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NOTA DE PRENSA N2 187 - 2014-GR.CAJ/DC.RR.PP

Oportunidad de Trabajo en TOTTUS, PROMART y Progreso

Cumpliendo la funcién de dirigir y ejecutar la politica nacional de promocién del empleo en el
ambito regional, la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo Cajamarca estd
promocionando una lista de oportunidades laborales que estan requiriendo las empresas: Tottus,
PROMART DEL GRUPO Interbank y el programa de Gestidn de Recursos Sociales Progreso.

Los interesados deberan acercarse a la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
(DRTPE), en el Jr. Bafios del Inca N° 230, hasta el 25 de agosto en horario de Oficina.

PROMAR

Experto en lluminacién
Nueva Cadena de Mejoramiento del Hogar - PROMART del grupo Interbank se encuentra en la
busqueda de Expertos PARA EL AREA DE ILUMINACION:
FUNCIONES:
-Brindar la mejor asesoria técnica en proyectos de la seccién.
-Elaborar y difundir al personal los proyectos técnicos en las diferentes areas que le sean asignados.
-Orientacion a los clientes de tienda.
COMPETENCIAS:
-Deseos de superacion
-Servicio al cliente
-Creatividad e innovacién
-Servicio Experto
-Trabajo en equipo
REQUISITOS:
-Disponibilidad de horarios rotativos (48 horas de ley semanal).
- Secundaria completa y/o estudios técnicos o universitarios truncos.
- Experiencia minima de 2 anos en puestos similares.
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OFRECEMOS:
-Sueldo acorde al mercado

-Ingreso a planilla y todos los beneficios de Ley

- Descuentos en la cadena INTERBANK.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION REGIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baiios del Inca N2 230 — URB. CAJAMARCA. TELF. 076-
362336 ANEXO 12

Almacén - Cajamarca

PROMART HOMECENTERS, la cadena de tiendas de mejoramiento del hogar del grupo INTERCORP,
se encuentra en busqueda de candidatos:

FUNCIONES:

e Cubrir recepcién y reposiciéon de la tienda.

¢ Ordenar la mercaderia por area.

e Armar pallets con los productos que seran colocadas en los racks.

¢ Rotular la mercaderia para llevar el control y ubicacién del producto.

¢ Operar equipos logistico.

REQUISITOS:

¢ Experiencia en almacén minimo de 1 afo en el rubro retail.

e Estudios técnicos o universitarios en curso o truncos.

* Manejo de equipos logisticos (como: montacargas, traspaleta y apilador eléctrico)

OFRECEMOS:

¢ Sueldo acorde al mercado

* Pertenecer a una empresa sélida con un excelente clima laboral.

e En planilla con todos los beneficios de Ley.

¢ Capacitacion constante gratuita dentro del horario de trabajo.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION REGIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baiios del Inca N2 230 — URB. CAJAMARCA. TELF. 076-
362336 ANEXO 12
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PROMART

Auxiliar de Servicio Part Time

Promart, empresa perteneciente al Grupo Intercorp, se encuentra en la busqueda de Auxiliares de
Servicio.

FUNCIONES:

*Jévenes activos y emprendedores.

*Alto nivel de servicio y atencidn al cliente.

*Con disponibilidad de trabajar en horarios rotativos.

COMPETENCIAS:

-Proactividad

-Responsabilidad

-Servicio al cliente

-Trabajo en equipo

REQUISITOS:

- Cursando estudios técnicos/universitarios (primeros semestres)

- Experiencia minima en ventas (no indispensable).

- Interés por el area de mejoramiento del hogar.

OFRECEMOS:

-Sueldo acorde al mercado

-Ingreso a planilla y todos los beneficios de Ley

-Induccidn y capacitacién remunerada.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION REGIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baiios del Inca N2 230 — URB. CAJAMARCA. TELF. 076-
362336 ANEXO 12

Jefe de Almacén
Funciones:
1. Administrar las entradas y salidas de mercaderia desde el almacén de tienda, dando estricto
cumplimiento al cronograma de citas de proveedores coordinado desde el almacén central.
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2. Dar cumplimiento al plan diario de despachos a clientes coordinado previamente con el Centro
de Negocios (modulo SAC).

3. Organizar los espacios dentro del almacén de transito buscando optimizar el flujo de Ia
mercaderia dentro del mismo.

4. Dar cumplimiento al plan de capacitacidon y entrenamiento para su personal, enfatizando el
manejo de los equipos logisticos, segun el procedimiento de seguridad establecido para tal fin.

5. Mantener permanentemente actualizado el status de mercaderia en proceso de reparaciéon en los
servicios técnicos de proveedores y promover la agilizacion de su retorno; ya sea del inventario de
tienda o de clientes.

6. Supervisar la labor de los Asistentes de reposicién coordinando con los Jefes de Area la correcta
reposicién de la mercaderia a la sala de venta, tomando en cuenta el layout establecido y los
principios de merchandising y productividad.

7. Mantener en optimo estado de operatividad y presentacién los equipos logisticos que operan en
tienda.

Requisitos:

eExperiencia 3 afilos en almacén como supervisor.

* Manejo de equipos logisticos (como: montacargas, traspaleta y apilador eléctrico)

e Estudios Técnicos o Universitarios en curso o truncos.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION REGIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB. CAJAMARCA. TELF. 076-
362336 ANEXO 12

TOTTUS

o§o TOTTUS

Somos Hipermercados Tottus, empresa del sector retail dedicada a la venta minorista de productos
de alimentacién, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado y formamos parte del grupo Falabella. Contamos con mas de
9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.
Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Peru por 12 afios consecutivo y estamos buscando personas como ta.

Jefe de Seccion Textil / Calzado — Tottus Cajamarca
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Vela por el aseguramiento, abastecimiento, adecuada reposicion, exhibicion y revision en tienda de
los productos de calzado y textil.

Comunica las promociones internas al personal involucrado.

Revisa la correcta exhibicién de los productos en sala de venta (limpieza, sefializacién de precios,
productos en buen estado).

Supervisa que se cumpla de forma correcta la impulsacion de los productos de textil/calzado por
parte del personal interno y externo en torno a los objetivos entregados.

Conocimientos Especificos:

Office a nivel intermedio.

Gestion de Abastecimiento y Stock: Almacenes, Inventario y Rotulados.
Estudios:

Técnicos o Universitarios truncos o concluidos en Administracion, Ciencias de la Comunicacion.
Con conocimientos en Gestion de Abastecimiento, Atencion al Cliente.

Experiencia:

Mayor a un afio desarrollando las funciones detalladas como Supervisor o Coordinador de areas de
Venta de Textil/Calzado en Tiendas por Departamento, Retail entre otros.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

o§o TOTTUS

Somos Hipermercados Tottus, empresa del sector retail dedicada a la venta minorista de productos
de alimentacion, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado y formamos parte del grupo Falabella. Contamos con mas de
9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.
Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Peru por 12 afios consecutivo y estamos buscando personas como ta.

ASISTENTE SOCIAL — TOTUS CAJAMARCA
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Principales funciones:

e Asesorar de forma constantemente a los colaboradores y sus familias escuchando sus
inquietudes y planteando alternativas de solucion.

e Gestionar ante Essalud, la inscripcion de los derechohabientes de los colaboradores.

e Participa en la elaboracion y ejecucion de actividades conmemorativas y de integracion a
nivel corporativo y de cada unidad.

o Realiza el seguimiento de salud a los colaboradores que presenten descansos médicos
prolongados y o inasistencias consecutivas.

Requisitos:
Formacion Académica: Egresada de la carrera de Bienestar Social, Trabajo Social y/o afines.

Experiencia: Experiencia minima de dos afios realizando las funciones mencionadas en el area de
Bienestar Social.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

.§. TOTTUS

Tottus es una empresa del sector Retail dedicada a la venta minorista de productos de
alimentacién, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado peruano y formamos parte del grupo Falabella. Somos mas de
9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.
Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Perl por 12 afios consecutivos y estamos buscando personas como tu para el puesto de:

Jefe de Alimentos Procesados — Tottus Cajamarca

Principales funciones:

Planifica, supervisa y dirige las etapas de produccién de las Unidades de Panaderia — Pasteleria,
Alimentos Preparados, principalmente.
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Gestiona el logro de los estandares de calidad establecidos, realiza el analisis e implementacion de
los procesos de mejora continua en las diferentes etapas de produccion.

Controla el correcto manejo de equipos de produccién y empacado, evalla el producto terminado
para determinar el cumplimiento de los estandares visuales y sensoriales producidos con normas
de calidad.

Supervisa la cadena de abastecimiento de insumos (generacién de érdenes de compra, ingreso de
mercaderia, control de stock).

Requisitos:

Estudios: Técnica o Universitaria, completa, en curso o truncos en Ingenieria de Industrias
Alimentarias, Agronomia, Pesquera y/o afines.

Conocimientos: Gestion de Calidad, Buenas Practicas de Manufactura y Analisis de Peligros y
Puntos Criticos de Control (HACCP).

Experiencia: Mayor a dos afios como Jefe de produccion en rubros de: Panaderia —Pasteleria,
Alimentos Preparados, en empresas del rubro Supermercados, Concesionarios de Alimentos.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

.§. TOTTUS

Somos Hipermercados Tottus, empresa del sector retail dedicada a la venta minorista de productos
de alimentacién, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado y formamos parte del grupo Falabella. Contamos con mas de
9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.
Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Peru por 12 afios consecutivo y estamos buscando personas como ta.

JEFE DE ALMACEN - TOTTUS CAJAMARCA

Principales funciones:

Recepcionar e ingresar correctamente la mercaderia que ingresa a tienda, cumpliendo los
procedimientos estipulados por la empresa.
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Verificar el cumplimiento de las normas de calidad en la recepcion y almacenamiento en bodega.
Contabilizar al 100% todos los productos y suministros.

Velar por el buen almacenamiento de la mercaderia en bodega, controlando y verificando el
correcto trabajo, orden y limpieza de ésta.

Administrar y asegurar el abastecimiento de todos los materiales y suministros del area.
Controlar los tiempos de recepcién de los productos centralizados.

Organizar, dirigir, controlar y verificar que los documentos manejados por la plataforma se
encuentren ordenados para su accesibilidad.

Agendar y asegurar el cumplimiento de las ventanas horarias de los proveedores.

Elaborar, comunicar y dar mantenimiento de los horarios del personal de acuerdo a las normas de
jornada laboral.

Requisitos:

Formacion Académica: Carreras Universitarias de Administracion, Ing. Industrial y/o afines, en
curso/ concluidos.

Experiencia: Minima de 1 afio en el area de Logistica o Almacén.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Bainos del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

0§o TOTTUS

Tottus es una empresa del sector Retail dedicada a la venta minorista de productos de
alimentacion, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado peruano y formamos parte del grupo Falabella. Somos mas de
9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.
Somos el tnico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Peru por 12 afios consecutivos y estamos buscando personas como tu para el puesto de:

Jefe de Cajas — Tottus Cajamarca
Funciones:

Supervisar el cumplimiento de las medidas de seguridad en caja, realizando el recojo del dinero
excedente.

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351-La Alameda Teléfono: N° 076 — 599000 ANEXO 1058


http://1.bp.blogspot.com/-nLoQmSKnWzU/UP2v2g7UHSI/AAAAAAAAHTw/07h8gPCzdZ8/s1600/TOTTUSLOGO.jpg

/
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA {
DIRECCION DE COMUNICACION Y RR.PP. U‘

“"Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climat

Gestionar el cumplimiento de las mallas horarias de los cajeros.
Supervisar la operatividad de los equipos de las cajas, garantizando el buen funcionamiento.

Garantizar la efectividad en el cambio de sencillo en las cajas, cambios de precios y anulaciones
(reporte de diferencia de precios).

Revisar los reportes de irregularidades y faltantes hacer seguimiento y regularizaciones.
Gestionar el cierre total de cajas.
Gestionar el pago de remesas de sencillo.

Comunicar permanente y oportunamente las ofertas y promociones vigentes a los supervisores y
cajeros.

Requisitos:

Estudios técnicos y/o universitarios truncos o concluidos de las carreras de Contabilidad,
Administracion o afines.

Experiencia minima de un afio como supervisor en el area de cajas liderando equipos en empresas
del rubro Retail, Supermercados, Operaciones, Concesionarios y afines.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Bainos del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

o§o TOTTUS

Tottus es una empresa del sector Retail dedicada a la venta minorista de productos de
alimentacién, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado peruano y formamos parte del grupo Falabella. Somos mas de
9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.
Somos el tnico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Peru por 12 afios consecutivos y estamos buscando personas como tu para el puesto de:

Jefe de Seccion Carnes y Pescados — Tottus Cajamarca

Principales Funciones:

Responsable del control de inventarios y rotacion de mercaderia.
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\I;Qevisién del ingreso de degradacion.

Manejo de pedidos de mercaderia.

Manejo de inventarios ciclicos y manejo de mermas.

Garantizar el cumplimiento de las Buenas Practicas de Manufactura (BPM)

Requisitos:

Estudios: Técnica o Universitaria, completa, en curso o truncos en Ingenieria de Industrias
Alimentarias, Agronomia, Pesquera y/o afines.

Conocimientos:

Gestion de Calidad.

Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Andlisis de Peligros y Puntos Criticos de Control (HACCP).

Experiencia: Mayor a un afo desarrollando las funciones detalladas como Supervisor o

Coordinador de areas de Venta de Carnes y Pescados en Tiendas por Departamento, Retail entre
otros.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

o§o TOTTUS

Somos Hipermercados Tottus, empresa del sector retail dedicada a la venta minorista de productos
de alimentacion, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado y formamos parte del grupo Falabella. Contamos con mas de
9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.

Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Perl por 12 afios consecutivo y estamos buscando personas como ta.

Jefe de Seccién Electrodomeésticos — Tottus Cajamarca

Vela por el aseguramiento, abastecimiento, adecuada reposicion, exhibicién y revision en tienda de
los productos de Electrodomésticos (linea blanca, marrén y electrénica)

Comunica las promociones internas a los representantes de Venta.
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Revisa la correcta exhibicion de los productos en sala de venta (limpieza, sefalizacién de precios,
productos en buen estado).

Supervisa que se cumpla de forma correcta la impulsacion de los productos de las distintas lineas
por parte del personal interno y externo en torno a los objetivos entregados.

Conocimientos Especificos:

Office a nivel intermedio.
Gestion de Abastecimiento y Stock: Almacenes, Inventario y Rotulados.
Estudios:

Técnicos o Universitarios truncos o concluidos en Administracion, Ciencias de la Comunicacion.
Con conocimientos en Gestion de Abastecimiento, Atencion al Cliente.

Experiencia:

Mayor a un afio desarrollando las funciones detalladas como Supervisor o Coordinador de areas de
Venta de Electrodomésticos en Tiendas por Departamento, Retail entre otros.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Bainos del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

oso TOTTUS

Tottus es una empresa del sector Retail dedicada a la venta minorista de productos de
alimentacion, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado peruano y formamos parte del grupo Falabella. Somos
mas de 9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de
crecimiento. Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores
empresas para trabajar en el Peru por 12 afios consecutivos y estamos buscando personas
como ta para el puesto de:

Jefe de Seccidon Fiambre, Lacteos y Congelados — Tottus Cajamarca
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Principales funciones:

Revisar el consolidado diario de las mermas de la seccién, asimismo revisar las
transferencias e ingresarlo al sistema.

Asegurar el cumplimiento de las Buenas Préacticas de Manufactura (BPM) y Analisis de
Peligros y Puntos Criticos de Control (HACCP) en la seccion, asimismo hacer el
levantamiento inmediato de las observaciones.

Revisar el stock de consumibles y las coberturas de Inventario versus el presupuesto y
gestionar la optimizacion de la seccion.

Planificar y gestionar el inventario mensual del area.

Requisitos:

Estudios: Técnica o Universitaria, completa, en curso o truncos en Ingenieria de Industrias
Alimentarias, Agronomia, Pesquera y/o afines.

Conocimientos: Gestion de Calidad, Buenas Practicas de Manufactura (BPM) y Analisis
de Peligros y Puntos Criticos de Control (HACCP).

Experiencia: Mayor a un afio desarrollando las funciones detalladas como Supervisor o
Coordinador de éareas de Venta de Fiambres, Lacteos y Congelados en Tiendas por
Departamento, Retail entre otros.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

o§o TOTTUS

Tottus es una empresa del sector Retail dedicada a la venta minorista de productos de
alimentacion, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado peruano y formamos parte del grupo Falabella. Somos
mas de 9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de
crecimiento. Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores
empresas para trabajar en el Peru por 12 afios consecutivos y estamos buscando personas
como ta para el puesto de:

Jefe de Seccidn Frutas y Verduras — Tottus Cajamarca
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Principales funciones:

Revisar el consolidado diario de las mermas de la seccion, asimismo revisar las
transferencias e ingresarlo al sistema.

Asegurar el cumplimiento de las Buenas Préacticas de Manufactura (BPM) y Analisis de
Peligros y Puntos Criticos (HACCP) en la seccion, asimismo hacer el levantamiento
inmediato de las observaciones.

Llevar un control y consolidar la informacion de todos los informes de calidad: Buenas
Practicas de Manufactura (BPM), Buenas Practicas Agricola (BPA) vy analisis
Microbioldgico.

Requisitos:

Estudios: Técnica o Universitaria, completa, en curso o truncos en Ingenieria de Industrias
Alimentarias, Agronomia, Pesquera y/o afines.

Conocimientos: Gestion de Calidad, Buenas Practicas de Manufactura (BPM) y Analisis
de Peligros y Puntos Criticos (HACCP).

Experiencia: Mayor a un afio desarrollando las funciones detalladas como Supervisor o
Coordinador de areas de Venta de Frutas y Verduras en Tiendas por Departamento, Retail
entre otros.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

.§. TOTTUS

Somos Hipermercados Tottus, empresa del sector retail dedicada a la venta minorista de
productos de alimentacion, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre
otros.

Tenemos 12 afios en el mercado y formamos parte del grupo Falabella. Contamos con mas
de 9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de
crecimiento. Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores
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empresas para trabajar en el Perl por 12 afios consecutivo y estamos buscando personas
como ta.

Jefe de Seccidn Perfumeriay Limpieza — Tottus Cajamarca

Vela por el aseguramiento, abastecimiento, adecuada reposicion, exhibicién y revision en tienda de
los productos de perfumeria y limpieza.

Comunica las promociones internas al personal involucrado.

Revisa la correcta exhibicion de los productos en sala de venta (limpieza, sefalizacién de precios,
productos en buen estado).

Supervisa que se cumpla de forma correcta la impulsacién de los productos de perfumeria y
limpieza por parte del personal interno y externo en torno a los objetivos entregados.

Conocimientos Especificos:

Office a nivel intermedio.

Gestion de Abastecimiento y Stock: Almacenes, Inventario y Rotulados.
Estudios:

Técnicos o Universitarios truncos o concluidos en Administracion, Ciencias de la
Comunicacion. Con conocimientos en Gestion de Abastecimiento, Atenciéon al Cliente.

Experiencia:

Mayor a un afio desarrollando las funciones detalladas como Supervisor o Coordinador de
areas de Venta de Perfumeria y Limpieza en Tiendas por Departamento, Retail entre otros.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

0§0 TOTTUS

Somos Hipermercados Tottus, empresa del sector retail dedicada a la venta minorista de productos
de alimentacién, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado y formamos parte del grupo Falabella. Contamos con mas de
9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.
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Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Peru por 12 afios consecutivo y estamos buscando personas como ta.

Jefe de Seccidn Abarrotes, Liquidos y Licores — Tottus Cajamarca
Vela por el aseguramiento, abastecimiento, adecuada reposicion, exhibicion y revision en tienda de
los productos de:

- Abarrotes
- Liquidos y Licores.

Comunica las promociones internas al personal involucrado.

Revisa la correcta exhibicion de los productos en sala de venta (limpieza, sefalizacién de precios,
productos en buen estado).

Supervisa que se cumpla de forma correcta la impulsacion de los productos de abarrotes, liquidos y
licores por parte del personal interno y externo en torno a los objetivos entregados

Conocimientos Especificos:

Office a nivel intermedio.

Gestién de Abastecimiento y Stock: Almacenes, Inventario y Rotulados.
Estudios:

Técnicos o Universitarios truncos o concluidos en Administracion, Ciencias de la Comunicacion.
Con conocimientos en Gestién de Abastecimiento, Atencion al Cliente.

Experiencia:

Mayor a dos afios desarrollando las funciones en empresas de consumo masivo, supermercados o
similares, disponibilidad completa de horario.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Bainos del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

o§o TOTTUS

Somos Hipermercados Tottus, empresa del sector retail dedicada a la venta minorista de
productos de alimentacion, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre
otros.
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Tenemos 12 afos en el mercado y formamos parte del grupo Falabella. Contamos con mas
de 9000 colaboradores, 43 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de
crecimiento. Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores
empresas para trabajar en el Perl por 12 afios consecutivo y estamos buscando personas
como tu.

Jefe de Recursos Humanos — Tottus Cajamarca

El Jefe de Recursos Humanos Tottus planifica, organiza y controla las actividades de
gestion de Recursos Humanos en tienda de acuerdo al plan y politicas de RRHH que dicta
la empresa.

Asesora al Gerente de Tienda y Jefes de Seccion garantizando asi una 6ptima relacion y
desarrollo de los colaboradores.

Realiza el control de ingreso de personal con la finalidad de contar con la dotacion
presupuestada.

Organiza, evalla y controla el Programa de Beneficios para los colaboradores; realiza la
programacion de actividades que fomenten la camaraderia y un adecuado ambiente
laboral.

Supervisar y controlar el cumplimiento de las normas laborales y beneficios del colaborador
Tottus.

Estudios:

Universitarios concluidos: Administracion, Ing. Industrial y/o afines. De preferencia con
especializacion en Recursos Humanos, Gestion del Talento y afines.

Experiencia:

Mayor a dos afos en el puesto desarrollando las funciones mencionadas, en empresas del
rubro Retail y/o Industrial con méas de 300 colaboradores.

Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

.»§. TOTTUS

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351-La Alameda Teléfono: N° 076 — 599000 ANEXO 1058


http://1.bp.blogspot.com/-nLoQmSKnWzU/UP2v2g7UHSI/AAAAAAAAHTw/07h8gPCzdZ8/s1600/TOTTUSLOGO.jpg

/7
i GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA g
DIRECCION DE COMUNICACION Y RR.PP. v‘

“"Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climat

Somos Hipermercados Tottus, empresa del sector retail dedicada a la venta minorista de productos
de alimentacion, limpieza, aseo personal, ropa, mejoramiento del hogar, entre otros.

Tenemos 12 afios en el mercado y formamos parte del grupo Falabella. Contamos con mas de
9000 colaboradores, 42 tiendas a nivel nacional y estamos en un franco proceso de crecimiento.

Somos el Unico supermercado considerado como una de las mejores empresas para trabajar en el
Peru por 12 afios consecutivo y estamos buscando personas como ta.

JEFE DE PREVENCION — TOTTUS CAJAMARCA

Principales funciones:

Dirigir y supervisar el cumplimiento de los procesos y normas en general de Hipermercados
TOTTUS.

Planear, organizar, dirigir y controlar las actividades del departamento de Prevencion en
base a la politica y disposiciones impartidas por Hipermercados TOTTUS.

Garantizar el correcto funcionamiento de los equipos y sistemas proporcionados al
departamento de prevencion.

Realizar el censado de la mercaderia, tomar las acciones preventivas para evitar pasivos
en tienda.

Controlar la documentacion de personal externo.
Velar y garantizar la Seguridad fisica de las instalaciones y sus Ocupantes
Requisitos:

e Formacion Académica: Técnica o Universitaria en Administracion, Ing. Industrial
y/o afines, en curso o concluidos.

e Conocimientos Especificos:

v' Conocimientos informaticos Office a nivel usuario.

v" Conocimiento de primeros auxilios.

v
Experiencia: Minima de 1 afio en el area de seguridad o prevencion de pérdidas en
empresas de prestigio en posiciones similares.
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Las personas interesadas acercarse a la Oficina Bolsa de Trabajo — DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO, Jr. Baios del Inca N2 230 — URB.
CAJAMARCA. TELF. 076-362336 ANEXO 12

.Empresa Programa de Gestion

de Recursos Sociales Progreso

PERFILES DE ASESORES Y ANALISTA DE CREDITO

Empresa Programa de Gestidon de Recursos Sociales Progreso requiere 02 Asesores y 01 Analista
de Crédito con los siguientes perfiles.

ASESORES DE NEGOCIO:

- Estudiantes de ultimos ciclos o egresados de universidades o institutos de las carreras de
Administracion, Economia, Contabilidad.
- Experiencia en ventas intangibles por lo minimo 06 meses.

ANALISTAS DE CREDITO:

- Egresados de universidades de las carreras de Administracion, Economia, Contabilidad.
- Experiencia 01 afio.
- Tener cartera de clientes (opcional).

FUNCIONES:

- Buscar y promocionar el servicio crediticio, seleccionando a los clientes potenciales.

- Evaluar exhaustivamente al cliente a financiar, realizando las estimaciones econdmicas y
cualitativas con la finalidad de detectar oportunamente capacidad y voluntad de pago.

- Actuar con rapidez y eficiencia a las respuestas de las solicitudes de los prestatarios.

- Cumplir con las demas funciones que le encomiende su jefe inmediato.
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HORARIO DE TRABAJO: De Lunes a Viernes 8:00 am —1:00 pm y 3:00 pm —7:00 pm

Acercarse alJr. Baifos del Inca N2 230 - Urb. Cajamarca - Oficina Servicio Regional del Empleo de
Cajamarca.

Fecha Limite: Martes, 12 de Agosto del 2014

Cajamarca, agosto de 2014.

DIRECCION DE COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
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