
 

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Y 
RELACIONES PÚBLICAS 

“Año de la Inversión para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria” 
 

Jr. Santa Teresa de Journet Nº 351-La Alameda Teléfono: N° 076 – 599000 ANEXO 1058 
 

 

NOTA DE PRENSA Nº 126-2013-GR.CAJ/DC.RR.PP. 
 

Verónica Tenorio: En Cajamarca se implementará el 
plan de igualdad de oportunidades 
 
OREDIS Cajamarca invocó a las direcciones regionales de Trabajo, Educación y Salud 
asumir su responsabilidad a favor de las personas con discapacidad. 
 

 
 
La coordinadora de la Oficina Regional de Atención a la Persona con Discapacidad 
(OREDIS), Verónica Tenorio Calderón, invocó a las autoridades de las direcciones 
regionales de Salud, Educación y Trabajo para implementar las políticas del plan de 
igualdad de las personas con discapacidad al 2018.   
 
OREDIS Cajamarca y otras instituciones afines invocaron a la Dirección Regional de Salud 
(DIRESA): realizar actividades de promoción y prevención en la salud de las personas con 
discapacidad, sensibilizar a los médicos y madres gestantes para prevenir alguna 
discapacidad en los neonatos, implementar áreas de rehabilitación física en todos los 
hospitales de nivel II-2 de la región porque actualmente solo existe en el Hospital Regional 
Cajamarca, etc. 
 
La tarea que le queda asumir la Dirección Regional de Educación (DRE) es capacitar a los 
docentes en educación inclusiva para no excluir a los estudiantes con discapacidad al 
acceso a la educación en estricto cumplimiento a la ley de inclusión, etc.  
 
Así mismo la Dirección Regional de Trabajo deberá sensibilizar a los empresarios para 
convertir a sus empresas en promocionales -generando puestos de trabajo para 
discapacitados-, otorgar un reconocimiento a las entidades públicas y privadas como un 
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centro laboral saludable, organizar campañas de sensibilización en coordinación con 
OREDIS, CONADIS, SALUD, EDUCACIÓN y TRABAJO sobre educación especial, etc. 
 
Verónica Tenorio, dijo, “del 29 de mayo al 02 de junio viajarán a las provincias de Chota, 
Cutervo y Jaén para comprometer a las autoridades a implementar el plan de igualdad de 
las personas con discapacidad; así mismo, reconocerán a las empresas que generen 
puestos de trabajo para las personas con discapacidad”. 
 
Se agradece su difusión 
Cajamarca, 21  de mayo de  2013 
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