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NOTA PRENSA Nº 001-2015-GR.CAJ/DRTPE.DE  
 

Gobierno Regional Cajamarca realiza capacitación 
sobre presupuesto por resultados 

 
Los participantes de dicho evento están directamente involucrados en las tareas 

Presupuesto y planificación. 
 
El Gobierno Regional Cajamarca, mediante la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, y 
en marco del Plan Operativo Anual Sectorial de Desarrollo de Capacidades del año 2015, 
realizará una capacitación, a través de una Videoconferencia, sobre el tema “Presupuesto por 
resultados”, dirigido a los funcionarios que son responsables coordinar y brindar información en 
la región. 
 
Esta capacitación viene brindándose a nivel nacional, con fin de llevar adecuadamente el manejo 
presupuestario de cada región y promover de manera eficaz, oportuna y eficiente los bienes y 
servicio públicos; con ello, se busca alentar un cambio en la forma de hacer el presupuesto 
económico. 
 
Asimismo, se dio a conocer que la videoconferencia se está desarrollando en dos grupos. El 
primer grupo viene participando, hoy viernes 15 de mayo, desde 10:00 am a 5:00 pm. En este 
grupo están presentes: especialistas, responsables de áreas, directores, jefes de OTA y demás 
personas que labora que haya sido invitado.  
 
Por otro lado, el grupo 2 será parte de la capacitación a partir de las 2:30 pm hasta las 4:30 pm 
en la Dirección Regional de Trabajo y Promoción del Empleo, sito el Jr. Baños del Inca Nº 230. El 
Gobierno Regional Cajamarca ha priorizado que los participantes de ambos grupos estén 
directamente involucrados en las tareas Presupuesto y planificación. 
 
Agradecemos su difusión 

Atentamente, 
Dirección Regional de Trabajo y Promoción del Empleo 

 
                                                                                   Cajamarca, mayo de 2015 

 
 


