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NOTA DE PRENSA N° 0002-2014/DSRS-C/AC. 
 

DISA y Municipalidad de Cutervo culminan 

taller de Incentivos Municipales 
 

En el auditórium del Hospital Santa María de Cutervo, el lunes 17 de marzo, inició el 

taller de Fortalecimiento de Actividades para el Cumplimiento de Metas del Plan de 

Incentivos Municipales 2014, el mismo que terminó ayer jueves 20 de marzo. 

 

El licenciado César Bazán Mayra, informó que: “La organización del taller estuvo a 

cargo de la Dirección Sub Regional de Salud (DISA) Cutervo, y tendrá una duración de 

cuatro días para analizar el cumplimiento de las metas del 2013; además de elaborar la 

hoja de ruta del trabajo que se cumplirá en este año 2014”. 

 

En el encuentro, donde participaron los diferentes equipos de trabajo de las 

municipalidades distritales para interiorizar el trabajo que se viene cumpliendo desde el 

año 2012, también se abordará, como último tema, las diferentes actividades a 

desarrollarse en abril con motivo de la Semana de Vacunación de las Américas. 

 

“Se trata de asumir compromisos para dar cumplimiento al Plan de Incentivos 

Municipales, dando sostenibilidad a los Centros de Promoción y Vigilancia en las 

actividades preventivo-promocionales de la salud”, refirió Bazán. 

 

Según la información del funcionario de la DISA Cutervo, hasta diciembre de este año 

debe realizarse cinco reportes del trabajo de los Centros de Vigilancia, y la 

Municipalidad tiene que actualizar el Padrón Nominal de los niños menores de 5 años. 

 

En Cutervo, este año se viene implementando el Centro de Promoción y Vigilancia del 

Centro Poblado de Cruz Roja. 

 

Se agradece su difusión 
 
Cutervo, 21 de marzo de 2014. 
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