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NOTA DE PRENSA N° 005- 2014 - DRTPE

Direccion de Trabajo realizara capacitaciones
en convenio con empresas privadas

Cumpliendo la funcion de dirigir y ejecutar la politica nacional de promocion del
empleo, capacitacion y formacion profesional, en el ambito regional, a través de
actividades de capacitacion, la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo Cajamarca suscribio este 26 de marzo un convenio de Cooperacion
Interinstitucional con la Empresa VATIC Consultores EIRL.

El convenio tiene como objeto establecer la colaboracion entre la Direccién de
Trabajo de Cajamarca y la Empresa privada para el desarrollo de actividades de
capacitacibn en materia socio laboral; donde también participaran, previa
seleccion y de manera gratuita, los buscadores de empleo, trabajadores,
organizaciones sindicales y las micro y pequefia empresas de esta region.

Dichas capacitaciones se realizaran durante todo este afio y se abordaran temas
como: Descripcién y alcances de ley de seguridad y salud en el trabajo,
Contratacién laboral, Legislacion en seguridad minera, Gestion de la seguridad y
salud ocupacional, Inspeccion laboral y otros en materia socio laboral.

El director regional de Trabajo y Promocion del Empelo Cajamarca, Roy Flores
Cano, indic6 que: “La prioridad es capacitar a la poblacion cajamarquina,
prepararla en el aprendizaje y habilidades como fuente promotora para propiciar
su desarrollo sostenible contribuyendo asi al mejoramiento de sus condiciones de
vida”.

La Direccion de Trabajo y Promocion del Empleo, seguira celebrando este tipo de
convenios con el proposito de contribuir con el desarrollo regional.

Direccidén Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

iPor una gran region!




