
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Y 

RELACIONES PÚBLICAS

“Año de la Integración Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad 

AGENDA INFORMATIVA “La Voz de la Región”
Fecha: 14 de SETIEMBRE de 2012

HOY EN EL PROGRAMA

1. A fin de mejorar las condiciones laborales de seguridad y salud en el trabajo, el 
Gobierno Regional de Cajamarca, a través de la Dirección de Personal, realizó el 
seminario taller “Seguridad y Salud Ocupacional en el Trabajo”.

En la actividad se desarrollaron diversos temas como sensibilización en seguridad y 
salud  en  el  trabajo,  y  aspectos  legales  e  identificación  de  las  debilidades  de  la 
infraestructura del Gobierno Regional.

Este  evento  constituye  la  antesala  para  la  posterior  conformación  del  Comité  de 
Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo,  que  estará  integrado  por  representantes  de  los 
trabajadores, a fin de focalizar los pedidos para mejorar las condiciones laborales y de 
infraestructura, manifestó la Directora Regional de Personal, Rocío Salazar Chero.

AUDIO CONTROL

2. Continuando con la implementación en el marco del proceso de mejora de la 
calidad educativa, el Gobierno Regional de Cajamarca a través de la Dirección 
Regional de Educación, entregó 164 televisores a los Centros de Educación Básica 
para  Adultos  (CEBA)  de  la  provincia  de  Cajamarca  para  ser  utilizados  en  el 
desarrollo de sus actividades educativas.

Los  equipos  de  vídeo  fueron  entregados  en  la  sede  de  la  Dirección  Regional  de 
Educación contando con la presencia de los coordinadores y beneficiarios de los nueve 
CEBAS estatales que existen en la provincia de Cajamarca, organizados en 307 círculos 
de estudio.

En una breve ceremonia, se hizo entrega de 164 televisores transferidos como donación 
a la DRE Cajamarca por el programa PRONAMA a través de las actas N° 024 y 025-
ED-UE-109, todos valorados en más de 80 mil nuevos soles.

Este proceso de equipamiento de instituciones educativas es parte de la implementación 
del Plan Cuatrienal de la Educación para la región Cajamarca, planteado por la actual 
gestión del Gobierno Regional.

Cabe indicar que el año pasado se entregaron equipos de vídeo, entre ellos televisores, 
DVDs y material audiovisual a todas las instituciones educativas de las 13 provincias.
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El Director Regional de Educación César Flores Berríos, señaló que la DRE continúa 
trabajando  para  lograr  cerrar  las  brechas  de  este  sector  como  calidad,  cobertura  y 
equidad.

“Los especialistas de la DRE y de las UGELs están concentrados en la implementación 
de actividades que permitan concretar los objetivos propuestos como la ampliación de 
cobertura, el saneamiento físico legal de las instituciones educativas, la investigación 
como  tema  prioritario  en  el  proceso  educativo  y  la  construcción  de  la  propuesta 
curricular regional”, dijo la autoridad educativa.

3. En el  marco de la  política del  Gobierno Regional  de Cajamarca de mejorar 
progresivamente  la  infraestructura  total  de  las  instituciones  educativas,  se  está 
invirtiendo más de 6 millones de nuevos soles para construir modernas aulas en el 
ámbito de la provincia de Chota.

La Gerencia Sub Regional de Chota está invirtiendo 6 millones 102 mil 449 soles, en la 
modernización de la infraestructura educativa y equipamiento con mobiliario, centros de 
cómputo,  laboratorios y áreas recreativas implementadas para que los alumnos de la 
zona rural tengan iguales oportunidades de acceso a la tecnología que los estudiantes de 
la ciudad, indicó el Gerente Sub Regional de Chota, Carlos Roncal Noriega.

Según  dijo,  en  la  primera  etapa  se  está  modernizando  la  infraestructura  de  las 
instituciones educativas de Sarabamba en Chota, el colegio “Mi Perú” de Chabarbamba 
en el distrito de Huambos, colegio Chancay Baños, Chambac y el Instituto Superior 
Tecnológico en el distrito de Andabamba - Santa Cruz, que fuera inaugurada el pasado 
lunes 10 de setiembre.

Existen pedidos de padres de familia y profesores de la zona rural para refaccionar la 
infraestructura educativa en los niveles de inicial, primaria y secundaria, indicó, Carlos 
Roncal, al momento de mencionar que la Gerencia Sub Regional de Chota está armando 
un paquete de obras de esta naturaleza para las provincias de Chota, Hualgayoc y Santa 
Cruz, con la finalidad de atender las necesidades de la población escolar porque la ley 
de gobiernos regionales exigen invertir  en proyectos con una inversión superior a 3 
millones de soles y que beneficie al 5 por ciento de la población regional.

4. En el marco de la Segunda etapa del Premio Nacional de Narrativa y Ensayo 
“José María Arguedas”, hoy 14 de setiembre se vence el plazo para la presentación 
de trabajos,  en la que la sede de la Ugel Chota es la responsable de planificar, 
difundir y ejecutar las acciones para su desarrollo.

Para este fin, en la UGEL Chota se ha conformado la comisión organizadora, integrada 
por el director Gerardo Agip Pérez; el director de Gestión Institucional, Aníbal Medina; 
el especialista de Educación Intercultural, Jaime Tafur; y el especialista de Educación 
Básica Regular y de Comunicación, Edwin Herrera, quien a la vez desempeña la labor 
de coordinador.
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Además  se  ha  designado  el  Jurado  Calificador,  integrado  por  un  especialista  de  la 
UGEL Chota, un representante de la Cultura en Chota y el Regidor de Educación de la 
Municipalidad Provincial de esa provincia.

En este concurso participan estudiantes de quinto y sexto de primaria y del primero al 
quinto de secundaria de Educación Básica Regular,  así como del tercer grado, ciclo 
intermedio  y  del  primero  al  cuarto  grado,  ciclo  avanzado  de  Educación  Básica 
Alternativa, en las categorías de narrativa, ensayo e historieta.

Entre  los  objetivos  está  promover  en  los  estudiantes  el  desarrollo  de  capacidades 
comunicativas, mediante la producción de textos literarios orales y escritos, así como 
generar en las instituciones educativas de Educación Básica espacios y situaciones de 
aprendizaje  que  permitan  a  los  alumnos  reconocer  y  valorar  al  escritor  José  María 
Arguedas.

El  Premio Nacional  de  Narrativa  y  Ensayo  José  María  Arguedas  ha  sido  instituido 
mediante Ley N° 28898, del 03 de noviembre de 2006, comprendiendo el proceso para 
determinar los estudiantes que obtendrán el Premio Nacional 2012 y ejecutado por el 
Ministerio de Educación, las Direcciones Regionales de Educación, las Unidades de 
Gestión  Educativa  Local  e  Instituciones  Educativas  en  sus  respectivos  ámbitos 
jurisdiccionales.

5. El Colegio de profesores de Cajamarca anunció la firma de un convenio con la 
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, para que los docentes cajamarquinos 
tengan facilidades para acceder a las diferentes maestrías que ofrece la primera 
casa superior de estudios de Sudamérica.

Las maestrías  a  las  que podrían acceder  en el  futuro son diversas,  entre  las  que se 
encuentran,  maestría  con  mención  en  actividad  física  para  la  salud  y  maestría  en 
atención integral a la primera infancia; para el caso de Cajamarca es importante señalar 
que los profesores podrán acceder a la maestría en educación ambiental y desarrollo 
sostenible, esto debido a los diversos conflictos ambientales que se generan a lo largo y 
ancho de la región.

Hay un sin número de maestrías que tendrán facilidades de acceso para los maestros de 
esta región.

Según adelantó José Rojas Araujo, Decano del Colegio de Profesores de Cajamarca, la 
primera maestría ofrecida a los docentes cajamarquinos tendrá la mención en didáctica 
de la matemática en la educación básica, didáctica de la comunicación en la educación 
básica, y gestión de la educación, evaluación y acreditación de la calidad educativa.

Las vacantes serán 160 en total. Respecto de los costos, estos sumarán en total S/. 4 mil 
646.00  nuevos  soles,  los  que  serán  cancelados  de  manera  paulatina  en  cuatro 
oportunidades.
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Para el acceso a la maestría, los docentes tendrán que dar un examen para poder ocupar 
una vacante, mientras que la duración académica será de aproximadamente un año y 
medio.

ENTREVISTA

6. ¿Sabe qué es el CRI?

Es el  Comité  Regional  de  Inversiones  (CRI),  reunión coordinada del  grupo de 
profesionales  y  técnicos  del  Gobierno  Regional  encargados  de  la  gestión  de 
inversiones, y de los proyectos de inversión pública priorizados durante su ciclo de 
vida, en las fases de Pre Inversión, Inversión y Post Inversión).

El  CRI,  recoge,  comunica,  procesa  y  sistematiza  información  proveniente  de  una 
intervención,  verificando  los  avances  de  los  procesos,  elaboración,  evaluación  de 
estudios  de  pre-inversión  y  ejecución  de  los  proyectos;  alertando,  transparentando, 
evidenciando cuellos de botella y brindando insumos para apoyar la toma de decisiones 
basada en evidencias.

Como parte de su funcionamiento el  Comité Regional toma acuerdos respecto a las 
medidas administrativas y técnicas, preventivas y correctivas que sean necesarias para 
una gestión eficaz, eficiente y con calidad.

El último miércoles 12 de setiembre, se reunió por undécima vez en el auditorio del 
Gobierno  Regional  de  Cajamarca  para  priorizar  algunos  proyectos  urgentes  y 
necesarios, como es el caso del rediseño e implementación del Laboratorio Regional de 
Monitoreo del Agua, entre otros.

Hoy estará en AGENDA INFORMATIVA, el Ingeniero Wilmer Chuquilín Madera, sub 
gerente  de  Programación  e  Inversión  Pública  (OPI)  dependiente  de  la  Gerencia 
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento del Gobierno Regional de 
Cajamarca  para  hablar  sobre  los  proyectos  en  marcha,  otros  que  están  en  fase  de 
formulación; y además sobre su próximo viaje a México, donde  a finales de este mes se 
realizará  un  Foro  Internacional  para  discutir  la  incorporación  del  ANÁLISIS  DE 
RIESGOS a la INVERSIÓN PÚBLICA.

ENTREVISTA

7.  La  Dirección  Regional  de  Transportes  y  Comunicaciones  de  Cajamarca 
conjuntamente con ESSALUD - Cajamarca, realizó la Campaña Médica de Salud 
denominada “DESPISTAJE DE CÁNCER AL CUELLO  UTERINO”, dirigida a 
trabajadoras y familiares de los trabajadores de la institución.

La  Campaña  Médica  se  realizó  ayer  jueves  13  desde  las  8  de  la  mañana  con  la 
aplicación de las pruebas PAP, las cuales estuvieron a cargo de un selecto personal de 
ESSALUD - Cajamarca.
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La campaña se realizó en los  ambientes de la  Dirección Regional  de Transportes  y 
Comunicaciones de Cajamarca y los beneficiarios mostraron su seguro vigente, como 
único requisito para ello.

Para  el  director  regional  de  Transportes  y  Comunicaciones,  Mario  Enrique  Cueva 
Carranza, con la puesta en marcha de estas y otras Campañas, no sólo se protege la 
salud de los trabajadores, sino también se impulsa la cultura de la prevención.

8.  El  Gobierno  Regional  de  Cajamarca  coordina  trabajos  conjuntos  con  el 
ministerio  de  Energía  y  Minas  y  tiene  previsto  la  realización  de  proyecto  de 
inversión pública sobre sistemas de información hidro - meteorológicos. 

El Gobierno Regional de Cajamarca, a través de la Unidad Formuladora del RENAMA 
y  el  Equipo  Técnico  del  proyecto  “Fortalecimiento  de  la  Gestión  Ambiental 
Cajamarca”,  sostuvo  una  reunión  el  pasado  11  de  setiembre  con  representantes  de 
diversas instituciones que dependen del gobierno central.

En esta reunión participaron representantes de la Dirección General de Proyectos de 
Inversión  del  Ministerio  de  Economía  y  Finanzas,  de  la  Dirección  de  SENAHMI 
Cajamarca - Lambayeque, de la Dirección de Presupuesto y Planeamiento SENAHMI y 
la Consultora PASMINAA SAC. Ganadora de la consultoría del proyecto, para trabajar 
y  desarrollar  de  manera  conjunta  la  “INSTALACIÓN  DEL  SISTEMA  DE 
INFORMACIÓN HIDRO -  METEREOLÓGICA Y AMBIENTAL PARA REDUCIR 
Y/O  MITIGAR  PELIGROS  Y  VULNERABILIDADES  NATURALES  Y 
AMBIENTALES EN LA REGIÓN CAJAMARCA”.

En la reunión, que se llevó a cabo en las instalaciones de RENAMA - Cajamarca, se le 
encargó a la Unidad Formuladora de la Gerencia de Recursos Naturales, que registre el 
proyecto, así mismo a la Oficina de Proyectos de Inversión, su evaluación y declaratoria 
de viabilidad. La Unidad Formuladora, la OPI y PASMINAA SAC coordinarán con el 
SENAMHI durante todo el proceso de formulación del proyecto.

La  información  generada  por  la  Red  de  Estaciones  Hidro-meteorológicas 
Convencionales  y  Automáticas  será  procesada  por  el  SENAMHI  en  el  Centro  de 
Pronóstico Regional con la finalidad de tenerla disponible para su uso y difusión por el 
Sistema Información Ambiental Regional Cajamarca (SIAR – Cajamarca).

Por su parte el Dr. Rolando Reátegui Lozano, gerente de RENAMA – Cajamarca, dijo 
que “el Gobierno Regional viene demostrando interés y disposición de trabajar por el 
bienestar de la región, con la firmeza de una nueva visión de desarrollo sostenible, que 
no sólo favorezca a nuestra región sino al país entero.
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