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T
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ELABORADOQ: CONSULTOR EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO | m 08/08/2018
RAZON SOCIAL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA EVALUADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO E:m'_ st 3 1711212018
AREA EVALUADA SEDE PRINCIPAL - AMBIENTES INTERIORES APROBADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO m 1711212018
“MEDIDAS DE {
ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL PELIGRO il e J o CUENGAl CONTROL | PRoBaBmAD(P) | SEVERIPAD | VALOROEL MEDIDAS DE CONTROL A IMPLEMENTAR RIESGO SIGNIFICATIVO RESPONSABLE
Utilizacién de elementos
Ley N° - D.S. N° 005- : tij | Admini ivo: i
y N° 29783 - D.S. punzocortantes : tijeras, Cortes, lesiones leves Ninguna 3 3 4 Control Administrativo ‘Entrenamleniio al personal en el uso NO Direccion de Personal / Area Usuaria
2012-TR engrapador, saca grapas, adecuado de equipos o herramientas manuales.
chinches, fastener.
X Control Administrativo: Entrenamiento al personal en el uso
¥ - D.S. N° 005- ill i
Ley N*29788 - 0 > Manlpulicién de gulllotines - | Corte o ampuitacidn de Ninguna 3 10 30 adecuado de guillotinas. Mantener la hoja de navaja en posicién NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR para cortar papel dedos y manos inferior
Ley N* 29783 - D.S. N* 005- | Escritorio ubicados frente aluz |  Fatiga visual, estrés, : Control de Administrativo: Uso de cortinas anti rayos UV. Cambio .
4 5 P
2012-TR solar exposicion a rayos UV. Ninguna " de ubicacidn de escritorios que estén expuestos a radiacién solar. Hd Direcdidn de Personal / Area Usuaria
Ley N° 29783 - D.5. N° 005- Equipos eléctricos conectados Sobrecalentamiento, Control Administrativo: Cap.adtadén sobre conexiones de equipos ‘ .
2012-TR sin ser usados (de cdmputo, cortocircuito, incendio Ninguna 2 20 40 eléctricos (de cémputo, impresoras, scaners, otros). Realizar NO Direccidn de Personal / Area Usuaria
Trabajo docurmentario en impresoras, scaners, otros). inspecciones mensuales de equipos eléctricos.
escritorio.
Control Administrativo: Capacitacién sobre conexiones de equipos
) eléctricos (de cdmputo, impresoras, scaners, otros), Realizar
Ley N" 29783 - D.5. N° 005- ) . .
v 9745 - 0.5 000 Sobrecalentammnt? Ninguna 2 20 40 inspecciones mensuales de cables eléctricos. Ordenar y proteger los NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR cortocircuito, incendio. ) . .
cables con tubo de proteccién para cableado eléctrico, Realizar
Mantenimiento eléctrico a cableado eléctrico.
Cables de eléctricos
energizados enredados
Control Administrativo: Capacitacién sobre conexiones de equipos
Sobrecargas eléctricas, . ¥
N N eléctricos (de computo, impresoras, scaners, otros). Realizar
Ley N® 29783 - D.5. N° 005- corto circuito, . . . .
Ninguna 2 20 40 inspecciones mensuales de cables eléctricos. Ordenar y proteger los NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR quemaduras de |, Il y Il .
cables con tubo de proteccidn para cableado eléctrico. Realizar
grado. .
Mantenimiento eléctrico a cableado eléctrico.
Control de Ingenieria: Uso de tableros y diferenciales eléctricos
. ; (Estandarizados). Instalaciones con linea a tierra, Control
Ley N* 29783 - D.S. N* 005- Ener‘gla EléCII'ICQ‘ InelrEcts 230¥ Quemaduras severas, i Administrativo: Mantenimiento de las instalaciones eléctricas. o, .
(Lineas eléctricas , puntos . MNinguna 3 5 15 . NO Direccién de Personal / Area Usuaria
Trabajo documentario con uso 2012-TR energizados 220V) electrocucion, Capacitacién y entrenamiento al personal en uso adecuado de
de equipos energizados energfa eléctrica.
(computadoras, impresoras, Sefializaciones.
scanner, etc.)
. . - . Fatiga visual por uso Control de Ingenieria: Uso de protector de pantalla.
Ley N* 29763 -D:5: ' 003 Radiacin o lonlzantes prolongado de pantalla Ninguna 5 5 25 Control Administrativo: Descanso o pausas activas de (10) minutos NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR {Pantalla PC, Celulares, otros) 4 !
de PC, Celulares, otros) de descanso por cada cincuenta (50) minutos de trabajo.
i : Uso de Sill [ i
Ley N* 29783 - D.S. N° 005- Permanencia de 8 horas Lesiones musco Plan de Pausas Cortrel Adwikisrative so. e Silta evgandtics, Morfqtor ublcat .
. . . ) 4 5 20 en la linea visual de usuario. Descanso o pausas activas de (10) NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR sentado en sillas de escritorio esqueléticas Activas k
minutos de descanso por cada cincuenta (50) minutos de trabajo.
Permanencia de personal en . . 1ot 1o N "
sillas de escritorio en oficina | €Y N" 29783 - D.S. N° 005- Sillis no ergoridasicas Problemas lumbares y Ninguna i 5 20 Control Administrativo: Can":bl_ar sillas actuales por sillas NG Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR musculares. ergondmicas.
" -D.S. N° - i ivo: i il
Ley N* 29783 - D.5. N° 005 silla ergoniémica an mal estado Problemas lumbares y Ninguna 4 5 2 Control Administrativo Cambx:ar sillas actuales por sillas NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR musculares, ergonomicas.
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Control Administrativo: Realizar Monitoreo de la iluminacién
Ley N® 29783 - D.S. N° 005- Uso de luz artificial durante L . artificial. Uso recomendable de 200 a 500 Lux en oficina, segin i .
Fatiga Visual y estrés N 4 5
2012-TR toda la jornada laboral. ¢ Y neuna - datos de monitoreo y recomendacién de especialista en ergonomia. b Direccidn de Personal / Area Usuarla
Mantenimiento periddico de las luminarias.
Control Administrativo: Realizar Monitoreo de la iluminacién
Ley N° 29783 - D.S. N* 005- T s artificial. Uso recomendable de 200 a 500 Lux en oficina, segin o f
Fatiga Visual tré Ningun: 4 5
2012-TR Bajo nivel de lluminacidn B VISR Y eues gHina - datos de monitoreo y recomendacién de especialista en ergonomia. b Direccién de Personal / Area Usuaria
Mantenimiento periddico de las luminarias.
Dificultad para evacuar
Lav Bi* 29785 - B.5. NF 005 en caso de emergencias Control Administrativo: Reordenamiento de muebles en
¥ 0 Tl;. : (caidas a mismo nivel, Ninguna 2 50 oficinas.Programacion de simulacros de evacuacién y charla de Direccién de Personal / Area Usuaria
aplastamiento en caso de sensibilizacion,.
Actividades laborales de Hacinamiento de personal | derrumbe de edificacién)
personal dentro de oficina
Ley N* 29783 - D.5. N° 005- Estrés, posturas forzadas,| Plan de Pausas 4 Control Administrativo: Reordenamiento 4reas en .
1
2012-TR incomodidad. Activas s oficinas.Capacitacién sobre ergonomia. WO Direccién de Personal / Area Usuaria
Control Administrativo: Contar y ejecutar con una programacién de
N° 29783 - D.S. N° 005 Caida a mismo nivel, orden y limpieza dentro de las instalaciones. Sensibilizar y capacitar
Ley 20 12_“'{ ' Falta de orden y limpieza alergias por particulas de Ninguna 4 10 a0 al personal sobre las ventajas de mantener su drea de trabajo en NO Direccién de Personal / Area Usuaria
polvo. orden y limpieza. Inspeccién mensual de orden y limpieza en las
areas de trabajo.
Puertas de evacuacion
obstruida por objetos que caida a mismo nivel, o i . .
. - D.5. N* 005- ) Control El :
LA 29:3‘32 %: P impiden su apertura total, |aplastamiento en caso de Ninguna 2 20 40 BIEeFEIRRIngS0n ﬁun:&r\r‘;:]eto;:deila fuerta Y ubicarlos en su NO Direccién de Personal / Area Usuaria
: dificultad para evacuar en caso | derrumbe de edificacion g espongiente.
de emergencias
Ley N* 29783 - D.5. N° 005- | Division y:;‘o puerta do:= aluminio Corte, laceracion. Ninguna 3 5 10 Control Ingenieria en la fuente: Uso de vidrios laminados o NO Direccidn de Parsonal / Area Usuarta
2012-TR y melamine con vidrio simple. templado en puertas
Ley N* 29783 - D.S. N° 005- _ . _ Control Administrativo: Uso de vidrios laminados o templado en . i
3 racion, Mi 3 5
2012-TR Vidrio de Ventana Rajado Cortes, laceracion nguna 15 Buertas, Cnnilar videlos Falados ird Bt st intis NO Direccién de Personal / Area Usuaria
Infraestructura no habilitada
para realizar actividades Control Administrativo: Realizar las gestiones correspondientes para
¢ -D.S. N° 005- Enfi dad . . s
Ly 1" 29783 < D.S5: 005 laborales (oficina sin techo), AermRcanes Ninguna 4 5 20 habilitacion de oficinas. Realizar limpieza diaria seglin programacién NO Direccién de Personal / Area Usuaria

2012-TR

acumulacién de particulas de
polva.

respiratorias y alergias.

de areas de trabajo u oficinas.
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NOMBRE DE LA ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ELABORADO: CONSULTOR EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO FECHA DE 08/08/2018
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(CONSECUENCIA |
ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL PELIGRO b e CONTROL | ProsaBiLDAD(P) |  SEVERIOAD | VALORDEL MEDIDAS DE CONTROL A IMPLEMENTAR GO SIGNIFICATIVO RESPONSABLE
EXISTENTES _
acorrientes en mal estado, L
Tom c r " Y Corto circuito, Control Administrativo: Realizar mantenimiento de instalaciones
. . Energia Eléctrica Indirecta 220V ; " :
Ley N* 29783 - D.5. N® 005- (Lineas eléctricas en mal electrocucién, Ninguna 3 10 30 eléctricas, realizar cambio de tomacorrientes en mal estado, cambio NO Direccién de P I/ Area Usuari
o del, Ly Il ; ireccién de Personal / Area Usuaria
B 2012-TR uiafel, pds snargititios guemaduras de |, 1y Il de lineas eléctricas en mal esfado. Reparar y/o cambiar
Actividades laborales de 220V) grado. tomacorrientes
personal dentro de oficina
(Estructuras) Virus y bacterias en Control § ierfa en [a fuente: Col . _
Ley N* 29783 - D.S. N°005- | Falta de ventana en oficinas ambientes, — s s * ':;ncto izge" € : n: uen f:’ D:ﬁ" VenRtana, paca evitar Virsy ) )
2012-TR {falta de ventilacion). enfermedades g acterias en ambientes, enfermedades respiratorias, epidemias, NO Direccién de Personal / Area Usuaria
: entre otros.
respiratorias, epidemias
Ventanas totalmente cubiertas
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- ot 5 ) . Control de Sustitucién: Cambiar papel por cortinas, para poder
(o] limpidiendo el ingreso|  Fatiga visual, estrés, Ninguna 4 2 4 ;
2012-TR con papelimpicliendo & ingr & he 8 hacer uso de I luz natural durante el dia. N Birdoddride Personat / Area Usuiris
de la luz natural
ircuito por caid : — .
Ley N* 26783 - D.S. N* 005- Caida de agua por goteras en Corto circuito po Fa a Cont.rnl de Ingenieria en fuenlfe. Reahzar‘rnanteniml‘e‘nto a techos
de agua en los equipos o Ninguna 3 20 de infraestructura, se recomienda usar impermeabilizante para Sl Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR techo . ;
instalaciones eléctricas. techo.
: Filtracién de agua por ventanas | Corto circuito por caida
Ley N* 29783 - D.S. N® 005- A ;
(en lluvias), Contacto de agua |de agua en los equipos o Ninguna 3 20 Control Ingenieria en |a fuente: Sellar Ventanas con Silicona Sika. SI Direccién de Personal / Area Usuarla
2012-TR
con cables eléctricos. instalaciones eléctricas.
Ley N° 20783 - D.S. N° 005- ‘ ‘ Control Eliminacidn: Eliminar Alfonbras.
2012-TR Alfombras en mal estado Caidas a mismo nivel Ninguna 4 S 20 Control Administrativo:Cambiar alfombras en mal estado y asegurar NO Direccién de Personal / Area Usuaria
su correcta fijacidn al piso.
Control de Eliminacién: Eliminacién de cables en el piso de oficinas.
Ley N° 29783 - D.S. N* 005- Cables cruzando accesos a . i . N :
Y 2012-TR escritorios o pusstos detrabajo| T -8l mismo nivel Ninguna 4 5 20 Control Administrativo: Reubicacién de cables de equipos eléctricos NO Direccién de Personal / Area Usuaria
de oficina,
Control Administrativo: Contar y ejecutar con una programacién de
. . Calda a mismo nivel, orden y limpieza dentro de las instalaciones. Sensibilizar y capacitar
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- I N icul Ni 4 ) ) }
2012-TR Falta de orden y limpieza | alergias por particulas de inguna 10 40 al personal sobre las ventajas de mantener su drea de trabajo en NO Direccién de Personal / Area Usuaria
Transito de personal dentro de polvo. orden y limpieza. Inspeccién mensual de orden y limpieza en las
oficina areas de trabajo.
Pisos con ceramica en mal
N® 29783 - D.5. N° 005- . £ .
Ley gzgiz-m estado (huecos, grietas, Caida a mismo nivel Ninguna 4 10 40 Control Administrativo: Cambiar cerdmica de piso. NO Direccién de Personal / Area Usuaria
desnivel)
Ley N° 29783 - D.S. N* 005 Golpes, dificultad de Control Administrativo: Reubicacién de muebl derand
ey -D.S5. . ; ; inistrativo: Re n de muebles considerando
Espacios limitados evacuacion, caidas a Ninguna 3 10 30 i
2012-TR N oo el & zonas para trénsito de personas y evacuacién ante emergencias. e Direccidn de Persanal / Area Usuaria
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NOMBRE DE LA ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ELABORADO: CONSULTOR EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ﬂﬁﬁ o 08/08/2018
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— i r———— 2 g —— , b
Hacinamiento de archivadores
Lev N° 26783 - D.S. N° 005 en oficina. Archivos y Enfermedades alérgicas Control de Eliminacién: Eliminar archivadores de ambiente de
v P documentos antiguos por acumulacién de Ninguna 4 5 20 trabajo y destinar almacen de documentos en desuso.Realizar NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR .
{presencia de material paolve. orden, limpieza y reubicacién de los archivadores.
particulado, polvo)
. ’ i caida a mismo nivel, Control de Eliminacién: Eliminar archivadores de ambiente de
key W' 29783 - D5 N"005- | Diffcultad pars evaciier.en caso aplastamiento en caso de Ninguna 3 20 trabajo y destinar almacen de documentos en desuso.Realizar Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR de emergencias \
derrumbe de edificacidn. orden, limpieza y reubicacién de los archivadores.
Archivo de documentos ‘ Goljas con o8 mneblas, COntroI. d_e inggmen‘f dela fu,ente: Anclaje de muehlgs. Control
Ley N® 29783 - D.S, N° 005- Uso de estantes, armarios, Administrativo. Fijar |a altra limite para apilar objetos en L
; B Golpes por caida de Ninguna 4 10 : . Direccion de Personal / Area Usuaria
2012-TR gabinetes, cuadros. (Sin Anclar) ! andamios, armarios, gabinetes otros. Se recomienta tomar comao
objetos en altura. )
altura maxima de apilamiento: 1.80 metros de altura.
Control Eliminacién: Eliminacién de ambiente de trabajo de material
N° 29783 - D.S. N° 005 Presencia de materal 1, L sios, quemaduras| en desuso. Control Administrativo: Capacitacién sobre control de
tey o " | combustible (papel, cartones, 4 ' Ninguna 3 50 . it ; Uk S . Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR 11, 1l grado. incendios e instalacién de extintores.Simulacros en prevencién
madera, plastico} .
contra incendios.
Control Administrativo: Contar y ejecutar con una programacidn de
Lev N° 26783 - D.S. N° 005 Caida a mismo nivel, orden y limpieza dentro de las instalaciones. Sensibilizar y capacitar
¥ 20 12: TR ) Falta de orden y limpieza alergias por particulas de Ninguna 4 10 40 al personal sobre las ventajas de mantener su 4rea de trabajo en NO Direccién de Personal / Area Usuaria
) polvo. orden y limpieza. Inspeccién mensual de orden y limpieza en las
dreas de trabajo.
diar bi d - Control Administrativo: Contar y ejecutar con una programacion de
Custadiar Tnes eu;ue 0; N Ley N* 29783 - D.S. N° 005 Caida a mismo nivel, orden y limpieza dentro de las instalaciones. Sensibilizar y capacitar
buen, regular'y il estado & sl i Falta de orden y limpieza alergias por particulas de Ninguna 4 10 40 al personal sobre las ventajas de mantener su 4rea de trabajo en NO Direccién de Personal / Area Usuaria
devueltas por las diferentes 2012-TR . .
5 del Gobi Regional polvo. orden y limpieza. Inspeccién mensual de orden y limpieza en las
reas del Gobierno Regional. sreas de trabajo.
Control Administrativo: Contar y ejecutar con una programacion de
Ley N* 29783 - B.S. N° 605 Caida a mismo nivel, orden y limpieza dentro de las instalaciones. Sensibilizar y capacitar
¥ 2 01£ n't ' ) Falta de orden y limpieza alergias por particulas de Ninguna 4 10 40 al personal sobre las ventajas de mantener su drea de trabajo en NO Direccién de Personal / Area Usuaria
] polvo. orden y limpieza. Inspeccién mensual de orden y limpieza en las
dreas de trabajo.
Almacenar bienes
arcl-?::alzil;::c':;‘::eiet:::%e a Presencia de material Control Eliminacién: Eliminacién de ambiente de trabajo de material
y . -DS N ios, i ; Administrativo: .
Gerencia de Desarrollo Social. Ley N* 29783 - D.S, N* 005- combustible {papel, cartones, Incendios, guemaduras | Ninguna 3 50 eln desu.so Control id’mlnlstratfwo Cap?dtadl‘)n sobre control de Direccién de Persanal / Area Usuaria
2012-TR madera, plstico) 11, 11l grado. incendios e instalacion de extintores.Simulacros en prevencién
B contra incendios,
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Ley N° 29783 - D.5. N* 005- Cables de interruptores que“f:i"r:;':‘:?’;l - s 2 Control Administrativo:Cambio de interruptores en mal estado, i i Pl A G
2012-TR expuestos grado Y Mantenimiento de Instalaciones eléctricas. Irection e rersanaly Area Usuara
Control Sustitucién: Reparacidn de vehiculos. Mantenimiento
Volcatra, cunetso preventivo de vehiculos. Control
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- ) * ' : Administrativo: Elaborar y aplicar lista de verificacién de vehiculo en
Vehicul mal estad ch , atropello, N a 3 20 irecci i
2012-TR ehiculoen © aql.:u: rt:pe o R buen estado, antes de cada salida o viaje, mantener actualizada la Direccin de Personal / Area Usuaria
’ tarjeta de control del vehiculo. Elaborar y aplicar lista de verificacion
de equipos de repuesta ante emergencia.
y E . Control Administrativo: Charla de sensibilizacién de subir y bajar
Ley N° 29783 - D.S. N® 005- ¢ Caid . N
¥ 2012-TR Subir y bajar del vehiculo aldas T:::o mismo Ninguna 2 5 del vehiculo ordenaday adecuadamente. No bajar del vehiculo NO Direccién de Personal / Area Usuaria
: cuando estd en movimiento.
Tiempo limitado en transporte
Ley N® 29783 - D.S, N 005- | a comisiones de servicio de las Volcadura, choque, Ninguna 3 20 Control Administrativo: Estipulacion de limites maximos de bi i6n de P 1/ Area U .
2012-TR autoridades, Manejo a excesiva atropello, golpes e velocidad. Segtin ruta de conductor. reccian Ce "ersonal/.area Usuarla
velocidad
Condudr a jornnda laboral Choque con otros Control Administrativo: Pausas activas, estipular tiempo de
Ley N° 29783 - D.5. N° 005- leta, cio, d , ' '
s gzgiz-TRS 00 ;‘;Tr:i:oa ;::cs::ce:t:‘al:?é::: vehiculas, atropello, Ninguna 3 20 conduccién maximo en jornada laboral diaria. Capacitacién en Direccién de Personal / Area Usuaria
! el msiisio golpes manejo defensivo.
, Control Administrativo: Capacitacion en manejo defensivo y normas
Ley N 29783 - D.S. N® 005- | Peat e cruzan la via d , ) . f .
Y 2012-TR eatones q; éns:i; viace Atropello, muerte. Ninguna 2 20 de transito de vehiculos. Charla de Sensibilizacién de 5 minutos Direccién de Personal / Area Usuaria
antes de cada viaje.
Control Administrativo: Realizar verificacién de estado de vehiculo a
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- Carretiéras Mojaddsy Pérdida de control del través de uso de check list. Verificacion de estado de frenos,
20 12_,”" ' resbaladizas vehiculo, choque, Ninguna 3 20 direccidn, luces, claxon, neumaticos y transmisidn. Capacitacion en Direccién de Personal / Area Usuaria
Condudlr vehiculos golpes, colision, muerte. manejo defensivo. Respetar el limite de velocidad en cada parte de
motorizados en apoyo a las la ruta. Hacer uso de carril derecho en todo el trayecto.
10 comisiones de servicio de las
auma‘:’ades';"i"{‘;'c';a::: Y Control Administrativo: Realizar verificacién de estado de vehiculo a
B o;es : e |° e través de uso de check list. Verificacidn de estado de frenos,
egional. Ley N° 29783 - D.S. N* 005- Condidiones climatolégicas Choque, pérdida de direccidn, luces, claxon, neumaticos, y transmisién. Capacitacion en
20 12‘11" ' advirsss control de vehiculo por Ninguna 3 20 manejo defensivo. Respetar el limite de velocidad en cada parte de Direccion de Personal / Area Usuaria
' poca visibilidad. la ruta. Hacer uso de carril derecho en todo el trayecto. No realizar
transporte si las condiciones climatoldgicas presentan alertas de
emergencias.
Vehiculo en movimiento con
Ley N° 29783 - D.5. N° 005- ; Gopes y caida de cargas ; Control Administrativo: Asegurar la estabilidad de las cargas y no Lo
3 N i
2012-TR carg:sa::::?t::::rgas para transporte tnguna 3 s sobrecargar el vehiculo.Capacitacién en aplilamiento de cargas. NG Direccién de Personal / Area Usuaria
Transporte de cilindro o galén . ; Control Administrativo: Sancionar al personal gue transporta
Ley N® 29783 - D.S. N” - A , | d
ol 923':'2_1,: acs con combustible (gas propana) c]liiﬁ;rlz oex:;:?;; es Ninguna 2 50 galones de combustrible {gas propano), en el interior de vehiculos Direccién de Personal / Area Usuaria
en el interior de los vehiculos & e destinados a comisiones de servicios.

Yy Jﬁ
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NOMBRE DE LA ENTIDAD GOBIERNO REGIOMNAL CAJAMARCA ELABORADO: CONSULTOR EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO m;m" 08/08/2018
RAZON SOCIAL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA EVALUADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO WFEW:DE: 17122018
AREA EVALUADA SEDE PRINCIPAL - AMBIENTES INTERIORES APROBADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A::w: ﬂ‘: 171212018
Ne ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL PELIGRO RIESGO (CONSECUENCIA| “contRoL | ProBAsiioap(py | SEVERIDAD | VALORDEL MEDIDAS DE CONTROL A IMPLEMENTAR RIESGO SIGNIFICATIVO RESPONSABLE
) (s) RIESGO
EXISTENTES
Efectuar ajustes mecdnicos
menores del vehiculo por parte Control Administrativo: Capacitacién a conductores en ajustes
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- | de conductores. Utilizacion de " mecanicos menores del vehiculo y uso correcto de herramientas . i
iy Cortes, golpes. Ninguna 3 2 6 i i Dir ndePp
2012-TR herramientas basicas EoP 8 bésicas para vehiculos (destornillador, alicate, llaves mecénicas, Ha (receidride Persorial / Are3 Usuana
(destornillador, alicate, llaves trapos, entre otras)
mecanicas, trapos, entre otras)
Control Administrativo: Elaborar procedimiento para el
Apoyar al servidor usuario en la levantamiento de cargas. Considerar como valor méximo de
Ley N* 29783 - D.S. N* 005- | carga y descarga de los dtiles o Sobresfuerzas {dalur de levantamiento de carga manual; 25 kg. Capacitacion al personal en
ey 5y Bay &a ! espalda, contracturas, Ninguna 4 10 40 & ) P s NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR enseres que éste requiera, lumbalgias, etc.) adecuado trasporte manual de cargas. Control de
Manipulacién de cargas. g3, el Equipos de Proteccion Personal: Proveer de EPPs al trabajador como
guantes de seguridad, faja protectora lumbar.
Control Administrativo: Contar y ejecutar con una programacion de
L orden y limpieza dentro de las instalaciones, manteniendo las
Ley N® 29783 - D.5. N* 005- Exposicidn a polvo
il gzgiz TRS o5 Presencia de polvo en pisos deszrrollo de :Ier iavs Ninguna 4 5 20 instalaciones y ambientes de trabajo limpios y ordenados. NO Direccién de Personal / Area Usuaria
glas. Control de Equipos de Proteccién Personal: Uso de Respirador con
filtro para polvo.
* - D.5. N® 005- . ) Resbalones, caidas a Control Admini vo: de sefializacion de pisos mojados. Ci "
Ley N* 29783 - D.5. N 005 Pistis o es| i Ninguna 4 5 20 dministrativo. U_so e sefializaci pi jados. Cierre NO Direccién de Personal / Area Usuarla
2012-TR mismo nivel de areas de pisos mojados hasta secar el piso.
Barrido, trapeado y limpieza . ; .
1 de ofi d:as pa:illosr;r Exposicidn a humedad Control Administrativo: Capacitacién en sensibilizacidn para usar
exteri’ores Ley N° 29783 - D.S. N° 005- | Lavar herramientas de aseo sin (Enfermedades Ninguna 3 s 15 guantes de proteccidn y evitar enfermedades. Control de NO Diection de Personal / Area Usuaria
2012-TR usar guantes de proteccion. respiratorias y/o Equipos de Proteccion Personal: Uso de guantes para lavado de
articulares) herramientas de aseo,
Control Administrativo: Elaborar procedimiento para el
Sobresfuerzos (dolor de levantamiento de cargas. Considerar como valor méximo de
Ley N® 29783 - D.S. N° 005- |Manipulacion de cargas al botar ) levantamiento de carga manual: 25 kg. Capacitacién al personal en o ,
I Ninguna 4 10 [s] P
2012-TR basura eﬁai;,;cﬂt;a;t;;as. ‘neu % adecuado trasporte manual de cargas. Control de NG Direccién de Persanal / Area Usuaria
u gias, etc. Equipos de Proteccion Personal: Proveer de EPPs al trabajador como
guantes de seguridad, faja protectora lumbar.
Exposicion a humedad Control Administrativo: Capacitacion en sensibilizacién en uso de
Ley N® 29783 - D.5. N° 005- Salpicadura de agua y/o (Enfermedades i guantes y mandil de pvc para proteccidn y evitar enfermedades. _— ,
Ninguna 3 15 P 17 A
2012-TR humedad respiratorias y/o £ 3 Control de Equipos de Proteccién Personal; Uso de guantes para LY Qirecion de Pacsonal/irea Usuaria
articulares) lavado.Uso de mandil pvc o impermeable.
Control Administrativo: Elaborar procedimiento ergonémico en
0 de pie. i t I ici i [ ici
Postura del trabajador, Sobiestiusszos {dolor de postura de pie Consndgtar al erna.r a pasncu?n de pie con la posicién
Ley N° 29783 - D.5. N° 005- . . de sentado, proporcionar una silla para dicho descanso. Pausas i
permanecer de pie por masde | espalda, contracturas, Ninguna 3 5 15 ) ; : NO Direccién de Persanal / Area Usuaria
2012-TR . activas alternando las posiciones de pie descansando (10) minutas
50 minutos. lumbalgias, etc.) . ny .
. T cada (50) cincuenta minutos de pie. Realizar inspeciones
12 Actividades de jardineria. aneliales.
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NOMBRE DE LA ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ELABORADO: CONSULTOR EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO o qu 08/08/2018
RAZON SOCIAL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA EVALUADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Mm 1711212018
i " £
AREA EVALUADA SEDE PRINCIPAL - AMBIENTES INTERIORES APROBADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2 m‘ !e“'k... 1711212018
"1.
N ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL PELIGRO ) CONTROL PROBABILIDAD (P) 8) m::" MEDIDAS DE CONTROL A IMPLEMENTAR SIGNIFICATIVO RESPONSABLE
EXISTENTES i
Control Administrativo: Capacitacién en uso de herramientas
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- Cortes causado por manuales para jardinerfa. Elaboracién de procedimiento para .
Ningun 4 2
2012-TR herramientas guna ' actividades de jardinerfa, Control de Equipos de N Direccidn de Personal / Area Usuaria
Proteccidn Personal: Uso de guante anticorte.
Uso de incorrecto de
herramientas manuales
Control Administrativo: Capacitacién en uso de herramientas
Ley N® 29783 - D.5. N° 005- Golpes causados por ] manuales para jardineria. Elaboracién de procedimiento para _ )
4 2
2012-TR herramientas Ninguns ’ actividades de jardineria. Control de Equipos de NO Direccldn de Parsonal / Area Usuarta
—- Proteccion Personal: Uso de guante anticorte.
Control Administrativo: Elaborar y ejecutar procedimiento para el
levantamiento de cargas. Considerar como valor maximo de
Recepcion de nuevos bienes en | Sobresfuerzos {dolor de ; ;
. -DS. N° _ I t % s
Ley ' 25783 - 0.5, N* 005 almacén. Manipulacidn de espalda, contracturas, Ninguna 4 10 40 evantamiento de carga manual: 25 ke. Capacitacidn al personal en NO Direccién de Persanal / Area Usuaria
2012-TR dargas lumbalgias, etc) adecuado trasporte manual de cargas.
BA: Blas, el Control de Equipos de Proteccidn Personal: Proveer de EPPs al
trabajador como guantes de seguridad, faja protectora lumbar.
Control Administrativo: Contar y ejecutar con una programacion de
Lev N* 29783 - D.S. N° 005 Recepcidn de nuevos bienesen| Caida a mismo nivel, orden y limpieza dentro de las instalaciones. Sensibilizar y capacitar
ey 013 T;l ' almacén, Falta de ordeny | alergias por particulas de Ninguna 4 10 40 al personal sobre las ventajas de mantener su area de trabajo en NO Direccién de Personal / Area Usuaria
limpieza polvo. orden y limpieza. Inspeccidn mensual de orden y limpieza en las
13 Almacenamiento de bienes. areas de trabajo.
Control Administrativo: Sefializacién de prohibicién de uso fuego
Almacenamiento de nuevos ¥
! . en almacenes de bienes, Seflalizacién de prohibicién de ingreso a
bienes. Material combustible ) i
Ley N"20783 - D.5. N*005- {papel, cartones, plastico, Incendios, quemadras, Ninguna 3 50 Retsonal ng putrizadp. Sealisclongs aumenuctin, sxtntar, Direccién de Personal / Area Usuari
2012-TR papel, ' P ! I, Il grado. e salida, material inflamable. Capacitacién sobre control de incendios 2 uania
esmaltes, madera, llantas, entre . )
otros) y uso correcto de extintores.Simulacros en prevencién contra
incendios.
Caldzs. & misma-nivel; Control Administrativo: En Procedimiento de almacenamiento d
Ley N® 29783 - D.5. N° 005- Salida de bienes. Puertade | dificultad para evacuar, Niitia 4 5 20 FieRas: ini Iemesnt:r ::n : i |:'n|en onal i A apa biene NO Direccién de P 1/ hrea Usuari
2012-TR salida de bienes obstruida | dificualtad para sacar los 8 » 1M " clon para E, persa ‘q es reccion de Fersona ea Lsuaria
bienes en las puertas de salida, obstaculizando salidas de evacuacion.
Manipulacién de cargas Control Administrativo: Elaborar y ejecutar procedimiento para el
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- (equipos de computo, Sobre esfuerzos, levantamiento de cargas. Considerar como valor méximo de .,
1 .
2012-TR impresoras, scanners, entre problemas Lumbares Hingna 4 . el levantamiento de carga manual: 25 kg. Capacitacién al personal en NO Direccién de Personal / Area Usuaria
otros) adecuado trasporte manual de cargas.
ilizacién d duct
Uquu:’zn?;?:o: téii‘::: :ar:s Inhalacién de olores Control Administrativo: Procedimiento de utilizacién de productos
MartenianisntD Srevantivo y Ley N® 29783 - D.S. N* 005- mantenimiento de equipos de fuertes.‘dolor «I:Ie calfleza. Ninguna 4 10 40 Quimicos para mantemm'lento de equipos de coémputo. NO Direiceinn de Personal  Aisa Usiinla
. . 2012-TR alergia respiratoria, Control de Equipos de Proteccién Personal: Proveer al personal de
14 correctivo de equipos de computo (thinner, bencina, . i . .
estrés mascarilla respiratoria para productos quimicos téximos
computo. tintas, otros)
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NOMBRE DE Mm GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ELABORADO: CONSULTOR EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 08/08/2018
RAZON SOCIAL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA EVALUADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1711212018
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Ne ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL PELIGRO {wes e  CONTROL | PROBABILIDAD (P} ™ 'MEDIDAS DE CONTROL A IMPLEMENTAR RESPONSABLE
Reparacién de equipos
energizados (computadoras, Control Administrativo: Procedimiento de reparacién y
Ley N° 29783 - D.5. N* 005 impresoras, scanner, Quematura, mantenimiento de equipos de cémputo.
- oty ad e 1 I . ) Ny 0 "
2012-TR fotocopiadora, etc.). Contacto € ectrca.luén paro e % Control de Equipos de Proteccién Personal: Proveer al personal de 5 Direccldn de Personal / Area Usuaria
. respiratorio
directo/indirecto con energfa guantes dieléctricos y lentes de seguridad.
eléctrica
Control Administrativo: Capacitacién en uso de herramientas
manuales para instalacion y configuracién para la operatividad de
Ley N® 29783 - D.S. N° 005- Cortes causado por los servidores y terminales de red de computadoras. Elaboracién de
Ni 2 i
2012-TR herramientas nguna procedimiento respectivo. NO Direccién de Personal / Area Usuaria
Control de Equipos de Proteccién Personal: Uso de guante
Instalacion y configuracion anticorte.
15 para la operatividad de los Uso de incorrecto de
servidores y terminales de la herramientas manuales L o .
Control Administrativo: Capacitacion en uso de herramientas
red de computadores . . p
manuales para instalacién y configuracidn para la operatividad de
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- Golpes causados por los servidores y terminales de red de computadoras. Elaboracidn de i
3019.7R herramientas Ninguna 2 procedimiento respectivo. NO Direccién de Personal / Area Usuaria
Control de Equipos de Proteccidn Personal: Uso de guante
anticorte.
. s Equipo de Proteccidn Personal - Control Administrativo: Capacitacién en trabajo y mantenimiento
16 Reparacio:résnd:;ssnlaciones teyN zgzgiz:?:. e EPP- en mal estado (guantes Contacto eléctrico Ninguna 20 de instalaciones con energia eléctrica . Direccion de Personal / Area Usuaria
' dieléctricos y lentes ) Control de Equipos de Proteccién Personal: Proveer de nuevo EPP,
Control Administrativo: Sefializacion de peligro eléctrico, ingreso
unicamente de personal autorizado. Establecer un procedimiento
Ley N*® 29783 - D.5. N° 005- i . de mantenimiento y uso de tableros eléctricos. T .
Tabl Eléctri | N 2
2012-TR Alerod cos Pescarga eléctrica inguna o Control de Equipos de Proteccidn Personal: Proveer al trabajador Direccidn de Personal / Area Usuarla
guantes dieléctricos, proteccion auditiva, lentes de seguridad y
casco para labores de mantenimiento.
Control Administrativo: Realizar monitoreo de ruido e
implementar recomendaciones de especialista de ergonomia.
17 Realizar mantenimiento de Sefializacién de peligro ruido ingreso unicamente de personal
switch central Ley N* 29783 - D.S. N° 005-  |Emisiones de ondas sonoras por . ] autorizado. Establecer un procedimiento de mantenimiento y uso .
2012-TR méquinas. Problemas auditivos Ninguna 10 détablatos alEtco. NO Direccién de Personal / Area Usuaria
Control de Equipos de Proteccion Personal: Proveer al trabajador
guantes dieléctricos, proteccién auditiva, lentes de seguridad y
casco para labores de mantenimiento.
Control Administrativo: Implementar sefializacién de peligro ruido,
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- Problemas ante riesgo eléctrico, ingreso unicamente de personal autorizado,
ey 2012 TR ) Falta de Sefalizacidn respuestas de Ninguna 10 equipos de respuesta ante emergencia, Realizacidn de Simulacros NO Direccién de Personal / Area Usuaria
emergencia. para respuesta ante emergencias. Capacitacion en uso de
extintores.




¥ MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y SUS MEDIDAS DE CONTROL e el ity ataini
ersion:
‘ GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA Revision: 01
NOMBRE DE LA ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ELABORADO: CONSULTOR EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO m 08/08/2018
RAZON SOCIAL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA EVALUADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO _WW“! , 1711212018
AREA EVALUADA SEDE PRINCIPAL - AMBIENTES INTERIORES APROBADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO m 17/12/2018
Ne ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL PELIGRO i i fpor:amm_ CONTROL | PROBABILIOAD (P) f-““'m'm g MEDIDAS DE CONTROL A IMPLEMENTAR RIESGO SIGNIFICATIVO RESPONSABLE
Ley N° 29783 - D.S. N* 005- Divisién de aluminio y
18 Reuniones Administrativas ¥ 2012 T;i ) melamine y puertas con vidrio Corte, laceracién. Ninguna 2 10 20 Control Ingenieria en la fuente: Uso de vidrios laminados en puertas NO Direccién de Personal / Area Usuaria
simple.
{ Ley N® 29783 - D.S. N° 005 Vitri tant i Gol bl Control Administrativo: Anclaje d bles, C d dad
ey N* - D.5. N° 005- nas, estantes, armarios, olpe con muebles u ontrol Administrativo: Anclaje de muebles, Correas de segurida T s
4
2012-TR gabinetes, cuadros. (Sin Anclar) objetos en altura. Nngik 1 ® en sectores superiores. NO Direccién de Personal / Area Usuaria
Ley N" 29783 - D.5. N* 005- Puerta de Evacuacion bificultad gara eval:l.!al' Ninguna 4 10 40 Control Administrativo: Reparar puerta de emergencia. NO Direccién de Persanal / Area Usuaria
2012-TR malograda en caso de emergencias,
Control administrativo: Capacitar al personal en revisién del buen
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- , ) estado del galén de gas, revisar el regulador de gas y las perillas de s
. ) I 4 1 50 i
19 Concurrencia de trah:ua.dores 2012-TR Vs i guion de. gea pesanio Explosian Hirguos 40 la cocing, antes de realizar preparacién de alimentos. Inspecciones W ireccldn de Personal / Area Usuaria
.,.\/' comensales a Cafetin mensuales en cocina de cafetin.
Corta tireulto Control Administrativo: Realizar mantenimiento de instalaciones
Leg 23703 - 0. 805 Tomacorrientes en mal estado. | quemaduras de |, Il y Il Ninguna 3 20 ehectricas, tepllzar Carftbm de Yomaeqminrmes armal estadc!, canibla Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR rado de lineas eléctricas en mal estado. Reparar y/o cambiar
grado. tomacorrientes.
. Control Administrativo: Implementacion de extintor en cafetin,
® -D.S. N® " 1
Ly N8 - 103, N 003 Falta de extintor Difcultad ante r:espues 2 Ninguna 5 50 Capacitacion a personal de Cafetin en uso correcto de extintor en Direccidn de Personal / Area Usuaria
2012-TR de Incendios X
caso de incendios.
Ley N® 29783 - D.5. N" 005- | Llevar consigo equipos de alto . Control administrativo: Control de no uso equipos de alto valor L,
Asaltos Ninguna 2 20
2012-TR valor adquisitivo. 8 b adquisitivo en los viajes de comision de servicios. Ha Direccidn de Personal / Area Usuaria
{
. . . . Control Administrativo: Se recomienda usar ropa de acuerdo al
® 29783 - D.5. N° 005- Condi limatold, E o] I, . )
D Trabajos fuera de |a institucidn Ley N" 29783 N0 qnRitiones cimatgogieas Apogicion al so. bajas Ninguna 5 5 5 situacion climatoldgica, usar proteccion solar de rayos UV NO Direccién de Persanal / Area Usuaria
7 ot 2012-TR adversas. temeraturas, lluvias, etc.
/ 20 y/o viajes autorizados de (bloqueador solar), uso de paraguas.
g comisién de servicios, del
personal administrativo. | -\ 29783 -D.5. N 005- | La inatas (cami Agotamiento, Control Administrativo: Real u
ey rgas caminatas c.am nos deshidratacién, Ninguna 3 5 15 ontrol Administrativo: Realizar pa'usas activas. Llevar siempre agua NO Direccién de Persanal / Area Usuaria
2012-TR escaparados y/o peligrosos) para consumo, de acuerdo al viaje y usar zapatos de seguridad.
desgarros musculares.
A - D.S. N° 005- . | i : i
Ley N° 29783 - D.5. N° 005 Coviffictos sodialés —— Ninguna " 10 10 Control Administrativo: Tomar las medidas del caso de acuerdo a e Direccién de Persanal / Area Usuaria
2012-TR protocolos privados.
Ley N° 20783 - B.S. N* 005 Productos Quimicos de limpieza Control Administrativos: Almacenamiento de productos de
Y 085 ,”'1 : (detergentes, ambientadores, Alergias Ninguna 2 2 4 limplezaen recimientes en caso de derrame y ubicarlos en un lugar NO Direccién de Personal / Area Usuaria
lejia, otros) adecuado.
21 Uso de servicios higiénicos. Herramientas de limpieza en
Ley N® 29783 - D.S. N° 005- pasadizo a bafios (escobas, . . . Control Administrativo: Ubicar herramientas de limpieza en un lugar .
Ningun 3 5 1
2012-TR trapeadores, balde, recogedor, e A rusmo, Hived neling 5 adecuado para evitar riesgos. N Direccién de Personal / Area Usuaria
otros)
N -D.S. N - Escal in cinta
Ley 14" 29082015, N*105 scaleras sy Cntas Caida a diferente nivel. Ninguna 4 10 40 Control Ingenieria en la Fuente: Colocar cinta antideslizante. NO Direccion de Personal / Area Usuaria
2012-TR antideslizantes
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NOMBRE DE LA ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ELABORADO: CONSULTOR EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO FECHA DE 08/08/2018
RAZON SOCIAL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA EVALUADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO |m| AL III .Bmlﬁll 17/12/2018
AREA EVALUADA SEDE PRINCIPAL - AMBIENTES INTERIORES APROBADO: COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ¥ m 1711212018
Ne ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL PELIGRO , CONTROL | pRoBaBiLDAD () | SFVEEIOA oo o MEDIDAS DE CONTROL A IMPLEMENTAR RIESGO SIGNIFICATIVO RESPONSABLE
° -D.SN° . i . . Control Admi ivo: f itaci .
Loy 23702 D5 W 0E6- Escaleras sin pasamanos Caida a diferente nivel. Ninguna 2 10 20 ontrol Admirlsirative: Instalar fasamanos. Cepachiacn en de NO Direccidn de Personal / Area Usuaria
2012-TR pasamanos al utilizar las escaleras.
Transito de personas y Ley N*® 29783 - D.5. N* 005- Dificultad de respuesta Control Administrativo: Instalar extintor. Capacitar a personal en
.S, 5 ' . . .
22 trabajadores. 2012-TR Plso sn axtintores ante Incendios Ninguna 50 uso correcto de extintores y amague de incendio Direccidn de Personal / Area Usuaria
(Primer piso)
Control de Eleminacién: Eliminar bienes en desuso. Control
Presenicls de matetial Administrativo: Contar y ejecutar con una programacion de ordeny
Ley N° 29783 - D.S. N” 005- Hacinamiento de bienes en limpieza dentro de las instalaciones. Sensibilizar y capacitar al i i
particulado, desarrollo Ninguna 3 5 15 : NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR desuso ) personal sobre las ventajas de mantener su drea de trabajo en
de alergias. ) . ;i
orden y limpleza. Inspeccién mensual de orden y limpieza en las
dreas de trabajo.
Ley N® 29783 - D.S. N* 005- Extintotor mal ubicado sin Dificultad de respuesta . Control Administrativo: Instalar extintor. Capacitar a personal en N i
. . : Ninguna 5 50 i R Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR mantenimiento y vencido ante Incendios uso carrecto de extintores y amague de incendio
Transito de personas y L .
23 trabajadores. {Segundo Ley N* 29783 - D.S. N° 005- Escaleras sin passmanos Caida a diferente nivel. Ninguna 2 10 20 Control Administrativo: Instalar p.a_samanas. Capacitacién en uso de NO Direccién de Personal / Area Usuaria
piso) 2012-TR pasamanos al utilizar las escaleras.
® - D.S. N° 005- Escal in ci
Ley N* 29783 - D.5. N° 005 scal ?ras fl" cintas Caida a diferente nivel. Ninguna 4 10 a0 Control Ingenieria en la Fuente: Colocar cinta antideslizante NO Direccidn de Persanal / Area Usuaria
2012-TR antideslizantes
o - o - l ey - .
Ley N* 29783 - D.S. N° 005 Escalera Iat'era en mal estado Caida a diferente nivel. Ningaina 4 10 40 Cantrol Ad.rm‘rustratw? realiza_r reparaciones c.f:rrespo.ndnentes y NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR (ceramica malograda) mantenimiento de instalaciones a fin de evitar accidentes.
Control Administrativo: Implementar sefializacién de sefiales de
Ley N® 29783 - D.S. N° 005- o Dificultad de respuesta . obligacion, de lucha contra incendios, de salvamento y de ; .
4 A
2012-TR Falta de Sefializacion ante emergencias Niriguma W s advertencia, Realizaclén de Simulacros para respuesta ante He Direccidn gz Persanal / Area Usuaria
Transito de personas y emergencias. Capacitacion en uso de extintores.
24 trabajadores. (Segundo
piso)
Control de Eliminacién: Eliminar bienes en desuso. Control
Presencia de material Administrativo: Contar y ejecutar con una programacién de ordeny
Ley N® 29783 - D.5. N° 005- Hacinamiento de bienes en A . limpieza dentro de las instalaciones. Sensibilizar y capacitar al | . N
particulado, desarrollo Ninguna 3 5 15 ) NO Direccién de Persanal / Area Usuaria
2012-TR desuso \ personal sobre las ventajas de mantener su drea de trabajo en
de alergias. ) y )
orden y limpieza. Inspeccién mensual de orden y limpieza en las
areas de trabajo.
Control Administrativo: Implementar sefializacién de sefiales de
Ley N® 29783 - D.5. N° 005- . Dificultad de respuesta obligacién, de lucha contra incendios, de salvamento y de o i
F 4
2012-TR alta de Sefializacion ante emergencias Hinguna o % advertencia. Realizacién de Simulacros para respuesta ante NO ireccidn de Personal / Area Usuaria
emergencias, Capacitacidn en uso de extintores.
Ley N® 29783 - D.5. N 005- . i . . . Control Administrativo: Instalar pasamanos. Capacitacidn en uso de Yo )
. . N 1
Trénsito de personasy 2012-TR Escaleras sin pasamanos Caida a diferente nivel inguna 2 0 20 Sascitianas ol giar s eecalitat NO Direccion de Personal / Area Usuaria
25 trabajadores.
(Tercer piso) . _ R i
bey 29;§i 2 ,?és' N*005 Terraza sin barandas Caldpcn :lze;retgte nivel, Ninguna 3 20 Control Administrativo: Colocar barandas. Direccién de Personal / Area Usuaria
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) 18) RIESGO - 5,
EXISTENTES
Ley N° 29783 - D.5. N° 005- Piso sin extintores Dificultad de respuesta Ninguna 5 50 Control Administrativo: Instalar extintor. Capaclt.ar a pe.rsonal en Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR ante Incendios uso correcto de extintores y amague de incendio
Control Administrativo: Implementar sefializacién de sefiales de
Ley N°® 29783 - D.S. N° 005- G Dificultad de respuesta obligacién, de lucha contra incendios, de salvamento y de
Fal fial Ni 4
2012-TR alta de Sefializacion ante emergencias nguna 18 o advertencia. Realizacién de Simulacros para respuesta ante ND Direccidn de Pessonsl / Area Usuacta
emergencias. Capacitacién en uso de extintores.
Transito de personas y
26 trabajadores.
(Cuarto piso) Loy W' 29788 < D3 N"005- Escaleras sin pasamanos Caida a diferente nivel. Ninguna 2 10 20 Cmtsal Ackwinltratvo lnsialar pasaimanat, Capatitecion n'uss oo NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR pasamanos al utilizar las escaleras,
Ley N° - D.S. N° 005- rta de alumini i 3
ey N° 29783 - D.S. N° 005- [ Divisidn '{}o puerta ?a uminio Corte, laceracién, Ningina 2 5 10 Control Ingenieria en la fuente: Uso de vidrios laminados en NO Otveccliin dé Personal J Araa Usaiifla
2012-TR y melamine con vidrio simple. puertas.
Ley N° 29783 - D.5. N° - i | i
€y 2012_2; 208 Conexlonesezt:f’tuncas e el Corto circuito Ninguna 3 20 Control Administrativo: Mantenimiento de conexiones eléctricas. Direccion de Personal / Area Usuaria
Ley N° - D.S. N°005- ética si ; ; R
oy N°28783 - 0.5 NH 05 Ligvm termowsagrietics iy cala Corto circuito Ninguna 3 20 Control Administrativo: Colocar caja de llave termomagnética Direccion de Personal / Area Usuaria
2012-TR de proteccifion
Trénsito de personas y Ley N° 29783 - D.S. N* 005- Extintor sin mantenimiento y | Dificultad ante respuesta Ninguna 5 50 Control Administrativo: Inspeccién mensual de extintores de toda la DWveiccld 4 Persohal 7 Aved Usitaita
27 trabajadores. 2012-TR vencido. de Incendios & edificacion, tea tst
(Quinto piso)
Control Administrativo: Implementar sefializacién de sefiales de
Ley N 29783 - D.S. N° 005- Dificultad de respuesta obligacién, de lucha contra incendios, de salvamento y de .
4 1
2012-TR Faita da Sefaliracdn ante emergencias Ninguna 0 advertencia. Realizacién de Simulacros para respuesta ante Direccidn de Personal / Ares Usuarta
emergencias. Capacitacién en uso de extintores.
Corto circuito Control Administrativo: Realizar mantenimiento de Instalaciones
Ley N* 29783 - D.S. N° 005- ! eléctricas, realizar cambio de tomacorrientes en mal estado, cambio X
| estado. X i ; A Direcei
2012-TR Tomacorrientes en mal estado. quemadur:; :e 1Ly Ninguna 3 20 de lineas eléctiicas en mab estado, Reparar yfo camblar reccién de Personal / Area Usuaria
grado. tomacorrientes.
Ly B 29760 005, NTO0S- | @ielgldn ":;0 puerta. d? slamisio Corte, laceracién, Ninguna 2 5 10 Control Ingenieria en la fuente: Uso de vidrios laminados en puertas NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR y melamine con vidrio simple.
Escaleras laterales de ingreso a
Ley N* - D.5. N® 005- taria d , . ’ i ivo: li S
ey N° 29783 - D.S. N° 005 la oficina de Secretaria de Caida a diferente nivel. Ninguna 2 10 20 Control administrativo: Instalar de cintas antideslizantes en NO Direccién de Personal / Area Usuaria
2012-TR Consejo Regional sin cintas escaleras laterales.
antideslizantes de seguridad.
28 Transito de personas y
trabajadores. Control Administrativo: Implementar sefializacion de sefiales de
Ley N® 29783 - D.S. N* 005- C Dificultad de respuesta ) obligacién, de lucha contra incendios, de salvamento y de i X
2012-TR et chy Seltafeasln ante emergencias Ml * o s advertencia. Realizacién de Simulacros para respuesta ante Ll Diréccion de Personal / Area Usuarla
emergencias. Capacitacidn en uso de extintores.
- -D.S. N* 005- Control ; i ircuitos y Di
Ley N 29;232‘_?; 005 Tablero eléctrico sin leyenda Contacto eléctrico Ninguna 3 20 ontrol Administrativo Cologs:‘il:i};ctona de Qrouitosy Diagrama Direccién de Personal / Area Usuaria
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
SEDE PRINCIPAL - AMBIENTES INTERIORES
Ley N° 29783 - D.5. N° 005- Cables de interruptores Contacto eléctrico Ninguna 5
2012-TR expuestos
Ley N° 29783 - D.S. N° 005- | Ubicacidn de herramientas de
ivel. Ni 10
2012-TR limpieza en escaleras. (3er piso) Calind ifaranto s fguna
29 Transito de visitantes y/o T DA W : i 2
trabajadores. YN 39783 DS NY005- | Excalerassln pasamngs. (2do Caida a diferente nivel. Ninguna 10
2012-TR piso)
Ley N® 29783 - D.S. N* 005- | Tomacorrientes en mal estado, .
Ni 2
2012-TR (2do piso) Contacto eléctrico nguna 0

Caontrol
Administrativo: Reubicacién de cables de equipos eléctricos de NO Direccion de Personal / Area Usuaria
oficina,
i % itaci |
Control Administrativo: Capacitacién y sensibilizar al personal de NO Diteccich de Parsonal / Area Usiiaria
limpieza para colocar sus herramientas en un ambiente adecuado.
Control Administrativo: Instalar pasamanos NO Direccién de Personal / Area Usuaria

Control Administrativo: Reparar y/o cambiar tomacorrientes,
mantenimiento de instalaciones eléctrica..

Direccién de Personal / Area Usuaria




PELIGRO Situcién o caracteristica intrinseca de algo capaz de ocasionar dafios a las personas, equipos,

(D.S. N° 005-2012-TR) procesos y ambiente. CRITERIOS DE SEVERIDAD Y PROBABILIDAD REFERENCIALES

RIESGO (D.S. | Probabilidad de que un peligro se materialice en determinadas condiciones y genere dafios a SR
N° 005-2012-TR las personas, equipos y al ambiente [ (SEVERIDAD'{ _Lesién Personal Dafio alaPropiedad |Dafio al Proceso
- -TR) P » EQUIPOS Y . Varias fatalidades. Varias . Paralizacion del
Catastréfico  |personas con lesiones Pésdida por uwsasinio proceso de masde 1
permanentes Suparice 4 U55 1000,000 |mes o paralizacién
—— {
. Pérdida por un monto  |Paralizacién del
Fatalidad
SEVERIDAD VS PROBABILIDAD P ér;E;alh:ayor} Una fatalidad. Estado vegetal. |entre USS 100,000 y proceso de mas de 1
USS 1.000,000 semanay menos 1 mes.
CATASTROFICOS Lesiones que incapcitanala
50 ; persona para su actividad Pérdida por unmonto  |Paralizacidn del
(50) Pérdida
Fermariente normal de por vida. entre USS 10,000 y proceso de més de 1dia
Enfermedades ocupacionales (USS$ 100,000 hasta 1 semana.
MAYOR _ avanzadas.
(FATALIDAD) 20 lesiones que incapacitan a la .
(20) Pérdida persona temporalmente. Pérd!d;spor ;;Umnnto R .
MODERADO ALTO Temporal  |Lesiones por posicién E:tre 0 »1,000y Peralizadidn de 1di;
o (PERDIDA ergondmica, 510,000
< PERMANENTE) 10 20 a0 40 : 50 pérdida Menor lesion que noincapacitaala |Pérdidamenora Paralizacidon menor de 1
% (10) persona. Lesiones leves. Uss$ 1,000 dfa.
w
o MODERADO CRITERIOS
»  (PERDIDA TEMPORAL) 5 10 15 20 25 PROBABILIDAD Tiempo de exposicion|  Numero de Trabajadores
(5) al peligro expuestos al peligro
MODERADO LEVE Comun ) . ,
(PERDIDA MENOR) 8 10 {muy probable) 1 avarias veces al dia Mas de 8 trabajadores
(2)
MINIMA H did 1a2 i
(PERDIDA MINIMA) 4 5 a sucedido a2vecesala . -,
(1) | %o ; - {probable) semana 7 a 8trabajadores
ESCASA BAJA PUEDE
(PRACTICAMENTE ~ (POCO SUCEDER  SROBADLE MUY RO AeLE Podriasuceder | ] S ,
IMPROBABLE) ~ PROBABLE)  (POSIBLE) h ( " ) {posible) 8 svecesaimes @ 0trabajadores
q (1) @) 3) (%)
.-”" Raro gue suceda
/ \ PROBABILIDAD o protintio) 1a2veces al afio 3 a4 trabajadores
Practicamente la2vecescadas )
VALORACION DE RIESGOS inprobsble sl 1a2trabajadores
RIESGO CRITICO 50 < X <= 250
RIESGO ALTO NARANJA 15 < X <= 50
RIESGO MEDIO AMARILLO 3<X<=15
RIESGO BAJO ' Pazh . 3
MEDIDAS DE CONTROL
No requiere implementar nuevos controles, pero si mantener los existentes.
Obtencién del Riesgo Residual segin Jerarquia de Controles Se requiere implementar controles para reducir el riesgo. El trabajo puede seguir
. RIESGO MEDIO  realizandose mientras se encuentra en proceso de implementacién los controles
Filas a bajar - Columnas hacia la derecha - ropuestos
Jerarquia de Controles Prop -
e SEVERIDAD PROBABILIDAD
T Elminacion Desde 1 Hasta 4 filas 2 columnas Las medidas para reducir el riesgo deben implantarse en un periodo determinado.
» Sustitueis R > oo RIESGO ALTO No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo, incluso puede
ustitucion esde 1 hasta 3 nlas columnas que se precisen recursos considerables para controlar el riesgo.
Coniroleste Intgemeria €M | Desde 1 Hasta 2 filas 2 columnas
30 T duee:;eenieria — No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo, incluso con
Rec:ep?or No aplica 2 columnas recursos ilimitados, debe prohibirse el trabajo (riesgo grave e inminente).
& Sefializacién No aplica 2 columnas
P Controles Administrativos No aplica 2 columnas
/7 5° Uso de EPP Solo 1 fila No aplica




B Jerarquia de Controles

1° Eliminacion
2° Sustitucién
30 Controles de Ingenieria en Fuente
Controles de Ingenieria en Receptor
4° Controles Administrativos
Senalizaciéon
5° Uso de EPP
EJEMPLOS DE CONTROLES POR CADA JERARQUIA
1. EUMINACION:
PELIGRO RIESGO CONTROL
Vibracion de Maquinas o Equipos Exposicion aVibraciones Alineamiento de la maquinaria o Equipos.
Admosferas Explosivas Explosion/incendio Ventilacion forzada.
Tiros cortados Explosion/incendio Desactivacion de tiro cortado.
2. SUSTITUCION:
PELIGRO RIESGO CONTROL
Andamio Caida a Desnivel Reemplazar Equipo/Material/Herramienta.
Izaje de carga Colapso Reemplazar carga segiin parametros.
Sustancia irritante Contacto quimico Reemplazar sustancia.
3. CONTROL DE INGENIERIA:
PELUGRO RIESGO CONTROL
Vibracion de Maquinas o Equipos Exposicion aVibraciones Adquisicion de asiento Ergonomico (Antibibracion).
Ruido de Maquinarias o Equipos Exposicion aniveles superiores a LMP Construccion de ambiente sonorizado.

Llineas electricas de mediay bajatension Contacto electrico mediay bajatension

4. SENALIZACION/ADVERTENCIA/ CONTROLES ADMINISTRATIVOS:

PEUGRO RIESGO
Nivelesbajosde lluminacion Caida a desnivel
Sustancias toxicas Contacto Quimico
Objetos pesados Cargao movimiento de materiales

5. EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL:

PEUGRO RIESGO
Estres Termico Ambientes con alta o baja Temperatura
Arco electrico Exposicion aarco electrico
Uso de herramientas electricas Contacto energia electrica bajatension

Instalacion del diferencial en cajas de paso.

CONTROL
Cumplir procedimiento de carguio y descarga de material.
Cumplir procedimiento de carga, descargay

manipulacion de Cianuro.
Sefalizacion del areade trabajo, Cursosy capacitaciones

de movimiento manual de cargas.

CONTROL
Uso de EPP Termico, Consumo de Sales Rehidratantes.
Uso de EPP espeficico para latarea.
Uso de EPP espeficico para latarea.




