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PERÚ 548 533 550 649 694 658 712 841 900 1,072 1,264

Región

Cajamarca 441 428 506 555 653 626 634 758 787 906 1,038

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

...   no disponible

P/ Cifras preliminares

Última actualización: 19/07/2011

Gasto público en instituciones educativas por alumno, inicial (soles corrientes)

Cocientequeresultadedividirelgastopúblicoenunciertoniveleducativo,luegodeexcluirlastransferenciasa

hogaresnogastadaseninstitucioneseducativas,entreelnúmerodealumnosmatriculadoseninstituciones

educativas públicas del mismo nivel educativo.

SistemaIntegradodeAdministraciónFinancieradelSectorPúblico(SIAF-SP)delMinisteriodeEconomíayFinanzas(datosdegasto

público), y Censo Escolar del Ministerio de Educación-Unidad de Estadística Educativa (datos de matrícula).

1/ Entre 1999-2006 los datos corresponden al departamento de Lima.

2/Apartirdel2007,elSIAF-SPproporcionadatosporprovincia,loquepermiteconstruirconsolidadosdiferenciadosparaLima

Metropolitana y Lima Provincias.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
ADS Nº. 019-2012-GR-CAJ- PRIMERA CONVOCATORIA 
[image: image6.emf]1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

PERÚ 718 751 762 851 923 1,036 1,195 1,249 1,287 1,490 1,712

Región

Cajamarca 647 651 656 754 856 963 1,039 1,138 1,137 1,327 1,468

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

...   no disponible

P/ Cifras preliminares

Última actualización: 19/07/2011

Gasto público en instituciones educativas por alumno, secundaria (soles corrientes)

Cocientequeresultadedividirelgastopúblicoenunciertoniveleducativo,luegodeexcluirlastransferenciasa

hogaresnogastadaseninstitucioneseducativas,entreelnúmerodealumnosmatriculadoseninstituciones

educativas públicas del mismo nivel educativo.

SistemaIntegradodeAdministraciónFinancieradelSectorPúblico(SIAF-SP)delMinisteriodeEconomíayFinanzas(datosdegasto

público), y Censo Escolar del Ministerio de Educación-Unidad de Estadística Educativa (datos de matrícula).

1/ Entre 1999-2006 los datos corresponden al departamento de Lima.

2/Apartirdel2007,elSIAF-SPproporcionadatosporprovincia,loquepermiteconstruirconsolidadosdiferenciadosparaLima

Metropolitana y Lima Provincias.
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PERÚ 516 560 550 600 661 747 833 934 1,051 1,371 1,495

Región

Cajamarca 424 454 479 532 622 698 786 928 984 1,297 1,414

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

...   no disponible

P/ Cifras preliminares

Última actualización: 19/07/2011

Gasto público en instituciones educativas por alumno, primaria (soles corrientes)

Cocientequeresultadedividirelgastopúblicoenunciertoniveleducativo,luegodeexcluirlastransferenciasa

hogaresnogastadaseninstitucioneseducativas,entreelnúmerodealumnosmatriculadoseninstituciones

educativas públicas del mismo nivel educativo.

SistemaIntegradodeAdministraciónFinancieradelSectorPúblico(SIAF-SP)delMinisteriodeEconomíayFinanzas(datosdegasto

público), y Censo Escolar del Ministerio de Educación-Unidad de Estadística Educativa (datos de matrícula).

1/ Entre 1999-2006 los datos corresponden al departamento de Lima.

2/Apartirdel2007,elSIAF-SPproporcionadatosporprovincia,loquepermiteconstruirconsolidadosdiferenciadosparaLima

Metropolitana y Lima Provincias.


BASES ADMINISTRATIVA
BASES INTEGRADAS 
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº

019-2012-GR.CAJ-PRIMERA CONVOCATORIA
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA ELABORAR EL ESTUDIO DE PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA Nº. 17970 EN BELLO HORIZONTE, IEP Nº. 17355 EN NAZARETH DE LA CUMBRE Y IEP Nº. 17383 LUCERO DEL ORIENTE – DISTRITO DE SAN JOSE DE LOURDES”.
ABRIL -  2012
SECCIÓN GENERAL
DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
(ESTA SECCIÓN NO PUEDE MODIFICARSE EN NINGÚN EXTREMO, BAJO SANCIÓN DE NULIDAD, SALVO AQUELLAS DISPOSICIONES QUE EXPRESAMENTE SE INDIQUE EN LAS BASES QUE PUEDEN SER INCLUIDAS Y/U OMITIDAS)
CAPÍTULO I

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN
1.1 CONVOCATORIA
Se efectuará de conformidad con lo señalado en el Artículo 51° del Reglamento, en la fecha señalada en el cronograma. 

1.2 BASE LEGAL

· Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

· Decreto Legislativo N° 1017 – Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

· Decreto Supremo N° 184-2008-EF – Aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento.

· Decreto Supremo N° 021-2009-EF – Modificación del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

· Decreto Supremo N° 140-2009-EF – Modificación del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

· Directivas de OSCE.
· Ley N° 27444 – Ley del Procedimiento Administrativo General.
· Código Civil.

· Decreto Supremo Nº 007-2008-TR, Texto Único Ordenado de la Ley de Promoción de la Competitividad, Formalización y Desarrollo de la Micro y Pequeña y del acceso al empleo decente, Ley MYPE.

· Decreto Supremo Nº 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

· Ley 27806 – Ley de Transparencia y de Acceso a la Información Pública.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.
Para la aplicación del derecho deberá considerarse la especialidad de las normas previstas en las presentes Bases.

1.3    REGISTRO DE PARTICIPANTES Y ENTREGA DE BASES

El registro de participantes se efectuará desde el día siguiente de la convocatoria y hasta un (01) día hábil después de haber quedado integradas las Bases. En el caso de propuestas presentadas por un consorcio, bastará que se registre uno de sus integrantes, de conformidad con el Artículo 53º del Reglamento. 

La persona natural o persona jurídica que desee participar en el proceso de selección deberá acreditar estar con inscripción vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) conforme al objeto contractual. La Entidad verificará la vigencia de la inscripción en el RNP y que no se encuentra inhabilitada para contratar con el Estado.

MUY IMPORTANTE:

Para participar de un proceso de selección convocado por las Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores se encuentren inscritos, en el registro correspondiente, ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor información, podrá ingresarse a la siguiente dirección electrónica: www.rnp.gob.pe.  

Al registrarse, el participante deberá señalar la siguiente información: Nombres y apellidos (persona natural), DNI, razón social (persona jurídica), número de RUC, domicilio legal, teléfono.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 52º del Reglamento, la persona natural o jurídica que desee ser notificada electrónicamente, deberá consignar una dirección de correo electrónico y mantenerla activa, a efecto de las notificaciones que, conforme a lo previsto en el Reglamento, deban realizarse. La notificación a través del SEACE prevalece sobre cualquier medio que se haya utilizado adicionalmente, siendo responsabilidad del participante el permanente seguimiento del respectivo proceso a través del SEACE.
1.4   FORMULACIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones a las Bases serán presentadas por un período mínimo de tres (3) días hábiles contados desde el día siguiente de la convocatoria, de conformidad con lo establecido en los artículos 55º y 57º del Reglamento.

1.5   ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La decisión que tome el Comité Especial, con relación a las consultas y observaciones presentadas constará en el pliego absolutorio que se notificará a través del SEACE, y a los correos electrónicos de los participantes que así lo hubieran solicitado, de conformidad con lo establecido en los Artículos 54º, 55º,56º y 57º del Reglamento, en la fecha señalada en el cronograma del proceso de selección.

El plazo para la absolución no podrá exceder de tres (3) días hábiles contados desde el vencimiento del plazo para recibir las consultas y observaciones.

La absolución de consultas y observaciones que se formulen al contenido de las Bases, se considerarán como parte integrante de ésta y del Contrato. 

MUY IMPORTANTE:
No se absolverán consultas y observaciones a las Bases que se presenten extemporáneamente o que sean formuladas por quienes no se han registrado como participantes.

1.6
ELEVACIÓN DE OBSERVACIONES A LA ENTIDAD
De conformidad con el artículo 28º de la Ley, los observantes tienen la opción de solicitar que las Bases y los actuados del proceso sean elevados al Titular de la Entidad, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación del pliego absolutorio a través del SEACE, siempre que el valor referencial del proceso sea menor a trescientas (300) Unidades Impositivas Tributarias.

Dicha opción no sólo se originará cuando las observaciones formuladas no sean acogidas por el Comité Especial, sino además, cuando el mismo observante considere que el acogimiento declarado continúa siendo contrario a lo dispuesto por el Artículo 26° de la Ley, cualquier otra disposición de la normativa sobre contrataciones del Estado u otras normas complementarias o conexas que tengan relación con el proceso de selección. 

Igualmente, cualquier otro participante que se hubiere registrado como tal con anterioridad a la etapa de formulación de consultas y/u observaciones, tendrá la opción de solicitar la elevación de las Bases cuando habiendo sido acogidas las observaciones formuladas por los observantes, considere que la decisión adoptada por el Comité Especial es contraria a lo dispuesto por el Artículo 26° de la Ley, cualquier otra disposición de la normativa sobre contrataciones y del Estado u otras normas complementarias o conexas que tengan  relación  con el proceso de selección.

El plazo que tiene el Titular de la Entidad para emitir y notificar el pronunciamiento a través del SEACE será no mayor de ocho (8) días hábiles. Este plazo es improrrogable y será contado desde la presentación de la solicitud de elevación de Bases. 
La competencia del Titular de la Entidad para emitir el Pronunciamiento sobre las observaciones a las Bases es indelegable.

1.7    INTEGRACIÓN DE LAS BASES

El Comité Especial integrará las Bases como reglas definitivas del presente proceso de selección, una vez absueltas todas las consultas y/u observaciones o si éstas no se han presentado, no pudiendo ser cuestionadas en ninguna otra vía ni modificadas por autoridad administrativa alguna, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad. Esta restricción no afecta la competencia del Tribunal para declarar la nulidad del proceso por deficiencias en las Bases.

Las Bases Integradas, de ser el caso, deberán contener los cambios producidos como consecuencia de las consultas y observaciones formuladas y aceptadas o acogidas por el Comité Especial, y/o de lo dispuesto en el Pronunciamiento emitido por el Titular de la Entidad.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y publicarlas en el SEACE, conforme lo establecen los Artículos 59º y 60º del Reglamento. 

De conformidad con el Artículo 31º del Reglamento, el Comité Especial no podrá efectuar modificaciones de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad.

1.8    FORMA DE PRESENTACIÓN Y ALCANCES DE LAS PROPUESTAS

Todos los documentos que contengan información referida a los requisitos para la admisión de las propuestas y factores de evaluación se presentarán en idioma castellano o, en su defecto, acompañados de traducción efectuada por traductor público juramentado, salvo el caso de la información técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catálogos o similares, que podrá ser presentada en el idioma original. El postor será responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos. La omisión de la presentación del documento o su traducción no es subsanable.
Las propuestas se presentarán en dos (2) sobres cerrados, de los cuales el primero contendrá la propuesta técnica y el segundo la propuesta económica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactarán por medios mecánicos o electrónicos, llevarán el sello y la rúbrica del postor y serán foliadas correlativamente empezando por el número uno. 

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente mediante formularios o formatos, éstos podrán ser llenados por cualquier medio, incluyendo el manual, debiendo llevar el sello y la rúbrica del postor o su representante legal o mandatario designado para dicho fin.

Los integrantes de un consorcio no podrán presentar propuestas individuales ni conformar más de un consorcio en un proceso de selección

1.9 
ACTO DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS

Los participantes presentarán sus propuestas, con cargo y en sobre cerrado, en la dirección, en el día y horario señalados en las Bases, bajo responsabilidad del Comité Especial.

En el caso que la propuesta del postor no fuera admitida, el Comité Especial incluirá el motivo de esa decisión en el acta de los resultados del proceso que publicará en el SEACE, debiendo devolverse los sobres que contienen la propuesta técnica y económica, una vez consentido el otorgamiento de la Buena Pro.

En caso de la descalificación de propuestas, el Comité Especial incluirá el motivo de esa decisión en el acta de los resultados del proceso que publicará en el SEACE.

1.10     CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 
La propuesta económica (Sobre Nº 2) deberá incluir obligatoriamente lo siguiente: 

a)  La oferta económica, en nuevos soles
, incluidos todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislación vigente, así como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de exoneraciones legales. La Entidad no reconocerá pago adicional de ninguna naturaleza. 

El monto total de la propuesta económica y los subtotales que lo componen deberán ser expresados con dos decimales. Los precios unitarios podrán ser expresados con más de dos decimales.

b) Garantía de seriedad de oferta

1.11     EVALUACIÓN DE PROPUESTAS

La evaluación de propuestas se realizará en dos (02) etapas: La evaluación técnica y la evaluación económica.

Los máximos puntajes asignados a las propuestas son las siguientes:

Propuesta Técnica

: 100 puntos

Propuesta Económica

: 100 puntos

1.11.1 Evaluación Técnica

Se verificará que la propuesta técnica contenga los documentos de presentación obligatoria y cumpla con los requerimientos técnicos mínimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan dichos requerimientos no serán admitidas.

Sólo a aquellas propuestas admitidas, el Comité Especial les aplicará los factores de evaluación previstos en las Bases y asignará los puntajes correspondientes, conforme a los criterios establecidos para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje mínimo de ochenta (80) puntos, serán descalificadas en esta etapa y no accederán a la evaluación económica.

1.11.2 Evaluación Económica           

Si la propuesta económica excede el valor referencial será devuelta por el Comité Especial, teniéndose por no presentada, conforme lo establece el artículo 33º de la Ley.

La evaluación económica consistirá en asignar el puntaje máximo establecido a la propuesta económica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignará un puntaje inversamente proporcional, según la siguiente fórmula:

Pi = Om x PMPE
Oi

Donde:

i = Propuesta

Pi = Puntaje de la propuesta económica i

Oi = Propuesta económica i

Om = Propuesta económica de monto o precio más bajo

PMPE = Puntaje máximo de la propuesta económica
1.12
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
El Comité Especial consolidará en un cuadro comparativo, el puntaje obtenido en las propuestas técnicas y su correspondiente orden de prelación, indicando además las propuestas descalificadas, de ser el caso.

A continuación, el Comité Especial procederá a la apertura de los sobres que contienen las propuestas económicas de aquellos postores cuyas propuestas técnicas hubieran alcanzado el puntaje técnico mínimo requerido en las Bases.

La evaluación de las propuestas económicas, así como la determinación del puntaje total, se realizará de conformidad con el procedimiento establecido en las presentes Bases. 

El Presidente del Comité Especial anunciará la propuesta ganadora indicando el orden en que han quedado calificados los postores a través del cuadro comparativo.

Al terminar el acto se levantará un acta, la cual será suscrita por todos los miembros del Comité Especial.

En el supuesto que dos (02) o más propuestas empatasen, el otorgamiento de la Buena Pro se efectuará observando lo señalado en el Artículo 73º del Reglamento.

El otorgamiento de la Buena pro se publicará y se entenderá notificado a través del SEACE, el mismo día de su realización, bajo responsabilidad del Comité especial, debiendo incluir el acta de otorgamiento de la Buena pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados de cada factor de evaluación. Adicionalmente, se podrá notificar a los correos electrónicos de los postores de ser el caso.
1.13 CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o más propuestas, el consentimiento de la Buena Pro se producirá a los cinco (5) días hábiles de la notificación de su otorgamiento, sin que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelación.

En el caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la Buena Pro se producirá el mismo día de la notificación de su otorgamiento.

El consentimiento de la Buena Pro se publicará en el SEACE al día siguiente de haber quedado consentido el otorgamiento de la buena pro. 

1.14 CONSTANCIA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

De acuerdo con el artículo 282º del Reglamento, a partir del día hábil siguiente de haber quedado consentida la Buena Pro hasta el décimo quinto día hábil de producido tal hecho, el postor ganador de la Buena Pro debe solicitar ante el OSCE la expedición de la constancia de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.  

El OSCE no expedirá constancias solicitadas fuera del plazo indicado. 

CAPÍTULO II

SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCIÓN

2.1
Recurso de apelación

 
A través del recurso de apelación se impugnan los actos dictados durante el desarrollo del proceso de selección, desde la convocatoria hasta aquellos emitidos antes de la celebración del contrato.

El recurso de apelación se presentará ante la Entidad que convocó el proceso de selección que se impugna, y será conocido y resuelto por el Titular de la Entidad.

Con independencia del valor referencial del proceso de selección, los actos emitidos por el Titular de la Entidad que declaren la nulidad de oficio o cancelen el proceso, podrán impugnarse ante el Tribunal Contrataciones del OSCE.

El Tribunal será competente para conocer y resolver las controversias que surjan en los procesos de selección de las contrataciones que se encuentren bajo los alcances de tratados o acuerdos internacionales donde se asuman compromisos en materia de contratación pública.

2.2
Plazos de interposición del recurso de apelación 

La apelación contra el otorgamiento de la Buena Pro o contra los actos dictados con anterioridad a ella debe interponerse dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes de haberse otorgado la Buena Pro. 
La apelación contra los actos distintos a los indicados en el párrafo anterior debe interponerse dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se desea impugnar. 
CAPÍTULO III

SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO
3.1. DE LOS CONTRATOS

Una vez que quede consentido o administrativamente firme el otorgamiento de la Buena Pro, la Entidad deberá, dentro del plazo de dos (2) días hábiles siguientes al consentimiento de la Buena Pro, citar al postor ganador otorgándole el plazo establecido en las Bases, el cual no podrá ser menor de cinco (5) ni mayor de diez (10) días hábiles, dentro del cual deberá presentarse a la sede de la Entidad para suscribir el contrato con toda la documentación requerida. En el supuesto que el postor ganador no se presente dentro del plazo otorgado, se procederá de acuerdo a lo dispuesto en el  artículo 148° del Reglamento.

El contrato será suscrito por la Entidad, a través del funcionario competente o debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por medio de su apoderado, tratándose de persona natural, y tratándose de persona jurídica, a través de su representante legal, de conformidad con lo establecido en el Artículo 139° del Reglamento.

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro deberá presentar, además de los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

· Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.

· Garantía por el monto diferencial de la propuesta, de ser el caso, cuya vigencia se extiende hasta la conformidad de la recepción de la prestación (salvo casos de excepción) 
· Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los asociados, de ser el caso.

3.2
VIGENCIA DEL CONTRATO


En aplicación de lo dispuesto en el artículo 149º del Reglamento, el contrato tiene vigencia desde el día siguiente de la suscripción del documento que lo contiene o, en su caso, desde la recepción de la orden de servicio. Dicha vigencia rige hasta que el funcionario competente dé la conformidad de la recepción de la prestación a cargo del contratista y se efectúe el pago. 

3.3 REQUISITOS DE LAS GARANTÍAS

Las garantías que debe presentar el contratista deberán ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realización automática al solo requerimiento de la Entidad, emitida por una empresa bajo el ámbito de supervisión de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones o que estén consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoría que periódicamente publica el Banco Central de Reserva del Perú. 

3.4 DE LAS GARANTÍAS

3.4.1
GARANTÍA POR EL MONTO DIFERENCIAL DE PROPUESTA

Cuando la propuesta económica fuese inferior al valor referencial en más del diez por ciento (10%) de éste, para la suscripción del contrato, el postor ganador deberá presentar una garantía adicional por un monto equivalente al veinticinco por ciento (25%) de la diferencia entre el valor referencial y la propuesta económica. Dicha garantía deberá tener vigencia hasta la conformidad de la recepción de la prestación a cargo del contratista.

3.4.2
GARANTÍA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS
En caso el contrato conlleve a la ejecución de prestaciones accesorias, tales como mantenimiento, reparación o actividades afines, se otorgará una garantía adicional por este concepto, la misma que se renovará periódicamente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas, no pudiendo eximirse su presentación en ningún caso.
3.5 EJECUCIÓN DE GARANTÍAS


Las garantías se harán efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en el artículo 164° del Reglamento.
3.6. DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

La aplicación de penalidades por retraso injustificado en la atención del servicio y las causales para la resolución del contrato, serán aplicadas de conformidad con los Artículos 165° y 168° del Reglamento.

De acuerdo con los artículos 48º de la Ley y 166º del Reglamento, en las Bases o el contrato podrán establecerse penalidades distintas a la mencionada en el artículo 165º del Reglamento, siempre y cuando sean objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la convocatoria, hasta por un monto máximo equivalente al 10% del monto del contrato vigente o, de ser el caso, del ítem que debió ejecutarse. Estas penalidades se calcularán de forma independiente a la penalidad por mora.
3.7 ADELANTOS

No se otorgará adelantos.
3.8 PAGOS 

La Entidad deberá realizar todos los pagos a favor del contratista por concepto de los  servicios objeto del contrato. Dichos pagos se efectuarán después de ejecutada la respectiva prestación; salvo que, por razones de mercado, el pago del precio sea condición para la realización del servicio. 



La Entidad podrá realizar pagos periódicos al contratista por el valor de los servicios contratados en cumplimiento del objeto del contrato, siempre que estén fijados en las Bases y que el contratista los solicite presentando la documentación que justifique el pago y acredite la existencia de la prestación de los servicios. Las Bases podrán especificar otras formas de acreditación de la obligación. Los montos entregados tendrán el carácter de pagos a cuenta. 

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizará de acuerdo a lo que se indique en el contrato de consorcio.


Plazos para los pagos



La Entidad deberá pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista en la oportunidad establecida en las Bases o en el contrato. Para tal efecto, el responsable de dar la conformidad de la prestación de los servicios, deberá hacerlo en un plazo que no excederá de los diez (10) días calendario de ser éstos recibidos. 



En caso de retraso en el pago, el contratista tendrá derecho al pago de intereses conforme a lo establecido en el artículo 48° de la Ley, contado desde la oportunidad en que el pago debió efectuarse.
3.9 DISPOSICIONES FINALES

Todos los demás aspectos del presente proceso no contemplados en las Bases se regirán supletoriamente por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, así como por las disposiciones legales vigentes.

SECCIÓN ESPECÍFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

(En esta sección la Entidad deberá completar la información exigida de acuerdo a las instrucciones indicadas)
CAPÍTULO I

GENERALIDADES
1.1
ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre:
Gobierno Regional de Cajamarca – GR.CAJ
            RUC N°: 
20453744168
1.2 DOMICILIO LEGAL

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 Urb. La Alameda - Cajamarca.
1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de selección tiene por objeto la Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Mejoramiento de la Institución Educativa Primaria Nº. 17970 en Bello Horizonte, IEP Nº. 17355 en Nazareth de la Cumbre y IEP Nº. 17383 Lucero del Oriente – Distrito de San José de Lourdes”.
1.4 VALOR REFERENCIAL

El valor referencial asciende a S/. 142,631.96 (Ciento Cuarenta y Dos Mil Seiscientos Treinta y Uno con 96/100 Nuevos Soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier otro concepto que incida en el costo total del servicio. El valor referencial ha sido calculado al mes de Enero de 2012. 
El valor referencial total ascienden a:

	Valor Referencial inc. IGV

	S/. 142,631.96 

(Ciento Cuarenta y Dos Mil Seiscientos Treinta y Uno con 96/100 Nuevos Soles)




	Valor Referencial Excluido el IGV

	S/. 120,874.54

(Ciento Veinte Mil Ochocientos Setenta y Cuatro con 54/100 Nuevos soles)




En caso de procesos de selección que convoquen Entidades en zonas que se encuentran dentro del ámbito de aplicación de la Ley Nº 27037, Ley de Promoción de la Inversión en la Amazonía, deberá tomarse en cuenta la regulación de la Cuarta Disposición Complementaria Final del Reglamento.

De conformidad con lo señalado en el numeral 1 de la citada Disposición, el valor referencial del proceso es único y deberá incluir todos los conceptos que incidan sobre el costo del objeto de contratación, incluido el Impuesto General a las Ventas, determinado sobre la base del estudio de posibilidades que ofrece el mercado realizado por la Entidad. 

Las propuestas económicas no pueden exceder el monto consignado en las bases como valor referencial de conformidad con el artículo 33º de la Ley. No existe un límite mínimo como tope para efectuar dichas propuestas.

1.5 EXPEDIENTE DE CONTRATACIÓN 

El expediente de contratación fue aprobado mediante Memorando Nº. 446-2012-GR.CAJ/GGR, de fecha 04 de abril de 2012. 
1.6 FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Determinados

Actividad

: Gestión en Proyectos.
Meta


: 0056
Certificación

: 169
1.7 SISTEMA DE CONTRATACIÓN

El presente proceso se rige por el sistema de a SUMA ALZADA, de acuerdo con lo establecido en el expediente de contratación respectivo.
1.8 ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El servicio a contratar está definido en los Términos de Referencia que forman parte de la presente Sección en el Capítulo III.

1.9 PLAZO DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestarán en el plazo de noventa (90) días calendarios, a partir del día siguiente de la suscripción del contrato. Dicho plazo constituye un requerimiento técnico mínimo que debe coincidir con lo establecido en el expediente de contratación.
1.10 BASE LEGAL

·   Ley Nº 29812 Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2012.
· Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

· Decreto Legislativo N° 1017 – Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

· Decreto Supremo N° 184-2008-EF – Aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento.

· Decreto Supremo N° 021-2009-EF – Modificación del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

· Decreto Supremo N° 140-2009-EF – Modificación del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

· Directivas de OSCE
· Código Civil
· Ley N° 27444 – Ley del Procedimiento Administrativo General.

·   Decreto Supremo Nº 007-2008-TR, Texto Único Ordenado de la Ley de Promoción de la Competitividad, Formalización y Desarrollo de la Micro y Pequeña y del acceso al empleo decente, Ley MYPE.

· Decreto Supremo Nº 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

· Ley 27806 – Ley de Transparencia y de Acceso a la Información Pública

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.
CAPÍTULO II

DEL PROCESO DE SELECCIÓN

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN

	
ETAPAS
	FECHAS
	LUGAR / MEDIO

	convocatoria
	El 08 de mayo de 2,012
	Publicación en el SEACE

	REGISTRO DE PARTICIPANTES 
	Del 09 de mayo al 21
de mayo de 2012                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
	Dirección de Abastecimientos previo pago en la  Oficina de Caja de la Entidad, de 07:30 a 16:00 horas.

	FORMULACION DE consultas Y/U OBSERVACIONES A LAS BASES
	Del 09 de mayo al 14 de mayo de 2,012
	En Trámite Documentario, desde las 07:30 horas hasta las 16:00 horas

	ABSOLUCIÓN de consultas Y/U OBSERVACIONES A LAS BASES
	El 23 de mayo de 2,012
	Comité Especial Permanente

	INTEGRACIÓN DE BASES
	El 24 de mayo de 2,012
	Comité Especial Permanente

	Presentación de propuestas 
	El 29 de mayo de 2,012
	Desde las 07:30 hasta las 16:00 horas en la Oficina de Tramite Documentario

	CALIFICACION Y EVALUACION DE PROPUESTAS
	Del 30 de mayo al 25 de mayo 2,012
	Comité Especial Permanente

(Acto Privado)

	OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.
	El 31 de mayo de 2,012
	Comité Especial Permanente

(Acto Privado)


2.2 REGISTRO DE PARTICIPANTES Y ENTREGA DE BASES

El registro de los participantes se realizará en la Unidad de Procesos de Selección, sito en el Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 Urb. La Alameda - Cajamarca (1er piso), en las fechas señaladas en el cronograma, en el horario de 07:30 a 16:00 horas,
 previo pago de la suma de S/ 5.00 (Cinco Nuevos Soles con 00/100 Nuevos Soles), por derecho de participación. Según Formato Nº. 1.

En el momento del registro del participante, se emitirá la constancia o cargo correspondiente en el que se indicará: número y objeto del proceso, el nombre y firma de la persona que recibe las Bases así como el día y hora de dicha recepción.
2.3 FORMULACIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones se presentarán por escrito, debidamente fundamentadas, ante la ventanilla de Mesa de Partes de la Entidad o la que haga sus veces, sito en el Jr. Santa Teresa de Journet No. 351 Urb. La Alameda - Cajamarca, en las fechas señaladas en el cronograma, en el horario de 07:30 horas a 16:00 horas
, debiendo estar dirigidas al Presidente del Comité Especial de la ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA N° 019-2011-Primera Convocatoria; pudiendo ser remitidas adicionalmente al siguiente correo electrónico: eicb908@hotmail.com, en formato MS. WORD, accionar que no lo exime de su obligación de presentarlas con las formalidades antes señaladas.

MUY IMPORTANTE: No se absolverán consultas y observaciones a las Bases que se presenten extemporáneamente o que envían sólo por correo electrónico o que sean formuladas por quienes no se han registrado como participantes o que no hayan sido ingresadas por Mesa de Partes del Gobierno Regional de Cajamarca.

2.4 ACTO DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS
Los postores presentarán sus propuestas en sobre cerrado, en la dirección, en el día y horario señalados en las Bases
, bajo responsabilidad del Comité Especial, conforme a lo indicado en la sección general de las presentes Bases.


Las propuestas se presentarán en dos (2) sobres cerrados y estarán dirigidas al Comité Especial de la ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA N°. 019-2012-Primera Convocatoria, conforme al siguiente detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica. El sobre será rotulado:

[image: image8.png]



SOBRE Nº 2: Propuesta Económica. El sobre será rotulado:


2.5 
CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS
SOBRE Nº 1 - PROPUESTA TÉCNICA:

Se presentará en un (1) original y un (01) copia
  

El sobre Nº 1 contendrá, además de un índice de documentos
, la siguiente documentación:

Documentación de presentación obligatoria: 

a) Copia simple del Certificado de inscripción vigente en el Registro Nacional de Proveedores, Registro de Servicios; Cuando se trate de Consorcio, este Certificado  deberá ser presentado por cada uno de los consorciados. 
b) Declaración Jurada de datos del postor. 
Cuando se trate de Consorcio, esta declaración jurada será presentada por cada uno de los consorciados. (Anexo Nº 01) 

c) Declaración Jurada y Currículo Vitae del personal con la documentación que acredite el cumplimiento de los requerimientos técnicos mínimos, contenidos en el Capítulo III de la presente sección
 (Anexo Nº 02); documentadamente acreditar el numeral 5.1- Equipo Mínimo; de los Términos de Referencia. (Acreditar con Certificados, Constancias o cualquier otro documento).
d) Declaración jurada simple de acuerdo al artículo 42º del  Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. (Anexo Nº 03).

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaración jurada, salvo que sea presentada por el representante legal común del consorcio.

e) Promesa de consorcio, de ser el caso, consignando los integrantes, el representante común, el domicilio común y el porcentaje de participación. (Anexo Nº 4)
La promesa formal de consorcio deberá ser suscrita por cada uno de sus integrantes. En caso de no establecerse en la promesa formal de consorcio las obligaciones, se presumirá que los integrantes del consorcio ejecutarán conjuntamente el objeto de convocatoria, por lo cual cada uno de sus integrantes deberá cumplir con los requisitos exigidos en las Bases del proceso. 



Se presume que el representante común del consorcio se encuentra facultado para actuar en nombre y representación del mismo en todos los actos referidos al proceso de selección, suscripción y ejecución del contrato, con amplias y suficientes facultades. 

f)  
Declaración jurada de Plazo de prestación del servicio. (Anexo Nº 05).
MUY IMPORTANTE:

La omisión de alguno de los documentos enunciados acarreará la descalificación de la propuesta.

Documentación de presentación facultativa:

a) Certificado de inscripción o reinscripción en el Registro de la Micro y Pequeña Empresa -REMYPE, de ser el caso. 

b) En el caso de microempresas y pequeñas empresas integradas por personas con discapacidad o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por éstas, deberá presentarse una constancia o certificado con el cual acredite su inscripción en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con Discapacidad. 
c) En el caso de servicios prestados fuera de la provincia de Lima y Callao, podrá presentarse una solicitud de bonificación por parte de los postores con domicilio en la provincia o en las provincias colindantes donde se prestará el servicio, según el Anexo Nº 8.
d) Anexo N° 06 - Experiencia del Postor en la Actividad.- Se  acreditará  mediante contratos y la respectiva conformidad, comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente (el postor podrá presentar: voucher de depósito o reporte de estado de cuenta o que la cancelación conste en el mismo documento), con un máximo de diez (10) servicios.
e) Anexo N° 07 - Experiencia del Postor en la Especialidad. Se  acreditará  mediante contratos y la respectiva conformidad, comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente (el postor podrá presentar: voucher de depósito o reporte de estado de cuenta o que la cancelación conste en el mismo documento), con un máximo de diez (10) servicios.
f) Factores referidos al profesional asignado al servicio: 

· Jefe del Proyecto: Ingeniero Civil o Arquitecto(a). 
Se calificará la experiencia del personal que sea propuesto como consultor, en el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto de la convocatoria, Tal experiencia se acreditará con certificados, constancias u otro documento relacionado del cual se desprenda el tiempo de experiencia del personal propuesto. Se adjuntará el Anexo Nº 09.
· Apoyo en la Formulación del PIP: Economista. 
Se calificará la experiencia del personal que sea propuesto como consultor, en el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto de la convocatoria, Tal experiencia se acreditará con certificados, constancias u otro documento relacionado del cual se desprenda el tiempo de experiencia del personal propuesto. Se adjuntará el Anexo Nº 09.
· Apoyo en la Formulación del PIP: Ingeniero Civil. 

Se calificará la experiencia del personal que sea propuesto como consultor, en el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto de la convocatoria, Tal experiencia se acreditará con certificados, constancias u otro documento relacionado del cual se desprenda el tiempo de experiencia del personal propuesto. Se adjuntará el Anexo Nº 09.
En el caso que el Postor fuera una persona natural, la experiencia que acredite como tal, podrá acreditarla también como personal propuesto para el servicio, si fuera el caso.
g) Para el factor “Mejoras a las condiciones previstas en las Bases” se presentará la documentación requerida en el Capítulo IV de las Bases.

h) Para el factor “Objeto de la convocatoria” se presentará la documentación requerida en el Capítulo IV de las Bases.

SOBRE Nº 2 - PROPUESTA ECONÓMICA
 

El Sobre N° 2 deberá contener la siguiente información obligatoria: 

i)  
Oferta económica. (Anexo Nº 10). 


El monto total de la propuesta económica deberá ser expresado con dos decimales. 

a) Carta Fianza por Garantía de Seriedad de Oferta: Por un monto de 2% del valor referencial, que corresponde a la  suma de S/. 2,852.63 (Dos Mil Ochocientos Cincuenta y Dos con 63/100 nuevos soles).

La Carta Fianza debe señalar expresamente que corresponden a una Garantía de Seriedad de la Oferta, denominación, número del proceso de selección, y será emitida a nombre del: Gobierno Regional de Cajamarca.
El plazo de vigencia de la garantía de seriedad de oferta no podrá ser menor a dos (2) meses computados a partir del día siguiente de la presentación de las propuestas.

MUY IMPORTANTE: Que, en la medida que un consorcio no constituye una persona jurídica, a efecto de que las obligaciones asumidas por sus integrantes estén adecuadamente protegidas, es necesario que la carta fianza que se emita mencione expresamente a todas y cada una de las empresas que lo conforman pues, dado el carácter literal en comento, la garantía no podrá ser ejecutada válidamente, si la conducta que determina dicha situación es atribuida a personas distinta a la mencionada en su texto
.

En caso de Consorcios deberá señalar de manera expresa el nombre de todos y cada uno de los integrantes del Consorcio
.

(Denominación social completa en caso de Personas Jurídicas o nombre completo en caso de Persona Natural). 

2.6 
Determinación del Puntaje Total 


Una vez evaluadas la propuesta técnica y económica se procederá a determinar el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de la propuesta será el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de la siguiente fórmula:

PTPi = c1 PTi + c2 PEi

Donde: 

PTPi 
= Puntaje total del postor i

PTi   
= Puntaje por evaluación técnica del postor i

PEi   
= Puntaje por evaluación económica del postor i

c1    
= Coeficiente de ponderación para la evaluación técnica      = 0.70
c2  
= Coeficiente de ponderación para la evaluación económica =  0.30
A solicitud del postor, se asignará una bonificación equivalente al diez por ciento (10%) sobre la sumatoria de las propuestas técnica y económica de los postores con domicilio en la provincia donde se prestará el servicio objeto del proceso de selección o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o región. El domicilio será el consignado en la constancia de inscripción ante el RNP. 

IMPORTANTE:

Dicha bonificación adicional se aplicará siempre que los postores beneficiados hayan presentado la Declaración Jurada del Anexo Nº 8, incluida en la sección específica de las presentes Bases.

2.7    REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO

Adicionalmente, conforme al artículo 141º del Reglamento y en concordancia con el objeto de la convocatoria, deberá presentar, los siguientes documentos
: 

a) Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los asociados, de ser el caso. 

c) Copia de DNI del Representante Legal;

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa;

e) Copia de la constitución de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizado;

f) Copia del RUC de la empresa;

g) Código de Cuenta Interbancario (CCI), según anexo Nº. 11.

h) Certificado de habilidad del personal propuesto.

Asimismo, el postor ganador de la buena pro deberá presentar una carta fianza
 para efectos de garantizar lo siguiente
: 

· Por el monto diferencial de la propuesta (de ser el caso).

2.8
PLAZO PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro deberá presentar toda la documentación requerida para la suscripción del contrato en el plazo de siete (07) días hábiles a partir del día siguiente de notificado por la Entidad. La citada documentación deberá ser presentada en la Oficina de Trámite Documentario, sito en el Jr. Santa Teresa de Journet Nº 351 Urb. La Alameda de la Ciudad de Cajamarca y estar dirigido a la Dirección Regional de Administración del Gobierno Regional Cajamarca.
2.9 ADELANTOS

No se otorgará adelantos.
2.10 PLAZO PARA EL PAGO

La Entidad se compromete a efectuar el pago al contratista en un plazo máximo de diez (10) días calendario de otorgada la conformidad de recepción de la prestación.

2.11 FORMA DE PAGO

De acuerdo con el artículo 176º del Reglamento, para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad deberá contar con la siguiente documentación:

· Informe del funcionario responsable del área usuaria emitiendo su conformidad de la prestación efectuada.

· Comprobante de pago autorizado por la Sunat.
CAPÍTULO III

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del PIP “MEJORAMIENTO DE LA    INSTITUCIÓN EDUCATIVA PRIMARIA (IEP) Nº 17970 EN BELLO HORIZONTE, IEP Nº 17355 EN NAZARETH DE LA CUMBRE Y IEP Nº 17383 LUCERO DEL ORIENTE - DISTRITO DE SAN JOSÉ DE LOURDES - PROVINCIA DE SAN IGNACIO” 
1. ANTECEDENTES

En el Perú existe consenso político y social en que mejorar la educación es la estrategia prioritaria para el desarrollo sostenible y para acceder a los beneficios del crecimiento económico y con ello a una mejor calidad de vida para todos.

Es por esto que a través de la Ley Nº 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad Educativa (SINEACE) se constituye un conjunto de organismos, normas y procedimientos estructurados e integrados funcionalmente, destinados a definir y establecer los criterios, estándares y procesos de evaluación, acreditación y certificación.

Donde la finalidad es garantizar la calidad educativa en el país, a través de dichos procesos y recomendar acciones para superar las debilidades y carencias identificadas en los resultados de las autoevaluaciones y evaluaciones externas, con el fin de optimizar los factores que inciden en los aprendizajes y en el desarrollo de las destrezas y competencias necesarias para alcanzar mejores niveles de calificación profesional y desempeño laboral (Perú. Congreso de la República 2006).

Para lograr tal finalidad, el sistema desarrolla sus lineamientos en función de los siguientes objetivos (Perú. MED 2007c):

· Contribuir a mejorar la calidad de los servicios educativos en todas las etapas, niveles, modalidades, formas, ciclos y programas e instituciones del país.

· Contribuir a la medición y evaluación de los aprendizajes en el sistema educativo.  

· Asegurar a la sociedad que las instituciones educativas que forman parte del sistema cumplen los requisitos de calidad y realizan su misión y objetivos.

· Acreditar instituciones y programas educativos, así como certificar competencias laborales y profesionales.

· Garantizar el funcionamiento transparente de los órganos operadores.

· Desarrollar procesos de certificación de competencias profesionales
En el Perú se opera a través de tres organismos: uno encargado de la Educación Básica, el llamado Instituto Peruano de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad de la Educación Básica (IPEBA); y dos que se ocupan de la Educación Superior: el Consejo de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad de la Educación Superior Universitaria (CONEAU), y el CONEACES (Consejo de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad de la Educación Superior No Universitaria), encargado de las Escuelas y de los Institutos Superiores.
La Región Cajamarca ha formulado el Proyecto Educativo Regional, que toma como base al Proyecto Educativo Nacional asumiendo funciones específicas con carácter compartido en materia de desarrollo económico regional, y debe gestionar planeamiento y dotación de infraestructura para cumplir con sus fines.
En tal  sentido el Gobierno Regional de Cajamarca, ejerce liderazgo, para lo cual apunta a la certificación de la calidad educativa, actuando también  en los cimientos del sistema educativo de la Educación Básica, ya que es en esta etapa que se hace posible que los estudiantes adquieran una sólida formación integral que les permita ejercer la ciudadanía, acceder, si fuera el caso, a la Educación Técnico Productiva o a la Educación Superior, con las competencias necesarias para transcurrir por ella con capacidad de crecimiento y desarrollo de potencialidades para insertarse en un trabajo digno o para lograr la inserción laboral que les impulse a salir de la pobreza, con posibilidad de continuar aprendiendo a lo largo de la vida.
Por lo tanto mejorar la educación en esa perspectiva, necesita del compromiso de todos; es decir, de acciones convergentes de la población, de las entidades del Estado actuando con visión intersectorial, de la sociedad civil organizada, de las empresas y de las agencias de cooperación internacional. La convergencia de acciones a favor de una educación de calidad con equidad, necesariamente debe insertarse en el proceso de descentralización del país, destinando para ello esfuerzos y recursos, que lleguen a la institución educativa para hacer posible la mejora continua del servicio que ofrecen.
Una tarea de esta envergadura solo puede recorrerse en tramos, el primero es apuntar a la mejora continua de la gestión de las instituciones educativas, con el propósito de asegurar las condiciones necesarias para que la acción se centre en los aprendizajes de los estudiantes y en su desarrollo integral.
En tal sentido la formulación del Proyecto de Inversión Pública, responde a la solicitud de las autoridades y beneficiarios, ellos peticionaron con oficio N°5070-2011/DRE.CAJ-DGP/C-R-PELA  el Mejoramiento de las Instituciones Educativas de Comunidades de Frontera en  la Provincia de San Ignacio
, Distrito San José de Lourdes para las Instituciones Educativas  de los Caseríos de  Bello Horizonte, Nazareth de la Cumbre y Lucero del Oriente y así tener  una adecuada formación de los alumnos, cumpliendo con los lineamientos de la política institucional y responsabilidad funcional. Es por ello, que cumpliendo con los lineamientos de la política institucional y responsabilidad funcional, en el marco del Sistema Nacional de Inversión Pública, se plantea formular el estudio de pre inversión a nivel de perfil del proyecto “Mejoramiento de la INSTITUCIÓN  EDUCATIVA PRIMARIA (IEP) Nº 17970 EN BELLO HORIZONTE, IEP  Nº 17355 EN NAZARETH DE LA CUMBRE Y IEP Nº 17383 LUCERO DEL ORIENTE en el Distrito de San José de Lourdes - Provincia de San Ignacio”.
1.1. Fundamentación

La Ley General de Educación (LGE) en su artículo 13 establece que la calidad educativa es el “nivel óptimo de formación que debieran alcanzar las personas para hacer frente a los retos del desarrollo humano, ejercer su ciudadanía y aprender a lo largo de toda la vida”. Preparar a las personas para que hagan frente a los retos planteados supone formarlas integralmente en todos los campos del saber: las ciencias, las humanidades, la técnica, la cultura, el arte y la educación física
.
En tal sentido se espera que Cajamarca para el 2021, sea una región líder en desarrollo humano sostenible, segura, inclusiva, e intercultural; donde se practican los valores éticos, democráticos y se respetan los derechos humanos. Siendo competitiva usando sosteniblemente sus recursos naturales y enriqueciendo su patrimonio, sin contaminación, garantizando el acceso de todos a los servicios ambientales. Su territorio esta ordenado, integrado y su gobierno descentralizado. 
Para lograr este tan anhelado fin, el Plan de Desarrollo Regional Concertado Cajamarca 2021  plantea una serie de ejes de desarrollo, lineamientos estratégicos, y políticas tales como: en el tema de intervención en la calidad educativa regional, mediante una política de educación inclusiva de calidad, en todos los niveles y modalidades; y garantizar una educación de calidad inclusiva e intercultural y pertinente, desarrollando una actitud emprendedora que fomente investigación, innovación y producción. Es en esta última línea, que se necesita la intervención, a través del involucramiento decidido y conseguir el fin máximo como región Cajamarca.
En tal sentido el “Gran Acuerdo Social” que es la propuesta del plan, señala que para mejorar la calidad de vida de nuestra población rural y grupos vulnerables en el proceso de desarrollo y exige mejorar sus capacidades y generarles oportunidades.
La Sociedad Departamental, debe concertar e implementar políticas orientadas a desarrollar el eje cultural, y dentro de él, los temas  de intervención identificados por los constructores del plan. Para lograr el desarrollo social y cultural, con énfasis en los temas priorizados, se resumen en tres lineamientos de política:
· Lograr calidad de vida, fortaleciendo y desarrollando capacidades de las personas para acceder a mejores oportunidades.
· Generar oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnico, cultural, social, ambiental, económico, político y religioso; especialmente para mujeres, jóvenes, personas con habilidades especiales, comunidades nativas y campesinas y grupos tradicionalmente excluidos, principalmente en el ámbito rural.
· Fortalecer  capacidades de las entidades públicas y privadas, de organizaciones de la sociedad civil, para su participación efectiva en la gestión del desarrollo departamental
Por lo tanto, en rigor, el gran horizonte del país que deseamos construir; abarca y da sentido a las demás transformaciones necesarias. Su contenido es ético y está dirigido a hacer del Perú una sociedad en la cual nos podamos realizar como personas en un sentido integral. En esta noción están contemplados los ideales de justicia y equidad que resultan, a fin de cuentas, los principios que dan legitimidad a una comunidad.
En cuanto fuente de la realización de las personas, la educación es en sí misma un fin en todo proceso de desarrollo humano y no puede ser sacrificada o postergada por otros fines. Pero en cuanto generadora de ciudadanos capaces y eficientes, imbuidos de una conciencia cívica, prestos al aprendizaje permanente y dotados de iniciativa y espíritu emprendedor, la educación es, también, un medio para el desarrollo.
· SITUACIÓN DE LA EDUCACIÓN EN CAJAMARCA:

La Región Cajamarca muestra un incremento en el gasto público  en instituciones educativas de nivel inicial, primaria y secundaria tal y como se muestra en las siguientes tablas.

TABLANº 1
 Fuente: http://escale.minedu.gob.pe
TABLANº 2
Fuente: http://escale.minedu.gob.pe.

TABLANº 3  Fuente: http://escale.minedu.gob.pe
Sin embargo aun cuando se ha incrementado en el gasto público en los niveles de inicial primaria y secundaria, esto es insuficiente y queda un largo camino que recorrer para alcanzar estándares educativos de calidad. A continuación se muestra Índices de Desarrollo Humano respecto a Alfabetismo, escolaridad, Logro Educativo para Cajamarca Y EL Informe de la aplicación del sistema de indicadores de Monitoreo  y evaluación  realizado por la Región de Educación Cajamarca

	TABLA Nº 4: Índices  de Desarrollo Humano IHD -2007.  

	2. Alfabetismo:
	Cajamarca: 79.6%.Perú:92.9%.Ranking nacional: 21 º lugar.

	3. Escolaridad:
	Cajamarca: 79.6%.Perú 85.7%.Ranking nacional: 21 º lugar.

	4. Logro Educativo:
	Cajamarca: 81.8%.Perú:90.5%.Ranking Nacional: 24 º lugar.


   Fuente: Plan de Desarrollo Concertado Cajamarca 2011
CUADRO Nº 01: INFORME DE LA APLICACIÓN DEL SISTEMA DE INDICADORES DE MONITOREO Y  EVALUACION (Informe al 31 de diciembre de 2009)

Referencia: convenio de Gestión suscrito entre el Ministerio de Educación y el Gobierno Regional 

	Nº
	Indicador 
	Valor 

Inicial 

31.12.09
	Meta al

31.12.10
	Medio de 

Verificación 
	Prioridad del Indicador 

	15.1
	Tasa de cobertura bruta de Educación Inicial 
	53  %
	53  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	15.2
	Tasa de cobertura bruta de Educación Primaria 
	105 %
	107 %
	Censo 

Estadística
	Anual 

	15.3
	Tasa de cobertura bruta de Educación Secundaria 
	64  %
	64  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	15.4
	Tasa de cobertura neta de Educación Inicial 
	45  %
	45  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	15.5
	Tasa de cobertura neta de Educación Primaria 
	90  %
	90  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	15.6
	Tasa de cobertura neta de Educación Secundaria
	77  %
	77  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.1
	Tasa de promoción del primer grado de Educación Primaria 
	87  %
	88  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.2
	Tasa de promoción del segundo  grado de Educación Primaria
	80  %
	81  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.3
	Tasa de promoción del tercer grado de Educación Primaria
	84  %
	85  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.4
	Tasa de promoción del cuarto grado de Educación Primaria
	88  %
	89  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.5
	Tasa de promoción del quinto grado de Educación Primaria
	89  %
	90  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.6
	Tasa de promoción del sexto  grado de Educación Primaria
	94  %
	95  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.7
	Tasa de repetición  del   primer grado de Educación Primaria
	0  %
	0  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.8
	Tasa de repetición  del   segundo grado de Educación Primaria
	15  %
	13  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.9
	Tasa de repetición  del   tercer grado de Educación Primaria
	12  %
	10  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.10
	Tasa de repetición  del   cuarto grado de Educación Primaria
	8  %
	6  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.11
	Tasa de repetición  del   quinto  grado de Educación Primaria
	8  %
	6  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.12
	Tasa de repetición  del   sexto  grado de Educación Primaria
	3  %
	2  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.13
	Tasa de deserción   del   primer grado de Educación Primaria
	13  %
	12  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.14
	Tasa de deserción    del   segundo grado de Educación Primaria
	5  %
	4  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.15
	Tasa de deserción    del   tercer grado de Educación Primaria
	4  %
	3  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.16
	Tasa de deserción    del   cuarto grado de Educación Primaria
	4  %
	3  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.17
	Tasa de deserción  del   quinto  grado de Educación Primaria
	4  %
	3  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.18
	Tasa de deserción    del   sexto   grado de Educación Primaria
	3  %
	2  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.19
	Tasa de promoción     del   primer   año de Educación secundaria 
	82  %
	83  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.20
	Tasa de promoción     del   segundo   año de Educación secundaria
	85  %
	86  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.21
	Tasa de promoción     del   tercer año de Educación secundaria
	86  %
	87  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.22
	Tasa de promoción     del   cuarto   año de Educación secundaria
	88  %
	89  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.23
	Tasa de promoción     del   quinto   año de Educación secundaria
	92  %
	93  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.24
	Tasa de repetición     del   primer   año de Educación secundaria
	10  %
	9   %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.25
	Tasa de repetición     del   segundo   año de Educación secundaria
	9  %
	8  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.26
	Tasa de repetición     del   tercer  año de Educación secundaria
	8  %
	7  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.27
	Tasa de repetición     del   cuarto   año de Educación secundaria
	6  %
	5  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística


	Anual 

	17.28
	Tasa de repetición     del   quinto   año de Educación secundaria
	4   %
	3   %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.29
	Tasa de deserción      del   primer   año de Educación secundaria
	9  %
	8  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.30
	Tasa de deserción      del   segundo  año de Educación secundaria
	7  %
	6  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.31
	Tasa de deserción      del   tercer  año de Educación secundaria
	7  %
	6  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.32
	Tasa de deserción      del   cuarto  año de Educación secundaria
	6  %
	5  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 

	17.33
	Tasa de deserción      del   quinto   año de Educación secundaria
	5  %
	4  %
	Encuestas 

Censo 

Estadística
	Anual 


Fuente: Región de Educación Cajamarca – 2010.

CUADRO N°2: UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL (UGEL) -SAN IGNACIO
[image: image1.emf]TOTAL URBANO RURAL TOTAL URBANO RURAL TOTAL URBANO RURAL

Total 1981 755 1226 777 114 663 47474 15926 31518

Basica Regular 1906 727 1179 769 114 655 46528 15610 30888

Inicial 138 53 85 254 38 216 6739 2261 4448

Primaria 1143 436 707 433 64 369 26811 8995 17816

Secundaria 625 238 387 82 12 70 12978 4354 8624

Basica Alternativa 2 6 2 4 2 0 2 75 25 50

Básica Especial 5 2 3 1 0 1 36 12 24

Técnico Productiva 17 6 11 2 0 2 365 122 243

Superior No Universitaria 47 18 29 3 0 3 470 157 313

Pedagogica 8 3 5 1 0 1 43 14 29

Tecnológica 39 15 24 2 0 2 427 143 284

Artistica 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fuente:MINEDU

Docentes IIEE MATRICULAS

ETAPA Y NIVEL EDUCATIVO

UGEL SAN IGNACIO- DATOS DE CENTROS EDUCATIVOS O PROGRAMAS PUBLICOS,2010



CUADRO N° 3: INSTITUCIONES EDUCATIVAS A INTERVENIR

[image: image2.emf]ASPECTOS NIVEL EDUCATIVO LUGAR DISTRITO PROVINCIA

II.EE H M H M

N° 17970 Primaria Bello Horizonte San José de Lourdes San Ignacio 2 12 15

N° 17355 Primaria Nazareth de la Cumbre San José de Lourdes San Ignacio 3 28 30

N° 17383 Primaria Lucero del Oriento San José de Lourdes San Ignacio 1 26 21

ALUMNOS

PROFESORES


Fuente: Dirección Regional de Educación
· Intervenciones Anteriores

En cuanto a intervenciones anteriores tenemos:

1).  Reconstrucción y Ampliación de Infraestructura de La Institución Educativa Nº 17383 - caserío Lucero del Oriente, distrito de San José De Lourdes - San Ignacio – Cajamarca, inscrito en banco de proyectos con código SNIP N° 55916, el mismo no registra ejecución financiera según SOSEM y fue declarado viable el 02/08/2007; por lo tanto a la fecha según el Artículo 40 de la Directiva general del SNIP vigencia de los estudios de pre inversión, la UF debe actualizar el estudio de Pre inversión, lo cual se regirá según lo dispuesto   en los numerales 40.2 y 40.3 del mismo artículo, que establecen  los procedimientos para las actualizaciones  y nueva evaluación de los estudios.

2).  Construcción de Servicios Higiénicos I.E N 17383- Caserío Lucero Del Oriente- C.P  Siete   de Agosto- Distrito de San José de Lourdes, Provincia de San Ignacio – Cajamarca, inscrito en banco de proyectos con código SNIP N° 98748, y declarado viable con un monto de inversión  S/.16,086.00 el mismo registra ejecución financiera según SOSEM de S/. 12,038 lo que representa  un avance total respecto del monto de la inversión de 75%.

Por último, las instituciones educativas primarias n° 17355 y 17970  a intervenir no registran intervención, entonces la  intervención en estas instituciones educativas es pertinente.
1.2  Hipótesis del Problema
La calidad de servicio brindado en la Institución  Educativa Primaria (IEP) Nº 17970 en Bello Horizonte, IEP  Nº 17355 en Nazareth de la Cumbre y IEP Nº 17383 Lucero del Oriente  -  presentan carencias y deficiencias en la oferta de los servicios educativos que da lugar a la pérdida de Talento Humano en el desarrollo de capacidades cognitivas y intelectuales, siendo los más afectados la población pobre y extremo pobre del distrito de San José de Lourdes.
1.3 Solicitante

: Gerencia de Desarrollo Social -Dirección Regional de Educación
1.4 Entidad


 : Gobierno Regional de Cajamarca
1.5 Meta Presupuestaria
 : 0056
1.6 Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados

1.7 Proyecto/Actividad
 : Gestión de Proyectos

1.8 Modalidad


 : Suma Alzada

2 OBJETIVO DE LA CONSULTORÍA

2.1 Objetivo Central

Contratar  servicios de consultoría para la formulación del estudio de Pre-Inversión a nivel de Perfil del PIP: “MEJORAMIENTO DE INSTITUCIÓN  EDUCATIVA PRIMARIA (IEP) Nº 17970 EN BELLO HORIZONTE, IEP  Nº 17355 EN NAZARETH DE LA CUMBRE Y IEP Nº 17383 LUCERO DEL ORIENTE  - DISTRITO DE SAN JOSÉ DE LOURDES - PROVINCIA DE SAN IGNACIO”. 

El estudio se formulará en base a la Normatividad Técnica Legal, la misma que se encargará de identificar, formular y levantar las observaciones después de la evaluación hasta lograr la declaratoria de viabilidad, bajo el contexto de la Ley 27293, Ley del Sistema Nacional de la Inversión Pública, modificaciones, normatividad vigente inherente a éste dispositivo legal y demás normas técnicas sectoriales.

2.2 Objetivos Específicos

· Identificar, formular y evaluar desde el punto de vista técnico, económico, social y ambiental, las posibles alternativas de solución para el mejoramiento de las instituciones educativas de los caseríos  Bello Horizonte , Nazareth de la Cumbre y Lucero del Oriente, Distrito de san José de Lourdes - Provincia de San Ignacio.

· Identificar las necesidades y prioridades en los servicios de educación en infraestructura, mobiliario, equipo y material educativo), equipo de comunicación, movilidad, y otros  para reducir las brechas de atención en relación a los problemas de servicios educativos de la población en los caseríos  Bello Horizonte, Nazareth de la Cumbre y Lucero del Oriente- Distrito de san José de Lourdes - Provincia de San Ignacio.
· Identificar el estado de capacidades actual; para proponer alternativas viables que ayuden al Fortalecimiento en gestión Académica y Administrativa.

· Conocer el nivel de capacitación  de los docentes y administrativos. 

· Identificar las necesidades de desarrollo de las competencias profesionales relacionado con la acreditación educativa y la satisfacción de la población.

· Determinar con rigurosidad las intervenciones y los servicios a potenciar para reducir las brechas de atención en Educación en los caseríos  Bello Horizonte , Nazareth de la Cumbre y Lucero del Oriente - Distrito de san José de Lourdes - Provincia de San Ignacio.
2.3 Localización del Estudio

Es estudio se encuentra localizado en: 

· Departamento
: Cajamarca


· Provincia

: San Ignacio


· Distrito

: San José de Lourdes

   Caseríos
: Bello Horizonte (Centro Poblado Menor Calabozo),  Nazareth de la  Cumbre y Lucero del  Oriente (Centro Poblado Menor Siete de Agosto)
3 ACTIVIDADES A REALIZAR

3.1 Fase I: Firma del contrato

Se realizará la firma del contrato entre el Consultor y el Gobierno Regional de Cajamarca para la realización del estudio de Pre-inversión a nivel de Perfil.

3.2  Fase II: Plan de trabajo para el cumplimiento de la consultoría

El consultor deberá elaborar un (01) Plan de trabajo detallado, el mismo que será presentado a los 10 días de firmado el contrato e incluirá como mínimo:

· Los antecedentes, hipótesis, las etapas, procesos y actividades a realizar en la presente consultoría, detallando las estrategias, metodología, productos, propuesta organizacional, con los recursos humanos, físicos y tecnológicos a utilizar y logística necesaria para el desarrollo del estudio.

· Diagrama de Gantt con el cronograma del desarrollo de la consultoría, desarrollado en MS Project 2010. (Obligatorio)

· Herramientas, fichas e instrumentos para el trabajo de campo, el recojo y análisis de la información, los cuales formarán parte de los anexos del producto final.

3.3 Fase III: Trabajos de Campo – Generación de Información
Se deberá realizar las siguientes actividades:

· Deberá visitar  el área de influencia del PIP para entrar en contacto con los involucrados, identificar las condiciones en que provee el servicio  y las necesidades de la demanda para determinar el ámbito de influencia del Proyecto,  para conocer el contexto social, cultural y económico de la población así como las condiciones actuales y pasadas de la prestación del servicio a mejorar.  Para ello deberá realizar encuestas, trabajo de grupo, talleres entrevistas, reuniones, observaciones detalladas,  coordinación con las autoridades y población Esto servirá para estructurar el diagnóstico de la situación actual dentro del módulo de identificación, el mismo que podrá complementarse con información secundaria oficial. Esta información será complementada revisando información secundaria como: ESCALE, IPEBA, Ministerio de Educación (MED), registros administrativos de la UGEL San Ignacio para las Instituciones Educativas  intervenidas.

· Es necesario indicar que en el paso anterior se elaborará y suscribirá el Acta de Trabajo de Campo entre las autoridades,  beneficiarios y equipo consultor; asimismo se recabarán y/o gestionarán las actas de compromiso, evidencias fotográficas, indicadores y demás elementos necesarios.

· Se efectuará el análisis de riesgo: vulnerabilidad (exposición, fragilidad y resiliencia) frente a los peligros identificados previamente. Asimismo, se analizarán los probables daños y pérdidas que podrían generarse si ocurre el peligro, para lo cual se tomará como referencia las  Pautas Metodológicas para la Incorporación del Análisis del Riesgo de Desastres en los Proyectos de Inversión Pública, la misma que forma parte de los anexos de los Términos de Referencia.

· Se efectuará el análisis de impacto ambiental a nivel de evaluación preliminar.

· En el caso de que se identificara necesidades de mejoramiento/instalación/reconstrucción de infraestructura se realizará el levantamiento topográfico, con teodolito o estación total  y el  Estudio Mecánico de Suelos (fijando BMs)*.

3.4 Fase IV: Elaboración del Informe Final
En esta fase se realizará las siguientes actividades:

· Desarrollo de los contenidos mínimos del estudio de Pre-Inversión a nivel de perfil de acuerdo al Anexo 5A ó 5B de acuerdo al monto de inversión, a la Guía General de Identificación, Formulación y Evaluación Social de Proyectos de Inversión, Pautas para la Identificación, Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión Pública a nivel de Perfil y proyectos Exitosos del Sector.

· En el desarrollo del proyecto deberá considerar, los parámetros y Normas Técnicas para la formulación (Anexo SNIP-09), así como los parámetros de Evaluación (Anexo SNIP 10). Asimismo, es obligatorio que se observen las normas técnicas del Sector Educación para el nivel primario,  las entidades rectoras y las especificaciones técnicas de aquellas instituciones que luego se encargarán de la operación y mantenimiento del proyecto.

· Los contenidos del estudio deberán enmarcarse en la Matriz de Evaluación para la Acreditación de la Calidad de la Gestión Educativa de Instituciones de Educación Básica Regular, que es dado por el Instituto Peruano de Evaluación Acreditación y Certificación de la Calidad de la Educación Básica (IPEBA).
· En el rubro de anexos, se deberá adjuntar y sustentar los instrumentos de apoyo en la recopilación de información primaria y secundaria; oferta demanda y dimensionamiento de las alternativas, presupuesto.

· Levantamiento de observaciones y recomendaciones que la Sub Gerencia de Programación e Inversión Pública, en su calidad de OPI realice.

4 PRODUCTOS DE LA CONSULTORIA
El Producto Final  es el desarrollo de un (01)  Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil  para intervenir en las Instituciones  Educativas Primarias (IEP) Nº 17970 en Bello Horizonte, IEP  Nº 17355 en Nazareth de la Cumbre y IEP Nº 17383 Lucero del Oriente.

Los estudios de Pre Inversión serán desarrollados según lo establecido por la Normatividad SNIP vigente  y en función al monto de inversión total del proyecto. Para el efecto el consultor tendrá en cuenta lo siguientes sub-productos:

Entregable  1: Estará constituido por el Plan de Trabajo del estudio, el cual deberá describir las actividades, plazos y responsables vinculados a cada tarea y a cada localidad, así como los materiales, equipos y logística necesaria para el desarrollo del estudio.

Entregable 2: Es el primer avance del estudio que deberá contener el desarrollo del Módulo I: Aspectos Generales  y el Módulo II: Identificación, de acuerdo a los contenidos mínimos del estudio de Pre-Inversión a Nivel de Perfil Anexo 5A ó 5B, de acuerdo al monto de inversión y a las Pautas de Identificación, Formulación y Evaluación de Proyectos a nivel de Perfil.

Entregable 3: Estará constituido por el segundo avance correspondiente a los Módulos de Formulación y Evaluación, en el que se alcanzará el Producto Final de la consultoría y se incorporarán los ajustes derivados de la primera entrega. 

Entregable  4: Estará constituido por el informe de levantamiento de observaciones efectuadas por la OPI del Gobierno Regional Cajamarca.

Adicionalmente deberá presentar:

· 01 Original del estudio de pre inversión en versión impresa con todos sus anexos.

· Ficha de Registro del PIP (formato SNIP 03 – SNIP 04, de acuerdo al monto de inversión) debidamente llenada, en versión impresa y en versión magnética.

· 01 Copia del estudio de pre inversión en medio magnético.

· Deberán presentarse los cálculos de demanda, tamaño del proyecto, costos, beneficios, indicadores de rentabilidad, análisis de sensibilidad y sostenibilidad en hoja de cálculo de manera que permita la revisión por parte de la supervisión y evaluación.

· Con el entregable 4 se deberá presentar: 03 versiones del PIP impresas + 01 Ficha de Registro + 03 CD conteniendo el PIP en versión digital y sus cálculos.

El producto del servicio de la consultoría lo constituye el estudio de pre inversión a nivel de perfil. Para el logro de este producto se ha considerado los siguientes sub productos o “entregables” del proyecto:
5 DEL EQUIPO TECNICO Y DEL CONSULTOR

5.1 Equipo Mínimo: 

	Profesional Titulado en:
	Experiencia en
	Rol

	Ingeniero (a) Civil, Arquitecto (a)
	Como mínimo 5 años con experiencia profesional general.
	Jefe de Proyecto

	
	Conocimientos de formulación o evaluación de proyectos de inversión pública bajo el marco del SNIP
	

	Economista
	Como mínimo 3 años con experiencia profesional general.
	Apoyo en la formulación del PIP

	
	Conocimientos de formulación o evaluación de proyectos de inversión pública bajo el marco del SNIP
	

	Ingeniero Civil
	Como mínimo 3 años con experiencia profesional general. 
	Apoyo en la formulación del PIP

	
	Conocimientos de formulación o evaluación de proyectos de inversión pública bajo el marco del SNIP
	


5.2 Del Consultor

Se requiere un consultor que tenga experiencia en la formulación y/o evaluación de proyectos de inversión pública bajo el marco del SNIP.

5.3 De las Funciones del Consultor

El consultor deberá realizar las siguientes actividades:

· Definir el rol y funciones de cada uno de los profesionales que conforman el equipo y participaran en la formulación y evaluación del presente proyecto. 

· La elaboración del Plan de Trabajo, cuyos contenidos serán la descripción de las actividades, deberá incluir un diagrama Gantt en formato Microsoft Project, que incluya el detalle de actividades programadas, responsables, hitos y productos entregables.
· Deberá organizar y realizar reuniones de trabajo con los actores involucrados.
· Reuniones de trabajo con el equipo técnico del Área Usuaria para aclarar puntos correspondientes a las condiciones del servicio.

· Deberá diseñar y aplicar conjuntamente con el equipo los instrumentos para recopilar información primaria y secundaria.
· El consultor deberá presentar los resultados del trabajo en campo y gabinete de acuerdo a los términos de referencia, lo solicitado por la UF y la OPI del Gobierno Regional de Cajamarca.
· El consultor deberá vigilar que el estudio de pre inversión se formule teniendo en cuenta las demandas de la población bajo el enfoque de integralidad e interculturalidad y también teniendo en cuenta las normas y directivas para la formulación de estudios de preinversión, el Anexo SNIP 05A o 5B, según corresponda; Anexo SNIP 09 y Anexo SNIP 10, parámetros para la formulación y evaluación, respectivamente; los criterios sectoriales e institucionales  acorde con la normatividad vigente.

6 PLAZOS Y CRONOGRAMAS DE EJECUCION.

La consultoría se inicia a partir del día siguiente a la fecha de suscripción del contrato y el período de ejecución del contrato, se computará a partir de la misma por un periodo no mayor a 90 días. El pago de todas las prestaciones estará a cargo de órgano de contratación.

6.1 Plazo  de Ejecución de la Consultoría

	Descripción de los Productos
	Plazo  (en días calendarios)

	Entregable 1: Plan de Trabajo
	A los 10 días de la firma del contrato

	Entregable 2: A la presentación del primer avance, Módulo I-Aspectos  Generales y Módulo II-Identificación 
	A los 35 días de la firma del contrato 

	Entregable 3: A la presentación del segundo avance correspondiente a los Módulos III Y IV  Formulación y Evaluación  respectivamente y alcanzará el producto final
	A los 45 días de la firma del contrato

	Período de Evaluación de OPI, según Directiva Nº 001-2011-EF/68.01, para emitir informe técnico de evaluación
	30 días calendario

	Entregable 4: Levantamiento de observaciones planteadas por la OPI (Aprobado y viable)
	A los 15 días de haber recibido el informe técnico de evaluación


6.2 Duración  de la Consultoría.

El periodo de duración de la consultoría incluye el plazo estipulado para la entrega del producto final de la consultoría, es decir del proyecto formulado, que es de 45 días, al que agregamos los 30 días según normativa del SNIP que tiene como plazo máximo la OPI para la evaluación del PIP y emisión del Informe Técnico de Evaluación y 15 días adicionales para el levantamiento de observaciones, lo que hace un total de 90 días.

6.3 Cronograma de Actividades 

	Descripción de la Actividad
	Semanas

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Entregable 1: Plan de Trabajo
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Entregable 2: A la presentación del primer avance, Módulo I-Aspectos  Generales y Módulo II-Identificación
	 
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Entregable 3: A la presentación del segundo avance correspondiente a los Módulos de Formulación y Evaluación y alcanzará el producto final
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Período de Evaluación de OPI, según Directiva Nº 001-2011-EF/68.01, para emitir informe técnico de evaluación
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	 
	 

	Entregable 4: Al levantamiento de observaciones planteadas por la OPI (Aprobado y viable)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X


6.4 Lugar de Trabajo.

El Proyecto atenderá a los Caseríos de Bello Horizonte (Centro Poblado Menor Calabozo), Nazareth de la Cumbre y Lucero del Oriente (Centro Poblado Menor Siete de Agosto), en el Distrito de San José de Lourdes, Provincia de San Ignacio, Región Cajamarca.

6.5 Conformidad del Servicio 

La Conformidad del Servicio será otorgada por el responsable de la Unidad Formuladora,   para lo cual previamente se deberá contar con el estudio de pre inversión formulado.

El Área Usuaria debe evaluar el estudio de pre inversión, el cual deberá ser presentado en versión impresa con todos sus anexos en original, debidamente suscrita por los profesionales participantes y en versión magnética (CD) presentada por el formulador, en los plazos que establecidos anteriormente.

De encontrar observaciones por parte del Área Usuaria comunicará al formulador contratado para subsanarlas en el plazo de CINCO (5) días calendarios a partir de la recepción de las observaciones; de no hacerlo, éste incurrirá en mora y estará sujeto a la penalidad correspondiente por cada día de atraso.

De existir conformidad, el Área Usuaria, emitirá el respectivo Informe de Conformidad y solicitará que el Área Administrativa ejecute el pago que  corresponda por el monto equivalente a la cantidad de los servicios prestados por el contratado.

6.6 Supervisión del servicio 

El Gobierno Regional de Cajamarca  a través de la  Unidad Formuladora de la Gerencia de Desarrollo Social  será la responsable de la Supervisión (Coordinador) de las Actividades desarrolladas en la fase de campo y gabinete, visando los documentos correspondientes, para lo cual tendrá  amplio acceso a cualquier documento relativo a los servicios contratados.

El Consultor deberá informar con la respectiva anticipación, la fecha en  que se  realizará el trabajo de campo, de tal manera que se pueda trabajar coordinadamente con la ENTIDAD y el COORDINADOR.

6.7 Requisitos Para el Pago.

Los pagos se cancelarán a requerimiento de la Unidad Formuladora de la Gerencia de Desarrollo Social, después de verificar la conformidad del servicio, solicitando se haga efectivo el pago al Consultor por intermedio del área de administración, para lo cual el consultor adjuntará el recibo por honorarios profesionales y /o factura de ser el caso de una empresa jurídica.

6.8 Forma de Pago.

La cancelación del  servicio  se efectuara en 03 armadas, previa conformidad de servicio del responsable de la Unidad Formuladora de la Gerencia de Desarrollo Social de la siguiente manera:

	PRODUCTO
	% DEL MONTO A CANCELAR

	A la presentación del Plan de Trabajo
	20%

	Al registro del Estudio  de Pre Inversión  en el Banco de Proyectos (presentación de 1 copia  física y magnética)
	30%

	Una vez  aprobado y viabilizado el perfil  por la OPI
	50%


El Consultor deberá  sustentar  la  experiencia  del personal con el Curriculum Vitae documentado, lo cual garantiza  el buen desarrollo y ejecución del Perfil, además deberán acreditar: 

· Título profesional.

· Tener experiencia  en la formulación y/o evaluación de proyectos de inversión pública

· RNP vigente.

ANEXOS:

· Anexo: Contenidos Mínimos Perfil para Declaratoria de Viabilidad del PIP(Anexo SNIP 5A)

ANEXO
Para el caso de Estudios de Pre Inversión a Nivel de Perfil cuyos montos son mayores a 1’200,000 se utilizará el Anexo SNIP 05, que detallamos a continuación:

RESUMEN EJECUTIVO 

En este resumen, se deberá presentar una síntesis del estudio de perfil que contemple los siguientes aspectos: 

A. Nombre del Proyecto de Inversión Pública (PIP) 

B. Objetivo del proyecto 

C. Balance oferta y demanda de los bienes o servicios del PIP 

D. Descripción técnica del PIP 

E. Costos del PIP 

F. Beneficios del PIP 

G. Resultados de la evaluación social 

H. Sostenibilidad del PIP 

I. Impacto ambiental 

J. Organización y Gestión 

K. Plan de Implementación 

L. Conclusiones y Recomendaciones 

M. Marco Lógico

I.  ASPECTOS GENERALES: 

1.1 Nombre del Proyecto  que debe definir  tres características del Proyecto: La naturaleza de la intervención, el objeto de la intervención y la localización geográfica.

1.2 La Unidad Formuladora y la Unidad Ejecutora, que para el caso será definido por el Gobierno Regional de Cajamarca en estricta vinculación con el pliego presupuestal.

1.3 Participación  de involucrados, se plasmará en una matriz  la   participación de entidades involucradas (públicos y/o privados)  relacionadas con la inversión, operación y mantenimiento del Proyecto  y  los grupos  sociales que se beneficiaran. 

1.4 El marco de referencia se describirá en forma breve los antecedentes del proyecto, describe los hechos  importantes relacionados a su origen y a los intentos anteriores por solucionar el problema, indaga  si existen PIPs  ejecutados, viables, en formulación o en evaluación para evitar duplicidad en la intervención. 

Describe brevemente su vinculación con los programas de estado existentes, con intervenciones de entidades de cooperación y con los Lineamiento de Política Sectorial-funcional y el contexto  Nacional,  Regional y Local.

II.  IDENTIFICACION: en este proceso se deberán cumplir las siguientes tareas:

2.1 Diagnóstico de la Situación Actual

Analizar el  área de estudio que para este caso es la Micro Red San Francisco que corresponde a la Red V, Hospital de Apoyo de Jaén.

Describir la caracterización y competencias administrativas, sistema de referencia y contrareferencia y otros de interés. Así mismo las competencias administrativas, condiciones geográficas, físicos, climáticos, socio económico y de salud.

Elaborar el diagnóstico del área de influencia considerando el tipo de zona, caracterización socio económica incluyendo salud ocupacional y seguridad laboral, características demográficas, dinámica poblacional, disponibilidad de servicios básicos, condiciones de accesibilidad a los servicios de salud, condiciones de seguridad ciudadana, riesgos de contaminación ambiental, condiciones de servicios educativos, la existencia de alternativas a los servicios de salud pública, características climáticas, si existen riesgos, peligros y vulnerabilidad que atente contra la salud de la población.  

Caracterización del área donde se ubica la población que será beneficiada con el proyecto (área de influencia), debe considerarse los aspectos geográficos, físicos, climáticos, socio económicos y de salud.

Se debe realizar el análisis de peligros naturales y antrópicos en la zona afectada, describiendo los fenómenos climatológicos y geológicos frecuentes en la zona. 

· Diagnóstico de los involucrados

El consultor  identificara los grupos de población e entidades que vinculan con el problema o con su solución, se analizara su percepción sobre el problema, las   propuestas de solución y los compromisos que puedan asumir. Es importante saber si hay grupos que puedan oponerse al proyecto y que piensan de la intervención.

· Diagnóstico de los servicios

En este diagnóstico se realizara el análisis de la capacidad actual de los Establecimientos de Salud referidas a la atención, promoción y prevención de la salud.  Se realizará el análisis de la facilidad del acceso de la población; la posibilidad de optimización en cuanto a recursos  humanos, infraestructura, equipamiento, adecuación a las características culturales de la  demanda, y la  gestión de los procesos  al interior de las redes y/o microredes en cuanto a las relaciones entre establecimientos de salud,  con las autoridades locales, la situación física legal de EESS  y su capacidad de operación y mantenimiento.

2.2 Definición del problema y sus causas

· Definición del Problema Central

Definirá claramente el problema central que se busca resolver con el proyecto, que  evidencie las carencias en los servicios de salud  y cómo afecta a la población del área de influencia. El problema estará expresado como una posibilidad abierta a un conjunto de soluciones luego de haberse identificado las causas que lo motivaron.

· Análisis de causas

El consultor debe tener en cuenta que las causas están vinculadas a las características de la demanda y de la oferta del servicio de salud. la identificación y el sustento de las causas se basaran en el diagnóstico tanto de la población afectada como de los servicios ofertados, es necesario seleccionar solo aquellas causas relevantes que expliquen el problema y se presentará un cuadro consolidado de las causas sustentadas con evidencias que estén en el diagnóstico.

· Análisis de efectos

En el análisis de efectos debe considerar los que existe actualmente y aquello que no se producen pero que es muy posible que sucedan. También será necesario que se identifique  un Efecto Final.

Con la información de las causas y efectos se debe construir el Árbol de Problemas, Causas y Efectos.

2.3 Objetivo del Proyecto, medios y fines

Se definirán los fines o consecuencias positivas en estrecha vinculación con los efectos o consecuencias negativas y se definirá el fin último vinculado al efecto final.
Se deberá describir la situación que podría  existir después de solucionar el problema central y se identificará las relaciones de medios-fines que serán expuestas en un diagrama denominado Árbol de Medios y Fines o Árbol de 

Objetivos.

Se definirá el objetivo central, el cual estará asociado a la solución del problema, así como los medios o herramientas para alcanzar el objetivo general y específicos del mismo y por lo menos dos posibles alternativas de solución.

2.4 Determinación de las alternativas de solución 

A partir del análisis anterior el consultor planteara las acciones vinculadas a cada uno de los medios fundamentales, analizando la viabilidad de las mismas y se plantearán por lo menos dos alternativas de solución.

El consultor debe tener en cuenta que las alternativas de solución son los grupos de acciones planteadas para dar solución al problema, estas deben ser técnicamente posibles, pertinentes y comparables entre sí. 

Para la formulación de alternativas se deberá considerar el análisis del aprovechamiento u optimización de otras intervenciones existentes o previstas que coadyuven en la solución del problema planteado. 

Las alternativas de solución deben: 

i) 
Tener relación con el objetivo central

ii) 
Técnicamente posibles y pertinentes

iii)  Corresponder a las competencias de la institución a cargo de la formulación, o haber logrado un acuerdo institucional con la institución competente.

Además se recomienda tener cuenta que debe existir áreas disponibles para ejecutar las obras, previo saneamiento físico-legal y no estar ubicadas en zonas de riesgo, usar materiales apropiados para la zona y de fácil operación y mantenimiento, debe tener en cuenta hábitos y costumbres de la población y durante la ejecución no producir impactos ambientales negativos.

FORMULACION: En esta etapa se definirán las metas y componentes de los proyectos o alternativas que se hayan identificado, y se realizarán las siguientes tareas: 

3.1 Horizonte de evaluación

Se definirá el ciclo del proyecto y su horizonte de evaluación, el cual se efectuará desarrollando los siguientes pasos:

· Fases y Etapas del proyecto
Para cada caso, deberán definirse y organizarse las etapas y su duración vinculadas a las fases de inversión y post inversión. En cada fase se definirán los momentos de inicio y finalización, las unidades de tiempo y el horizonte de duración, que para el caso de la post- inversión no deberá ser mayo a 10 años, haciendo una explicación de cómo fueron determinados.

· Tamaño y Localización
Se determinará el tamaño y localización óptima de los proyectos alternativos, los que deberán tomar en cuenta el acceso físico de la población beneficiaria en un tiempo no mayor a dos horas, las vías y medios de acceso utilizadas con mayor frecuencia. Este análisis deberá estar acompañado de un croquis o mapa de acceso.

· Análisis de riesgos para las decisiones de localización y diseño
Se deberá hacer un análisis de vulnerabilidades de la localización, por exposición, fragilidad y resiliencia 

3.2 Análisis de la demanda

El consultor efectuará el análisis de la demanda, en el marco del aseguramiento integral de salud, estimando y proyectando los servicios de salud que serán demandados a lo largo del horizonte de evaluación previamente definido, estimaciones que se realizarán tomando como base el momento de inversión,  para cuyo efecto se desarrollarán los siguientes pasos:

· Determinar la necesidad de los servicios de salud que el proyecto busca ofrecer y la unidad en que éstos serán medidos. Definir los servicios finales, servicios intermedios, servicios de apoyo y servicios generales vinculados, en función de la capacidad resolutiva del establecimiento.

· Elaborar un diagnóstico de la demanda actual de los servicios involucrados en el proyecto, incluyendo sus principales determinantes, para cuyo efecto se deberá identificar las características y perfil epidemiológico de los grupos de población beneficiaria, así como las razones por las cuales no se demandan los servicios. El análisis deberá efectuarse definiendo la población con necesidades reales, población con necesidades sentidas y población con necesidades sentidas que busca atención.

· Efectuar la proyección de la población referencial para el horizonte del proyecto, tomando en cuenta la población asignada al establecimiento y la tasa de crecimiento intercensal del distrito en el que se ubica el proyecto (datos confiables y con sustento)

· Efectuar la proyección de la población demandante potencial y población demandante efectiva sin proyecto, que para el caso se considerarán los grupos etáreos materia del análisis, a partir de la cual se identificará la población con necesidades sentidas y la población con necesidades sentidas que busca atención en el establecimiento de salud.    

· Determinar la demanda efectiva sin proyecto efectuando las proyecciones según tipo de servicio y tomando en cuenta los ratios de atención histórica del establecimiento. Asimismo, se deberá estimar la demanda efectiva que será referida y contra referida y la demanda efectiva de los servicios intermedios.

· Determinar la demanda efectiva con proyecto, haciendo un análisis de las acciones que puedan modificar las actitudes de la población afectada y considerando los posibles incrementos de la población demandante efectiva e incrementos de la demanda efectiva de los servicios.  

3.3. Análisis de la Oferta

Se efectuará el análisis de la oferta, a partir de los recursos disponible y efectivamente utilizables en la prestación de los servicios vinculados al proyecto. Para este efecto se deberán seguir los siguientes pasos:

· Se realizará el diagnóstico de la situación actual de la oferta, explorando las principales características y determinantes, haciendo un análisis de la capacidad de atención de los establecimientos de salud, su distribución geoespacial y las distancias y tiempos de traslado entre ellos; las características de los servicios entregados y las tendencias históricas de los patrones de atención.

· Se analizarán los recursos físicos (ambientes, equipos médicos, instrumental, mobiliario y stock de medicinas)  y humanos (profesionales, técnicos y administrativos) disponibles en cada uno de los establecimientos de la red obstétrica. La evaluación de los recursos físicos deberá considerar la antigüedad y estado de la infraestructura, material de construcción, dotación de servicios básicos, distribución y funcionalidad. Asimismo, se hará una evaluación de la existencia, estado de conservación, vida útil y programación de inversiones para la renovación de los equipos e instrumental médico; se revisará el stock de medicamentos y gestión de los recursos físicos y humanos. 

· Se definirán los estándares óptimos de uso de los recursos físicos y humanos, definiendo el número de unidades del servicio que el recurso (físico o humano)  produce óptimamente en una hora, y el número óptimo de horas de uso por periodo de tiempo.

· Determinar la oferta optimizada del servicio de salud en situación sin proyecto Se estimará la oferta optimizada por periodo, para cada tipo de servicio, a partir de los recursos físicos y humanos disponibles.

3.4 Balance de la Oferta-Demanda

Determinar  la demanda actual y proyectada no atendida adecuadamente; para lo cual deberá:

· Determinar  la  demanda efectiva no atendida, haciendo el cálculo de la diferencia entre la demanda efectiva en la situación con proyecto y la oferta optimizada en la situación sin proyecto para cada servicio y periodo en el horizonte del proyecto.

· Las metas globales y parciales de cada alternativa, estimada en función de la demanda no atendida y la capacidad de producción de servicios prevista en el proyecto, explicando los factores condicionantes y limitaciones existentes.

· El plan de producción de cada proyecto o alternativa, en función de la demanda efectiva no atendida y el porcentaje de cobertura previsto en cada proyecto o alternativa.

3.5 Planteamiento técnico de las alternativas

Se debe plantear y especificar adecuadamente todas las condiciones, procedimientos y diseños necesarios  para implementar cada una de las alternativas; por lo cual se debe tener en cuenta lo siguientes:

· Se determinará los recursos necesarios para los servicios que ofrecerán los proyectos o alternativas, en función de la brecha obtenida, el nivel de utilización por hora, y el nivel resolutivo del establecimiento. Se definirán las necesidades de recursos humanos diferenciados por nivel de especialización, las necesidades de equipamiento de acuerdo a los estándares de uso normados, la organización y gestión y las necesidades de infraestructura.

· Organizar la secuencia de etapas y actividades de cada proyecto alternativo y su duración

· Considerar el análisis de riesgo en base a un análisis de vulnerabilidad y resilencia.

3.6 Costos de cada alternativa

Para la estimación del monto de inversión de cada alternativa, presentar los costos desagregados por componentes y rubros, precisando las cantidades y precios unitarios. 

· Determinar la totalidad de cotos de cada proyecto o alternativa a precios de mercado, siguiendo los siguientes pasos:

· Elaborar una lista de requerimiento de cada o alternativa

· Precisar los costos unitarios a precios de mercado por periodo, de cada requerimiento adjuntando cotizaciones actualizadas a la fecha de elaboración del estudio.

· Considerar los gastos generales.

· Estimar los costos totales de cada proyecto o alternativa a precios de mercado

· Construir el flujo de costos de cada proyecto o alternativa a precios de mercado, respetando las unidades de medida previamente definidas:

· Definir el flujo de costos de inversión clasificando los costos de inversión en: activos tangibles, activos intangibles.

· Definir el capital de trabajo y valores de recuperación de los activos que pueden y no pueden ser vendidos y/o reutilizados al final del horizonte de evaluación.

· Definir el flujo de costos de operación y mantenimiento, clasificados en costos fijos y costos variables.

· En el caso de inversión en equipamiento, se deberá precisar las características técnicas básicas e incluir cotizaciones.
· En el caso de inversión en capital humano o mejoras institucionales, estimar los costos de los especialistas que intervendrán. 
· Los costos de operación y mantenimiento deberán precisar los costos de personal, insumos y servicios más importantes, entre otros.
· Estimar los costos de operación y mantenimiento de la situación “sin proyecto”, definida como la situación actual optimizada. Describir los supuestos y parámetros utilizados. Explicar porqué, si fuera el caso, no se ha logrado materializar una situación optimizada.
· Determinar los costos incrementales de las diferentes alternativas, definida como la diferencia entre la situación “con proyecto” y la situación “sin proyecto”. 
EVALUACION: En esta etapa del estudio se realizará la evaluación social de los proyectos o alternativas propuestas, considerando que los  beneficios de los proyectos de salud se reflejan en las mejores condiciones de salud de la población; lo cual se puede traducir en una mejor calidad de vida futura de los involucrados y que se pueden cuantificar en indicadores de salud. 

4.1 Beneficios 

Identificar, definir y sustentar los beneficios directos de la intervención. 

Estimar los beneficios que se generarían por cada una de las diferentes alternativas del proyecto. 

Estimar los beneficios que se generarían por las acciones o intervenciones de la situación actual optimizada. 

Determinar los beneficios incrementales definidos como la diferencia entre la situación “con proyecto” y la situación “sin proyecto”. 

4.2 Efectuar la evaluación social aplicando la metodología costo-efectividad, comparando las alternativas propuestas, realizando los siguientes pasos:

Definir y cuantificar el indicador de efectividad, que para el caso se sugiere la utilización de indicadores de resultado.

Estimar el ratio costo efectividad de las alternativas propuestas, cuyo resultado se obtendrá del cociente entre el indicador de resultado y el Valor Actual Neto de los costos sociales, a partir del cual se seleccionará el proyecto o alternativa con el menor indicador.

4.3 Efectuar el análisis de sensibilidad estimando los cambios que se producirán en el ratio costo-efectividad, para cuyo efecto se seguirán los siguientes pasos:

Determinar las variables inciertas y su rango de variación, cuyos límites deberán definirse considerando la Directiva Nº 001-2011-EF/68.01.

Estimar los cambios en la rentabilidad social ante modificaciones de las variables inciertas previamente definidas, los cuales serán presentados en forma de tablas y en forma gráfica.

4.4 Efectuar el análisis de sostenibilidad del proyecto seleccionado, realizando los siguientes pasos:

Identificar si el el Proyecto responde a las políticas de salud priorizadas por el Ministerio de Salud

Identificar y estimar las principales fuentes de ingresos para financiar la operación y mantenimiento bajo diversos escenarios, entre las que se consideran: ingresos por pago de tarifas de atención, transferencias de organismos y/o instituciones privadas y transferencias del sector público u organismos internacionales, indicando si los fondos son retornables o no retornables.

Los compromisos de los actores involucrados deben sustentarse con documentos.

Se identificaran zonas y/o hechos de riesgo de desastres que afecten el servicio e indicar las medidas a adoptar para reducirlas o garantizar su rápida recuperación del servicio

4.5 Efectuar la evaluación de impacto ambiental del proyecto seleccionado, identificando los impactos positivos y negativos que se generarían con su implementación, para lo cual se deberán seguir los siguientes pasos:

Identificar los componentes y variables que serán afectados

Caracterizar el impacto ambiental que se producirá considerando cuatro categorías: tipo de efecto, temporalidad, espacio y magnitud.

Priorizar las variables ambientales afectadas y determinar el tipo y costo de la intervención requerida para la prevención, mitigación y/o control de efectos negativos, o de potenciación de efectos positivos. Es necesario estimar los costos de las actividades de intervención y de ser necesario elaborar un flujo para determinar el VACNS, debiéndose adicionar estos costos a los estimados anteriormente.

4.6 Seleccionar la alternativa de acuerdo con los resultados de la evaluación social, del análisis de sensibilidad y de sostenibilidad, explicitando los criterios y razones de tal selección. 

Describir brevemente la alternativa seleccionada para producir las cantidades previstas de bienes o servicios, detallando la localización, tecnología de producción o de construcción y tamaño óptimo. 

4.7 Plan de Implementación 

Detallar la programación de las actividades previstas para el logro de las metas del proyecto, indicando secuencia y ruta crítica, duración, responsables y recursos necesarios. Incluir las condiciones previas relevantes para garantizar el inicio oportuno y adecuado de la ejecución.

Incluye también la programación de las actividades, tanto para la fase de inversión como para la fase de post-inversión (operación y mantenimiento). Los tiempos de duración se establecen sobre la base de información confiable. Para programar las acciones:

a) Plantea todas las actividades necesarias para cumplir con cada acción definida.

b) Estima el tiempo necesario para llevar a cabo las actividades.

c) Toma en cuenta si las actividades se llevarán a cabo de manera simultánea o no.

Identifica las actividades asociadas con la incorporación de las medidas de reducción de vulnerabilidades, actividades de carácter estructural (medidas físicas o la aplicación de normas) y no estructural (medidas que buscan identificar áreas propensas a peligros y limitar su uso).
4.8 Construir la Matriz del Marco Lógico del proyecto seleccionado, describiendo en forma clara y precisa los objetivos relacionados con el fin, propósito, componentes y acciones previamente identificados, cuyos indicadores deben ser medibles y limitarse a espacios de tiempo no mayores al horizonte trazado. 

Redactar las conclusiones del estudio haciendo una breve referencia de:

· La definición del problema

· La priorización de las alternativas evaluadas, considerando: el monto total de la inversión requerida en cada alternativa, el costo/efectividad de cada alternativa y un breve resumen del análisis de sensibilidad.

· Las principales actividades y el resultado esperado de la alternativa seleccionada, incluyendo las del análisis de sensibilidad e  impacto ambiental.

· La asignación y/o gestión del financiamiento, señalando las instituciones involucradas y/o fuentes de cooperación de ser el caso.

· Los procedimientos a seguir  para la ejecución del proyecto.

CAPÍTULO IV

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Se considerarán los siguientes factores de evaluación:

	A. Factor “Experiencia en la actividad”                      15 puntos
Se calificará considerando el monto facturado acumulado por el postor durante un período determinado de hasta quince (15) años a la fecha de presentación de propuestas, por un monto acumulado hasta a tres (3) veces el valor referencial de la contratación.  

Se entiende como experiencias en la actividad en servicios de consultorías de estudios de pre inversión (Perfil, o Prefactibilidad o Factibilidad) o de inversión (estudios definitivos) en obras de infraestructura educativa o edificaciones en general.
Tal experiencia se acreditará mediante contratos y la respectiva conformidad por la prestación efectuada o mediante comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente (el postor podrá presentar: voucher de depósito o reporte de estado de cuenta o que la cancelación conste en el mismo documento), con un máximo de diez (10) servicios prestado a uno o más clientes, sin establecer limitaciones por el monto o el tiempo de cada servicio que se pretenda acreditar. 

La asignación de puntaje será de acuerdo al siguiente criterio:
  Hasta      S/.   427,895.88                                              : 15 puntos
  Mayor de S/.   285,263.92 y menor a S/. 427,895.88         : 12 puntos

  Mayor de S/.   142,631.96 y menor a S/. 285,263.92         : 09 puntos

  Menor o igual a S/. 142,631.96                                       : 00 puntos


	 25  PUNTOS



	B. Factor “Experiencia en la especialidad”                 10  puntos
Se calificará considerando el monto facturado acumulado por el postor durante un período determinado de hasta diez (10) años a la fecha de presentación de propuestas, por un monto máximo acumulado de hasta una (1) vez el valor referencial de la contratación o ítem de la materia de convocatoria.

Únicamente se evaluará como experiencias en la especialidad a los Estudios de Preinversión (Perfil, o Prefactibilidad o Factibilidad) en obras de infraestructura educativa o edificaciones en general. 
Tal experiencia se acreditará mediante contratos y la respectiva conformidad por la prestación efectuada o mediante comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente (el postor podrá presentar: voucher de depósito o reporte de estado de cuenta o que la cancelación conste en el mismo documento), con un máximo de diez (10) servicios prestados a uno o más clientes, sin establecer limitaciones por el monto o el tiempo del servicio ejecutado. 

La asignación de puntaje será de acuerdo al siguiente criterio:
  Hasta  S/. 142,631.96                                                   :   10 puntos
  Mayor a S/. 71,315.98 y menor a S/. 142,631.96             :   08 puntos

  Menor o igual a S/. 71,315.98                                        :   00 puntos  

NOTA:

El servicio prestado para acreditar la experiencia en la especialidad sirve para acreditar la experiencia en la actividad.

	

	C. Factor “Experiencia del personal propuesto para la prestación del servicio” ………………………………………………………………………… 30 Puntos

· Responsable de la Consultoría: 

Jefe del Proyecto: Ingeniero Civil o Arquitecto(a).…………………………………………………..  12 puntos

Se calificará el tiempo de experiencia acumulado como formulador o evaluador de proyectos de inversión pública a nivel de Pre inversión (Perfil, Prefactibilidad o Factibilidad) en obras de infraestructura educativa o edificaciones en general, lo cual se acreditará con, certificados, constancias u otro documento relacionado, del cual se desprenda el tiempo de experiencia del personal propuesto los cuales deberán indicar expresamente el periodo de cada servicio consignado.  
La asignación de puntaje será la siguiente:

- Por un tiempo efectivo igual o superior a dos (2) años...............12 Puntos

- Por un tiempo efectivo mayor a un (1) y menor dos (2) años….10 Puntos
-Por un tiempo efectivo igual o inferior a un (01) año ….............00 Puntos

· Apoyo en Formulación PIP: Economista     …………………..09 puntos

Se calificará el tiempo de experiencia acumulado como formulador o evaluador de proyectos de inversión pública a nivel de Pre inversión (Perfil, Prefactibilidad o Factibilidad) en obras de infraestructura educativa o edificaciones en general, lo cual se acreditará con, certificados, constancias u otro documento relacionado, del cual se desprenda el tiempo de experiencia del personal propuesto los cuales deberán indicar expresamente el periodo de cada servicio consignado.  
La asignación de puntaje será la siguiente:

- Por un tiempo efectivo igual o superior a dos (2) años...............09 Puntos

- Por un tiempo efectivo mayor a un (1) y menor dos (2) años….06 Puntos
- Por un tiempo efectivo igual o inferior a un (01) año ….............00 Puntos
· Apoyo en Formulación PIP : Ingeniero Civil……………….09 puntos
Se calificará el tiempo de experiencia acumulado como formulador o evaluador de proyectos de inversión pública a nivel de Pre inversión (Perfil, Prefactibilidad o Factibilidad) en obras de infraestructura educativa o edificaciones en general, lo cual se acreditará con, certificados, constancias u otro documento relacionado, del cual se desprenda el tiempo de experiencia del personal propuesto los cuales deberán indicar expresamente el periodo de cada servicio consignado.  
La asignación de puntaje será la siguiente:

- Por un tiempo efectivo igual o superior a dos (2) años...............09 Puntos

- Por un tiempo efectivo mayor a un (1) y menor dos (2) años….06 Puntos
- Por un tiempo efectivo igual o inferior a un (01) año ….............00 Puntos
Nota: Los profesionales propuestos estarán relacionados con los solicitados en los términos de referencia del Capítulo III de las bases administrativas.

	30 PUNTOS

	D. Factor “Mejoras a las condiciones previstas”.
Se otorgará puntaje al postor, en función a sus aportes, mejoras, sugerencias y/o críticas a los términos de referencia consignados en las Bases. Se calificará de la siguiente manera:

a) 
El Consultor que realice y formule cinco (05) o más aportes y/o mejoras y/o sugerencias y/o críticas a los Términos de Referencia debidamente sustentada............................................ 20 puntos

b) 
El Consultor que realice y formule tres (03) o cuatro (04) aportes y/o mejoras y/o sugerencias y/o críticas a los Términos de Referencia .................................................................. 15 puntos

c) 
El Consultor que realice y formule una (01) ó dos (02) aportes y/o mejoras y/o sugerencias y/o críticas a los Términos de Referencia................................................................... 05 puntos

Se considerarán como aportes, mejoras y/o sugerencias a los Términos de Referencia, a los planteamientos del postor que incluyan innovaciones tecnológicas de ser el caso, para el cumplimiento de sus obligaciones establecidas en los TdR; permitiendo cubrir vacíos o prevean actividades no contempladas, que pudieran presentarse en el cumplimiento del servicio.

La calificación de este acápite corresponde a la evaluación o análisis que el Consultor realice a los Términos de Referencia establecidos por la Entidad para el requerimiento de sus servicios, proponiendo métodos o acciones que permitan su mejora, efectuando comentarios, sugerencias, críticas o aportes a dichos Términos de Referencia.
	20 PUNTOS

	E.- Objeto de la Convocatoria 

Se calificará, entre otros, la presentación del plan de trabajo, metodología, equipamiento e infraestructura, siempre y cuando cumplan con lo dispuesto en el artículo 43° del Reglamento. 
Se otorgará el puntaje máximo de quince  (15) puntos al postor que presente el plan y metodología de trabajo que incluya los procedimientos a emplear y mejoras en la calidad del servicio. Será materia de evaluación la presentación de los siguientes documentos:

Plan de trabajo Propuesto (servicio ofrecido):

Para el trabajo propuesto, se calificará al postor que presente una programación secuencial de todas las actividades para un periodo determinado mediante la ruta crítica PERT y/o diagrama GANTT valorizado, de acuerdo a lo indicado en los Términos de Referencia.                                 

Presenta ruta crítica PERT y/o diagrama GANTT valorizado          : 15 puntos

Presenta deficiente ruta crítica PERT y/o diagrama GANTT val.     : 10 puntos

Equipamiento:
Se calificará con el puntaje correspondiente, al postor que ofrezca lo siguiente:

· Equipo de topografía completo (Estación Total, Nivel de 
Ingeniero y GPS).

Equipo de topografía completo………………………………………: 05 puntos 

Equipo de Topografía Incompleto………………………………….: 03 puntos

· Vehículo, de preferencia Camioneta en buen estado………….: 05 puntos.

· No presenta vehículo………………………………………………………: 00 puntos 

El Equipamiento Ofertado será acreditado con una declaración jurada en la que el postor se comprometa a tenerlos de manera previa al inicio del servicio.

	  25 PUNTOS

	PUNTAJE TOTAL
	100 

PUNTOS


LOS FACTORES DE EVALUACIÓN NO PUEDEN CALIFICAR CON PUNTAJE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TÉCNICOS MÍNIMOS.

PARA ACCEDER A LA ETAPA DE EVALUACIÓN ECONÓMICA, EL POSTOR DEBERÁ OBTENER UN PUNTAJE TÉCNICO MÍNIMO DE OCHENTA (80) PUNTOS.

CAPÍTULO V

PROFORMA DE CONTRATO

Conste por el presente documento, el contrato de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Mejoramiento de la Institución Educativa Primaria Nº. 17970 en Bello Horizonte, IEP Nº. 17355 en Nazareth de la Cumbre y IEP Nº. 17383 Lucero del Oriente – Distrito de San José de Lourdes”, que celebra de una parte el GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA, con RUC Nº 20453744168, con domicilio legal en Jr. Santa Teresa de Journet Nº 351 Urb. La Alameda – Cajamarca, representada por …………, identificado con DNI Nº ……………., y de otra parte ………………......................................, con RUC Nº ……………….., con domicilio legal en ………………..........................., inscrita en la Ficha N° ………. Asiento N° …………. del Registro de Personas Jurídicas de (Ciudad), debidamente representado por su Representante Legal, ……………….........................................., con DNI N° ……………….., según poder inscrito en la Ficha N° ………., Asiento N° ……….. del Registro de Personas Jurídicas de (Ciudad), a quien en adelante se le denominará “EL CONTRATISTA” en los términos y condiciones siguientes:

CLÁUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES 

Con fecha ……., el Comité Especial adjudicó la Buena Pro de la Adjudicación Directa Selectiva  Nº. 019-2011-GR-CAJ-Primera Convocatoria, para la contratación del servicio de……………………….. (indicar objeto de contratación), a ………………………(indicar nombre del ganador de la Buena Pro), cuyos detalles, importes unitarios (en caso de corresponder) y totales, constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLÁUSULA SEGUNDA: OBJETO 
Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Mejoramiento de la Institución Educativa Primaria Nº. 17970 en Bello Horizonte, IEP Nº. 17355 en Nazareth de la Cumbre y IEP Nº. 17383 Lucero del Oriente – Distrito de San José de Lourdes”.
CLÁUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
El monto total del servicio materia del presente contrato asciende a ………………… a todo costo, incluido IGV.
Este monto comprende el costo del servicio, seguros e impuestos, así como todo aquello que sea necesario para la correcta ejecución de la prestación materia del presente contrato.
Fuente de Financiamiento:

Recursos Determinados

Actividad

: Gestión en Proyectos.

Meta


: 0056

Certificación

: 169
CLÁUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestación a EL CONTRATISTA en Nuevos soles, en el plazo de diez (10) días calendarios, luego de la recepción formal y completa de la documentación correspondiente, según lo establecido en el artículo 181° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, para tal efecto, el responsable de dar la conformidad de la prestación deberá hacerlo en un plazo que no excederá de los diez (10) días de ser estos recibidos.
Los pagos del presente servicio se realizarán en estricta función de la entrega y aprobación oficial por parte de la entidad contratante, de los productos e informes parciales y final, según detalle:

Primer Pago. El 20% del monto total del servicio a la presentación del plan de trabajo.

Segundo Pago. El 30% al registro del estudio de Pre Inversión en el Banco del Proyecto (presentación de una copia física y magnética).
Tercer Pago. El 50% una vez de aprobado y viabilizado el perfil por la OPI.

En caso de retraso en el pago, el contratista tendrá derecho al pago de intereses conforme a lo establecido en el artículo 48º de la Ley, contado desde la oportunidad en el que el pago debió efectuarse.

CLÁUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONTRATO 
La vigencia del presente contrato inicia desde el día siguiente de la suscripción del mismo, hasta la conformidad de la recepción de la última prestación a cargo de EL CONTRATISTA y se efectúe el pago.
CLÁUSULA SEXTA: PLAZO DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL

El plazo de ejecución del servicio es de Noventa (90) días calendarios e inicia a partir del día siguiente de la suscripción del contrato. 

CLÁUSULA SETIMA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO 

El presente contrato está conformado por las Bases integradas, la oferta ganadora y los documentos derivados del proceso de selección que establezcan obligaciones para las partes.

CLÁUSULA OCTAVA: GARANTÍAS

EL CONTRATISTA entregó a la suscripción del contrato la respectiva garantía solidaria, irrevocable, incondicional y de realización automática a sólo requerimiento, a favor de LA ENTIDAD, por los conceptos, importes y vigencias siguientes:

· Garantía por el monto diferencial de la propuesta: S/…………………., de ser el caso, …………………., a través de la  Carta Fianza, con una vigencia hasta la conformidad de la recepción de la prestación.

Esta(s) garantía(s) es (son) emitida(s) por una empresa bajo el ámbito de supervisión de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones o que estén consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoría que periódicamente publica el Banco Central de Reserva del Perú. 

La garantía por el monto diferencial de la propuesta deberá encontrarse vigente hasta la conformidad de la recepción de la prestación a cargo de EL CONTRATISTA
.
CLÁUSULA NOVENA: EJECUCIÓN DE GARANTÍAS POR FALTA DE RENOVACIÓN

LA ENTIDAD está facultada para ejecutar las garantías cuando EL CONTRATISTA no cumpliera con renovarlas, conforme a lo dispuesto por el artículo 164º del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLÁUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio se regula por lo dispuesto en el Artículo 176º del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
De existir observaciones se consignarán en el acta respectiva, indicándose claramente el sentido de éstas, dándose al contratista un plazo prudencial para su subsanación, en función a la complejidad del servicio. Dicho plazo no podrá ser menor de dos (2) ni mayor de diez (10) días calendario. Si pese al plazo otorgado, el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanación, la Entidad podrá resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan.

Este procedimiento no será aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las características y condiciones ofrecidas, en cuyo caso la Entidad no efectuará la recepción, debiendo considerarse como no ejecutada la prestación, aplicándose las penalidades que correspondan.

CLÁUSULA UNDÉCIMA: DECLARACIÓN JURADA DEL CONTRATISTA 

El contratista declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas del presente contrato, bajo sanción de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento.

CLÁUSULA DUODÉCIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por el artículo 50º de la Ley.
El plazo máximo de responsabilidad del contratista es de un año.
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecución de las prestaciones objeto del contrato, LA ENTIDAD le aplicará al contratista una penalidad por cada día de atraso, hasta por un monto máximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente (de ser el caso, del ítem que debió ejecutarse), en concordancia con el artículo 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. En todos los casos, la penalidad se aplicará automáticamente y se calculará de acuerdo a la siguiente fórmula:

	Penalidad Diaria =
	0.10 x Monto 

	
	F x Plazo en días


Donde:


F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) días o;

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) días.

Tanto el monto como el plazo se refieren, según corresponda, al contrato o ítem que debió ejecutarse o, en caso que éstos involucrarán obligaciones de ejecución periódica, a la prestación parcial que fuera materia de retraso.

Cuando se llegue a cubrir el monto máximo de la penalidad, LA ENTIDAD podrá resolver el contrato por incumplimiento.

Esta penalidad será deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidación final; o si fuese necesario se cobrará del monto resultante de la ejecución de las garantías de Fiel Cumplimiento o por el monto diferencial de la propuesta (de ser el caso). 

La justificación por el retraso se sujeta a lo dispuesto por el Código Civil y demás normas concordantes.

CLÁUSULA DÉCIMO CUARTA: RESOLUCIÓN DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podrá resolver el contrato, de conformidad con los artículos 40º, inciso c), y 44º de la Ley, y los artículos 167º y 168º de su Reglamento. De darse el caso, LA ENTIDAD procederá de acuerdo a lo establecido en el artículo 169° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLÁUSULA DÉCIMO QUINTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA 

Sin perjuicio de la indemnización por daño ulterior, las sanciones administrativas y pecuniarias aplicadas a EL CONTRATISTA, no lo eximen de cumplir con las demás obligaciones pactadas ni de las responsabilidades civiles y penales a que hubiere lugar.

CLÁUSULA DÉCIMO SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sólo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, en las directivas que emita el OSCE y demás normativa especial que resulte aplicable, se utilizarán las disposiciones pertinentes del Código Civil vigente y demás normas concordantes.
CLÁUSULA DÉCIMO SETIMA: SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS
 

Cualquiera de las partes tiene el derecho a iniciar el arbitraje ad hoc a fin de resolver las controversias que se presenten durante la etapa de ejecución contractual dentro del plazo de caducidad previsto en los artículos 144º, 170, 175º y 177º del Reglamento o, en su defecto, en el artículo 52º de la Ley.

Facultativamente, cualquiera de las partes podrá someter a conciliación la referida controversia, sin perjuicio de recurrir al arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas, según lo señalado en el artículo 214º del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El arbitraje será resuelto por un Arbitro Unico, el mismo que será designado conforme al Artículo 222° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por D.S. N° 184-2008-EF y la sede arbitral será en la Ciudad de Cajamarca.

El Laudo arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa juzgada y se ejecuta como una sentencia. 

CLÁUSULA DÉCIMO OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PÚBLICA

Cualquiera de las partes podrá elevar el presente contrato a Escritura Pública corriendo con todos los gastos que demande esta formalidad.

CLÁUSULA DECIMO NOVENA: VERACIDAD DE DOMICILIOS

Las partes contratantes han declarado sus respectivos domicilios en la parte introductoria del presente contrato.

De acuerdo con las Bases, las propuestas técnico y económica y las disposiciones del presente contrato, las partes lo firman por duplicado en señal de conformidad en la ciudad de Cajamarca al …………………………
	         “LA ENTIDAD”
	
	      “EL CONTRATISTA”


FORMATOS Y ANEXOS

FORMATO Nº. 01
REGISTRO DE PARTICIPANTES

TIPO DE PROCESO AL QUE SE PRESENTA:

Licitación Pública 
  (      )         
Concurso Público



(      )   

Adjudicación Directa Pública

(      ) 
Adjudicación Directa Selectiva
  (       )
N°. 019-2012-GR-CAJ-Primera Convocatoria

Adjudicación de Menor Cuantía

(    )

Denominación del proceso:
Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Mejoramiento de la Institución Educativa Primaria Nº. 17970 en Bello Horizonte, IEP Nº. 17355 en Nazareth de la Cumbre y IEP Nº. 17383 Lucero del Oriente – Distrito de San José de Lourdes”.
DATOS DEL PARTICIPANTE:

	(1) Nombre o Razón Social:

	

	(2) Domicilio Legal:

	

	(3)  R. U. C Nº
	(4)  Nº Teléfono (s)
	(5)  Nº Fax

	
	
	

	(6)  Correo(s)  Electrónico(s):

	


El que suscribe, Sr.(a): __________________________________________, identificado con DNI Nº____________________, representante Legal de la empresa _______________________________________________________, que para efecto del presente proceso de selección, solicito ser notificado al correo electrónico consignado en el cuadro precedente, comprometiéndome a mantenerlo activo durante el período que dure dicho proceso.

NOTA.-  El participante se tendrá por registrado cuando haya recepcionado la Constancia de Registro (Art. 52° del Reglamento).

CONSTANCIA DE REGISTRO DE PARTICIPANTE

	

	Firma y Sello

PARTICIPANTE

	Fecha
	
	
	
	

	Hora
	
	

	Conformidad
	SI
	
	NO
	
	

	Observaciones
	
	

	Firma y Sello 

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO


Cajamarca, _______de_______________de 2012
NOTA.- La remisión de ésta Ficha sin la firma del participante carece de validez.
ANEXO N° 01

	DECLARACIÓN JURADA DE DATOS DEL POSTOR 


Señores

COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria
Presente.-

Estimados Señores:

El que se suscribe, ……………………. (o representante Legal de  ..................), identificado con DNI Nº ................., R.U.C. Nº ............., con poder inscrito en la localidad de ................ en la Ficha Nº ............ Asiento Nº ..........., DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente información de mi representada se sujeta a la verdad:

	Nombre o Razón Social
	

	Domicilio Legal
	

	RUC
	
	Teléfono
	
	Fax
	


Cajamarca, ………………………………………

	-------------------------------------------------------------

Firma, Nombres y Apellidos del postor/ Razón Social de la empresa




(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaración jurada será presentada por cada uno de los consorciados.

ANEXO N° 02

DECLARACIÓN JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO 

Señores

COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria

Presente.-

De nuestra consideración:

El que suscribe, ……………………. (postor y/o Representante Legal de  ..................), identificado con DNI Nº ................., RUC Nº ............. en calidad de postor, luego de haber examinado los documentos del proceso de la referencia proporcionados por la Entidad ……………………y conocer todas las condiciones existentes, el suscrito ofrece el Servicio de ……………………(Describir el objeto de la convocatoria), de conformidad con dichos documentos y de acuerdo con los Términos de Referencia y demás condiciones que se indican en el Capítulo III de la sección específica de las Bases.

Cajamarca, ………………………………………

-------------------------------------------------------------------------------

Firma, Nombres y Apellidos del postor/ 
Razón Social de la empresa

(*)
Adicionalmente, puede requerirse la presentación de otros documentos para acreditar el cumplimiento de los Requerimientos técnicos mínimos, conforme a lo señalado en el contenido del sobre técnico.

ANEXO N° 03

DECLARACIÓN JURADA

(ART. 42º DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Señores

COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria

Presente.-

De nuestra consideración:

El que suscribe …………….. (o representante legal de …………..), identificado con DNI Nº ................,  con RUC Nº ……………, domiciliado en .........................................., que se presenta como postor de la ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº ………………….., para la CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE ……………………. declaro bajo juramento: 

1. No tengo impedimento para participar en el proceso de selección ni para contratar con el Estado, conforme al artículo 10º de la Ley.

2. Conozco, acepto y me  someto a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de selección.
3. Soy responsable de la veracidad de los documentos e información que presenta para efectos del proceso.
4. Me comprometo a mantener mi oferta durante el proceso de selección y a suscribir el contrato en caso de resultar favorecido con la Buena Pro.
5.  Conozco las sanciones contenidas en la Ley y su Reglamento, así como en la Ley Nº 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Cajamarca, ………………………………………

-------------------------------------------------------------

Firma, Nombres y Apellidos del postor
/ Razón Social de la empresa

ANEXO N° 04

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO

(Sólo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Señores

COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria

Presente.-

De nuestra consideración,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable durante el lapso que dure el proceso de selección, para presentar una propuesta conjunta en la ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA N° ……………………….., responsabilizándonos solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de Consorcio para la provisión correcta y oportuna de los servicios correspondientes al objeto de la referencia, de conformidad con lo establecido por el artículo 141º del Reglamento de la Ley de Contrataciones.

Designamos al Sr. ......................................., identificado con D.N.I. Nº…………………….. como representante legal común del Consorcio y fijamos nuestro domicilio legal común en................................., para efectos de participar en todas las etapas del proceso de selección y a suscribir con la Entidad ……………………. el contrato correspondiente.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA:


(
) % Participación

· ………………………

· ………………………

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA:


(
) % Participación

· ……………………..

· ……………………..

Cajamarca, ………………………………………

…………………………………………..


…………………………………………..

Nombre, firma, sello y DNI del


Nombre, firma, sello y DNI del

Representante Legal Empresa 1


Representante Legal Empresa 2

ANEXO N° 05

DECLARACIÓN JURADA DE PLAZO DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

Señores

COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria

Presente.-

Estimados Señores:

El que suscribe..........................................................., con (documento de identidad) N°.............................., Representante Legal de la Empresa..............................................., luego de conocer las condiciones que se exigen en las presentes Bases, me comprometo a prestar el Servicio de …………………… para ………………….(Consignar nombre de la Entidad convocante), en el plazo de ………………… calendario (Indicar el plazo ofertado, ya sea en días, meses o años).
Cajamarca, ………………………………………



-------------------------------------------------------------------------------

Firma, Nombres y Apellidos del postor
/ Razón Social de la empresa

Anexo Nº 06
EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD DEL POSTOR

Señores

COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria

Presente.-

	Nº
	NOMBRE DEL SERVICIO
	UBICACIÓN
	ENTIDAD
	PERIODO
	COSTO 

	 
	 
	 
	CONTRATANTE
	INICIO
	TÉRMINO
	S/.
	% DE PART.

	1
	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


( * ) De consignarse Trabajos realizados en Consorcio, el Porcentaje de Participación (% DE PART.) debe ser sustentado con copia del Contrato de Formalización del Consorcio, pues sólo se considerará el monto correspondiente al postor.

NOTA:
Los servicios presentados para acreditar la experiencia en la Especialidad también sirven para acreditar la Experiencia en la Actividad del Postor.

Cajamarca,..……………………………

-----------------------------------------------------------

Firma, Nombres y Apellidos del postor/ Razón Social de la empresa
Anexo Nº 07
EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD DEL POSTOR

Señores
COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE

ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria

Presente.-

	Nº
	NOMBRE DEL SERVICIO
	UBICACIÓN
	ENTIDAD
	PERIODO
	COSTO 

	 
	 
	 
	CONTRATANTE
	INICIO
	TÉRMINO
	S/.
	% DE PART.

	1
	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


( * ) De consignarse Trabajos realizados en Consorcio, el Porcentaje de Participación (% DE PART.) debe ser sustentado con copia del Contrato de Formalización del Consorcio, pues sólo se considerará el monto correspondiente al postor.

NOTA:
Los servicios presentados para acreditar la experiencia en la Especialidad también sirven para acreditar la Experiencia en la Actividad del Postor.

Cajamarca,..……………………………

-----------------------------------------------------------

Firma, Nombres y Apellidos del postor/ Razón Social de la empresa

ANEXO Nº 8

SOLICITUD DE BONIFICACIÓN DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS

PRESTADOS FUERA DE LIMA Y CALLAO

Señores

COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria

Presente.-

Mediante la presente solicito la asignación de la bonificación del 10% sobre la sumatoria de los puntajes de las propuestas técnica y económica, en los términos prescritos por el numeral 6 del artículo 71º del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, debido a que mi representada, se encuentra domiciliada en ……………………….. (Consignar domicilio del postor), la que está ubicada en la provincia…………………  (Consignar provincia o provincia colindante al lugar en el que se prestará el servicio, la que podrá pertenecer o no al mismo departamento o región).

Cajamarca, ………………………………………

……..........................................................

Firma y sello del Representante Legal

Nombre / Razón social del postor

NOTA 18:

Para asignar la bonificación el Comité Especial verificará el domicilio consignado en la constancia de inscripción en el Registro Nacional de Proveedores.
Anexo Nº 09

EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD DEL PERSONAL ASIGNADO AL SERVICIO

Postor:
	Nombre y Apellidos del Profesional
	Cargo
	Mención del Título Profesional
	Nº Registro de Colegiatura
	CALIFICACION

Tiempo de Experiencia en la Especialidad (años)

	
	
	
	
	

	º
	NOMBRE DEL SERVICIO
	UBICACIÓN
	ENTIDAD
	PERIODO

	 
	 
	 
	CONTRATANTE
	INICIO
	TÉRMINO

	1
	 


	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	 
	 
	 
	 
	 


Cajamarca,..……………………………

-----------------------------------------------------------

Firma, Nombres y Apellidos del postor/ Razón Social de la empresa
ANEXO Nº 10
CARTA DE PROPUESTA ECONÓMICA

(MODELO)

Señores

COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE
ADJUDICACIÓN DIRECTA SELECTIVA Nº. 019-2012-GR-CAJ – Primera Convocatoria

Presente.-

De nuestra consideración,

A continuación, hacemos de conocimiento que nuestra propuesta económica es la siguiente:

	CONCEPTO
	PRECIO TOTAL

	
	


La propuesta económica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, y de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislación vigente, así como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar.

Cajamarca, ………………………………………

……………………………….…………………..

Firma y sello del representante legal

Nombre / Razón social del postor

ANEXO Nº 11
CARTA DE AUTORIZACIÓN

(Para el pago con abonos en la cuenta bancaria del proveedor)

Cajamarca,……………

Señor:

Lic.  Deyber Eli Flores Calle
Director Regional de Administración

Presente

Asunto: Autorización para el pago con abonos en cuenta

Por medio de la presente, comunico a Ud. que el número del Código de Cuenta Interbancario (CCI) de la empresa que represento es el …………………………………………………….………..........,  

(Indicar el CCI así como el nombre o razón social del proveedor titular de la cuenta)

agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente para que los pagos a nombre de mi representada sean abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCI en el Banco ................................................ 

Asimismo, dejo constancia que la factura a ser emitida por mi representada, una vez cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o de Servicio o las prestaciones en bienes y/o servicios materia del contrato quedará cancelada para todos sus efectos mediante la sola acreditación del importe de la referida factura a favor de la cuenta en la entidad bancaria a que se refiere el primer párrafo de la presente.

Atentamente,

----------------------------------------------------------

Firma del proveedor, o de su representante legal

Debidamente acreditado ante la UE

RUC Nº………………………

Señores


GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA


Dirección: JR. SANTA TERESA DE JOURNET N° 351 URB. LA ALAMEDA - CAJAMARCA


Att.: Comité Especial Permanente


Adjudicación Directa Selectiva N°. 019-2012-Primera Convocatoria


Objeto del proceso: Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Mejoramiento de la Institución Educativa Primaria Nº. 17970 en Bello Horizonte, IEP Nº. 17355 en Nazareth de la Cumbre y IEP Nº. 17383 Lucero del Oriente – Distrito de San José de Lourdes”.





SOBRE N° 1: PROPUESTA TÉCNICA


NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR


Nº DE FOLIOS DE C/ EJEMPLAR





Señores


GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA


Dirección: JR. SANTA TERESA DE JOURNET N° 351 URB. LA ALAMEDA - CAJAMARCA


Att.: Comité Especial Permanente





Adjudicación Directa Selectiva N°. 019-2012-Primera Convocatoria


Objeto del proceso: Contratación de Servicios de Consultoría para Elaborar el Estudio de Pre Inversión a Nivel de Perfil del Proyecto: “Mejoramiento de la Institución Educativa Primaria Nº. 17970 en Bello Horizonte, IEP Nº. 17355 en Nazareth de la Cumbre y IEP Nº. 17383 Lucero del Oriente – Distrito de San José de Lourdes”.





                           SOBRE N° 02: PROPUESTA ECONÓMICA


                           NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR





                                                           








� 	En cada caso concreto deberá consignarse la moneda que resulte aplicable.





� 	En caso de convocarse a un proceso de selección según relación de ítems cuando el valor referencial del ítem corresponda a una Adjudicación de Menor Cuantía, bastará que el postor presente en su propuesta técnica una declaración jurada donde se comprometa a mantener vigente su oferta hasta la suscripción del contrato.





�    El monto del valor referencial indicado en esta sección de las Bases no debe diferir del monto del valor referencial consignado en la ficha del proceso en el SEACE. No obstante, de existir contradicción entre estos montos, primará el monto del valor referencial indicado en las Bases aprobadas, sin perjuicio de las acciones que el Titular de la Entidad ejecute en virtud al artículo 58º de la Ley, de ser necesario.





� 	La fuente de financiamiento debe corresponder a aquellas previstas en la Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Público del año fiscal en el cual se convocó el proceso de selección. 





�   La información del cronograma indicado en las Bases no debe diferir de la información consignada en el cronograma de la ficha del proceso en el SEACE. No obstante, de existir contradicción en esta información, primará el cronograma indicado en la ficha del proceso en el SEACE.





�  	Las entidades deberán establecer que en el horario de atención al público se efectúe el registro de participantes, de lo contrario, deberán contemplar un horario razonable para ello, de conformidad con la normativa de la materia, de modo que se fomente la mayor participación de postores, en concordancia con el Principio de Libre Concurrencia y Competencia.


� 	Las Entidades  de preferencia, deberán establecer que en el horario de atención al público se presentarán las consultas y observaciones, de lo contrario, deberán contemplar un horario razonable para la formulación de éstas, de conformidad con la normativa de la materia, de modo que se fomente la mayor participación de postores, en concordancia con el Principio de Libre Concurrencia y Competencia.





� 	Las entidades deberán establecer que el acto de presentación de propuestas se realice en un horario razonable para su adecuado desarrollo, de conformidad con la normativa de la materia, de modo que se fomente la mayor participación de postores, en concordancia con el Principio de Libre Concurrencia y Competencia.





� 	De acuerdo con el artículo 63º del Reglamento, la propuesta técnica se presentará en original y en el número de copias requerido en las Bases, el que no podrá exceder de la cantidad de miembros que conforman el Comité Especial. 





�  	La omisión del índice de documentos no descalifica la propuesta, ya que su presentación no tiene   incidencia en el objeto de la convocatoria.





� 	La Entidad deberá precisar si solo bastará la presentación de una declaración jurada para acreditar el cumplimiento de los requerimientos técnicos mínimos o, si será necesario que lo declarado se encuentre respaldado con la presentación de algún otro documento, en cuyo caso, deberá precisarse dicha información en este literal.  





En este último caso, debe tenerse en cuenta que podrá solicitarse documentos tales como formatos, certificados, constancias o cualquier otro que sea necesario para acreditar los requerimientos técnicos mínimos, siempre en concordancia con el expediente de contratación y en observancia de los Principios de Economía, de Libre Concurrencia y Competencia y de Trato Justo e Igualitario establecidos en el artículo 4º de la Ley de Contrataciones del Estado.





� 	De acuerdo con el artículo 63º del Reglamento la propuesta económica solo se presentará en original.





� 	El postor que resulte ganador de la buena pro y el que quedó en segundo lugar, están obligados a mantener su vigencia hasta la suscripción del contrato.





� Resolución Nº. 1490-2011-TC-S2


� Oficio Nº. 5196-2011SBS, Superintendencia de Banca, Seguros y AFPs.


� 	Cada Entidad deberá definir si solo requerirá de la presentación de estos documentos o adicionar algún otro.





� 	De acuerdo con el artículo 155º del Reglamento, modificado por Decreto Supremo Nº 021-2009-EF, la Entidad debe señalar expresamente el tipo de garantía que debe otorgar el contratista para la suscripción del contrato. 





�  En cada caso, la Entidad deberá describir las clases y tipos de garantías que deben ser presentadas por el ganador de la Buena Pro para la suscripción del contrato.





� 	Esta disposición sólo deberá ser incluida en el caso que la Entidad considere la entrega de adelantos.





� La provincia de San Ignacio está localizada en el extremo norte del departamento de Cajamarca, que corresponde así mismo al extremo septentrional de Perú, en la frontera con el Ecuador. Destacan en su geografía los andes septentrionales o páramos, como los de Santa Ana y Tabaconas que ocupan un área pequeña de la � HYPERLINK "http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Cordillera_Occidental_(Per%C3%BA)&action=edit&redlink=1" \o "Cordillera Occidental (Perú) (aún no redactado)" �cordillera Occidental�, al norte de los andes peruanos entre los ríos Blanco, Tabaconas (aguas arriba), Canchis y la yunga tropical (selva alta),.





� Perú. Congreso de la República. Ley General de Educación 28044. (2003) [artículo 31]


� El consultor queda en plena libertad de hacer los cambios respectivos o lo que considere conveniente al nombre tentativo propuesto para el proyecto


�    Las Guías, Pautas, Parámetros y Normas Técnicas se incluyen en formato digital en el CD que se adjunta a los presentes Términos de Referencia.


� En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, se podrá adicionar la información que resulte pertinente a efectos de generar el pago.


� 	En el supuesto que no corresponda  la presentación de la garantía por el monto diferencial de la propuesta ni la garantía de ejecución de prestaciones accesorias, deberá suprimirse esta cláusula.





� 	De manera excepcional, en aquellos contratos que tengan una vigencia superior a un (1) año, previamente a la suscripción del contrato, las Entidades podrán aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantía de fiel cumplimiento y de ser el caso, la garantía por el monto diferencial de la propuesta, con una vigencia de un (1) año, con el compromiso de renovar su vigencia hasta la conformidad de la recepción de la prestación.


� 	Deberá considerarse las penalidades que se hubieran establecido al amparo del artículo 166º del    Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.


� 	De conformidad con el artículo 216º y 217º del Reglamento, podrá adicionarse la información que resulte necesaria para resolver las controversias que se susciten durante la ejecución contractual. Por ejemplo, podría indicarse si la controversia será resuelta por un tribunal arbitral o un árbitro único. 
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