
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1. 1.5 Cajamarca Cajamarca Acciones 15,721,240.00

2.
1.5 Cajamarca Cajamarca Acciones 410 100 105 105 100

3.
1.5 Cajamarca Cajamarca Convocatorias 30 8 7 8 7

4.
1.5 Cajamarca Cajamarca Actas 30 8 7 8 7

5. 1.5 Cajamarca Cajamarca Ordenanzas 13 3 4 3 3
6. 1.5 Cajamarca Cajamarca Acuerdos 100 25 25 25 25

Mociones de 
Orden del día 40 10 10 10 10

Pedidos 40 10 10 10 10
Dictámenes 46 12 12 12 10

8.
1.5 Cajamarca Cajamarca Registro 128 32 32 32 32

1.5 Cajamarca Cajamarca Registro 24 6 6 6 6

1.5 Cajamarca Cajamarca Actas 24 6 6 6 6
1.5 Cajamarca Cajamarca Acuerdos 80 20 20 20 20

9.
1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 3,000 750 750 750 750

1.5

7.

8.1. Convocar a Sesiones de Directorio de Gerentes (Ordinarias y 
Extraordinarias)

8.2. Elaborar Actas de Sesión de Directorio de Gerentes
8.3. Registrar los acuerdos adoptados en Directorio de Gerentes

Apoyo en la gestión y desarrollo de la sesiones de Consejo Regional y 
Audiencias Públicas.
Redactar las actas  de Consejo Regional en sesiones Extraordinarias y 
Ordinarias.
Elaboración de Ordenanzas Regionales 

Apoyo a los Consejeros Regionales en cuanto a la elaboración de su 
documentación.

Elaboración de Acuerdos Regionales 

SECRETARÍA GENERAL
Conducir las Sesiones de Directorio de Gerentes (Ordinarias y 
Extraordinarias)

Conducir los Procesos de Recepción, Revisión, Registro, Trámite y 
Seguimiento de Documentación

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

Cajamarca

Nº

Cajamarca

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Organizar y dirigir el servicio administrativo del Consejo Regional del 
Gobierno Regional Cajamarca

SECRETARÍA DE CONSEJO REGIONAL

ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL
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FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

10.
1.5 Cajamarca Cajamarca Oficio y Registro 6,000 1,500 1,500 1,500 1,500

11.
1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 5,160 1,290 1,290 1,290 1,290

12. 1.5 Cajamarca Cajamarca Varios 48,260 12,065 12,065 12,065 12,065

1.5 Cajamarca Cajamarca Expediente 2,200 550 550 550 550

1.5 Cajamarca Cajamarca Metros Lineales 40 10 10 10 10

1.5 Cajamarca Cajamarca Volumenes 20 5 5 5 5

1.5 Cajamarca Cajamarca Registro 46,000 11,500 11,500 11,500 11,500

13.

1.5. Cajamarca Cajamarca Planillas 12 3 3 3 3

14. 1.5. Cajamarca Cajamarca Planillas 12 3 3 3 3
15.

1.5. Cajamarca Cajamarca Planillas 12 3 3 3 3 2,629,167.00

16.
1.5. Cajamarca Cajamarca Resoluciones 12 3 3 3 3

PLANILLA ELECTRONICA DE PENSIONISTAS, GRATIFICACIONES
PLANILLA DE PAGO DE LEYES SOCIALES Y OTROS DE
PREVISION 
SOCIALACCIONES TECNICO EJECUTIVAS DE RECLUTAMIENTO,
SELECCIÓN Y DESPLAZAMIENTO DE PERSONAL

DIRECCIÓN DE PERSONAL
DIRECCIÓN REGIONAL DE ADMINISTRACIÓN

PLANILLA ELECTRONICA DE PAGO DE REMUNERACIONES,
BONIFICACIONES, GRATIFICACIONES, BENEFICIOS SOCIALES,
BONOS PRODUCTIVIDAD E INCENTIVOS LABORALES, QUE
TIENEN DERECHO LOS TRABAJADORES.

12.3. Registro, Inventario, Almacenamiento de Biblioteca Regional 
(Registro e Inventario de Libros)
12.4. Recepción, Registro, Trámite de Documentos a Diferentes Areas, 
Unidades Ejecutoras e Instituciones varias

Notificar Resoluciones de Presidencia, Gerencia General, Gerencias 
Regionales y otra documentacion.

Archivo, Legajo y Administracion de Documentos de Interes Institucional 
(Resoluciones, Convenios, Adendas, Oficios,Cartas Notariales).

Control y Supervision de Area de Tramite Documentario.
12.1. Tramite de Documentacion de las Diferentes Areas Ingresadas a la 
sede del Gobierno Regional.
12.2. Inventario de Archivo Institucional (Registro, Inventario, 
Almacenamiento de Documentacion)
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FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

17.
1.5. Cajamarca Cajamarca Contratos 12 3 3 3 3

18. 1.5. Cajamarca Cajamarca Informes 12 3 3 3 3
19. 1.5. Cajamarca Cajamarca Informes 12 3 3 3 3
20. 1.5. Cajamarca Cajamarca Informes 12 3 3 3 3

Plan 1 1
Informes 12 3 3 3 3
Eventos 8 2 2 2 2

22. 1.5 Cajamarca Cajamarca Libro 72 18 18 18 18
23. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 72 18 18 18 18
24. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos N/C N/C N/C N/C N/C
25. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos N/C N/C N/C N/C N/C
26. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 200 50 50 50 50
27. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 1,000 250 250 250 250
28. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 24 6 6 6 6
29. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 24 6 6 6 6
30. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 400 100 100 100 100
31. 1.5 Cajamarca Cajamarca Cartas 600 150 150 150 150
32. 1.5 Cajamarca Cajamarca Formatos 12 3 3 3 3
33. 1.5 Cajamarca Cajamarca Formatos 12 3 3 3 3
34. 1.5 Cajamarca Cajamarca Formatos 96 24 24 24 24
35. 1.5 Cajamarca Cajamarca Rendiciones 96 24 24 24 24
36. 1.5 Cajamarca Cajamarca Visitas 4 1 1 1 1

Cajamarca
21.

1.5. Cajamarca

Práctica arqueos sorpresivos a nivel regional

APLICACIONES REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINIS
TRATIVA DE SERVICIOS
ACCIONES ESCALAFONARIAS

Pago de AFP
Rendición y Reposición FFPPEE

ACCIONES DE CAPACITACION

ATENCION DE BENEFICIOS SOCIALES
ACCIONES DE BIENESTAR SOCIAL

Control y Custodia Cartas Fianzas Adelantos , Fiel Cumplimiento
Pago de Obligaciones Tributarias,PDT-Retencion IGV.
Pago PDT Remuneraciones e I.R. 

Elaboración Comprobantes de pago por Fte de Fto.
Elaboración Cheques Por Fte Fto

Custodia de Cartas Fianzas de Seriedad de Oferta
Elaboración Cuadros Cartas Fianza de Seriedad de Oferta

DIRECCIÓN DE TESORERIA
Elaboración Libro Caja
Elaboración Conciliaciones Bancarias 

Elaboración de Recibos de Ingreso
Elaboración Formatos de retención
Elaboracion Cuadros Informativos de Cartas Fianzas
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OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

37. 1.5 Cajamarca Cajamarca Directiva 2 1 0 1
38. 1.5 Cajamarca Cajamarca Evento 2 1 0 1

39.
1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 4 1 1 1 1

40.
1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 252 63 63 63 63

41.
1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 4 1 1 1 1

42. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 252 63 63 63 63
43. 1.5 Cajamarca Cajamarca Acción N/C
44. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documentos 12 3 3 3 3
45. 1.5 Cajamarca Cajamarca Directiva 2 1 1
46.

1.5 Cajamarca Cajamarca Capacitación 2 1 1

47.
1.5 Cajamarca Cajamarca Accion y Supervision 4 1 1 1 1

48. 1.5
Cajamarca Cajamarca Informe 1 1

49. 1.5

Cajamarca Cajamarca Informe 1 1
50. 1.5

Cajamarca Cajamarca Resolución 2 1 1

Culminación del Inventario Físico de Bienes Patrimoniales,
correspondiente al año 2009 - Informe Final.
Reunión de Trabajo con los encargados de las Oficinas de Patrimonio de
todas las Unidades Ejecutoras y Rindentes asimimo promover
capacitacion de parte de la SBN.

Elaboración de Información Financiera y Presupuestal  de la Sede.

Directivas Internas Sistema Tesorería

Revisión Estados Financieros y Presupuestales mensuales de las
Unidades Ejecutoras.

Consolidadción y presentación de Cuentas de Enlace a nivel de Pliego.

Revisión de Cuentas de Enlace de las Unidades Ejecutoras.
Ingreso en el Sistema SIAF  de información de  Ingresos y Gastos.

DIRECCIÓN DE CONTABILIDAD

Supervision a las diferentes Unidades Ejecutoras sobre opertividad 
Contable.

Capacitación Sistema de tesorería

DIRECCIÓN DE PATRIMONIO

Proceso de Saneamiento de Bienes Muebles: Alta y baja de bienes
Sobrantes y Faltantes,

Elaboracion de directivas internas y lineamientos  Contables
Capacitación a nivel regional  en el Area de Contabilidad Financiera y 
Presupuestal

Elaboración y presentación de Estados Financieros, Trimestral y Anual a
nivel de Pliego.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

51. 1.5
Cajamarca Cajamarca Informe 6 3 3

52. 1.5 Cajamarca Cajamarca Informe 400 100 100 100 100
53. 1.5

Cajamarca Cajamarca Informe 22 7 5 5 5
54. 1.5

Cajamarca Cajamarca Resolución 1 1
55. 1.5

Cajamarca Cajamarca Informe 1 1
56. 1.5

Cajamarca Cajamarca Informe 1 1
57. 1.5 Cajamarca Cajamarca Evento 2 1 1
58. 1.5

Cajamarca Cajamarca Resolución 8 2 2 2 2
59. 1.5

Cajamarca Cajamarca Resolución 4 1 1 1 1

60. 1.5 Cajamarca Cajamarca DOCUMENTO 1 1
61. 1.5 Cajamarca Cajamarca SOLICITUD 35 10 10 5 10
62. 1.5 Cajamarca Cajamarca EXPEDIENTE 120 30 30 30 30
63. 1.5 Cajamarca Cajamarca INFORME 12 4 4 4 4
64. 1.5 Cajamarca Cajamarca SOLICITUD 160 40 40 40 40
65. 1.5 Cajamarca Cajamarca SOLICITUD 10 2 3 2 3
66. 1.5 Cajamarca Cajamarca VALE 3,000 600 600 700 700

Capacitación de Personal  con relación a Bienes Patrimoniales

Control de Combustible y Lubricantes

Plan Anual de Adquisiciones

Reportes de Movimiento de Almacén - Elaboración de PECOSAS y 
NEASOperación y Mantenimiento de Vehículos Livianos
Operación y Mantenimiento de Vehículos Pesados

Modificaciones Plan anual de Adquisiciones
Preparación de Expedientes de Contratación

Proceso de Saneamiento Técnico - Legal de Bienes Inmuebles de la
Sede del Gobierno Regional.

Formulación de Informes Técnicos con relación a bienes patrimoniales
Saneamiento de las Tarjetas de Propiedad de las Unidades vehiculares
de Propiedad del  Gobierno Regional.

DIRECCIÓN DE ABASTECIMIENTOS

Baja y Venta de Bienes muelbes en estado de Obsolescencia Ténica y/o
Chtarra.
Supervisión a las Unidades Ejecutoras sobre Saneamiento de Bienes
Muebles e Inmuebles.

Procedimiento para el Alta y Baja de Bienes Muebles: Donaciones,
Reposición, Estado de Exedencia, Obsolescencia Técnica,
Mantenimiento o Reparación Onerosa.

Proceso de Bienes muebles entregados en calidad de Afectación en uso
y/o Sesión en Uso.

Inicio del Proceso de Inventario Físico de Bienes Patrimoniales
correspondiente al Ejercicio Económico 2010
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OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO
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PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

67.
1.5 Cajamarca Cajamarca

ORD. DE SERVICIO  
Y ORDENES DE 

COMPRA
5,750 1,400 1,500 1,400 1,450

68. 1.5 Cajamarca Cajamarca INFORME 12 4 4 4 4

69. 1.5 Cajamarca Cajamarca 400,000.00
70. 1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
71. 1.5 Multiprovincial Multidistrital Informe 12 3 3 3 3
72.

1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
Informe 12 3 3 3 3

Doc. Evaluación 2 1 1
73. 1.5 Cajamarca Cajamarca Plan 1 1

1.5 Cajamarca Cajamarca Taller 1 1
1.5 Multiprovincial Multidistrital Taller 13 13
1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Taller 1 1

74. 1.5 Cajamarca Cajamarca Plan 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
1.5 Multiprovincial Multidistrital Talleres 4 4
1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1

75. 1.5 Cajamarca Cajamarca Plan 1 1

Elaboracion de Documentación  Fuentes para la Adquisición de Bienes y 
Servicios ( Ordenes de compra y de Servicio

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y 
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

Elaboración de Expediente Técnico

72.1. Formular, el Plan Anual de Trabajo de la Sub Gerencia.

GESTIÓN DEL PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO REGIONAL

73.4. Proceso de diseño del Modelo de Gestión del PDRC
Plan Estratégico Institucional 2010 - 2014
74.1. Acopio y Sistematización de Información
74.2. Realización de talleres
74.3. Integración del documento final
Plan de Desarrollo Fronterizo

Reportes de Compras Estatles

Ejecución del Componente: Planeamiento Estratégico

73.3. Integración del documento final

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y CTI

Plan Anual de Trabajo 2009 de la Sub Gerencia de Planeamiento y CTI

1.5 Cajamarca

Plan de Desarrollo Regional Concertado:Cajamarca 2021
73.1. Realización del II Taller Integrador
73.2. Etapa de validación del PDRC

Cajamarca
72.2. Monitorear y evaluar el Plan Anual de Trabajo de la Sub 
        Gerencia.
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FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Talleres 8 8
1.5 Cajamarca Cajamarca Talleres 3 3
1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1

76. Documento 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Guia 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Talller 1 1

1.5 Cajamarca Cajamarca Asistencia Técnica 48 48

77.
1.5 Cajamarca Cajamarca Plan 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Informe 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Exposición 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Plan 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Guía 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Taller 1 1

1.5 Cajamarca Cajamarca Asistencia Técnica 48 48
1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Guía 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Taller 1 1

1.5 Cajamarca Cajamarca Asistencia Técnica 48 48
1.5 Cajamarca Cajamarca
1.5 Cajamarca Cajamarca Guía 1 1

Plan Anual 2009 del Gobierno Regional Cajamarca

75.3. Etapa de validación en provincias de zona de frontera

76.1. Diseño e implementación de metodología

75.4. Integración del documento final

75.1. Sistematización de Información Base
75.2. Realización de Talleres en provincias de zona de frontera

  77.3.3. Asistencia Técnica a Unidades Orgánicas

77.4. Evaluación Anual

76.2. Taller de capacitación

Plan Anual 2010 del Gobierno Regional de Cajamarca

76.3. Asistencia Técnica a Unidades Orgánicas

  77.2.3. Asistencia Técnica a Unidades Orgánicas

77.3. Evaluación I Semestre

  77.3.2. Taller de capacitación
  77.3.1. Diseño e implementación de metodología

  77.2.2. Taller de capacitación

77.1. Aprobación
  77.1.1. Informe Técnico
  77.1.2. Sustentación ante Consejo Regional
77.2. Actualización
  77.2.1. Diseño e implementación de metodología

  77.4.1. Actualización de Guía Metodológica



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

1.5 Cajamarca Cajamarca Taller 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Asistencia Técnica 48 48

78.
1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Guia 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Taller 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Asistencia Técnica 48 48
1.5 Cajamarca Cajamarca Plan 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Informe 1 1
1.5 Cajamarca Cajamarca Exposición 1 1

79.

1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1

1.5 Cajamarca Cajamarca Acciones 6 3 3

80.

1.5 Cajamarca Cajamarca Acciones 12 3 3 3 3

1.5 Cajamarca Cajamarca Acciones 12 3 3 3 3
81.

1.5 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
82. 1.5 Cajamarca Cajamarca

1.5 Cajamarca Cajamarca Informe 12 3 3 3 3
1.5 Multiprovincial Multidistrital Informe 12 3 3 3 3

Memoria anual 2009 del Gobierno Regional Cajamarca

  77.4.3. Asistencia Técnica a Unidades Orgánicas
Plan Anual 2011 del Gobierno Regional de Cajamarca

78.2. Aprobación

82.1. Acopio de Información Estadística Nacional

78.1. Formulación
  78.1.1. Actualización de Guía Metodológica
  78.1.2. Taller de capacitación

82.2. Actualización del Sistema Estadístico Regional

  78.1.3. Asistencia Técnica a Unidades Orgánicas

81.1. Formular Memoria Anual.

79.2. Recopilar y sistematizar Información referente a la 
        Cooperación Técnica Internacional

Estadísticas Regionales

79.1. Formular el Programa Regional de Cooperción Técnica 
        Internacional

80.1. Tramite de expedientes ONGs: Inscripción, renovación, 
        devolución de IGV y adscripción de expertos

Programa Regional de Cooperación Técnica Internacional

  78.2.1. Informe Técnico

  77.4.2. Taller de capacitación

  78.2.2. Sustentación ante Consejo Regional

Cooperación Técnica Internacional

80.2. Difundir convocatorias de Cooperación Técnica Internacional



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

83. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 1 1
84. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 4 1 1 1 1
85. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 12 3 3 3 3
86. 1.1

MULTIPROV. DOCUMENTO 12 3 3 3 3
87. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 4 1 1 1 1
88. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 12 3 3 3 3
89. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 4 1 1 1 1
90. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 12 3 3 3 3
91. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 8 2 2 2 2
92. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 120 30 30 30 30
93. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 61 15 15 15 16
94. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 1 1
95. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 4 1 1 1 1
96. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 1 1
97. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 12 3 3 3 3
98. 1.1

MULTIPROV. DOCUMENTO 240 60 60 60 60
99. 1.1 MULTIPROV. DOCUMENTO 216 54 54 54 54

100. 1.5
Multiprovincial Multidistrital Documento 8 3 3 1 1

101. 1.10
Multiprovincial Multidistrital Informe Técnico 6 2 2 1 1

SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

FORMALIZACION DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
ELABORACIÓN DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS ENTRE
U.E.ELABORACIÓN DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
INCORPORACIÓN DE MAYORES FONDOS PÚBLICOS
CERTIFICACIÓN DEL CRÉDITO PRESUPUESTARIO
PROYECCIÓN DE RESOLUCIONES

Formulación y elaboración de documentos normativos de gestión
institucional (directivas y reglamentos).

SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO Y TRIBUTACIÓN
APROBACIÓN DEL PIA

Formular y elaborar documentos técnicos de gestión institucional (ROF,
CAP, MOF y otros)

ASESORAMIENTO Y APOYO A LAS UNIDADES EJECUTORAS

GESTIÓN, APOYO Y ASESORAMIENTO A LA ALTA DIRECCIÓN Y
GERENCIAS REGIONALES

SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN MENSUAL

CONCILIACIÓN DEL MARCO PRESUPUESTAL
SEGUIMIENTO DEL MARCO PRESUPUESTAL

APROBACIÓN DEL CALENDARIO DE COMPROMISOS
INSTITUCIONALAPROBACIÓN DE AMPLIACIONES DE CALENDARIO DE
COMPROMISOS INSTITUCIONAL
SOLICITUD DE MODIFICACIONES DE PPTM

DISTRIBUCIÓN DE LA PPTM

CIERRE PRESUPUESTAL



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

102. 1.10
Multiprovincial Multidistrital Informe Técnico 7 3 2 2

103. 1.10
Multiprovincial Multidistrital Documento 1 1

104. 1.1
Multiprovincial Multidistrital Informe 4 1 1 1 1

105. 1.5 Multiprovincial Multidistrital Informe N/C
106. 1.11 Multiprovincial Multidistrital Evento 6 2 2 2 2

107. 1.11 Multiprovincial Multidistrital Boletín 4 2 2
108. 1.11

Multiprovincial Multidistrital Notas informativas 4 2 2

109. 450,000.00
110. 6.2 Multiprovincial Multidistrital PROYECTO 60 15 15 15 15
111. 6.2 Multiprovincial Multidistrital EVALUACIÓN 360 90 90 90 90

112. 150,000.00

2.1 MULTIPROV. MULTIDIST. PROYECTO BASES 40 10 10 10 10

2.1 MULTIPROV. MULTIDIST. ACCIONES 120 30 30 40 20

Publicaciones sobre el Sistema de Racionalización

Formulación de Estudios de Pre Inversión
Evaluación de Estudios de Pre Inversión

Proceso de Transferencia de Funciones Sectoriales al Gobierno Regional
Cajamarca
Apoyo y asesoramiento a la gestión institucional

Formulación y actualización del TUPA Unico Regional incorporando
procedimientos de los direcciones regionales sectoriales

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
SUB GERENCIA DE OPERACIONES

Publicaciones en medios de comunicación social sobre temas gestión
pública

Acciones de capacitación para el personal involucrado Sistema de
Racionalización

SUB GERENCIA DE PROGRAMACIÓN E INVERSIÓN PÚBLICA
ELABORACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION

Formulación Plan Anual 2010 de la Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional

PROCESOS DE SELECCIÓN PARA PROYECTOS DE INVERSIÓN
112.1. FORMULACION DE PROYECTOS DE BASES PARA
CONSULTORIAS Y EJECUCION DE OBRAS.
112.2. REGISTRO DE PROCESOS DE SELECCIÓN EN EL PLAN
ANUAL DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL PUBLICADO EN
EL SEACE.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

2.1 MULTIPROV. MULTIDIST. ACCIONES 120 15 30 35 40

2.1 MULTIPROV. MULTIDIST. ACCIONES 180 45 50 50 35

2.1 MULTIPROV. MULTIDIST. ACCIONES 40 10 10 10 10

222,500
113. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Estudio 60 15 25 15 5
114. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Unitario 10 3 5 2
115. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Estudio 60 15 20 20 5
116. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Estudio 15 3 5 5 2
117. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Unitario 2 1 0 1
118. 2.1 Multiprovincial Multidistrital unitario 20 5 5 5 5
119. 2.1

Multiprovincial Multidistrital Unitario 60 10 20 20 10

120. 2.1
Multiprovincial Multidistrital Estudio 3 1 1 1

121. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Unitario 12 5 4 3
122. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Unitario 4 2 2
123. 2.2

Multiprovincial Multidistrital Estudio 6 2 2 2

124. 2.2
Multiprovincial Multidistrital Certificado 6 2 2 2

Formular directivas, en coordinación con la gerencia de Planeamiento

Identificar y proponer convenios y contratos
Brindar asesoria y apoyo técnico
Gestión y Trámite con I.N.C. para la obtención del Expediente de
Evaluación Arqueológica

Gestión y Trámite con I.N.C. para la obtención del Certificado de
Inexistencias de Restos Arqueológicos.

Elaboración de términos de referencia para consultoria de Expedientes
técnicos 

Elaborar estudios definitivos por administración directa
Evaluación de Expedientes Técnicos elaborados por consultores 
Actualización de Expedientes técnicos, costos y presupuestos
Mantener actualizados los análisis de precios unitarios

SUB GERENCIA DE ESTUDIOS
Elaborar Expedientes técncios definitivos  por contrata

Absolución de consultas durante la ejecución de las obras

112.3. REGISTRO DE CONVOCATORIAS DE PROCESOS DE
SELECCIÓN DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL EN EL
SEACE

112.4. REGISTRO DE OTRAS ETAPAS DE PROCESOS DE
SELECCIÓN EN EL SEACE (ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS,
INTEGRACIÓN DE BASES Y BUENA PRO)

112.5. OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A PROCESOS DE
SELECCIÓN



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

125. 2.2
Multiprovincial Multidistrital Estudio 6 2 2 2

126. 2.1
Multiprovincial Multidistrital Estudio 60 15 25 15 5

127. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 250 80 80 80 60
128. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 300 50 100 100 50

129. 1.5 Multiprovincial Multidistrital OBRA 90 30 20 20 20
130. 1.5

Multiprovincial Multidistrital OBRA 50 10 20 10 10
131. 1.5

Multiprovincial Multidistrital ACCIONES 12 3 3 3 3
132. 1.5 Multiprovincial Multidistrital ACCIONES 360 90 90 90 90
133. 1.5

Multiprovincial Multidistrital ACCIONES 60 15 15 15 15
134. 1.5

Multiprovincial Multidistrital ACCIONES 12 4 4 4 4
135. 1.5 Multiprovincial Multidistrital ACCIONES 30 8 7 7 8

136. 164,630.00
137. 3,000.00
138. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Eventos 8 2 2 2 2 2,000.00
139. 1.11 Multiprovincial Multidistrital Informe 48 12 12 12 12 500.00
140. 1.11 Multiprovincial Multidistrital Eventos 2 1 1 500.00

141. 1,497,903.00

Ejecución  de Labores de Control y seguimientos de obras.
Ejecución de liquidaciones y transferencias de obras ejecutadas por el
Gobierno Regional.
Emisión mensual de informes avances físicos financieros de proyectos
ejecutados en Gobierno Regional.

DIRECCIÓN REGIONAL DE LA PRODUCCIÓN

Fortalecimiento de la gestion institucional

Emision de Informes de Gestion y Evaluación
Elaboración de Perfil y Expediente Técnico

Fortalecimiento de capacidades de personal 

Gestión Administrativa

Contratación de consultorias de Supervison para supervision de obras.

Otras actividades relacionadas a Expedientes técncios

Seguimiento y trámite con Hidrandina para la aprobación de los
Expedientes técnicos de Electrificación

SUB GERENCIA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

Programación y calendarización de Presupuestos analíticos  de Gastos 
Intangibles 

DIRECCIÓN REGIONAL DE AGRICULTURA

Control y registro de cartas fianzas y garantias de los contratistas
Apoyo y a sesoramiento técnico en asuntos relacionados con liquidacion
de obras

Archivamineto y codificación de Expedientes Técnicos

Desiganación de de ingenieros inspectores para obras que ejecuta el
Gobierno Regional.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

142. Multiprovincial Multidistyrital Acción 4000 1000 1000 1000 1000
143. Multiprovincial Multidistyrital Planilla 12 3 3 3 3 2,669,776.00
144. Cajamarca Cajamarca Bienes saneados 3 1 2
145. Multiprovincial Multidistrital Acción
146.

Multiprovincial Multidistrital Procesos Judiciales 1400 350 350 350 350

147.
Multiprovincial Multidistrital Procesos Judiciales 116 29 29 29 29

148. 2.2 Cajamarca Cajamarca Acción 1,200 300 300 300 300 3,924,123.00
149. 2.2 Cajamarca Cajamarca Persona 1,068 267 267 267 267 800,280.00

150. 1.5 Multiprocincial Multidistrital Plan 1 1
151. 1.5 Multiprocincial Multidistrital Informe 12 4 4 4 4
152. 1.5 Multiprocincial Multidistrital Informe 4 1 1 1 1
153. 1.5 Multiprocincial Multidistrital Informe 1 1
154. 1.5 Multiprocincial Multidistrital Resoluciones 150 30 35 35 50

155. 1.9 Cajamarca Cajamarca Unidad 1.00 0.25 0.25 0.25 0.25 865,067.00

156. 1.5 MULTIPROVINCIALMULTIDISTRITAL ACCION 360.00 90.00 90.00 90.00 90.00 1,716,912.00

157. 1.5 MULTIPROVINCIALMULTIDISTRITAL PLANILLA 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 433,271.00

158. 1.5 CHOTA CHOTA SISTEMA 1.00 0.00 0.00 0.50 3.00 330,000.00
159. 2.1 CHOTA MULTIDISTRITAL SISTEMA 2.00 0.50 0.50 0.50 0.50 546,634.00

Obligaciones previsionales

Formulación de plan anual 2010
Evaluación Plan Anual 2010 mensualizado

DIRECCIÓN REGIONAL DE ENERGÍA Y MINAS

Evaluación Plan Anual 2010 trimestral

GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACIONES PREVISIONALES

Pago del Servicio de la Deuda Externa
PROGRAMAS REGIONALES - PROREGIÓN

GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA

Defensa de los derechos e intereses de la DRAC y seguimiento de los 
procesos judiciales ldelegados de parte del Procurador Público.

Conducción de los sistemas de administración 

Gestión Administrativa
Obligaciones Previsionales

Saneamiento físico y legal de  bienes inmuebles de la DRAC
Asesoría Integral  de la Gestión de la DRAC

DIRECCIÓN REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

Evaluación Plan Anual 2010 Anual
Firma de Resoluciones de Aprobación de Estudios Ambientales Minero 
Energeticos Y Otros

Defensa de los derechos e intereses de la DRAC y seguimiento de los 
procesos judiciales ldelegados de parte del Procurador Público.

ESTUDIOS DE PRE INVERSION
GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO

CONSTRUCCION SEDE GERENCIA SUB REGIONAL 



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIANº ACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.1. Afianzar las competencias de la Gestión Pública Regional, para el manejo eficiente y eficaz de los sistemas administrativos y brindar servicios con calidad.

ANUAL

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

160. 1.5 CUTERVO CUTERVO ACCION 180 180 180 180 180 1,069,564.00
161. 1.5 CUTERVO CUTERVO PERSONA 5 5 5 5 5 52,212.00
162. 1.5 CUTERVO CUTERVO ESTUDIO 14 4 4 4 2 182,601.00

163. 1.5 Multiprov. Multidistrit. planillas 12 3 3 3 3 1,723,876.00
164. 1.5 Multiprov. Multidistrit. planillas 12 3 3 3 3 779,000.00
165. 1.5 Multiprov. Multidistrit. Acciones 120 30 30 30 30 640,000.00
166. 1.5 Multiprov. Multidistrit. Estudios 4 2 2 50,000.00

167. 1.5 Multiprovincial Multidistrital Acciones 1,800 450 450 450 450 13,594,069.00
168. 1.5 Multiprovincial Multidistrital Planilla 12 3 3 3 3 56,109,284.00

Gestión de proyectos

GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACIONES PREVISIONALES

GERENCIA SUB REGIONAL JAÉN
GESTION DE PROYECTOS

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
GESTIÓN
PENSIONES

Pago de sueldos a personal activo

Acciones administrativas de funcionamiento
Pago de pensiones a sesantes y jubilados



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1. 1.5 Cajamarca Cajamarca RESOLUCION 1,500 375 375 375 375
2. 1.5 Cajamarca Cajamarca INFORME 120 30 30 30 30
3. 1.5 Cajamarca Cajamarca DICTAMEN 250 63 63 62 62
4. 1.5 Cajamarca Cajamarca CONSULTA 240 60 60 60 60
5. 1.5 Cajamarca Cajamarca CONVENIO 30 8 8 7 7
6. 1.5 Cajamarca Cajamarca ADDENDA 12 3 3 3 3

7.
1.5 Multiprovincial Multdistrital Expedientes 600 150 150 150 150

8. 1.5 Multiprovincial Multdistrital Expedientes NC
9. 1.5 Multiprovincial Multdistrital Expedientes NC

10. Cajamarca Cajamarca Resolución 5 1 1 3

11.
Cajamrca. Cajamarca. Informe legal 40 10 10 10 10

12. Cajamarca Cajamarca Informe legal 40 10 10 10 10

13. Cajamarca Cajamarca Resolución 60 10 10 20 20

14.
Cajamarca Cajamarca Resolución 10 3 3 3 1

15. Cajamarca Cajamarca Informe legal 1 1

Aplicar sanciones referidas a incumplimiemnto de normas ambientales, de salud y 
seguridad ocupacional.

ELABORACION DE PROYECTOS DE RESOLUCIONES 

DIRECCIÓN REGIONAL DE ENERÍA Y MINAS
OFICINA DE ASESORIA LEGAL

Participar en el analisis y evaluación legal de expedeintes relacionados  con el 
otorgamiento de concesiones  mineras y otros.

Emitir opinión Legal referentes a dispositivos legales relacionados con la
actividad Minera.

Elaborar  proyectos de Resolución Directoral  en respuesta a los recursos 
administrativos (Reconsideración y Apelación) previstos en la Ley del 
Procedimiento administrativo General.

PROCURADURIA PÚBLICA REGIONAL

Nº

Ejercitar en juicios recursos y acciones legales de defensa del Gobierno
Regional

Apertura de proceso administrativo contra   los pequeños productores mineros y 
mineros artesanales por incumplimineto de las normas mineras y ambientales  y/o 
seguridad minera. 

Proyecto de Resoluciones Directorales de Otorgamiento de Titulos de 
Concesiones Mineras y/o Cancelación, Abandono, Renuncia, Caducidad, Cambio 
de sustancia.

DIRECCIÓN REGIONAL DE ASESORIA JURÍDICA

ELABORACION DE ADDENDAS

ELABORACION DE INFORMES LEGALES
ELABORACION DE DICTAMENES LEGALES

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.2. Contribuir al logro de la justicia administrativa y a la defensa de los derechos e intereses del Gobierno Regional de Cajamarca.

ACTIVIDAD / PROYECTO

Coordinar con Asesores Jurídicos de Gerencias Sub Regionales o UGEL
a fin de interponer los Recursos Impugnatorios                                                                                                                                                               Informar sobre los procesos iniciados y tramitados en defensa de los
derechos e interes del Estado

ANUAL
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010
ESTRATÉGIA

ABSOLUCION DE CONSULTAS
ELABORACION DE CONVENIOS



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

Nº

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

: 1. Desarrollar un modelo de organización institucional que permita, en el marco del proceso de Descentralización, el Plan de Desarrollo Regional y las Políticas Institucionales, el cabal
cumplimiento de competencias y funciones, atribuidas al Gobierno Regional de Cajamarca.

: 1.2. Contribuir al logro de la justicia administrativa y a la defensa de los derechos e intereses del Gobierno Regional de Cajamarca.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

16. Cajamarca Cajamarca Informe legal 1 1

17.
Cajamarca Cajamarca Informe legal 20 5 5 5 5

18. Cajamarca Cajamarca Resolución 120 30 30 30 30

19.
Cajamarca Cajamarca Avisos 6 2 1 3

Realizar la publicación de los títulos concedidos a los pequeños productores 
Mineros y los Productores Mineros Artesanales.

Asistir a las inspecciones oculares de fiscalizaciones programadas por la DREM-
Cajamarca, para el año 2010.

Proyecto de Resoluciones Directorales de Dclaración de Impacto ambiental en 
Mineria, Electricidad y Hidrocarburos.

Participar en la elaboración e interpretación de proyectos de normas ,dispositivos
y procedimientos jurídicos especializados.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.

2.1 CAJAMARCA LA ENCAÑADA KM 1.5 0.5 1 1,251,475.00

2. 2.1 Celendin Huasmin Km. 8 2 2 2 2 440,838.00
3. 2.1 San Marcos Multidistrital Km. 30 7.5 7.5 7.5 7.5 4,225,706.00
4. 2.1 Contumaza Yonan Puente 1 1 890,295.00
5. 2.1

Multiprovincial Multidistrital 6,145,092.00
6. 2.1

Contumaza Contumaza Km. 42 10.5 10.5 10.5 10.5 6,563,796.00
7. 2.1 San Marcos Jose Sabogal Km. 14.36 3.59 3.59 3.59 3.59 2,329,398.00
8. 2.1 San Miguel Multidistrital Km. 4 1 1 1 1 434,719.00
9. 2.1

San Pablo San Pablo Km. 13.075 3.27 3.27 3.27 3.27 368,269.00
10. 2.1 Cajamarca Multidistrital Ml 100 50 50 482,532.00
11. 2.1 San Ignacio Chirinos Km. 12.08 3.02 3.02 3.02 3.02 269,438.00
12. 2.1

Cajamarca Magdalena Puente 1 1 16,688.00
13. 2.1

Cajamarca Multidistrital Ml 1550 775 775 3,912,470.00
14. 2.1 Cajamarca Jesus Km. 6 2 2 2 3,326,591.00

ANUAL
PRESUPUESTO

2010

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

Mejoramiento Carretera Huasmín-Jerez-Cruce San José
Construcción carretera Shirac-Cañapata-Carruillo(San Marcos) 
Construcción puente carrozable Ventanillas

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.1. Contribuir a mejorar la infraestructura vial y de telecomunicaciones, para dinamizar la economia y acceso a los servicios básicos.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRALESTRATÉGIA
PROVINCIA

Nº

SUB GERENCIA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

1.1. Colocación de Carpeta Asfáltica de e=2", en una longitud de 1.5 Km
y a= 7.5 m.

Gestión de programa y otros - Programa de caminos departamentales 

Rehabilitación y mejoramiento de la carretera a nivel de afirmado Chilete - 
Contumaza - EMP. R103 (Puente Ochape)
Construcción Carretera Tinyayoc - Pauca-Jelic
Mejoramiento de la Carretera Llapa-San Silvestre de Cochán
Mejoramiento de la Trocha Carrozable Santa Rosa de Unanca - 
Callancas

ACTIVIDAD / PROYECTO

SUB GERENCIA DE OPERACIONES

OBRA: REHABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA
CAJAMARCA – CELENDÍN – BALZAS, TRAMO BAÑOS DEL INCA –
LA ENCAÑADA (KM. 24+600 - KM. 26+100) – SALDOS DE OBRA

Mejoramiento Carretera Baños Del Inca - Llacanora
Mejoramiento de trocha carrozable Cordillera Andina-Balcones

Construcciòn Puente Carrozable La Granada-Magdalena-Cajamarca

Rehabilitación y Mejoramiento de la Carretera Cajamarca-Celendín-
Balzas

Mejoramiento Carretera Cruce Jesús - Jesús



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV
ANUAL

PRESUPUESTO
2010

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.1. Contribuir a mejorar la infraestructura vial y de telecomunicaciones, para dinamizar la economia y acceso a los servicios básicos.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRALESTRATÉGIA
PROVINCIA

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO

15. 2.1 San Miguel San Miguel Puente 1 1 24,533.00
16. 2.1

Cajamarca Cospan Km. 20 8,823.00
17. 2.1 San Miguel Niepos Km. 6 2 2 2 2 762,537.00
18. 2.1 Celendin Sorochuco Km. 17 8,000.00

19. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Km. 145 655,139.00
20. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Km. 63 63
21. 2.1

Multiprovincial Multidistrital Licencias 6,329 1,577 1,631 1,532 1,589 190,530.00
22. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Récord 2,110 540 540 510 520 21,170.00
23. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Expediente 1,732 437 451 423 421 110,103.00
24. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Operativo 216 54 54 54 54 110,104.00
25. 2.1 Multiprovincial Multidistrital Sistema 129 30 50 34 15 395,935.00

26.
2.1 SAN PABLO -

SAN MIGUEL
SAN PABLO -
SAN MIGUEL KILOMETRO 0.71 0.36 0.35 3,000,000.00

27. 2.1 CHOTA CHOROPAMPA KM 7.00 0.00 0.00 5.00 2.00 450,320.00

28. 2.1 SANTA CRUZ PULAN PUENTE 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 706,290.00

29. 2.1 HUALGAYOC MULTIDISTRITAL KM 35.00 0.00 0.00 18.00 17.00 1,400,000.00

30. 2.1 CHOTA ANGUIA SISTEMA 1.00 0.00 0.00 18.00 17.00 3,109.00

31. 2.1 HUALGAYOC BAMBAMARCA SISTEMA 1.00 0.00 0.00 18.00 17.00 1,500.00

MEJORAMIENTO CARRETERA LA LAGUNA - SAN JUAN DE DIOS - PAN DE
AZÚCAR
MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA EMP. PE-3N (BAMBAMARCA) -
ATOSHAICO - LA LIBERTAD DE PALLAN - EMP. PE. 8B (CELENDIN)

GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA

DIRECCIÓN REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Mantenimiento Rutinario

Transporte de Pasajeros y Mercancias

CONSTRUCCION CARRETERA ANGUIA, RODEOPAMPA,AGUAS TERMALES -
OPA-GUINEMAYO

PROGRAMAS REGIONALES - PROREGIÓN
MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA EMP. PE-1NG (SAN PABLO) 
EMP. CA-102 (SAN MIGUEL DE PALLAQUES)

CONSTRUCCION CARRETERA MAYGASBAMBA-AUQUE ALTO

Operativos de Tolerancia Cero y del Servicio Informal de Transporte

Emisión de Licencias de Conducir (Originales, Recateg. Revalid. Duplic.
Y Canjes)

Elaboración de Expedientes Técnicos de Mantenimiento Mecanizado

Recepción, Verificación, Mantenimiento del Sistema TV y Radio FM

CONSTRUCCION TROCHA CARROZABLE TRAMO LOS ARENALES -
CHOROPAMPA

Emisión de Constancias de Récord de Conductor

Construcciòn Puente Las Paltas sobre el Rìo Puclush
Rehabilitación Y Mejoramiento Carretera Asunción-Cospán Tramo La 
Posada-Cospán
Mejoramiento Carretera Miravalles-Niepos
Mejoramiento Trocha Carrozable Agua Colorada - Sorochuco



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV
ANUAL

PRESUPUESTO
2010

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.1. Contribuir a mejorar la infraestructura vial y de telecomunicaciones, para dinamizar la economia y acceso a los servicios básicos.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRALESTRATÉGIA
PROVINCIA

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO

32.
2.1 CUTERVO CUTERVO KM. 52 Elaboración 

de Perfil

Elaboración 
de 

Expediente 
Técnico

22 30 2,981,882.00

33. 2.1 CUTERVO MULTIDIST. PUENTE 1 Elaboración 
de 

1 4,278,794.00
34.

2.1 CUTERVO CUTERVO KM. 43 3 16 6.5 6.5 2,161,746.00

35.
2.1 CUTERVO MULTIDIST. DEFENSA 

RIBEREÑA
1 1 111,304.00

36.
2.1 CUTERVO PIMPINGOS KM. 4.5 2.5 2 252,998.00

37.
2.1 CUTERVO MULTIDIST. PUENTE 1 1 100,000.00

38. 2.1
S.Ignacio SJ.Lourdes Obra 1 0.5 0.5 1,231,887.00

39. 2.1 S.Ignacio SJ.Lourdes Expe tecnico 1 1 550,000.00
40. 2.1 S.Ignacio Chirinos Obra 1 1 4,060.00
41. 2.1 Jaén Pucara Km 2.5 1 1.5 411,344.00
42. 2.1 Jaén SJ Alto Obra 1 0.5 0.5 665,146.00

CONSTRUCCION PUENTE CARROZABLE SOBRE EL RIO 
CHOTANO. 

MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION CAMINO VECINAL NUEVO  
CAVICO - PANDALLE - PIMPINGOS.  

CONSTRUCCION CAMINO VECINAL SANTO DOMINGO DE LA 
CAPILLA - EL CUMBE (CALLAYUC).

GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO
MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA SAN LUIS DE LUCMA - LA 
RAMADA - CHIMBAN.

Construcción  carretera San Isidro de las Vegas Taurana Sondor
Mejoramiento  carretera Cochalan San Lorenzo 

CONSTRUCCION PUENTE CHAMAYA III

Embarcadero Chuchuhuasi
Construcción mejoramiento  carretera Puente San Francisco

GERENCIA SUB REGIONAL JAÉN
Mejoramiento carretera Calabozo-Comunidad Nativa Los Naranjos

MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CUTERVO - SINCHIMACHE.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV
ANUAL

PRESUPUESTO
2010

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.1. Contribuir a mejorar la infraestructura vial y de telecomunicaciones, para dinamizar la economia y acceso a los servicios básicos.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRALESTRATÉGIA
PROVINCIA

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO

1.7 Multiprovincial Multidistrital 652,065.00
43.

1.7

1.7
Inter Regional Inter Regional Acción 2 2

1.7
Multiprovincial Multidistrital Acción 3 3

1.7
Multiprovincial Multidistrital Acción 1 1

1.7
Multiprovincial Multidistrital Sistema 1 1

1.7
Multiprovincial Multidistrital Capacitación 3 3

Multiprovincial Multidistrital Acción 12 3 3 3 3
44. 1.7

Cajamarca Cajamarca Acción 1 1
Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
Cajamarca Cajamarca Licencias 1276 1276

45. 1.7

Cajamarca Cajamarca Proceso 1 1

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y 
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

CENTRO DE INFORMACIÓN Y SISTEMAS

44.1. Actualización del Inventario de Software

43.6. Mantenimiento de la Operatividad del SISGEDO
LICENCIAMIENTO

IMPLEMENTACION DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOB REGIONAL DE
LAMBAYEQUE Y  EL GRC.

43.1. Coordinación con el GRL para estrucutrar el plan de
implementación del SISGEDO

43.2. Coordinación con Unidades Orgánicas y otras dependencias del
GRC

43.3. Configuración del Sistema Operativo al servidor que incluirá el
SISGEDO

GOBIERNO ELECTRÓNICO

44.2. Actualización del Plan de Licenciamiento de Software

43.4. Instalación del SW y la respectiva Base de Datos en la Sede del
Gobierno Regional de Cajamarca y Direcciones Regionales.

45.1. Proceso de Adquisición de Equipos de Cómputo, para reposición
de infraestructura tecnológica deteriorada y obsoleta, en oficinas carentes
de disponibilidad presupuestal en la Sede del GRC.

43.5. Capacitación: personal jerárquico, todo el personal de la Sede del
GRC y al personal del CIS sobre administración del SW

44.3. Proceso de Adquisición de Licencias de Software
ADQUISICION DE EQUIPOS DE CÓMPUTO E INSUMOS



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV
ANUAL

PRESUPUESTO
2010

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.1. Contribuir a mejorar la infraestructura vial y de telecomunicaciones, para dinamizar la economia y acceso a los servicios básicos.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRALESTRATÉGIA
PROVINCIA

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO

46. 1.7

Cajamarca Cajamarca Acción 4 1 1 1
1

47. 1.11

Cajamarca Cajamarca Capacitación 3 3

Cajamarca Cajamarca Directivas 5 2 3

Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
Cajamarca Cajamarca Acción 1 1

48. 1.7
Multiprovincial Multidistrital Acción 12 3 3 3 3
Multiprovincial Multidistrital Acción 4 1 1 1 1

Multiprovincial Multidistrital Acción 4 1 1 1
1

49. 1.7

Cajamarca Cajamarca Acción 12 3 3 3
3

Cajamarca Cajamarca Acción 12 3 3 3
3

Cajamarca Cajamarca Acción 12 3 3 3 3

48.1. Identificación de proceso y recopilación de información.

47.3. Formular Plan Operativo Informático 2010.
47.4. Formulación del Plan de Auditoria Informática para el GRC
47.5. Ejecución de Auditoria Informática en el GRC
DISEÑO E IMPLEMENTACION DE APLICACIONES

47.2. Implementación de Directivas de Seguridad Informatica en la Sede
del GRC.

49.2. Administración y Monitoreo de la Red de Voz y Datos y Equipos de 
Conectividad

49.3. Configuración de Puntos de Red de Voz y Datos.

49.1. Mantenimiento de la Operatividad del Data Center en el Centro de 
Información y Sistemas

47.1. Elaboración y ejecución del Plan de Capacitaciones al personal del
GRC en temas informáticos.

48.2. Diseño y Programación de Aplicaciones
48.3. Implementación de Aplicaciones en la Sede del GRC y otras 
dependencias según sea necesario.

RED INFORMATICA

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE COMPUTO

PROCESOS DE MEJORA CONTINUA

46.1. Realizar tareas de mantenimiento y soporte a equipos de cómputo
e informáticos de la Sede Central y otras dependencias del GRC.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1. 2.1 San Pablo San Bernardino CASERIO PERFIL 2,973,975.00
2. 2.1 Contumaza Yonan 36 Km. 844,208.00
3. 2.1 Cajamarca Baños del Inca 3.38 Km. 3,931.00
4. 2.1 Cajabamba Cachachi 41.7 Km. 619,019.00
5. 2.1

Cajabamba Cajabamba 16.11 Km. 5.37 5.37 5.37 1,244,277.00

6. 2.1 San Pablo San Pablo Perfil 15,000.00

7. 2.1
Cajabamba Condebamba 9.73 Km. 4.87 4.86 365,053.00

8. 2.1 Contumaza Multidistrital 16.03 Km. 1,913,065.00
9. 2.1 San Marcos Gregorio Pita 39.4 Km. 13.13 13.13 13.14 672,468.00
10. 2.1 Cajamarca Cajamarca 3.63 Km. 84,228.00

11. 2.1 Cajabamba Cajabamba 25 Km. 9,098.00

12. 2.1 Contumaza Yonan Exp. Técnico 1 1 209,881.00
13. 2.1 San Marcos Multidistrital Exp. Técnico 1 1 4,885,476.00
14. 2.1 Contumaza Contumaza Exp. Técnico 1 1 693,085.00

15. 2.1 Cajamarca Cajamarca 10.24 Km. 5.12 5.12 402,797.00

16. 2.1 Cajamarca Namora 24.51 25,000.00

17. 2.1
Cajamarca Jesus 3.47 Km. 197,395.00

Electrific. Rural caseríos Casa Blanca - Cau Cau - y Las Manzanas

Electrificaciòn Rural Cabrero-Campana-Pingo-Ogosgon-Vista Alegre-
Paucamonte 
Pequeño Sistema Eléctrico Chilete III Etapa
Electrificación  Rural Del Distrito Gregorio Pita I Etapa
Electrificación Rural  Aylambo

Pequeño Sistema Eléctrico Tembladera I Etapa

Electrificación Rural Región Cajamarca: Ampliación del Sistema de
Electrificación Caserío La Colpa - Cajamarca

Electrificación Rural Cajabamba (Higosbamba, Churucana, Ichabamba,
Colcas Y Huayabamba)
Electrificación Rural de la Localidad de Yubed
Electrificaciòn Rural en la Microcuenca Muyoc-Shitamalca
Electrificación Rural El Guayo-Contumazá

Electrificación Rural Cajamarca: Huacariz, Amoshulca, Agopampa,
Bellavista

Nº

Electrificación del Caserìo Pampa Iracushco
Electrificacion Rural Cajabamba II Etapa Fase 1
Electrificación Rural Colcabamba - Rumi Rumi - Churgapamba -
Shitabamba - Callash - Chucruquio y Huanza

Electrificaciòn Rural Caserìo de Cerro Blanco-San Pablo-Cajamarca

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
SUB GERENCIA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS
Electrificación rural del distrito de San Bernardino

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIAACTIVIDAD / PROYECTO

PROGRAMAS REGIONALES - PROREGIÓN

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.2. Ampliar y mejorar la infraestructura energética utilizando los sistemas interconectados y pequeñas minicentrales hidroeléctricas.

ANUAL



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

Nº PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIAACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.2. Ampliar y mejorar la infraestructura energética utilizando los sistemas interconectados y pequeñas minicentrales hidroeléctricas.

ANUAL

18. 2.1 CAJABAMBA Multidistrital KILOMETRO 34.01 8.5 8.5 8.5 8.5 5,283,510.00
19. 2.1 JAÉN Multidistrital KILOMETRO 21.68 5.5 5.4 5.4 5.4 766,173.00
20. 2.1 JAÉN Multidistrital KILOMETRO 20.49 5.2 5.1 5.1 5.1 1,368,117.00
21. 2.1 CHOTA Multidistrital KILOMETRO 90.01 22.5 22.5 22.5 22.5 7,326,569.00
22. 2.1 SAN IGNACIO Multidistrital KILOMETRO 93.74 23.5 23.4 23.4 23.4 3,593,327.00
23. 2.1 CAJAMARCA Multidistrital KILOMETRO 96.94 24.3 24.2 24.2 24.2 9,349,309.00
24. 2.1 CAJAMARCA Multidistrital KILOMETRO 40.87 10.3 10.2 10.2 10.2 4,129,893.00
25. 2.1 CELENDÍN Multidistrital KILOMETRO 222.73 55.6 55.7 55.7 55.7 12,318,724.00
26. 2.1 CONTUMAZA Multidistrital KILOMETRO 73.9 18.4 18.5 18.5 18.5 4,999,498.00
27. 2.1 CUTERVO Multidistrital KILOMETRO 30.5 7.7 7.6 7.6 7.6 4,357,643.00
28. 2.1 CUTERVO Multidistrital KILOMETRO 138.51 34.7 34.6 34.6 34.6 13,399,787.00
29. 2.1 CUTERVO Multidistrital KILOMETRO 259.31 64.9 64.8 64.8 64.8 14,370,463.00
30. 2.1 CAJABAMBA Multidistrital KILOMETRO 165.16 41.3 41.3 41.3 41.3 6,231,860.00
31. 2.1 JAÉN Multidistrital KILOMETRO 27.33 6.9 6.8 6.8 6.8 1,626,570.00
32. 2.1 JAÉN Multidistrital KILOMETRO 154.59 38.8 38.6 38.6 38.6 4,859,928.00
33. 2.1 SAN IGNACIO Multidistrital KILOMETRO 52.81 13.2 13.2 13.2 13.2 2,885,344.00
34. 2.1 SAN IGNACIO Multidistrital KILOMETRO 83.49 20.8 20.9 20.9 20.9 5,153,243.00
35. 2.1 SAN MARCOS Multidistrital KILOMETRO 187.95 47.0 47 47 47 8,999,343.00
36. 2.1 SAN MARCOS Multidistrital KILOMETRO 69.86 17.4 17.5 17.5 17.5 5,867,895.00

37.
5.1 multiprovincial multidistrital evento 8 2 2 2 2 1,500.00                  

38.
3.1 cajamarca cajamarca proyectos 4 1 2 1 300.00                     

39.
5.1 cajamarca cajamarca Usuarios 40 10 10 10 10

SISTEMA ELECTRICO RURAL CUTERVO III ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL CUTERVO IV ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL CAJABAMBA II ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL SAN IGNACIO IV ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL VILLA SANTA ROSA 

SISTEMA ELECTRICO RURAL VILLA SANTA ROSA II ETAPA 

SISTEMA ELECTRICO RURAL QUEROCOTO - HUAMBOS

SISTEMA ELECTRICO RURAL CAJABAMBA III ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL ASUNCIÓN II ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL EJE ASUNCIÓN III ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL CELENDIN IV ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL CHILETE IV ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL CUTERVO II ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL JAÉN II ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL JAÉN III ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL SAN IGNACIO II ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL SAN IGNACIO III ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL SAN MARCOS II ETAPA

SISTEMA ELECTRICO RURAL SAN MARCOS III ETAPA

DIRECCIÓN REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS
Capacitación sobre uso productivo de la energía y el marco normativo
del sector Energía.
Participar en reuniones en representación de la DREM en lo referente al
Plan Nacional de Electrificación Rural,GR y MUNICIPALIDADES
Brindar acesoramiento a usuarios, alcaldes, proyectistas e interesados en
proyectos de electrificacion.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

Nº PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIAACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.2. Ampliar y mejorar la infraestructura energética utilizando los sistemas interconectados y pequeñas minicentrales hidroeléctricas.

ANUAL

40.
5.1 cajamarca cajamarca proyectos 5 1 1 1 1 200.00                     

41.
7.1 multiprovincial multidistrital expediente 1

42.
7.1 multiprovincial multidistrital expediente 1 2,500.00                  

43.
3.1 cajamarca cajamarca Plan 1 400.00                     

44.
14.1 multiprovincial multidistrital expediente 8 2 2 2 2

45.
14.6 multiprovincial multidistrital proyectos 2 800.00                     

46.
14.4 multiprovincial multidistrital expediente 1

48.
2.2 SANTA CRUZ CHANCAY 

BAÑOS SISTEMA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 56,153.00

49.
2.1 CUTERVO CUTERVO KM.

Ampliación 
de Redes
Secundaria
s.

Adquisici
ón de
Materiale

s

Ejecución 
de 

ampliació
n redes

sec.

Puesta en 
servicio 400,000.00

50.

2.1 CUTERVO
TORIBIO 
CASANOVA KM.

Culminación 
de obra El
Cantor 1.22
K. RP. Y
1.42 Km.

Terminaci
ón redes
prim. y
sec. y
liquidac.

Trámites 
para 

puesta en
servicio

30,000.00

GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO
ELECTRIFICACION RURAL DEL CENTRO POBLADO SUMIDERO Y SUS
COMUNIDADES. 

ELECTRIFICACION RURAL DISTRITO DE TORIBIO CASANOVA - PRIMERA
ETAPA. 

Otorgar concesiones de distribución con una demanda no mayor a 30
MW con fines de servicio público de electricidad

Evaluación Técnica de Planes de Abandono para las Actividades
eléctricas (distribución eléctrica cuya demanda sea no mayor a 30MW),
que se den en el transcurso del año.

Coordinar y participar en reuniones periodicas con empresas
concesionarias e instituciones para tomar acuerdos en proyectos,
avances de obras electricas.

Otorgar autorizaciones para generación con hidroelectricas y
termoelectricas desde 500 kW hasta 10 MW y Llevar el registro de
informantes de acuerdo al Artº 7 de la Ley de Concesiones Electricas. 
Elaboración del Plan Regional de Electrificación Rural con las
limitaciones de Ley y en coodinacion con las instancias GR, GL y GN
Evaluación Técnica de EIA´s y/o DIA´s de proyectos de distribución
cuya potencia sea inferior a los 30 MW que se ingresen a la DREM
Asistencia a los procesos de participación ciudadana en la aprobación
de EIA, en el marco de la R.M. Nº 535-2004-MEM/DM, tanto en
sistemas de generación , transmisión y distribución.

GERENCIA SUB REGIONALCHOTA
ELECTRIFICACION RURAL DE AGUAS TERMALES ,BAÑOS
ALTOS,TAMBILLO,LAS PAUCAS



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

Nº PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIAACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

: 2. Contribuir con la integración de la Región Cajamarca desarrollando la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones; implementando estrategias de coordinación y cooperación con
instituciones públicas y privadas;  revalorando la identidad regional y fortaleciendo la concertación y cooperación interregional a todo nivel.

: 2.2. Ampliar y mejorar la infraestructura energética utilizando los sistemas interconectados y pequeñas minicentrales hidroeléctricas.

ANUAL

51.

2.1 CUTERVO CUTERVO KM.

Ejecución 
ampliación 
de redes
secundarias 
16.72 Km.

Terminaci
ón de
ampliació
n redes
secundari

Puesta en 
servicio 450,000.00

52.

2.1 CUTERVO CUTERVO KM.

Ampliación 
de Redes
Secundaria
s.

Adquisici
ón de
Materiale

s

Culminaci
ón de
ampliació
n redes

sec. 
Puesta en 

182,498.00

53.

2.1 CUTERVO CUTERVO KM.

Ejecución 
de la
electrificaci
ón El Corral
y el Guayo.

Elaboraci
ón de
Expedient
e Técnico

Adquisici
ón de
materiale

s 
eléctricos 
y montaje

Culminaci
ón de
obra y
puesta en
servicio

568,653.00

54. 2.1
S.Ignacio SJ Lourdes Obra 1 1 123,911.00

55. 2.1 S.Ignacio Chirinos Obra 1 0.5 0.5 1,470,996.00
56. 2.1 Jaén Jaén Obra 1 0.5 0.5 52,175.00
57. 2.1 Jaen Pomahuaca Obra 1 0.5 0.50 200,982.00
58. 2.1 Jaén Huabal Obra 1 0.5 0.5 904,000.00
59. 2.1 Jaén Multidist Obra 1 0.5 0 0.50 1,122,042.00

Instalación Sistema Electrico Huabal y Caserios
Electrificación margen derecha izquierda rio Chinchipe

INSTALACION DE LA RED DE DISTRIBUCION SECUNDARIA QUE
INTERCONECTA A LAS LOCALIDADES DE CORRAL Y EL GUAYO AL
PEQUEÑO SISTEMA ELECTRICO RURAL DE VIRGEN DEL ROSARIO,
PROVINCIA DE CUTERVO - CAJAMARCA.

ELECTRIFICACION RURAL MICRO CUENCA RIO CHOTANO 

Electrificación  Pomahuaca

GERENCIA SUB REGIONAL JAÉN
Ampliaciuón cobertura Mionicentral Hidroelectrica Nueva Esperanza

Electrificación rural parte baja Chirinnos
Electrificación parte alta Jaén

CONSTRUCCION ELECTRIFICACION RURAL CASERIO DE ALTO TRIUNFO,
VISTA ALEGRE DE LA SOLA Y LA SOLA, PROVINCIA DE CUTERVO -
CAJAMARCA. 



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV
706,590.00

1. 6.3 CAJAMARCA CAJAMARCA ACCIONES 640 160 160 160 160
2. 6.3 CAJAMARCA CAJAMARCA ACCIONES 640 160 160 160 160
3. 6.3 CAJAMARCA CAJAMARCA ACCIONES 500 125 125 125 125
4. 6.3 CAJAMARCA CAJAMARCA ACCIONES 48 12 12 12 12
5. 6.3 CAJAMARCA CAJAMARCA ACCIONES 32 8 8 8 8

: 6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa,
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA
ANUAL

Nº

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 3. Promover la inclusión social basada en la equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental y económica, con preferente interés en las mujeres, jóvenes, personas con discapacidad
o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

: 3.1. Promover la inclusión del menor y adolescente, en situación de abandono físico y moral, a una familia sustitutiva brindándole la oportunidad de crecer y desarrollarse dentro de un
hogar y de la sociedad en su conjunto.

Gestion y desarrollo Institucional.

Servicio Social al Albergado y Familia del Albergado
Abordaje Psicologico
Atencion Integral en la Salud del Albergado
Formacion y Capacitacion para el Trabajo de Albergados

ACTIVIDAD / PROYECTO

ALDEA INFANTIL "SAN ANTONIO"



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
9.2 Cajamarca Cajamarca Comité 4 1 1 1 1 1000

2. 5.1 13 provincias Multidistrital Programa 13 2 4 5 2 500
3. 9.2 13 provincias Multidistrital Plan 13 2 4 5 2 500
4. 8.2 13 provincias Multidistrital Mapa de 

organizaciones
1 0 1 0 0 50

5. 6.2 Cajamarca Cajamarc a Proyectos 4 1 1 1 1 2000
6.

9.1 COREJU 
constituido

1 1 5,000.00

Propuesta de Plan 
Regional 1 1

15,520.00

Contratación de 
personal 2 48,450.00

Regional

Regional

SUB GERENCIA DE ASUNTOS POBLACIONALES

6.3

Formular, aprobar, ejecutar, dirigir y evaluar los programas en materia de
población a nivel regional en concordancia con la política y el Plan
Nacional de Población en coordinación con los gobiernos locales.

7.

Promover la organización de la Juventud para el ejercicio de sus
derechos y desarrollo integral, a través de la constitución del COREJU.

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

Gestionar el cofinanciamiento de la cooperación internacional para
proyectos sociales.

Indentificar las organizaciones sociales de la región para su
acompañamiento y asesoramiento.

ESTRATÉGIA

UBICACIÓN

SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
Fortalecer espacios de concertación relacionados a la formación y
desarrollo humano: COPARE, CEREPETI, COREFORPRO, CORETA.
Promover reuniones de coordinación con autoridades locales para la
formulación de programas de lucha contra la pobreza y desarrollo social.Formulación del plan de vigilancia a la implementación de las políticas y
programas sociales.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

: 3. Promover la inclusión social basada en la equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental y económica, con preferente interés en las mujeres, jóvenes, personas con discapacidad
o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

: 3.2. Desarrollar, validar y reglamentar políticas y planes regionales en el marco de las funciones y facultades a ser transferidas sobre igualdad de oportunidades y asuntos poblacionales.

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO

  8. Fomentar y fortalecer las organizaciones sociales urbanas y rurales, así como de las comunidades campesinas y nativas.

PRESUPUESTO
2010PROVINCIA DISTRITO

UNIDAD DE
MEDIDA

META FÍSICA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

  4. Fortalecer la Identidad Regional.
  5. Establecer relaciones de cooperación y coordinación con los Gobiernos Locales con el propósito de lograr mayores beneficios para la Región.

6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa,
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

ANUAL
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

  9. Promover la participación ciudadana en los asuntos que competen al Gobierno Regional, especialmente de jóvenes, actores del desarrollo y sociedad civil organizada.
  14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

ESTRATÉGIA

UBICACIÓN

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

: 3. Promover la inclusión social basada en la equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental y económica, con preferente interés en las mujeres, jóvenes, personas con discapacidad
o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

: 3.2. Desarrollar, validar y reglamentar políticas y planes regionales en el marco de las funciones y facultades a ser transferidas sobre igualdad de oportunidades y asuntos poblacionales.

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO

  8. Fomentar y fortalecer las organizaciones sociales urbanas y rurales, así como de las comunidades campesinas y nativas.

PRESUPUESTO
2010PROVINCIA DISTRITO

UNIDAD DE
MEDIDA

META FÍSICA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

  4. Fortalecer la Identidad Regional.
  5. Establecer relaciones de cooperación y coordinación con los Gobiernos Locales con el propósito de lograr mayores beneficios para la Región.

6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa,
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

ANUAL
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

  9. Promover la participación ciudadana en los asuntos que competen al Gobierno Regional, especialmente de jóvenes, actores del desarrollo y sociedad civil organizada.
  14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.

8. 6.5

3 provincias Multidistrital Reportes de 
monitoreo

3 3

19,730.00

9. 6.5  Implementación 
de la  Directiva N° 

004-2008-GR 
Cajamarca 

50% de 
avance

10% 15% 15% 10%

954.00

Cajamarca Cajamarca Reuniones 4 1 1 1 1 960.00

Cajamarca Cajamarca Materiales de 
oficina 1,847.00

11.
6.5 Difusión de la 

Política regional 
50% de 
avance 20% 20% 10% 1,730.00

12.

4.1 Documento de 
política regional 1 1 2,000.00

Regional

Regional

Promover una cultura de paz e igualdad de oportunidades

Formular y ejecutar políticas y acciones concretas orientadas a la
inclusión, priorización y promoción de las comunidades campesinas
nativas (Documento de política regional a favor de los pueblos originarios
y afro peruanos aprobado)

Regional

6.2

Formular, aprobar y evaluar las políticas en materia de desarrollo social e
igualdad de oportunidades de su competencia en concordancia con la
política regional, nacional, los planes sectoriales y los programas
correspondientes de los gobiernos locales

Formular políticas, regular, dirigir, ejecutar, promover, supervisar y
controlar las acciones orientadas a la prevención de la violencia política,
familiar y sexual

10. Gestionar y facilitar el aporte de la cooperación internacional, las
empresas privadas y sociedad civil en los programas sociales de lucha
contra la pobreza, desarrollo social e igualdad de oportunidades



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

ESTRATÉGIA

UBICACIÓN

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

: 3. Promover la inclusión social basada en la equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental y económica, con preferente interés en las mujeres, jóvenes, personas con discapacidad
o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

: 3.2. Desarrollar, validar y reglamentar políticas y planes regionales en el marco de las funciones y facultades a ser transferidas sobre igualdad de oportunidades y asuntos poblacionales.

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO

  8. Fomentar y fortalecer las organizaciones sociales urbanas y rurales, así como de las comunidades campesinas y nativas.

PRESUPUESTO
2010PROVINCIA DISTRITO

UNIDAD DE
MEDIDA

META FÍSICA

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

  4. Fortalecer la Identidad Regional.
  5. Establecer relaciones de cooperación y coordinación con los Gobiernos Locales con el propósito de lograr mayores beneficios para la Región.

6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa,
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

ANUAL
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

  9. Promover la participación ciudadana en los asuntos que competen al Gobierno Regional, especialmente de jóvenes, actores del desarrollo y sociedad civil organizada.
  14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.

13.

6.3 Documento de 
política regional 3 2 1 19,340.00

Formular y ejecutar políticas y acciones concretas orientado para que la
asistencia social se torne productiva para la región con protección y
apoyo a los niños, jóvenes, adolescentes, mujeres y personas con
discapacidad, adultos mayores y sectores sociales en situación de riesgo
y vulnerabilidad (Documento de política regional o plan a favor de las
personas adultas mayores, cuota de género, protección y atención a
desplazados y ayuda humanitaria aprobado)

Regional



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1. 7.1 781,971.00

7.1 Multiprovincial Multidistrital Prueba 3 1
2

7.1 Multiprovincial Multidistrital
Jornada 13 13

7.1 Multiprovincial Multidistrital
Encuentro 2 1 1

7.1 Multiprovincial Multidistrital Reunion 130
130

7.1 Multiprovincial Multidistrital Taller 4.00
4

7.1 Multiprovincial Multidistrital Taller 1 1

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

ANUAL
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010
ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

Mejora de la Calidad Educativa

1.1. Aplicación  de la prueba de medición de logro de aprendizaje en 
comunicación y matemática de entrada y salida, en 2, 4 Y 6 Grado de 
Primaria

1.2. Jornada provincial de socialización del resultado de la prueba de 
entrada de  logros de aprendizaje en comunicación y matemáticas con 
autoridades locales 

1.3. Encuentro Regional para la socialización de resultados de la prueba 
de salida de medición de logros de aprendizaje.

1.4. Reunión trimestral de monitoreo y acompañamiento de redes a nivel 
de UGEL  (Fue fusionado con la actividad 2.2.1)

1.5. Taller de intercambio de experiencias educativas entre docentes de 
las redes a nivel interprovincial y diferentes actores sociales 

1.6. Taller Regional de capacitación a especialistas de UGEL y 
facilitadores de la red en metodologia de comunicación, matemática, 
acompañamiento a redes, elaboracion de instrumentos de planificacion y 
educacion inclusiva (Se han fusionado las actividades 2.3.2 y 3.1.1)



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

7.1 Multiprovincial Multidistrital Taller 130 40 90

7.1 Multiprovincial Multidistrital Difusion 13 13

7.1 Multiprovincial Multidistrital Feria 130
130

7.1 Multiprovincial Multidistrital Concurso 130
130

7.1 13 provincias 39 distritos visitas de 
monitoreo II.EE

39 9 10 10 10 10,920.00

2. 7.1 792,881.00
Multiprovinvial Multidistrital Spot / Boletìn 58 26 26
Multiprovinvial Multidistrital Facilitadores 408 408
Multiprovinvial Multidistrital Iletrados 7,000 2,332 2,334 2,334
Multiprovinvial Multidistrital Evaluador 13 13

7.1 4 provincias 4 distritos Visita de 
monitoreo UGELs

4 1 1 1 1 1,120.00

3.
7.1 Cajamarca Cajamarca Eventos 

desarrollados
4 1 1 1 1 8,000.00

2.5. Monitoreo y Evaluación de Proyecto de Alfabetización y Educación 
Básica Alternativa.
Monitoreo y Evaluación de Proyecto de Promoción de Arte y la cultura.

2.2. Selección y Capacitaciòn a Facilitadores
2.3. Desarrollo del Programa de Alfabetizaciòn
2.4. Evaluacion, Seguimiento y Monitoreo

1.11. Monitoreo y Evaluación de Proyecto Mejora de la calidad educativa.

1.10. CONCURSOS DE MATEMATICA EN EL NIVEL PRIMARIO Y 
SECUNDARIO POR REDES EDUCATIVAS

Alfabetización y Educación Básica Alternativa
2.1 Campaña de Senzibilizaciòn

1.7. Taller de capacitación por Redes Educativas a docentes de 
educación inicial, primaria  y secundaria en estrategias metodológicas de 
comunicación y matemática, acompañamiento a redes, elaboracion de 
instrumentos de planificacion y educacion inclusiva

1.8. Elaboracion y reproduccion de sopt radiales sobre matricula 
oportuna1.9. FERIAS POR REDES EDUCATIVAS DE PRODUCCION DE 
TEXTOS 



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

184,382.00

4. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA PERIÓDICO 300 75 75 75 75
5. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA SUPERVICIÓN 2 1 1
6. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA TRANSFERENCIA 2 1 1

7. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA EXPOSICIÓN 2 1 1
8. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA METRO LINEAL 1200 300 300 300 300
9. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA LIMPIEZA 144 36 36 36 36
10. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA RENDICIONES 12 3 3 3 3

11. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA CERTIFICACIONES 240 60 60 60 60
12. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA INVESTIGADOR 36 9 9 9 9
13. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA MEMBRETE 240 60 60 60 60
14. 4.2 CAJAMARCA CAJAMARCA CAJA 240 60 60 60 60
15. 4.2

CAJAMARCA CAJAMARCA RENDICIONES 12 3 3 3 3

16. 7.1

Multiprovincial Multidistrital AMBIENTES PERFIL 5,133,653.00

EXPEDICIÓN DE CERTIFICACIONES NOTARIALES
ATENCIÓN A INVESTIGADORES

TRANSFERENCIA DOCUMENTAL

DIRECCIÓN ARCHIVO REGIONAL
INCREMENTO DE HEMEROTECA
SUPERVICIÓN DE ARCHIVOS

ARCHIVO REGIONAL CAJAMARCA

ARCHIVO HISTÓRICO
EXPOSICIONES
LIMPIEZA DOCUMENTAL
MANTENIMIENTO DE LOCAL
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ORDINARIOS
ARCHIVO ADMINISTRATIVO

COLOCACIÓN DE CARTONES Y MEMBRETES
COLOCACIÓN DE CAJAS PROTECTORAS DE LEGAJOS

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
SUB GERENCIA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

Construcción e Implementacion Local Institucional de la  Dirección Regional de 
Educación del Gobierno Regional Cajamarca



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

17. 7.1

Multiprovincial Multidistrital AMBIENTES PERFIL 1,500,000.00
18. 7.1

Cajabamba Sitacocha AULAS PERFIL 1,692,642.00
19. 7.1

Cajabamba Cajabamba AMBIENTES PERFIL 7,920.00
20. 7.1 Celendín Aulas PERFIL 352,148.00
21. 7.1 Cajabamba Cajabamba Aulas 22 241,606.00
22. 7.1

Cajamarca Cajamarca
Obras 

Complementarias Global 120,173.00

23. 7.1 Cajamarca Cajamarca Obras 
Complementarias

Global 218,800.00

24. 7.1
Celendin Cortegana Aulas 5 2 795,074.00

25. 7.1 San Pablo  San Bernardino Aulas 5 2 27,571.00
26. 7.1 Cajabamba Cajabamba Aulas 4 2 1,184,962.00
27. 7.1

San Miguel Tongod Aulas 10 3 598,983.00
28. 7.1

Contumaza Yonan Aulas 7 2 73,925.00
29. 7.1

Contumaza Tantarica Aulas 2 5,349.00
30. 7.1 Cajamarca Cajamarca Aulas 14 3 2 810,101.00

Reconstrucción talleres I.E. Colegio Leoncio Martínez Vereau - Cajabamba 

Construcción I.E.P. Ramoscucho

Construcciòn Infraestructura Educativa IEP Nº 82651 Cholol Alto - Tantarica

Mejoramiento I.E. 83008 - Cajabamba

Sustitución infraestructura I.E. Micaela Bastidas - Cajabamba

Ampliaciòn Iinfraestructura I.E. Santa Teresita Nivel Pimario Nº 82016 - 
Cajamarca

Construcción De La Escuela De Arte Mario Urteaga

Construcciòn Infraestrructura IEP Abrahan Valdelomar - Villanueva - Cortegana

Reconstrucciòn Infraestructura Educativa IEP N° 82258 - Tuñad

Ampliaciòn y Mejoramiento I.E. Josè Gàlvez- Cajabamba

Ampliaciòn y Mejoramiento I.E. Alberto Turpaud - Tongod- San Miguel - 
Cajamarca

Ampliaciòn Infraestructura I.E.P. N° 82567 Toribia Alvarez  Revilla - Yonan - 
Tembladera

Construcción de la Sede Institucional de la UGEL de San Ignacio de la Dirección 
Regional de Educación del Gobierno Regional Cajamarca 

Mejoramiento y equipamiento de la I.E. Nº 082340 Lluchubamba - Sitacocha



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

31. 7.1 San Marcos Pedro Galvez Liquidación 1 1 100,000.00
32. 7.1

San Miguel Nanchoc Aulas 6 1 108,369.00
33. 7.1 Cajamarca Cajamarca m2 1524 762 762 2,229,021.00
34. 7.1 Cajamarca Magdalena Aulas 2 1 1 434,130.00
35. 7.1

Santa Cruz Santa Cruz Liquidación 1 1 3,215.00
36. 7.1

Cajabamba Cajabamba Aulas 10 2 63,518.00
37. 7.1 San Marcos Pedro Galvez Aulas 5 1 223,913.00
38. 7.1 San Marcos San Marcos Liquidación 1 1 1,221.00

39.

2.1 CAJAMARCA CAJAMARCA M3 326 326 34,086.49

2.1 CAJAMARCA CAJAMARCA M3 32.15 32.15 19,093.06

40. 7.1 SANTA CRUZ SANTA CRUZ OBRA 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 330,000.00
41. 7.1 CHOTA CHADIN OBRA 1.00 0.40 0.60 0.00 0.00 400,000.00
42. 7.1 CHOTA CHOTA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.65 0.35 678,684.00

43. 7.1 HUALGAYOCBAMBAMARCA OBRA 1.00 0.65 0.35 0.00 0.00 400,000.00

AMPLIACION Y EQUIPAMIENTO I.E. Nº 11109 CHAMBAC - SANTA CRUZ

CONSTRUCCION I.E. Nº 10489 JOSE CARLOS MARIATEGUI - CHADIN

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO I.E. INICIAL Nº 495 PASITOS DEL
SABER  - CHOTA

CONSTRUCCION, AMPLIACION Y EQUIPAMIENTO I.E. 82692 LUCMACUCHO -
BAMBAMARCA

39.1. Demolición de tribunas y muro de contención existente

39.2. Muro de contención de Long. = 33.15 m, a= 2.40 y e= 0.25 m.

GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA

Construcción IE 82238 CP Juquit Pedro Gálvez San Marcos

Ampliacióm Infraestructura I.E. San Marcos

SUB GERENCIA DE OPERACIONES
OBRA: MEJORAMIENTO DEL ESTADIO HÉROES DE SAN RAMÓN -
OBRAS COMPLEMENTARIAS

Sustitución Infraestructura I.E. San Marco

Mejoramiento y Sustituciòn de la Infraestructura Educativa  Josè Gàlvez 
Egusquiza, Distrito de Nanchoc - San Miguel - Cajamarca 

Mejoramiento Estadio Héroes De San Ramón

Mejoramiento IEP 82070 Magdalena

Culminación del estadio Manuel Burga Puelles-Distrito de Santa Cruz -
Cajamarca

Ampliación y Mejoramiento I.E. Nº 82302 Colcabamba - Cajabamba



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

44. 7.1 CHOTA HUAMBOS OBRA 1.00 0.40 0.60 0.00 0.00 400,000.00
45. 7.1 CHOTA TACABAMBA OBRA 1.00 0.35 0.65 0.00 0.00 409,995.00

46. 7.1 CHOTA COCHABAMBA| OBRA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 50,760.00
47. 7.1 CHOTA HUAMBOS OBRA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 347,954.00

48.
7.1 CHOTA CHALAMARCA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 954,832.00

49. 7.1 HUALGAYOCBAMBAMARCA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 595,875.00

50. 7.1 CHOTA CHOTA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.65 0.35 318,563.00
51.

7.1 SANTA CRUZ YAUYUCAN OBRA 1.00 0.00 0.00 0.65 0.35 235,000.00

52. 7.1 CHOTA CHOTA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.65 0.35 200,000.00

53.
7.1 HUALGAYOCBAMBAMARCA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 103,000.00

54. 7.1 SANTA CRUZANDABAMABA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 1,224,770.00
55. 7.1 CHOTA CHOTA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.65 0.35 1,442,386.00

56. 2.1, 7.1 CUTERVO CUTERVO AULA 3 3 286,842.00

57. 2.1, 7.1 CUTERVO CUTERVO AULA 3 3 279,134.00

58. 2.1, 7.1 CUTERVO SOCOTA PLATAFORMA 1 1 20,663.00

59. 2.1, 7.1 CUTERVO CUTERVO AMBIENTE 2 2 101,433.00

60. 2.1, 7.1 CUTERVO SOCOTA AULA 2 2 130,000.00

CONSTRUCCION I.E. EZEQUIEL SANCHEZ GUERRERO - HUAMBOS
CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO I.E. ANDRES AVELINO
CACERES LA PUCARA - TACABAMBA
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA I.E.N° 10420-COCHABAMBA-CHOTA 
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA I.E. 10559 -CHALLUARACRA
HUAMBOS

CONSTRUCCION IESM. "MANUEL PARDO Y LAVALLE" PAMPA DE LA RIOJA -
SOCOTA. 

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA I.E. EXPERIMENTAL
AGROPECUARIO ALMIRANTE MIGUEL GRAU

GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO
CONSTRUCCION IEP. Nº 10244 - LANCHE 

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA I.NSTITUCION EDUCATIVA N°
406 PUSOC   

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA I.NSTITUCION EDUCATIVA
CRISTO REY DE MASINTRANCA -CHALAMARCA 

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA I.NSTITUCION EDUCATIVA N°
101032-QUINUA ALTA  

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO IDE LA I.E. OSCAR DEMETRIO
URRACA ORREGO -PUCHUDEN 

CONSTRUCCION IES. "SAN FRANCISCO DE ASIS" PAYAC. 

CONSTRUCCION IEP. Nº 10265 - LA CULLUNA 

CONSTRUCCION IEP. Nº 10964 - EL PROVENIR - SOCOTA 

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO I.E. INICIAL Nº 494 BARRIOS ALTOS -
CHOTA

CONSTRUCCION I.S.T.P. ANDABAMBA

CONSTRUCCION   INSTITUCION .EDUCATIVA  N° 10411  NEGROPAMPA 



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

61.
2.1, 7.1 CUTERVO SOCOTA LIQUIDACION 1 1 7,164.00

62.
2.1, 7.1 CUTERVO SOCOTA LIQUIDACION 1 1 5,428.00

63.
2.1, 7.1 CUTERVO CUTERVO AULA 5 5 254,242.00

64. 2.1, 7.1 CUTERVO CUTERVO AULA 3 3 4,000.00

65. 2.1 S.Ignacio Coipa Obra 1 1 377,991.00
66. 2.1 Jaén Sta Rosa Obra 1 1 500,474.00
67. 2.1 S.Ignacio S.J Lourdes Obra 1 1 341,422.00
68. 2.1 Jaén Bellavista Obra 1 1 209,387.00
69. 2.1 S.Ignacio Huarango Obra 1 0.5 0.5 654,657.00
70. 2.1 S.Ignacio Huarango Obra 1 0.5 0.5 300,052.00
71. 2.1 Jaén Colasay Obra 1 1 205,336.00
72. 2.1 S.Ignacio Coipa Obra 1 1 2,000.00
73. 2.1 S Ignacio Coipa Obra 1 0.5 0.5 166,738.00
74. 2.1 Jaén Bellavista Obra 1 0.5 0.5 489,126.00
75. 2.1 S.Ignacio S.Jose Lourdes Obra 1 0.5 0.50 186,800.00
76.

2.1 S.Ignacio SJ Lourdes Obra 1 0.5 0.50 139,689.00

77. 2.1 Jaén Colasay Obra 1 1 140,844.00

Reposición infraestruct. IE N°16474 san Juan el Pindo
Reposición infraestruct. IE N°16632 Rumipite Alto
Construcción equipamiento IE Uña de  Gato
Reconstrucción y ampliación infraestructura IE 17736 Misa Cantora
Reconstrucción y ampliación infraestructura IE 16934 Luis Felipe de las 
Casa G.

Reposic.  Aulas  CEIPS N° 16083 José Galvéz Chunchuquillo

Reposic. infraestruct. IE N° 16643 San Pedro Cruce Hurango
Reconstrucción. infraestruct. IE N° 16276  La Palma Hurango

RECONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SECUNDARIA 22 DE OCTUBRE URCURULE, CUTERVO - PROVINCIA DE
CUTERVO - CAJAMARCA. 

Reposición infraestruct.CEPS N° 16478 La Lima
Reposic.Infraestructura CE N° 16188 Pakamuros
Reposic. Mejoram infraestruct.CEPS N° 16847 Humberto Aldaz
Reposic. infraestruct. IE N° 16068 Shumba Alto

Reposición infraestruct. IE N°16563 Los Cedros

GERENCIA SUB REGIONAL JAÉN

CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE LA I.E.S. AUGUSTO SALAZAR
BONDY, QUILAGAN, DISTRITO DE QUEROCOTILLO - CUTERVO - 

RECONSTRUCCION, MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA Nº
10372 DEL CASERIO DE CUÑANQUE , DISTRITO DE SOCOTA - CUTERVO -
CAJAMARCA. 

RECONSTRUCCION DE LA I.E. Nº 10366 LOCAL UBICADO EN LA CALLE
JAEN Nº 116 DE LA LOCALIDAD DE SOCOTA , DISTRITO DE SOCOTA -
CUTERVO - CAJAMARCA. 



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

78. 2.1 Jaén Jaén Obra 1 0.5 0.5 1,769,937.00
79. 2.1 Jaén Sta Rosa Obra 1 0.5 0.5 65,000.00
80. 2.1 Jaén Colasay Obra 1 0.5 0.50 198,939.00
81. 2.1 Jaén Bellavista Obra 1 1.00 355,000.00
82. 2.1 S.Ignacio Coipa O 1 1 217,926.00
83. 2.1 S Ignacio S.Ignacio Obra 1 0.5 0.50 309,029.00
84. 2.1 Jaén Sallique Obra 1 0.5 0.5 72,496.00
85. 2.1 S.Ignacio S.Ignacio Obra 1 0.5 0.5 392,034.00
86. 2.1 S.Ignacio S.Ignacio Obra 1 1 1,500,000.00
87. 2.1 Jaén Colasay Obra 1 1 140,000.00
88. 2.1 S.Ignacio Namballe Obra 1 0.5 0.50 78,620.00

89. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Niños 480 480 480 480 480 788,467.00
90. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 61,304 61,304 61,304 61,304 61,304 1,517,904.00
91. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 627,261 156,815 156,815 156,815 156,815 32,234,011.00
92. 7.1 Multiprovincia Multidistrital II.EE. 32,000.00
93. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 846 212 212 212 212 2,244,625.00
94. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 317,800 79,450 79,450 79,450 79,450 217,279,202.00
95. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Gestion 15,000.00
96. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Docentes 56,800 14,200 14,200 14,200 14,200 5,633,568.00
97. 7.1 Multiprovincia Multidistrital II.EE. 32,000.00
98. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 9,379 2,345 2,345 2,345 2,345 2,822,854.00
99. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 254,047 63,512 63,512 63,512 63,512 116,955,409.00
100. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 7,489 1,872 1,872 1,872 1,872 3,129,242.00

Construcción módulo IE Martín Cuesta  La Coipa
Reposic. Infraest. IE  N° 16452 San Juan Bozco

Reposic.  infraestruct.CE N° 16092 Dos de Mayo Chunchuca
Construcción UGEL San Ignacio

Reposic. Infraest. IE San Juan de Sallique
Reposic. Infraest.CE N° 16873 Chinchiquilla

Reposic. Infraest. IE Alfonzo Villanueva Pinillos Jaén
Reposic. Infraest. IE Tupac Amaru II Montango
Reposic. Infraest. IE  16102 Samanga
Reconstrucción infraestructura IE 16076 José María Arguedas

Reconst.ampliación IE N° 16515 José Abelardo Quiñonez Chimara

Educación Laboral y Técnica

Educación Inicial Cunas
Educación Inical Jardines
Educación Inicial Logros de Aprendizaje
Atención Integral de Infraestructura Educativa en Inicial

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN

Gestión orientada al logro de aprendizajes
Docentes del 1° y 2° eficaces para el logro de aprendizaje
Atención Integral de Infraestructura Educativa en primaria
Educación Secundaria de Adultos
Educación Secundaria de Menores

Educación Primaria de Adultos
Educación Primaria de Menores



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 4.1. Mejorar la calidad y cobertura del servicio educativo, incidiendo en la formación integral del educando, ampliando y equipando la infraestructura educativa; así como fomentando la
cultura y conservación del acervo histórico de la Región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

Nº

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  4. Fortalecer la Identidad Regional

101. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 10,768 2,692 2,692 2,692 2,692 4,524,690.00
102. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 5,359 1,340 1,340 1,340 1,340 7,344,294.00
103. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 135 135 135 135 135 538,639.00
104. 7.1 Multiprovincia Multidistrital Alumnos 962 241 241 241 241 1,985,065.00

Educación Superior Técnica
Formación de Docentes
Formación de Artistas
Educación Especial



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1. 7.1 Cajamarca Cajamarca Hospital 0.89 0.23 0.22 0.22 0.22 5,000,000.00

2. 7.1 Chilete Contumaza Establecimiento 1 0.25 200,000.00
3. 7.1 San  Marcos Multidistrital Establecimiento 1 0.25 0.5 2,291,947.00
4. 7.1 San IgnacioSan Jose de LurdesEstablecimiento 1 9,292.00

Equipamiento
Capacitación

6. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 855,516.00
7.

9.1 Cajamarca Planes de Trabajo 
multisectoriales 4 1 1 1 1 2,000.00

8.
6.5 Cajamarca Proyecto aprobado 1 1 2,000.00

9.
6.2 13 provincias Multidistrital visitas de 

monitoreo EE.SS
18 3 5 5 5 5,400.00

10.
6.2 Acta de 

compromisos
1 1 500.00

11.
7.1 Multiprovincial Multidistrital INFORME

458 113 116 116 113 2,847,676.00
12. 7.1 Multiprovincial Multidistrital INFORME 852 213 213 213 213 18,017,405.00

Promover reuniones de coordinación con la empresa privada y
autoridades locales para la formulación y financiamiento de proyectos a
favor de la nutrición infantil, salud materna y atención integral de salud.

Reposición de la infraestructura de Puesto de Salud Yararahue

Regional

PROGRAMAS REGIONALES - PROREGIÓN

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

Redimencionamiento del Hospital Regional de Cajamarca

SUB GERENCIA DE ASUNTOS POBLACIONALES

Disminución de la Desnutrición crónica infantil

Elaborar proyecto Atencion odontológica en escolares conjuntamente con
la DIRESA.
Monitorizar la calidad de atención, abastecimiento de medicamentos e
insumos,  y organización de los servicios de salud en el ambito regional.

ACTIVIDAD / PROYECTO

SUB GERENCIA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS
Construcción y Equipamiento del Centro Materno Infantil Chilete.
Construcción Centro Materno Infantil San Marcos

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

CONDUCCION DE LA GESTION DE LA ESTRATEGIA NUTRICIONAL
DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD

GESTION ADMINISTRATIVA

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

: 4.2. Fortalecer la capacidad resolutiva de los establecimientos de salud para mejorar su cobertura; brindando atención médica básica y especializada, enfatizando los servicios preventivos
y curativos.

ANUAL

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

Nº

Disminucion de la Mortalidad Materno Infantil con enfasis en el
incremento del acceso a los sericios de salud en la Región Cajamarca

5.
7.1 Multiprovincial Multidistrital 1,089,832.00

Fortalecer la organización a nivel de la Región de la Coordinadora
Regional Multisectorial de Salud - COREMUSA 



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

ACTIVIDAD / PROYECTO PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

: 4.2. Fortalecer la capacidad resolutiva de los establecimientos de salud para mejorar su cobertura; brindando atención médica básica y especializada, enfatizando los servicios preventivos
y curativos.

ANUAL

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

Nº

13. 7.1 Multiprovincial Multidistrital PERSONA 
CAPACITADA 361 90 93 89 89 2,169,794.00

14. 7.1 Multiprovincial Multidistrital INSPECCION 980 197 293 294 197 520,591.00
15. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ACCION 734 177 190 190 177 3,169,753.00
16. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ACCION 455 95 132 132 95 974,724.00
17.

7.1 Multiprovincial Multidistrital ACCION
12 3 3 3 3 54,917.00

18.
7.1 Multiprovincial Multidistrital INFORME

12 3 3 3 3 13,170.00
19.

7.1 Multiprovincial Multidistrital NIÑO 
SUPLEMENTADO 287,985 68,658 75,335 75,335 68,662 10,900,551.00

20.
7.1 Multiprovincial Multidistrital CASO TRATADO

355,201 84,166 93,434 93,434 84,167 5,318,883.00
21.

7.1 Multiprovincial Multidistrital PAREJA 
PROTEGIDA

248,637 59,805 64,511 64,511 59,809 1,831,557.00
22. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ATENCION 1,500 300 450 450 300 74,542.00
23. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ACCION 36 9 9 9 9 216,000.00
24. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ATENCION 1,430,789 318,507 396,889 396,890 318,505 17,054,744.00
25. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ESTABLECIMIENTO 

DE SALUD 44 12 12 12 10 1,403,815.00
26. 7.1 Multiprovincial Multidistrital GESTANTE 

SUPLEMENTADA 27,370 6,587 7,096 7,097 6,590 691,012.00
27. 7.1 Multiprovincial Multidistrital GESTANTE 

ATENDIDA 75,610 17,744 20,061 20,061 17,747 8,823,406.00
28. 7.1 Multiprovincial Multidistrital RECIEN NACIDO 

ATENDIDO 19,035 4,386 5,131 5,131 4,387 880,050.00
29. 7.1 Multiprovincial Multidistrital EXAMEN 889,450 220,952 223,774 223,774 220,952 3,432,852.00

CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

REDUCCION DE LA MORBILIDAD Y MORTALIDAD NEONATAL

CONTROL SANITARIO
VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD
PREVENCION DE RIESGOS Y DAÑOS PARA LA SALUD

SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

REDUCCION DE LA MORBILIDAD EN IRA, EDA Y OTRAS 
ENFERMEDADES PREVALENTES

POBLACION CON CONOCIMIENTOS EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA Y QUE ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION 
FAMILIAR

APOYO ALIMENTARIO PARA GRUPOS EN RIESGO

REDUCCION DE LA MORBILIDAD Y MORTALIDAD MATERNA

PROMOCION DE LA SALUD
ATENCION BASICA DE SALUD
MEJORA DE LA OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD

REDUCIR LA INCIDENCIA DE BAJO PESO AL NACER

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA DE INMUNIZACIONES DE 
PERSONAS MAYORES DE 5 AÑOS

CONSERVACION Y RESTAURACION DE ECOSISTEMAS Y 
BIODIVERSIDAD
MEJORAR LA ALIMENTACION Y NUTRICION DEL MENOR DE 36 
MESES



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

ACTIVIDAD / PROYECTO PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

: 4.2. Fortalecer la capacidad resolutiva de los establecimientos de salud para mejorar su cobertura; brindando atención médica básica y especializada, enfatizando los servicios preventivos
y curativos.

ANUAL

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

Nº

30. 7.1 Multiprovincial Multidistrital PLANILLA 317 80 80 80 77 4,789,350.00
31.

7.1 Multiprovincial Multidistrital NORMAS 
APROBADAS 213 52 53 52 55 199,235.00

32. 7.1 Multiprovincial Multidistrital INFORME 52 13 13 13 13 76,060.00
33. 7.1 Multiprovincial Multidistrital NIÑO PROTEGIDO 584 146 146 146 146 126,704.00
34. 7.1 Multiprovincial Multidistrital NIÑO 

CONTROLADO 513 128 129 128 128 104,044.00
35. 7.1 Multiprovincial Multidistrital PAREJA 

PROTEGIDA 1,346 336 337 336 337 74,568.00
36. 7.1 Multiprovincial Multidistrital RECIEN NACIDO 

ATENDIDO 3,510 877 878 877 878 185,712.00
37. 7.1 Multiprovincial Multidistrital SERVICIO 2,160 540 540 540 540 2,228,564.00
38. 7.1 Multiprovincial Multidistrital PACIENTE 

ATENDIDO 8,540 2,135 2,135 2,135 2,135 216,228.00
39. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ATENCIÓN 35,000 8,750 8,750 8,750 8,750 1,077,869.00
40. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ATENCIÓN 35,000 8,750 8,750 8,750 8,750 721,036.00
41. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ATENCIÓN 168 42 42 42 42 602,776.00
42. 7.1 Multiprovincial Multidistrital PERSONA 

ATENDIDA 8,540 2,135 2,135 2,135 2,135 1,832,192.00
43. 7.1 Multiprovincial Multidistrital INTERVENCION 3,696 924 924 924 924 955,976.00
44. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ATENCIÓN 10,632 2,658 2,658 2,658 2,658 191,964.00
45. 7.1 Multiprovincial Multidistrital CASO TRATADO 3,908 977 977 977 977 398,128.00
46. 7.1 Multiprovincial Multidistrital CASO TRATADO 127 32 32 32 31 623,800.00
47. 7.1 Multiprovincial Multidistrital GESTANTE 

ATENDIDA 756 189 189 189 189 234,056.00
48. 7.1 Multiprovincial Multidistrital PARTO 

COMPLICADO 238 59 60 59 60 155,548.00
49. 7.1 Multiprovincial Multidistrital CESAREA 724 181 181 181 181 280,072.00
50. 7.1 Multiprovincial Multidistrital EGRESO 78 19 20 19 20 198,316.00

OBLIGACIONES PREVISIONALES    

POBLACION QUE ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION 
FAMILIAR

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS
ATENCIÓN EN CUIDADOS INTENSIVOS
ATENCIÓN EN HOSPITALIZACION

CONDUCCION DE LA GESTION DE LA ESTRATEGIA MATERNO 
NEONATAL 
CONTROL DE RIESGOS OCUPACIONALES

INTERVENCIONES QUIRÚRGICAS

NIÑOS CON CRED COMPLETO SEGÚN EDAD

BRINDAR ASISTENCIA EN MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACION

ATENCION DE SERVICIOS DE APOYO
ATENCIÓN DE PACIENTES HOSPITALIZADOS

ATENCIÓN DE CONSULTAS EXTERNAS

ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRÚRGICO

ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL

NIÑOS CON VACUNA COMPLETA

ATENCIÓN DE IRA CON COMPLICACIONES

ATENCION DEL PARTO COMPLICADO  QUIRÚRGICO
ATENCIÓN DEL PUERPERIO CON COMPLICACIONES

ATENCIÓN DE EDAS CON COMPLICACIONES
ATENCIÓN DE LA GESTANTE CON COMPLICACIONES



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

ACTIVIDAD / PROYECTO PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

: 4.2. Fortalecer la capacidad resolutiva de los establecimientos de salud para mejorar su cobertura; brindando atención médica básica y especializada, enfatizando los servicios preventivos
y curativos.

ANUAL

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

Nº

51. 7.1 Multiprovincial Multidistrital EGRESO 65 16 17 16 16 215,344.00
52.

7.1 Multiprovincial Multidistrital
GESTANTE Y/O 

NEONATO 
REFERIDO 312 78 78 78 78 131,715.00

53. 7.1 Multiprovincial Multidistrital EGRESO 363 91 91 91 90 356,416.00
54. 7.1 Multiprovincial Multidistrital EGRESO 150 37 38 37 38 360,640.00
55. 7.1 Multiprovincial Multidistrital RECETA 166,036 41,509 41,509 41,509 41,509 2,026,176.00
56. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ANÁLISIS 143,000 35,750 35,750 35,750 35,750 464,962.00
57. 7.1 Multiprovincial Multidistrital ATENCION 3,072 768 768 768 768 260,294.00
58. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 44,549.00
59. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 256,325.00
60. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 125,059.00
61. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 172,686.00
62. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 152,683.00
63. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 71,305.00
64. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 101,778.00
65. 7.1 Multiprovincial Multidistrital 352,005.00

66. 7.1 CHOTA PACCHA OBRA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 575,431.00

67. 7.1 SANTA CRUZ CATACHE SISTEMA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 1,500.00

68. 7.1 Jaén Jaén Obra 1 524,999.00
69. 7.1 Jaén Pomahuaca Obra 1 1 73,455.00
70. 7.1 S.Ignacio Namballe Obra 1 1 121,491.00

AMPLIACION Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD LA PACCHA

GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA

ATENCION ESPECIALIZADA  EN SALUD

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD DISTRITO DE
CATACHE

ATENCIÓN DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES QUE 
REQUIERE UCIN

ATENCIÓN OBSTÉTRICA EN UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS
ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL

ATENCIÓN DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES 

MEJORAR NUTRICION DE GESTANTE
ACCESO GESTANTES  ATENCION DEL PARTO

INTERVENCIONES QUIRURGICAS
ACCESO NEONATOS A SERVICIOS CON CAPACIDAD
ACCESO  GESTANTES ATENCION PRE NATAL
ATENCION EMERGENCIAS Y URGENCIAS
ATENCION SERVICIOS DE APOYO
ACCESO DE NEONATOS A SERVICIOS DE ATENCION NEONATAL

Construcción equipamiento PS Tambillo
Fortalecimiento  capacidad resolutiva PS  cesara Namballe

GERENCIA SUB REGIONAL JAÉN
Mejotramiento  ampliaciuón PS Maglianal

VENTA DE MEDICINAS
ANÁLISIS DE LABORATORIO



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

ACTIVIDAD / PROYECTO PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región

: 4.2. Fortalecer la capacidad resolutiva de los establecimientos de salud para mejorar su cobertura; brindando atención médica básica y especializada, enfatizando los servicios preventivos
y curativos.

ANUAL

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

Nº

71. 7.1 Jaén Sta Rosa Obra 1 1 79,807.00
72. 7.1 S.Ignacio Chirinos Obra 1 1 139,500.00
73.

7.1 Jaén Jaén Obra 1 0.5 0.5 1,486,080.00

74.
7.1 Jaén Bellavista Obra 1 0.5 0.50 1,938,084.00

75. 7.1 S.Ignacio S.Ignacio Obra 1 1 29,888.00
76. 7.1 Jaén SJ.Alto Obra 1 0.5 0.50 58,344.00
77. 7.1 S Ignacio SJ Alto Obra 1 0.50 13,841.00
78. 7.1 S.Ignacio Coipa Obra 1 1 68,000.00

Construcción Infraestructura PS  Nuevo Trujillo
Construcción PS Vergel

Fortalecimiento  capacidad resolutiva PS  Montango S.Rosa
Reconstrucción equipamiento PS S.Pedro Pericos-Chirinos
Mejor acceso de la población a servicios de salud materno infantil en el
CS El Huaco y PS San Francisco  red Jaén.

Mejoramiento capacidad resolutiva PS Ambato,Tamborapa,Vista Alegre
Chgingama ,San Agustín

Construcción  PS Chamanal

Construcción PS  Huahuaya



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1. 1.13 Multiprovincial Multidistrital ACCIÓN 250 60 70 60 60 96,819.00
2. 1.13 Multiprovincial Multidistrital ACCIÓN 250 60 70 60 60 2,166,844.00

3.
7.1 13 provincias 39 distritos visitas de 

monitoreo II.EE
39 9 10 10 10 10,920.00

4.
7.1 4 provincias 4 distritos Visita de 

monitoreo UGELs
4 1 1 1 1 1,120.00

5.
7.1 Cajamarca Cajamarca Eventos 

desarrollados
4 1 1 1 1 8,000.00

6. 1.13 Multiprovincial Multidistrital ATENCIÓN 100 25 25 25 25 7,000,000.00

7. 2.1 CUTERVO MULTIDIST. MAQUINARIA 1 1 50,000.00

8. 2.1 Multiprov Multidistrit Atenciones 30 10 10 5 5 42,625.00
GERENCIA SUB REGIONAL JAÉN

Apoyo social obras de emergencia

GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO
APOYO SOCIAL Y OBRAS DE EMERGENCIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

APOYO SOCIAL Y OBRAS DE EMERGENCIA

ANUAL
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010
ESTRATÉGIA

Monitoreo y Evaluación de Proyecto de Alfabetización y Educación
Básica Alternativa.
Monitoreo y Evaluación de Proyecto de Promoción de Arte y la cultura.

Monitoreo y Evaluación de Proyecto Mejora de la calidad educativa.

PREVENCÓN Y MITIGACÓN DE DESASTRES

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

: 4.3. Brindar asistencia social a poblaciones afectadas por situaciones de desastres.

ACTIVIDAD / PROYECTO

: 1. Construir capacidades y competencia para desarrollar un liderazgo efectivo del Gobierno Regional en los asuntos de su competencia, basado en la Constitución y en la Ley Orgánica de
Gobiernos Regionales.

DIRECCÓN REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL

APOYO SOCIAL Y OBRAS DE EMERGENCIA

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región.

Nº



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
14.3 Cajamarca Cajamarca Visitas a 

comunidades
4 1 1 1 1 1120

2. 14.5 Cajamarca Cajamarca Proyecto 1 1 2000

3. 2.1 Cajamarca Cajamarca Establecimiento 1 0.5 0.5 3,650,942.00

4. 2.1 Cajamarca Cajamarca Perfil 1 1,000,000.00

5. 2.1 San Marcos Pedro Galvez Sistema 1 41,131.00

6. 2.1 Cajamarca Cajamarca Sistema 1 6,150.00

7.
7.1 CONTUMAZA CONTUMAZA SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 3,204,654.00

8.
7.1 CHOTA CHOTA SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 16,776,540.00

9.
7.1 CELENDIN CELENDIN SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 15,544,629.00

10.
7.1 SAN MIGUEL SAN MIGUEL SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 3,718,564.00

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE CONTUMAZA

PROGRAMAS REGIONALES - PROREGIÓN

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
SUB GERENCIA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS
Construcción y Equipamiento del laboratorio regional de monitoreo de 
agua 

Construcción de Infraestructura y Equipamiento del Laboratorio de  
referencia Regional de Salud Pública.

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE CHOTA
MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE CELENDIN
MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE SAN MIGUEL

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

  7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región.

PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 5. Establecer relaciones de cooperación y coordinación con los Gobiernos Locales con el propósito de lograr mayores beneficios para la Región.

Construcción Lagunas de Estabilización San Marcos
Ampliaciòn y Mejoramiento del Sistema de Agua Potable y Letrinas 
Porcòn San Pedro y Anexos-Cajamarca

: 4.4. Propiciar el acondicionamiento territorial y desarrollo urbano de los centros de población, facilitando su acceso a una vivienda digna, ampliando la infraestructura de saneamiento y
mejorando su calidad de vida.

ACTIVIDAD / PROYECTO
PROVINCIA ANUAL

Nº

Seguimiento de proyecto de tranferencia para fortalecer la gestión
regional y local en agua y saneamineto- PROPILAS.
Formulación y ejecución de proyecto de Viviendas saludables.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

  7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región.

PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 5. Establecer relaciones de cooperación y coordinación con los Gobiernos Locales con el propósito de lograr mayores beneficios para la Región.

: 4.4. Propiciar el acondicionamiento territorial y desarrollo urbano de los centros de población, facilitando su acceso a una vivienda digna, ampliando la infraestructura de saneamiento y
mejorando su calidad de vida.

ACTIVIDAD / PROYECTO
PROVINCIA ANUAL

Nº

11.
7.1 HUALGAYOC BAMBAMARCA SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 11,171,813.00

12.
7.1 HUALGAYOC HUALGAYOC SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 2,725,776.00

13.
7.1 SAN MARCOS SAN MARCOS SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 5,848,964.00

14.
7.1 CAJABAMBA CAJABAMBA SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 11,346,276.00

15.
7.1 JAÉN JAÉN SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 32,463,119.00

16.
7.1 CUTERVO CUTERVO SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 10,586,269.00

17.
7.1 SAN PABLO SAN PABLO SISTEMA 0.70 0.02 0.28 0.20 0.20 3,358,394.00

278,428.00
18. 5.1

Cajamarca Cajamarca Acción 40 10 10 10 10

19. 5.1 - 7.1 - 
11.1 Multiprovincial Multidristrital Evento 6 1 2 2 1

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE BAMBAMARCA
MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE HUALGAYOC
MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE SAN MARCOS

DIRECCIÓN REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCIÓN Y 
SANEAMIENTO

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE JAÉN

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE SAN PABLO

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE CAJABAMBA

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA
CIUDAD DE CUTERVO

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Coordinación, asesoramiento y aprobación de documentos tecnico 
administrativos y de egestión de la DirecciónRegional
DIRECCIÓN DE VIVIENDA Y URBANISMO
Promover la ejecución de Programas de Vivienda Urbanos y Rurales.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

  7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región.

PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 5. Establecer relaciones de cooperación y coordinación con los Gobiernos Locales con el propósito de lograr mayores beneficios para la Región.

: 4.4. Propiciar el acondicionamiento territorial y desarrollo urbano de los centros de población, facilitando su acceso a una vivienda digna, ampliando la infraestructura de saneamiento y
mejorando su calidad de vida.

ACTIVIDAD / PROYECTO
PROVINCIA ANUAL

Nº

20. 5.1 - 7.1 
Multiprovincial Multidristrital Evento 6 1 2 2 1

21. 11.1 Multiprovincial Multidristrital Evento 6 1 2 2 1
22. 5.1 - 7.1 Multiprovincial Multidristrital Evento 6 1 2 2 1
23. 5.1 Multiprovincial Multidristrital Evento 6 1 2 2 1
24. 7.1 Cajamarca Cajamarca Acción 60 15 15 15 15
25. 5.1

Multiprovincial Multidristrital Evento 8 2 2 2 2
26. 5.1 Multiprovincial Multidristrital Evento 6 1 2 2 1

27. 7.1 - 14.3

Multiprovincial Multidistrital Talleres 4 1 1 1 1
28. 7.1 - 14.3

Multiprovincial Multidistrital Talleres 4 1 1 1 1
29.

7.1 - 14.3 Multiprovincial Multidistrital Eventos 7 2 2 1 2
7.1 - 14.3 Multiprovincial Multidistrital Eventos 6 1 2 2 1

30.
2.1 CUTERVO CUTERVO SISTEMA 1 0.2 0.8 1,655,995.00

29.2.   Fortalecimiento del CER AyS  y del CILs.

Promoción, Asistencia Técnica y Capacitación en materia de 
Saneamiento

GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO
CONSTRUCCION DEL SISTEMA  DE AGUA POTABLE POR BOMBEO PARA 
LOS CASERIOS DEL SECTOR SUR DE  CUTERVO, PROVINCIA DE CUTERVO 
- CAJAMARCA.

29.1.  Fortalecimiento a los Gobiernos Locales (JORASFOGOL)

Formulación y/o implementación de las Políticas Públicas Regionales de
Agua y Saneamiento (Promoción, Difusión, Seguimiento y Evaluación)

Difusión de la Normativa de Edificación
Asesorar a grupos familiares  para la postulación al Bono Familiar 
HabitacionalAsesorar a Gobiernos Locales  para su participación en la convocatoria 

del Programa de Mejoramiento Integral de Barrios y Pueblos.
Promover la formulación y ejecución de Planes Urbanos

Difusión del Plan Nacional de Vivienda

DIRECCCIÓN DE CONSTRUCCIÓN, SANEAMIENTO Y MEDIO 
AMBIENTE

Formulación y/o Implementación del Plan Regional de Saneamiento
Integral (Promoción, Difusión, Seguimiento y Evaluación)

Incentivar la participación de Promotores privados de la zona

Promover el acceso de la población a la propiedad privada, destinada a la 
vivienda



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

  7. Contribuir al incremento de las capacidades de las personas para acceder a las oportunidades de desarrollo.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

: 4. Contribuir con el incremento de las capacidades de las personas, facilitando la igualdad de oportunidades para la población; impulsando la mejora de la calidad y cobertura de los
servicios públicos de educación, salud, saneamiento y la asistencia social, así como la reducción del analfabetismo y la desnutrición infantil y fomentando el desarrollo de la ciencia, la
tecnología y la cultura en la Región.

PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 5. Establecer relaciones de cooperación y coordinación con los Gobiernos Locales con el propósito de lograr mayores beneficios para la Región.

: 4.4. Propiciar el acondicionamiento territorial y desarrollo urbano de los centros de población, facilitando su acceso a una vivienda digna, ampliando la infraestructura de saneamiento y
mejorando su calidad de vida.

ACTIVIDAD / PROYECTO
PROVINCIA ANUAL

Nº

31. 7.1 Jaén Jaén Obra 1 1 100,000.00
32.

7.1 San Ignacio San Ignacio Obra 1 0 0.5 0.50 1,538,160.00
Mejoramiento y ampliaición de los servicios de agua potable,
alcantarillado y tratamiento de aguas servidas para la ciudad de San
Ignacio

Mejoramiento y ampliaición de los servicios de agua potable, Fila Alta
GERENCIA SUB REGIONAL JAÉN



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
Acciones 2 2
Elección 1 1

9.1 Cajamarca Cajamarca Acciones 3 1 1 1

9.1 Cajamarca Cajamarca Acciones 3 1 1 1
9.1 Cajamarca Cajamarca Acciones 12 3 3 3 3

2.

2.4 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y CTI

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y 
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

9.1 Cajamarca Cajamarca

Consejo de Coordinación Regional

Programa de Fortalecimiento a Mancomunidades

1.1. Organizar y realizar el proceso de elecciones del CCR

2.1. Formular propuesta para el Fortalecimiento a Mancomunidades

1.4. Administrar archivo documentario del CCR.

1.2. Elaborar convocatorias para seciones ordinarias y 
      extraordinarias del CCR

1.3. Apoyar en el desarrollo de las sesiones del CCR

: 5.1. Fortalecer, consolidar y apoyar el funcionamiento del Consejo de Coordinación Regional; así como el fomento de las organizaciones de la Sociedad Civil.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o 
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas

Nº

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

  9. Promover la participación ciudadana en los asuntos que competen al Gobierno Regional, especialmente de jóvenes, actores del desarrollo y sociedad civil organizada.
: 5. Fortalecer y fomentar las organizaciones de la sociedad civil, urbana y rural, así como de las comunidades campesinas y nativas.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
9.2 Cajamarca Cajamarca Documento 3 3
9.2 Multiprovincial Multidistrital Acciones 1 1
9.2 Multiprovincial Multidistrital Talleres 13 13

9.2 Multiprovincial Multidistrital Taller 1 1

9.2 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1
1.5. Sistematización del Proceso del Presupuesto Participativo 
      Regional

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y CTI
Presupuesto Participativo Regional 2010
1.1. Elaboración de documentos técnicos del proceso
1.2. Convocatoria e Inscripción de Agentes Participantes

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y 
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

Nº

1.3. Capacitación a Agentes Participantes.
1.4. Identificación, Priorización de proyectos y Formalización de 
      Acuerdos

ANUAL
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010
ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 9. Promover la participación ciudadana en los asuntos que competen al Gobierno Regional, especialmente de jóvenes, actores del desarrollo y sociedad civil organizada.
: 6. Promover la participación ciudadana y la vigilancia social en los asuntos que competen al Gobierno Regional.
: 6.1. Afianzar el Proceso del Presupuesto Participativo Regional, promoviendo la participación ciudadana y la vigilancia social.

ACTIVIDAD / PROYECTO



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Proyectos 14 14 14 14 14 3,005,000

2.
13.1 Multiprovincial Multidistrital Proyectos 20 4 12 20 20 300,000

3. 11.3, 13.1, 
13.2 Multiprovincial Multidistrital Eventos 24 6 6 6 6 48,000

11.3 3,666,943

Plan Elaborado 1 1
Prorectos 5 3 2
Evento 1 1
Participantes 150 150
Informr resultados 1 1
Reuniones 4 1 1 1 1
Acuerdos concertados 8 2 2 2 2
Informe de resultados 4 1 1 1 1
Reuniones 4 1 1 1 1
Acuerdos 13 5 4 4
Informes 2 1 1

8. 11.3 MultiprocvincialMultidistrital Convenios 20 4 6 5 5

9.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Documento 1 1

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTO

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONÓMICO

Nº
ANUAL

ESTRATÉGIA

Monitoreo de la ejecución proyectos cadenas de valor y de servicios del 
PIA 2008-2010.

Implementación y seguimiento a proyectos de innovación tecnológica

Promoción y difusión de productos priorizados en la Agenda Económica: 
Ferias Agropecuarias, Festivales, Ruedas de Negocios, Jornadas 
Empresariales, otros

Formulación de lineamientos para el trabajo de Cadenas en Agencias 
Agrarias.

DIRECCIÓN REGIONAL DE AGRICULTURA

Gestión de Convenios interinstitucionales

DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
Gestión, Coordinación y Concertación   (DIRECCIÓN)

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

5. Organización, Gestión y desarrollo del  I Congreso Agrario en Cajamarca

6. Conducción del Consejo Regional de Coordinación del Sector Público 
Agrario

4. Formulación y gestión de un Programa Regional de Fortalecimiento de 
Competencias para Promotores y Promotoras Agrarios.

11.3 Trece 
provincias 

Todo los 
distritos

11.3 Cajamarca Cajamarca

11.3 Cajamarca Cajamarca

7. Propiciar la operativización de Comités de Gestión Agraria  en Agencias 
Agrarias

11.3
Multiprovincial

Impulso de Cadenas Productivas    (DESDE LA SEDE REGIONAL)



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

10.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Acuerdos 

concertados 4 1 1 1 1

11.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Eventos 3 1 1 1

12.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Acuerdos 

celebrados 3 1 1 1

13. 11.3 Multiprovincial Multidistrital Plan 10 5 5
14.

11.3 Multiprovincial Multidistrital Perfiles 3 1 1 1

Evento 1 1
Participantes 80 80
Informe resultados 1 1
Eventos 60 3 6 30 21

participantes 2230 850 880 100 400

Volúmen 
comercializado 314 74 80 110 50

Supervisión 2 1 1
Informe 
Recomendacionm
es

2 1 1

18.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Organizaciones 

registradas 4 1 1 1 1

Organización y desarrollo de eventos de capacitación para el persobnal
de la Dirección de promoción Agraria y productores organizados.

Apoyo al desarrollo de la agroindustria y calidad de los productos

Concertación de acciones con agentes económicos para el fomento de la 
prestación  de bienes y servicios, inversión privada, transformación, 
comercialización, exportación etc.

11.3
Cajamarca Cajamarca

15.

Impulso a planes de negocios
Propuestas de ideas de proyectos de inversión Pública en materia 
agraria.

11.3 Multiprovincial Multidistrital

Supervisión de las actividades de Promoción agraria en Agencias 
Agrarias.

11.3

Multiprovincial Multidistrital

Promoción y apoyo a  ferias y/o eventos agropecuarios y agroindustriales 
en el ámbito regional.

Organización y desarrollo del  I  Encuentro  Regional de Actores de 
Ferias y Eventos Agropecuarios.

16.

17.

Desarrollo de Cadenas Productivas de Cultivos: Arroz, Café, Cacao, Maíz amarillo Duro, Mango, Trigo, Menestras, Taya, (AGENCIAS AGRARIAS)
Actualización del registro  de organizaciones de productores  existentes 
en la región.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

19.
11.3

Organizaciones 
Fortalecidas 130 130
Acuerdos concertados 26 12 9 5
Organizaciones 
Beneficiarias 130 50 50 30

21.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Mesas registradas 8 2 2 2 2

Eventos 12 6 3 3
Mesas fortalercidas 12 12
Acuerdos
concertados 20 2 6 8 4
Organizaciones 
beneficiarias 80 80
Charlas  60 10 10 20 20
Beneficiarios 1800 300 300 600 600
Predios demostrativos 5 5
Folletos  
elaborados 2 2
Copias difundidas 500 500

25. 11.3 Multiprovincial Multidistrital Beneficiarios 1000 100 200 400 300
 Créditos Otorgados 80 10 30 30 10
Beneficiarios 110 15 40 40 15
Monto S/. 242000 33000 88000 88000 33000
Créditos 
Otrorgados 100 10 30 40 20
Beneficiarios 100 10 30 40 20
Monto S/. 100000 10000 30000 40000 20000

Créditos del sector financiero, apoyados por la Agencia Agraria

Concertación de negocios para las organizaciones de productores, a 
través de las Mesas de Diálogo. 

Multidistrital

Multidistrital11.3

Multiprovincial

Multiprovincial

Implementación de Buenas Prácticas Agrícolas en las Cadenas 
Productivas

Multidistrital

Actualiuzación del registro de Mesas de Diálogo existentes en la región

Fortalecimiento de Mesas de Diálogo 11.3

11.3

Concertación interinstitucional para la articulación de bienes y servicios 
agrarios para las organizaciones de productores. 11.3

Multiprovincial Multidistrital

11.3 Multiprovincial

11.3

Multidistrital

Asistencia técnica  productiva y asesoramiento en gestión a  
26.

27. Créditos del sector no financiero, apoyados por la Agencia Agrarias.

23.

24.

20.

22.

Fortalecimiento de capacidades  de las organizaciones de Productores, 
en asociatividad y gestión empresarial. 

Multiprovincial



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

Ferias y/o Eventos 109 6 21 66 16
Productores y/u 
Organizaciones 
Participantes

2720 950 440 1230 100

Productos 
promovidos 11 2 3 3 3

Volúmen T.M. 84 5 17 55 7
Organizaciones apoyadas20 2 7 7 4
Volúmen 
Comercializado) 20 2 7 7 4
Organizaciones apoyadas6 1 2 2 1
Volúmen 
Comercializado
(t) 60 10 20 20 10

31. 11.3 Multiprovincial Multidistrital Plan 10 10
32. 11.3 Multiprovincial Multidistrital Eventos/Reuniones 2 2
33. 11.3 Multiprovincial Multidistrital Eventos 100 40 40 20

11.3

34.
11.3

Multiprovincial Multidistrital
Organizaciones 
registradas

1 1

35.
11.3 Organizaciones 

Capacitadas
80

80

Promoción del desarrollo de la agroindustria con nuevo valor agregado

Actualización del registro  de organizaciones de productores existentes 
en la región.

Fortalecimiento de capacidades de las organizaciones de productores en 
asociatividad y gestión empresarial

Apoyo a la comercialización de productos en programas sociales

Formulación de plan de negocios a través de operadores
Sensilibización y asesoramiento para el desarrollo de marca, 

Desarrollo de Cadenas Productivas de Crianzas: Leche y Cuy 
(AGENCIAS AGRARIAS)

Multidistrital

MultidistritalMultiprovincial

11.3 Multiprovincial

11.3

29.

30.

Promover el desarrollo de ferias y/o eventos agropecuarios y 
agroindustriales

28.

Apoyo a la Comercialización de productos con valor agregado

11.3 Multiprovincial Multidistrital



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

Acuerdos 
concertados 

20 10 10

Organizaciones 
que acceden a 
servicios

80 40 40

37.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Mesas registradas 6 6

38. 11.3 Mesas fortalecidas 6 6
Acuerdos
concertados

30 15 15

Organizaciones 
beneficiarias

0

Charlas 32 10 12 10
Beneficiarios 50 50
Galpones demostrativos 4 4
Folletos elaborados 1 1
Copias difundidas 300 300

41.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Beneficiarios 280 70 70 70

70
Créditos 
Otrorgados

25 10 15

Benefiociarios 25 10 15

Creditos
otorgados

150 50 50
50

Beneficiarios 150 50 50 50

Asistencia técnica  productiva y asesoramiento en gestión a  
organizaciones de productores.

Fortalecimiento de Mesas de Diálogo
39.

Conceertación de negocios para organizaciones de negocios, a través de 
las Mesas de Diálogo.

Multidistrital

Multiprovincial Multidistrital

Multiprovincial

36. Concertación interinstitucional para la articulación de bienes y servicios 
agrarios para las organizaciones de productores.

11.3

Actualizsación del registro de Mesas de Diálogo existentes en la región

11.3

11.3

11.3

Multidistrital

40. Implementación de Buenas Prácticas  Pecuarias en las Cadenas 
Productivas

43. Créditos del sector no financiero, apoyados por la Agencia Agrarias.
11.3 Multiprovincial Multidistrital

42. Créditos del sector financiero, apoyados por la Agencia Agraria
Multiprovincial



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

Eventos 60 3 15 35 7
Participantes 740 50 260 300 130
Volumen producto 
(t)

60 2 10 45 3
Organizaciones apoyadas100 50 20 30
Volúmen 
Comercializado (t)

2000 1000 400
600

46. 11.3 Multiprovincial Multidistrital Organizaciones apoyadas 60 30 20 10
47. 11.3 Multiprovincial Multidistrital Plan 2 2
48.

11.3 Multiprovincial Multidistrital Eventos/reuniones 2 1 1

49.
11.3

Multiprovincial Multidistrital
Eventos 2 2

Postas 70 35 35
Servicios logrados 2740 1370 1370
Postas Veterinarias 28 28
Capital de Trabajo 
S/.

35000 35000

11.3

52.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Informe 12 3 3 3 3

Monitoreo y evaluación del funcionamiento de postas de inseminación

Producción y Difusión de Información Agraria (DIRECCIÓN DE 
INFORMACIÓN AGRARIA)

Compilación, consolidación y evaluación  de la información estadística 
agropecuaria, agroclimática (Tº, PP°, Hº etc) y 
complementarias(insumos, mano de obra, maquinaria, etc.) 

50.

Multidistrital

45. Apoyo a la comercialización de productos en programas sociales
11.3

44. Promover el desarrollo de ferias y/o eventos agropecuarios y 
agroindustriales 11.3 Multiprovincial

Multiprovincial Multidistrital

Apoyo a la Comercialización de productos con valor agregado

Multidistrital

MultidistritalMultiprovincial

Formulación de plan de negocios.
Sensilibización y asesoramiento para el desarrollo de marca, 
certificaciones, denominaciones de origen y patentes

Promoción del desarrollo de la agroindustria con nuevo valor agregado

11.3

51. Monitoreo y evaluación del funcionamiento de piostas veterinarias.
11.3

Multiprovincial



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

11.3 Multiprovincial Multidistrital Encuesta  DRA 151 38 38 38 37
Encuestas AAs. 624 156 156 156 156
Documento 
resumen

12 3 3 3 3

54.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Documento resumen 2 1 1

Multiprovincial Multidistrital Encuestas
procesadas

330 165 165

Multiprovincial Multidistrital Documento 
Resumen

2 1 1

56.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Documento 

Resumen
12 3 3 3 3

Visitas 28 7 7 7 7

Informe técnico 4 1 1 1 1

58.
11.3 Multiprovincial Multidistrital Equipos operando 180 45 45 45 45

Recopilación,consolidación y análisis de encuestas de 
stock de arroz.

Multidistrital

55. Recopilación, consolidación y monitoreo de intenciones de siembra a 
nivel regional.

53.

11.3

Aplicación de , recopilación, consolidación  y remisión de información 
mensual de plantas agroindustriales.

57. Monitoreo de la estadística
 agropecuaria continua en las Agencias Agrarias.

Multiprovincial11.3

Multiprovincial

Muestreo, registro , consolidación y  reporte de precios de productos en 
mercados locales y/o ferias. 

11.3

Multidistrital

Fortalecimiento del parque
 informático e internet de la DRAC.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

Boletin 2 1 1

Triptico 12 3 3 3 3
Usuarios atendidos 
directamente

4000 1000 1000 1000 1000

Visitas a Página 
Web

15600 3900 3900 3900 3900

Documentos
emitidos

80 20 20 20 20

Mapas 12 3 3 3 3
Documento 
Resumen

0
Juntas Directivas 
actualizadas

4 1 1 1 1

Solicitud
Denuncio

3 1 1 1

11.3
Horas Máquina 3953 173 500 1844 1436

Has. Atendidas 660 30 94 276 260

Beneficiarios 903 60 124 339 380

Monto Captado 106731 4671 13500 49788 38772
63. 11.3 Multiprovincial Nº Servicio de 

mantenimiento
78248 8800 23808 22452 23188

60. Informacion catastral y de expedientes procesados por reforma agraria.

11.3 Cajamarca

59. Producción y difusión de información 
agraria a nivel regional

11.3

Multiprovincial

Multiprovincial Multidistrital

61. Atención a Comunidades Campesinas y Nativas y denuncios de tierras 
eriazas

11.3

62. Servicio de alquiler de maquinaria agrícola (tractor  Shangay)
Programa de Maquinaria Agrícola y Pesada.

11.3

Mantenimiento y reparación de maquinaria agrícola



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

64. 11.3 Multiprovincial Supervisión 40 10 10 11 9

Horas Máquina 2900 180 160 920 1640

Has. Atendidas 580 36 32 184 328

Beneficiarios 387 23 22 123 219

Monto Captado 130500 8100 7200 41400 73800
Nº swericio de 
mantenimineto 18 2 3 4 9

Costo S/. 18000 2000 3000 4000 9000

Informe mecánico 36 9 9 9 9
67. 11.3 Multiprovincial Supervisión 84 15 18 24 27
68.

11.3 Multiprovincial Informe de 
Resultados 24 6 6 6 6

69.
70. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 24 6 6 6 6 3735.00
71. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Documento 24 6 6 6 6 1500.00
72. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Eventos 4 1 1 1 1 3000.00
73. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 12 3 3 3 3 2200.00
74. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Tm 2 1 1 12000.00

Apoyo al funcionamiento del CP Namora y ecloseria Porcon
Produccion y saca de carne de trucha

Supervision y asesoramiento a piscigranjas
Formalizacion y funcionamiento de actividades acuicolas
Eventos de capacitacion a productores

DIRECCIÓN REGIONAL DE LA PRODUCCIÓN
Promocion de la Acuicultura

Supervisión de maquinaria en Sede Regional

65. Servicio de alquiler de maquinaria agrícola (tractor Yanmar )

11.3

66.

Supervisión de maquinaria en Agencias Agrarias

Multiprovincial

Multiprovincial

Evaluación del avance del Sercicio de alquiler de maquinaria agrícola

Multidistrital

Mantenimiento y reparación de maquinaria agrícola

11.3



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

32,531
75. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Informe 28 7 7 7 7 7,500
76. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Recurso 10 5 5 7,500
77. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Millar 100 50 50 17,531

42,630.00
78. Producion de alevines de trucha 11.1 Multiprovincial Multidistrital Millar 40 20 20 11,047.40
79. Producion de carne de trucha 11.1 Multiprovincial Multidistrital tM 4 2 2 29,900.50
80. Actiividades de capacitacion 11.1 Multiprovincial Multidistrital cursos 2 1 1 1,080.00
81. Asistencia Tecnica 11.1 Multiprovincial Multidistrital Visita 4 1 1 1 1 482.10
82. Pasantias 11.1 Multiprovincial Multidistrital Persona 2 1 1 120.00

8,734.00
83. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Organización 4 1 1 1 1 2250.00
84. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Resoluciones 9 3 3 3 1830.00
85. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Eventos 3 1 1 1 3154.00
86. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 3 1 1 1 1500.00

4,000.00
87. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Constancia 30 10 10 10 500.00
88. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Credencial 30 10 10 10 500.00
89. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Inspeccion 10 1 4 3 2 3000.00
90. 23,300.00
91. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 10 2 3 3 2 2000.00
92. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Informe 12 3 3 3 3 800.00
93. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Informe 12 3 3 3 3 500.00
94. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 16 4 4 4 4 9000.00
95. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 4 1 1 1 1 8000.00
96. 11.1 Multiprovincial Multidistrital Acciones 10 1 3 3 3 3000.00

Organizacion y participacion en eventos gastronomicos pesqueros

Pesca exploratoria
Control y vigilancia de la actividad pesquera
Emision de constancia de pescador artesanal
Acreditacion de pescadores artesanales
Inspeccion y control de la pesca y la acuicultura
Fomento al consumo de pescado y seguridad alimentario

Produccion de alevines 
Ejecucion de proyecto de Post Inversion

Potenciacion de la acuicultura extensiva

Apoyo al control de calidad de productos hidrobiologicos

Promover la conformacion de Comites y/o Asociaciones de pesca y 

Mejoramiento de la Pesca por Acuicultura
Reconocimiento y evaluacion de recursos hidricos

Permisos de pesca en rios lagos y embalses
Capacitacion y asesoramiento a pescadores artesanales

Promocion y ordenamiento de la actividad pesquera

Capacitacion a expendedores y consumidores de pescado
Recopilacion y consolidacion de informacion estadistica de productos hidrobiologicos marinos

Promocion al consumo popular de pescado

Educacion al consumidor



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.1. Promover y liderar procesos de desarrollo económico, fortaleciendo las cadenas productivas y de servicios, con participación activa, organizada y competitiva de los actores
económicos.

ACTIVIDAD / PROYECTONº
ANUAL

ESTRATÉGIA

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO

2010

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

2,600.00
97. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Constancia 36 9 9 9 9 300.00
98. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Acción N/C 200.00
99. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Documento 48 12 12 12 12 300.00
100. 11.1

Multiprovinc. Multidistrit. Documento N/C 200.00
101. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Documento N/C 200.00
102. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Documento N/C 200.00
103. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Resoluciones N/C 200.00
104. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Resoluciones N/C 200.00
105. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Documento N/C 2 2 2 2 200.00
106. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Informe 1200 300 300 300 300 400.00
107. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Reunión 12 3 3 3 3 200.00

17,100.00
108. 1.11 Multiprovinc. Multidistrit. Evento 16 4 4 4 4 2,800.00
109. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Curso/taller 3 1 1 1 7,500.00
110. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Curso 2 1 1 3,000.00
111. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Evento 1 1 2,000.00
112. 11.1 Multiprovinc. Multidistrit. Coordinacion 3 1 1 1 300.00
113. 11.1 Cajamarca Cajamarca Reunion 12 3 3 3 3 500.00
114. 1.11 Multiprovinc. Multidistrit. acción 3 1 1 1 1,000.00

115. 2.1 CUTERVO MULTIDIST. EVENTO 50 4 4 22 20 140,000.00

Elaboración de informes preliminares

Fortalecimiento de capacidades empresariales
Fortalecimeinto de capacidades del personal de Industrias
Cursos de capacitacion descentralizados

Elaboración de Informes Finales

Resolución de Recursos Administrativos de Reconsideración 
Cierre de registros especiales IQPF
 Recepción y verificacion de informacion mensual e ingreso al sistema de control de IQF
Reuniones de coordinacion del comité interinstitucional para el control de IQPF

Sanciones a empresas infractoras de la Ley  de Control IQPF

Aplicación de la normatividad para el control de insumos quimicos
y productos fiscalizados
Inscripción, Actualizacion, en el registro unico para el control de IQPF
Cancelación del Registro Unico para el Control de IQPF

Autorizacion, renovacion de registros especiales
Evaluacion de partes policiales, por infraccion a la Ley de Control de
IQPF

Capacitación , Evaluación, y supervisión de actividades  de las Direcc. Sub 
Regionales

Cursos de capacitacion con PRODUCE
Dia de la industria nacional
Coordinaciones con la direccion de Competitividad - PRODUCE
Coordinaciones interisntitucionale para la competitividad de las Mypes

GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LA PRODUCCION Y PROMOCION
DEL SECTOR AGROPECUARIO EN LA PROVINCIA DE CUTERVO.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
11.1, 11.2 Multiprovincial Multidistrital Programas 2 2 2 2 2 48,000

2.
11.1, 11.2 Multiprovincial Multidistrital Proyectos 3 2 3 0 0 1,500,000

3. 2.1 Cajabamba Condebamba Expediente Téc. 1 1 77,000.00
4. 2.1 Celendin Huasmin Km. 2.7 263,232.00
5. 2.1 San Pablo Rejo Expediente Téc. 1 2,987,436.00
6. 2.1 Contumaza Yonan Km. 3.3 10,000.00
7. 2.1 San Pablo Tumbaden Km. 8.5 15,627.00
8. 2.1 Cajabamba Cajabamba Km. 1.3 142,216.00

9. 2.1 Celendin Miguel Iglesias Km. 3.6 1,800.00

10. 2.1 San Miguel San Gregorio Km. 12 3 3 538,887.00

11. 2.1 Hualgayoc Bambamarca Km. 2 25,573.00

12. 2.1 Cajamarca Cajamarca Expediente Téc. 1 1 20,000.00

13. 2.1 Cajamarca Jesus Jesus Expediente Téc. 1 1 469,362.00

Irrigación San Pablo - Canal el Rejo
Mejoramiento Canal de Irrigaciòn Ventanillas

Mejoramiento canal Jadibamba

Mejoramiento del Canal de Riego la Montaña y Casas Viejas La Merced

Mejoramiento canal de Irrigación Payac San Jose

Mejoramiento de la Infraestructura Menor de Riego: Mejoramiento Canal 
de Riego El Tingo-La Colpa Distrito de Bambamarca-Mejoramiento de la 
Infraestructura Menor de Riego

Construcción Sistema de Riego por Aspersión en la comunidad de 
Porcon alto - Porcon Bajo.

Construcción Sistema de Riego por Aspersión - Tranca 1, Tranca 2. La 
Laymina baja, Distrito de Jesus Cajamarca

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.2. Promover la construcción y mejoramiento de la infraestructura de riego para optimizar el uso del agua, ampliando la frontera agricola e incrementando la productividad.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

  14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONÓMICO

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
SUB GERENCIA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OBRAS

Construcciòn Canal Chacapampa-Tumbadèn
Revestimiento Canal de Riego Los Molinos.

ESTRATÉGIA

Actualización, elaboración y ejecución de programas regionales, 
priorizados en Agenda Económica (irrigaciones, energía) (*) 

Mejoramiento canal de irrigación Malcas II Etapa

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

Nº

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

Ejecución y seguimiento a proyectos de rieigo tecnificado, en el marco 
del Programa Regional de Irrigaciones

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 7.2. Promover la construcción y mejoramiento de la infraestructura de riego para optimizar el uso del agua, ampliando la frontera agricola e incrementando la productividad.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

  14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente

ESTRATÉGIA

: 2. Fortalecer la integración de la Región Cajamarca en todos los campos y aspectos (física, cultural, ambiental, social, económica, institucional y administrativa), desarrollando o
fortaleciendo para ello la articulación vial, eléctrica, de telecomunicaciones y gobierno electrónico y estrategias de coordinación y cooperación con instituciones públicas y privadas.

Nº

  11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

14. 2.1 HUALGAYOC HUALGAYOC SISTEMA 1.00 0.00 0.30 0.40 0.30 1,225,975.00

15. 2.1 CHOTA HUAMBOS SISTEMA 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50 248,248.00

16.
2.1 CUTERVO SAN LUIS DE

LUCMA.
LIQUIDACION 1 1 0 0 0 10,622.00

17. 14.2 Jaén Sallique Obra 1 0.25 0.75 1,645,594.00
18. 14.2 Jaén Bellavista Obra 1 1 35,000.00
19. 14.2 S.Ignacio S.Ignacio Obra 1 1 350,000.00
20. 14.2 Ján Sta Rosa Obra 1 0.5 0.5 483,815.00
21. 14.2 S.Ignacio S.Ignacio Obra 1 0.5 0.5 27,401.00
22. 14.2 Jaén Jaén Obra 1 1.0 484,985.00
23. 14.2 Jaén Bellavista Obra 1 1 30,244.00

GERENCIA SUB REGIONAL JAÉN

Mejoramiento canal Calabozo Timaruca
Ampliación rehabilitación muro de contención Quebrada Maglianal

Mejoramiento canal Sallique

Mejoramiento canal Toro Rume

construccion riego tecnificado Dos de Mayo
Mejoramiento canal Tataque Huallape

Mejoramiento canal de  riego el triunfo

CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO POR ASPERCION CP. MORAN LIRIO
DISTRITO HUALGAYOC, PROVINCIA HUALGAYOC

GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO
MEJORAMIENTO CANAL DE RIEGO CASIAN - CALABOZO -
CHILAC.

GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA

MEJORAMIENTO CANAL OCSHAWILCA



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
12.1, 12.3, 

12.4
Multiprovincial Multidistrital Eventos 12 3 4 4 1 0.00

2.
12.5 Multiprovincial Multidistrital Eventos 6 2 2 1 1 8,000.00

3.
12.3, 12.4 Multiprovincial Multidistrital Comités 13 3 4 4 2 30,000.00

4.
12.3 Multiprovincial Multidistrital Estudios 2 2 2 2 0 0.00

5.
12.1 Multiprovincial Multidistrital Eventos 4 1 1 1 1 20,000.00

6.

12.2 Multiprovincial Multidistrital Documentos 6 2 2 2 0

7.

12.2 Multiprovincial Multidistrital Documentos 20 15 5 0 0 164,500.00

8.
12.1 Multiprovincial Multidistrital Plan 1 1 1 1 1 35,000.00

Sistematización de Experiencias de Gestión Pública y Pública- Privada: 
Agenda Económica (continuación), Articulación Intergubernamental 
(continuación), Proyecto Control Mosca de la Fruta, Reforma Institucional 
del GRC,  BPE, CORECITI (*)

Publicación de sistematizaciones: agendas económica, articulación entre 
niveles de gobierno, proyecto control mosca de la fruta, BPE, programa 
irrigaciones, programa comprtitividad, plan de Dº de capacidades, otros

  12. Fortalecer las capacidades de las empresas locales.

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONÓMICO

Nº

Organización y participación en eventos de promoción y difusión de 
proyectos de inversión privada. 

ESTRATÉGIA
PROVINCIA

  13. Promover el empleo digno y la generación de activos productivos.
: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

Fortalecimiento del COREMYPE:  capacitaciones y organización de 
eventos descentralizados por provincias en alianza con municipalidades

Fortalecimiento del CORECITI:  III, Foro, Diplomado de Proyectos, 
organización de eventos y organización de II y III concurso de proyectos 
(*)

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 7.3. Promover y fomentar el desarrollo de las organizaciones y MYPES; así como la generación de empleo digno en la región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

Acompañamiento a los Comités Provinciales en la promoción de la 
"Buena Práctica Empresarial" 

Ejecución y monitoreo de estudios sebre el  "Observatorio de Industrias 
Extractivas-EITI"

Supervisión a la elaboración e implementación del plan Dº de 
Capacidades en lo conserciente a la GDE (*). 

: 6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa, 
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

  12. Fortalecer las capacidades de las empresas locales.

Nº ESTRATÉGIA
PROVINCIA

  13. Promover el empleo digno y la generación de activos productivos.
: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 7.3. Promover y fomentar el desarrollo de las organizaciones y MYPES; así como la generación de empleo digno en la región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

: 6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa, 
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

9.

12.1 Multiprovincial Multidistrital Eventos 10 2 3 3 2 20,000.00

10.
12.1, 12.2 Multiprovincial Multidistrital Comisiones 6 6 6 6 6 12,000.00

11. 12.1, 12.2 Multiprovincial Multidistrital Talleres/ reuniones 4 0 0 2 2 2,000.00

12.
12.1, 12.2 Multiprovincial Multidistrital Sistema Información 1 1 0 0 0 0.00

13.
11.1 Cajamarca Bolsa de trabajo 

operativa
1 1 2,000.00

14.
11.1 Cajamarca 

Cabina 
implementada y 

operativa
1 3,000.00

15.
6.3 Cajamarca Acta de Reunión 2 1 1 200.00

700,689.00
DIRECCIÓN DE EMPLEO, FORMACIÓN PROFESIONAL

16. 12.3 Multipronvincial Multidistrital Ficha 1600 400 400 400 400

DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

Implementación de Sistema de Monitoreo Virtual de Actividades-SIMVA 
(*)

SUB GERENCIA DE ASUNTOS POBLACIONALES

Participación en comisiones y representaciones legales: PEOT, 
Acuerdos Bi Regionales (4), Comisión de Reforma, Reconversión de IST 
e ISP en ICT, entre otros (*)

Proceso de transferencia de gestión a nuevas autoridades (*)

Organización de eventos de dialogo público- privado: gobernabilidad 
local, alianzas gubernamentales, III Encuentro de Empresarios 
cajamarquinos, V Foro Cajamarca Presente y Futuro, Foro Minería y 
Desarrollo, I Foro Desarrollo Energético, entre otros (*)

Implementar con la Dirección de Trabajo la bolsa de trabajo a traves de
la página Web (oportunidades y oferta de trabajo).
Implementar 01 cabina de internet en la Dirección de Trabajo para
brindar acceso a la población sobre la oferta y oportunidades de trabajo.

Convocar a las empresas e instituciones públicas y privadas para brindar
oportunidades de trabajo a jóvenes.

Inscripción de personal de bolsa de trabajo



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

  12. Fortalecer las capacidades de las empresas locales.

Nº ESTRATÉGIA
PROVINCIA

  13. Promover el empleo digno y la generación de activos productivos.
: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 7.3. Promover y fomentar el desarrollo de las organizaciones y MYPES; así como la generación de empleo digno en la región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

: 6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa, 
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

17. 12.3 Multipronvincial Multidistrital Persona 440 110 110 110 110
18. 12.3 Multipronvincial Multidistrital Curso 36 9 9 9 9
19. 12.3 Multipronvincial Multidistrital Charlas 4 1 1 1 1
20. 12.3 Multipronvincial Multidistrital Charlas 4 1 1 1 1
21. Encuesta Nacional de Variación Mensual del Empleo 12.3 Multipronvincial Multidistrital Encuesta 12 3 3 3 3
22. Estadísticas Trimestrales de Intermediación Laboral 12.3 Multipronvincial Multidistrital Encuesta 4 1 1 1 1
23. 12.3 Multipronvincial Multidistrital Registro 40 10 10 10 10
24. 12.3 Multipronvincial Multidistrital Convenio 604 111 111 143 239
25. 12.3

Multipronvincial Multidistrital Registro
24 6 6 6 6

DIRECCIÓN DE PREVENCIÓN Y SOLUCIÓN DE CONFLICTOS
26. 13.3 Multipronvincial Multidistrital Acción 1597 399 399 400 399
27. 13.3

Multipronvincial Multidistrital Acción
900 225 225 225 225

28. 13.3 Multipronvincial Multidistrital Acción 869 217 218 216 218
29. Multipronvincial Multidistrital Consultas 2770 692 693 694 691
30. 13.3 Multipronvincial Multidistrital Registro 36300 9075 9075 9075 9075
31. Registro de Contratos de Personal Extranjero 13.3 Multipronvincial Multidistrital Registro 60 15 15 15 15
32. Registro de Empresas que realizan actividades de Alto Riesgo 13.3 Multipronvincial Multidistrital Registro 65 18 17 16 14
33. 13.3

Multipronvincial Multidistrital Registro
10 2 3 2 3

34. 13.3 Multipronvincial Multidistrital Acción 9000 2250 2250 2250 2250Notificaciones (Decretos, Autos y Resoluciones)

Conciliaciones (Empleador - Trabajador)
Servicio de Consultas (Trabajador y Empleador)
Registro de Contratos de Trabajo Sujetos a Modalidad

Registro y aprobación de Libros de Actas de Cómites de Seguridad y 
Salud en el Trabajo

RENECOSUC - Registro Nac. De Empresas Contratistas y Sub
Contratistas de Construcción Civil

Inspecciones Programadas (Empresas Privadas)
Inpecciones por Denuncia (Despidos arbitrarios e incumplimiento de
Disposiciones Laborales).

Colocación de personal 
Cursos de asesoría en busqueda de empleo (ABE)
Programa de Orientación Vocacional SOVIO
Plan de Igualdad de Oportunidades PIO

Registros de Convenios de Modalidades Formativas Laborales 
Registros de Intermediación Laboral



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

  12. Fortalecer las capacidades de las empresas locales.

Nº ESTRATÉGIA
PROVINCIA

  13. Promover el empleo digno y la generación de activos productivos.
: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 7.3. Promover y fomentar el desarrollo de las organizaciones y MYPES; así como la generación de empleo digno en la región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

: 6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa, 
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

35. 13.3 Multipronvincial Multidistrital Tripticos 36500 9125 9125 9125 9125
36. 13.3 Multipronvincial Multidistrital Seminarios 12 3 3 3 3
37. 13.3 Multipronvincial Multidistrital N/D N/D - - - -

38. 3.1, 5.1, 
11.2, 12.3 Multiprovincial Multidistrital Expediente 12 3 3 3 3 1,000.00

39. 3.1, 5.1, 
11.2, 12.3 Multiprovincial Multidistrital Expediente 16 4 4 4 4 1,200.00

40. 3.1, 5.1, 
11.2, 12.3 Multiprovincial Multidistrital Expediente 24 6 6 6 6 1,600.00

41. 6.2
Multiprovincial Multidistrital Establecimientos 36 8 10 10 8 8,000.00

42. 6.2
Multiprovincial Multidistrital Curso 8 2 2 2 2 8,000.00

43. 16.1
Multiprovincial Multidistrital Estudio 8 2 2 2 2 1,000.00

44. 16.3
Multiprovincial Multidistrital Estudio 4 1 1 1 1 1,000.00

45. 16.3
Multiprovincial Multidistrital Estudio 4 1 1 1 1 1,000.00

Multas por Infracciones a las Normas Sociolaborales 

Difusión (Publicaciones, tripticos y otros)
Capacitaciones (Seminarios, charlas y otros)

Formalización de establecimientos informales, y actualizacion de Pólizas
de establecimeintos formales según D.S. Nº 030-93-EM.
Capacitación sobre Normas Legales de Hidrocarburos dirigido a
empresarios dedicados al transporte y venta de Combustibles Líquidos y
Gas Licuado de Petroleo.  

DIRECCIÓNREGIONAL DE ENERGIA Y MINAS
Revisión y aprobación de expedientes para Consumidores Directos Móviles y
Fijos de Combustibles Liquidos y Gas Licuado de Petróleo.

Revisión y aprobación de expedientes para Establecimientos de venta de
Combuustibles y Gas Licuado de Petróleo (Gasocentros, Estaciones de
Servicio, Plantas Envasadoras de GLP, Locales de Venta de GLP.).

Revisión y aprobación de expedientes para transporte de Combustibles
Liquidos y Gas Licuado de Petróleo.

Evaluación Técnica de Declaraciones de Impacto Ambiental para 
establecimientos de venta de Combustibles Líquidos y Gas Licuado de 
Petroleo.

Evaluación Técnica de Plan de Cese para establecimientos de venta de 
Combustibles Líquidos y Gas Licuado de Petroleo.
Evaluación Tecnica de Plan de Abandono para establecimientos de 
venta de Combustibles Líquidos y Gas Licuado de Petroleo.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

  12. Fortalecer las capacidades de las empresas locales.

Nº ESTRATÉGIA
PROVINCIA

  13. Promover el empleo digno y la generación de activos productivos.
: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 7.3. Promover y fomentar el desarrollo de las organizaciones y MYPES; así como la generación de empleo digno en la región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

: 6. Inclusión social. Contribuir a la generación de oportunidades de desarrollo para la población, con equidad de género, étnica, cultural, social, ambiental, económica, política y religiosa, 
especialmente para mujeres, jóvenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados, principalmente ubicados en el ámbito rural.

46. 11.2 Multiprovincial Multidistrital File 150 30 40 40 40

47.
1.5 Multi-

provincial Multi-distrital Plan 2 2 0 0 0 320.00

48.
(6.2) (11.1) Multi-

provincial Multi-distrital Talleres  8 2 2 2 2 1,200.00

49.
(11.1) (11.2) Multi-

provincial Multi-distrital Productor Minero 8 2 2 2 2 1,600.00

50. (16.1)(16.2)( 
16.3)(13.3)

Multi-
provincial Multi-distrital Informes De 

Fiscalización 
60 15 15 15 15 18,000.00

51.
(6.2) (11.1) Multi-

provincial Multi-distrital Expediente 
aprobado

24 6 6 6 6 4,800.00

52.
3.1 Multi-

provincial Multi-distrital Informe de 
Reunión

30 6 6 9 9

53.
(12.1)(12.3) Multi-

provincial Multi-distrital C.O.M 4 1 1 1 1 1,200.00

54. (6.2) 
(11.1)(11.2)

Multi-
provincial Multi-distrital Usuario 8 2 2 2 2 2,400.00

55.
11.1 Multi-

provincial Multi-distrital FILE 10 1 2 3 5

56.
11.1 Multi-

provincial Multi-distrital Documento 1 1

Elaboración De Plan Anual De Fiscalización Minera En Temas De 
Seguridad E Higiene Minera y Plan Operativo Anual del área

Elaboración Del Registro de Estableciminetos, Consumidores, Transportistas, 
Informales, que realizan actividades de Hidrocarburos

Orientación Y Asesoramiento A PPM Y/O PMA Sobre Obligaciones Con El 
Estado , Autorización De Exploración, Explotación, Plan De Minado , En 
Concesiones De Régimen De PPM Y/O PMA.
Elaboración de FILE, de Pequeñas Empresas Mineras o de Productores 
Artesanales en Actividad
Elaboración de Registro de Empresas de Pequeños Productores Mineros 
y Productores Mineros Artesanales que usan Buenas Practica Mineras y 
estan Formalizados.

Capacitación Y Promoción Para La Formalización Del Pequeño 
Productor Minero Y Productor Minero Artesanal En La Región Cajamarca

Formalización De  Pequeño Productor Minero Y Productor Minero 
Artesanal En La Región Cajamarca.

Supervisión Y Fiscalización Del PPM Y PMA En El Ámbito Regional 

Evaluación Y Otorgamiento De Concesiones Mineras De Régimen De 
PPM Y PMA En El Ámbito Regional

Participación En Representación De La Dirección Regional De Energía Y 
Minas En Diferentes Reuniones Intersectoriales.
Otorgamiento De Certificados De Operación Minera Y Autorizaciones De 
Inicio O Reinicio De Actividades Mineras Para PPM Y PMA.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV
594,401.00

1.
11.2 Cajamarca Cajamarca Documento 1 1

2. 11.2 S.Ing., S.Ing., Directivas 4 1 1 1 1
3. 11.1 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Proyectos 2 1 1
4 11.1 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Expedientes 12 3 3 3 3
5. 11.1 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Acciones 6 2 1 2 1
11.1 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Directorio 12 3 3 3 3
11.1 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Fichas 40 5 15 15 5
7. 11.1 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Acciones 2 1 1
8. 11.2 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Expediente 2 1 1
9, 11.2 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Acciones 4 1 1 1 1
10. 11.1 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Expedientes 2 1 1
11. 12.2 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Eventos 3 1 2
12. 11.2 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Supervisiones 400 100 100 100 100

6. Llevar y mantener actualizados los directorios de prestadores de servicios 
turísticos, calendario de eventos y el inventario de recursos turísticos

Disponer facilidades y medidas de seguridad a los turistas

Verificar el cumplimiento de las normas de medio ambiente y 
preservación de recursos naturales, relacionados con la actividad 
Declarar eventos de interés turístico regional

Supervisar la correcta aplicación de las normas legales

Proponer y declarar zonas de desarrollo turístico prioritario de alcance 
regional

  12. Fortalecer las capacidades de las empresas locales.

: 7.4. Promover el desarrollo turístico, artesanal y exportador de la región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

  13. Promover el empleo digno y la generación de activos productivos.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PRESUPUESTO

2010
ESTRATÉGIA

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

Nº

Calificar a los prestadores de los servicios turísticos de la región de
acuerdo con las normas legales

Identificar posibilidades de inversión y zonas de interés turístico en la 
región

Aprobar directivas relacionadas con la actividad turística

DIRECCIÓN REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO
Elaboración del Plan Operativo de Turismo, Artesanía y Comercio 
Exterior

Promover el desarrollo turístico mediante potencialidades regionales

Coordinar con los gobiernos locales acciones de turismo



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

  12. Fortalecer las capacidades de las empresas locales.

: 7.4. Promover el desarrollo turístico, artesanal y exportador de la región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

  13. Promover el empleo digno y la generación de activos productivos.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PRESUPUESTO

2010
ESTRATÉGIA

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

Nº

13. 11.2 Cajamarca Cajamarca Convenio 2 1 1
14. 12.1 Cajamarca Cajamarca Cursos/Taller 4 1 1 1 1
15. 11.2 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Acciones 4 1 1 1 1
16. 11.1 Cajamarca Cajamarca Eventos 5 2 1 1 1
17. 11.2 Cajamarca Cajamarca Acciones 2 1 1
18. 12.1 Cajamarca Cajamarca Cursos 4 1 1 1 1

12.1 Cajamarca Cajamarca Acciones/oferta 
exportable

10 1 3 3 3
12.2 Cajamarca Cajamarca Acciones/promoció

n
10 1 3 3 3

12.1 Cajamarca Cajamarca Acciones 4 1 1 1 1
12.1 Cajamarca Cajamarca Eventos 2 1 1

21. 12.2 Cajamarca Cajamarca Acciones 4 1 1 1 1
11.2 Caj. Chota. 

S.Ing.,
Caj. Chota. 

S.Ing., Proyectos 4 1 1 1 1
12.1 S.Ing., S.Ing., Acciones 4 1 1 1 1.0

23. 12.1 Celendin, San Celendin, San Producto 15 4 4 4 3
24. 12.1 Celendin, San 

Pablo, San 
Miguel y 

Celendin, San 
Pablo, San 

Miguel y Inspecciones 80 20 20 20 20
25. 12.2 S.Ing., S.Ing., Ferias 8 2 2 2 2

12.1 S.Ing., S.Ing., Acciones 4 1 1 1 1
12.3 S.Ing., S.Ing., Inscripciones/prod

uctores
60 15 15 15 15

27. 12.2 Caj. Chota. 
S.Ing.,

Caj. Chota. 
S.Ing., Acciones 2 1 1

Propiciar la conservación, preservación, rescate y desarrollo de las 
técnicas de producción tradicional 

20. Identificar oportunidadades comerciales para los productos de la región y 
promover la participación privada en proyectos de inversión en la región.

22. Fomentar y desarrollar proyectos, programas para promover la 
competitividad y productividad de la actividad artesanal

26. Fomentar y promover la organización y formalización de los productores 
artesanales en la Región Cajamarca

Promover el desarrollo de productos artesanales
Supervisar y evaluar la actividad artesanal

Fomentar y autorizar Ferias y exposiciones regionales, así como declarar 
eventos de interés artesanal en la región.

Promover la provisión de servicios financieros a las Pymes de la región.

19. Elaborar y ejecutar estrategias y el programa de oferta exportable y de 
promoción de las exportaciones regionales

Actividades de capacitación y transferencia tecnológica
Desarrollar circuitos turísticos que puedan convertirse en ejes de
desarrollo regional

Suscribir contratos,  convenios o acuerdosa de cooperación 
interinstitucionalPromover la formación y capacitación del personal que participa en la 
actividad turísticaFomentar la organización y formalización de las actividades turísticas de 
la región

Organizar y conducir las actividades de promoción turística de la región



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

  12. Fortalecer las capacidades de las empresas locales.

: 7.4. Promover el desarrollo turístico, artesanal y exportador de la región.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

  13. Promover el empleo digno y la generación de activos productivos.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA
PRESUPUESTO

2010
ESTRATÉGIA

: 7. Fomentar la competitividad económica de la región, con la participación del sector público y privado. Impulsando el desarrollo de la actividad agraria, promoviendo la consolidación de
cadenas productivas y la puesta en valor de los recursos turísticos; fortaleciendo las capacidades de las empresas locales y promoviendo el empleo digno y la generación de activos
productivos.

: 11. Fomentar la competitividad económica de la región con la participación del sector público y privado

Nº

28 12.2 Caj. Chota. 
S.Ing.,

Caj. Chota. 
S.Ing., Circuitos 2 1 1

12.2 Caj. Chota. 
S.Ing.,

Caj. Chota. 
S.Ing.,

Acciones/identique
n 2 1 1

12.2 Caj. Chota. 
S.Ing.,

Caj. Chota. 
S.Ing.,

Acciones/difusión
2 1 1

30. 13.1 Caj. Chota. 
S.Ing.,

Caj. Chota. 
S.Ing., Cursos 4 1 1 1 1

31. 13.1 Caj. Chota. 
S.Ing.,

Caj. Chota. 
S.Ing., Acciones 4 1 1 1 1

Promover mecanismos e instrumentos para el desarrollo de la actividad 
artesanal vinculados a la actividad turística

29. Identificar oportunidades de inversión, difundir y promover el crecimiento 
de las inversiones  en la actividad artesanal.

Fomentar la la innovación, la transferencia de tecnología y la formación
de artesanos
Promover la calidad, la productividad y la diferenciación de productos
artesanales



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
15.3

15.3 Multiprovincial Multidistrital Sistema 1 1 20,000.00

15.3 San Pablo, 
Hualgayoc

 Tumbadén, 
Bambamarca Area Protegida 2 1 1 120,000.00

15.3
Santa Cruz, 
San Pablo, 
Hualgayoc

Catache,  
Tumbadén, 

Bambamarca
Alianza 3 1 2 15,000.00

15.3
Santa Cruz, 
San Pablo, 
Hualgayoc

Catache,  
Tumbadén, 

Bambamarca
Estudio Técnico 1 1 20,000.00

2.

14.2 Contumazá Guzmango, 
Toledo Hectarea 218 118                140,000.00 

14.2 Contumazá Guzmango, 
Toledo Hectarea 163 63 100                160,000.00 

14.4 Contumazá Guzmango, 
Toledo Talleres 12 3 3 3 3                 83,000.00 

3.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.

ESTRATÉGIA

: 8. Impulsar la consolidación de una cultura favorable a la gestión sostenible del medio ambiente y sus recursos; y a la defensa contra todo tipo de contaminación, especialmente del agua.
  15. Ordenamiento territorial, incluyendo áreas protegidas

: 8.1. Promover la conservación y uso sostenible de los recursos naturales y la biodiversidad.

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTIÓN DEL 
MEDIO AMBIENTE

Fortalecimiento de la Gestión Ambiental Regional (Componente 2 del
proyecto)

1.4. Formulación del proyecto de inversión: Gestión de Áreas de
Conservación Regional

Nº

SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y AREAS 
NATURALES PROTEGIDAS

1.3. Establecimiento de alianzas para la gestión de áreas naturales
protegidas

1.2. Elaboración de estudios para el establecimiento de áreas de
conservación

1.1. Elaboración de la propuesta de Sistema Regional de Áreas de
Conservación

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010PROVINCIA

Compensació Equitativa por Servicios Ambientales Hodrológicos en la
Cuenca Hidrográfica del Jequetepeque

2.1. Manejo de Plantaciones Forestales de Protección Medioambiental

2.2. Recuperación de Bosques Naturales

2.3. Capacitación y Asistencia Técnica

Reforestación en las Cabeceras de Cuenca del Corredor Económico
Crisnejas



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.

ESTRATÉGIA

: 8. Impulsar la consolidación de una cultura favorable a la gestión sostenible del medio ambiente y sus recursos; y a la defensa contra todo tipo de contaminación, especialmente del agua.
  15. Ordenamiento territorial, incluyendo áreas protegidas

: 8.1. Promover la conservación y uso sostenible de los recursos naturales y la biodiversidad.

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010PROVINCIA

14.2
Cajamarca, San 

Marcos, 
Cajabamba

Jesús, Gregorio 
Pita, 

Cajabamba, 
Cachachi, 

Condebamba, 
Sitacocha

Hectarea 225 225                500,000.00 

14.2
Cajamarca, San 

Marcos, 
Cajabamba

Jesús, Gregorio 
Pita, 

Cajabamba, 
Cachachi, 

Condebamba, 
Sitacocha

Hectarea 350 150 150 50                350,000.00 

14.4
Cajamarca, San 

Marcos, 
Cajabamba

Jesús, Gregorio 
Pita, 

Cajabamba, 
Cachachi, 

Condebamba, 
Sitacocha

Talleres 18 5 5 4 4                111,000.00 

4.

14.2
Hualgayoc, 
Santa Cruz, 

Chota

Hualgayoc, 
Chugur, Santa 
Cruz, Catache, 

Chancay 
Baños, Chota, 

Tocmoche, San 
Juan de 
Lucupis.

Visita 3 1 1 1                   3,000.00 

5.

14.2 Cutervo Cutervo, 
Sócota Visita 3 1 1 1                   1,500.00 

6.

Reforestación en las Zonas Altoandinas de las Provincias de Hualgayoc,
Santa Cruz y Chota

4.1. Monitoreo del proyecto

Reforestación con Fines de Protección en los Distritos de Cutervo y
Sócota de la Provincia de Cutervo

5.1. Monitoreo del proyecto

Reforestación con fines de protección en Comunidades de las Provincias
de Cajamarca, San Miguel y San Pablo

3.1. Plantaciones Forestales de Protección Medioambiental

3.2. Manejo de Plantaciones Forestales

3.3. Capacitación y Asistencia Técnica



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

: 14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.

ESTRATÉGIA

: 8. Impulsar la consolidación de una cultura favorable a la gestión sostenible del medio ambiente y sus recursos; y a la defensa contra todo tipo de contaminación, especialmente del agua.
  15. Ordenamiento territorial, incluyendo áreas protegidas

: 8.1. Promover la conservación y uso sostenible de los recursos naturales y la biodiversidad.

Nº ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010PROVINCIA

14.2
Cajamarca, 
San Pablo y 
San Miguel

Chetilla, 
Magdalena, San 

Pablo, San 
Bernardino, San 

Luis, Llapa, 
Calquis

Estudio técnico 1 1                 10,000.00 

7.

14.2
Cajamarca, 
Contumazá, 
San Pablo

San Juan, 
Magdalena, 

Chilete, Yonán, 
San Bernardino

Estudio técnico 1 1                 12,000.00 

8. 7,000.00
14.1 Multiprovincial Multidistrital Informe 2 1 1 1,500.00
14.1 Multiprovincial Multidistrital Certificacion 10 2 3 3 2 1,300.00
14.1 Multiprovincial Multidistrital Constancia 6 2 2 2 2,500.00
14.1 Multiprovincial Multidistrital Cartilla 2 1 1 1,200.00

Docuemnto 2 1 1 500.00
9. 1,300.00

14.1 Multiprovincial Multidistrital Accion 4 1 1 1 1 1,300.00

10.

14.1 CUTERVO CUTERVO

MANTENIMIENTO DE
PLANTONES EN
VIVERO -

PRODUCCION 
ADICIONAL

150 Hás. 112.50 37.5 0 0 150,000.00

11. 2.1 CHOTA MULTIDISTRITAL HA. 500.00 190.00 145.00 80.00 85.00 450,000.00

GERENCIA SUB REGIONAL CHOTA
REFORESTACION DE LAS ZONAS ALTO ANDINAS DE LAS PROVINCIAS DE
HUALGAYOC, SANTA CRUZ Y CHOTA

6.1. Formulación del proyecto 

8.2. Certificaciones de impacto ambiental . DIA
8.3. Verificaciones Ambientales
8.4. Material educativo en acuicultura y medio ambienete

Protección y recuperación de suelos y reposición vegetal en
microcuencas y riveras de la Cuenca alta del Jequetepeque

7.1. Formulación del proyecto

GERENCIA SUB REGIONAL CUTERVO
REFORESTACION CON FINES DE PROTECCION EN LOS
DISTRITOS DE CUTERVO Y SOCOTA EN LA PROVINCIA DE
CUTERVO.

DIRECCIÓN REGIONAL DE LA PRODUCCIÓN
Practicas ambientales en acuicultura

9.1. Coordinaciones con Produce en materia ambiental
Contribucion a la gestion ambiental regional en materia de industria
8.5. Acuerdos Interinstitucionales

8.1. Evaluacion de la calidad ambiental de recursos hidricos



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.

15.4 Multiprovincial Multidistrital Taller 13 13 49,000.00

15.4 Multiprovincial Multidistrital Taller 13 3 5 5 52,200.00
15.4 Multiprovincial Multidistrital Módulos 13 3 5 5 81,800.00
15.4 Multiprovincial Multidistrital Global 16 4 4 4 76,000.00

14.1

Cajamarca, 
Santa Cruz, 

Hualgayoc, San 
Miguel, San 

Pablo, 
Contumazá

Cajamarca, 
Encañada, Los 
Baños del Inca, 

Pulán, Santa 
Cruz y Catache, 
Hualgayoc, San 

Bernardino, 
Llapa,Magdalen

a, Chilete, 
Tembladera

Monitoreo 18 6 6 6 45,000.00

16.1 Hualgayoc Hualgayoc Eventos 9 3 3 3 5,000.00

14.5 Cajamarca
Llacanora, Los 
Baños del Inca, 

Chetilla
Taller 180 60 60 60 500,000.00

14.5 Multiprovincial Multidistrital Reuniones 12 3 3 3 3 20,000.00

: 8.2. Promover la prevención y mitigación de la contaminación ambiental especialmente del agua.

PRESUPUESTO
2010ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRALESTRATÉGIAACTIVIDAD / PROYECTO

  1.3.1. Fortalecimiento de Capacidades para la Gestión 
             Ambiental en Instituciones Educativas Rurales.

  1.3.2. Atención de conflictos socioambientales.
1.4. Fortalecimiento de la institucionalidad  para la implementación
       del Sistema Regional de Gestión ambiental - SRGA .

SUB GERENCIA DE GESTIÓN DEL MEDIO AMBIENTE
Fortalecimiento de la Gestión Ambiental Regional

1.3. Educación  y Sensibilización Ambiental.

  1.1.3. Desarrollo y equipamiento informático.
  1.1.4. Gestión del sistema de comunicación.
1.2. Monitoreo de la Calidad Ambiental.

  1.2.2. Seguimiento a la remediación de pasivos ambientales.

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 8. Impulsar la consolidación de una cultura favorable a la gestión sostenible del medio ambiente y sus recursos; y a la defensa contra todo tipo de contaminación, especialmente del agua.

: 14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.
  15. Ordenamiento territorial, incluyendo áreas protegidas.
  16.  Exigir el cumplimiento de las leyes y normas relacionadas con pasivos ambientales

1.1. Implementación Sistema de Información Ambiental Regional
  1.1.1. Difusión y compromisos para la implementación del SIAR 
             en cada una de las provincias.

  1.1.2. Desarrollo de capacidades en los nodos provinciales.

  1.2.1. Monitoreo de la calidad y cantidad de agua de los ríos con 
             influencia minera.

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTIÓN DEL 
MEDIO AMBIENTE

Nº



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 8.2. Promover la prevención y mitigación de la contaminación ambiental especialmente del agua.

PRESUPUESTO
2010ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRALESTRATÉGIAACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 8. Impulsar la consolidación de una cultura favorable a la gestión sostenible del medio ambiente y sus recursos; y a la defensa contra todo tipo de contaminación, especialmente del agua.

: 14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.
  15. Ordenamiento territorial, incluyendo áreas protegidas.
  16.  Exigir el cumplimiento de las leyes y normas relacionadas con pasivos ambientales

Nº

14.4 Multiprovincial Multidistrital Instrumento 4 1 2 1 4,000.00
14.4 Multiprovincial Multidistrital Taller 9 3 3 3 18,000.00

14.4 Multiprovincial Multidistrital Taller 5 1 1 2 1 10,000.00

14.4 Multiprovincial Multidistrital Taller 6 1 2 2 1 12,000.00
14.4 Multiprovincial Multidistrital Taller 60 10 20 20 10 120,000.00

2.

14.1 Cajamarca Cajamarca Perfil 1 1 10,000.00

14.1 Cajamarca Cajamarca Taller 16 4 6 6 100,000.00
14.1 Cajamarca Cajamarca Certificado 1 0.5 300,000.00

3.
(16.1) (16.2) 

(16.3)
Multiprovincial Multidistrital Plan 2 2 - - - 104.00

4.
16.2 Multiprovincial Multidistrital Estudio 2 - 1 1 - 240.00

5.
16.1 Multiprovincial Multidistrital Expediente Aprobado 40 7 10 10 13 1846.00

6.
16.1 Multiprovincial Multidistrital Expediente aprobado 3 - 1 1 1 500.00

7. (16.1) (16.2) 
(16.3)

Multiprovincial Multidistrital
Inspeccion de 

Fiscalizacion ** 60 15 15 15 15 7200.00

Evaluacion y Aprobacion de: Declaraciones de Impacto Ambiental, Estudios de
Impacto Ambiental semidetallado y sus modificaciones para proyectos de la
pequeña minería y Minería Artesanal, Hidrocarburos y Electricidad de la Región.

Evaluación y aprobación de Planes de Cierre de Minas y Pasivos Ambientales de
la Pequeña Minería y Minería Artesanal.

DIRECCIÓN REGIONAL DE ENERGÍA Y MINAS

Elaboracion del Plan Anual de Fiscalizaciones Ambiental para PPM y PMA y el
Plan de la Oficina de Asuntos Ambientales y Energéticos de La DREM Cajamarca

Evaluacion y aprobacion de Plan de Manejo Ambiental (PMA), Plan de Abandono
de establecimientos de venta al publico de combustible líquido y GLP.

   1.4.3. Elaboración de la estrategia  para la implementación 
             APELL (Concientización y preparación para emergencias a 
             nivel local) en minería.

2.3. Certificación del Laboratorio

Plan de Gestión del Laboratorio Regional de Monitoreo del Agua
2.1. Elaboración del PIP menor para implemetar el plan de gestión del
       laboratorio

2.2. Implementación del Plan de Gestión del Laboratorio

   1.4.4. Elaboración de Políticas para la Gestión del Agua.

   1.4.2. Elaboración de la Estrategia Regional de Cambio Climático
  1.4.1. Aprobación de intrumentos de Gestión Ambiental en la CAR

1.5. Fortalecimiento y Organización de la CAR, CAM's, GTR.

Fiscalización y/o controlar del cumplimiento de las obligaciones y compomisos
ambientales de Pequeños Productores Mineros y Productores Mineros-
Artesanales de la Región



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 8.2. Promover la prevención y mitigación de la contaminación ambiental especialmente del agua.

PRESUPUESTO
2010ANUAL

PROGRAMACIÓN TRIMESTRALESTRATÉGIAACTIVIDAD / PROYECTO

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 8. Impulsar la consolidación de una cultura favorable a la gestión sostenible del medio ambiente y sus recursos; y a la defensa contra todo tipo de contaminación, especialmente del agua.

: 14. Promover y contribuir a la gestión del agua y medio ambiente.
  15. Ordenamiento territorial, incluyendo áreas protegidas.
  16.  Exigir el cumplimiento de las leyes y normas relacionadas con pasivos ambientales

Nº

8.
(9.2) (9.3) Multiprovincial Multidistrital Informe de Evento 40 2 3 3 2 2400.00

9. 5.1 Multiprovincial Multidistrital Evento 8 2 2 2 2 615.00

10.
3.1 Multiprovincial Multidistrital Reunion 60 10 20 20 10 360.00

11. (14.1) (14.2) 
(14.5)

Multiprovincial Multidistrital Muestreo 25 6 7 6 6 -

12.
(12.1) (12.3) Multiprovincial Multidistrital Usuarios 40 8 11 11 10 100.00

13.
6.2 Multiprovincial Multidistrital Estudio 50 8 14 14 14 14.00

Registro actualizado del inventario de los Estudios Ambientales de la Region,
ingresados a la Direccion Regional de Energía y Minas En el 2010.

Participacion en el Desarrollo de los procesos de consulta y participacion
ciudadana en la aprobacion de los Estudios Ambientales para los diferentes
proyectos Minero Energéticos de la Región. (Talleres y Audiencias).

Capacitacion sobre Gestion del medioambiente en las actividades Minero
Energèticas en la Región Cajamarca.
Participacion en representacion de la DREM en diferentes reuniones
intersectoriales en temas de medio ambiente.

Participar en los monitoreos participativos de cantidad y calidad de agua en:
Comision de Monitoreo de Canales de Riego, DESA, SEDACAJ y otros en zona
de influencia minera.

Brindar asesoramiento tecnico-legal sobre medioambiente a los titulares de la
actividad minera y publico interesado, de la region Cajamarca.



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1.
15.1 Multiprovincial Multidistrital 456,678.00

15.1 Multiprov. Multidistrital Estudio 0.45 0.10 0.25 0.10 0.00
15.1 Jaén Multidistrital Estudio 0.30 0.15 0.15 0.00 0.00
15.1 Cajamarca Multidistrital Estudio 0.80 0.10 0.35 0.35 0.00
15.1 Hualgayoc Multidistrital Expediente 0.10 0.00 0.10 0.00 0.00
15.1 Chota Multidistrital Expediente 0.40 0.10 0.20 0.10 0.00
15.1 Contumazá Multidistrital Expediente 1.00 0.00 0.30 0.30 0.40
15.1 Jaén Multidistrital Expediente 1.00 0.00 0.00 0.50 0.50
15.1 Multiprov. Multidistrital Expediente 10.00 1.00 3.00 3.00 3.00

1.7. Elaboración SOT Jaén
1.8. Categorización Centros Poblados

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y 
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

1.2. Terminación EDZT Provincia Jaén
1.3. Terminación EDZT Provincia Cajamarca
1.4. Terminación SOT Hualgayoc
1.5. Terminación SOT  Chota

PROYECTO: ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA REGION
CAJAMARCA

1.1. Terminación Etapa Formulación ZEE

1.6. Elaboración SOT Contumazá

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

ESTRATÉGIA

SUB GERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

ACTIVIDAD / PROYECTONº

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 15. Ordenamiento territorial, incluyendo áreas protegidas.
: 9. Promover el desarrollo de la Zonificación Ecológica Económica (ZEE); el Ordenamiento Territorial; la conservación de áreas protegidas; la gestión, adecuada y oportuna, de los riesgos
generados por pasivos ambientales.

: 9.1. Promover el Ordenamiento Territorial, priorizando como instrumento básico la Zonificación Económica Ecológica de la Región.

ANUAL



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

1. 17.5 Multiprovincial Multidistrital Actividades 19.00 5.39 4.35 4.32 4.94
2. 17.5 Multiprovincial Multidistrital Acciones 4.00 1.10 1.73 1.00 0.17

3. 17.3 Multiprovincial Multidistrital Informe 2 1 1

4. 17.3 Multiprovincial Multidistrital
17.3 Multiprovincial Multidistrital Accion 12 3 3 3 3
17.3 Multiprovincial Multidistrital Accion 12 3 3 3 3
17.3

Multiprovincial Multidistrital Accion 4 1 1 1 1

78,466.00
5.

17.3 Multiprov. Multidist. Acciones N/C N/C N/C N/C

6.
17.3 Multiprov. Multidist. Accciones N/C N/C N/C N/C

LABOR DE CONTROL -  ACCIONES DE CONTROL

SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

: 10. Lograr niveles de eficiencia y transparencia, en la gestión pública regional, institucionalizando estrategias de rendición de cuentas, facilitando el acceso a la información pública y
promoviendo la vigilancia y auditoria social.

: 10.1. Promover la eficiencia y transparencia en la gestión del Gobierno Regional, facilitando el acceso a la información pública y apoyando su proceso de reestructuración.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS

4.3. Diseño e implementación de nuevos módulos de Acceso a la
información

CENTRO DE INFORMACIÓN Y SISTEMAS
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DEL PORTAL WEB
4.1. Actualización de la Información del Portal de Transparencia
4.2. Cordinación con Unidades Ejecutoras y otras dependencias del
GRC

Nº

LABOR DE CONTROL -  ACTIVIDADES DE CONTROL

Informe situacional sobre acciones de transparencia institucional.

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y 
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

Difundir información de la gestión y proyección de la imagen institucional
del Gobierno Regional

: 17. Corrupción cero. Gestión interna eficiente y transparente, con rendición de cuentas y  fácil acceso a la información pública,  promoviendo y facilitando el control social.

Recolectar y sistematizar, diariamente, información de las actividades
realizadas en el Gobierno Regional 

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

ESTRATÉGIA

DIRECCIÓN REGIONAL DE CONTROL INSTITUCIONAL



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 10. Lograr niveles de eficiencia y transparencia, en la gestión pública regional, institucionalizando estrategias de rendición de cuentas, facilitando el acceso a la información pública y
promoviendo la vigilancia y auditoria social.

: 10.1. Promover la eficiencia y transparencia en la gestión del Gobierno Regional, facilitando el acceso a la información pública y apoyando su proceso de reestructuración.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010Nº

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 17. Corrupción cero. Gestión interna eficiente y transparente, con rendición de cuentas y  fácil acceso a la información pública,  promoviendo y facilitando el control social.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

ESTRATÉGIA

Notas de prensa (4 x 
día) 

1248 312 312 312 312

Boletín impreso 12 3 3 3 3
Boletin electrónico (1 

x semana)
48 12 12 12 12

Programas radiales 
en provincias

11 11

Revistas 4 1 1 1 1
Tripticos 4 1 1 1 1
Dipticos 4 1 1 1 1

Nota informativa 
audio visual              

(3 notas x semana) 
144 36 36 36 36

Despachos de 
prensa radial (3 x 

día)
720 180 180 180 180

Programación en 
medios (parrilla de 

medios 1 x día)
240 60 60 60 60

Spot Televisivo (1 x 
mes)

12 4 4 4 4
Spost radiales (1 x 

mes)
12 4 4 4 4

8.
17.3 Multiprov. Multidist. Diario / productos N/C N/C N/C N/C N/C

9.
17.3 Multiprov. Multidist. Mensual 12 3 3 3 3

10.
17.3 Multiprov. Multidist. Acciones N/C N/C N/C N/C N/C

11.
17.3 Multiprov. Multidist. Acciones N/C N/C N/C N/C N/C

Monitorear las difusiones períodisticas en medios impresos, electrónicos,
radiales y televisivos 

Multidist.

Coordinar con la oficina de informatica y sistemas para las
modificaciones del portal web y colgar diversos productos diariamente
del Gobierno Regional  

Preparar material informativo peridodístico para difusión  del gobienro 
regional 

Efectuar cobertura y registro, periodísticamente, de hechos o eventos
sobre el Gobierno Regional Cajamarca,

7.

17.3 Multiprov.

Sistematizar y actualizar información para el portal web del Gobierno
Regional 



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA PLAN ANUAL 2010

FINANCIAMIENTO : GOBIERNO REGIONAL - TODA FUENTE
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
POLÍTICA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECÍFICO

I II III IV

: 10. Lograr niveles de eficiencia y transparencia, en la gestión pública regional, institucionalizando estrategias de rendición de cuentas, facilitando el acceso a la información pública y
promoviendo la vigilancia y auditoria social.

: 10.1. Promover la eficiencia y transparencia en la gestión del Gobierno Regional, facilitando el acceso a la información pública y apoyando su proceso de reestructuración.

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL PRESUPUESTO
2010Nº

FORMATO N° 01: PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

DISTRITO

UBICACIÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

META FÍSICA

PROVINCIA

: 17. Corrupción cero. Gestión interna eficiente y transparente, con rendición de cuentas y  fácil acceso a la información pública,  promoviendo y facilitando el control social.

ACTIVIDAD / PROYECTO
ANUAL

ESTRATÉGIA

12.
17.3 Multiprov. Multidist. Acciones N/C N/C N/C N/C N/C

13.
17.3 Multiprov. Multidist. Acciones N/C N/C N/C N/C N/C

14.
17.3 Multiprov. Multidist. Sodeo 2 1 0 1 0

15. 17.3 Multiprov. Multidist. Acciones N/C N/C N/C N/C N/C
16.

17.3 Multiprov. Multidist. Usuarios N/C N/C N/C N/C N/C

17.
17.3 Multiprov. Multidist. Usuarios N/C N/C N/C N/C N/C

18. 17.3 Multiprov. Multidist. Feria 3 1 1 1
19. 17.3 Multiprov. Multidist. Feria 6 2 2 2 Realización de ferias informativas de desarrollo a nivel  provincial

Dirigir, coordinar y supervisar los sondeos de opinión pública respecto a
la gestión del Gobierno Regional 

Coordinar estrategias de marketing  Mix para el Gobienro Regional

Atender las solucitudes de información del portal web de trasparencia del
Gobierno Regional  bajo el formato de ley de transparencia 

 Realización de ferias informativas de desarrollo Interegional

Establecer estrecha y permanente relación con los medios de
comunicación para difundir las actividades del Gobierno Regional 

Atender las solucitudes de información del publico usuario del Gobierno
Regional 

Organizar, ejecutar y dirigir actos protocolares, ceremonias y recepciones
tanto a personalidades como a público en general.  


