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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD :

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN.

SECTOR:

EDUCACION

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION

1.1

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION

SITUACION DEL

(*) Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL..

**YR.J whb%hﬁ -INAP/DNR
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/

. CLASIFI- CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | Sacion | TOTAL oo>moon oo sty
001 |DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 445-01-01-7 RE 1 1 0
002/003 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-01-01-5 | SP-ES 2 1 1
004 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-01-01-6 | SP-AP 1 1 0
005 |SECRETARIAII 445-01-01-6 | SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 1

I DENOMINACION DEL ORGANO: CONTROL
.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION DEL

; CLASIFI- CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | &adian | TOTAL oo.pmnu,o_n CONEIANZA
006 |JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL (*) 445-02-01-3 | SP-DS 1 1 0
007 |AUDITORI 445-02-01-5 | SP-ES 1 1 0
008 |ESPECIALISTA EN INSPECTORIA | () 445-02-01-5 | SP-ES 1 1 0
009 |SECRETARIA 445-02-01-6 | SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD :

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN.

SECTOR :

EDUCACION

DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORIA

1.1

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA

SITUACION DEL

(*) El cargo de Director de Sistema Administrativo Il del CAP vigente, se convirtio a Director de Sistema Administrativo Il (Empleado de confianza).

CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CACION TOTAL OO)NOO_U CONFIANZA
010 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il (*) 445-03-01-2 EC 1 0 1 1
011 ABOGADO | 445-03-01-5 [ SP-ES 1 1 0
012 SECRETARIA | 445-03-01-6 | SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 1

v DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION DEL
o CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL Oo>xoom. CONFIANZA
013 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Ili (*) 445-04-01-2 EC 1 1 0 1
014 CONTADOR | 445-04-01-5 | SP-ES 1 1 0
015 TESORERO | 445-04-01-5 | SP-ES 1 1 0
016 ARQUITECTO | 445-04-01-5 | SP-ES 1 1 0
017 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-5 [ SP-ES 1 1 0
018 ASISTENTE SOCIAL | 445-04-01-5 | SP-ES 1 0 1
019/025 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-01-6 | SP-AP 7 7 0
026 [|SECRETARIA | 445-04-01-6 | SP-AP 1 1 0
027/028 |OFICINISTA Il 445-04-01-6 | SP-AP 2 2 0
029 CHOFER | 445-04-01-6 | SP-AP 1 1 0
030/031 |TRABAJADOR DE SERVICIOS.II 445-04-01-6 | SP-AP 2 2 0
._.O._.>n\czﬁgz~w%0>z_0> = 19 18 1 1
3 _m_ CETgo m.mé,__.maon de m_m aa_:_m: AQ‘_. | dél AP vi ,W se convirtié m 75 ns_:_ﬂw&w«a _.: HmanWm,nc de confianza).
/L o
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN.
SECTOR: EDUCACION
V. |DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
V.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
SITUACION DEL
. , CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | L sy | TOTAL oo>xoo_u SOMFANGA
032 |JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 445-05-01-7 | RE 1 1 0
033/035 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL (*) 445-05-01-7 | RE 3 2 1
036/038 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 445-05-01-7 | RE 4 4 0
039/046 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA () | 445-05-01-7 | RE 7 5 2
047 |ESPECIALISTA DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA 445-05-01-7 | RE 1 1 0
048 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA ESPECIAL 445-05-01-7 | RE 1 1 0
049 |SECRETARIAI 445-05-01-6 | SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 15 3 0

(*) Incremento de 03 Especialistas de Educacion Basica Regular Inicial y Secundaria como previsto, como parte del 5% correspondiente en aplicacion del supuesto 1.3 (DIRECTIVA N° 002-2016-
SERVIR/GDSRH).

V DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
SITUACION DEL
o : CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL OO)NOO_U CONFIANZA
050 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il (*) 445-05-02-2 EC 1 1 0 1
051/052 [PLANIFICADOR I 445-05-02-5 | SP ES 2 2 0
053 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 445-05-02-5 | SP ES 1 1 0
054 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 445-05-02-5 | SPES 1 1 0
055 SECRETARIA | 445-05-02-6 | SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0 1
(*) El cargo de Director de Sistema >9._.__:_m:mm_.qm a nmﬂhwﬁ?sumam se convirtié a Director de Sistema Administrativo 111 A mﬁﬁm‘nﬂ
o \\mﬂ? 556 | 49 | 6 3
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\bw

3 C\A \\PJ. _|__
.r/wur -.\-Z




FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
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ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

SECTOR - EDUCACION

UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

FP

EC

SP-DS

SP-EJ

SP-ES

SP-AP

RE

TOTAL

DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION

[OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

AREA DE ASESORIA JURIDICA

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA,

=N IN

AREA DE GESTION PEDAGOGICA

17

AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

TOTAL

14

18

TOTAL OCUPADOS

49

TOTAL PREVISTOS

TOTAL GENERAL

55
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ENTIDAD UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN
SECTOR EDUCACION
CLASIFICACION:
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL _
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