GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N°99 © -2012-GR.CAJ/GRDS <
Cajamarca, (j 2 OCT 2012

VISTO:

El Expediente con registro MAD N° 770418, materia del Recurso Administrativo de Apelacion. interpussto por los sefiores Cesar
Felipe Camacho Zegarra y Rumalda Evelin Ramos Cortegana. contra las decisiones administrativas contenidas en los Oficios N® 3984-2012
GR.CAJ-DRE-DGA/AREM, de fecha 26 de julio de 2012 y 3937-2012-GR.CAJ-DRE-DGA/AREM de fecha de 24 de julio de 2012, y:

CONSIDERANDOQ:
Que. mediante los Oficios anotados en ef Visto, la Direccion Regional de Educacion Cajamarca. comunico a los recurrenteS que, de

la constatacion en el Sistema Unico de Planillas. se ha podido verificar que la bonificacion por preparacion de clases y otras bonificaciones
a las que tienen derecho. vienen siendo puntualmente abonadas de acuerdo a la normatividad

Qua, los impugnantes de conformidad con lo establecido en el Articulo 209° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrative General. recurre por ante el Gobierno Regional Cajamarca, en via de apelacién. manitestando que, durante su record laborado
desde el mes de mayo de 1992 dicha bonificacion se ha congelado, desde la vigencia del D 8. N° 051-81-PCM. s6lo se le ha venido cancelando
en base a remuneracion total permanente, due el Art. 48° de la Ley del Profesorado concordante con el Art. 210" de su Reglamento disponen
que |a bonificacion especial mensual por concepto de preparacion de documentos de gestion sera calculado en base a la Remuneracion total o
ntegra a precisar que ‘el prefesor ene derecho a percibir una bonificacicn especial de documentos de geshon equivalente al 5% de su
remuneracion fotal” que la Administracion viene vulnerando también lo previsto en el At 437 del D.S. N° 019-00-ED, que establece “los
derechos alcanzados y reconocidos al profesorado por la Constitucion la Ley el presente Reglamenio. son irrenunciables, toda aplicacion en
confrano en nula” por lo que los montos olergados por dicho concepto no han venido siendo calculados y pagados en base a la remuneracion
total de la gue habia la Ley: por lo tanto la Administracién viene transgrediendo la normatividad vigerle y vulnerando sus derechos labarales
debidamente reconocidos, por lo que la impugnada es nula de pleno derecho;

Que, al respecto cabe dejar constancia que segun se advierle de los antecedes administrativos adjuntos. asi como del escrito de
apelacion y de sus anexos, la senora Rumalda Evelin Ramos Cortegana se desempena en el cargo de Profesora por horas del José Galvez —
Sucre — Celendin; al igual gue el sefior Cesar Felipe Camacho Zegarra en el C.E. “San José”- Sucre - Celendin; situacion que se corrobora con
lo detallado en las boletas de pago adjuntas; asimismo, de conformidad con lo establecido por el articulo 48° de la Ley N* 24029 modificada por
Ley N"25212, “El profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30%
de su remuneracion total &l (rective y Jerdrquico. asi como el Personal Docente de la Administracion de Educacion (). en ese
orden de ideas, el recurrente tiene derecho a percibir la bonificacion equivalente al 30% de su remuneracion;

Que. el D.S. N 051-91-PCM. precisa en su art. 9°. gue las bonificaciones, beneficios y demas conceptos remunerativos seran
caiculados en funcion de la Remuneracion Total Permanente, extremo que a su vez, es definido por el literal a) del articulo 8° de la misma
norma. conceptuando que: “Remuneracion Total Permanente: Aqueilz cuya percepeion es regular en su monto permanente en el tiempo v se
otorga con caracter general todos los Funcianarios, Directivos y Servidores de la Adminisiracien Publica y esta constituida por fa
Remuneracion Frncipal Bon ion Personal. Bonificacion Familiar Remuneracion Transitoria para Homologacién v la Banificacion por
Refngerio y Moviidad', cancordante con el articulo 10° daf citado cuerpo normativa que reza: “Precisase que lo dispuesto en el Articulo 48°
de /a Ley del Profesorado N° 24029 modificada por Ley N° 25212, se aplica sobre la Remuneracién Total Permanente establecida en el
presente Decreta Supremo”, criterio que ha sido considerado para la emision de ia decision impugnada, en cuanto al calculo de la
bonificacion solicitada

Que, para el caso, resulta de aplicacion el arficulo 8% de la Ley 29812, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2012, que establece literalmente “Frohibase en las enlidades del nivel de Gobierno Nacional, Gobiernos Locales el reajuste o incremento ce
remuneraciones, bonficaciones. dieta 1Qraciones, 1ones, estimulos, incentivas y beneficios de toda indole cuaiguiera sea su forma
modalidad ! smo y fuente de financiamiento. Asimismo queda prohibida la asignacion de nuevas bonificaciones
asignaciongs. in os, retrbuciones, dietas y beneficios de toda indole ()7, consecuentemente el impugnatorio deviene en
infundadao

Estando al Dictamen N® 280-2012-CR.CAJ-DRAJ-JVC, con la visacion de la Direccion Regional de Asesoria Juridica, Ley N° 27783
Ley N 27867, modificada por Ley N° 27902; Ley N® 27444; Ley N° 29626; D.S. N° 051-91-PCM; R.M. N° 200-2010-PCM: Mem, Mt N° 115-
2010-GR.CAJ/GGR y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 037-2004-GR-CAJIP;

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO el Recurso Administrativo de Apelacion, interpuesio por los senores Cesar
Felipe Camacho Zegarra y Rumalda Evelin Ramos Cortegana, conlra las decisiones administrativas contenidas en los Oficios N° 3984-2012
GR.CAJ-DRE-DGAJAREM, de fecha 26 de julio de 2012 y 3937-2012-GR.CAJ-DRE-DGA/AREM de fecha de 24 de julio de 2012, por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion; en consecuencia, CONFIRMESE la decision administrativa recurrida,
dandose por agotada la via administrativa.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE la presente Resolucion en el Parlal de Transparencia del Gobierno Regional Cajamarca. en &l
plaza de tres (03) dias

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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