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Resolucion Gerencial Regional N° 2 /{ -2012-GR.CAT/GRDS .
Cajamarca, 5 4 Fgg 2012

VISTO:

El Expediente con registro MAD N° 560541, materia del Recurso Administrativo de Apelacion, interpuesto por don Luis
Guillermo Peliez Pérez, contra la Resolucién Directoral Regional N° 4884-2011/ED-CAJ, de fecha 05 de octubre de 2011, v:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Articulo Segundo, del acto administrativo del Visto, la Direccién Regional de Educacion Cajamarca, declaré
Improcedente la solicitud, entre otros, del recurrente, respecto de la Nivelacién de Pensiones con la inclusion de la Bonificacién Especial
dado por el D.U, N° 037-94; en razén de encontrarse regulada su relacién laboral bajo los alcances de la Ley del Profesorado, ubicdndose en
la Escala N° 05: Profesorado del D.S. N° 051-91-PCM;

Que, el impugnante amparéndose en el articulo 209° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, recurre
por ante ¢l Gobierno Regional Cajamarca, en via de apelacién, manifestando que, se desempefié como Director y no estar escalafonado ni
pertenecer a una escala diferenciad, solicitd el otorgamiento de la bonificacion del D.U. N° 037-94, pero se le denegd, sin tener en cuenta que
le corresponde por estar comprendido dentro de los alcances del citado D.U.; adems refiere que, se le debe abonar la citada bonificacion en
reemplazo de la bonificacién que percibe erréneamente en virtud del D.S. N 019-94-PCM. y que si de conformidad con el art. 278° de la
Ley N° 25388, publicada el 09.01.92, se incorpora a los Directores, Subdirectores y Personal Jerdrquico de los Centros y Programas
Educativos del pais dentro de la Escala N° 01: Funcionarios y Directivos, a partir del 01 de enero de 1992, es también cierto que, dicha
norma fue derogada por el art. 17° del D.L. N° 25572, publicada el 22 de octubre de 1992 por lo que se deduce que el personal jerdrquico y
directivo del Sector Educacion retorné a la Escala N° 05; sin embargo, en esta Escala remunerativa no se encuentra comprendido ningin
Directivo o Jerdrquico que preste servicio en las Instituciones Educativas, por lo tanto, no se puede concluir que se encuentra en la Escala N
I, y por ello le corresponde la bonificacidn especial peticionada, siendo el caso que, el Tribunal de Servicio Civil ha venido una serie de
resoluciones a favor de los Directores de las LE. la bonificacion del D.U. N° 037-94; asimismo arguye que, mediante Sentencia recaida en el
Exp. N° 2616-2004-AC/TC, el Tribunal Constitucional ha establecido que los servidores comprendidos en la Escala N° 11, que desempefian
cargos directivos o jefaturales, tienen derecho a percibir las bonificaciones del citado D.U., més ain si se tiene que, el derecho reclamado
tiene el cardcter de irrenunciable conforme el inc. 2 del art. 26° de la Constitucion, debiéndose también abondrsele el reintegro respectivo y el
pago de intereses legales de conformidad el art. 1245° del Codigo Civil;

Que, de actuados se advierte que, mediante Resolucién Directoral Zonal N° 2854, de fecha 18 de julio de 1986, se separd
definitivamente del servicio al recurrente del cargo de Director del Colegio “Nuestra Seiiora de Guadalupe”, a partir del 18 de julio de
1986, siendo el caso que, mediante Resolucién Directoral Zonal N° 3486, de fecha 29 de agosto de 1986, se le reconoci6 26 aios, 08
meses y 25 dias de servicios oficiales, otorgindole pensi6én definitiva de cesantia nivelable;

Que, mediante ¢l Articulo Unico de la Ley N° 29702, publicada en el Diario Oficial “El Peruano™, en fecha 07 de junio de 2011,
sc establecio que: “Los beneficiarios de la bonificacion dispuesta por el Decreto de Urgencia N° 03 7-94 reciben el pago de dicho beneficio y
su continuacién, conforme a la normatividad vigente y de acuerdo a los criterios establecidos por el Tribunal Constitucional en la

entencia recaida en el Expediente 2616-2004-AC/TC, expedida el 12 de setiembre de 2005, no requiriéndose de sentencia judicial y
menos en calidad de cosa juzgada, para hacerse efectivo... " (lo resaltado es nuestro):

Que, de la Boleta de Pago obrante en actuados, se acredita que, el apelante sigue percibiendo la bonificacién especial otorgada
por D.S. N° 019-94-PCM, en mérito a lo preserito en su Articulo 1° que establece: “Otdrgase a partir del 01 de abril de 1994 ... a los
trabajadores asistenciales y administrativos de los Ministerios de Salud y Educacién..., una Bonificacion Especial...”; siendo el caso que,
existe prohibicidn legal expresa para el otorgamiento de la bonificacion establecida por el D.U. N° 037-94, a aquellos servidores que con
anterioridad accedieron a la percepcion de la bonificacién especial otorgada por el D.S. N° 019-94-PCM, pues asi lo prescribe el literal d)
de articulo 7° del D.U, N° 037-94, que reza: “No estdn comprendidos en el presente Decreto de Urgencia: Los servidores publicos,
activos y cesantes, que hayan recibido aumentos por disposicién del Decreto Supremo N°® 019-94-PCM..."; en tal sentido, por mandato
del mismo citado D.U. no corresponde otorgarse el beneficio que establece el D.U. N* 037-94 al apelante;

Que, por otro lado, se tiene que, el Fundamento N° 11 de la Sentencia recaida en el Expediente N° 2616-2004-AC/TC, de fecha
12 de setiembre de 2005, establece que, no estin comprendidos en el dmbito de aplicacidn del D.U. N° 037-94, los servidores publicos que
regulan su relacion laboral por sus respectivas leyes de carrera y tienen sus propias escalas remunerativas; por lo que, estando a que e/
apelante es ex servidor del Sector Educacién (Director), ubicado en la Escala N° 05: Profesorado del DS. N°® 051-91-PCM; no
corresponde otorgarse el beneficio que establece el D.U, N° 037-94, puesto que, su régimen laboral estd regulado por la Ley N° 24029,
modificada por la Ley N° 25212, y su Reglamento aprobado por D.S. N® 019-90-ED; consecuentemente, la peticion formulada por el
apelante, resulta a todas luces fuera de todo contexto legal.

Que, mediante articulo 3° de la Ley N° 28389, publicado el 17 de noviembre de 2004, se modificé la Primera Disposicién Final
vy Transitoria de la Constitucién Politica del Estado, que estableci6: “... Por razones de interés social, las nuevas reglas pensionarias
establecidas por ley se aplicaran inmediatamente a los trabajadores y pensionistas de los regimenes pensionarios a cargo del Estado, segin
corresponda. No se podrd prever en ellas la nivelacién de las pensiones con las remuneraciones, ni la reduccién del importe de las
pensiones que sean inferiores a una Unidad Impositiva Tributaria... Las modificaciones que se introduzcan en los regimenes pensionarios
actuales, asi como los nuevos regimenes pensionarios que se establezean en el futuro, deberdn regirse por los criterios de sostenibilidad
financiera y no nivelacion...”; siendo el caso que, la Ley N° 23495, que establecio la nivelacion progresiva de las pensiones con los haberes
de los servidores piiblicos en actividad de las respectivas categorias, se encuentra actualmente derogada por la Tercera Disposicién Final
de la Ley N° 28449,




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ”
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL ‘_

Resolucién Gerencial Regional N° 2 /| -2012-GR.CAT/GRDS g
Cajamarca, 3 4 g 2012

Que, el articulo 47 de la Ley N 28449, dispositivo legal que establece las nuevas reglas del régimen de pensiones del Decreto Ley
N° 20530, prohibe la nivelacién de pensiones con las remuneraciones y con cualquier ingreso previsto para los empleados o
funcionarios publicos en actividad, siendo el caso que, el articulo 6° de la antes citada Ley, establece: “Es pensionable toda
remuneracién permanente en el tiempo y regular en su monto que se encuentre sujeta a descuentos para pensiones. No se
incorporari a la pensién aquellos conceptos establecidos por norma expresa con el cardcter de no pensionable™, disposicion
concordante con la Octava Disposicién Final de la Ley N 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, que establece: “De
acuerdo al Decreto Ley N° 20530, es pensionable toda remuneracion afecta al descuento para pensiones que sea permanente en el tiempo y
regular en su monto. Por lo tanto, no procede disponer la inclusién en el monto de la pensién de este régimen, de aquellos conceptos
que, por norma expresa han sido establecidas con el cardcter de no pensionables, como tampoco aquellos que no han estado afectos
al descuento efectivo para las pensiones de dicho régimen”; en tal sentido, atendiendo a la existencia de prohibicion expresa de nivelacion
de pensiones, se liene porque, respecto al impugnante, la recurrida se encuentra conforme a Ley: consecuenlemente, el recurso
administrativo formulado deviene en Improcedente;

Estando al Dictamen N° 029-2012-GR.CAJ-DRAJ-WLM]J, con la visacion de la Direccion Regional de Asesorfa Juridica; Ley N°
27783: Ley N° 27867, modificada por Ley N° 27902; Ley N° 28389; Ley N° 28449; Ley N° 28411: Ley N 27444, Ley N° 29702; Ley N°
24029, modificada por Ley N° 25212; D.S. N° 019-90-ED; D.U. N° 037-94; D.S. N® 051-91-PCM; Sentencia recaida en el Expediente N°
2616-2004-AC/TC: R.M. N® 200-2010-PCM; Mem. Mult. N° 115-2010-GR.CAJ/GGR y Resolucioén Ejecutiva Regional N® 037-2004-GR-
CAJ/P;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso Administrativo de Apelacién, interpuesto por don
Luis Guillermo Peliez Pérez, contra la Resolucién Directoral Regional N° 4884-2011/ED-CAJ, de fecha 05 de octubre de 2011, por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion; en consecuencia, C ONFIRMESE la recurrida, respecto al
recurrente; dindose por agotada la via administrativa.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE la presente Resolucién en ¢l Portal de Transparencia del Gobierno Regional
Cajamarca, en el plazo de tres (03) dias.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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