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VISTO:

El Expediente con registro SISGEDO N2 439872, materia del Recurso Administrativo de Apelacién, interpuesto por don
Segundo Baldomero Veldsquez Camacho, contra la Resolucién Directoral Regional Ne 2827-2011/ED-CAJ, de fecha 13 de junio de 2011,

y:
CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo Segundo del acto administrativo del Visto, la Direccion Regional de Educacion Cajamarca, declar6
Improcedente |a solicitud, entre otros, del recurrente, respecto a la regularizacién del Pago de la Bonificacién Especial sobre Preparacion
de Clases y Evaluacién, en atencion a lo dispuesto por el D.S. N2 051-91-PCM;

Que, el impugnante de conformidad con lo establecido en el Articulo 209° de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, recurre por ante el Gobierno Regional Cajamarca, en via de apelacién, manifestando que, en su condicion de
cesante (Director), con fecha 13 de mayo de 2011, solicitd pago y reintegro de la Bonificacién por Preparacion de Clase y Evaluacidn, la
misma que desde 1991 se le viene restringiendo sistematicamente en sus haberes, pues dicha bonificacién se le otorga de acuerdo al art.
482 de la Ley N® 24029, modificada por Ley N° 25212, en concordancia con el art. 2102 de su Reglamento, aprobado por D.5. N® 019-90-
ED, el mismo que prescribe que, el profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mensual por preparacion de clases y
evaluacién equivalente al 30% de su remuneracién total, ademas dicho precepto normativo sefiala que, el personal directivo o
jerarquico, asi como el personal docente de |a Administracién de la Educacion, asi como el de Educacion Superior, percibe ademas una
bonificacién adicional por el desempefio del cargo y por la preparacion de documentos de gestidn, equivalente al 5% de su remuneracion
total; sin embargo, se emitié la impugnada con la que se le comunica que la bonificacién peticionada se le estaba otorgando sobre la
base de la remuneracion total permanente, no habiendo advertido la Entidad Sectorial, lo dispuesto por el Tribunal Constitucional en
multiples sentencias que determinan que los beneficios y bonificaciones se deben realizar sobre la base de la remuneraciones totales;
por lo que, le corresponde la citada bonificacion en base a la remuneracion total conforme lo establecido en el art. 482 de la Ley del
Profesorado;

Que, el D.S. N& 051-91-PCM, precisa en su articulo 92 que, las bonificaciones, beneficios y demds conceptos remunerativos
serdn calculados en funcidn de lo Remuneracion Total Permanente, extremo que a su vez, s definido por el literal a) del articulo 82 de
la misma norma, conceptuando que: “Remuneracion Total Permanente: Aquella cuya percepcion es reguler en su monto permanente en
el tiempo y se otorga con cardcter general para todos los Funcionarios, Directivos y Servidores de la Administracidn Publica y estd
constituida por la Remuneracién Principal, Bonificacién Personal, Bonificacién Familiar, Remuneracion Transitoria para Homologacion y la
Bonificacién por Refrigerio y Movilidad”, concordante con el articulo 102 del citado cuerpo normativo que reza: “Precisase que lo
dispuesto en el Articulo 482 de la Ley del Profesorado N® 24029 modificada por Ley N2 25212, se aplica sobre la Remuneracién Total
Permanente establecida en el presente Decreto Suprema”, criterio que ha sido considerado para la emisién de la decision Impugnada,
en cuanto al calculo de la bonificacion solicitada;

Que, el numeral 6.1. del articulo 6° de la Ley N2 29626, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2011, establece:
“prohibese en las entidades del nivel de Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, el reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos y beneficios de toda indole, cualquiera sea
su forma, modalidad, periodicidad, mecanismo y fuente de financiamiento...”; en tal sentido, la decisidn impugnada se encuentra
arreglada a Ley; en consecuencia, el recurso administrativo formulado deviene en Infundado;

Estando al Dictamen N¢ 109-2011-GR,CAJ-DRAIGRHM, con la visacion de la Direccion Regional de Asesoria Juridica; Ley N®
27783; Ley N@ 27867, modificada por Ley N® 27902; Ley N2 27444, Ley N2 29626; D.5. N® 051-91-PCM; R.M, N2 398-2008-PCM; Mem.
MUlt: N@ 115-2010-GR.CAI/GGR y la Resolucién Ejecutiva Regional N¢ 037-2004-GR-CAI/P;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DECLARAR INFUNDADO el Recurso Administrativo de Apelacion planteado por don Segundo Baldomero
Veldsquez Camacho, contra la Resolucién Directoral Regional N2 2827-2011/ED-CAJ, de fecha 13 de junio de 2011, por las razones
expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion; en consecuencia, CONEIRMESE lo recurrida; déndose por agotada la via
administrativa.
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