GOBIERNMOD REGIUNAL CAJAMAI|

SIS GED

SSTEMA O GESTION DO

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO ©
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL No. f)P} -2011-GR.CAJ/GRDE.

Cajamarca, |

VISTO:

El expediente con registro Sisgedo N° 323932, materia del Recurso Administrativo de Apelacidn, interpuesto por Don Segundo
Rumay Vasquez, contra la Resolucion de Direccién Regional N° 069-2011-GR-CAJ/DRA de fecha 04 de Abril de 2011, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante articulo primero del acto administrativo del visto, la Direccion Regional de Agricultura - Cajamarca, resolvid
otorgar subsidio por luto y sepelio en la suma de Cien con 60/100 nuevos soles (S/. 100.60), en favor del recurrente en su calidad de
pensionista, por el fallecimiento de quien en vida fuera su sefiora madre, dofia maria esperanza Vasquez Diaz, en atencidn a lo previsto
por el articulo 9° del D.S. N° 051-91-PCM;

Que, el impugnante; ampardndose en el Art. 209° de la Ley N° 27444 recurre por ante el Gobierno Regional Cajamarca, en
via de Apelacion, contra la Resolucion descrita en el visto, por considerar que dicho acto administrativo no se encuentra conforme a la
norma; toda vez que no estd reconociendo el derecho en los montos previstos por el Decreto Legislativo N°© 276 y su Reglamento
aprobado por D. S. N° 005-90-PCM, sino en los montos que establece el D. S. N° 051-91-PCM;

Que, el D. S. N° 051-91-PCM, precisa en su articulo 9°, gue /as bonificaciones, beneficios y demds conceptos
remunerativos seran calculados en funcion de la remuneracion total permanente, extremo que a su vez, es definido por el literal a) del
articulo 8° de la misma norma, conceptuando que: “Remuneracion Total Permanente. Aquella cuya percepcion es regular en su
monto permanente en el tiempo y se otorga con cardcter general para todos los Funcionarios, Directivos y Servidores de la
Administracion Publica y estd constituida por la Remuneracion Principal, Bonificacion Personal, Bonificacion Familiar, Remuneracion
Transitoria para Homologacion y la Bonificacion por Refrigerio y Movilidad”, criterio que ha sido considerado para la emision de la
Resolucién impugnada, en cuanto al célculo del monto para la concesidn del beneficio solicitado por el recurrente;

Que, por otro lado resulta pertinente, se tenga en cuenta el numeral 6.1. del articulo 6° de la Ley N° 29626, Ley de
Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio 2011, que establece: “Prohibese en las entidades del nivel de gobierno
nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas,
asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos y beneficios de toda indole, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad,
mecanismo y fuente de financiamiento...”; en tal sentido, existiendo normas prohibitivas sobre el incremento de
remuneraciones de los servidores publicos, se determina que, /a decision administrativa impugnada se encuentra arreglada a Ley,
en consecuencia, el recurso administrativo formulado deviene en Infundado;

Estando al Dictamen N°© 230-2010-GR.CAJ-DRAJ-AMDEOL, con la visacion de la Direccién Regional de Asesoria Juridica; Ley
NO 27867; Ley N© 27783; Ley N° 27444; D. S. N° 051-91-PCM y Resolucién Ejecutiva Regional N° 037-2004-GR.CA/P;

SE RESUELVE:

< ARTiCULQ PRIMERO: Declarar INFUNDADO el Recurso Administrativo de Apelacidn interpuesto por Don Segundo Rumay
\Vésquez, contra la Resolucién de Direccién Regional N°© 069-2011-GR-CAJ/DRA de fecha 04 de Abril de 2011 por las razones expuestas
n la parte considerativa de la presente Resolucion, ddndose por agotada la via administrativa.

ARTICULO SEGUNDO: Publiquese la presente, en el portal de Transparencia del Gobierno Regional Cajamarca, en el plazo
de tres (03) dias, en atencidn a la R.M. N° 398-2008-PCM y al Memorando Mdiltiple N© 115-2010 —GR.CAJ/GGR, de fecha 08 de julio de

" 2010.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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