GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

,

FEGIONAL

Y R W SRR

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

No. 0302 —2012-GR-CAJ/P

Cajamarca, 17 JUL 2012

VISTO:

El Oficio N° 390-2012-GR-CAJ/DRA/OAD-UPER de fecha 26 de Junio de

CONSIDERANDO:

4 Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 406-2011-GR.CAJ/P de
*" fecha 01-08-2011, se Resolvié: “APROBAR, el Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la
Unidad Ejecutora: 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA del Gobierno
Regional Cajamarca, con efectividad del 01 de Enero del 2011, contenido en los Formularios A —
Anexo 01: de siete (07) pdginasy Al- Anexo 02: de una (01) pdgina respectivamente ",

Que, mediante documento del visto el Director Regional de Agricultura,
hace llegar el proyecto de Presupuesto Analitico de Personal — PAP para el afic 2012 de la
Unidad Ejecutora: 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA Cajamarca, para io cual
cumple con adjuntar el informe Técnico dei Sistema de Personal contenido en ei informe N°
1)14-201 2-GR-CAJ/DRA-OAD/UPER, de fecha 15--05-2012, el mismo que manifiesta la
lusién de 169 plazas que cuentan con la correspondiente asignacion presupuestal a

/’ diferencia de 174 plazas que se consideré en el afio préximo pasado; por lo que debe
5 "
\p

9

obarse via Resolucion Ejecutiva Regional;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el literal 6.8) del punto 6)
Disposiciones Especiales de la Directiva N° 001-82-INAP/DNP., aprobada con Resolucién
efatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, literal a) del articulo 1° Decreto Supremo N° 74-95-
PCM., Numerales 6.6), 6.8) y 6.9) de la Directiva N° 03-2012-GR.CAJ-DRA/DP, aprobada con
Reésolucion Ejecutiva Regional N° 132-2012-GR.CAJ/P de fecha 10-04-2012 “Normas
bmplementarias para la Formulacién del Presupuesto Analitico de Personal - PAP de las
Commreckntidades y Dependencias del Gobierno Regional Cajamarca’, Segunda Disposicion
Transitoria de la Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y Ley N°
29812 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2012, se debe aprobar el
Presupuesto Analitico de Personal - PAP. de la Unidad Ejecutora: 100 Direccion Regional de
AGRICULTURA Cajamarca, correspondiente al ejercicio presupuestal 2012, a fin de que
sea posible efectuar acciones de personal que se encuentren supeditadas a su previa

Estando a lo actuado por la Direccién de Personal, con las visaciones de
las Direcciones Regionales de Administracion y Asesoria Juridica, Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y conformidad de Gerencia General

A"?::»;»{?egional; Y,

2 En uso de las facultades conferidas en las Leyes 27658 “Ley Marco de

_ ,.‘,’.'l," et Mbdernizacién de la Gestién del Estado”, Ley 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacién”,
V' . JLey 27867 “Ley Organica de Gobiemnos Regionales” modificada por la Ley N° 27902;

X3 i _



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

No. 0302 —2012-GR-CAJ/P

Cajamarca, 17 JuL 201

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR, el Presupuesto Analitico de
sonal - PAP de la Unidad Ejecutora: 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA
JAMARCA del Gobiemo Regional Cajamarca, con efectividad del 01 de Enero de 2012,
ontenido en los Formularios A — Anexo 01: de ocho (08) paginas y A1- Anexo 02: de una (01)
pagina respectivamente.

ARTICULO SEGUNDO: El Formulario de detalle A — Anexo 01, podra ser
| modificado en cuanto a la asignacion de plazas, a los cargos, asi como variar la distribucion de
" éstas ultimas de acuerdo a las necesidades de Organizacion o Reestructuracion Interna.

ARTICULO TERCERO: Transcribir la presente Resolucién a la Direccion

General de Gestién de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, adjuntando copia

‘del Presupuesto Analitico de Personal, contenido en el formulario A1 — Anexo 02 y a los Organos
—amponentes del Gobiemo Regional Cajamarca.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ERNO REGIONAL CAJAMARCA

Grego tos Guerrero
| 4 IDENTE REGIONAL

GJSM/Udct/



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

FORMULARIO : A

ANEXO "01"

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTCR :
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
UNIDAD EJECUTORA : 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA EJERCIC!O PRESUPUESTAL : 2012
ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE AGRICULRURA CAJAMARCA
PERIODO PREVIO 2011 PERIODO PROPUESTO 2012
CANTIDAD DE[ | oo REMUNERACIONES Y/0 BONIFIC. MENSUAL CANTIDAD ;’gg REMUNERACIDNES Y/O BONIFICAC. ANUAL DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO
NIVEL O] PLAZAS P DE DE PLAZAS |7 PERMANENENTES OCACIONAL | 001 anUAL EN EL CAP
cATEG. [PPTDA[ o | caTe. [pLaza[ REMUN. | BONIFIC. [ REMUNER. | INCENT. |AETAS|PPTDAlq,p | EN REMUN. | BONIFIC. | INCENT. CARGA | ESCOLARIDAD
s . PRINCIPAL | PERMAN. | IMPBLE. | 1ABORAL |OTRDS|{ S | meg| PRINCIPAL | PERMAN. | LABORAL | SOCIAL | AGUINALDO
1. ORGANO DE DIRECCION REGIONAL
1.1 DIRECCION REGIONAL
F5 1 1 F-5 001 92.47 959.22 1,021.69 3,875.80 1 1 |12 1,109.64] 11,510.64] 46,509.60]  1,103.43 1,054.00 61,287.31|DIRECTOR PROGRAMA SECTDRIAL IV
SPC 1 0 SPC 0.00 0.00 0.00 0.00 0 (I 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|RELACIONISTA PUBLICO 11
STB 1 1 STB  |002 73.89 519.43 548 32 914.85 1 1 |12 B86.68] 6,233.16] 10,978.20 592.19 1,054.00 19,854.04|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1
STC 1 1 STC__ |003 73.86 508.55 542.41 914.85 1 1 |12 886.32| 6,102.60] 10,978.20 585,80 1,054.00 19,723.12| SECRETARIA 11
4.0 ORGANO DE ASESORAMIENTO
4.1 OFICINA DE PLANIFICACION
F-a i 1 F-4 004 90,53 908.58 969.11 1,394.85 1 T |12 1,086.36| 10,902.96] 16,738.20 1,046.64 1,054.00 30,828. 16| DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO II
SPA 1 1 SPA_ {005 80.26 810.26 808.82 954,85 1 1 {12 963.12| 9,723.12] 11,938.20 873.53 1,054.00 24,551.97 | INGENIERO CIENCIAS AGRARIAS IV
SPA 1 1 SPA  |0D6 80.26 811.67 809.93 994.85 1 1 |12 963.12| 9,740.04| 11,938.20 874.72 1,054.00 24,570.08| PLANIFICADOR IV
SPB 1 1 SPB__ |007 80.10 718.23 723.33 994.85 1 1 |12 961.20] 8,618.76] 11,938.20 781.20 1,054.00 73,353.36 | ECONOMISTA 111
SPB 1 1 SPB |008 80.10 723.49 728.59 994.85 1 1 |12 961.20] B,6BL.BB| 11,938.20 786.88 1,054.00 23,422.16| PLANIFICADOR 111
SPB 1 1 SPB  |D0Y 80.10 793.01 798.11 994.85 i 1 |12 961.20] 9,516.12] 11,938.20 861.96 1,054.00 24,331.48|ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION 111
SPB 1 L Spg 010 80.10 616,34 621.44 994 .85 1 1 12 961.20 7,396.08 11,938.20 671.16 1,054.00 22,051.4B8|ESPECIALISTA EN DEFENSA NACIONAL 111
SPC 1 0 SPC 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0 |12z 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|ESPCIALISTA EN FINANZAS 11
STA 1 1 STA ol 74.18 623.96 616.14 914.85 1 1 |12 890.16] 7.487.52| 10,978.20 £65.43 1,054.00 21,111.88|TECNICO EN FINANZAS 111
STC 1 1 STC 1012 73.86 514.86 548.72 914.85 1 1 |12 886.32| 6,178.32| 10,978.20 592.62 1,054.00 19,7598.84| SECRETARIA 111
4.2 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
F-4 1 1 F-4 013 90.53 908.58 969.11 1,394.85 1 1 |12 1086.36] 10,902.96] 16,738.20] 1,046.64 1,054.00 30,828.16|DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO I1
SPD 1 0 SPD |014 79.21 664.85 600.85 914.85 1 T |12 950,52 7,978.20] 10,978.20 648.92 1,054.00 21,662.92 | ABOGADO 1
STA 1 1 STA  |015 74.18 523.95 548.13 914.85 1 1 |12 890.16] 6,287.40] 10,978.20 551.98 1,054.00 19,911.76| TECNICO ADMINISTRATIVO I
STB 1 1 STB |D16 73.99 516.33 545.32 914.85 1 1 |12 887.88] 6,105.06| 10,978.20 586.95 1,054.00 19,818.04| SECRETARIA 1V
5.0 ORGANO DE APOYO
5.1 OFICINA DE ADMINISTRACION
F-q 1 1 F-4 017 90.53 908.58 969.11 1,394.85 1 1 |1z 1,086.36| 10,002.96| 16,738.20]  1,046.64 1,054.00 30,628.16{DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO 11
SPD 1 0 SPD 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0 |12 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00|CONTADOR 1
SPA 1 1 SPA |D18 80.26 810.26 808.52 994.85 1 1 |12 963.12] 9,723.12] 11,938.20 873.20 1,054.00 24,551.64 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1V
SPC i 1 SPC_ |019 79.66 595.59 606.25 594.85 1 1 {12 955.92] 7,147.08] 11,938.20 654.75 1,054.00 21,707, 20| ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IT
STA 1 1 STA _ |020 74.18 628.03 620.21 914.85 1 1 |12 89 7,536.36] 10,078.20 669.83 1,054.00 21,160.72| TECNICO ADMINISTRATIVO 111
STA 1 1 STA 021 74.18 500.01 533.19 914.85 1 1 |2 8.12| 10,978.20 575.85 1,054.00 19,732.48| TECNICO ADMINISTRATIVO I11
STA 1 1 ST, 022 74.18 528.03 552,21 914.85 1 1 (12 /0y 6| 10,978.20 596.39 1,054.00 19,960.72 [ TECNICO ADMINISTRATIVO i1
s/ v w
o) —
. . B e




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

FORMULARIO : A

ANEXO "01"

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR :
PLIEGO : 445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
UNIDAD EJECUTORA. : 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2012
ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE AGRICULRURA CAJAMARCA
PERIODO PREVIO 2011 PERIDDO PROPUESTO 2012
CANTIDAD DE siver | nro. REMUNERACIDNES Y/O BONIFIC. MENSUAL CANTIDAD ;OEE REMUNERACIONES Y/Q BONIFICAC. ANUAL DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO
NIVEL O PLAZAS o DE DE PLAZAS P PERMANENENTES QCACIONAL | s anuaL EN EL CAP
CATEG. [ PPTDA| 1\ 1o | cATG. | pLazA| REMUN. BONIFIC. | REMUNER. | INCENT. |AETAS|PPTDA| . | gy| REMUN. | BONIFIC. INCENT. CARGA | ESCOLARIDAD
s . PRINCIPAL | PERMAN. IMPBLE. LABDRAL |OTROS| s ‘| mgs| PRINCIPAL L PERMAN. | LABORAL SOCIAL AGUINALDO
STA 1 1 STA  |o23 74.18 523.95 548.13 914.85 1 1 |12 890.16] 6,287.40[ 10,978.20 591.98 1,054.00 19,911,76|TECNICO ADMINISTRATIVD IIT
STB 1 1 5TB 024 73.99 521.47 550.46 914.85 1 1 |12 8g7.88] 6,257.64f 10,978.20 594.50 1,054.00 19,879.72[TECNICD ADMINISTRATIVO I1
STB 1 1 STB 025 73.99 518.98 547.97 914.85 1 1 |12 a87.88] 6,227.76] 10,978.20 591.81 1,054.00 19,849.84 [TECNICD ADMINISTRATIVO I1
STC 1 1 STC 026 73.86 514.86 548.72 914.85 1 1 |12 886.32| 6,178.32] 10,878.20 592.62 1,054.00 19,798.84 |TECNICD ADMINISTRATIVD 1
5TC 1 1 STC az7 73.86 514.86 548,72 914.85 1 1 |12 886.32] b6,178.32] 10,978.20 592.62 1,054.00 19,798.84|TECNICD ADMINISTRATIVO I
STC 1 1 STC 028 73.86 509,13 542.99 514.85 1 1 [12 886.32] 6,109.56| 10,978.20 586.43 1,054.00 19,730.08| TECNICQ ADMINISTRATIVD 1
STC 1 1 STC 029 73.86 508.66 542,52 914.85 1 1 |12 886.32| 6,103.92] 10,978.20 585.92 1,054.00 19,724.44| TECNICD ADMINISTRATIVD 1
STC 1 1 STC 030 73.86 508.66 542.52 914.85 1 1 |12 886.32| 6,103.92] 10,978.20 585.92 1,054.00 19,724.44|SECRETARIA 111
SAC 1 1 SAC 031 73.21 491.22 534.43 914.85 1 1 12 878.52] 5,894.64] 10,978.20 577.18 1,054.00 19,507.36|AUXILIAR SISTEMA ADMINISTRATIVD 1
5TC 1 1 STC 032 73.86 509.14 543.00 914,85 1 1 |12 886.32] +6,109.68) 10,978.20 586.44 1,054.00 19,730.20|CHDFER 11
6.0 ORGANO DELINEA
6.1 DIRECCION DE ESTADISTICA E INFORMATICA
F4 1 1 F-4 0332 90.53 908.58 969.11 1,394.85 1 1 (12 1,086.36] 10,902.96] 16,738.20 1,046.64 1,054.00 30,828.16|DIRECTOR PROGRAMA SECTDRIAL 11
SP8 1 1 SP8 034 80.10 735.29 740,39 904.85 1 1 12 961.20] 8,823.48] 11,938.20 799.62 1,054.00 23,576.50[ESP. ESTADIS E INFORMATICA AGRARIA IT
SPB 1 1 SP8 035 80.10 790,64 795.74 994.85 1 1 |12 961.20] 9,487.68] 11,938.20 859.40 1,054.00 24,300.48] INGENERID EN CIENCIAS AGRARIAS 11T |
STB 1 1 5TB 036 73.86 501.52 530.38 914.85 1 1 |12 886.32 6,018.24] 10,978.20 572.81 1,054.00 19,638.76| TECNICD EN ESTADISTICA E INFORMATICA
STC 1 1 5TC 037 73.86 511.66 545.52 914.85 1 1 |12 886.32] 6,139.92] 10,978.20 589.16 1,054.00 19,760,424 SECRETARIA 111
6.2 DIRECCIDN DE COMPETITIVIDAD AGRARIA
F-4 1 1 F-4 038 90.53 908.58 969,11 1,394.85 1 1 |12 1,086.36] 10,902.96] 16,738.20 1,046.64 1,054.00 30,828.16|DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL 11
SPC 1 0 SPC 0.00 0.00 0.00 0.00 12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS II
SPB 1 1 5pP3 039 80.10 617.46 622.56 994.85 1 1 |1z 961.20] 7,409.52] 11,938.20 672.36 1,054.00 22,064.92|MEDICO VETERINARIQ 111
sTD 1 1 STD  |040 73.10 501.61 539.71 914.85 1 1 |12 g77.20]  6,019.32] 10,878.20 582.89 1,054.00 19,630.72|SECRETARIA 11
6.3 DIRECCION DE RECURSOS FORESTALES Y FAUNA SILVESTRE
F-4 1 1 F-4  Joar ] 90.53] 908. 58| 969.11] 1,394.85 1 1 12 1,086.36] 10,902.96] 16,738.20 1,046.64 1,054.00 30,828.16]DIRECCION PROGRAMA SECTDRIAL I1
6.4 DIRECCION DE TITULACION DE TIERRAS Y CATASTRO RURAL RURAL
F-4 1 1 F-4 loaz ] 90.53| 908.58 969.11 1,394.85 1 1 |1z 1,086.36] 10,902.96] 16,738.20 1,046.64 1,054,00 30,828.16|DIRECCION PROGRAMA SECTORIAL 11
7.0 ORGAND DESCONCENTRADD
7.1 AGENCIA AGRARIA CAJAMARCA
F-4 1 1 F-4 043 90.53 908.58 969.11 1,394.85 1 1 |12 1,086.36] 10,902.96] 16,738.20 1,046.64 1,054.00 30,828.16 | DIRECCION PROGRAMA SECTORIAL 11
SPA 1 1 SPA 044 80.26 759.39 757.65 994,85 1 1 (12 963.12| 9,112.68| 11,938.20 818.26 1,054.00 23,886.26|INGENIERC EN CIENCIAS AGRARIAS IV
SPB 1 1 SP8 045 80.10 716.02 721.12 994.85 1 1 {12 11,938.20 778.81 1,054.00 23,324.45|MEDICO VETERINARIO 111
SPC 1 1 SPC 046 79.66 $95.59 606.25 994,85 1 1 11,538.20 654.75 1,054,00 21,797.20|ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA 1
A




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

FORMULARIO : A

SECTOR

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

ENTIDAD

ANEXO "01"

PRESUPUESTO ANALITICQ DE PERSONAL DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

: 445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
: 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA
: DIRECCION REGIONAL DE AGRICULRURA CAJAMARCA

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2012

PERIQDD PREVIQ 2011

PERIODO PROPUESTO 2012

canmoapoel o REMUNERACIONES Y/O BONIFIC. MENSUAL CANTIDAD ;’;g REMUNERACIONES Y/O BONIFICAC. ANUAL DENOMINACIDN DEL CARGD PREVISTQ
NIVELO| PLAZAS o | oE DE PLAZAS | PERMANENENTES DCACIDNAL | 1o7aL ANUAL EN £L CAP
CATEG. [ PPTDA| o | caTs. | pLAZA| REMUN. | BONIFIC. | REMUNER. | INCENT. }AETAS|PPTDA o0\ | EN REMUN. | BONIFIC. | INCENT. CARGA | ESCOLARIDAD
s : prRINCIPAL | PERMAN. | IMPBLE. | LABORAL |OTROS| S ‘| mpcl PRINCIPAL] PERMAN. | LABORAL | SOCIAL | AGUINALDD

STB 1 1 STB  |047 73.99 686.48 715.47 914.85 1 1 |12 887.88] 8,237.76] 10,978.20 772.71 1,054.00 21,930.55|TECNICO AGRARIO 111

STB 1 1 STB 048 73.99 521.97 550.06 914.85 1 1 |12 887.88] 6,263.64] 10,978.20 595.04 1,054.00 19,885.72| TECNICO ADMINISTRATIVO I

5TD 1 STD 049 73.70 547.48 586.18 914.85 1 1 |12 884.40] 6,569.76] 10,978.20 633.07 1,054.00 20,1B8.36 | SECRETARIA I1
OFICINA AGRARIA JESUS

STB 1 1 STBE [0S0 73.99 521.47 550.46 914.85 1 1 |12 B87.88| 6,257.64| 10,978.20 594,50 1,054.00 19,879, 72 |TECNICO AGRARIO LII

STB 1 1 ST8  |051 73.99 518.08 547.97 914 85 1 1 |12 887.88| 6,227.76] 10,678.20 591 81 1,054.00 19,845.84|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1
QOFICINA AGRARIA NAMDRA

SPB 1 1 SPB |052 80.10 737.72 742.82 994.85 1 1 (12 961.20] 8,852.64] 11,938.20 802.25 1,054.00 23,608.25|INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS 111

ST8 1 1 STB {053 73.99 501.39 530.38 914,85 1 1 |12 887.88] 6,016.68 10,978.20 572.81 1,054.00 19,638.76 | TECNICO AGRARIO L11

STB 1 1 STB {054 73.99 491.82 550.46 914.85 1 1 |12 BA7.88] 5,001.84] 10,978.20 594,50 1,054.00 19,523.92|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA [
QFICINA AGRARIA LA ENCANADA

SPB 1 1 SPB_ |0SS 80.10 617.46 622.56 994.85 1 1 |12 961.20] 7,409.52] 11,938.20 672.36 1,054.00 22,064.92|MEDICO VETERINARIO 11T

STB 1 1 STB 056 73.99 516.33 545.42 914.85 1 1 12 887.88] 6,19596] 10,978.20 589.05 1,054.00 19,818.04| TECNICQ AGRARIO II1

STB 1 1 576|057 73.99 521.47 550,46 914.85 1 1 |12 887.88] 6,257.64] 10,978.20 584,50 1,054.00 19,879.72|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1
OFICINA AGRARIA COSPAN

STB 1 1 STB 058 | 73.99 521.47 550.46 914.85 1 1 12 887.88] 6,257.64]| 10,978.20 594.50 1,054.00 19,879.72|TECNICO AGRARID 111
7.2 AGENCIA AGRARIA SAN MARCOS

F-4 1 1 F-4 059 90.53 908.58 969.11 1,394.85 1 1 |12 1,086.36] 10,902.96] 16,738.20] 1,0456.64 1,054.00 30,828, 16| DIRECTDR PROGRAMA SECTORIAL II

SPB 1 1 SP8 060 80.10 780.83 785.93 994.85 1 1 112 961.20] 9,369.06| 11,938.20 848.80 1,054.00 24,172.16|INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS [11

SPB 1 1 SPB 1061 80.10 618.83 623.93 994.85 1 1 (12 961.20] 7,425.96] 11,938.20 673.84 1,054.00 22,081.36 |MEOICO VETERINARIO LII

STB 1 1 STB {062 73.99 513,83 542,82 0.00 1 1 |12 887.88|  6,165.96 0.00 586.25 1,054.00 8,809.84|TECNICO AGRARIO LII
OFICINA AGRARIA CHANCAY

SPB 1 1 SPB  |063 80.10 617.46 622.56 994.85 1 1 |12 961.20] 7,409.52] 11,938.20 672.36 1,054.00 22,064.92|ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA II1

STB 1 1 STB  |064 73.99 516.33 54537 914,85 1 1 |12 8a7.88] 6,195.96| 10,978.20 588.95 1,054.00 19,818 .04]TECNICO AGRARID 111

STB 1 1 STB  |065 73.99 521.47 550.46 914.85 1 1 |12 §87.88] 6,257.64] 10,978.20 594.50 1,054.00 19,879.72|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1
7.3 AGENCIA AGRARIA CDNTUMAZA

F-4 1 1 F-4 066 90.53 908.58 969.11 1,394.85 1 1 |12 1,086.36] 10,902.96] 16,738.20] 1,046.64 1,054.00 30,528.16|0IRECTOR PROGRAMA SECTORIAL 11

SPA 1 1 sPA |067 80.26 833.79 832.05 994.85 1 1 |12 963.12| 10,005.48] 11,938.20 898 61 1,054.00 24,855.41|INGENIERO EN CIENCIAS AGRARILAS IV

SPB 1 1 SPB_ |068 80.10 737.72 742.82 994 85 1 1 |12 961.20| 8,852.64| 11,938.20 802.25 1,054.00 23,608, 25| MEDICO VETERINARLO 111

ST 1 1 STB  |069 73.99 518.98 547.97 914.85 1 1 |12 887.88| 6,227.76] 10,978.20 591.81 1,054.00 19,849.84| TECNICO AGRARID [11

STB 1 1 sTB  |070 73.99 516.33 545,32 914.85 1 1 |12 887.88| 6,195.96] 10,978.20 588.95 1,054.00 19,818.04| TECNICO ADMINISTRATIVO 11




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

FORMULARIO : A

SECTOR

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

ENTIDAD

ANEXO "01"

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

: 445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
: 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA
. DIRECCION REGIONAL DE AGRICULRURA CAJAMARCA

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2012

PERIODO PREVIO 2011

PERIOBO PROPUESTO 2012

CANTIDAD DE| ' | NRo. REMUNERACIONES Y/O BONIFIC. MENSUAL CANTIDAD fSE REMUNERACIONES ¥/O BONIFICAC. ANUAL DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO
NIVELO| PLAZAS VEL | NRC DE pLazas |19/ PERMANENENTES BCACIONAL | 1AL ANUAL EN EL CAP
CATEG. [PPTDA[ o1 caT. |pLaza] REMUN. | BDNIFIC. | REMUNER. | INCENT. |AETAS[PPTDAl | o\ [TREMUN. | BONIFIC. | INCENT. | CARGA |ESCOLARIDAD
s PRINCIPAL | PERMAN. | IMPBLE. | LABORAL |oTros| s |es] PrINCIPAL | PERMAN. | LaBORAL | sociaL | acumaipo
sPB |1 1 SPE |BBL 0.10 618.90 624.00 994.85 T T |2 561.20]  7.426.80| 11,938.20 $73.52 1054.00]  22,082.20|INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS TiI
sic |1 sic |oa2 73.56 508.66 542.52 514.85 T 1 [z 886.32| 6,103.92| 10,978.20 585.83 1,054.00]  19,722.44|TECNICO AGRARIO II
SAc 1 1 SaC__ |073 7331 a51.23 534.43 514.85 1 [ 1 1z 878.53| 5.894.64| 10,978,320 577.18 1,054.00] 19,507, 3E|AUXILIAR SISTEMA AGMINISTRATIVG 1
DFICINA AGRARIA TEMBLAGERA
sc 1 T 5TC [ova 73.86 514,08 548.72 514,85 T 1 |12 586.32|  6,178.32] 10,978.50 592,62 1,054.00]  19,795.84 [TECNICD AGRARID 11
=8 1 1 S8 |07% 73.0 527.73 556.72 314.85 T 1 iz 587.88]  6,332.76] 10.978.20 601.26 1,054.00 19,954.84| TECNICO EN PROMOCION AGRARIA I
7.4 AGENCIA AGRARIA SAN MIGUEL
) 1 1 T4 |07 90.53 508.58|  969.11]  1.3%4.85 T | 1 [i2 | 1.086.36] 10,902.96] 15,738.20] 1.046.64 1,554.00 30,828.16 | DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL 11
5B |1 1 58 |o77 50.10 816.07]  821.17 59485 T | 1 [i2 961.20]  9,793.84| 11,038.20 895,56 1,054.00 34,633, 10| INGENERIC EN CIENCIAS AGRARIAS 11
5B |1 1 ST |078 73.99 515.30 544.95 914,85 T 1 |z B87.88] 6,183.60] 10,978.90 587.83 1,054.00 19,805.68] TECNICO AGRARIO 111
OFICTNA AGRARIA CATILLUG
s 1 1 st Jo79 ] 73.56 508.66 5a2.52 914.85 T 1 iz B86.32] 5,103.02] 10,978.20 58592 1,054.00 19,724 44| TECNICO AGRARIO 11
OFICINA AGRARIA LA FLORIOA
58 |1 1 st Joso | 73.99 515.35 5a4.29 314.85 T 1 |2 887.88|  6,183.60| 10,878.20 587.83 1,054.00 19,805.68| TECNICO EN PROMOCION AGRARIA T
DFICINA AGRARIA NIEPOS
sie |1 1 st8Jos1 ] 73.68 53101 550.00 914.85 T | iz B87.88] 6,252.12] 10,978.20 594.00 1,054.00 19,874, 20| TECHICG AGRARIO Tl
DFICINA AGRARIA AGUA BLANCA
el 1 SPA_ [082 ] 80.26]  642.70]  640.96 994.85 T 1 iz 963.12|  7,712.40| 11,938.30 €92.24 1,054.00 72,3657 3| INGENTERD EN CIENCIAS AGRARIA IV
7.5 AGENCIA AGRARTA SAN PABLO
T 1 1 F4  |083 2053 908.58] 9911 1,394.85 1 ] 1 [12 | 1086.36| 10,802.96] 16,738.20]  1,046.54 1.054.00 30,575, 16 |DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL 11
8 |1 1 SPB |084 80.10 780.63 785.93 95485 1 | 1 12 961.20]  9,369.96] 11,938.20 §48.80 1,054.00 34,172, 16|€5PECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA Til
B |1 1 P8 |085 80.10 517.46|  622.56 99485 1 ] 1 (12 961.20]  7,409.52| 11,938.20 672.36 1,054.00]  22,064.52|INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS TI1
58 |1 1 STE|o@6 7398 513,89 542.53 914.85 N EE 887.88]  6,166.08| 10,978.20 586.26 1,054.00 19,788, 16 [TECNICO AGRARIO 111
OFICINA AGRARTA TUMBADEN
58 |1 1 58 Jos7 | 73.99] 52101 550.00 S14.05 T T 2 Sa788|  6.25212] 10578.20 594.00 1,054.00 19,874, 20| TECNICO EN PROMOCION AGRARTA 1
7.6 AGENCIA AGRARIA CELENDIN
Fa 1 1 F4_ Jo@s 90.53 508,58 560.11]  1,394.85 T | 1 |12 | 1,086.36] 10,802.96] 16.738.20] 1,046.64 1,054.00]  30,825.16|OIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL TT
ST Y 1 SPA |os0 B0.26 811.67 205.93 30485 T | 1 iz 963.12|  6,740.04] 11,938.30 574.72 1,054.00 74,570.08| INGENIERD EN CIENCIAS AGRARIAS IV
A |1 1 STA  |0%0 7418 528.17 552.35 37e.85 1 1 iz 890.16| 6,335.04] 10,978.20 596.54 1,054.00 19,962.40| TECNICO ADMINISTRATIVO 11
OFICINA AGRARTA SOROCHUCO
e 1 1 spB Joo1 | B0.10] 61831 82341 594,85 T 1 |2 11,038.20 673.28 1,054.00 33,075, 12| INGENIERD EN CIENCIAS AGRARIAS I
OFICINA AGRARIA PIZON | L 0y o e
: Ol
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ANEXO 01"

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSDNAL DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMERADO

445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULRURA CAJAMARCA

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2012

PERIODO PREVIO 2011

PERIODO PROPUESTO 2012

CANTIDAD DE| o | oo REMUNERACIONES Y/0 BONIFIC. MENSUAL CANTIDAD ;’g; REMUNERACIONES Y/O BONIFICAC. ANUAL DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO
NIVEL © PLAZAS o OF DE PLAZAS o PERMANENENTES OCACIONAL | 1omn ANUAL EN EL CAP
CATEG. [PPTDA[ o o | caTq. | pLaza| REMUN. | BONIFIC. | REMUNER. | INCENT. |AETAS PPTDAl o p | EN [ REMUN. | BDNIFIC. | INCENT. CARGA | ESCOLARIBDAD
5 ’ PRINCIPAL | PERMAN. | IMPELE. LABORAL |DTROS| S | es| PRINCIPAL [ PERMAN. | LABDRAL SOCIAL AGUINALDO
SPC 1 1 SPC 092 79.66 593,10 503.76 994.85 1 1 |12 95592 7.117.20] 11,938.20 652.06 1,054.00 31,767.32 [INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS 11
STC 1 1 5TC {093 73.86 514,85 548.71 914.85 1 1 |12 886.32] 6,178.20] 10,978.20 592,61 1,054.00 19,798, 72 |TECNICO AGRARIO II
7.7 AGENCIA AGRARIA CAJABAMBEA
Fa 1 1 F-4 094 90.53 908.58 969.11 1,394.85 1 1 |12 1,086.36| 10,902.96] 16,738.20 1,046.64 1,054.00 30,828.16] DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL 11
) 1 1 SPB 095 80.10 617.46 622.56 994 B5 1 1 12 961.20] 7,400.52] 11,938.20 672.36 1,054.00 22,064.92| INGENIERD EN CIEENCIAS AGRARIAS 111
STC 1 1 STC 096 73.86 514.85 54B.71 914.85 1 1 |12 886.32| 6,178.20] 10,978.20 592.61 1,054.00 19,798.72 | TECNICC AGRARIO 1T
STC 1 1 sTC (097 73.86 506.17 540,03 914 85 1 1 |12 886.32] 6,074.04] 10,978.20 583.23 1,054.00 19,694,56|TECNICO AGRARIO 11
STC 1 1 STC  [o98 73.86 679.86 713.62 914.85 1 1 |12 886.32] 8,158.32] 10,978.20 770.71 1,054.00 21,847.55|TECNICO ADMINISTRATIVO 1
OFICINA AGRARIA CACHACHI
SPB 1 1 SP8 099 80.10 £645.72 643.82 594.85 1 12 961.20 7,748.64 11,938.20 695,33 1,054.00 22,404.04|INGENIERO EN CIENCIAS AGRAR1A 111
STB 1 1 ST8 100 73.99 515.30 544,29 914.85 1 12 887.88| 6,183.60| 10,978.20 587.83 1,054.00 19,805.68 [ TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1
7.8 AGENCIA AGRARIA CHOTA
Fa 1 1 F-4 101 90.53 914.18 974.71 1,394.85 1 1 |12 1,086.36] 10,970.16] 16,738.20 1,052.69 1,054.00 30,001.41|DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL IT
SPA 1 1 SPA 102 80.26 641.15 630.41 09485 1 1 |12 963.12| 7,693.80] 11,938.20 690.56 1,054.00 22,351.12]{ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA IV
518 1 1 STB 103 73.99 518.97 547.96 914.85 1 1 {12 887.88| 6,227.64] 10,978.20 591.80 1,054.00 19,849.72 | OPERADOR PAD 1II
STC 1 1 sTC (104 73.86 511,29 545.15 914.85 1 1 |12 886.32| 6,135.48| 10,978.20 588.76 1,054.00 19,756.00|SECRETARIA 111
STA 1 1 STA 105 74.18 521.46 545.64 914.85 1 1 |12 890.16| 6,257.52| 10,978.20 589,29 1,054.00 19,881 .88|TECNICO ADMINISTRATIVO 111
STC 1 1 STC 106 73.86 511.20 545.15 914,85 1 1|12 886.32] 6,135.48] 10,978.20 588.76 1,054.00 10,756.00| OPERADOR DE EQUIPQ ELECTRONICO 11
STA 1 1 STA 107 74.18 611.30 635.46 91485 1 1 |12 890.16] 7,335.60] 10,978.20 686.30 1,054.00 20,959,906 | TEC EN ESTADISTICA € INFGRMACION AGRARIA L
STB 1 1 ST8 108 73.99 518.97 547.96 914.85 1 1 |12 887.88| 6,227.64] 10,978.20 50180 1,054.00 19,849, 72 | TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1
STC 1 1 STC  |109 73.86 511,29 545.15 914.85 1 1 |12 886.32| 6,135.48] 10,978.20 588,76 1,054.00 19,756.00|TECNICO ADMINISTRATIVO 1
SAC 1 1 SAC 110 73.21 483,14 542.83 914.85 1 1 |12 878.52| 5,797.68] 10,978.20 586.26 1,054.00 19,410.40|TRABAJADOR EN SERVICIO 11
CFICINA AGRARIA HUAMBOS
ST8 1 1 STB 111 73.99 513.84 542.83 914.85 1 1 12 887.88] 6,166.08] 10,978.20 586.26 1,054.00 19,788.16 | TECNICO AGRARIO 111
STB 1 ST8 112 73.99 513.84 542.83 914.85 1 1 {12 887.88] 6,166.08] 10,978.20 586.26 1,054.00 19,788.16|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1
OFICINA AGRARIA CHORCPAMPA
STB 1 1 518 J113 ] 73.99] 500.42 529.41 514,85 1 1 |12 887.88] 6,005.04] 10,978.20 571.76 1,054.00 10,627.12| TECNICO EN PROMOCION AGRARIA I
OFICINA AGRARIA CHALAMARCA
ST 1 1 ST 114 73.99 498.90 527.89 914.85 1 1|12 887.88] 5,986.80] 10,978.20 570.12 1,054.00 19,608.88| TECNICO AGRARIO [1I
STB 1 1 ST 115 73.99 513.84 542,83 914.85 1 1 |12 887.88]  6,166.08] 10,978.20 586.26 1,054.00 19,788.16|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1
OFICINA AGRARIA CHIGRIRIP
SPB 1 SPB 116 | 611.66 1 1 A TP 7,330.92] 11,938.20 666.10 1,054.00 21,995.32|INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS III
> 9
& [
w
e ]
O (
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ANEXO “01"

PRESUPUESTO ANALITICC DE PERSONAL DE PLAZAS DEL EMPLEADC NOMBRADO

! 445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
. 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA
: DIRECCION REGIONAL DE AGRICULRURA CAJAMARCA

EJERCICIC PRESUPUESTAL : 2012

PERIODO PREVIO 2011

PERIODO PROPUESTO 2012

canToAD OE[ L REMUNERACIONES Y/D BONIFIC. MENSUAL CANTIDAD ;’CE)S REMUNERACIONES Y/O BONIFICAC. ANUAL DENDMINACION DEL CARGO PREVISTO
NIVEL D PLAZAS D DE DE PLAZAS o PERMANENENTES OCACIONAL | Loxr anuaL EN EL CAP
CATEG. [pPTDA] o 1o | caTe. |pLaza] REMUN. | BONIFIC. | REMUNER. | INCENT. [AETAS|PPTDAl, . .| gy | REMUN. | BOWIFIC. [ INCENT. CARGA | ESCDLARIDAD
s : PRINCIPAL | PERMAN. | IMPBLE. LABORAL |oTROSE S : PRINCIPAL | PERMAN. | LABORAL SOCIAL AGUINALDO

SAC 1 1 SAC 117 73.21 483.14 526.35 914.85 1 1 [12 878.52| 5,797.68] 10,978.20 563.46 1,054.00 19,410.40{AUXILIAR AGRARID I

DFICINA DE TACABAMBA
SPA 1 SPA 118 80.26 515,38 623.37 994.85 1 1 |12 963.12| 6,184.56| 11,938.20 673.24 1,054.00 20,841.88|INGENIERD EN CIENCIAS AGRARIAS IV
STB 1 1 5TB {119 73.99 513.84 542.83 914.85 1 1 |12 887.88] 6,166.08] 10,978.20 586.26 1,054.00 19,788.16 [TECNICO AGRARIO 11

7.9 AGENCIA AGRARIA SANTA CRUZ
F-4 1 1 F-4 120 a0.53 908.58 969.11 1,394.85 1 1 12 1,086.36 10,902.96 16,738.20 1,046.64 1,054.00 30,828.16}0IRECTCR PROGRAMA SECTORIAL 11
STB 1 1 STB 121 73.99 518.94 547.93 914.85 1 1 |12 887.88] 6,227.28] 10,978.20 501.76 1,054.00 19,849.36[TECNICO AGRARID 111
STA 1 1 STA 122 74.18 650.57 874.75 914.85 1 1 12 830.16 7,806.84 10,978.20 728.73 1,054.00 21,457.93|TECNICO ADMINISTRATIVO 1T
STC 1 1 STC  [123 73.86 511.2% 545,15 914.85 1 1 |12 886.32| 6,135.48] 10,978.20 588.76 1,054.00 19,756.00|SECRETARIA 111

QOFICINA AGRARIA PULAN
STB 1 1 ST8  [124 | 73.99 518.97 547.96 914.85 1 1 |12 887.88| 6,227.64] 10,978.20 591.80 1,054.00 19,840.72|TECNICO AGRARIC 11

OFICINA AGRARIA NINABAMBA
STB 1 1 STB  [125 | 73.59] 513.84 542.83 914.85 1 1 12 887.88| 6,166.08] 10,978.20 586.26 1,054.00 19,788.16 | TECNICO EN PROMGCION AGRARIA I

7.10 AGENCIA AGRARIA HUALGAYOC
F-4 1 1 F-4 126 90.53 908.58 969.11 1,394 .85 1 1 12 1,086.36 10,902.96 16,738.20 1,046.64 1,054.00 30,828.16|DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL 11
SP8 1 1 SP8 127 80.10 803.44 B0B.54 994,85 1 1 12 961.20] 9,641.28] 11,938.20 873.22 1,054.00 24,467 90| ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA 111
SPB 1 1 P8 |128 80.10 78771 79281 594.85 1 1 (12 961.20| 9,452.52| 11,938.20 856.23 1,054.00 24,262.15| MEDICO VETERINARIQ 111
STB 1 1 STB  |129 73.59 498.50 527.89 914.85 1 T {12 sa7.88] 5,986.80] 10,978.20 570.12 1,054.00 19,608.88 | TECNICO AGRARIO 111
STC 1 1 STC (130 73.86 501.91 545.15 914.85 1 1 12 886.32| 6,022.92| 10,978.20 588.76 1,054.00 19,643.44[TECNICO ADMINISTRATIVO 1

7.11 AGENCIA AGRARIA CUTERVD
F-4 1 1 F4 131 90.53 916.31 976.84 1,394.85 1 1 {12 1,086.35] 10,995.72| 16,738.20 1,054.99 1,054.00 30,929.27 | PIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL 11
SPB 1 1 SPB 132 80.10 782.16 787.26 994.85 1 1 12 961.20] 9,385.92] 11,938.20 850.24 1,054.00 24,189.56|MEDICO VETERINARIC 111
STA 1 1 STA 1133 74.18 583.56 560.63 914.85 1 1 |12 890.16| 7,002.72| 10,978.20 605.48 1,054.00 20,627.08|OPERADOR PAO 111
STC 1 1 STC  |134 73.86 506.17 540.03 914.85 1 1 12z 886.32| 6,074.04] 10,978.20 583,23 1,054.00 19,694.56|SECRETARIA 111
STB 1 1 5Té  |135 73.99 568.57 547,85 914.85 1 1 12 887.88| 6,827.64] 10,978.20 591,68 1,054.00 20,449.72|TECNICO AGRARIQ 111
STA 1 1 5Ta 136 74.18 586.52 563,29 914.85 1 1 |12 890.16] 7,038.24] 10,978.20 608.35 1,054.00 20,662.60| TECNICO EN ESTADISTICA E INFORMATICA
STO 1 1 STD  |137 73.70 568.58 547.57 914.85 1 1 |12 884.40] 6,827.76] 10,978.20 591.38 1,054.00 20,446.36| TECNICO ADMINISTRATIVO 1
STB 1 1 ST8  |138 73.99 568.87 547.75 914.85 1 1 |12 887.88| 6,826.94] 10,978.20 591.57 1,054.00 20,448.52|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1

DFICINA AGRARIA SAN ANDRES DE CUTERVO i
<78 1 1 STB [139 73.99 506.84 485.72 914.85 1 1 1z 2 ) 82.08{ 10,978.20 524,58 1,054.00 19,704.16| TECNICO AGRARIO 111
STB 1 1 STB  [140 73,99 521.59 500.87 914,85 1 1 |12/EVY - 88| 10,978.20 540.94 1,054.00 19,885.96] TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1

OFICI RARIA QUERQCOTILLD [

- e - 0
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o
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ANEXO “01"

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMEBRADOQ

445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
: 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA
: DIRECCION REGIONAL DE AGRICULRURA CAJAMARCA

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2012

PERIDDD PREVIO 2011

PERIODO PROPUESTO 2012

Ny /
- 4‘1,433‘"/?&’}

CANTIDAD DE NIvEL | NRO. REMUNERACIONES Y/O BONIFIC. MENSUAL CANTIDAD rgg REMUNERACIONES Y/O BONIFICAC. ANUAL DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO
NIVEL 0] PLAZAS o OF DE PLAZAS |7 PERMANENENTES OCACIONAL | oo wnial EN EL CAP
CATEG. | ppTDA ocup.| CATG. | PLAZA REMUN. BONIFIC. | REMUNER. INCENT. AETAS |PFTDA ocup. En REMUN. BONIFIC. INCENT. CARGA ESCOLARIDAD
s PRINCIPAL | PERMAN, IMPBLE. LABORAL |OTROS| S ) MES PRINCIPAL | PERMAN. LABORAL SOQCIAL AGUINALDO

STB 1 1 5TB 141 73.99 520.13 499.91 914.85 1 1 |12 887.88 6,241.56 10,97B.20 539.20 1,054.00 19,863.64|TECNICO AGRARID IIT
5TC 1 STC 142 73.86 509.14 580.00 914.85 1 1 |12 886.32 6,109.68 10,978.20 626.40 1,054.00 19,730.20|TECNICO AGRARIO I

OFICINA AGRARIA SANTO TOMAS
SPC 1 0 SPC 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|ING. EN CIENCIAS AGRARIAS II
STB 1 1 STB 143 73.99 567.02 546.80 914.85 1 1 12 887.88 6,804.24 10,978.20 590.54 1,054.00 20,426.32|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA 1

7.12 AGENCIA AGRARIA JAEN
F-4 1 1 F-4 144 90.53 950.89 1,011.42 1,394.85 1 1 12 1,086.36| 11,410.68 16,738.20 1,092.33 1,054.00 31,381.57[DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II
SPA 1 1 SPA 145 80.26 697.24 695.50 994.85 1 1 12 963.12 8,366.88 11,938.20 751.14 1,054.00 23,073.34|INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS IV
SPB 1 1 5rB 146 80.10 628.58 640.47 994.85 1 1 12 961.20 7,542.96 11,938.20 691.711 1,054.00 22,198.36|MEDICO VETERINARIO IIL
sTC 1 1 5TC 147 73.86 551.87 580.73 914,85 1 1 J12 886.32 6,622.44 10,978.20 627.19 1,054.00 20,242.96|SECRETARIA I1I
sTC 1 1 STC 148 73.86 516.34 545.20 914.85 1 1 12 886.32 6,196.08 10,978.20 588.82 1,054.00 19,816.60|SECRETARIA 11T
STB 1 1 5TB 149 73.99 516.21 545.20 914.85 1 1 12 887.88 6,194.52 10,978.20 588.82 1,054.00 19,816.60|TECNICO AGRARIO II1
STA 1 1 STA 150 74.1B 616.29 640.47 914.85 1 1 12 890.16 7,395.48 10,878.20 £91.71 1,054.00 21,019.84|TECNICO EN ESTADISTICA E ENFORMATICA
STC 1 1 STC 151 73.86 516.34 545.20 $14.85 1 1 12 886.32 6,196.08 10,97B.20 588.82 1,054.00 19,816.60|CHOFER 11
STD 1 1 STD 152 73.70 559.83 583.53 914.85 1 1 |12 884.40 6,717.96 10,978.20 630.21 1,054.00 20,336.56|OPERAD OR PAD 1
STC 1 1 STC 153 73.86 516.34 545.20 914.85 1 1 12 886.32 6,196.08 10,978.20 588.82 1,054.00 1%9,816.60{0FERADOR DE EQUIPO ELECTRONICO 1
STC 1 1 5TC 154 73.86 495.46 529.32 914,85 1 1 |12 886.32 5,945.52 10,978.20 571.67 1,054.00 19,566.04 | TECNICO ADMINISTRATIVD I

OFICINA DE PUCARA
SPB 1 1 5PB 155 80.10 583.84 608,94 994.85 1 1 12 961.20 7,006.08 11,938.20 657.66 1,054.00 21,661.48|MEDICO VETERINARIO III
STB 1 1 578 156 73.99 503,14 532.13 914.85 1 1 12 887.88 6,017.68 10,978.20 574.70 1,054.00 19,659.76|TECNICO AGRARID 11T
STA 1 1 STA 157 74.18 509.21 533.39 914.85 1 1 12 B90.16 6,110.52 10,978.20 576.06 1,054.00 19,734_88|TECNICO AOMINISTRATIVO IIT
STD 1 1 STD 158 73.70 516.50 545.20 914.85 1 1 12 B84.40 6,198.00 10,978.20 588.82 1,054.00 19,816.60|SECRETAR]A I1

OFICINA DE TAMBORAPA
STB 1 1 STB ]159 I 73.99 516.21 545.20 914.85 1 1 [1z2 887.88 6,194.52 10,978.20 588.82 1,054.00 19,816.60|TECNICO EN PROMOCION AGRARIA T

OFICINA AGRARIA SANTA ROSA DE LA YUNGA
STC 1 1 STc J160 | 73.86] 515,42 544.28 914.85 1 1 |12 586.32] 6,185.04] 10,978.20 587.82 1,054.00 19,805. 56| TECNICO AGRARLD 11

OFICINA AGRARIA SALLIQUE
SPB 1 1 SPB |161 ! 80.10] 642.64 658.74 994.85 1 1 |1z 961.20 7,711.68 11,938.20 711.44 1,054.00 22,376.52|INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS 111

7.13 AGENCIA AGRARIA SAN 1GNACIO
F-4 1 1 F-4 162 90.53 950.87 1,011.40 1,394.85 1 1 |1z 1,086.36) 11,410.44 16,738.20 1,092.31 1,054.00 31,381.31|DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II
SPA 1 1 SPA 163 80.26 628.42 626.68 54 1 12 41.04 11,938.20 676.81 1,054.00 22,198.36|ING. EN CIENCIAS AGRARIAS IV
SPA 1 1 80.26 614.02 619.28, X 1 1 12 ™ .24 11,938.20 668.82 1,054.00 22,025.56|MEPICD VETERINARIO IV
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
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ANEXO "01"

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

445 GOBIERNC REGIONAL DE CAJAMARCA
UNIDAD EJECUTORA : 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA
: DIRECCION REGIONAL DE AGRICULRURA CAJAMARCA

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2012

PERICDO PREVIO 2011

PERIQOOD PROPUESTO 2012

CANTIDAD DE NIVEL | NRO. REMUNERACIONES Y/D BONIFIC. MENSUAL CANTIOAD 10D REMUNERACIONES Y/0 BONIFICAC. ANUAL DENGMINACION OEL CARGO PREVISTO
NIVEL D PLAZAS D DE DE PLAZAS o PERMANENENTES OCACIONAL | ool anUAL EN EL CAP
CATEG. | PPTDA ocur.| cATG. | PLaza REMUN. | BONIFIC. | REMUNER. | INCENT. |AETAS|PPTDA|. .. \o| gy | REMUN. BONIFIC. INCENT. CARGA | ESCOLARIDAD
s ) PRINCIPAL | PERMAN. IMPBLE. LABORAL |OTROS| S | mgs] PRINCIPAL | PERMAN. | LABDRAL SOCIAL AGUINALDD

sSTC 1 1 STC 165 73.86 503.27 532.13 914.85 1 1 |12 886.32] 6,039.24] 10,978.20 574.70 1,054.00 19,659.76|TECNICO AGRARIO 11

STB 1 STB 166 73.99 516.77 545.76 914.85 1 1 |12 887.88] 6,201.24] 10,978.20 589.42 1,054.00 19,823.32|SECRETARIA TV
DFICINA TABACONDAS

SPB 1 1 SPE [167 | 80.10 602.24 607.34 994.85 1 1 |12 961.20] 7,226.88] 11,938.20 655.93 1,054.00 21,882.28|INGENIERG EN CIENCIAS AGRARIAS 111
OFICINA AGRARIA HUARANGO

578 1 1 st8 [168 | 73.99 503.14 532.13 914.85 1 1 |12 887.88} 6,037.68] 10,978.20 574.70 1,054.00 19,659.76]TECNICD AGRARIO IIT
OFICINA AGRARIA LA COIPA

§TC 1 1 STC 169 73.86 503.27 532.13 914.85 1 1 |12 eg6.32] 6,039.24] 10,978.20 574.70 1,054.00 19,659.76|TECNICO AGRARIO 11

TOTAL | 174 168 13,121.481104,395.56] 120,811.38] 169,775.75] 000] 189| 189 157,457.76| 1.252.746.72] 2.037.300.00f 130,476.27| 178.,126.00| 3,754,711.75




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

FORMULARIO : A1

SECTOR

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
ENTIDAD

: 445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
: 100 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA
: DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA RESUMEN DE PLAZAS

ANEXQ "02"

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS DEL EMPLEADC NOMBRADO

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2012

PERIODO PREVIO 2011

PERIQODO PROPUESTO 2012

NIVEL O CA':T_IAD&[; DE NI;EL REMUNERACIONES Y/O BONIFIC. MENSUAL CA':,EDZ;?S DE PZR;?;D REMPUE';R:I:EIEESTSE;’D BONIFICAC. ANUAL T 1omae sont OBSERVACIONES
CATEG. REMUN. BONIFIC. INCENT. REMUN. BONIFIC. INCENT. CARGAS ESCOLARID.
PPTDAS| OCUP. |CATG. PRINCIPAL| PERMAN. LaBORAL |PPTDAS| OCUP. MESES PRINCIPAL | PERMAN. LABORAL | SOCIALES | AGUINALDOS

F-5 1 1 F-5 92.47 959.22 3,875.801 1 1 12 1,100.64]  11,510.64 45,509.60] 1,103.43 1.054.00 61,287.31
F-4 20 20  |F-4 1.810.60{ 18,269.53 27.897.00 20 20 12 21,727.20] 219.234.36] 334,764.00| 21,038.54 21,080.00 617,844 .10
SPA 12 12 |SPA 963.12] §,575.95 11,938.20] 12 12 12 11,557.44] 102,911.40] 14325840| 9.474.19 12,648.00 279,849.43
SPB 29 20 |sPB { 2.322.00] 19977.52 28,850.65| 29 29 12 27 874.80] 239,730.24| 346,207.80] 22,175.96 30,566.00 666,554.80
SPC 7 3 SPC 238.98] 1,784.28 2,084.55 3 3 12 2,867.76 21,411.36 35.814.60) 2,106.00 3,162.00 65361.72
SPD 2 0 SPD 79.21 564.85 014.85 1 1 12 950.52 7,978.20 10,978.20 702.00 1,054.00 21,662.92
STA 14 14 STA 1,038.52| 7,944.01 12 .807.90] 14 14 12 12,462.24 95328.12| 153,694.80| 9854.73 14,756.00 286,095.89
ST1B 49 49 STB 3,625.28] 25,548.10 43,912.80] 49 49 12 43.503.36| 306,577.20] 526,953.60{ 34,458.71 51,646.00 963,148.87
STC 31 31 STC 2,285.66| 16,028.98 28,360.35| 31 31 12 27,475.92] 192 347.76] 340,324.20| 21,830.71 32,674.00 614.652.59
STD 5 5 STD 367.90] 2,694.40 4.574.25 5 5 12 4.414.80 32,332.80 54 891.00f 3,510.00 5,270.00 100,418.60
SAC 4 4 SAC 292.84] 1,948.72 3,669.40 4 4 12 3,514.08 23,384.64 43,912.80] 2,808.00 4.216.00 77,835.52
TOTAL | 174 168 13,121.48|104,395.56 169 169 ,746.72| 2,037,309.00[129,072.27] 178,126.00 3,754711.75
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