
RESOLUCION ADMINISTRATIVA REGIONAL

Cajamarca, 19 MAYO 2011

EI Oficio N" 214-2011-GR.CAJ/DIREPRO de fecha 12 de abril del 2011
con registro sisgedo N" 292333;

Que, mediante documento del visto el Director Regional de la
Producci6n hace lIegar el expediente administrativo del Ing. Celso Belermino VILLEGAS
ZAMORA, servidor nombrado en el cargo de Planificador III categoria remunerativa SP "B"
de la Direcci6n Regional de la Producci6n del Gobierno Regional Cajamarca mediante el
cual solicita otorgamiento de ampliaci6n de bonificaci6n personal por su quinto quinquenio y
gratificaci6n de dos (02) sueldos por haber cumplido veinticinco (25) arios de servicios;

Que, mediante Resoluci6n N" 067-89-PRODEMIRAJ/G de fecha 01 de
setiembre de 1989 se Resolvi6 Reconocer en vias de regularizaci6n, a partir del 22 de abril
de 1989, la bonificaci6n personal por un (01) quinquenio, equivalente al 5% de su
remuneraci6n basica al TAP Ing. Celso Belermino Villegas Zamora al haber acreditado 05
arios efectivos de servicios prestados al Estado en ellapso comprendido entre el 01-03-83 al
21 de abril de 1988;

Que, segun liquidaci6n de tiempo de servlclos efectuado por el
encargado de Personal de la Direcci6n Regional de la Producci6n mediante Informe N" 003-
2011-GR.CAJ/DIREPRO-EHQ de fecha 12-04-2011, teniendo en cuenta la Resoluci6n N"
067-89-PRODEMIRAJ/G de fecha 01 de setiembre de 1989, en la misma que existe error de
computo de tiempo de servicios que no es cinco (05) arios, debiendo ser cuatro (04) arios y
ocho 08) meses de servicios y la Constancias Certificadas de Pago de Haberes y
D cuentos expedidas mediante Informe N" sIn -91-PRODEMIRAJ/SG/UPER/ARBS, desde
el 21-04-1988 hasta el 31-12-1990, Constancia Certificada de Pago de Haberes y

~l:" Descuentos N" 26-2010-GR.CAJ-DRA/DP desde el 01-01-1991 hasta el 31-05-1993,
/~(,,~"' Constancia de Pago de Haberes y Descuentos N" 002-2003-RECAJ/DRP-O.A., desde el 01-

080 "i

-;.-06-1993 hasta el 31-12-2002, Constancia de Pago de Haberes y Descuentos N" 001-2010-* C"~,k"gI'a''!<i1). G.R.CAJ/DIREPRO, desde el 01-01-2003 hasta el 31-07-2010 y Constancia de Pago de
Ad .•I"",," .:,In '~,Haberes y Descuentos N" 001-2011-G.R.CAJ/DIREPRO-EHQ, desde el 01-08-2010 hasta el

/31-12-2010, el recurrente acredita tenerVEINTISIETE (27) ANOS, CUATRO (04) MESES Y
NUEVE (09) DIAS de servicios prestados al Estado;

Que, de conformidad a 10 dispuesto en el Articulo 8° del Decreto Ley N"
22404, Articulo 1° de la Ley N" 22900, Articulo 5° del Decreto Supremo N" 107-87-PCM,
Decreto Supremo N" 028-89-PCM, inciso c) del Articulo 9° del Decreto Supremo N" 051-91-
PCM, Articulo 51° del Decreto Legislativo N" 276 "Ley de Bases de Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico", establecen las condiciones para el otorgamiento de
los beneficios solicitados;



Cajamarca, 1 9 MAYo 101'

En uso de las atribuciones conferidas mediante Resoluci6n Ejecutiva
Regional N° 477-2004-GR.CAJ/P de fecha 11 de Noviembre del 2004, Ley N° 27680 Ley de
Reforma Constitucional, Ley N° 27783 "Ley de Bases de la Descentralizaci6n", Ley N°
27867, modificada por la Ley N" 27902 "Ley Organica de Gobiernos Regionales";

Articulo Primero.- OTORGAR, Ampliaci6n de Bonificaci6n
Personal mensual a partir del 01 de Enero del 2011 a favor del Ing. CELSO BELERMINO
VILLEGAS ZAMORA, servidor nombrado en el cargo de Planificador II, nivel remunerativo
SP "B", en la Direcci6n Regional de la Producci6n del Gobierno Regional Cajamarca, por
su QUINTO QUINQUENIO equivalente al 25 % de su Remuneraci6n Basica, por haber
acreditado VEINTISIETE (27) ANOS, CUATRO (04) MESES Y NUEVE (09) DIAS de
servicios prestados al Estado al 31 de Diciembre del 2010.

Articulo Segundo.- OTORGAR, el importe de SETENTA con 22/100
NUEVOS SOLES ( SI 70.22 ) a favor del Ing. Celso Belermino VILLEGAS ZAMORA,
equivalente ados (02) remuneraciones totales permanentes percibidas al 31 de agosto del
2008 y que se otorga por (mica vez como GRATIFICACION, por haber acreditado
Veinticinco (25) arios de servicios prestados al Estado, la misma que se afectara a la
Especffica del Gasto 13 - Gastos Variables y Ocasionales.

Articulo Tercero.- EI egreso que origine el cumplimiento de la presente
Resoluci6n se atendera con cargo al Sector 99: Gobiernos Regionales, Pliego 445: Gobierno
Regional Cajamarca, Unidad Ejecutora 001: Sede Central, Funci6n 12: Pesca, Programa
Funcional 026 - Pesca, de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, del
Presupuesto Vigente.

Articulo Cuarto.- La Direcci6n de Personal del Gobierno Regional
Cajamarca, queda encargada de transcribir la presente Resoluci6n a la interesada a su
legajo personal y alas instancias correspondientes de acuerdo a 10 normado.


