‘o4 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

“Afio del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 01-2011-GR.CAJ/GRPPAT

Cajamarea, 3 5 | C 2010

VISTO:

El Oficio N° 153-2011-GR.CAJ-GRPPAT/SGPLCTI, de fecha 24 de Noviembre, de la Sub Gerencia
de Planeamiento y Cooperacion Técnica Internacional,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo N° 192°, inciso 2 de la Constitucion Politica del Pert establece que los Gobiernos
Regionales son competentes para formular y aprobar el Plan de Desarrollo Regional Concertado con las
municipalidades y la sociedad civil;

Que mediante ley N° 27867 modificada por Ley N° 27902 y Ley N° 28013 — Ley Organica de
Gobiernos Regionales, precisa en su Articulo 15° la atribucién del Consejo Regional de aprobar el Plan
Anual y el Presupuesto Regional Participativo, en el marco del Plan de Desarrollo Regional Concertado y
de conformidad con la Ley de Gestién Presupuestaria del Estado y de las leyes anuales de Presupuesto
General de la Republica y la Ley de Prudencia y Transparencia Fiscal. Ademas en su Articulo 11°-B, sefiala
como funciones del Consejo de Coordinacién Regional, que sus miembros emiten opinion consultiva,
concertando entre si, sobre el Plan Anual Presupuesto Participativo Anual; asi mismo en su Articulo 21 °,
inciso p), sefiala que es atribucion de la Presidencia Regional presentar al Consejo Regional el Plan Anual y
el Presupuesto Participativo Anual. Finalmente en el Articulo 32° de la mencionada Ley, se sefiala que la
Gestién del Gobierno Regional se rige por el Plan de Desarrollo Regional Concertado de mediano y largo
plazo, asi como el Plan Anual y el Presupuesto Participativo Regional, aprobados de conformidad con
politicas nacionales y en cumplimiento del ordenamiento juridico vigente;

Que, el Articulo 71° de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley N° 28411, establece
que el presupuesto institucional se articula con el Plan Estratégico desde una perspectiva de mediano y largo
plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales; ademéds de que estos reflejan las metas
presupuestarias;

Que, la Directiva para la formulacion de Planes Estratégicos Institucionales 2002-2006, aprobada por

%&E }i; ! Resolucién Ministerial N° 084-2001-EF/10, que en su Articulo 4°, establece que la Gestién Institucional,

o implementa la Programaciéon Estratégica Multianual, a través de los Planes Operativos y sus
correspondientes Presupuestos Institucionales;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Cajamarca, aprobado
‘ mediante Ordenanza Regional N° 020-2005-GR.CAJ-CR, en su Articulo 83°, inciso a); establece que es
~—” funcién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial: Difundir,
orientar y dirigir la metodologia establecida para la formulacion del Plan de Desarrollo Regional
Concertado y Plan Anual del Gobierno Regional. Asi mismo en su Articulo 85°, incisos a) y b); se sefiala,
respectivamente, que son funciones de la Sub Gerencia de Planeamiento y Cooperacion Técnica
Internacional: - Proponer las metodologias para la formulacién, ejecuciéon y evaluacion del Plan de
Desarrollo Regional Concertado y el Plan Anual del Gobierno Regional, asi como - Consolidar y elaborar
los proyectos del Plan de Desarrollo Regional Concertado y del Plan Anual del Gobierno Regional;
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Que, segin el Informe N° 15-2011-GR.CAJ/GRPPAT/SGPLCTI-JEAC, de fecha 23 de Noviembre
del 2011, se concluye que para el proceso de Formulacion del Plan Anual 2012, es necesario que se apruebe
la Guia para la Sistematizacién de la Informacién, el Formato N° 01: Programacion de Actividades y
Proyectos y la Matriz de Articulacién de Politicas con Objetivos Especificos.

Estando a lo antes expuesto, con el visto de la Sub Gerencia de Planeamiento y Cooperacion Técnica
Internacional y de la Direccién Regional de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar, la Guia para la Sistematizacion de Informacion de la Formulacion del Plan
Anual 2012, el Formato N° 01: Programacién de Actividades y Proyectos y la Matriz de Articulacion de
Politicas con Objetivos Especificos, documentos que se adjuntan en cuatro (04) folios y que como anexos
forman parte de la presente Resolucion.

Articulo _Segundo.- Disponer, la notificacién de la presente Resolucion, a la Sub Gerencia de

Planeamiento y Cooperacién Técnica Internacional, para su cumplimiento y demas fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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¥4 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

FORMULACION PLAN ANUAL 2012
GUIA PARA LA SISTEMATIZACION DE INFORMACION

1. FINALIDAD:

La presente Guia busca establecer las orientaciones generales de caracter operativo que demande el
proceso de Formulacién del Plan Anual 2012 del Gobierno Regional Cajamarca, para las Unidades
Ejecutoras que conforman el Pliego 445 Gobierno Regional Cajamarca.

Il. OBJETIVO:

>  Facilitar el acopio y sistematizacién de informacién para la Formulacién del Plan Anual 2012.

Ill. RESPONSABILIDAD:

Es responsabilidad de la oficina de Planeamiento o quien haga sus veces, en las Unidades Ejecutoras
del Pliego 445 Gobierno Regional Cajamarca, la Formulacion del Plan Anual 2012; correspondiendo a la
Sub Gerencia de Planeamiento y Cooperacién Técnica Internacional, de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, brindar el asesoramiento y las orientaciones
correspondientes cuando fuere necesario.

IV. SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION:

La Formulacion del Plan Anual 2012, se realizara sobre la base de la sistematizacion de la informacion
institucional, en funcién al Formato N° 01: Programacién de Actividades y Proyectos. A continuacién se
detalla el contenido del formato:

1. FINANCIAMIENTO: Para estimar el monto de Financiamiento se considerara los recursos
provenientes exclusivamente del GOBIERNO REGIONAL por TODA FUENTE (Recursos Ordinarios,
Recursos Directamente Recaudados, Recursos Determinados y Donaciones y Transferencias); es
decir que si una actividad y/o proyecto cuenta con diversas fuentes de financiamiento, se tiene que
realizar |la agregacion tanto de su presupuesto como de sus metas.

2. PLIEGO: Corresponde al Pliego 445 Gobierno Regional Cajamarca

UNIDAD EJECUTORA / UNIDAD ORGANICA: Indicar el Nombre de la Unidad Ejecutora o Unidad
Organica a la cual corresponde la informacién consignada.

POLITICA: Se refiere a identificar la politica del documento de las Politicas y Estrategias del
Gobierno Regional Cajamarca para el periodo 2011-2014, aprobadas con Resolucion Ejecutiva
Regional N° 273-2011-GR.CAJ/P. Indicar el nimero de la Politica y transcribirla; teniendo en cuenta
la relacién que existe entre las actividades y/o proyectos de la unidad ejecutora con la politica
seleccionada.

5. OBJETIVO ESPECIFICO: Indicar el nimero y transcribir el objetivo especifico, correspondiente a las
actividades y/o proyectos que la Unidad Ejecutora va a programar su ejecucion en el Plan Anual
2012; estos objetivos se refieren a los que se desarrollan en el corto plazo y los cuales contribuiran al
logro de los objetivos generales del Plan Estratégico Institucional y de las Politicas y Estrategias (Ver
Matriz de Articulacién de Objetivos Especificos con Politicas).

6. ACTIVIDAD / PROYECTO: Esta referido a las actividades y/o proyectos los cuales corresponden a la
codificaciéon presupuestal asignada por la Direccion General del Presupuesto Publico, en la
Formulacién Presupuestal para el afo fiscal 2012; dichas actividades y/lo proyectos deberan ser
programados en el Plan Anual 2012; seleccionando el respectivo objetivo especifico y Politica,
siguiendo la cadena estratégica. Asi mismo, cabe resaltar que, sélo se deben considerar las
actividades y proyectos codificadas presupuestalmente; pudiendo desagregar las actividades s6lo en
sub actividades y los proyectos en componentes de ser el caso, no confundiendo las actividades con
acciones o tareas, que dificulten una posterior evaluacion.



7. UBICACION: Esta referido a la ubicacién Provincial y Distrital de las actividades y/o proyectos que
ejecutan las diferentes Unidades Ejecutoras; pudiendo ser Multiprovincial y Multidistrital de ser el
caso.

8. UNIDAD DE MEDIDA: Categoria que permite cuantificar la meta propuesta.

9. METAS: En el caso de la Metas Fisicas es la expresion concreta, cuantificable, y medible que
caracteriza los productos finales de las Actividades o Proyectos y cuyo numero de unidades de
medida se esperan alcanzar, en el ejercicio fiscal correspondiente. En el caso de las Metas
Financieras, son los montos asignados para cada actividad o proyecto, segin la programacion
presupuestal trimestral, realizada para el afio fiscal 2012.

9.1. FISICA ANUAL: Se cuantificara la meta fisica, para cada actividad y/o proyecto, programada
para el ejercicio fiscal 2012.

9.2. PIA 2012: Es el Presupuesto Institucional de Apertura para el afio 2012, asignado a cada
actividad y/o proyecto, en la Formulacién Presupuestal para el afio fiscal 2012; para ésta informacion
deberan coordinar con sus respectivas areas de presupuesto.

9.3. PROGRAMACION TRIMESTRAL FiSICA Y FINANCIERA: Se desagregara la meta fisica anual
de cada actividad y/o proyecto, por trimestres para identificar el inicio y termino de la actividad y/o
proyecto durante el afio; con su respectiva programacion financiera trimestral, que es un
desagregado por trimestre del PIA 2012.

10. OBSERVACIONES: En éste item, se consideraran particularidades que se puedan indicar para la
programacién de actividades y/o proyectos a ejecutarse el afio 2012, como por ejemplo el estado de
los proyectos, es decir que se puede indicar si el proyecto esta para elaboracién de expedienté
técnico o para ejecucién de obra. En el caso de las actividades, si no se ha cuantificado la meta
programada, en éste item se debe explicar el porqué.

V. PAUTAS COMPLEMENTARIAS:

e A cada Objetivo Especifico debe corresponderle un formato.

« No se debe modificar el formato establecido, dicho formato se debe tomar como plantilla; debido
a que su modificacion, dificulta el acopio y sistematizacion de la informacion.

o No se debe sub programar o sobre programar las metas fisicas, debiendo ser la informacioén lo
mas real posible.

e No se puede considerar OBRA y GLOBAL como unidad de medida, puesto que cada tipo de
proyecto, tiene su unidad de medida caracteristica; por lo que no se puede utilizar esta
S Ty denominacion que es demasiado genérica y con la cual se dificulta el monitoreo y evaluacion.

e Para el caso de las Direcciones Sectoriales que cuenten con instancias desconcentradas,
deberan uniformizar sus unidades de medida de las metas propuestas; segun el detalle
siguiente:
> Direccion Regional de Educacion: Sede Cajamarca y 13 UGELs
» Direccion Regional de Salud: Salud Cajamarca, Salud Chota, Salud Cutervo, Salud Jaén,
Hospital Cajamarca y Hospital Jaén.

» Direccién Regional de Agricultura: Sede Cajamarca y 13 Agencias Agrarias provinciales.

> Direccion Regional de Transportes: Sede Cajamarca y Direcciones Sub Regionales de
Chota y Jaén.

e El Documento del Plan Anual 2012 sera actualizado, al aprobarse el Plan Estratégico
Institucional 2012-2015 del Gobierno Regional de Cajamarca, por el érgano correspondiente.
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