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PRESIDENCIA REGIONAL
Resolucién Ejecutiva Regional N° 236 -2011-GR-CAT/P
Cajamarca, 0 9 JUN 2011

% GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

Cajamarca

VISTO:

El Oficio N° 88-2011-MTPE/2/14, de fecha 27 de mayo del 2011 y el Oficio Circular N° 011-
2011-MTPE/2/14, de fecha 30 de mayo del 2011, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Peru, modificada por la Ley N° 27680,
Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacion, y por la Ley
N° 28607, establece que los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia,

Que, de conformidad con el articulo 8° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
\b. % Descentralizacion, la autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del gobierno en sus tres
4 niveles, de normar, regular y administrar los asuntos piblicos de su competencia, sujetindose a la
- Constitucion y a las leyes de desarrollo constitucional respectivas;

Que, de acuerdo al articulo 20° de la Ley N° 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales,
y sus normas modificatorias, la Presidencia Regional es el érgano ejecutivo del Gobierno Regional;
recae en el Presidente Regional, quien es la maxima autoridad de su jurisdiccién, representante legal y
Titular del Pliego Presupuestal del Gobierno Regional. Asimismo, el Presidente Regional tiene como

Que, mediante los documentos anotados en el Visto, el Director(e) de Prevencién y Solucion
de Conflictos y Responsabilidad Social Empresarial Laboral asi como el Director General de Trabajo
del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo de Lima, comunican que dentro del marco del
Proyecto “Fortalecimiento de Prevencion y Solucién de Conflictos Socio Laborales”, tiene
previsto la actividad de equipamiento y acondicionamiento con equipos informaticos en las Regiones;
por lo que, solicita se delegue las facultades en el Titular de la Direccion Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo del Gobierno Regional Cajamarca, para que suscriba el Convenio de
Afectacion en Uso, recepcione el equipo de computo, impresora multifuncional y muebles de
computo que se encuentran en la ciudad de Lima, asi como para que realice los tramites
_— administrativos necesarios para el traslado de los bienes a la sede de la Direccion Regional de Trabajo
ano “EG/E)}\ y Promocién del Empleo de Cajamarca;

7 \J° B° \z

Que, conforme al numeral 67.1 del articulo 67° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
dministrativo General, las entidades pueden delegar el ejercicio de competencia conferida a su
organos en otras entidades cuando existan circunstancias de indole técnica, econdémica, social o
territorial que lo hagan conveniente;

Que, en atencioén a lo solicitado, y considerando la necesidad de implementar un sistema
informatico para la prevencioén y solucion de conflictos socio laborales en el departamento, cuya
operacion técnica corresponde a la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo del
Gobierno Regional Cajamarca, siendo ello una circunstancia de indole técnica que justifica la
transferencia temporal del ejercicio de las competencias de suscribir el Convenio respectivo,
recepcionar los bienes a ser transferidos y realizar los trdmites administrativos necesarios para el
traslado de los bienes a la Sede de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de
Cajamarca; es procedente la delegacion de las atribuciones antes mencionadas en el Titular de la
Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo en el Gobierno Regional Cajamarca;
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Estando a los considerandos expuestos, con las visaciones de la Direccién Regional de
Asesoria Juridica, la Direccion Regional de Administracion y la Gerencia General Regional;

En uso de las atribuciones conferidas al despacho por la Constitucién Politica, la Ley N°
27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, el literal d) del articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley
-\ Organica de Gobiernos Regionales y sus normas modificatorias, y la Ley N° 27444, Ley del
5| Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO: DELEGAR el ejercicio de las competencias de la Presidencia
Regional en el Director Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Cajamarca, Abg.
ALEXIS OMAR ROJAS DEZA, transfiriéndole temporalmente las siguientes atribuciones: suscribir
el Convenio de Afectacion en Uso con el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo dentro del
. marco del Proyecto “Fortalecimiento de Prevencion y Solucion de Conflictos Socio Laborales”;
recepcionar el equipo de computo, impresora multifuncional y muebles de computo que se encuentran
en la ciudad de Lima; y realizar los tramites administrativos necesarios para el traslado de los bienes
a la Sede de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Cajamarca.

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que, la delegacién dispuesta en el Articulo
Primero de la presente Resolucion, se extinguira conforme a los supuestos establecidos en el numeral
67.5 del articulo 67° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCEROQO: DISPONER que, el FUNCIONARIO DELEGADO debera
informar a la Presidencia Regional en forma documentada sobre lo actuado respecto al Convenio de
vt | Afectacion en Uso que suscriba.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que, a través de la Secretaria General, se notifique la
presente, al Abg. Alexis Omar Rojas Deza — Director Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de
Cajamarca, al Director General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo de
Lima y a los Organos competentes del Gobierno Regional Cajamarca, para los fines de Ley.

ARTICULO QUINTO: PUBLIQUESE la presente Resolucién en el Portal de Transparencia
del Gobierno Regional Cajamarca, a efectos de la difusion correspondiente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

GOBIERNOR

JNAL CAJAMA
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