CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA Y CARE PERU

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién entre el "Gobierno Regional
de Cajamarca", que en adelante se denominard Gobierno Regional, representado por su
Gerente Regional, Lic. Aldo Raul Pereyra Romo, identificado con DNI N° 26694622, con
domicilio legal en el Jiron Santa Teresa de Jorrnet N° 351 Urb. La Alameda, Provincia de
Cajamarca, Departamento de CAJAMARCA, y de la otra parte, CARE PERU, que en adelante
se denominara CARE, representado por su Director Nacional Sr. Milovan Stanojevich, con
Poder Inscrito en la Partida No. 11010125 de los Registros Publicos de Lima, identificado con
DNI 08274399, bajo los términos y condiciones siguientes:

= P CLAUSULA PRIMERA:  ANTECEDENTES

El Gobierno Regional de Cajamarca es un 6rgano descentralizado del estado peruano
con autonomia administrativa, técnica y financiera. Cuyos objetivos principales son
los siguientes:

e Promover el desarrollo socioeconémico regional en el marco del proceso de
descentralizacion del pais.

e Promover y regular actividades y/o servicios en materia de agricultura, pesqueria,
industria, agroindustria, comercio, turismo, energia, mineria, vialidad,
comunicaciones, educacion, salud y medio ambiente.

e Dictar normas inherentes a la gestion regional.

e Fomentar la competitividad, las inversiones y el financiamiento para la ejecucion
de proyectos y obras de infraestructura de alcance e impacto regional

e Articular y dinamizar la gestion institucional, promoviendo el incremento de la
productividad, eficiencia y calidad de servicio.

CARE es un organismo privado e internacional, sin fines de lucro, politicos ni
religiosos, constituido para ayudar a los pobres de los paises en vias de desarrollo a fin
de obtener un mejor nivel de vida socio econdémico.

La mision institucional de CARE es ayudar a las poblaciones pobres en los paises
en vias de desarrollo en sus esfuerzos por alcanzar mejores niveles de vida, desde una
Optica de fortalecimiento de las capacidades locales, para lo cual aspira en
convertirse en una fuerza global y un socio de eleccion en los programas de
erradicacion de la pobreza. Las areas de trabajo de CARE se orientan a los sectores
de gestion rural y medio ambiente; generacion de ingresos; salud y nutricion infantil;
maternidad segura y saludable; saneamiento ambiental; educacion basica;
participacion y vigilancia ciudadana; descentralizacion; y promocion de los derechos
humanos. CARE fomenta iniciativas de desarrollo concertadas con los organismos
del sector publico y privado nacionales, a fin de lograr la sostenibilidad de los procesos
que promueve.



CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL O NORMATIVA

2.1.

2.2.

Ley 26922 ley Marco de la Descentralizacion.

El Gobierno Regional de Cajamarca entrd en funcionamiento a partir del 01 de Enero
del afio 2003 de acuerdo a lo sefalado en la ley N° 27867 ley organica de gobiernos
regionales del 18 de noviembre del 2002 y su modificatoria Aprobada mediante ley N°
27902.

CARE en el PERU, se encuentra reconocida oficialmente por el Gobierno Peruano a
través de la Resolucion Suprema N° 0433 del 31 de Agosto de 1970 creada como una
institucion sin fines de lucro e inscrita en el Tomo N° 03; fojas 93 del Libro de
Asociaciones, Registro de Personeria Juridica, reconocida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores, segiin Resoluciones Ministeriales N° 485/RE, del 10 de julio de
1992 y N° 106/RE del 05 de abril de 1993, con registro ENIEX renovado el 11 de
diciembre de 1998.

Decreto Legislativo Nro. 719 del 10 de Noviembre de 1991 "Ley de Cooperacion
Técnica Internacional" y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo Nro. 015-92-
PCM del 30 de Enero de 1992.

L CLAUSULA TERCERA: DE LOS TERMINOS GENERALES DEL CONVENIO

3.1.

3.2:

Finalidad:

El presente Convenio fija los términos generales para la coordinacién, cooperacion y
concertacion interinstitucional para la ejecucion de planes programas y proyectos de
interés mutuo en el marco de sus respectivos fines y objetivos institucionales.

Objetivos Especificos:

a) Ejecutar Programas de desarrollo destinados al fortalecimiento de capacidades
locales que permitan elevar el nivel de vida de poblaciones mas necesitadas.

b) Generar propuestas, validar y sistematizar experiencias de desarrollo
econdmico, social y ambiental que puedan ser replicadas y que se traduzcan en
lineamientos de politica regional que redunden en beneficio de la poblacion
pobre.




b)

Coordinar y/o participar con los Gobiernos locales y las Instituciones del Sector
Publico y privado en las acciones que sean pertinentes de promocidn, ejecucion,
supervision, seguimiento y evaluacion de los Convenios especificos que se
suscriban.

¢) Evaluar anualrnente el cumplimiento, alcances e impactos del presente convenio a
fin de incorporar los ajustes pertinentes.
CLAUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES

5.1. Obligaciones conjuntas:

Promover proyectos especificos en el marco del Plan Estratégico de Desarrollo
Regional.

Formular los planes de operaciones anuales de los convenios especificos y
seleccionar las comunidades o grupos socio - econdmicos participantes.

Coordinar con los gobiernos locales y otras instituciones publicas y/o privadas las
acciones de promocion, ejecucion, supervision, seguimiento y evaluacion de los
programas establecidos en los convenios especificos.

Contribuir efectivamente en los espacios de discusion regional, orientados a la
formulacion de lineamiento de politica de desarrollo para la region, basadas en la
capitalizacion de las experiencias institucionales.

5.2. Obligaciones del Gobierno Regional CAJAMARCA:

Gestionar ante la Cooperacion Internacional conjuntamente con CARE, el
financiamiento de los proyectos pertinentes que se acuerden en el marco del
presente convenio.

Otras que establezcan los convenios especificos.

5.3. Obligaciones de CARE:

a)

b)

¢)

Gestionar ante la Cooperacion Internacional conjuntamente con el Gobierno
Regional, el financiamiento de los proyectos pertinentes que se acuerden en el
marco del presente convenio.

Facilitar el fortalecimiento de las capacidades locales que permitan la sostenibilidad
de los procesos impulsados.

Aportar y administrar sus recursos presupuestales de acuerdo a los montos que se
sefialen en los convenios especificos y sus Planes de Operaciones Anuales.



3.3. Alcances:
a) A mediano Plazo:

Ejecucién de programas y/o proyectos en: Gestién Integrada de Recursos Hidricos,
Servicios Ambientales Adaptacién al Cambio Climético, Desarrollo Econémico
Sostenible, Alimentacion y Nutriciéon, Educacién, Salud Materna Neonatal,
Fortalecimiento de la gestion regional y local, Gobernabilidad e¢ Industrias
extractivas, Gestion de riesgos y emergencias.

Desarrollar politicas publicas regionales, alineadas a las politicas de Estado, que
promuevan: la seguridad alimentaria, gestion integrada de recursos hidricos, agua y
saneamiento, desarrollo de la competitividad regional, salud, educacién, adaptacion
al cambio climatico, y la participacion de la sociedad civil en la toma de decisiones.

Fortalecimiento de procedimientos de respuesta ante emergencias: apoyando
actividades de prevencién y mitigacion de desastres.

b) A corto Plazo:

Ejecucién de actividades o proyectos especificos y prioritarios, a suscribirse entre las
partes intervinientes, mediante convenios de Cooperacién especifica, en las que se
precisardn las metas fisicas y la participacion institucional y sectorial, con
definiciones de sus funciones y responsabilidades, asi como de las fuentes financieras
correspondientes que aportan.

0 A, 3.4. Aportes econémico-financieros:
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a) Los recursos financieros que aporten el Gobierno Regional, CARE, la poblacién
participante y otros agentes publicos y/o privados, seran previstos en sus respectivos
presupuestos anuales e indicados en los respectivos convenios especificos.

b) La ejecucién y administracién de los fondos se determinard de acuerdo a la
naturaleza especifica de las intervenciones conjuntas, precisandose estas en los
respectivos convenios especificos.

CLAUSULA CUARTA: DEL COMITE COORDINADOR DEL CONVENIO

4.1. El Comité coordinador del presente Convenio estara conformado por el Gerente General
Regional o su representante y por la Coordinadora Departamental de CARE en
Cajamarca o su representante.

4.2.  Sus funciones especificas del Comité Coordinador:

a) Llevar adelante las gestiones necesarias para alcanzar los objetivos del presente
Convenio.



CLAUSULA SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS POR ACTIVIDAD

Las partes acuerdan para cada actividad o proyecto que planifiquen desarrollar en forma
conjunta: Objetivos, responsabilidades, aportes financieros, contrapartidas, y los
respectivos procedimientos para su ejecucion, asi como su duracion, mediante la
celebracion de convenios especificos.

CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISION Y MONITOREO

Los encargados de la supervision y monitoreo del presente convenio seran los miembros
del Comité Coordinador: El Gerente General Regional o su Representante y la
WO &2 X\ Coordinadora Departamental de CARE Cajamarca o su representante.

"CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA Y RESOLUCION

8.1. El presente convenio Marco tiene vigencia durante el periodo que dure la presente gestion
por 03 afios, a partir de su suscripcion, pudiendo ser renovado mediante la suscripcion
del Adenda respectiva. En caso de no implementarse en dicho plazo, se resolvera
automaticamente sin necesidad de comunicacion previa alguna. Sin perjuicio de ello,

3 cualquiera de las partes puede manifestar su voluntad de resolverlo, mediante

.+ | comunicacidn escrita cursada con treinta (30) dias de anticipacion.

r o

O RESN 8.2. Son causales de resolucion del presente convenio:

< 0
é?__________?, : a) El incumplimiento injustificado del cualquiera de las obligaciones estipuladas.
% E 3
( b) Falta de disponibilidad presupuestal que imposibilite la ejecucién total del
/ convenio.

8.3. Asimismo queda establecido que cualquiera de las partes podra resolver el presente
convenio cursando a la otra carta notarial con 15 dias de antelacion a la fecha de
resolucion efectiva.

8.4. La resolucion del convenio se realiza sin perjuicio de la culminacion de las actividades
programadas como parte de los convenios especificos que cuenten con el correspondiente
presupuesto y se encuentren en ejecucion.

CLAUSULA NOVENA: COMUNICACIONES

Toda comunicacién debe ser cursada entre las partes, se entendera validamente realizada
en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente convenio.




CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualquier notificacion, prorroga, restriccion o ampliacion del presente convenio en su
integridad o en parte, debera realizarse previo acuerdo de las partes lo que motivara la
suscripcion de adenda.

CLAUSULA UNDECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Este convenio es producto de la buena fe, en razén de los cuales los conflictos que se
llegaran a presentar en cuanto a interpretacion, formalizacién y cumplimiento seran
resueltos de comin acuerdo de las partes, vigentes aplicables.

- Las partes renuncian a cualquier fuero, sometiéndose a los juzgados de la ciudad de
0 Cajamarca para solucionar cualquier controversia que existiera.

Firmado en cuatro ejemplares, en la ciudad de Cajamarca a los 17 dias del mes de
octubre del 2011

EREYRA ROMO MILOVAN STANOJEVICH
eneral Director Nacional
ierno Regional Cajamarca CARE PERU
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