ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CONSEJO REGIONAL CAJAMARCA - 2016

En la ciudad de Cajamarca, siendo las nueve horas del dia viernes 02 de diciembre del afio 2016, reunidos en el auditorio de la Sede del Gobierno Regional
Cajamarca los miembros del Consejo Regional: 1). Wigberto Vasquez Vasquez, por la provincia de San Ignacio, 2). Jhony Eduardo Barrantes Herrera, por la
provincia de Contumaza, 3). Walter Castafieda Bustamante, por la provincia de Celendin, 4). Francisco Sanchez Cieza por la provincia de Chota, 5). Valentin
Castafieda Ramirez por la Provincia de San Marcos, 6). Melva Raquel Santa Cruz Quispe por la provincia de San Pablo, 7). Ulises Gamonal Guevara por la
provincia de Jaén, 8). José Mario Mendoza Zafra por la provincia de San Miguel, 9). Juan Domingo Nufiez Neira por la provincia de San Ignacio, 10). Juan
Nicomedes Monroy Huaman por la provincia de Cajabamba, 11). Maximo Segundo Ledn Guevara por la provincia de Cutervo, 12). Herando Villanueva Santa
Cruz por la Provincia de Santa Cruz 13). Alexander Morocho Pefia por la provincia de San Ignacio y 14). Lilian Marisol Cruzado Vasquez por la provincia de
Cajamarca; con la presencia de la Secretaria del Consejo Regional Abg. Paola Karina Jauregui Iparraguirre y Relator Abg. Hernando Mendoza Cubas, después,
después de responder afirmativamente al llamado de lista y de comprobar la existencia del quorum reglamentario del Consejo Regional se dio inicio a la sesion.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, informa que los Consejeros Regionales por la Provincias de San Ignacio y
Hualgayoc, Prof. Neire Unkuch Jempekit y el Prof. Manuel Ramos Campos, han solicitado dispensa por inasistencia a la presente sesion ordinaria y han puesto
en conocimiento mediante Oficio N° 022-2016-GR.CAJ/CR-NJU, de fecha 29 de noviembre del 2016, informa que han programado una ceremonia de entrega
de certificados a los egresados del Programa de Formacién de Enfermeros Técnicos con la mencién en Salud Intercultural solicitando participar de la ceremonia
programada para el dia viernes 02 de diciembre del afio 2016; mediante Oficio N° 026-2016-GR.CAJICR-MRC, de fecha 29 de noviembre del 2016, que la
Comisién Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) en el marco de su 159° Periodo de Sesiones — ha convocado a los beneficiarios de la Medida Cautelar
(MC)y a su representacion legal (IIDS) a una reunion de trabajo con el Estado peruano el dia 02 de diciembre de 2016, en la ciudad de Panama; por lo que
solicita la conformidad del Pleno del Consejo Regional.

ART.UNICO:  JUSTIFICAR la inasistencia de los Consejeros Regionales por las Provincias de San Ignacio y Hualgayoc, Prof. Neire Unkuch Jempekit y al
Prof. Manuel Ramos Campos, a la Décima Segunda Sesién Ordinaria de Consejo Regional convocada para el dia viernes 02 de Diciembre del
afio 2016.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, pone en consideracion el Acta de la Décima Sesion Ordinaria del Consejo
Regional - 2016, de fecha viernes 04 de octubre del afio 2016; la misma que ha sido remitida al correo electrénico de los Consejeros Regionales; de no haber
alguna observacién solicitd levantar la mano en sefial de conformidad.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nufiez Neira, indicd que en el punto nimero once dice que el Gobierno
Regional lidere esta problematica, si el Gobierno Regional lidere a través del Gerente General de Desarrollo Econémico y el Gerente Regional de Agricultura,
lideren esta problematica del cultivo de café instalando una mesa técnica politica en la provincia de san Ignacio, solicito que se agregue la observacion.

> El Pleno del Consejo Regional aprob6 por unanimidad el Acta de la Novena Sesion Ordinaria del Consejo Regional - 2016, de fecha
viernes 04 de noviembre del afio 2016.

Se procedi6 a leer la Convocatoria a Sesién Ordinaria de Consejo Regional:

El Consejero Delegado, Presidente del Consejo Regional Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, en uso de las atribuciones conferidas, por la Ley que modifica el
numeral 1) del articulo 21° y la Undécima Disposicion Transitoria, Complementaria y Final de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales; convoca
a la Décima Segunda Sesién Ordinaria de Consejo Regional a realizarse el dia viernes 02 de Diciembre del afio 2016, a horas 9:00 am; la misma que tendra
lugar en el auditorio del Local Institucional, de acuerdo a la siguiente AGENDA:

1. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Jaén Prof. Ulises Gamonal Guevara, mediante el cual solicita que el Director de Defensa
Nacional Lic. Tulio Guillen Shen, informe al Pleno del Consejo Regional respecto al Plan de Contingencia ante los incendios forestales, en nuestro
departamento; las acciones y coordinaciones que viene realizando a fin de implementar AR N° 86-2016-GR.CAJ-CR.

2. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Ing. Juan Nufiez Neira, mediante el cual solicita que el Director de la Agencia
Agraria de la Provincia de San Ignacio Ing. Exequiel Saldafia Benavides, informe sobre las actividades desarrolladas por su dependencia, por cada mes,
durante el presente afio.

3. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Jaén Prof. Ulises Gamonal Guevara, mediante el cual solicita que Director de UGEL
Cutervo, Prof. William Villalobos, informe sobre las medidas tomadas por su despacho respecto a los presuntos cobros indebidos de funcionarios y
servidores en dicha dependencia.

4. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Contumaza Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, mediante el cual solicita que, el
Director Regional de Educacion Prof. Carlos Cruzado Benavidez, realice un informe detallado sobre la incorporacién de los colegios secundarios de la
Regién Cajamarca al programa de Jornada Escolar Completa.

5. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, mediante el cual solicita que el Gerente de
la Gerencia Sub Regional de Jaén, Ing. Cleiver Aguilar Villena, informe sobre la situacion actual del Perfil Técnico de la obra: “Remodelacion de aulas de la
Institucion Educativa N°16876 del Caserio la Cordillera, del distrito y provincia de San Ignacio y el presupuesto asignado para la culminacion del estudio
técnico y la ejecucion de la obra. Asimismo, informe la propuesta de estudios de pre inversién y obras a ejecutar durante el afio 2017 en las provincias de
San Ignacio y Jaén.

6. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Jaén Prof. Ulises Gamonal Guevara, mediante el cual solicita que el Gerente Regional de
Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente Lic. Sergio Sanchez Ibafiez informe al Pleno del Consejo Regional respecto a las medidas tomadas por
su despacho sobre el cambio climatico y sus consecuencias.

7. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, mediante el cual solicita que el Gerente
Regional de Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Lic. Luis Vallejos Portal, informe documentadamente al Pleno del Consejo Regional, la propuesta
del proyecto del Presupuesto Institucional de Apertura para el afio 2017, a fin que los Consejeros Regionales efectien el analisis y emitan las sugerencias
que estimen necesarias antes de su aprobacion.

8. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Santa Cruz Prof. Hemando Villanueva Santa Cruz, mediante el cual solicita que el Organo
Ejecutivo promulgue la Resolucion de Reconocimiento y Felicitacion a los estudiantes: Juan Jesus Barrantes Ticlla (Medalla de Plata) de la I.E.S Juan
Ugaz y Wilson Alexander Huaman Hernandez (Medalla de Oro) de la I.E.S Indoamericano, ambos participantes y ganadores de los Juegos Binacionales
Pert - Ecuador. El primero de ellos en la disciplina de carrera de 120 metros y el segundo en TRIATLON. Asi como a los docentes: Esau Vallejos Huaman,
José Humberto Vazquez Cubas y Lelis Clever Ramos Garcia.

9. Dictamen N° 038 -2016 -GR.CAJ-CR/COAJ, elaborado por la Comisién Ordinaria de Asuntos Juridicos, referente al Proyecto de Acuerdo Regional que
aprueba la transferencia de materiales sobrantes de la obra “Pequefio Sistema Eléctrico Tembladera | Etapa”, en calidad de donacion a favor de la
Municipalidad Distrital de Yonan -Tembladera.
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10. Informe N° 09-2016.GRC-CR/MDC, de fecha 28 de noviembre del 2016 presentado por el Presidente de la Comisién Ordinaria de Mancomunidad

1.

Regional, Prof. Francisco Sanchez Cieza mediante el cual informa respecto a la comision de servicios a la ciudad de Trujillo; en cumplimiento al Acuerdo
Regional N° 84-GR.CAJ-CR, de fecha 09 de noviembre del 2016.

Informe N° 06-2016.GRC-CR/CR-J, de fecha 13 de noviembre del 2016 presentado por el Presidente del Equipo de Consejeros Fiscalizadores, Prof.
Valentin Castafieda Ramirez mediante el cual informa respecto a la comision de servicios a la ciudad de Lima; en cumplimiento al Acuerdo Regional de la
Décima Sesion Ordinaria.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, pone a consideracién del Pleno del Consejo Regional la Agenda para la presente
Sesion Ordinaria.

> El Pleno del Consejo Regional aprobé por unanimidad la Agenda.

POST AGENDA:

1.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Prof. Alexander Morocho Pefia, mediante el cual solicita que el Director de
Defensa Nacional Ing. Tulio Guillén Shen, informe respecto a la entrega de frazadas a nifios y nifias de inicial y primaria de las comunidades alto andinas
del departamento de Cajamarca.

Pedido presentado por la Consejera Regional por la provincia de San Pablo mediante el cual solicita que el Director Regional de Agricultura, Edilberto
Heredia Rojas, informe sobre el proyecto ganadero, donde seran beneficiadas las 13 provincias y tendra una duracién de 4 afios, cuyo monto de inversion
es de S/. 55.656,710.38.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Contumaza Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, mediante el cual solicita que Director
Regional de Salud informe sobre los destaques y rotaciones de los trabajadores de salud y la propuesta de trabajo de dicha dependencia, sobre el traspaso
definitivo de las plazas del personal de salud, dentro del pliego que cumplan ciertos requisitos, a fin mejorar la gestion del recurso humano.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Jaén Prof. Ulises Gamonal Guevara mediante el cual solicita que Pleno del Consejo
Regional, acuerde que la Secretaria de Consejo Regional a partir del afio 2017, cuente con un comunicador social, ademas se implemente a este 6rgano
de apoyo con una camioneta mas, a fin de que se facilite a los Consejeros Regionales realizar sus funciones de representacion y fiscalizacion.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Hualgayoc Prof. Manuel Ramos mediante el cual solicita que el Gerente General Regional
Ing. Jesus Julca Diaz, informe sobre el Gasto de Inversion del Gobiemo Regional Cajamarca a la fecha.

Oficio N° 330-2016-GR.CAJ-GRPPAT/SGPLCTI, de fecha 01 de diciembre del 2016, mediante el cual el Sub Gerente de Planeamiento y CTI Eco. Jorge
Olivera Gonzalez solicita se programe fecha para sesion extraordinaria a fin de presentar el Plan Estratégico Institucional PEI -2016-2019 y el Plan
Operativo Institucional 2017.

Pedido presentado Consejero Regional por la Provincia de San Miguel, sr. José Mario Mendoza Zafra, solicito que se agende en la post agenda un punto
maés referente a que este consejo acuerde un saludo a las rondas campesinas por celebrarse este 29 de diciembre cumple 40 afios de creacion.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN MIGUEL, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicito que se agende en la post agenda un punto
mas referente a que este consejo acuerde un saludo a las rondas campesinas por celebrarse este 29 de diciembre 40 afios de creacién.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, somete a consideracion del Pleno del Consejo Regional la Post Agenda
para la presente Sesién Ordinaria.

> El Pleno del Consejo Regional aprobé por unanimidad la Post Agenda.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Pefia, dijo que

DESARROLLO DE LA AGENDA

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Jaén Prof. Ulises Gamonal Guevara, mediante el cual solicita que el Director de Defensa
Nacional Lic. Tulio Guillen Shen, informe al Pleno del Consejo Regional respecto al Plan de Contingencia ante los incendios forestales, en nuestro
departamento; las acciones y coordinaciones que viene realizando a fin de implementar AR N° 86-2016-GR.CAJ-CR.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, dijo que el Director regional de Defensa Nacional nos
informaba de un tema muy importante que la contingencia la prevision que estaban viendo a nivel de Macro Regién Norte, este Consejo lo vio como una
muy buena vision este sentimiento de la defensa no solamente de la integracion econdmica sino también la sensibilidad de los desastres naturales, del
mismo modo también pedirle que se tomen la previsiones de caso por la escases de agua en nuestros pueblos de la Regién Cajamarquina, este mes de
noviembre ha sido el mes de los incendios, por ejemplo en varios distritos de Jaén con pérdidas inmensas, también los agricultores han sufrido
inmensamente con las sequias y se estan secando centenares de hectareas de pastizales y cafetales, se tienen que tomar las medidas de contingencia
para que se pida a la Presidencia del Consejo de ministros y a los 6rganos pertinentes que nuestra region debe ser declara en emergencia, no solamente
para incendios forestales de los incendios, pero mas que todo esto , va mas allé esto rebasa de los incendios forestales tenemos los impactos ambientales
y sequias, varios pobladores estan muy afectados con las sequias y la escasez del agua las partes altas las heladas esté destruyendo los sembrios, todo
esto Defensa Nacional tiene que tomar en cuenta y que nos oriente como Consejeros, los planteamientos que debe hacerse para el tema de defensa y el
anhelo que sé que esta planteando el Gobierno Regional al Gobierno Nacional de que sean declarados en emergencia la parte agraria, pero esto desborda
de nosotros por eso es la presencia del director para que contribuya a enriquecer a nosotros a tener una visién y especialmente invocar a nuestro
presidente de la mesa que coordine con el sefior Goberador Regional, para a través de defensa civil coordine con los alcaldes distritales porque ellos son
indiferentes con lo que pasa y se plantee que los distritos tienen que ser la base fundamental para este proyecto, ademas, que nos informe como se esta
implementando este proyecto de integracion en la defensa de los desastres a nivel de la Macro Regién Norte y también el tema de la provision que se
tenga para la declaratoria de emergencia especificamente los incendios.

EL DIRECTOR DE DEFENSA NACIONAL Ing. Tulio Guillen Shen, menciono que como Defensa Nacional siempre estuvimos en contacto con aquellas
oficinas de Defensa Nacional que se encuentran en las zonas afectadas, lo cual sucedié entre la semana del 14, 20 y 21 de noviembre la cual recibiamos
reportes de incendios forestales en la zona de Cutervo y Chota, légicamente ya escapaba de las acciones de las oficinas de Defensa Civil de las
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Municipalidades Distritales y Provinciales, de acuerdo a este acuerdo Macro Regional Norte ya estamos haciendo nosotros nuestras acciones con el
Gobierno Regional de Lambayeque en la cual se tomaron las previsiones respectivas.

FECHA ACONTECIMIENTO
Se registro un incendio forestal afectando areas de cultivo y pastos
1a-now naturales en los distritos de Socotd v San Andrés de la prowincia de
Cutervo.

Se registré un incendio forestal afectando areas de cobertura natural =n los
14 - 15-now | distritos de Pomahuaca, Bellavista, Santa Rosa, Pucaray w Colasay en la
provincia de lacn.

I El 16 de noviembre de 2016, a las 14:00 horas apreximadamente se
registro un incendio forestal afectando dreas de cultive v pastos naturales
LE-now en los distritos de San lgnacio v Chirinos de la provincia de San lgnacio v en
el distrito de Pedro Galver en la provincia de San Marcos._

Se registro un incendio forestal afectando areas de cultivo y pastos

LFnew naturales en = distrito d= Conchan de la provincia d= Chota.

Se registrd un incendio forestal afectando areas de cultivo v pastos
naturales en la Comunidad de Cahuilcha del distrito de Querecoto de la
provincia de Chota_

Se registra un incendio forestal afectando areas de cultivo v pastos
naturales en los distritos de Huasmin vy Utco Limén de la provincia de
Celendin

Se registrd un incendio forestal afectando familias v dreas de cobertura
natural el distrito de Pedro Galvez en la provincia de San Marcos._

Se registra un incendio forestal afectando areas de cultivo v pastos
naturales en la Comunidad de Cahuilcha del distrito de Querecoto de la
prowvincia de Chota_

Se registrd un incendio forestal afectando dreas de cultivo v pastos
naturales en los distritos de Huasmin y Utco Liman de la provincia de
Celendin

Se registré un incendio forestal afectando familias y areas de cobertura
natural el distrito de Pedro Gilvezr en la provincia de San hMarcos.

Z0-now

Se registro un incendio forestal afectando areas de cultivo v pastos
naturales en =l distrito de Namora de la provincia de Cajamarca.

2Z2-now

GSOBIERMNO REGIOMNAL CAMANLARCA
OFICINA DE DEFEMNSA PNACIHOMNSL
HERRANIENTAS EMNTREGADAS A LA CONNPANIA
SEMNERAL DE BONMBEROS VOLIINTARICOS DEL PERLS

oI NAT A
e ARTICU LO CAMTIDAD (und)
(=l § PALANMAS RECTAS 50
o> PICoOs S0
o3 PACHETES 22
(=8 HACHAS s -

PARA ATEMNDER LAS EMVIERGEMNCLAS EMN SANMNM AMNDRES DE
CUTERVO Y QOUEROCOTILLO

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

OFICINA DE DEFENSA NACIONAL
ENTREGA DE
HERRAMIENTAS (PICOS,
PALANAS Y MACHETES)
A CGBVP

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

REUNION DE COORDINACION
CON LOS MIEMBROS DEL GRUPO
DE TRABAJO PARA LA GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES
(Lunes-21-Nowv-2016)

GOBIERNO REGIONAL CAIANMIARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

Deciaran Estado de Emergencia por
incendios forestales en wvarios distritos
de los departamentos de LambayeqQue vy
Cajamarca

DECRETO SUPREMO
NS OBS-2016-FChMM
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GOBIERNO REGIONAL CAJIJIANMIARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

DECRETA

Arsticulo 1. Declaratoria de Estado de Emergencia

arese el Estado de Emergencia por el plazo de
treinta (30) dias calendario en los distritos de Incahuasi vy
Cafaris de la provincia de Ferrefiafe, y el distrito de Salas
de la provincia de Lambayeque, en el departamento de
Lambayeque, y los distritos de San Andrés de Cutervo
v Querocotilio de la provincia de Cutervo, y el distrito de
Querocoto de la provincia de Chota, en el departamento
de Cajamarca,. por incendios forestales.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

Articulo 2. Acciones a Ejecutar

Los Gobiernos Regionales de Lambayeque vy
Cajamarca, la Municipalidad de Provincial de Ferrefiafe
y la Municipalidad Provincial de Lambayeque, del
departamento de Lambayeque, y las Municipalidades
Provinciales de Cutervo y Chota del departamento de
Cajamarca, con la coordinacion técnica y seguimiento
del Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI) y la
participacion del Ministerio de Agricultura y Riego: el
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento;
el Ministerio de Salud; el Ministerio del Ambiente; el
Ministerio del Interior; el Ministerio de Defensa, y demas
instituciones publicas y privadas involucradas, en cuanto
les corresponda dentro de sus competencias; ejecutaran
las medid de e pcion inmediat y necesarias de
respuesta y rehabilitacion, en cuanto corresponda, en
salvaguarda de la vida e integridad de las personas y sus
medios de vida, asl como el patrimonio publico y privado
en dichas zonas, acciones que pueden ser modificadas de
acuerdo a las necesidades y elementos de seguridad que
se vayan presentando durante su ejecucion, sustentadas
en los estudios técnicos de las entidades competentes

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

Articulo 3. Financiamiento

La implementacion de las acciones previstas en el
presente Decreto Supremo, se financian con cargo al
presupuesto institucional de los pliegos involucrados, de
conformidad con la normatividad vigente.

GOBIERNO REGIOMNAL CAJANMARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIOMNAL
- ACCIOMNES -

HERRANMIENTAS ENTREGADAS A BRIGADISTAS EN EL
DISTRITO QUEROCOTO

~Ne | ARTICULO | cANTIDAD (und)

01  PALAMNAS RECTAS s0

oz | PICOS | 50 |
FECHA LUGAR DESCRIPCION

Reunidn con personal de la DISA
— Huambos, en la cual se dio a
conocer la evaluacion y registros

21-11- Anexo &
realizados.

2016 Campamento

Se verificd un porcentaje alto de
humo en el ambiente.

Reunion con el congresista

Centro Clemente Flores, policia,
21-11- Poblado serenazgo de Chota, RENAMA y
2016 Querocoto autoridades de Querocoto, para
Urbano decidir las acciones a tomar para

la mitigacion de los incendios.

Décima Segunda Sesién Ordinaria de Consejo Regional
Cajamarca, 02 de diciembre de 2016
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FECHA LUGAR DESCRIPCION FOTO
Reunién con personal de la DISA
— Huambos, en la cual se dio a
1 luaci i
S Anexo conocer la Z;;:Z‘:: y registros
2016 Campamento =
Se verificé un porcentaje alto de
humo en el ambiente.
Reunién con el congresista
Centro Clemente Flores, policia,
21-11- Poblado serenazgo de Chota, RENAMA y
2016 Querocoto autoridades de Querocoto, para
Urbano deci las acciones a tomar para
la gacién de los incendios.
22-11- Pocbf:;:ﬁ_a Reunién con los pobladores del
2016 > Centro Poblado La Granja.
Granja
22.11 Santra F i6n de brigad. ¢
-11- M ormacién de brigadas y entrega
2016 de herramientas.
Granja
23.11 Evaluacién de la zona, para
SEis Sector San Luis verificacién de viviendas
2016
afectadas.
23.11 Identificacién de afectados,
sl Sector San Luis criadero de truchas en el sector
2016
Cachipampa.
REQUERIMIENTO DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA
ABRIGO
1 |Bota de jebe | 350 [ 100 | 100 150
2 _[Colchén de e i 374 plaza | 1500 | 500 | 500 500
MENAJE Y E
3 [Baldes de plastico x 15 litros 600 I 200 T 200 I 200
4_|Bidon de plastico x 131 Weros 300 1 100 | 100 [ 100
. HERRAMIENTAS
s de 4 libras con mango T 100 100 150
3 = 150 150 200
7 100 | 100 150
8 [Pico de acero con mango de madera de 52 cm | 100 1oc 150
TECHO
[carpa pars crito do iona para 6 personas | 166 [ 66 [ deo | i00
~  ALIMENTOS
| 5 Jfideo taliarin espagustil x 500 & = 7566 [ 3356 ] 3356 | 3000
11 _[Cabalia en filete en acelte vegetal x 170 gr. €000 1750 | 1750 | 2500
~12 [Avena x 200gr E T 3000 ——s00 1 500 3200
c.2a11.2016
] C
._‘....,j{,m—é— {.(,/
RISTRITO Df QUEROCOTHRIO DISTRITO DE ANDRES DE CUTERV
BACCIONES DE AUMENTOS ENTREGADOS AL RACIONES DE ALIMENTOS ENTREGADOS AL
SECRETARIO TECNICO DE DC MANUEL PEREIRA SECRETARIO TECNI D.C. DANTE DIAZ DIAZ
CANTIDAD
~ ARTICULO (und) N ARTICULO | CANTIDAD (und)
01 AGUA MINERAL 650 01 | AGUA MINERAL | sso
o2 ATUuN 3842 o2 ATUN 816
o3 GALLETAS 800 o3 GALLETAS soo
0a YOGURT 650 o4 YOGURT 650
DISTRITO DE QUEROCOTO
T
RETAR N R
N ARTICULO CANTIDAD (und)
01 AGUA MINERAL 800
02 ATUN 1200
03 GALLETAS 800
04 YOGURT 700

Décima Segunda Sesién Ordinaria de Consejo Regional
Cajamarca, 02 de diciembre de 2016
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, CUADRO RESUMEN DE DARIOS ’-‘
B EN LA REGION CAJAMARCA F
SECTOR SALUD
N® DE PERSONAS ATENDIDAS POR DANOS A LA SALUD | 661
MN® DE PERSONAS QUE RECIBIERDN CHARLAS DE SENCIBILIZACION I 1270

SECTOR AGRICULTURA
TOTAL AREAS DE CULTIVO AFECTADAS [Hectareas) 106._43
TOTAL AREAS DE CULTIVC PERDIDAS (Hectareas) 207 00
TOTAL AREAS FORESTALES AFECTADAS [Hectareas) 2332.00
TOTAL AREAS FORESTALES PERDIDAS (Hectareas) 18500.00
TOTAL AMIMALES AFECTADOS 2000
TOTAL AMIMALES PERDIDOS 4560
SECTOR EDUCACION
DISTRITOS AFECTADOCS | o
CENTROS POBLADDS AFECTADOS | 41
PROMOCEI
ALUMMNOS INVOLUCRADOS | 25
DOCEMNTES INWVOLUCRADOS | =
MIVEL PRIMARIA
ALUMMNOS INVO LUCRADOS | 1670
DO CENTES INVOLUCRADOS | 109
MNIVEL SECUMNDARIA
ALUMMNOS INVOLUCRADOS 1505
DOCENTES INWOLUCRADOS 200
TOTAL ALUMNOS INVOLUCRADOS 3200
TOTAL DOCENTES INVOLUCRADOS 314

Actualiozodoe al 28 de Nowviembre de 2016
Elaborado: Centro de Operaciones de Emergencia Regional [COER)

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Niiiez Neira, solicita que el Director de defensa Nacional nos explique
sobre los requisitos o los procesos que significa para declarar a la zona en emergencia en este caso Cajamarca, imagino que se debe de hacer todo un
diagndstico y un expediente técnico que justifique declarar en estado de emergencia y que se va hacer, porque en este caso de acuerdo a su exposicion
encontramos que en el caso San Ignacio dicen hay dos hectareas de cultivo afectadas, pero tengo conocimiento a grandes rasgos que no son solo cultivos,
sino son muchas mas hectéreas de cultivos, pastos y forestales cual ha sido su nivel de accion y coordinacion con la Direccién Regional de Agricultura
talvez a través de las Agencias Agrarias como es que se han coordinado para que brinden toda la informacion y no a grandes rasgos ni en forma general
sino informacion altamente técnica decir cudntas hectareas de café, pastizales y forestales, y en que caserios y con nombre propio que campesinos son,
hacer un estudio técnico y minucioso para que tenga sostenibilidad y se declarado en estado de emergencia.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJABAMBA, Prof. Juan Nicomedes Monroy Huaman, dijo que efectivamente estamos
sumamente preocupados ante estas dos situaciones, por un lado los incendios forestales que se han suscitado y por otro lado el problema de las sequias y
heladas, en la provincia de Cajabamba hemos venido trabajando de manera articulada con las autoridades encabezada por nuestro alcalde de la
provincial, distrital, Agencia Agraria, CERFOR, Agro rural, UGEL, Junta de Usuarios, Alas Criznejas, Oficina de Gestién Ambiental de la Municipalidad y la
Gerencia de Gestion de Riesgos de la Municipalidad Provincial, porque nosotros estamos sumamente preocupados hay enfrentamientos entre los
dirigentes de los canales frente a las juntas administradores de agua frente a la escasez de agua en la provincia de Cajabamba, lo que nosotros pedimos
que a través de la oficina de Defensa Nacional se hagan todos los tramites correspondientes ante el Gobiemo Central ante las diferentes entidades
correspondientes para solicitar la declaratoria de emergencia de la provincia de Cajabamba asi como de la Regién Cajamarca y para ello se ha hecho todo
el trabajo técnico como los formatos se dan en ese sentido voy a ceder la palabra al ingeniero Hemnan Velasquez.

GERENTE DE INFRAESTRUCTURA DE LA MUNICIPALIDAD DE CAJABAMBA Ing. Hernan Velasquez Cabrera, menciono que se ha venido
trabajando de manera conjunta con distintas organizaciones involucradas en las actividades agrarias de la provincia de Cajabamba, ayer por la tarde
hemos tenido una reunion con todos los actores involucrados que ya hiso mencién nuestro Consejero Regional por la provincia de Cajabamba, en la cual
se acordd presentar toda la documentacion al Gobernador Regional a la Oficina de Defensa nacional para que evalué, hemos presentado un expediente
con 186 folios con los he dan correspondientes, anélisis de lo que ha pasado, sugerencias y recomendaciones técnicas de lo que ha pasado y las cantidad
de hectéreas de eucalipto de pino y todos los productos agricolas como maiz y papa, que producto de la sequia se han ido secando y se han perdido casi
en su totalidad, del mismo modo algunas JAS se han secado y otras estan reduciendo su consumo de agua y ello conlleva a que nuestros pobladores
lleguen incluso al enfrentamiento y agresiones fisicas, por ello es que solicitamos se solicite la declaratoria de emergencia.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Prof. Hernando Villanueva Santa Cruz, dijo que cada vez que los medios de
comunicacion se ponen a propagar informacion tiene esa gran potencialidad de poder alarmar a la poblacién o de poder poner en sobre salto sobre lo que
viene pasando si es que lo ponen a su modo o tonalidad, si quieren exagerar o diminuto lo hacen, pero aca es interesante lo que hace el estado viene
declarando estados de emergencia y no solo hoy viene declarando hace décadas atras cada vez que hay un problema y de aca pasamos de la sequedad e
incendios, vamos a pasar a las inundaciones y otra vez van a declarar en estado de emergencia, pero esta declaratoria de emergencia es por treinta dias y
lo primero que dice aféctese a su pliego presupuestal con que cuente la entidad y si no tenemos plata pero ya nos tiro la pelota, el poblador comin y
corriente no va entender que el Gobierno Regional se quedé sin dinero o esta presupuestado para obra, lo que nos debe interesar ahorita es que el
gobierno central nos tomen como referencia y ejecuten proyectos, pero no proyectos en los cuales los alcaldes abusando de esta desgracia se van a
presentar cosas que no tienen nada que ver con eso, yo soy testigo porque estuve en lima en esas semanas en la cual uno de los alcaldes no puedo
mencionar su nombre que habia incendio en su zona se iba con expediente de escuela, Salud e Incluso de un campo sintético, alegaba que ha sido
perjudicado por estas desgracias y que su pueblo no tiene plata, lo que nosotros tenemos que hacer como Consejo Regional es de que nos traten de
invertir en proyectos que ya se avizora que van a venir la naturaleza ya nos va indicando lo que esta viniendo las heladas o las sequias eso lo hemos
pasado las trece provincias unas mas que otras, y, aca hay un tema bien cierto no somos capaces de denunciar a los responsables de estos incendios
porque aca es una cultura antigua en la cual yo quemo y van a venir las lluvias y empiezan a quemar lo que es propio de ellos pero no calculan el dafio que
van hacer a las hectareas vecinas, pido que aca el consejo regional conforme ya lo estd pidiendo el ejecutivo puedan declarado en situacién de
emergencia pero para que haya inyeccion de proyectos a fines de este tipo de problemas que hemos tenido, nosotros hace siete u ocho meses hemos
declarado como necesidad en Cajamarca que se ejecuten los canales de riego, si nosotros nos vamos seriamente al Ejecutivo y le decimos sefiores
declaren en emergencia lo que a ustedes les parezca pero concretamente la Region Cajamarca tiene estos proyectos en riego y son ciento diez millones
de soles con digo SNIP con estudio ejecttelo aunque no nos transfieran un sol, si se declara en estado de emergencia que nos inyecten recursos o si no
que nos declaren nada.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Prof. Maximo Ledn Guevara, dijo que es muy importante tratar estos temas, pero si nos
suscribimos solo analizarlo los incendios desenganchado del cambio climatico o de la propuesta que se tiene para el desarrollo de Cajamarca no vamos a
mover simplemente en el coyuntural ismo y quizas perdiéramos la perspectiva que deberiamos tener como parte de la gestién de esta parte de nuestro
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pais, yo invoco en primer lugar a que veamos el tema de una manera mucho mas integral como parte de lo que planteamos para Cajamarca que debe ser
el tema de su desarrollo, tenemos en cartera un conjunto de proyectos que van por la construccién de canales de riego, sin embargo hay canales de riego
ahora teniendo una infraestructura que podria servir no han dado para mayores cosas porque las fuentes se han reducido o ya no existen, por eso invoco
que estos temas se vean de una manera integral porque este Gobierno también dentro de sus acciones y el Consejo anterior aprob6 una Ordenanza para
la proteccion de sus cabeceras de cuenca y eso es vital, y también es vital como vamos intervenir a riais de estos problemas, ustedes saben que en
Cutervo se encuentra el parque nacional y parte de ello ha sido afectada por estos incendios y es bosque nativo lo cual no va hacer tan facil que lo
recuperemos con intervencion humana, sino la naturaleza misma tendra que revertir esos dafios que la accién humana a causado a la naturaleza pero hay
otro tema muy puntual, en cutervo se encuentra el cerro llucan se ha sometido a un estudio riguroso para poder reemplazar la flora nativa con especies
traidas de fuera especificamente el pino y la intervencion de accion de reforestacion a esa reserva y colchdn acuifero lo ha puesto en serios aprietos y
ahora hay una parte del llucan que también ha sido afectada por los incendios y el poblador por intuicién o experiencia dice que ya no hay que plantear la
reforestacion con pino, dejar en todo caso que la naturaleza revierta los dafios y que para eso se necesita de muchos afios, pero si el accionar humano
puede contribuir a que esa recuperacion de los bosques sea mas rapida, tendria que hacerse con especies nativas o en todo caso con especies de arboles
que puedan contribuir a la generacion del recurso hidrico y al provisiona miento de beneficios eco sistémicos que con la intervencién humana a través de la
plantacion de determinadas especie cies nos puedan ayudar, veamos también lo que el Gobierno Regional avanzado en el transcurso de su existencia y
una de ellas es la elaboracion de su instrumentos de gestion y aqui la Gerencia de Recursos Naturales en el 2013 aprob¢ la estrategia Regional de cambio
Climatico, alli se hablaban de escenarios climaticos y se proyectaba hacia el 2030 se decia que la Regién Cajamarca va tener una afectacion muy severa
producto del cambio climatico y en el caso de mi provincia mas del 60% estaria afectada por sequias, en segundo lugar me parece interesante la reaccion
de defensa civil ha hecho lo que ha podido hacer y he podido ver que también tienen una plataforma virtual para poder descubrir en tiempo real donde se
esta produciendo un incendio y las acciones que han hecho es también valiosa pero luego queremos también que exista por parte de Defensa Nacional del
Gobierno Regional una coordinacion mucho més estrecha con las provincias y distritos porque hasta que los comparieros de Cajamarca se trasladen hasta
eso el fuego ha arrasado hectéreas de pastizales y bosques, es valiosa la participacion de la poblacion en cutervo ha sido controlado el cerro lllucan no por
coordinacion inmediata de las autoridades si no por reaccion inmediata de la poblacion y alli hay que saludar a los anénimos que han ayudado a que parte
de los efectos o consecuencias de estos incendios sean controladas especificamente la poblacién de cutervo que en caravana sin botas, zapapicos y
palanas si no con su voluntad y los instrumentos que en el lugar se tiene se han trasladado a esa reserva y ha controlado los incendios, se debe elaborar
un plan de sensibilizacion y concientizacion por que sin la poblacion concientizada poco o nada vamos a poder lograr, se deberia sincerar la informacién y
me llama la atencion cuando se mencionan datos en sector agricultura hay 185000 hectareas en areas forestales perdidas si pensamos en reforestar
poniendo pino eucalipto créanme que vamos a complicar mas a futuro el tema de la sostenibilidad de nuestra Region de Cajamarca, pido que sinceremos
la informacion en todo; el Gobierno Central tiene sus lineas de trabajo y de intervencién, uno de los temas que va priorizar en los afios que le queda de
gobiemo y que estad planteado en el presupuesto son los proyectos de saneamiento y otros aspectos, sin embargo yo creeré que dado la tendencia
mundial el tema del medio ambiente va a jugar un rol sumamente importante para que pueda ser atendido por el Gobierno Nacional y Regional, habria que
trabajar en funciones a planes a programas para que podamos intervenir y remediar los problemas que nos han causado los incendios en coherencia con
los planteamientos del Gobierno Central se tienen.

EL DIRECTOR DE DEFENSA NACIONAL Ing. Tulio Guillen Shen, menciono que el afio pasado se explicé claramente cual era el procedimiento de una
declaratoria de emergencia en la cual se declaré a varios distritos por fuertes lluvias, y les indicaba que para la declaratoria de estado de emergencia era
necesario un informe técnico legal de la situacion real de la jurisdiccion indicando su evaluacién de andlisis de dafios y necesidades para poder hacer el
tramite al Instituto Nacional de Defensa Civil que es el canal que nos va a llevar a esa declaratoria de estado de emergencia, abecés pensamos que
declarandose en estado de emergencia alguna jurisdiccion vamos a recibir presupuesto eso es totalmente falso directamente no se va llegar a ese hecho
pero si va a servir para hacer algunas modificatorias presupuestales dentro del mismo pliego y para elaborar las fichas técnicas de emergencia y las
técnicas de proyectos de inversion por emergencia y dar el tramite correspondiente al INDECI si son actividades o al Ministerio de Economia y Finanzas si
son proyectos de Inversidn Publica, ahi sustentados estos proyectos que pide el consejero de Santa Cruz recién vamos a recibir presupuesto, ese es el
beneficio que tendria la declaratoria del estado de emergencia, las coordinaciones con la Direccidén Regional de Agricultura en estos Ultimos dias han sido
estrechas porque tenemos que orientarlos y es el sector que deberia solicitar el estado de emergencia por déficit hidrico como se denomina, respecto a lo
que indica el Consejero de Cajabamba hasta el momento no he podido tener la documentacion en mi oficina para poder hacer el tramite correspondiente,
es cierto que la poblacién organizada ayudado apagar estos incendios y la misma poblacién a podido coordinar con las compafiias de los bomberos para
poder mitigar los incendios.

El pleno del Consejo Regional aprobé por unanimidad tratar el punto uno de la post agenda.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Prof. Alexander Morocho Pefia, mediante el cual solicita que el Director de
Defensa Nacional Ing. Tulio Guillén Shen, informe respecto a la entrega de frazadas a nifios y nifias de inicial y primaria de las comunidades alto andinas
del departamento de Cajamarca.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Peiia, dijo que se ha solicitado esta informacion
considerando que en la Region Cajamarca en los meses de agosto, septiembre y octubre se ha entregado frazadas y la provincia de San Ignacio no estuvo
ajena a esta entrega, queremos un sinceramiento de informacion en el marco de que se realizé la entrega de frazadas, porque la informacién que usted
nos pasa no cita al Decreto Supremo N°028-2016, que se cunda todo el plan multianual de entrega de frazadas a nivel nacional, seglin de la revision de
los datos a nivel nacional son 227 distritos donde se tenia que entregar una serie de apoyos en este programa de contingencia por las bajas temperaturas
en Cajamarca se consideran cinco distritos pero veo que hay mas distritos, en San Ignacio han entregado a muchas Instituciones Educativas pero veo en
el informe que no esta ninguna Institucién de San Ignacio.

EL DIRECTOR DE DEFENSA NACIONAL Ing. Tulio Guillen Shen, menciono que asume la Direccién de Defensa Nacional en el mes de junio de este
afio a raiz de ello solicito que se elabore un informe inmediato al plan regional de contingencia por bajas temperaturas, con cargo al presupuesto del
programa 068 que tiene implementado el Gobierno Regional de Cajamarca, es decir con el dinero que le corresponde a través de este programa estable
que no solo podemos utilizarlo para ayuda humanitaria si no para diferentes fines de capacitacion, fortalecimiento, implementacion a las unidades de
defensa civil y implementacion del centro de operaciones del Gobierno Regional de Cajamarca.
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

PLAN REGIONAL DE CONTINGENCIA
“BAJAS TEMPERATURAS Y HELADAS CAJAMARCA 2016"

1.2 Objetivo general

Disponer las acciones de las Plataformas Provinciales y Distritales afectadas
y el tipo de apoyo que brindara la Plataforma Regional, orientados a
salvaguardar la integndad fisica de la poblacion expuesta a bajas
temperaturas, en especial la mas desprotegida, establecida en las areas
rurales sobre los 2,500 metros de altura sobre el nivel del mar y mitigar sus
efectos sobre la poblacion, la actividad pecuana y la agricultura

Matriz de Priorizacion de Provincias frente a Temporada de Bajas Temperaturas
Region Cajamarca: 2015

FORCENTAJE
provivcia | *Tovenes | cesasar | LR | aumor | eeens| o€ | rora
HEUMONIA MO !

Cajabamba 1 2 3 1 3 4 "
Cajamarca 4 4 o 3 1 1 13
Celendin 2 3 4 3 2 4 18
Chata 4 4 o 4 4 3 18
Contumazy 1 1 o 2 1 2 T
Cutervo 3 3 el 3 3 4 i3
Hualgayec 3 2 o 1 4 4 14

duen 4 4 ] 3 1 3 15
Zan Ignacio 3 3 o 2 1 4 13
Fan Marcos 1 2 3 2 4 4 16
Ean Miguel 2 i ] 3 2 4 12
Fan Pablo 1 1 o] 1 3 2 &
Zanta Cruz 2 1 1] 3 2 2 10

FUENTE: CPCED DIRESA CATAMARCA

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL
PLAN REGIONAL DE CONTINGENCIA
“BAJAS TEMPERATURAS Y HELADAS CAJAMARCA 2016™
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

PLAN REGIONAL DE CONTINGENCIA
“BAJAS TEMPERATURAS Y HELADAS CAJAMARCA 2016"

7. CRONOGRAMA

N | ACTIVIDAD | Junia | Jullisy | Agosto | Saptismbre
1 ACCIONES DE PREVENCION FOR HELADAS
- Sansibilizacien
- Difusién

X
x

2 ATENCION DE EMERGENCIAS POR HELADAS
= Almacenes de ayuda humaniteris
- Insumos o -
- Insumos agricolas
- Insumos pecuarios
- Alimentos PRONAA
= Acondicionamiento dé albergues
e ¥ aco de cobertizos
- e de ayuda T

WM oM MM

oMM H R R K

GOBIERNO REGIONAL CAJANLARCA
OFICINA DE DEFEMNSA NACIOMAL
PLAN REGIOMNAL DE CONTINGEMNCLA
“BAJLAS TEMPERATURAS ¥V HELADAS CALAMARCA 2016

PROTOCOLO PARA LA DISTRIBUCION DE

FRAZADAS:

1) Solicitud de 1= INstitucican Educativa, dirigida =l
Gobernador Regional Cajamarca, solicitando apoyo con
frazadas Por 1a temporada de bajas termperaturas,

anexando la Relacion de MNaminas de Matriculas del afno
lectivo escolar, actualizado.

2) Frewvia ewvaluacion, la Oficina de Defensa MNacional deriva
la docurmentacidn respectiva a su Unidad de Logistica
para que programe su distribucion, si hubiese stock.

3) La Recepcion por parte de la Institucion Educativa se
realiza mediante un Acta, firmada por el Director de la |LE.
o por una Autoridad de la Localidad.

C| S. O
RELACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS ATENDIDAS CON FRAZADAS

“PLAN DE CONTINGENCIA POR BAJAS TEMPERATURAS Y HELADAS 2016”

CUADRO RESUMEN
NIEPOS PULTILOCAL 670
SAN SILVESTRE
= DE COCHAN Lo 583
RN TLAPA PAULTILOCAL 796
CALGUIS MULTILOCAL 128
CATILLUC MULTILOCAL 88
TOTAL 2265 FRAZADAS
SAN MARCOS JOSE SABOGAL MULTILOCAL 1.150
TOTAL 1150 FRAZADAS
SAN JUAN
cHOTA AN mMuLTILOCAL 600
TOTAL 600 FRAZADAS
HUALGAYOC BAMBAMARCA FULTILOCAL 122
HUALGAYOC PULTILOCAL 550
TOTAL 1072 FRAZADAS

MULTILOCAL
MULTILOCAL
MULTILOCAL
MULTILOCAL
SAMNTA CRUZ MULTILOCAL 283
SAUCEFAMPA MULTILOCAL 17
LA ESPERANIA MULTILOCAL 190
TOTAL 18986 FRAZADAS
CAJAMARCA JESUS MULTILOCAL 750
LA ENCA S ADA MULTILOCAL 704
CHETILLA MULTILOCAL 239
LA ASUNCION MULTILOCAL &1
SAN JUAN MULTILOCAL 65
NAMORA MULTILOCAL 56
PORCOMN ALTO MULTILOCAL 62
TOTAL 1917 FRAZADAS

R | OMN DE INSTITL =ln EDUCA AS ATENMNDID.A O FRA v

“PLAN DE CONTINGENCIA POR BAJAS TEMPERATURAS ¥ HELADAS 20168"
CUADRO RESUMEMN

CUTERVO CUTERWO MULTILOCAL 140
SAN ANDRES MULTILOCAL 110
TOTAL 250 FRAZADAS

Con el saldo de 778 frazadas se debe atender las emergencias, en todo el
departamento, que se produciran a partir de la fecha hasta la nuewva
adquisicion de este insumo
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NOTAS DE PRENSA ENTREGA DE FRAZADAS

LLEVANDO ABRIGO, CUIDAMOS EL FUTURO DE NUESTRA REGION
FECHA: 19-07-2016
El Gobiermmo Region Cajamarca, a través de la Oficina de Defensa Nacional, viene
realizando la atencion inmediata con la entrega de frazadas y colchas en las zonas que

reportan bajas temperaturas en las diferentes localidades de nuestra region, esta semana
estamos atendiendo a los nifios del nivel inicial y primaria de la Provincia de Santa Cruz.

INSTFTUEION ETUEFTIVE TE NENGRES NF /067T
SN LORENZIT B THNIRERNER

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nuiez Neira, indico que nadie estd en desacuerdo de que se
implementen este tipo de acuerdos a nivel del Gobierno Regional, porque nuestras poblaciones asentadas en distintas localidades de nuestra Regién de
Cajamarca, sienten que la presencia del Estado a través de su Gobierno Regional de Cajamarca en la distribucidn de frazadas, sin embargo en nuestra
facultad de seguimiento y fiscalizacién, tenemos que enrostrar también algunas quejas que se han suscitado en torno a este proceso de entrega y al
protocolo de distribucion, muchos Directores de Instituciones Educativas se han quejado que esta entrega ha sido direccionada, porque en ningun
momento se les comunico de cul era el mecanismo para la presentacion de estos oficios al Gobierno Regional, muchos directores me han hecho llegar a
mi despacho ese reclamo, otra de las quejes que se ha hecho sentir en el Consejo Regional, es que a la entrega de frazadas solamente a determinados
consejeros se los ha invitado y no a todos los dieciséis consejeros, el afio pasado mediante acuerdo regional habiamos insistido que todas las Direcciones
Sectoriales, Gerencias, Funcionarios cuando hagan una intervencion de cualquier indole en alguna provincia pues invitar a los Consejeros Regionales, y
eso no se ha dado en la provincia de San Ignacio quien abandero la entrega es un Consejero, estas cosas los Consejeros del oficialismo no lo digan, pero
yo si lo digo, hay esa incomodidad dentro de los integrantes del oficialismo y también de todos los integrantes del Consejo Regional, espero que para las
préximas entregas o los sobrantes que se hagan entrega se haga de esa manera y el protocolo sea un poco mas democratico para todos, observo este
informe y me voy con la incertidumbre cuantas frazadas se entregaron en mi provincia y a que distritos se entregé a que instituciones se entregd, como si
lo tienen de otras provincias, solicito que en transcursos de los dias a través de la secretaria técnica haga llegar esa informacién a mi despacho para
nosotros poder informar porque se nos pide informacién al respecto.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN PABLO, Prof. Melva Raquel Santa Cruz Quispe, dijo que todas las provincias tenemos
necesidades compartidas y parece que a actuamos como un Centralista, tenemos la misma copia del Gobierno Central nos quejamos mucho y de la misma
manera actuamos, si bien el informe que vemos tenemos a Chota, Cutervo, Santa Cruz y San Miguel con unas cantidades considerables, Defensa
Nacional deberia evaluar a todas las provincias de acuerdo al plan de emergencia que se tiene, sobre las heladas en mi provincia vengo dos oportunidades
presentando informes si bien me dicen que ha llegado a destiempo mi informe de solicitud de frazadas, el afio pasado presente y me dijeron para este afio
y no nos consideraron, este afio me dijeron que tengo que hacer un nuevo requerimiento y se presenté un poco tardia porque muchos maestros no somos
colaborativos, porque no estamos acostumbrados a trabajar en coordinacién y seria bueno trabajar en coordinacion tanto Defensa Nacional, Consejero y
poblacién para tener mejores resultados, si tiene un plan de emergencias se priorice todas las provincias de acuerdo a las necesidades acorde con lo que
esta sucediendo, en San Pablo en estos momentos estamos sufriendo con fuertes heladas y en otras provincias también sé que las cantidades que se han
entregado en otras provincias facilmente se podria equilibrar para todas las provincias y no pensar que existe prioridades, los consejeros debemos ser
solidarios y pedir para todas las provincias desde la mas pequefia hasta la mas grande.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJABAMBA, Prof. Juan Nicomedes Monroy Huaman, dijo que apoya la solicitud de la Consejera
de San Pablo, ademas solicito a la Direccion de la Oficina de Defensa Nacional para que la distribucién de frazadas sea de manera equitativa atendiendo el
cuadro de priorizacion de muy alta, alta, media y baja en ese sentido la provincia de Cajabamba habiendo sido considerada como priorizacion alta, sin
embargo segun el informe no ha recibido ninguna frazada, sugiero se coordine con los consejeros y con las UGELES porque son los que hacen el llamado
a los directores para que presenten oportunamente sus respectivos documentos,

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, Prof. Lilian Marisol Cruzado Vasquez, dijo que la funcién de solicitar presupuesto es
del ejecutivo, nosotros siempre vamos a estar pendientes para poder abrir las puertas y gestionar desde el mas alto nivel, para que nos puedan ayudar y
soportar con recursos, hay disconformidad con respecto al reparto de las frazadas por que las denuncias a través de medios es que esta entrega de
Frazadas ha sido direccionada a algunos directores del MAS para que lo entreguen haciendo proselitismo politico, la inconformidad de algunos directores
porque a otros si les dieron porque fueron beneficiados por el partido y eso ha ocurrido aca en nuestra provincia.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nuiez Neira, indico que se puede percibir dos cuestiones uno es que
este direccionado como muchos nos informan, comunican y visitan 0 es que también falta esta coordinacién como el mismo Director lo esta diciendo con
algunos Consejeros, nuestra labor es de fiscalizar y dar informacion a nuestra gente y si hubiera esa coordinacion ni siquiera estuviera aqui el Director de
Defensa Nacional exponiendo, ahora hay una entrega de titulos en San Ignacio se ha invitado a los cuatro consejeros y creo que solo a uno, se sigue en lo
mismo, entonces esta direccionado o es falta de coordinacion por parte de los funcionarios del Gobierno Regional para tratar nosotros como fiscalizadores,
fiscalizar y tratar de dar la informacién al respecto.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN MIGUEL, Sr. José Mario Mendoza Zafra, dijo que es correcto que exista un descontento
porque no llega a todos, la provincia de San Miguel tiene una cordillera bastante extensa y no ha llegado a todos y a los que no podemos llegar lo ven asi
como a mi no me llega y a otras personas si, cuando vamos a reclamar no hay, tenemos que corregir la coordinacién con los Consejeros y nosotros
tenemos que gestionar, exigir e ir a entregar conjuntamente con el funcionarios, asi ser testigo de la entrega de cualquier beneficio a nuestra poblacién, y
no solo venir a las sesiones de consejo entonces ahi lo vemos como si fuera direccionado, es cierto hay muchas escuelas que si se quedan descontentos
que hay que tener en cuenta para ofra vez tenemos que darles primero a quienes no se les entrego nada, lamentamos que San Pablo tenga una altura
considerable y no se le ha entregado.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CONTUMAZA, Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, manifiesta que es muy importante
ordenarnos y trabajar de acuerdo al grado de priorizacion donde se toma distintos indicadores que nos indica a quien llegar primero y que se respete, se ha
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generado expectativa en los docentes que han elaborado el documento y que de alguna manera no han sido atendidos, ver la posibilidad de atenderlos
esto es un trabajo que debemos hacer los consejeros porque somos el ente articulador entre la poblacion y las instituciones y la Region.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Pefia, pregunta cuanto le costé al Gobierno Regional
hacer este plan, logistica, traslado, movilidad y personal, si tuviera una cifra exacta para ver cuanto le ha demandado el gasto al Gobierno Regional.

EL DIRECTOR DE DEFENSA NACIONAL Ing. Tulio Guillen Shen, menciono que no todos estamos contentos con una entrega de esta naturaleza, en
San Ignacio hemos entregado mas de diez mil colchas, porque son zonas calurosas y las frazadas no son las adecuadas, ahora que este direccionado
bueno yo no puedo decir quien es del MAS y quien no lo es, yo aqui en esta gestion he sido invitado a la Direccion de la Oficina de Defensa nacional,
quisiera que todos los consejeros visiten mi oficina para poder ver sus necesidades y poder coordinar como lo hemos hecho con algunos, respecto a lo de
San Pablo yo me comprometi atender esta solicitud pero lo presenté el 26 de octubre cuando ya habiamos repartido todo, que haya ordenamos creo que si
y con los consejos que estamos recogiendo aqui lo vamos a ser, las instituciones que no fueron atendidas seran priorizadas para el siguiente afio ojala que
para el mes de enero tengamos esos insumos para poder atenderlos inmediatamente.

El pleno del Consejo Regional aprobé por unanimidad tratar el punto tres de la agenda.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Jaén Prof. Ulises Gamonal Guevara, mediante el cual solicita que Director de UGEL
Cutervo, Prof. William Villalobos, informe sobre las medidas tomadas por su despacho respecto a los presuntos cobros indebidos de funcionarios y
servidores en dicha dependencia.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, dijo que este afio mediante los medios de comunicacion y los
gremios sindicales de la provincia de Cutervo, denuncias contra ciertos funcionarios denunciando irregularidades referentes a cobros indebidos de ciertos
trabajadores de la UGEL Cutervo, es propicio esta mafiana escuchemos al director de la UGEL de Cutervo nos informe detalladamente que paso con esos
malos cobros de ciertos funcionarios.

EL DIRECTOR DE LA UGEL CUTERVO Prof. William Villalobos, menciono que se les alcanza un informe detallado a cada uno de los consejeros de los
hechos sucedidos en la Unidad de Gestion Educativa Local Cutervo que a continuacion se detalla.

INICIO DEL PROCESO

31 de abril el Tec. Vilmer Pérez
Ferndndez (Informdtico), con
informe N2 17-2016-GR-CAJ- .
UGEL-C/OFIN da a conocer al I .
Director UGEL Cutervo Prof.
Nadn Arrascue Vega reclamo de

ntes por descuentos I R 2 Z . I
ebidos. -
Director dispone  mediante

memorandums N2 o746 V 0779
2016-GR-CAJ-UGEL-C-DIR, al
administrador C.P.C. Luis del
Maestro Chambergo investigue
e informe sobre descuentos.

= Con MEMORANDO N2 0112-2016-REG-CAJ-UGEL-
C-AA de fecha 17 de mayo del afio en aurso, el
Director del Area de Gestion Administrativa UGEL
Cutervo, C.P.C. José Luis Del Maestro Chambergo,
solicita informacdn al Prof. Ricardo Sd&nchez
Maidonado respecto de los 54 ccsos sobre 12 pBt
desauentos indebidos a personal docente y
administrativo, asi mismo sefiale el motivo del

abono indebido y la cantidad a descontar.

El Prof. Ricardo solicita o Tec. Manuel Cercado

irez responscbie de piandias UGEL, remita
informacidn sobre descuentos indebidos realizado
ol personal docente y administrativo.

Mediante el Informe N° 029-2016-REG-CAJ/UGEL-

CIAGA-PLLAS, de fecha 19 de mayo del 2016, a

través del cual el Tec José Manuel CERCADO

RAMIREZ responsable de plandlas, remite la

informacion solicitada sobre los pagos indebidos v

el descuento respectivo. l———'\
==

20 de mayo 2016 mediante
informe N2 047, el administrador
de la UGEL C.P.C. Luis del Maestro
Chambergo da a  conocer
descuentos de 54 trabajadores por R
lo que solicita investigacién sobre el |
motivo de pagos indebidos del mes
de marzo al no haberse recibido el
informe de plandias. [}

NN Fecha Cuservo, 20 ce mayodeIZ01S

/,
0 de mayo 2016 Mediante
expediente con MAD 02303263
director UGEL toma conocimiento
de los descuentos efectuados a
personal docente y administrativo.
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= El 27 de junio el Tec. SR —
Manuel Cercado Ramirez
remite descargo mediante

! informe N2 043 — 2016
REG-CAJ/UGEL-C/AGA-
PLLAS.

CTORGA PLAZO PARA INFORME ORAL
= El 04 de julio CON OFICIO ExP. N" 2303263

0084-2016, el érgono

structor, otorga O3 dias
de plazo para informe
oral, sin embargo decidié
no ACOGERSE AL

INFORME ORAL. I:>
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UGEL de Cutervo, por la
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disciplinario descrita en el literal
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pagos indebidos el uso de la
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=15 de agosto mediante

f Oficio N2 145, se solicita
al érgano de Control

Intermno de la Direccidn

de Educacion de
Cajamarca, para dque
realice AUDITORIA

CONTABLE en la UGEL
Cutervo de los afos

anteriores.
=15 de agosto mediante 10 N=/55  2016.GRCAIUGEL-COIR
OFICIO N2 146 , se informa [ e e RS G T e marea |

f al Gobiernco Regional de
Cajamarca sobre pagos
indebidos.

= O6 de setiemmbre mediante
OFICIO N2 155, se solicita
al Gobiernco Regional de
Cajamarca INICIE LAS
ACCIONES LEGALES
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TRAVES DE LA
PROCURADURIA. — >

AR

A
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Décima Segunda Sesién Ordinaria de Consejo Regional
Cajamarca, 02 de diciembre de 2016
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=15 de setiembre, Ila
procuraduria, envia el
Oficio N2 4395 a la
fiscalia Provincial Penal
de turno del Distrito de
Cajamarca, dando a
conocer SUPUESTOS
ECHOS DELICTIVOS
COMETIDOS EN LA
UGEL CUTERVO.

AUDITOIRIA

= Desde el 15 al 22 de setiembre, personal
del Organo de Control Internoc Regional,
realizaron la AUDITORIA CONTABLE
\ FINANCIERA A LA OFICINAS DE:
\ PLANILLAS, ADMINISTRACION,

\ CONTABILIDAD ¥ TESORERIA.

=23 de setiembre se

remite cartas para

la devolucidn en su

totalidad del abono

=N exceso a

) docentes que han

recibido los pagos
indebidos.

-8 de setiembre
mediante
memorandum N2 O163-
2016-GR/CA), el director
UGEL Cutervo, Wilian
Villalobos Hoyos dispone
iniciar las investigaciones
= personal docente

\ comprendido en la
\ \\ Resolucidn N2 o0O1-2016-

GR-UGEL-CAJ-DIR.

=29 de setiembre, se emite los
oficios correspondientes por

la Secretaria Técnica de la
Comision de Procesos
Administrativos
Disciplinarios para Docentes;

on la finalidad de citar a los

docentes que han recibido

pagos indebidos; a rendir su
) \\ declaracién preliminar.

= [Informe de la
tesorera, acerca
de la devolucidon
de dinero
correspondiente
al mes de Marzo

; . del 2016.
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PAGO EN EXCESO

N NOMBRES Y APELLIDOS BNl N DE PAGO EN
EXCESO

|'Siza76s.00
| Size.058.00

S | $76. 175.00

$/9.791.00
|'Sr32809.39

| sP3A19a2

$79.504.00
$735,959.87

|'sre3s332

$/245,840.76

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, Prof. Lilian Marisol Cruzado Vasquez, dijo que en las semanas pasadas hubo una
denuncia sobre pagos indebidos que se hiso al asesor del Gobernador Regional la sefior Igor Irigoin, que acciones esta tomando su despacho sobre estas
irregularidades, puesto que esto es un tema que ha sido voceado a nivel nacional en algun momento la comision de fiscalizacion del Congreso recibio la
informacion y nos preguntd que conociamos sobre ello, que acciones legales se estan tomando con respecto a ello porque en los medios se hablaba del
asesor del Gobernador Regional, estas personas que estan tras del Gobernador deberia ser probas.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Prof. Maximo Leén Guevara, dijo que es importante que se haya hecho las
investigaciones del caso y hasta administrativamente se ha podido avanzar y que luego con una documentaciéon mas fundamentada se acerquen al
Consejo Regional, mal abriamos actuado sin documentacion que sustente el hecho hubiésemos generado un conjunto de opiniones en el campo del
sensacionalismo de la especulacion mas no en el camino serio que debe de tener una investigacion, como Consejero por la provincia de cutervo hemos
estado haciendo el siguiendo al caso dentro de los cauces apropiados del correcto manejo de la informacion para determinar con los que estan
involucrados y no solo quedarnos ahi viendo lo que ha sucedido este afio y el anterior, ir y hurgar un poco mas atras, porque hasta donde nosotros
podemos corroborar a juzgar con la informacién este problema no solo se habria producido en el 2015 sino en afios anteriores y no me refiero al 214, 2013,
2012, 2011 si no a afios anteriores, es decir antes de que el movimiento de afirmacion social se haga del Gobiemo Regional por voluntad mayoritaria de la
poblacién, hemos exigido que se haga una investigacién en todos estos afios, siendo un hecho puntual el que se esta viendo dentro de un periodo
determinado no solamente se suscriba las investigaciones a Cutervo, si no que se haga en todas las UGELS de la Region Cajamarca y en todas las
dependencias del Gobierno Regional, en particular y general de todas las dependencias Publicas, porque consideramos este tipo de acciones deben estar
dandose en otros lugares y alli las autoridades de las entidades deben poner mucho empefio en investigar, porque si no hay en el Pert alguien que pueda
estar tan indignado con el tema de la corrupcion al margen de las organizaciones sociales y rondas campesinas, estamos alli nosotros empefiados en
esclarecer estos hechos, invocar al director de la UGEL Cutervo a no airear ninguna bandera ni escatimar esfuerzo en su trabajo para que quienes estén
involucrados en actos de corrupcion le caiga todo el peso de la ley, social y moral que nuestro pueblo les puede dar, convocar a los consejeros para que el
dia que han quedado reunirse la UGEL y los representantes de las organizaciones sociales en Chiclayo con la fiscalia anticorrupcion también puedan estar
una comision de este consejo, hagamos de esto un hecho emblemético de condena de todo acto irregular y definitivamente cerremos filas los ciudadanos
de bien de cualquier tienda politica porque los recursos publicos se administren de manera correcta, sabemos que la Direccion Regional de Educacion y la
Procuraduria Publica ya tiene conocimiento de estos hechos de oficio enviemos un documento alli, para que nos envien un informen que han hecho y que
estan haciendo porque sabemos que en nuestro pais se pierden los juicios por ser extemporaneos vencidos los plazos, eso si seria muy perjudicial para
nosotros, invocar a la comision de ética del Congreso investigue este caso y lo haga a profundidad y que se determine responsables; hay que saber
discernir de nuestro trabajo la labor politica, social y legal, quien lo ha denunciado no son externos quien lo ha hecho es gente de la UGEL el ex director
profesor Naun Arrascue Vega, eso corrobora que de nuestra parte como gestion estamos empefiados porque la transparencia sea una carta de
presentacion fundamental en todas las instituciones en que tenemos participacion.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, pregunta que es extrafio que aqui sefior director que solo
hay un solo acusado, si vemos como dice el sefior Maximo Ledn todo una tremenda cola de maleantes, y han encontrado a un muchacho que es el técnico
y nada mas yo creo que es bueno que nos informen, porque en Jaén tiempos atras se detectd que cinco personas hicieron lo mismo y fueron sancionados,
no creo que un técnico en planillas sea tan habil tan perfecto y las jefaturas no se hayan dado cuenta en tanto tiempo un mes cualquier puede equivocarse
y no muchos afios, nosotros como consejeros estamos en la obligacién de estar al lado de nuestros funcionarios para exigir lo maximo de la investigacion,
que se investigue si es que hay una secuencia de personajes es imposible que sea una sola persona culpable mas aun si son gente allegada al
movimiento politico y deben ser expulsados publicamente.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN PABLO, Prof. Melva Raquel Santa Cruz Quispe, dijo que esto debe ser una referencia para
toda la Region Cajamarca, porque hablar de corrupcién de verdad que duele fuerte y es mas saber que funcionarios que se les da la confianza de alguna
manera un trabajo y respondan con estos resultados, todos los consejeros si queremos dar un rumbo distinto a la gestion, debemos de luchar por vencer
estas cosas, robar de esta manera a la poblacién que nos han brindado su confianza es penoso.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, sefiald que el consejo va a solicitar la presencia de la Procurado Publica del
Gobierno Regional de Cajamarca, para que nos informe de las acciones realizadas referente al caso consideramos que este hecho salié a la luz y estamos
recibiendo el informe detallado de las acciones administrativas realizadas y en la actualidad como se encuentra el caso e la fiscalia anticorrupcién tendra
que determinar mas responsables y sancionarlos.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN MIGUEL, Sr. José Mario Mendoza Zafra, dijo que si esto estd pasando en Cutervo cuantas
cosas estaran pasando a nivel de la Region Cajamarca, nos indigna estos hechos y bien que se esté llevando a cabo estas investigaciones, pido que se
nombre una comision de consejeros para que haga este seguimiento y participar en la reunion de Chiclayo.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CELENDIN, Prof. Walter Castafieda Bustamante, dijo que lo que hay que resaltar es que nuestros
propios funcionarios hayan denunciado estos hechos, hacer el llamado a todos los funcionarios del Gobierno Regional a denunciar cualquier acto de
corrupcion, la labor fiscalizadora del consejo tiene que hacer su funcién mas sistematico y pido que para la reunion con la fiscalia en Chiclayo que sera el
cinco de diciembre vaya una comisién del Consejo Regional, asi como se hacho la auditoria en Cutervo hay que pedir que se haga a todas las UGELS de
la Regién Cajamarca.

EL DIRECTOR DE LA UGEL CUTERVO Prof. William Villalobos, menciono que estos hechos se han detectado en la UGEL y esta misma ha iniciado las
acciones administrativas donde se ha encontrado mayor responsabilidad es en uno de los trabajadores pero no solamente un funcionario tiene
responsabilidad de caracter administrativo también la ley prevé que tiene responsabilidad penal y civil, el rgano especializado para hacer la investigacion
con toda la autoridad que la ley le confiere es la Contraloria General de la Republica a través de los 6rganos de Control Interno en cada una de las
dependencias, en ese sentido mi persona cuando asume la funcién en agosto he puesto de conocimiento al érgano de Control Interno de la Direccion
Regional de Educacion y asi investiguen de afios anteriores y determinen responsabilidades administrativas de todos los funcionarios, penal y civil, siempre
recibo visita de los sindicatos organizaciones salicales y periodistas para ver cdmo va este caso, este dia cinco tenemos una audiencia con la fiscal
anticorrupcion a cargo del caso y he pedido al presidente de rondas, presidente del FENDIC y dirigente del sindicato nos acompafien y solicito que una



ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CONSEJO REGIONAL CAJAMARCA - 2016

comision de concejeros nos acompafie, para evitar decir que nosotros estamos opacando las investigaciones a través de medios de comunicaciones
regional y nacional, nuestro interés es que esto se esclarezca y esto ha permitido que como caballito de batalla se pueda tomar un caso muy aislado del
profesor Igor Irigoien cabrera, en el 2014 tiene una resolucidn de licencia y la administracion le apagado dos meses de sus sueldo y le han notificado y ya
ha devuelto el pago de dos meses que le han realizado la administracion por parte de la UGEL, este es un caso totalmente distinto que esta ocurriendo en
este momento porque la modalidad es que no solo se le paga el sueldo, sobre el sueldo habia un exceso de 3000 a 3500 mil soles mensuales, es mas
recibido el requerimiento de informacion por parte del congresista Héctor Becerril y ya se le enviado.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, sefialé que planteo que la procuradora publica regional nos informe los
avances y lo que se esta haciendo frente a este caso, solicitar el informe al OSCE de la DRE Cajamarca para ver el pronunciamiento.

SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL, Abg. Paola Karina Jauregui Iparraguirre, dijo que nos remitan el informe que les hace llegar el Organo de
Control Interno, puesto que cuando nosotros solicitamos nos dicen que no somos el area competente y que por ende no nos pueden remitir la informacién
ademas remitan las acciones que esta realizando su secretaria técnica con la finalidad de poder determinar qué se estd haciendo respecto a la
responsabilidad administrativa.

EL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION Prof. Carlos Cruzado Benavidez, menciond que el OSCI de DRE Cajamarca, ya ha hecho la investigacion
se ha ido como dos semanas a Cutervo y de inmediato lo ha canalizado los hallazgos al OSCI del Gobierno Regional, para que tomen las acciones que
corresponda a nivel de DRE no tenemos ese informe puesto que es informacion reservada puesto que lo manejan directamente el OSCI.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CHOTA, Prof. Francisco Sanchez Cieza, solicitar a la Direccion Regional de Educacion que se haga
una auditoria en todas las UGELS.

El Pleno del Consejo Acord6 citar a la Procuradora publica para la préxima sesion ordinaria y autorizar el viaje de comision a la ciudad de
Chiclayo al Presidente de la Comisién Ordinaria de Desarrollo Social.

El pleno del Consejo Regional aprobé por unanimidad tratar el punto cuatro de la agenda.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Contumaza Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, mediante el cual solicita que, el
Director Regional de Educacion Prof. Carlos Cruzado Benavidez, realice un informe detallado sobre la incorporacion de los colegios secundarios de la
Region Cajamarca al programa de Jornada Escolar Completa.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CONTUMAZA, Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, manifiesta que como es de conocimiento de
todos este modelo educativo, que involucra el fortalecimiento de las Instituciones Educativas del nivel secundario y que implica mejorar el tema de gestion
pedagogica, infraestructura y mobiliario que se viene trabajando desde el 201 y como se esta dando la implementacién en nuestra Region Cajamarca hacia
el modelo de jornada completo

EL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION Prof. Carlos Cruzado Benavidez, menciono que la Jornada Escolar Completa se refiere a la
implementacién de este nuevo modelo educativo en secundaria se inicia en el afio 2015, sobre todo para cerrar las brechas educativas en la region y el
pais para mejorar la calidad de los aprendizajes, acompafiar de cerca a los maestros en aula en las diferentes instituciones educativas, la idea de este
modelo educativo es que al 2021, se tenga al cien por ciento de instituciones educativas cubiertas por este modelo y nos faltaria cerrar las brechas en
infraestructura.

JORNADA ESCOLAR COMPLETA PARA EDUCACION SECUNDARIA
JUSTIFICACION DE LA INTERVENCION

Las brechas y calidad educativa, son desafios atn no resueltos en el la
regiom v el pais, sumados a los bajos resultados de aprendizaje, se
convierren en reros para todos, especialmente para guienes estamos a
cargo de la administracion pablica en los distintos niveles de gobierno.
Con la implementacion de la estrategia de la Jornada Escolar Completa
JEC para educacion secundaria, se pretende brindar mavores
oportunidades de aprendizaje con el incremento de la labor docente,
incremento del acompafiamiento del docente v también del estudiante,
no solo en lo académico, sino también en el sociocemocional.

PLAN DE ESTUDIOS JEC
JORNADA ESCOLAR COMPLETA
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Jornada Escolar Completa Metas de Atencién para Cajamarca

*  Afio 2015: 34 Instituciones Educativas Pablicas
Afio 2016: 52 Instituciones Educativas Plblicas

* 41993 estudiantes atendidos

El modelo de JEC se estd implementando progresivamente y ampliard el
serviciohasta llegar 2l 100% de |IEE publicas de secundaria, enel 2023,
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CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Prof. Hernando Villanueva Santa Cruz, dijo que seria muy importante que esta
informacion se cursara a los correos de los Consejeros, si tendriamos estas informaciones creo ustedes los funcionarios estarian desarrollando otras
actividades, pero como no las tenemos que estar constantemente que vengan a sustentar y a explicarnos porque a nosotros la poblacién nos pide
explicaciones, con respecto a los requisitos en mi provincia existe dos colegios que no ingresaron Pucchuden en Llaullucan y Saucepampa que su
infraestructura lo inauguraron en agosto y es la mejor infraestructura de toda la provincia, cerr6 definitivamente la posibilidad de ingresar colegios para que
tengan la jornada escolar completa hay alguna normativa, directiva o resolucion en la cual no fueron informadas por la UGEL o de repente por la Direccion
Regional de Educacion puedan todavia ingresar a la jornada escolar completa, porque en mi provincia si hay instituciones que acreditan todo lo que pide el
Ministerio de Educacion, podriamos acreditar con toda la documentacion e incluso con fotografias de la infraestructura podriamos corroborar y tengan la
jornada escolar completa porque a mayor tiempo nuestros jévenes estén estudiando es mejor mas creatividad y reflexion.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nuiez Neira, indico que lo que falta es informacion y alcanzar con
anticipacion a los consejeros para asi poder alcanzar algunas propuestas o apoyar con la fiscalizacion, a través de esta jornada escolar completa
esperamos que sea en beneficio de la educacion y de la competitividad y se deberia hacer un seguimiento de a aqui en adelante en el nivel competitivo, en
los otros curriculos pareciera de que no solamente preocupamos porque ya sabe leer y matematicas, el joven debe ser competitivo con las demas
instituciones que van a postular a las universidades, realizar un consolidado de la regién Cajamarca que nivel de competencia tiene frente a otras regiones
del pais cuantos jovenes estan en las mejores universidades e institutos, no se talvez revisar algunas formas del curriculo hay cursos como por ejemplo
educacion para el trabajo poniéndoles tareas y trabajaos para que traigan una maquina de esas antiguas empiecen a manipular y conozcan las teclas
cuanto tiempo se pierde buscando esa informacién cuando en otros campos los jovenes estan en otro nivel competitivo donde van a dar un examen de
fisica la matematica la ciencias y las letras, se deberia hacer un seguimiento y se haga la comparacion para ver si estamos avanzando o no.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJABAMBA, Prof. Juan Nicomedes Monroy Huaman, dijo que este modelo de jornada escolar
completa ya ha venido implementandose en otros paises vecinos y que en nuestro pais se esta tratando de implementar este modelo que segun las
percepciones de los estudiantes y profesores consideran que se ha mejorado, si comparamos entre lo muy bueno y bueno mas del cincuenta por ciento
est contento con este resultado, sin embargo se tendria que tener en cuenta para algunas instituciones que se estén incorporando a este modelo por ser
mafana y tarde necesitan contar con otros aliados estratégicos, para ello se llevo acabo la reunién de balance del afio pasado donde estuvo el Director de
Educacion Secundaria del Ministerio de Educacion se competid a que se hagan todas las coordinaciones y las alianzas estratégicas por ejemplo los
almuerzos escolares es fundamental porque algunos estudiantes son de zona rural y comen almuerzo frio y en peor de los casos no traen almuerzo y va
contradiciéndose con la salud, y se podria hacer las coordinaciones para que el Ministerio de Educacion y el de Inclusién Social para que se brinden los
almuerzos escolares que podria ser a través de Qhali Warma.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CONTUMAZA, Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, manifiesta que se ha insistido hasta el final
para que sea considerado el proximo afio los colegio de Contumaza y santa teresita de Cajamarca, es bien informarnos como van incorporandonos
nuestras instituciones al programa, ademés de acuerdo a nuestra realidad nosotros tenemos poblacion muy dispersa es el caso de mi provincia pocas
instituciones a nivel rural van a cumplir con el minimo de cien alumnos que es uno de los requisitos, no sé si se puede plantear o partir como propuesta de
acuerdo a nuestra realidad de la DRE Cajamarca hacia al ministerio de educacion que la valla se pueda bajar de acuerdo a la informacién que tengamos
porque esta planteado en una primera etapa hasta el 2023 y son procesos largos, por ejemplo en chile este proceso demoro trece afios, lo que preocupa
es que estas instituciones que no rednen los requisitos vayan postergandose y los perjudicados son los alumnos de estas zonas y lo otro es ubicar
instituciones que de alguna manera se acerquen al requisito minimo de alumnos y fortalecer la infraestructura que podrian ser con aulas prefabricadas a
través del programa de ACCESO por parte de la DRE o por emergencias, de alguna manera instalar aulas y asi poder cumplir con los requisitos y sean
considerados para el préximo afio sean considerados en este programa.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CHOTA, Prof. Francisco Sanchez Cieza, dijo que hay un buen porcentaje de alumnos al terminar la
secundaria salen con un bajo rendimiento lo que esta fallando acé es la evaluacion, también se da en algunos colegios que cada profesor mayormente
matematica hacen sus academias eso esta pasando en la ciudad de chota y los alumnos tienen que pagar y los examenes que toman de algunos
problemas que desarrollan en la academia, los colegios que van a pasar a jornada escolar completa creo que el profesor tiene que estar enlazado con el
proyecto de desarrollo educativo de cada UGEL, no sabemos si en todas las UGELS tienen ese proyecto aprobado o en ejecucion o lo estan haciendo y lo
otro es el disefio curricular, es necesario que el proximo afio la Direccion Regional de Educacién debe tener ese disefio curricular, los consejeros piden
incorporar a colegios a la jornada escolar completa sin embargo hay otros colegios que no quieren pertenecer, hay comisiones que han ido directamente al
Ministerio de Educacion para que salgan de este programa aludiendo a la alimentacién que son alumnos de zonas lejanas pero esto es un pretexto porque
en el colegio hay dos grupos de profesores unos que estan de acuerdo y otros que se oponen, en consecuencia creo que la decision estan tomadas y nos
ha faltado informacion para informar a los padres, el beneficio que da el colegio, ahora ya tenemos la informacién para poder informas a los padres de
familia que no se dejen sorprender por algunos profesores que de manera equivocada rechazan el programa.

EL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION Prof. Carlos Cruzado Benavidez, menciono que la regién Cajamarca cuenta con mayor niimero de
instituciones en el pais, tenemos 8243 publicas mas 2000 privadas y si hablamos de los PRONOEIS y jardines superamos los diez mil, en esa légica
cuando nos reclamaban en una reunién con los Directores Regionales porque tenemos la mayor cantidad de instituciones JEC era en funcion a ello, y
somos la Regioén donde hemos tenido mayor aceptacion a las JEC, porque habia otras Regiones donde se han opuesto, y nosotros no tenemos por qué
oponernos porque nos trae grandes ventajas la JEC generalmente nos resuelve el problema de personal administrativo guardianes, auxiliares, secretaria,
psicologo, coordinadores pedagogicos y acompafiamiento pedagégico, el docente para que planifiquen sus sesiones ahi es donde se oponen algunos
maestros porque se han acostumbrado a su practica rutinaria y el trabajo por contenidos que no lo quieren desaparecer y quieren ensefiando el cuadernito,
nosotros agotamos préximo a publicarse la resolucion ministerial N°387-2016 la que establece la relacién de Instituciones Educativas para el 2017, eso nos
limité poder incorporar a mas Instituciones a pesar que el Ministro no ofrecié que iba a sacar una adenda pero fue imposible incorporar porque los técnicos
nos decian que con tiempo se tiene que preparar los procesos de licitacion para adquiri todo el material que necesita la institucién por un lado y por otro
tener que prever el recurso econémico para la contratacion del personal y para el proximo afio se debera asegurar que se consideren estas instituciones
educativas; en cuanto a egresados de educacién secundaria en la Region efectivamente lo Unico que tenemos de referencia es la evaluacion censal y
nosotros iniciamos en el 2015 una iniciativa en una prueba Regional sin embargo los recursos econémicos que tiene la DRE no permitid seguir si no eso
nos debié dar informacién no solo de segundo grado sino de todos los grados para plantearles una propuesta por resultados a los maestros
lamentablemente mucho nos centramos en sembrar cemento y fierro, justo viene lo que nos plantean cuando viene el DSR justamente eso obedece a
recursos nosotros habiamos ganado unos recursos como DRE en los compromisos de desempefio y hemos podido resolver el problema de fondo planilla
CAS desde el 2015 con que recursos aremos el DSR si cuesta cuatro millones de soles, estos dias estabamos por contratar una consultora pero nos
encontramos ofra traba que no es posible hacer un proyecto de inversion publica porque es una actividad y no tenemos los recursos, pido a este consejo
que tome como prioridad a Sector Educacion y nos asignen algunos recursos, hay mucho trabajo por resolver la calidad educativa que esta sucediendo
aln no esta articulado lo que evalla las Universidades para los exdmenes de admisién con lo que se trabaje en la institucién se sigue evaluando por
contenidos y lo que se hace en la institucion es por competencias, capacidades y formacion integral, ahi es donde hacen su negocio las academias tienen
tanto poder que aun no han tocado todavia a estas instituciones, la necesidad de que en las Universidades se evalué lo que se hace en los colegios, para
el préximo afio tenemos ya en todas las UGELS especialistas en algunas casos trece especialistas, para su mayor llegada a las Instituciones Educativas y
ver si el maestro en el aula efectivamente esta desarrollando los procesos pedagdgicos para asegurar aprendizajes de calidad y nos hace falta el proceso
de acompafiamiento; respecto a los almuerzos abra que pedirle una respuesta al Ministro si ya se resolvio esta problematica con el MINDIS, en algunos
casos nos ayudado los Alcaldes, sobre la poblacion dispersa me imagino que mas adelante iran a modificar la norma porque la meta es justamente esa se
tendra que promoverse alguna otras estrategias, en infraestructura esta bastante complicado es cierto que en acceso nos estan resolviendo pero para
instituciones de inicial nuevas que estan dentro del programa, el tema de los PEL justamente se est4 trabajando de manera articulada y hemos reactivado
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el COPARE vy tiene su equipo técnico y lo esta dando una mirada al Proyecto Educativo Regional hacia el 2021 y este no tiene indicadores, linea base solo
algunas metas tiene falencias en su construccion que nos impide medir de manera cuantitativa, invoco a los consejeros a sumarse a estos trabajos en cada
una de nuestras provincias, porque no quieren ser JEC? Es que justamente el maestro ha estado acostumbrado que a la una de la tarde pasa la combi y
ya no quiere quedarse mas tiempo en el aula, pero lo que debemos de pensar mas es el estudiante y adaptarnos a ello porque es nuestra funcion resolver
y mejorar los aprendizajes.

»  Siendo las 13:15 am. se pasa a un receso de 45 minutos para degustar el refrigerio.
»  Siendo las 14:00 am., se reanuda la Sesion Ordinaria.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Ing. Juan Nufiez Neira, mediante el cual solicita que el Director de la Agencia
Agraria de la Provincia de San Ignacio Ing. Exequiel Saldafia Benavides, informe sobre las actividades desarrolladas por su dependencia, por cada mes,
durante el presente afio.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nuiiez Neira, indicd que el director de la agencia agraria de San Ignacio
nos explique sus funciones y actividades desarrolladas bajo su competencia, debido que existen muchas reclamos por parte de nuestros ciudadanos que
siempre nos visitan, y hay una critica no tan buena hacia la Agencia Agraria abecés uno lo puede explicar a nuestros agricultores especialmente pero es
necesario una explicacion al respecto y de esa manera todos juntos contribuir en este caso y defender a nuestro Gobierno Regional de Cajamarca en todas
sus instancias con una sola camiseta, necesitamos nos brinde un informe detallado al respecto y de esa manera tener el conocimiento necesario.

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA AGRARIA DE LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO Ing. Exequiel Saldaia Benavides, menciono que San Ignacio tiene
siete distritos y generalmente ocupados por productores agrarios que se dedican en su mayoria a cultivo de café, y mas del 50% del territorio es
produccién de café.
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ASOCIACION DE PRODUCTORES CAFETALEROS LOS PROTECTORES DE LOS
WALLES DEL SANTUARIO “APROAGRO - PROVALLES™.
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Presidente Franco Calle Nufiez_ 27823684

Vicepresidente RogelioGarciaCumbay 27858823

Tesarero MelidaOjeda Alberca 43335427
Secretaric de actas Maria Chanta Rodllo 42001551
Fiscal Frano Cérdoba Cordoba 27847065

wvocal 1 Yolber Garcia Roman 47943333

I —————mE

ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL DORADO
DEL ORIENTE “APROADO".
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Presidents Pedro Guewvara Lozano 27861308

Vicepresidente Draric Bustamante Carricn 32648540

Tesorerc Paulo Jaramillo Mesones 27853097
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Secretariode actas Adelmo CamposCalle 44233174
Santos Guevara Alejandria 41431345
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COOPERATIVA DE SERVICIOS MULTIPLES, INTEGRACION CACAOTERA
DEL SANTUARIO SAN IGHMACIO “INCASSI™.
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Fortalecimiento de CGA

— Aprobacion delreglamento del CGAL

— Elaboraciagn del Plan de accidn integrado (PAIl).

— Se Realizd la ldentificacion de las capacidadesinstaladas de las
institucionaes delsector agropecuario. (Se recabo informacicn
egeneralde los recursos disponibles en cada entidad, asicomo el
tipoy elnamero de usuarios a los gque se atiende)

— Se Realizd laidentificacion y la Priorizacion de las principales
cadenas productivas en el corredor norte (Jaény san lgnacio).

— Se Realizo la ldentificacion de las relaciones interinstitucionales
del sector agropecuario.

I —E

Identificacion de las expectativas y necesidades de las

instituciones del sector agropecuario;

NECESIDADES:

Participacion en politicas agrarias,

- Capacitacion yv asesoramiento tecnico en los
diferentes cultivos w crianzas,

= Estandarizacion de criterios técnicos en los diferentes
cultivos .

- Socializacidon de normatividad forestal v uso eficiente
del agua.

- Diversificacidon productiva
- Serwvicios de tramitacidn de titulacidn predial, etc.

Expedicidn de constancias de
Prequeno Productor Local

- En el transcurso del presente afno se ha
tramitado w se ha realizado la inspeccidn
ocular de 164 expedientes, de solicitudes de
productores agropecuarios con informe de

conformidad expidiendo hasta la fecha 164
constancias de peqgueifhio productor local.

e —— ]

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Prof. Maximo Leon Guevara, dijo que el Director hace mencion que en el distrito de
Chirinos habia hecho una especie de mapeo de las plantaciones de café, en donde la gran porcentaje estan afectadas por la broca y la roya usted ya ha
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informado a la Direccion Regional de Agricultura eso es preocupante, si el cincuenta por ciento de grano de café estaria infectado por broca eso es una
cuestion alarmante, y estar alertados de lo que posteriormente vendria.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nufiez Neira, indico que cuando el Director nos hablaba de poca
organizacion y cambio climatico, qué planes tienen para avanzar en estos aspectos, en la organizacion de muchas cooperativas, desarrollar las cadenas
productivas pero nos quedamos casi al inicio y no estamos avanzando, que se propone para avanzar la cooperativa COSME se ha organizado pero al final
han vendido su café al mercado local, cuando el objetivo internacional, es poco las organizaciones que han avanzado, y que planes se tiene para avanzar
mucho mas alla, el caso del cambio climatico si se tiene propuestas de sembrar plantaciones en algunos lugares, los especialistas nos dicen para que
seguir sembrando café, porque sale demasiado pequefio color amarillo y el cincuenta por ciento estd afectado por la broca que se esta diciendo a los
campesinos y agricultores, ahora dicen siembren cacao pero se necesita riego y si no hay riego que propuesta le damos a los agricultores, se habla de una
pérdida de 58 millones de soles nos gustaria ver como han calculado ustedes esa cantidad y de acuerdo al pedido dice que nos alcancen su exposicion al
consejo porque no tenemos informacién al respecto.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, sefialé que es necesario que se analice la realidad de las Agencias Agrarias
en la Region y también en el pais desde el Gobierno Central hay muy poca iniciativa de inversion en la parte productiva quizas por ello el abandono del
estado a los agricultores y es minimo el presupuesto de las Agencias Agrarias, que tienen maximo 8 trabajadores y con la necesidad de atender miles de
agricultores.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Pefia, pregunto qué acciones administrativas se han
encaminado desde que usted asume el despacho, frente a los sonados casos de corrupcion de la gestién anterior lo relacionado a manejos irregulares del
dinero de la Agencia Agraria, coincido plenamente con usted en la sesion anterior lo tratamos este punto del presupuesto a nivel de Pliego Regional y a
nivel de las Direcciones Sectoriales efectivamente coincidimos de que esta direccion a nivel de todas las Direccién del Gobierno Regional necesita mayor
presupuesto y se necesita tomarle mayor atencion en la préxima sesion extraordinaria cuando vamos a probar el PIN, porque para este afio es bastante
bajisimo es un aproximado del mas 3% de los 167 millones de soles, ahi los resultados que tenemos en los agricultores en San Ignacio la
desorganizacion, que se puede hacer con la coordinacién de cafetaleros de la Region Cajamarca y se estd promoviendo una reunién con el Ministro de
Agricultura para ver la problematica de los cafetaleros de la Region Cajamarca que estan en crisis en San Ignacio son mas de 27 mil familias, que acciones
se pueden hacer desde el Consejo Regional en vista a la informacién que hoy nos proporciona el Director de la Agencia Agraria de San Ignacio.

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA AGRARIA DE LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO Ing. Exequiel Saldafia Benavides, menciono que referente a los
calculos de pérdidas que se ha estimado esa informacion es tomada por el SENASA, Jaén hiso lo mismo, lo que se ha hecho es validar de informacion con
los técnicos del SENASA que es la entidad correspondiente en temas de plagas y enfermedades, en cuanto a la motivacién y que planes estamos tomando
hoy en dia que si seguimos con el mismo personal, politicas y con el reducido presupuesto por mas esfuerzo que 4gamos no vamos a lograr nada se ha
envia el un plan de accion a la Direccion Regional de Agricultura, donde se contempla la contratacion de personal el asesoramiento técnico a los
productores con diferentes tipos de control de esta plaga incluyendo el control ecoldgico, mecanico, biolégico, cultural y quimico, pensabamos que el dia de
ahora se iba tratar, el control de las plagas broca y la roya, se requieren de acciones rapidas la broca tiene un ciclo de 42 a 45 dias dentro de un mes
cuanta poblacién de insecto abra avanzado, referente al mercado local cuando una cooperativa inicia las primeras ventas no son al mercado internacional
porque para vender a este mercado se requiere de la certificacion organica, comercio justo o cualquier tipo de certificacion que el mercado internacional lo
requiera y lograr vender al mercado internacional en los dos primeros afios seria un gran avance pero es imposible, primero se esta avanzando con las
ventas colectivas porque por mayor cantidades de producto el comerciante siempre te da mas y cuando tienes buena calidad de producto puedes ofertar a
los compradores locales que paguen mejor precio, se esté planificando a futuro que estos productores estén exportando el café a los mercados
internacionales, San Ignacio tiene muy buena calidad de café el afio pasado quedamos en tercer lugar a nivel nacional en la calidad del café, en cuanto a
aumentar el nimero de asociados en la provincia se tiene que incentivar al productor y para ello se necesita presupuesto y personas capaces de organizar
a organizaciones, tenemos que hacer de estas organizaciones atractivas transparentes velar por ese desarrollo y peor si no tenemos profesionales en el
campo, si no aumentamos produccién por mas que agrupemos productores en cooperativas, asociaciones no va haber produccion, en cuanto se referia a
los actos de corrupcion, nosotros como institucion hemos dado todas las facilidades a la Direccidn Regional de Agricultura y tendriamos que ver cdmo va
esas investigaciones yo responderia por los actos cometidos en mi Gestion.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nuiiez Neira, indicd que hay algunas interrogantes que no ha
contestado como es, que recomendaciones esta dando la Agencia Agraria en las partes bajas donde la sequia es fuerte, ya no plantaciones café y cacao,
y sobre los 58 millones de pérdidas como es que se evalla, en cuanto a la contratacidn de personal es importantisimo y siempre el personal no ha sido el
mejor calificado simplemente porque esta en la contienda politica o porque es mi pata, cuando habido capacitaciones yo he asistido y no han sido los mas
competentes algunos ni conocen el café y recién van aprender y cada uno nos preguntaba tu que aplicas y como yo le decia yo he venido a capacitarme
no he venido a decirte que aplico, entonces lo ideal del personal serian los que tienen sus fincas porque muchas cosas no estan en internet ni en los libros
lo encontramos en nuestras propias fincas, esas son las necesidades que atravesamos los productores de la provincia de San Ignacio nos gustaria ver el
costo que se necesita para formalizar toda la asosiatibidad cooperativa y poder ayudar con politicas Regionales.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Pefia, dijo que si es que hay alguna coordinacién con el
Coordinador Regional de cafetaleros, porque en aras de contribuir de diferentes espacios de autoridades, funcionarios, del sector agrario y del
empresariado que nos ayudaria a construir la plataforma nacional del café, porque este Coordinador Regional esta promoviendo un evento en Jaén el dia
15 de diciembre, hay una serie de actividades que se estan haciendo con el Ministro de Agricultura y Riego para atender la problemética del café, si no
existe la coordinacion seria bueno que se instale una mesa de trabajo con el coordinador que esta viendo estos temas para poder ayudar con estos datos
iniciativas para que la problematica de San Ignacio sea escuchada en estos espacios de concertacion con el Ministerio de Agricultura.

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA AGRARIA DE LA PROVINCIA DE JAEN Ing. Miguel Angel Vera Goicochea, menciono que el presupuesto es bien
reducido para las Agencias Agrarias en toda la Regién Cajamarca y es imposible atender a todos nuestros agricultores, el agricultor lo ve a las oficinas de
las Agencias Agrarias, como el Ministerio de Agricultura, lamentablemente las Agencias Agrarias han sido reducidas a una entidad prestadora de servicios
basicos, es muy necesario conversar con la Direccidon Regional de Agricultura sobre todo en presupuesto, escuchaba decir al consejero de San Ignacio
sobre los profesionales que se contratan quizas no tengan toda la capacidad técnica pero también conseguir un especialista por mil o mil quinientos soles,
No vamos a conseguir y eso es el maximo que paga la Direccién Regional de Agricultura no se paga mas, es preocupante que no retiren el presupuesto de
pago para guardian porque facilmente podrian robar, tenemos que recuperar las plazas de las Agencias Agrarias he enviado informe a Cajamarca pero
prefieren a que esas plazas se pierdan a que nos devuelvan y lo mismo pasa en toda la Region.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nufiez Neira, indic que estamos para contribuir con nuestras Agencias
Agrarias, los Directores pueden tener toda la voluntad pero sin presupuesto poco o0 nada se puede hacer en beneficio de nuestros Agricultores, la sesién
anterior se aprobd que nuestro Gerente de Desarrollo Econémico y el Director Regional de Agricultura instalen inmediatamente una mesa técnica politica
para que se instale en San Ignacio y coordinen con todas las instituciones publicas y privadas, nuestro Gobierno Regional a través de estos funcionarios
empiecen a liderar esta problematica pido que eso se implemente y lo cooperativistas estan llanos a integrar estas mesas técnicas y ellos tienen
presupuesto, técnicos y tecnologia, como son las trampas para capturar la broca.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, dijo que especificamente trasmitirles la preocupacién del
presidente de la junta del café, hemos asistido a una mesa técnica de trabajo y también fuimos al valle de Tantalli Chochuca y ahi nos dijeron que para el
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15y 16 de diciembre iba estar en Jaén el Ministro de Agricultura, ahi se debe canalizar propuestas para que ese pliego petitorio se haga en esos dias que
va estar en Ministro de Agricultura en la provincia de Jaén y ustedes pueden coordinar con el presidente cafetalero para que agreguen estos petitorios que
ustedes estan haciendo, en la sesion extraordinaria se podrian ver estas dos cosas que estan pidiendo por ser urgente e importante.

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA AGRARIA DE LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO Ing. Exequiel Saldafia Benavides, menciono que se hablaba de las
recomendaciones el consejero Juan Nufiez Neira, cual es la causa para que la temperatura se eleve es el cambio climatico una persona no puede cambiar
ese problema es una accion conjunta de muchas instituciones que tiene que ver desde la no tala de bosques, contaminacion la conservacion del agua en
tiempos lluviosos y el asesoramiento técnico productivo, y nos referimos a las plagas se dan en partes bajas y capacitar a los productores, referente a los
58 millones de perdidas lo vuelvo a repetir eso es tomado de acuerdo al porcentaje de infestacion del insecto plaga y el rendimiento y la area instalada en
cuanto al porcentaje esto ha sido corroborado por el SENASA, cuales son los pasos para constituir una cooperativa yo creo que esto es mas una charla
técnica que tiene que ver desde la socializacion, reunion, formacion y la elaboracién de la minuta la inscripcion en registros publicos, no habido
coordinacion con el presidente de cafetaleros pero me comprometo hacer esas coordinaciones, lo que si me reunido es con el jefe de SENASA para el dia
16 para ver el tema ganadero en Jaén y ya tuvimos una reunién hace tres dias para ver el diagnostico para ver las necesidades de los ganaderos y llevar
un mejor planteamiento en Jaén.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, mediante el cual solicita que el Gerente de
la Gerencia Sub Regional de Jaén, Ing. Cleiver Aguilar Villena, informe sobre la situacién actual del Perfil Técnico de la obra: “Remodelacion de aulas de la
Institucion Educativa N°16876 del Caserio la Cordillera, del distrito y provincia de San Ignacio y el presupuesto asignado para la culminacién del estudio
técnico y la ejecucion de la obra. Asimismo, informe la propuesta de estudios de pre inversién y obras a ejecutar durante el afio 2017 en las provincias de
San Ignacio y Jaén.

El Pleno del Consejo Acordé que el punto quince de la agenda se reprograme para la proxima Sesién Ordinaria.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Jaén Prof. Ulises Gamonal Guevara, mediante el cual solicita que el Gerente Regional de
Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente Lic. Sergio Sanchez Ibafiez informe al Pleno del Consejo Regional respecto a las medidas tomadas por
su despacho sobre el cambio climatico y sus consecuencias.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, dijo que especialmente el mes noviembre acido el mes mas
expresivo del cambio climatico en nuestra region y el pais, lo que vivimos en esa ruta por el marafién ha llegado hasta los cuarenta grados, ademas las
sequias la escasez del agua, y como hacer la accion multiplicadora con nuestro ingeniero que conoce mucho el tema ambiental, es para tener una vision
como orientar a nuestras poblaciones municipios sectores populares el tema que se esta proponiendo como contingencia para el cambio climatico que se
esta dando y quien mejor que el gerente de RENAMA nos explique un tema ten complejo para nuestro pais y mundo.

EL GERENTE REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DE MEDIO AMBIENTE Lic. Sergio Sanchez Ibafiez, menciono que es una
estrategia que se ha elaborado con toda la poblacién desde san Ignacio hasta Cajabamba en distintas mesas técnicas.
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Q MEDIDAS TOMADAS EN RELACION AL CAMBIO
CLIMATICO

1. ELABORACION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS
RELACIONADAS AL CAMBIO CLIMATICO

+ Cuadro N1_ Instrumantos de planifcacion amibian tal

TTEM | INSTRUMENTO DE PLANIFICACION AMBIENTAL NORMATIVA DE APROBACION

1 Folitica Amrihental Feegional al 2021 [Pk Ordenanza egonal N02 -2 01 3G R oL

2 Plan de Acckdn Ambe=nlal Regeonal al 2021 (PAAR] Ordenanza Regonal N 02-2013-GR CAJ-CR

3 Agenda Ambsenial Regeonal 20152018 ‘Ordenanza Regonal N 122015 GR CAICH

] Estrategia Regional frente al Camibio Chmabco | Ordenanza Regional M- 21-2013-GR CAJ-CR
Cajarnarca al 2050

5 Estrategia Regional de Owersidad Bsoltgica al | Resolsoon Epecutva Hegonal N S12-2011-
2021 GR.CAJP.

Fuente’ Elaboracon propia

Cabe destacar que se ha participado en la asistencia técnica para la
elaboracian del Plan de Adaptacion al Cambioc Climatico del distrito de
Hualgayoc.
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Q Estrategia Regional frente al Cambio Climatico

La ERCC sdlo sera aplicable en la medida
gue las instancias publicas yw tomadores de

decisiones: las organizaciones W la
pobla n, tomen conciencia sobre la
necesidad de actuar frente al cambio
climatico, de forma tal gque. por gjemplo. los
planes estratégicos w operativos de las
entidades regionales w locales (Gobierno
Regional — SGerancias W Direcciones

Regionales. Municipalidades Prowvinciales 1w 2
Distritales. OPD) incluyan las asignaciones
presupuestales necesarias para ejecutar las
medidas contenidas en este instrumento
para la gestign territorial yw el desarrollo
sostenible:; garantizando ademas, su
articulacién intergubern ame ntal =]
intersectorial en el marco de este proceso.

.Q' MEDIDAS TOMADAS EN RELACION AL CAMBIO CLIMATICO

3. PROYECCIOMN de DE PIFPF DE GESTION AMBIEMNTAL Y
RECURSOS NMATURALES en el 2017 (para Expedientes Técnicos)

Convenio con Municipalidades

Proyecto de Reforestacion em San Pablo.

Proyecto Reforestacion San Miguel.

Proyecto de Reforestacidon Celendin.

Proyecto de Reforestacion San Juan de Licupis Chota
Proyecto de Reforestacion em <l Rio Amojd Jaen.
Convenio Ministerio Ambiente

Proyecto Reforestacidn Pargue Hacional de Cutervo
Proyecto Reforestacion Refugio de Vida Udima. San Miguel.

Q MEDIDAS TOMADAS EN RELACION AL CAMBIO CLIMATICO
3. AREAS DE COMNSERVACION AMBIEMTAL
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Q MEDIDAS TOMADAS EN RELACION AL CAMBIO CLIMATICO
3. AREAS DE CONSERVACION AMBIENTAL

Cuadro N°4_Otras zonas de conservacion ambeental

iTEm AREA
CONSERVACION

1 Area Rondeni de | Centro  Poblado Huangamarca de I3 | Se apoyd con i elaboracion oel
Conservacion provincia Bambamarca, con una extension | expediente técreco para  la
Ambiental de | de 5201.38 hectireas. Ecosistemas de | creacion de dicha area. creada
Huangamarca Bosgues Montanos Nublados y Jalkca en agosto de 2016

2 Area rondent de | Ubicada en provinca San Miguel, con una | Desde octubtre de 2016 se esta
consenvacon extension 983 87 hectareas Bevando a cabo proceso de
ambsental Cerro | Ecosistemas de Bosques Montanos y v
Negro ecotono entre bosques Montanos y jalcas. | tecnico para la creacon  del

area.  se espera  tener o
Fuente:

.Q MEDIDAS TOMADAS EN RELACION AL CAMBIO CLIMATICO
4. GESTION DE LOS RECURSOS HIDRICOS: PIP-Planes de gestion de

microcuencas.
Pr o Mejoramiento G st 3l del Recurso Hid PECEeY El plan de microcuenca
MIEHAC Olmacss de ban Fuerats cuenta con lineas de
SSOSy Chanent S 08 accién para mitigar los
=~ V. efectos del CC en la
e gestion del agua:

infraestructura

hidraulica, Calidad del
agua, proteccion ¥
conservacion ambiental,
desamolic agropecuario,
institucionalidad 3.
cultura del agua

.Q MEDIDAS TOMADAS EN RELACION AL CAMBIO CLIMATICO

4 GESTION DE LOS RECURSOS HIDRICOS: Consejo de Recursos
Hidricos de Cuenca.

Cuadro N°5, Consejos de recursos hidncos de cuenca conformados
TEM CONSEJO DE PROVINCIAS DE NORMATIVA ACCIONES REALIZADAS
CUENCA CAJAMARCA

1 Consejo de Recursos Chota, Hualgayoc, Decreto Supremo N* Pariapacdn en ia gesbon del
Hidncos de Cuenca San Miguel y | 008-2011-AG, de | consejo de cuenca, en Ia
Interregional Chancay Santa Cruz fecha del 8 de julio | elaboracion del  Plan  de
— Lambayeque de 2011 geston de B cuenca vy

pr de Fondo de Agua

2 Consejo de Recursos Cajamarca, Decreto  Supremo | Parbapacon en el proceso de
Hidgncos de Cuenca Contumaza, San | N°016-2016- elaboracibn de la propuesta
Interregional Miguel y San | MINAGRI de fecha | de creacion
Jeqe — Zafa Pablo, Santa Cruz 27 de julio de 2016

Q MEDIDAS TOMADAS EN RELACION AL CAMBIO CLIMATICO
5. SENSIBILIZACION Y DIFUSION DEL CAMBIO CLIMATICO

Cuadro N°6, Eventos de sensibilizacion y difusion en Cambio Climatico
EVENTO

[TTEM
1 Presentacion de la Estrategia Regional frente al Cambio | 18  de  Oclubre de 2016, en la
Climatico en la provincia de Hualgayoc — Bambamarca Municpalidad Provincial de Hualgayoc
Bambamarca
2 Presentacdn de la Estrategia Regional frente al Cambio | 26 de octubre de 2016, en el Auditono de
Climatico en la ciudad de Jaén t;e;;mversndad Nacional de Cajamarca
Jaén

Fuente: Elaboracion propia

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN MARCOS, Prof. Valentin Castafieda Ramirez, dijo que desde hace mucho tiempo escuchamos
el cambio climatico, y hay poco que podemos hacer porque los paises industrializados son los grandes focos de contaminacion y son los mas poderosos,
me parece interesante que se implemente los proyectos de reforestacion y ojala se considere la provincia de San Marcos y cada afio los pobladores sufren
estos estragos de la sequia y hasta en camiones han llegado a trasladar el agua en acémilas y camiones, a manera de sugerencia se debe trabajar los
proyectos de cosecha de agua que estan dando resultados en toda la region y avanzar con la forestacion, los incendios son producidos por seres humanos
es la vieja costumbre quemamos para que llueva, este dia lunes hay una reunién importante en aliso pata san marcos se han ocasionado incendios hay
pérdidas para poder a contribuir a sensibilizar a la poblacién.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, dijo que los que vivimos en San Ignacio y Jaén somos
testigos que desde 1991 en la defensa del medio ambiente con muchos compafieros fallecidos en defensa de esos bosques e incluso los metieron a la
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carcel, este documento llegue a cierta gente coordinar aca con los consejeros y llegue a las jefaturas de medio ambiente de las distintas areas y entidades
de la Regién, este material primero tiene que ser conocido por nosotros, este lunes tuvimos una reunidn con el Directorio del Proyecto Olmos Tinajones en
pleno Lambayeque Chiclayo y el representante de nuestra Region es Abner romero, hablamos muy fuerte a los sefiores que toda la cuenca del rio Huanca
bamba se esta secando y no hay ninguna planta que se esté reforestando y el agua se esta represando para llevarlo a Lambayeque ahi es indispensable
que coordine con el representante de Cajamarca y nos han ofrecido la reforestacion, podemos considerar la planta del bambu que en el valle de playa del
marafién y consume poca agua y necesita poca trabajo creceria muy bien, en Jaén estamos trabajando con los colegios con los vecinos en la parte alta de
la reserva del bosque de la zona conservacion municipal los vecinos de la parte inferior estan pidiendo que sus terrenos se reforeste y que son bosques
primarios y tienen Fauna y Flora Nativa, los Gerentes deben estar todos para que el Gerente de RENAMA explique y sensibilice a todos los funcionarios
comprometerlos.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN MIGUEL, Sr. José Mario Mendoza Zafra, dijo que lo que se esta viendo estos dias en nuestra
Regién es preocupante, hay que tener en cuenta que nosotros tenemos mucha responsabilidad porque estamos representando a la poblacion nunca antes
visto las aguas han disminuido, la gente se ha tenido que ver obligada a carrear agua para poder sobre vivir las personas y animales, lo que se tiene que
ver es proyectos de forma méas barata y ejecutar la reforestacion es muy importante, a mi me preocupa que a un director de Agencia Agraria de una
provincia lo traigamos aca miren yo he convocado a una reunién con mas de 1500 pobladores para que ahi nos rinda cuentas y que lo que esta haciendo y
al sugerencia del pueblo y aqui se tiene que traer por cosas puntuales que cuestionar, nosotros mismos tenemos que concientizar a la poblacion y no solo
decir que es una costumbre tenemos que organizar a la poblacion.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nufiez Neira, indico que frente a esta situacién nosotros debemos
aterrizar en cosas concretas y que se puedan hacer, porque hoy nos asustado el Cambio Climatico y recién pareciera que estamos dandole la importancia
debida, tenemos tantos instrumentos en la Region como son la estrategia Regional, Agenda Ambiental Regional y la Autoridad Nacional del Agua,
pareciera que caminamos cada uno por su lado, se deberia encaminar una sola politica Regional donde en este caso le demos la mayor importancia a los
Recursos Naturales, caso San Ignacio la mayoria son cultivos permanentes como es el cultivo del café y cacao, los agricultores buscan plantas para
sembrar, tenemos 38 mil hectareas de café que pueden ser reforestadas y ellos los cuidan mejor porque esta en sus chacras de café, las hortalizas en
San Ignacio daban al aire libre hoy hay que ponerle carpa porque si no se secan, y trabajar mas en la cosecha de agua y en los proyectos de reforestacion,
se habla proyectos de irrigaciones, que hacemos invirtiendo millones de dolares cuando nos descuidamos del cuidado de nuestras cuencas la gente sigue
talando los arboles,

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJABAMBA, Prof. Juan Nicomedes Monroy Huaman, dijo que hay documentos muy valiosos que
ha generado RENAMA, como es la Agenda Ambiental, CTE y la Estrategia Regional Frente al Cambio Climéatico, correlativo a esto se estan generando
algunos proyectos que son de suma importancia, el factor presupuestal es una limitante para poder aterrizar en acciones concretas para ir ejecutando para
ello se tendra que llegar a un consenso con Gobiernos Locales y Nacional para ir ejecutando en base a que se prioriza, Cajabamba veo que no esta
considerada porque toda vez que en Cajabamba tenemos jalcas bastantes vulnerables asi como también el valle de conde bamba que es muy importante.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CHOTA, Prof. Francisco Sanchez Cieza, dijo que los incendios son producidos por la mano del ser
humano, ahi pasa por la concientizacion con los nifios y la poblacion, ya se ha declarado en estado de Emergencia para que los Gobiemnos Regionales y
Locales de su presupuesto inviertan, en Querocoto es una microcuenca que da origen a varios rios y la otra microcuenca es villa andina que idea hay para
la reforestacion, habido una reunioén donde ha participado el Alcalde de la provincia de Chota, Bambamarca Hualgayoc, Chalamarca, Conchan y hay una
discusion para la reforestacion unos estan de acuerdo con el pino y otros no, y también sobre la cosecha de agua se esta planteando las pequefias
represas con todas sus autoridades entonces seria necesaria su presencia con su equipo técnico para el dia trece a llevarse a cabo en Vellandina.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Prof. Maximo Leén Guevara, dijo que la pregunta que deberiamos hacemos a estas
alturas es que hacer y creo que todos lo dicen, se tendria que ver que hacemos como Consejeros, individuos, representantes de una organizacién como
dirigentes, lo que debemos hacer es estudiar es esta Estrategia Regional Frente al Cambio Climéatico para no hablar voluntariosamente y meterle un poco
de ciencia, técnica y de conciencia en nuestras participaciones no aqui en el Consejo si no con la comunidad, este documento tiene informacion valiosa y
es abundante aca se habla de lo que va a pasar a nuestros territorios hacia el 2030, aqui en el Gobierno Regional hemos actualizado el plan politico y la
Agenda Ambiental Regional también tiene una informacion valiosisima, sin embargo los representantes de las instituciones publicas empezando por
quienes estamos frente al Gobiemno Regional en nuestras participaciones las descuidamos las ignoramos es porque no las hemos interiorizados, el
cumplimiento de estos documentos es obligatorio para todas las provincia y distritos y mucho mas para nuestros Gobernantes Regionales y para nosotros
del Gobierno Regional cuando tengamos que hacer proyectos, planes, programas y actividades, sin duda que la naturaleza de manera muy dura yo estoy
seguro, que los compafieros de San Marcos que ahora han tenido que comprar agua de cisterna van estar mas sensibilizados por propia experiencia de la
importancia que tiene de relacionarnos con la naturaleza, si ahora vamos notros alli sin duda nos pediran que construyamos un canal de riego, ellos parten
de su necesidad inmediata, ahi la labor del Consejero de la autoridad para decirles que la solucién es a mediano y largo plazo, nosotros en Cajamarca
tenemos una Ordenanza que habla de la proteccion de las microcuencas sin embargo eso es muy poca conciencia de lo que se ha tomado, Cutervo en el
cerro llucan de donde proviene el agua para la ciudad y las comunidades aledafias habido un incendio, se ha quemado bastantes plantas de pino y la
gente dice hay que pensar si es que queremos seguir sembrando pino porque abecés puede ser peor la solucidn que llevamos, propuestas tenemos de
reforestacion para la Regién Cajamarca, con especies exéticas a discrecion, creo que deberiamos tener cierta discrecionalidad tiene que ver el beneficio
eco sistémicos, en lugares donde es propiedad comunal se debe priorizar con especies nativas, tenemos que replantear nuestras politicas de reforestacion
para poder buscar otras salidas y propuestas, la Gerencia de Recursos Naturales tiene que hacer a socializacion de los Documentos de Gestién en el afio
2017 en cada provincia en cada distrito para poder interiorizarlo &gamos una alianza estratégica con Educacion, Agricultura y Gerencia de Recursos
Naturales para sembrar ideas que puedan defender a nuestra patria.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CONTUMAZA, Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, pregunta que posibilidad hay de que los
proyectos de infraestructura tengan un componente de reforestacién todos obligatoriamente, como podemos ver estos proyectos tienen componentes se
sensibilizacién y capacitacion entonces ver la posibilidad para que se considere el componente de reforestacion en su distrito, el manejo de recursos
hidricos trabajo RENAMA el tema del Fondo Birregional del Agua que lamentablemente se trunco por el Gobiero de la Libertad, hemos conversado
nuevamente con el Consejero y Técnicos del Gobierno Regional de la Libertad, ellos tienen clara eso que es responsabilidad de PEGESA y sacar a delante
la propuesta del Canon Hidrico, que seria una solucién definitiva el proyecto grande de reforestacion de 17 millones lo tiene PEGESA, ellos era dificil que
elaboren el expediente y ejecute sean quien sea porque seria el proyecto mas grande de reforestacion en la Regién Cajamarca.

EL GERENTE REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DE MEDIO AMBIENTE Lic. Sergio Sanchez Ibafiez, menciono que no hay
proyectos de reforestacion en San Marcos y Cajabamba, porque cuando se plantea un proyecto de reforestacién tiene que pasar aproximadamente cinco
afios para que inicies una segunda etapa, cuando se ha hecho el Plan de Accion Ambiental de la Regién Cajamarca, lo que tenemos en San Marcos y
Cajabamba son plantaciones de taya y pino este afio culmina los cinco afios, para el préximo afio se podria trabajar siempre y cuando los Alcaldes y sus
equipos acomparien para el levantamiento de informacion, en la priorizacion en Cajabamba solo se han considerado en la Minera Shawindo y las Mineros
Informales, ahi tenemos un plan de fiscalizacién en todo el afio, en el caso del Cambio Climatico ahi hemos estado con el equipo técnico trabajando una
linea de la disponibilidad hidrica, en qué zonas se podria establecer los reservorios y priorizar la linea hidrica y el Plan de Recursos Hidricos estan
culminados, los pequefios embalsamiento no llegan ni a trescientos mil soles, referente a lo que menciona el Consejero Ulises Gamonal, a las mil
hectareas de terreno y nosotros hemos perdido mucho mas e incluso mucho més territorio estan ocupando con el proyecto de Olmos Tinajones, el caso del
bambU tenemos un solo Técnico Especialista que es el Ingeniero Graciano y la Unica provincia que avanzado en la produccion de bambu es la provincia de
Santa Cruz en el drea de conservacion y tienen mil quinientas hectareas, pedimos a la Direccion Regional de Agricultura que registre a esos productores
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de bambu, en caso de las capacitacion en este afio que viene un cronograma de capacitaciones en todas la Region y solicitamos la participacion de todos
los Consejeros, en caso de Querecoto los incendios llego un congresista y realizo muchos ofrecimientos lamentablemente el Alcalde de la zona habia
agotado toda su logistica, con nuestro equipo base en Chota apoyamos a la mitigacion del incendio y en Querocoto nosotros estabamos apagando en otra
parte el Prefecto estaba quemando, el Alcalde venia de una fiesta de Chiclayo y el de Huambos de igual manera, el Ministerio de Agricultura nos ha
enviado un documento que nosotros podamos enviar un diagnéstico de las hectareas que se ha quemado para realizar un proyecto de reforestacion, el
apoyo tiene que darse directo a los pobladores y no al Alcalde, referente a todos los instrumentos de gestion se tiene que hacer una mayor socializacion,
respecto al proyecto de reforestacion del Jequetepeque el nueve de diciembre PEGESA va estar el Ministro de Agricultura y Director Nacional del Agua,
para juramentar el nuevo Consejo de Recursos Hidricos del Jequetepeque en tal sentido es una excelente oportunidad para poder hablar con las
autoridades Nacionales, invitar a los Consejeros que puedan participar en la reunion a llevarse a cabo el dia nueve en Gallito Ciego donde se tratara el
problema de Recursos Hidricos y Agricola.

El pleno del Consejo Regional aprobé por unanimidad tratar el punto tres de la post agenda.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Contumaza Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, mediante el cual solicita que Director
Regional de Salud informe sobre los destaques y rotaciones de los trabajadores de salud y la propuesta de trabajo de dicha dependencia, sobre el traspaso
definitivo de las plazas del personal de salud, dentro del pliego que cumplan ciertos requisitos, a fin mejorar la gestion del recurso humano.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CONTUMAZA, Dr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, manifiesta que en salud hay una
problematica que lo venimos pasando afio a afio, hay compafieros en Es salud que lo tienen que renovar su destaque afio a afio y eso implica que por
temas administrativos que su resolucion se emitido en los meses de febrero o marzo, eso genera que el trabajador regrese a su centro de trabajo de
origen, adicionalmente que ya en el transcurso de este tiempo algunos han sido rotados por mas de cinco afios involucra que en su lugar de origen ese
puesto ya ha sido cubierto y ya no existe necesidad laboral, en lo otro los especialistas que laboran en nuestros hospitales en el nivel dos sus puestos de
origen son en establecimientos del primer nivel y son lugares donde no van a poder desarrollar su especialidad por eso se solicité a la direccion regional de
salud elabore un informe al respecto y también que elabore alguna propuesta para tratar de dar solucién a este problema.

EL DIRECTOR DE REGIONAL DE LA DIRESA DE CAJAMARCA Dr. Juan Valencia Hipdlito, menciona que para plantear la problematica del recurso
humano de salud y dar una alternativa, para que el consejo regional apruebe con una ordenanza regional para que nosotros podamos mejorar los recursos
humanos hacer lo que se llama una transferencia del recurso humano que se encuentran rotados hace ya bastantes afios tenemos casos que han venido
de un puesto de salud y estan once afios y todo los afios tiene que gestionar su destaque.

EL DIRECTOR DE LA OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS DIRESA - CAJAMARCA Lic. Cesar R. Rojas Saucedo,
menciona que la problemética que tenemos en el sector salud viene de hace muchos afios del personal destacado y rotado, en ese sentido nosotros como
DIRESA y recursos humanos se a creido por conveniente realizar una propuesta de reordenamiento del recurso humano esto es a que se encuentra fuera
de su plaza de origen el trabajador por mas de cinco afios la situacidn esta que cada afio tienen que hacer su documentos permanentes y muchas veces lo
llevan a los contenciosos administrativos y de igual manera de los especialistas porque en los establecimientos no tienen la capacidad resolutiva en
muchos establecimientos de salud.
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ANTECEDENTES
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- esidn del Mar de Gras” m

- CONFORMACION DE LA COMISION

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, sefial6 que es funcion del Ejecutivo donde se tiene que tomar decisiones y
con la Directiva que estén planteando lo va aprobar el Ejecutivo, sin afectar las normas de caracter nacional que se respetan sin embargo en este caso en
el Sector Salud estan en la potestad de emitir Directivas, l6gicamente sin perjudicar algunos establecimientos de Salud para que no se dé el caso que
necesitan personal porque estan destacados en otros lugares, en el caso donde no exista la especialidad se puede dar de manera temporal y no definitiva,
la Directiva no hay necesidad que llegue al Consejo lo aprueba el mismo Ejecutivo sin embargo se dé cuenta a este Consejo para explicar en cada Red de
Salud de la Region.

DIRECTOR DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE CAJAMARCA Dr. Tito Urquiaga, manifesté que la situacion del Hospital es especial es el de mayor
complejidad en toda la region, atiende a toda la poblacion con cuadros complejos que vienen de toda la Regién Cajamarca y nosotros tenemos 14 médicos
destacados de distintas especialidades que es de suma necesidad su presencia en el Hospital solicitamos que se haga su transferencia definitiva sus
plazas.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Prof. Hernando Villanueva Santa Cruz, dijo que hace tres dias hay dos Ejecutoras
mas de Salud Bambamarca Hualgayoc y san cruz, cuando ya te vas a desligar de quien dependias afios siempre va tratar de desprenderse del recurso
humano menor posible a costas de la nueva Ejecutora o esa nueva entidad que de seguro va a tener deficiencias, el traspaso de plazas que se haga lo
mas transparente posible hay personal que figura en el distrito de Santa Cruz, estan en el distrito en la sede donde funciona la Ejecutora en mi provincia
hay cinco plazas en esas condiciones, en esta propuesta de Directiva en el Articulo Quince propone la Comisién Técnica Regional, pero le pido que
integren cada Consejero Regional de cada provincia como veedor y el sinceramiento de las plazas en nuestras Unidades Ejecutoras.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CELENDIN, Prof. Walter Castafieda Bustamante, dijo que la rotacion o el destaque se haga de la
manera mas transparente posible, no es posible que si hay necesidad en el Hospital Regional no se gestione plazas, se esté dejando sin médicos a otros
Hospitales de las provincias, en el Hospital de Celendin no tenemos ni un solo Médico Pediatra solo Médicos Generales, hay algunos especialistas que sus
plazas estan en el Hospital de Celendin y no estan, recomiendo que seamos reales, no tener un Pediatra no tiene sentido de ser un Hospital.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN MIGUEL, Sr. José Mario Mendoza Zafra, dijo que es bastante delicado tratar sobe el personal
de la Salud, conociendo el Hospital Regional de Cajamarca donde dia a dia asiste una gran cantidad de poblacion, estas acciones se tendrian que hacer
con transparencia porque no podemos traer Médicos de un Hospital y dejar desabastecido otro, porque siempre se ha escuchado los reclamos en los
puestos de Salud que dicen ya lo llevaron la plaza y se perdid, de todas maneras tiene que haber especialistas en los Hospitales de cada provincia.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, dijo que quienes conocemos la administracion publica el
Decreto Ley 276 es claro hay tres tipos para reubicar personal reubicacion, reasignacion y destaque y todos es para plazas vacantes, nadie niega que en
Namballe hay un Médico especialista y lo pueden traer a Jaén, pero lo traen con toda su plaza y quien atiende a esa pobre gente, el destaque no procede
porque es un crimen que se esta atentando contra la vida de la poblacion, se puede ampliar la rotacién y nosotros no podemos autorizar ni con ordenanza
ni con nada porque es una Ley de caracter Nacional, lo otro que es favoritismo hay gente que no quiere ir al campo y se ingenia por todos los medios para
que lo destaquen, queremos que se cumpla la Ley, la Rotacion es valida y viable el Destaque no podemos aceptarlo por que perdemos nuestras plazas
nos quitan, se debe respetar a esos pueblos tan olvidados, como vamos afectar a una comunidad para favorecer a este Médico y no justifica su
especialidad de que no pueda desarrollarse.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Peiia, dijo que queremos transparencia en este proceso
de Rotaciones, Destaque o Reasignaciones, en San Ignacio tenemos 26 especialistas destacados a Jaén entonces nos aria bien que el ente rector disefie
y ejecute esta Directiva pero con ese principio de no hacer ninguna componenda, con transparencia de que esos trabajadores que estuvieron rotados por
muchos afios destacados regresen a sus plazas o sean de inmediato remplazados por otros en San Ignacio tenemos un déficit de personal y que ha sido
contratado con el régimen cas y por locacion por mas de 900 mil soles, debe haber mucha transparencia y firmeza en el movimiento de personal.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Prof. Maximo Ledn Guevara, dijo que hay una realidad que definitivamente necesita
darle un ordenamiento, hay personal que ha sido destacado y rotado, no por un afio si no por varios afios atras emitiendo la Directiva se va ordenar la idea
es que si, no aprobando la Directiva estos destaques no se van hacer, corresponde en el marco de nuestras atribuciones darle un ordenamiento una
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secuencia adecuada el hecho va generar derecho, el personal todos los afios tienen que estar detras del Directos de la DIRESA o el Jefe de personal en
condiciones humillantes, porque quienes tenemos un minimo de poder ha beses ya creemos que lo tenemos todo, sabemos la necesidad que tenemos en
nuestros Hospitales a Médicos que nos den respuestas acertadas a nuestros problemas, pero también se han visto de que estos especialistas que fueron
nombrados en centros de Salud y luego por sus méritos fueron hacer su especialidad estan también con una incertidumbre, en Chota existe un Médico
Cirujano las normas no le facilitaban venir aca al Hospital para que con todo el instrumental que se encuentra seguir desarrollandose profesionalmente asi
como el deben haber muchos, si podemos dar una salida a través de una Directiva yo creo que si y es lo mas adecuado y correcto, esta Directiva lo estan
trayendo como propuesta de la Direccion Regional de Salud, corresponde aprobarlo al Consejo Regional hay que analizarlo bien o hay que hacer las
consultas juridicas del caso o en su defecto pasarlo a la comisién de asuntos juridicos y deberia tener un informe técnico y juridico, estos procesos
deberian hacerse de la manera mas transparente posible y si los consejeros pudiéramos aportar para que eso se dé, sin duda lo vamos a tener que hacer
no creo que tengamos esa facultad de poder hacerlo y si podemos participar como veedores y evitar la usurpacion de funciones.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Prof. Hernando Villanueva Santa Cruz, dijo que cuando hay un cambio de
funcionario se presente ante el Consejo Regional, deberia ser una politica publica del Ejecutivo una vez designado el funcionario publico en una sesion
ordinaria proxima se presente y este es mi plan de trabajo.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, sefialé que con la propuesta de la Directiva el Consejo solo emite Acuerdos
y Ordenanzas no aprobamos Directivas por lo tanto que si el objetivo de la DIRESA es que se convierta en una Ordenanza tendria que alcanzarnos el
informe legal y técnico de la Gerencia de Desarrollo Social, y de las comisiones respectivas del Consejo Regional de no ser asi nosotros no podriamos
emitir documentos que no estan dentro de nuestra facultad y lo aprobaria el Ejecutivo.

EL DIRECTOR DE REGIONAL DE LA DIRESA DE CAJAMARCA Dr. Juan Valencia Hipdlito, menciona que queremos que esta Directiva se apruebe
porque es de ambito Regional, vamos hacer los cambios en todas las Unidades Ejecutoras y que sea de la manera mas transparente posible por eso es
que venimos al Consejo Regional de acuerdo a nuestro plan de trabajo en Recursos Humanos, en cuanto a los especialistas es una realidad en toda la
Regién Cajamarca y estamos contratando en toda la Region por CAS, en Recursos Humanos ya hemos conversado con el Consejero Jhony Barrantes
para ver como aumentamos nuestro nimero de Médicos y Especialistas vamos a lanzar una propuesta, respecto a la Reasignacion se ha hecho las
gestiones ante el MEF y nuestros Congresistas de Cajamarca que nos iban apoyar no lo han hecho, nos han dicho que no se pueden crear plazas nuevas.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Prof. Maximo Le6n Guevara, dijo que referente a las muertes mateas en comparacion
al afio pasado en este afio estamos por la mitad, debemos poner sobre alerta en estos treinta dias para terminar el afio y haber si no llegamos a méas
muertes maternas por cuestiones de profesionales y estamos en un buen nivel en mi provincia no tenemos ninguna muerte materna.

El pleno del Consejo Regional aprobé por unanimidad tratar el punto dos de la post agenda.

Pedido presentado por la Consejera Regional por la provincia de San Pablo mediante el cual solicita que el Director Regional de Agricultura, Edilberto
Heredia Rojas, informe sobre el proyecto ganadero, donde seran beneficiadas las 13 provincias y tendra una duracién de 4 afios, cuyo monto de inversion
es de S/. 55.656,710.38.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN PABLO, Prof. Melva Raquel Santa Cruz Quispe, dijo que nos informe sobre este proyecto
Ganadero, que es de impacto Regional donde beneficia a las trece provincias, pido que se nos informe de como se esta dando ya que en este afio 2017 se
va ejecutar y de qué manera esta focalizado en cada provincia ya que las Agencias Agraria nos manifiestan de que ellos tienen un plan por lo tanto se tiene
que focalizar de acuerdo a la necesidad de la poblacién de cada provincia, no quisiéramos de repente que suceda lo mismo que sucedié con las cadenas
productivas, que no hemos tenido resultado quisiéramos que si se tenga resultados de este proyecto e invocar a nuestros consejeros de estar vigilantes
porque este proyecto tiene una duracion de cuatro afios para obtener los resultados que se desea la mejora del ganado en nuestra Regién Cajamarca.

EL DIRECTOR REGIONAL DE AGRICULTURA, Mdv. Edilberto Heredia Rojas, dijo que este es un proyecto muy importante para la Regién Cajamarca
que en el 2017 se empieza a ejecutar, es el proyecto bandera del Gobiemo Regional y vamos a llegar a las trece provincias donde se desarrollaran cinco
componentes importantisimos ya estamos desarrollando proyectos integrales con este proyecto nos espera dos cosas llegamos bien a la poblacion si
buscamos profesionales de calidad o también se integran profesionales que no tienen conocimiento y no quieren salir a campo ahi podria estar nuestro
fracaso el Doctor Jhony va a sustentar la parte técnica de todo el proyecto y en los componentes que se va a desarrollar.

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD FORMULADORA DE LA DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA Dr. Jhony Coronel Zabaleta, menciono que este
proyecto se va desarrollar en tres partes la primera es el diagnostico que nos sirvié justamente para la elaboracion de este proyecto la segunda parte es los
cinco componentes Y la tercera paste es un video de las exitosas experiencias exitosas que se viene dando en el Peru.
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Planteamiento del proyecto.

Antecedenies

. con INFORME N° 033-2012-GR-CAJ/UFIMA 1o Cerencio
presenia = PERAL de proyscic pama su

mbre del 2012, la OPI
,’GRFFAT{S PINPU /EDT. aprueba &l p
FACTIBILIDAD del mismo.

El 12 de marzo del 2013, mediante Oficio N 13-GR.CAJ/DRAC/UF-FIF se preseria a la
OFI, e estudic a nivel de FACTIBIUDAD, la cual fue eioboroda por la Unidad
Formuladora de la Direccién Regional de Agricultura.

El 07 de agoste del 2013, mediants Informe Técnico N° 030 — 2013 — GRCAJ /GRPPAT/
SGPINPU; EDT. la OF| se pronuncia. OBSERVANDO el estudic de factbiidad. por o
gue procedié a replantear &l proyecio.
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El 18 de agosto del 2014, mediante Informe Técnico N® 0?-2014-

GRCAJ-GRPPAT- SGPINPU/JEBT s=2 aprusba el estudic de

| Factibilidad.
= El 01 de julic del 2015, mediante Oficio N° 2782-2014-EF/43.01. el MEF
DESHABILITA =l PIP. por no estar de acuerdo con algunos

componentes del proyecto, como el Centro Genético y las postas
de inseminacién descentralizadas. por lo que se inicia una etapa
de presentacion y sustentacien ante el MEF del mismeo.
obteniéndose su conformidad el 01 de julio del 201s.

El 31 de agosto del 2014, con OFICIO N® 493-2014-GR.CAJ-GRPPAT-
SGPINPU, la OPlI comunica viabilidad del proyectio. cermrandose de
esta manera la etapa de Preinversion.

Pasando a la Etapa de Inversion con la elaboracieon del Expediente
Técnico o Estudie Definilive, como se recomendd denominar al
presente estudio.

A la fecha. el Estudio Definitive se encuentra concluido.

Resumen Ejecutivo

= Nombre del Proyecto de Inversién Piblica (PIP)

“Mejoramienio de la competitividad de los produciores de ganado
bovino lechero en la Region Cajamarca”™. Codigo SNIP 225834.

= Objetivo del Proyecto

- Desarrollar y fortalecer capacidades y habilidades competitivas de
los productores rurales de ganado bovino lechero de laregidn
Cajamarca

= A través de brindar servicios tecnolégicos en produccién animal,
industrias lacteas. gestidn empresarial, acceso a mercados y
asociatividad de productores.

= Para una mejor oferta de leche fresca y productos iacteos, en
cantidad y calidad. en la cadena productiva

= Ubicacién

El proyecio intervendrd en los 13 provincios del deparfamenio de Cajamarca,

contando con 25421 productores beneficiarios identificadas en 756 caserics

pertenecientes a 90 distritos, todos ellos productores de ganade bovino
[ lecheroy derivadosliacteos.

Productores beneficiarios del proyecto
por dmbito

tomlichig

TRansroRMaACON - |
DERIVADOS LACTECS

- Afmentocién EE= e —

- £n oEmeniocin
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FertalecimientoddedaGadema Rraductiva ide:ladeches yisusados
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Costo del proyecto por fuente de financiamiemnto
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Unidad Eecultara

La Direccion Regional de Agriculbura a trawés de la Direccidon de
| Competitividad grorlo lDC | s la responsable de la sejecucian del

proyectio, cusnta con la tapacidad tecnica y logisfica.
Tiene una estructura orgonlco constituida por sUS dareas
administrativas. técnicas w ales que garantizan, la_ gestion  y
e](e:cuﬁlor? del proyecto. bdjo Ic: modc:l dad d&  Administracicn Directa
~ y Contra

Gokisrnos Regicnales

Gobisrne Regicnal d= Cajamarca
M. . Edilberte Heredia Roias
Direccitn de Competitividad Agraria

Carretera Cajamarca - Bafios del
Inca, km 3.5
07 6-389727

Impacto Econdmico en
productores Con Proyecto

CON PROYECTO

VARIACION

Ao WVALOR NETO DE

PRODUCCION o INGRESO AMNUAL
Afo 1 5/. 35,982,869.24 0% S5/. 6.732.43
Afio 2 S/. 42,546,266.67 18% S5/.7.960.44
Afo 3 S/. 45,792,631.04 27 % S5/.8,567.84
ARo 4 S/. 49,285,503.47 37% 5/.9.221.36
ARo 5 S/. 5278477422 477 S5/. 9.876.08

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nufez Neira, indico que este gran proyecto y que podemos llevar algo a
nuestros pueblos en los dos afios que nos queda de Gobierno, en el proyecto de café si lo veo un poco dificil porque el Director nos explicaba que en el
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2018 recién empezara talvez para la préxima, estamos de acuerdo que este proyecte se desarrolle de la mejor manera en los ganaderos de nuestra
Region Cajamarca, para ello justamente se necesita los mejores profesionales en caso de pastos hay bastante estudios que realiza la Universidad Agraria
de la Molina que nos puede ayudar bastante para el desarrollo de este proyecto, la organizacion esta al ultimo y deberia ser al inicio porque si se va dar
capacitacion como esta en el proyecto se va dar toda la informacion tenemos que organizarlos a los ganaderos primero para empezar todo el desarrollo del
proyecto, esto va amarado porque en este Gobiemo Nacional se ha creado la Direccién Regional de Ganaderia, en estos dias en San Ignacio empez6 a
elaborar un plan para el plan ganadero nacional ahi hay una fortaleza para entrar de lleno en la organizacion, estos pastos como se les van entregar a los
ganaderos o como van hacer, el centro genético se habla del mejoramiento del ganado que tenemos a los cuantos afios este ganado lo vamos a tener
mejorado, queremos que nos dé una mayor explicacion porque nuestros hermanos ganaderos nos van a preguntar.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, pregunta que si se va atender aquellos ganaderos que se organicen de diez
o doce productores o se va atender a los que estan organizados y a los que se organicen a quienes va llegar este proyecto.

EL DIRECTOR REGIONAL DE AGRICULTURA, Mdv. Edilberto Heredia Rojas, menciona que respecto al afio cero que se va iniciar en el afio 2017, es
el inicio de la ejecucién del proyecto, en el afio dos se va a ver el resultado del proyecto en el afio tres y cuatro de igual manera, el fortalecimiento de la
organizacién de los ganaderos vamos a iniciar desde el afio cero, el Ultimo afio queremos decir témenos la organizacion inscrito en Registros Publicos
caminando sola, en el afio cero no hay que ser tan ambicioso pero si vamos iniciar la cadena productiva incluida la asociatividad, queremos llegar a tener la
cooperativa de ganaderos de la Region Cajamarca, en caso de los pastos primero hay que hacer modulos demostrativos con la asociacién de una
comunidad donde beneficia a 117 productores que van estar en el proyecto organizamos cada 25 productores que se organicen en su parcela les
ensefiamos como es el tratamiento en la comunidad para que sirva como escuela de campo y salga un promotor y que nosotros lo certifiquemos y pueda
apoyar a la comunidad, en Cajamarca tenemos mas del 69% de ganado criollo de muy buena calidad y estamos trabajando con la Facultad de Veterinaria
de la Universidad Nacional de Cajamarca y el Colegio Médico Veterinario de Cajamarca donde ya hay experiencia en mejoramiento Genético en la Regién
Cajamarca.

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD FORMULADORA DE LA DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA Dr. Jhony Coronel Zabaleta, menciono que
referente a la mejora de los pastos esta propuesta los hemos trabajado con el Ingeniero William Carrasco que es del INIA el especialista en temas de
pasturas, con el apoyado del Doctor Vallejo de la Facultad de Zootecnia de la UNC, a este proyecto se van incorporar muy buenos profesionales de la
Region y de Uruguay que se incorporan el préximo afio, el nimero de productores para conformar las asociaciones son 25, vamos a trabajar a dos niveles
uno vamos a fomentar la creacion o constituir asociaciones y por otro lado es fortalecer a las asociaciones ya existentes en el tema de derivado lacteo.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Ing. Juan D. Nufez Neira, indico que en el caso San Ignacio algunos distritos estan
considerados y otros no estan considerados que pasa con los que no estan pueden integrarse o no.

EL DIRECTOR REGIONAL DE AGRICULTURA, Mdv. Edilberto Heredia Rojas, menciona que alli se ha manifestado que desde los términos de
referencia, son considerados las frece provincias pero en su momento también se dio una Directiva a los Directores de las Agencias Agrarias y
lamentablemente algunos Directores no se movilizaron porque este proyecto viene desde el 2012, se les ha enviado padrones para que consideren a todos
los productores ganaderos y muchos no lo han hecho, cuando inicie el proyecto todos los técnicos van air al campo y la relacion entre las Agencias
Agrarias y la Direccién Regional de Agricultura tiene que ser fluida, lo que tiene que haber primero es una articulacién con todos los actores involucrados y
este proyecto se va socializar en las Universidades, Municipalidades y Comunidades y explicar la importancia de esta cadena productiva y ustedes como
Consejeros nos pueden apoyar en sus provincias, este es el Unico proyecto a nivel nacional que se va ejecutar en Cajamarca y con este proyecto
queremos recuperar el primer lugar en produccion de leche a nivel nacional, el proyecto vamos a lanzar en una comunidad estratégica con todos los
productores de cada una de las provincias.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, mediante el cual solicita que el Gerente
Regional de Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Lic. Luis Vallejos Portal, informe documentadamente al Pleno del Consejo Regional, la propuesta
del proyecto del Presupuesto Institucional de Apertura para el afio 2017, a fin que los Consejeros Regionales efecten el analisis y emitan las sugerencias
que estimen necesarias antes de su aprobacion.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA SAN IGNACIO, Prof. Wigherto Vasquez Vasquez, sefiald que es necesario que el Pleno del Consejo
este enterado, antes de su aprobacion y no se venga el dia a discutir todo el presupuesto para el afio fiscal 2017 puesto que ya esta todo definido, no se
puede hacer ninguna modificatoria y por escrito nos alcance toda la informacion para analizarlo antes de su aprobacién en Sesion del Consejo.

EL GERENTE REGIONAL DE PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Lic. Luis Vallejos Portal, menciono que el presupuesto debe
ser aprobado por Consejo Regional, el Gobernador Regional tiene que solicitarlo y el presupuesto para el afio fiscal 2017 ya fue aprobado mediante la Ley
del Presupuesto de la misma manera ya se aprob¢ la Ley de Endeudamiento para el afio 2017, ahora se tiene que seguir su procedimiento establecido.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
DE APERTURA — PlA 2017
GOBIERNO REGIONAL DE

CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL
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COMPOSICION DEL PRESUPUESTO
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
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CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Prof. Hernando Villanueva Santa Cruz, dijo que la modalidad de la aprobacion del
presupuesto de la Republica por ejemplo nuestro Gerente esta que nos explica casi ya el original del PIA 2017 no queda nada méas que modificar, como se
aprueba el presupuesto en el mes de julio que ya se sabe el techo presupuestal empiezan a llamar a todos los Directores del Gobiemo Regional para sus
propuestas, entonces en el mes de septiembre ya tenemos una idea clara de presupuesto del siguiente afio, y cuando se vienen a sustentar el PIA no hay
nada que pedir ni cambiar.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Pefia, dijo que lo ideal hubiera sido que hace dos meses
atras, funcionarios de cada Unidad Ejecutora con los Consejeros se retinan con el personal de presupuesto y ver cuales son los proyectos que se pueden
ejecutar el 2017, priorizando grandes proyectos que se puedan considerar dentro del PIA, manifiesto mi preocupacion el presupuesto para Agricultura es
muy bajo el 0.8% para todo el afio 2017, cuando cuestionan a este Gobierno es por estos porcentajes por las grandes problematicas que existe en las
distintas Direcciones de Agricultura de la Regién, en este afio vemos mas equidad en la distribucion del presupuesto a comparacion del afio pasado que se
veia y se reflejaba aunque era un poco incémodo para el Consejero de Cutervo era por el Hospital, cual es el programa de las actividades de este pleno
porque nuestra Secretaria Técnica nos dice no hay presupuesto sefiores Consejeros y se deberia equipar el Consejo con una unidad mévil porque los
Consejeros de Jaén y San Ignacio no estan utilizando la unidad mévil.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, sefialé que si estamos cayendo en una forma no participativa si el gerente
no convoca a las autoridades a preguntar qué proyecto es mas importante en la zona y de esa manera se priorice o se discuta el presupuesto por sector y
trabajar de manera consensuada, en que parte del presupuesto esta considerado el canon minero.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Prof. Maximo Leén Guevara, dijo que los dos afios en el Consejo nos ha llevado
aprender, debemos de ser participes en la elaboracién del presupuesto, cuanto de dinero nuevo tenemos como para poder darles sustento en nuestra
participacion en el presupuesto, cuanto se dispone de recurso fresco se dispone para poder introducir algdn nuevo proyecto.

EL GERENTE REGIONAL DE PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Lic. Luis Vallejos Portal, menciono que el monto que nos han
presupuestado a nosotros es de 78 millones, como marco presupuestal y te dicen que tienes para activos no financieros que es netamente inversién y
pago de deuda, si solo consideran solo esas dos partidas, en este afio se incrementa el monto para mantenimiento y operacién al proyecto de
infraestructura o la evaluacion post, también tenemos proyectos que estan en ejecucion y para estudio de inversion, en la 2.4 estamos considerando un
monto para transferir a la Mancomunidad y el otro porcentaje es para la construccion del COAR y el otro porcentaje es pago de deuda, cuando hablo de
inversion también incluye donaciones y transferencias por eso estan los tres conceptos Gasto Corriente, Capital y Servicios de deuda, esto lo determina el
Ministerio de Economia y Finanzas, estos montos son referencias porque en el caso que exista una variacion en el precio de los materiales, cuanto de
dinero fresco hay, ya les explicaba que hay un aumento del 6% y les explique a que se debe en incremento del presupuesto la mayoria esta condicionado
no es nada nuevo, lo Unico que hemos podido conseguir es la 2.5 para el pago de deuda social para el préximo afio presupuesto, para mas CAS no nos
han dado, para personal que este en 276 tampoco, en vienes y servicio nos aumentado un poquito es para Educacién y Salud, en estudios de pre inversion
se inyecto dinero por el proyecto ganadero para que no nos quiten, el recurso asignado Agricultura les mencione que él hay 14 millones de soles para el
proyecto ganadero esto se ubicado en Planeamiento y luego se va hacer la modificacién para Agricultura para que se haga su proceso de seleccion, sobre
la pregunta que usted no han participado, se envié un documento para que se invite a la programacién presupuestal el nico que asistié es el Consejero
Francisco, ustedes como Consejeros estan en la capacidad de visitar las Gerencias Sub Regionales y determinar los proyectos porque en materia
presupuestal tanto como el Consejo y el Gobernador tienen la misma facultad en materia presupuestal, el inico momento donde podemos plantear alguna
modificacion o propuesta que no estemos de acuerdo es en el mes de marzo o abril, para el 2018 se estd haciendo algunos cambios al ESNIT se va
manejar el programa multianual de inversién publica es un trabajo que se defina una cartera de proyectos y no se va poder modificar y un trabajo mas
correcto, para este afio tenemos 230 proyectos y atomizacidn de esa cantidad para que no &gamos un buen seguimiento la mayoria cantidad de proyectos
esta de un millén hacia abajo el 50% de presupuesto esta en cuatro proyectos en la Carretera el Empalme Santa Cruz que esta estancada, el Hospital
Santa Maria de Cutervo que esta estancada y los Hospitales Jaén y Cajabamba, tenemos trece sistemas administrativos si no funciona bien uno de ellos
no funciona bien la cadena, hago mal un perfil técnico y expediente técnico el producto va salir malo, por eso estamos con este nivel de ejecucion, si
empezamos a trabajar desde un inicio hacemos buenos procesos buenos perfiles y expedientes técnicos lo Unico que podria caer seria en la etapa de
seleccién cuando los postores realicen alguna observacion.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Hualgayoc Prof. Manuel Ramos mediante el cual solicita que el Gerente General Regional
Ing. Jesus Julca Diaz, informe sobre el Gasto de Inversion del Gobierno Regional Cajamarca a la fecha.

EL GERENTE REGIONAL DE PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Lic. Luis Vallejos Portal, menciono que en la ejecucion del
tiene varios matices y componentes en el gasto hay una etapa preparatoria y segunda es la ejecucion del gasto, en la primera es la certificacion del gasto
que yo cuento con los recursos para sacar un proceso de seleccion y en la ejecucion del gasto es cuando la obra esta en proceso de ejecucion o el estudio
definitivo.
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Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Santa Cruz Prof. Hemando Villanueva Santa Cruz, mediante el cual solicita que el Organo
Ejecutivo promulgue la Resolucion de Reconocimiento y Felicitacion a los estudiantes: Juan Jesus Barrantes Ticlla (Medalla de Plata) de la I.E.S Juan
Ugaz y Wilson Alexander Huaman Hernandez (Medalla de Oro) de la I.E.S Indoamericano, ambos participantes y ganadores de los Juegos Binacionales
Pert - Ecuador. El primero de ellos en la disciplina de carrera de 120 metros y el segundo en TRIATLON. Asi como a los docentes: Esau Vallejos Huaman,
José Humberto Vazquez Cubas y Lelis Clever Ramos Garcia.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Prof. Hernando Villanueva Santa Cruz, dijo que esta competencia es de caracter
nacional mas aun estos jovencitos proceden de colegios estatales con profesores mal pagados con padres sin recurso econoémico, yo pediria que en esto
se anexe un pequefio incentivo econémico una Tablet y Zapatillas, trasciende a nuestro pais y se de este reconocimiento.

El pleno del consejo regional acordé remitir al Ejecutivo para que incentive y felicite a los estudiantes.

Dictamen N° 038 -2016 -GR.CAJ-CR/COAJ, elaborado por la Comisién Ordinaria de Asuntos Juridicos, referente al Proyecto de Acuerdo Regional que
aprueba la transferencia de materiales sobrantes de la obra “Pequefio Sistema Eléctrico Tembladera | Etapa’, en calidad de donacién a favor de la
Municipalidad Distrital de Yonan -Tembladera.

SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL, Abg. Paola Karina Jauregui Iparraguirre, dijo que este dictamen es con la finalidad de donar los materiales
de sobrantes de la Obra “Pequefio Sistema Eléctrico Tembladera | Etapa”, en calidad de donacién a la Municipalidad Distrital de Yonan — Tembladera, para
que lo puedan utilizar en alguna obra en favor del Distrito de Yonan, cuenta con el informe técnico del &rea de patrimonio, y el informe juridico de la
comisién de asuntos juridicos.

El Pleno del Consejo Regional acordé:

PRIMERO: APROBAR la transferencia de materiales sobrantes de la obra “Pequefio Sistema Eléctrico Tembladera | Etapa”, en calidad de
donacién a favor de la Municipalidad Distrital de Yonan —~Tembladera, de acuerdo a lo sefialado en el Informe N° 052-2016-GR.CAJ-
SGO/ERT, segun el siguiente detalle:

RELACION Y CANTIDAD DE MATERIALES ELECTRICOS EXISTENTES DE LA OBRA "PEQUENO SISTEMA ELECTRICO TEMBLADERA | ETAPA"
N° DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD uso ESTADO
1 Conductor de aluminio AAAC de 50mm2 METRO 1100.00 Usado Malo
2 Cable autoportante tipo CAAI de 2x16+16/25 METRO 50.00 Usado Malo
3 Tuvo bastén F°G® de 6 mts long. UNIDAD 11.00 Usado Malo
4 Cruceta de madera 2.00 mts long UNIDAD 9.00 Usado Malo
5 Cruceta de madera 2.40 mts long UNIDAD 2.00 Usado Malo
6 Cruceta de madera 1.80 mts long UNIDAD 19.00 Usado Malo
7 Cruceta de madera 1.00 mts long UNIDAD 5.00 Usado Malo
8 Grapa Paralela 3 pernos P/retenida UNIDAD 150.00 Usado Malo
9 Varilla Cooperweld UNIDAD 40.00 Usado Malo
10 Mordaza preformada UNIDAD 170.00 Usado Malo
1 Varilla de doble armado de 18" UNIDAD 2.00 Usado Malo
12 Aislador de porcelana Tipo PIN y Cadena UNIDAD 52.00 Usado Malo
13 Perfil angular tipo Riostra 0.710 m long. UNIDAD 39.00 Usado Malo
14 Extensores UNIDAD 7.00 Usado Malo
15 Espiga para cabeza de poste UNIDAD 15.00 Usado Malo
16 Perfil angular tipo Riostra 1.20 m long. UNIDAD 6.00 Usado Malo
17 perfil angular tipo Riostra 1.50 m long UNIDAD 4.00 Usado Malo
18 Contrapunta 1.20 m con abrazadera UNIDAD 2.00 Usado Malo
19 Contrapunta 1.00 m sin abrazadera UNIDAD 2.00 Usado Malo
20 Canaleta guarda cable UNIDAD 1.00 Usado Malo
21 Cable acerado Piretenida METRO 5.00 Usado Malo
22 Pararrayo tipo autovalvula de 15 KV UNIDAD 3.00 Usado Malo
23 Espiga recta para cruceta UNIDAD 9.00 Usado Malo
24 Grapa de anclaje tipo pistola de 2 pernos UNIDAD 14.00 Usado Malo
25 Arandela cuadrada plana UNIDAD 16.00 Usado Malo
26 Tuerca ojo de 5/8" UNIDAD 4.00 Usado Malo
27 Perno cabeza de coche UNIDAD 6.00 Usado Malo
28 Perno maquinado 5/8" por 20"long UNIDAD 6.00 Usado Malo
29 Perno Doble armado 5/8" por 16" UNIDAD 10.00 Usado Malo
30 Perno maquinado 5/8" por 12" UNIDAD 21.00 Usado Malo
31 Perno maquinado 5/8" por 8" UNIDAD 6.00 Usado Malo
32 Perno maquinado 5/8" por 10" UNIDAD 4.00 Usado Malo
33 Perno Gancho 5/8" por 12" UNIDAD 4.00 Usado Malo
34 Perno Gancho 5/8" por 10" UNIDAD 2.00 Usado Malo
35 Perno ojo 5/8" por 12" UNIDAD 3.00 Usado Malo
36 Perno ojo 5/8" por 10" UNIDAD 1.00 Usado Malo
37 Perno angular 5/8" por 8" UNIDAD 3.00 Usado Malo
38 Conector AB UNIDAD 60.00 Usado Malo
39 Conector bimetalico UNIDAD 50.00 Usado Malo
40 Tubo portaluminaria UNIDAD 5.00 Usado Malo
4 aislador Polimérico tipo supension de 24KV UNIDAD 6.00 Usado Malo
42 Poste de madera UNIDAD 14.00 Usado Malo
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43 Seccionador Fusible tipo Cut Out de 27KV UNIDAD 1.00 Usado Malo
44 Cable autoportante tipo NA2XSA2Y-S de 50MM2, provisto de 6 cabeza terminal METRO 150.00 Usado Malo
45 Fotocelulas UNIDAD 16.00 Usado Malo
46 Selector para control UNIDAD 19.00 Usado Malo
47 Interruptores termomagneticos UNIDAD 7.00 Usado Malo
48 Contactores electromagneticos UNIDAD 8.00 Usado Malo

SEGUNDO: ENCARGAR al Organo Ejecutivo del Gobierno Regional Cajamarca disponga las acciones necesarias para dar cumplimiento al presente
Acuerdo.

TERCERO: ENCARGAR a la Direccion Regional de Administracion la publicacion del presente Acuerdo Regional en el Diario de Mayor Circulacion en
la Region Cajamarca “La Republica” y en el portal electrénico del Gobierno Regional Cajamarca (www.regioncajamarca.gob.pe).

Informe N° 09-2016.GRC-CR/MDC, de fecha 28 de noviembre del 2016 presentado por el Presidente de la Comision Ordinaria de Mancomunidad
Regional, Prof. Francisco Sanchez Cieza mediante el cual informa respecto a la comision de servicios a la ciudad de Trujillo; en cumplimiento al Acuerdo
Regional N° 84-GR.CAJ-CR, de fecha 09 de noviembre del 2016.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CHOTA, Prof. Francisco Sanchez Cieza, dijo que el dia 28 de noviembre se reuni6 la Mesa Directiva
en la Ciudad de Trujillo, donde estuvo el Presidente de la Mancomunidad y todos sus integrantes, se acordé modificar los estatutos de la Mancomunidad
Macro Regional Norte se agregado el articulo cuatro que tiene diez puntos, en lo que se refiere al proyecto de reglamento ya establece quienes lo
conforman la asamblea se constituye por tres representantes Consejeros Designados por cada Consejo de los Gobiernos Regionales que forman parte de
la Mancomunidad, uno de ellos es el Consejero Delegado de cada Consejo Regional elegido segin Ley 27837, hasta la fecha éramos tres pero no
integraba el Consejero Delegado esto es la parte importante, de igual manera se modifico la agenda comdn donde esta a ejecutarse las obras pero en
ideas tanto en el eje econdmico en mejoramiento de la construccion de las carreteras Celendin, Balsas, Leymebamba, Chachapoyas, Rodriguez de
Mendoza, Soritor, Tocache, Pataz y Bolivar; centro de innovacién del café, cacao y frutales, sanidad agropecuaria de la mosca de la fruta, proyecto
energético en el Marafién, Shumba, Chadin y Balsas, turismo rural comunitario, mejoramiento fronterizo de la mancomunidad, mejoramiento y ampliacion
del servicio aeroportuario a escala internacional los aeropuertos de Trujillo y Tarapoto, mejoramiento y ampliacion de la infraestructura de la via
interregional, mejoramiento y ampliacién del servicio aeroportuario a escala Regional de aeropuertos Cajamarca, Amazonas, Rioja, Shumba, Jaén,
mejoramiento y/o ampliacién del servicio puertario de Salaverry, puesta el valor del patrimonio cultural y turistico de la mancomunidad, implementacién del
proyecto Sierra Azul en lo que se refiere a Recursos Hidricos, carretera Saposoa Rodriguez de Mendoza, construccion del puerto eje vial Bagua, Santa
Maria de Nieve; de igual manera el eje ambiental; programa agro ambiental para la recuperacion y gestion de las cuencas del Marafién, Utcubamba,
Jequetepeque y Huallaga, desarrollo de una estrategia para el tratamiento de la mineria informal; en el eje social, mejoramiento de los servicios de
saneamiento en los cuatro Regiones, desarrollo integral de los pueblos indigenas y comunidades campesinas de la mancomunidad, disminucion de la
desnutricion cronica infantil en las cuatro Regiones, en el eje institucional, instalacion de la bamba ancha en los centros poblados de las cuatro Regiones;
también se am aprobado actividades que se han desarrollado el dia 29 y 30, esta iniciativa que la mancomunidad tenga su proyeccién es gracias a la
iniciativa del Gobernador, el afio pasado estuvo a cargo del Consejero Alexander Morocho, y esto va tener resultados porque nos va unir a las cuatro
Regiones con los ejes ya mencionados que solamente estén en ideas y se debe reconocer para que tenga su presupuesto como la mancomunidad de los
Andes.

SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL, Abg. Paola Karina Jauregui Iparraguirre, dijo que el articulo cuatro que se esta incorporando al estatuto de
la mancomunidad es esa facultad que le delegamos nosotros como Gobierno regional a la Mancomunidad, para que realice algunas gestiones y tramites
respecto a proyectos de Inversién Publica que beneficie a las cuatro Regiones y ofras acciones que tenga que realizar, por eso es importante que se
socialice y al aprobarse ese informe se aprobaria el articulo y se ratificaria lo establecido en el estatuto es un acuerdo de los cuatro Gobiernos Regionales.

El Pleno del Consejo Acordé aprobar por unanimidad el informe.

Informe N° 06-2016.GRC-CR/CR-J, de fecha 13 de noviembre del 2016 presentado por el Presidente del Equipo de Consejeros Fiscalizadores, Prof.
Valentin Castafieda Ramirez mediante el cual informa respecto a la comisién de servicios a la ciudad de Lima; en cumplimiento al Acuerdo Regional de la
Décima Sesion Ordinaria.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN MARCOS, Prof. Valentin Castafieda Ramirez, dijo que nos constituimos a los almacenes de la
de la empresa MEDSTEP Perti SAC, proveedora del consorcio Hospitalario Cajabamba de Equipos Médicos que estan que estan ubicados en dos lugares
uno en el almacén EFAMEINSA en el callao y el otro en el almacén SAVAR, fuimos recibidos por el Gerente de dicha Empresa, se ha llegado a constatar
que los Equipos Médicos se encuentran en buen estado no tienen contacto con el suelo se encuentran custodiados con personal de seguridad en los dos
almacenes, el Gerente de la Empresa nos ha manifestado que dentro de un mes se trasladan estos equipos a la ciudad de Cajabamba, pero también lo
que se ha logrado determinar donde el Gerente de la Empresa Proveedora de estos Equipos ha sido bien claro de que la garantia practicamente ya se
vence en septiembre del proximo afio y se tendria que hacer una renovacion porque hay algunos equipos con algunos liquidos y elementos volatiles que
pidiera vencer, y, ya se le ha dicho a representante de Pro Region que renueven esta garantia de los Equipos Médicos, luego de constatar hemos tenido
una reunion con el Gerente de la Empresa también con un representante de Pro Region donde se ha firmado una acta de la fiscalizacion de estos Equipos
Médicos y luego estaran muy pendientes de su traslado, del dia 12 al 15 de este mes se trasladan a la ciudad de Cajabamba, invoco al Consejero de
Cajabamba estar pendiente de la llegada de estos equipos a la ciudad de Cajabamba por otro lado también se conversé con el Gerente y nos manifestd lo
que sucedia con Jaén ahi se entrego los equipos pero aun no se han tomado las previsiones de la capacitacidn del personal médico, aqui pongo a
consideracién del pleno que se debata o se decida a quien podemos llamar es al Gerente de Desarrollo Social o al Director de la DIRESA para que
pudieran tener las provisiones de capacitar al personal médico, porque la empresa contratista va recibir este trabajo de capacitacidn que lo va hacer y no
va encontrar al personal y por ahi podriamos tener problemas, nosotros como Consejeros estamos en esa funcion de advertir a los Funcionarios.

El Pleno del Consejo Acordé aprobar por unanimidad el informe

POST AGENDA:

4.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Jaén Prof. Ulises Gamonal Guevara mediante el cual solicita que Pleno del Consejo
Regional, acuerde que la Secretaria de Consejo Regional a partir del afio 2017, cuente con un comunicador social, ademas se implemente a este 6rgano
de apoyo con una camioneta mas, a fin de que se facilite a los Consejeros Regionales realizar sus funciones de representacion y fiscalizacion.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, dijo que hay una necesidad de los Consejeros porque todos
tenemos tareas propias desde San Ignacio hasta Cajabamba, por darle una imagen distinta del Gobierno Regional, pero lo hacemos con nuestros propios
recursos y eso preocupa ayer me fui hablar con el sefior Mata Colunche, para el aniversario de la Regién Cajamarca, decia que no hay recursos y esperar
que lo haga el Concejo Provincial de Cajamarca una forma tan sencilla y elegante de votar las cosas cuna do no hay una planificacion, entonces el 2017 se
destaque un comunicador de imagen exclusivamente a la Secretaria Técnica del Consejo Regional y permanentemente tenga actualizado el portal de
nuestra institucion eso es viable y todas las gestiones de los Consejeros sea conocida por los ciudadanos, muchos Consejeros no visitamos muchos
lugares lejanos por los escasos recursos como San Ignacio, Jaén y Cutervo, por ello solicitamos una camioneta para poder cumplir con nuestra labor de
fiscalizacion.
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CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Prof. Hernando Villanueva Santa Cruz, dijo que con referencia a la camioneta no sé
si sera factible, porque hay medidas de austeridad si se da seria excelente que pase una de ellas y seria bueno que se canalice el pedido, el afio que viene
va haber ejecucion de proyectos grandes de envergadura en toda la Region segun lo que tenemos en sustentacién y con referencia al comunicador yo
propongo que sea Benito quien sea destacado como nuestro comunicador social.

SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL, Abg. Paola Karina Jauregui Iparraguirre, dijo que este pedido parte con la realidad hemos viajado al
Amazonas y la Libertad y en realidad ellos tienen otro tipo de Consejo es muchisimo mas amplio, implementado y cada Consejero Regional cuenta con un
Asesor mas el Secretario Técnico y dos Abogados que ayudan a redactar las actas dos comunicadores, presentadores de protocolo tienen ademas un
local propio, esto no es con el afan de ir contra el Ejecutivo es con la finalidad de implementar el Consejo ustedes muchas veces salen a fiscalizar en
acciones representativas, sim embargo nos hace falta un comunicador que se encargue de la pagina web y del Facebook, informe de las acciones suyas y
con el filtro de la Secretaria y salga con la comisiones de fiscalizacin, los funcionarios estan en la obligacion de informarles a ustedes.

El Pleno del Consejo Regional acordé:

PRIMERO: ENCARGAR a la Gobernacion Regional realice las acciones administrativas necesarias, para que la Secretaria de Consejo Regional
cuente con un comunicador social y se la implemente con una unidad mévil mas; con la finalidad que el Consejo Regional se fortalezca
y cumpla de manera dptima sus funciones normativa y fiscalizadora, establecidas en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales.

SEGUNDO: ENCARGAR al Organo Ejecutivo del Gobierno Regional Cajamarca disponga las acciones necesarias para dar cumplimiento del
presente Acuerdo Regional.

TERCERO: ENCARGAR a la Direccion de Comunicacién y Relaciones Publicas la publicacion del presente Acuerdo Regional en el Portal
Electrénico del Gobierno Regional Cajamarca (www.regioncajamarca.gob.pe).

Oficio N° 330-2016-GR.CAJ-GRPPAT/SGPLCTI, de fecha 01 de diciembre del 2016, mediante el cual el Sub Gerente de Planeamiento y CTI Eco. Jorge
Olivera Gonzalez solicita se programe fecha para sesion extraordinaria a fin de presentar el Plan Estratégico Institucional PEI -2016-2019 y el Plan
Operativo Institucional 2017.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Prof. Wigberto Vasquez Vasquez, sefial6 que lo solicitado por el sub gerente de planeamiento se programe
sesion extraordinaria para aprobar el Plan Estratégico Institucional PEI, y Plan Operativo Institucional, no es el presupuesto de apertura yo pienso que debe
ser juntos porque no vamos estar dos veces reuniéndonos en ese dia se aprueba lo que se solicita y el presupuesto de apertura del afio 2017.

SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL, Abg. Paola Karina Jauregui Iparraguirre, dijo que el plan operativo institucional es denominado como plan,
pero la ley establece PIA presupuesto institucional de apertura es lo mismo nosotros siempre aprobamos asi es lo mismo.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Peifia, solicita que a través de la secretaria técnica se nos
remita la informacién para poder revisarlo para no poder aprobar unos planes a carpetazos.

SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL, Abg. Paola Karina Jauregui Iparraguirre, dijo que el dia 28 de diciembre se llevara a cabo la audiencia
publica y de acuerdo al reglamento es obligatoria la asistencia de los consejeros a la Audiencia Publica Regional donde se va informar todo lo que esta
realizando el Gobierno Regional para que ustedes puedan fiscalizar, actuar e intervenir en toda la administracion del Gobierno Regional.

El Pleno del Consejo Regional acordé que el dia 27 de diciembre se llevara cabo la sesion extraordinaria.

Pedido presentado por el Consejero Regional por la Provincia de San Miguel, sr. José Mario Mendoza Zafra, solicito que se agende en la post agenda un
punto mas referente a que este consejo acuerde un saludo a las rondas campesinas por celebrarse este 29 de diciembre cumple 40 afios de creacion.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE JAEN, Prof. Ulises Gamonal Guevara, dijo que muchos compafieros consejeros estamos a aqui
gracias a los compafieros ronderos y muchos de ellos hemos sido fundadores de las rondas, el 29 de diciembre es el 40 aniversario de creacién de las
rondas, el Consejo Regional haga un pronunciamiento y también pida que el Ejecutivo aga un pronunciamiento pablico de felicitacion ademas se conforme
una comision presidida por el Presidente del Consejo y estemos en Cuyumalca y porque no todo este pleno vayamos a chota ese dia a estar con ellos.

El Pleno del Consejo Regional acordé:

SEGUNDO: EXPRESAR nuestro reconocimiento a las Rondas Campesinas del Perd, por resguardar la seguridad, proponer proyectos de desarrollo a
favor del sector campesino, fiscalizar el buen uso de los recursos publicos y por la defensa de los recursos naturales.

PRIMERO: SALUDAR Y FELICITAR a las Rondas Campesinas del Pert, al celebrarse el Cuadragésimo (40°) Aniversario de su creacion el dia 29 de
diciembre del afio en curso; representada en la Central de Rondas Campesinas del Peru, por su intermedio a cada rondero; reafirmando el
compromiso se seguir trabajando juntos por la grandeza y desarrollo de dicha organizacion y por una Gran Region.

Por tales razones, el Pleno del Consejo Regional expresa su total respaldo a las Rondas Campesinas, por su lucha indesmayable por
transformar nuestro pais.

No habiendo més puntos que tratar se dio por concluida la presente sesidn ordinaria siendo las veintiin horas del dia viernes 02 de diciembre del afio 2016.
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