ACTA DE LA CUARTA SESIÓN ORDINARIA DE CONSEJO REGIONAL CAJAMARCA -2015

En la ciudad de Cajamarca, siendo las nueve horas del día miércoles 01 de abril del año dos mil quine, reunidos en el auditorio de la sede del Gobierno Regional de Cajamarca los miembros del Consejo Regional: 1). Walter Castañeda Bustamante por la provincia de Celendín, 2). Francisco Sánchez Cieza por la provincia de Chota, 3) José Mario Mendoza Zafra por la provincia de San Miguel, 4). Valentín Castañeda Ramírez por la provincia de San Marcos, 5). Melva Raquel Santa Cruz Quispe por la provincia de San Pablo, 6). Jhony Eduardo Barrantes Herrera, por la provincia de Contumazá 7). Ulises Gamonal Guevara por la provincia de Jaén, 8). Lilian Marisol Cruzado Vásquez por la provincia de Cajamarca 9). Wigberto Vásquez Vásquez, por la provincia de San Ignacio, 10). Neire Unkunch Jempetit por la provincia de San Ignacio, 11). Manuel Ramos Campos por la provincia de Hualgayoc, 12). Juan D. Núñez Neira por la provincia de San Ignacio, 13). Juan Nicomedes Monroy Huamán por la provincia de Cajabamba, 14). Máximo León Guevara por la provincia de Cutervo, 15). Hernando Villanueva Santa Cruz por la provincia de Santa Cruz, 16). Alexander Morocho Peña por la provincia de San Ignacio; y con la presencia de la Secretaría Técnica Abg. Paola Karina Jáuregui Iparraguirre y Relator Abg. Jaime Gonzalo Tarrillo Leiva, luego de responder afirmativamente al llamado de lista y de comprobar la existencia del quórum reglamentario del Consejo Regional se dio inicio a la sesión luego de responder afirmativamente al llamado de lista y de comprobar la existencia del quórum reglamentario del Consejo Regional se dio inicio a la sesión.   
El Presidente de la Mesa Directiva, Sr. José Mario Mendoza Zafra, saludó a los presentes y manifestó que se ha remitido el Acta de la Tercera Sesión Ordinaria del Consejo Regional - 2015, de fecha 04 de marzo del presente año, a los correos de los Consejeros Regionales, luego puso a consideración del Pleno dicha Acta.
· El Pleno del Consejo Regional aprobó el Acta de la Tercera Sesión Ordinaria del Consejo Regional - 2015, de fecha 04 de marzo de 2015.
Se procedió a leer la CONVOCATORIA:

La Secretaria del Consejo Regional Cajamarca, por encargo del Presidente del Consejo Regional Cajamarca, en uso de sus atribuciones conferidas por el artículo 52° literal d), parte pertinente del Reglamento del Consejo Regional, aprobado mediante Ordenanza Regional N°005-2014-GR.CAJ-CR; convoca a la Cuarta Sesión Ordinaria de Consejo Regional a realizarse el día miércoles 01 de abril del año 2015, a horas 9:00 am; la misma que tendrá lugar en el auditorio del Local Institucional, de acuerdo a la siguiente AGENDA: 

1. Moción de Orden del día presentada por la Consejera Regional por la provincia de Cajamarca Prof. Lilian Cruzado Vásquez, mediante la cual solicita saludar y felicitar a la provincia de San Ignacio, del departamento de Cajamarca, al celebrarse el 50 Aniversario de su creación política, el día martes 12 de mayo del año en curso.

2. Oficio N° 072-SERFOR-ATFFS CAJAMARCA/RDPAM, mediante el cual la Administradora Técnica del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre Ing. Rosario del Pilar Alva Martos, solicita sustentar sobre el Servicio Nacional Forestal de Fauna Silvestre y su interés de realizar convenios con autoridades provinciales para trabajo conjunto en beneficio de la Región Cajamarca.

3. Oficio N° 086-2015 – GRC-CR/SCR, de fecha 26 de marzo del 2015, mediante el cual se invita a la Sub Gerente de Promoción Empresarial Ing. Nancy Fuentes informe al Pleno del Consejo Regional respecto a la Comisión de Servicios, en cumplimiento al Acuerdo Regional N° 14-2015-GR.CAJ-CR.
4. Dictamen N° 04-2015-GR.CAJ-CR/COAJ-COP, elaborado por las Comisiones Ordinarias de Asuntos Jurídicos y Planeamiento, referente al Proyecto de Acuerdo Regional para aprobar el Plan Operativo Institucional del Gobierno Regional Cajamarca.

5. Oficio N° 002-2015 – GR-CAJ/CR/WCB, de fecha 25 de marzo del 2015, mediante el cual el Consejero Regional por la provincia de Celendín Prof. Walter Castañeda Bustamante solicita informar al Pleno del Consejo Regional respecto a la Comisión de Servicios, en cumplimiento al Acuerdo Regional N° 20-2015-GR.CAJ-CR.
6. Oficio N° 063-2015-GR.CAJ- CR/SCR, mediante el cual se solicita al Gerente Regional de Infraestructura Ing. Dante Lozada Mego informe respecto al estado situacional de proyecto “Electrificación Rural de la Microcuenca Muyoc Shitamalca” ejecutado en la provincia de San Marcos.

7. Oficio N° 063-2015-GR.CAJ- CR/SCR, mediante el cual se solicita al Director Regional de Agricultura Ing. Abner Romero Vásquez emita un informe detallado sobre su gestión (presupuesto, proyectos que se están ejecutando y los que se están gestionando en su dependencia).
8. Pedido presentado por la Consejera Regional por la provincia de Cajamarca Prof. Lilian Cruzado Vásquez, mediante el cual solicita al Pleno del Consejo Regional requiera al Director de Defensa Nacional emita un informe respecto a los hechos de desastres naturales suscitados en la provincia de Cutervo a consecuencia de un deslizamiento de tierra y las acciones implementadas por su despacho; y, sobre las acciones que ha implementado como contingencia de deslizamientos, huaycos e interrupción de carreteras en la Región Cajamarca.
9. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Chota Prof. Francisco Sánchez Cieza, mediante el cual solicita al  Pleno del Consejo Regional requiera al Director Ejecutivo de PROREGION emita un informe sobre el estado situacional y financiero de las obras de saneamiento (Mejoramiento y Ampliación de los Sistemas del Agua Potable, Alcantarillado y Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales - PTAR) que están siendo ejecutadas en la Región Cajamarca.

10. Oficio N° 076-2015-GR.CAJ- CR/SCR, mediante el cual se solicita al Director Regional de Educación Prof. Carlos Humberto Cruzado Benavides informe al Consejo Regional, respecto al inicio del año lectivo escolar 2015, avances y ejecución del Proyecto Educativo Regional (PER), logros del Plan Lector y  promoción de la lectura en torno al libro cajamarquino, avances de los proyectos educativos locales de cada provincia, informe sobre la problemática en la I.E "TORIBIO CASANOVA" de Cajamarca y las medidas  de contingencia tomadas por la DRE, situación actual de los directores reubicados de sus plazas de origen en la Región Cajamarca y la situación de los Institutos Tecnológicos Superiores  creados en diversos distritos del departamento  de Cajamarca.

11. Oficio N° 009-2015 – GR-CAJ-CR/COI, de fecha 26 de marzo del 2015, mediante el cual la Consejera Regional por la provincia de Cajamarca Prof. Lilian Cruzado Vásquez solicita informar al Pleno del Consejo Regional respecto a actividades de fiscalización realizadas por la comisión Ordinaria de Infraestructura sobre la ejecución de los hospitales de Cajabamba y Jaén.
12. Informe N° 001-2015-GR-CAJ-CR-CI/JEBH, de fecha 26 de marzo del 2015, elaborado por la Comisión Investigadora, conformada mediante Acuerdo Regional N° 070-2014 - GR.CAJ-CR, encargada de indagar sobre las presuntas irregularidades, que se han presentado en la DISA - Chota.

13. Oficio N° 24-2015-F.R.R.C.U.I.C-CAJAMARCA, de fecha 09 de marzo del 2015, mediante el cual el Presidente de la Rondas Campesina, Urbanas e Indígenas de Cajamarca, solicita un espacio de tiempo a fin de informar y sustentar las propuestas de la Primera Asamblea de Pueblos Originarios, Rondas Campesinas, Comunidades Campesinas y Comunidades Nativas de la Región Cajamarca de fecha 27 y 28 de diciembre del 2014.

· El Pleno del Consejo Regional aprobó la agenda.
POST AGENDA:  

1. Oficio N° 025-2015/CCR-NCLCP/CAJ, de fecha 27 de marzo del 2015, mediante el cual la Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza – Región Cajamarca, solicita un espacio en agenda a fin de socializar el Acuerdo de Gobernabilidad.  
2. Dictamen N° 05-2015-GR.CAJ-CR/COAJ-COP, elaborado por las Comisiones Ordinarias de Asuntos Jurídicos y Planeamiento, referente al Proyecto de Ordenanza Regional del Reglamento de Organización y Funciones - ROF de la Dirección Regional de Salud y Direcciones Sub Regionales de Jaén, Chota y Cutervo.

3. Dictamen N° 06-2015-GR.CAJ-CR/COAJ, elaborado por la Comisión Ordinaria de Asuntos Jurídicos, referente al Proyecto de Acuerdo Regional que aprueba la transferencia de los bienes asignados a los Centros de Operación de Emergencia Provinciales – COEPS, Comités de Operaciones de Emergencia – COE, adscritos a las Municipalidades provinciales de: Santa Cruz, Celendín, San Pablo, Contumazá, Chota, Hualgayoc, Jaén, San Miguel y San Ignacio. 

4. Dictamen N° 07-2015-GR.CAJ-CR/COAJ-COGAS, elaborado por las Comisiones Ordinarias de Asuntos Jurídicos y Gestión Ambiental Sostenible, referente al Proyecto de Acuerdo Regional que Declara a la Región Cajamarca: “Región Ecológica”.
5. Pedido presentado por los Consejeros Regionales por la provincia de San Ignacio Prof. Wigberto Vásquez Vásquez y el Sr. Neire Unkuch Jempekit, mediante el cual solicitan al Pleno del Consejo Regional la Puesta en valor del complejo turístico “Laguna Azul”, en el distrito de Huarango-Provincia de San Ignacio y se Establezca coordinaciones con los gobiernos locales de la Provincia de San Ignacio, empresas privadas y/o la cooperación internacional, para la ejecución de obras de saneamiento e infraestructura  turística en el ámbito del complejo Turístico “Laguna Azul”.

6. Oficio Múltiple N° 037-2015/CDRGLMGE/CR, de fecha 25 de marzo del 2015, mediante el cual El Presidente de la Comisión de Descentralización de Congreso de la República, invita al Consejero Regional Manuel Ramos Campos al foro: “Experiencias sobre la integración latinoamericana y los procesos de descentralización” del 15 al 17 de abril del 2014.
· El Pleno del Consejo Regional aprobó la Post Agenda.

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Moción de Orden del día presentada por la Consejera Regional por la provincia de Cajamarca Prof. Lilian Cruzado Vásquez, mediante la cual solicita saludar y felicitar a la provincia de San Ignacio, del departamento de Cajamarca, al celebrarse el 50 Aniversario de su creación política, el día martes 12 de mayo del año en curso.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
CONSEJERA REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, Sra. Lilian Marisol Cruzado Vásquez, manifiesta que se debe saludar y felicitar a la provincia de San Ignacio del departamento de Cajamarca, al celebrarse el 50 Aniversario de su creación política, el día martes 12 de mayo del año en curso, representada en las personas del señor Alcalde Provincial y Alcaldes Distritales, y por su intermedio a la Plana de Regidores, Autoridades Civiles, Políticas, Religiosas y Militares, y Pueblo en general, reafirmando el compromiso de seguir trabajando juntos por la grandeza y desarrollo de dicha provincia.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, manifiesta que está de acuerdo para que se salude y felicite a la provincia de San Ignacio por su aniversario, sin embargo, refiere además que el Presidente del Consejo Regional en representación del Consejo Regional, participe de la ceremonia de celebración de aniversario.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Alexander Morocho Peña, manifiesta que mediante documento de invitación suscrito por los cuatro consejeros por la provincia de San Ignacio, dijo que solicitará la participación del presidente e integrantes de la Mesa Directiva del Consejo Regional, para que estén presentes en la ceremonia de celebración de aniversario.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, sometió a votación del Pleno.

· El Pleno del Consejo Regional acordó por unanimidad:
PRIMERO:
SALUDAR Y FELICITAR a la provincia de San Ignacio, del departamento de Cajamarca, al celebrarse el 50 Aniversario de su creación política, el día martes 12 de mayo del año en curso, representada en las personas del señor Alcalde Provincial y Alcaldes Distritales; y por su intermedio a la Plana de Regidores, Autoridades Civiles, Políticas, Religiosas y Militares, instituciones; y, Pueblo en general, reafirmando el compromiso de seguir trabajando juntos por la grandeza y desarrollo de dicha provincia y por una Gran Región.

SEGUNDO:
ENCARGAR al Órgano Ejecutivo del Gobierno Regional Cajamarca disponga las acciones necesarias para dar cumplimiento al presente Acuerdo.

TERCERO:
ENCARGAR a la Dirección de Comunicación y Relaciones Públicas del Gobierno Regional Cajamarca la difusión del presente Acuerdo y la publicación del mismo en el Portal Electrónico del Gobierno Regional Cajamarca.
2. Oficio N° 072-SERFOR-ATFFS CAJAMARCA/RDPAM, mediante el cual la Administradora Técnica del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre Ing. Rosario del Pilar Alva Martos, solicita sustentar sobre el Servicio Nacional Forestal de Fauna Silvestre y su interés de realizar convenios con autoridades provinciales para trabajo conjunto en beneficio de la Región Cajamarca.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
Administradora Técnica Forestal y de Fauna Silvestre SERFOR-ATFFS Cajamarca, Ing. Rosario Alva Martos, manifiesta ante el Pleno del Consejo Regional, lo siguiente:

SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE – SERFOR:

· Es la institución que se encarga  de dictar las normas, procedimientos, establecer los planes, estrategias y lineamientos para el uso sostenible de los recursos forestales y de fauna silvestre.
· Basado en la Política de Modernización del Estado, (vocación de servicio al ciudadano y ciudadana, gobierno abierto)
· Con presupuesto propio,  que busca convertirse en una entidad con estándares de calidad y de clase mundial para el aprovechamiento racional de los recursos forestales y de fauna en beneficio de las personas y el país.
Direcciones especializadas (13):
Dirección General de Información y Ordenamiento Forestal y de Fauna Silvestre
Dirección de Información y Registro
Dirección de Inventario y Valoración
Dirección de Catastro, Zonificación y Ordenamiento
Dirección General de Política y Competitividad Forestal y de Fauna Silvestre
Dirección de Políticas y Regulación
Dirección de Promoción y Competitividad
Dirección de Estudios e Investigación
Dirección de Fortalecimiento de Capacidades
Dirección General de Gestión Sostenible del Patrimonio Forestal y de Fauna Silvestre
Dirección de Gestión Sostenible del Patrimonio Forestal
Dirección de Gestión Sostenible del Patrimonio de Fauna Silvestre
Dirección de Control de la Gestión del Patrimonio Forestal y de Fauna Silvestre
Dirección General de Gestión del Conocimiento Forestal y de Fauna Silvestre
Dirección de Seguimiento
Dirección de Evaluación
Dirección de Gestión del Conocimiento
COMPETENCIAS
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Funciones Transferidas (Función Específica. q) 
· “Otorgar permisos, autorizaciones y concesiones forestales, en áreas al interior de la región, así como ejercer labores de promoción y fiscalización en estricto cumplimiento de la política forestal nacional.” 
· Aprobar planes de manejo forestal y de fauna silvestre de acuerdo concesiones forestales y de fauna silvestre, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la autoridad nacional y a normas establecidas.
· Actuar como primera instancia en la gestión y administración de los recursos forestales y  de fauna silvestre.  (Registro de plantaciones)
· Otorgamiento de títulos habilitantes para el aprovechamiento de recursos forestales y de fauna silvestre. (Licencias  deportiva y comercial )
· Aprobación de Planes de Manejo Forestal y de Fauna silvestre y otros documentos técnicos que sustenten el manejo, aprovechamiento sostenible, reposición y mitigación de impactos. (Planes de manejo de Tara)
· Supervisar, verificar y fiscalizar el cumplimiento de las obligaciones de  los títulos habilitantes y de las distintas modalidades de aprovechamiento, respetando las competencias del OSINFOR.
· Ejercer el control del aprovechamiento, transformación, transporte y comercio de los recursos forestales y de fauna silvestre.
· Operativos inopinados de control en el ámbito territorial de su competencia.
· Autoriza establecimiento, ampliación o traslado plantas de transformación, establecimientos comerciales y depósitos.
· Emisión de GTF y FS.
· Disponer de los decomisos, una vez terminados los procesos administrativos  y  legales. 
SEDES y PUESTOS DE CONTROL 
	
	LEVIN E. ROJAS MELÉNDEZ
	 Sede "Cajamarca"
	42180972
	976056159    *132124
	#947895296
	levinrojam@gmail.com
	

	
	HUGO DÍAZ VARGAS
	Sede "San Ignacio"
	27737878
	*0194311
	#945974889
	hugo_forest@hotmail.com
	

	
	MIRIAN YANET EUGENIO LEIVA
	Sede "Chilete"
	43229731
	#943452063
	#945959809
	mirian_yanet_24@hotmail.com
	

	
	JUANA DEL PILAR COLLANTES SALAZAR
	Sede "Cutervo"
	20091494
	941886125   *197631
	#945967758
	juanixp@hotmail.com
	

	
	JOSE MELANIO DÍAZ DÁVILA 
	Sede "Jaen"
	27725395
	#972830231
	#945978279
	josemdd@hotmail.com
	

	
	AMARO H. RAMÍREZ OCUPA
	Sede "Cajabamba" 
	27849277
	#949032784
	#945964629
	heliocupa@hotmail.com
	

	Responsables de PCFFS - ATFFS Cajamarca 

	
	ROLAN CUEVA GUEVARA
	PCFFS "El Guitarrero"
	42565034
	#975312024
	#947889322
	chino_leo@hotmail.com
	

	
	ELADIO CHILCÓN MONTENEGRO
	PCFFS "Pucará"
	45765124
	951541782  *0029402
	#947889619
	
	

	
	WILIMAN LINO JULCA TROYES
	PCFFS "Tembladera"
	42970075
	#957688486
	#947884082
	wilimanlini_jt@hotmail.com
	


CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Alexander Morocho Peña, pregunta si se va a reactivar la contratación de personal, para la defensa y protección (Puestos de controles) de los recursos naturales (Tráfico y desforestación de madera y fauna silvestre); por cuanto, en la provincia de San Ignacio se carece de tal personal que permita controlar de alguna manera la tala indiscriminada de los árboles y degradación de la fauna silvestre.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE HUALGAYOC, Sr. Manuel Ramos Campos, felicita por la exposición y manifiesta que cuales serían los requisitos para proteger nuestros recursos hídricos, por cuanto en la provincia de Hualgayoc – Bambamarca, se cuenta con varias áreas naturales que se cuenta con estos recursos; asimismo, manifiesta si se seguirá con la forestación en dicha provincia.  

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CELENDÍN, Sr. Walter Castañeda Bustamante, manifiesta que se promueva las áreas de conservación de áreas comunales en donde haya una participación activa de las organizaciones comunales y de las rondas campesinas. 

Administradora Técnica Forestal y de Fauna Silvestre SERFOR-ATFFS Cajamarca, Ing. Rosario Alva Martos, manifiesta respondiendo a las interrogantes de los consejeros regionales, señalando que se contratara a personal para que se laboren en los puestos de controles de las diferentes provincias; asimismo, refiere que se incluirá en el presupuesto para el año 2016 la contratación del personal correspondiente, a fin de poder cumplir con las metas y objetivos que tienen trazados SERFOR.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, manifestó su agradecimiento a la Administradora Técnica Forestal y de Fauna Silvestre SERFOR-ATFFS Cajamarca, Ing. Rosario Alva Martos, por la exposición realizada ante el Pleno del Consejo Regional.

3. Oficio N° 086-2015 – GRC-CR/SCR, de fecha 26 de marzo del 2015, mediante el cual se invita a la Sub Gerente de Promoción Empresarial Ing. Nancy de Promoción Empresarial informe al Pleno del Consejo Regional respecto a la Comisión de Servicios, en cumplimiento al Acuerdo Regional N° 14-2015-GR.CAJ-CR.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó a la Sub Gerente de Promoción Empresarial Ing. Nancy de Promoción Empresarial informe al Pleno del Consejo Regional respecto a la Comisión de Servicios, en cumplimiento al Acuerdo Regional N° 14-2015-GR.CAJ-CR.

Sub Gerente de Promoción Empresarial Ing. Nancy Fuentes, manifestó que el informe a exponer es bien amplio, por lo cual solicitó que se le permita sustentar su informe en la próxima sesión del Consejo Regional o se convoque a otra reunión donde se pueda debatir el tema de manera amplia.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, agradeció la participación de la Sub Gerente de Promoción Empresarial Ing. Nancy Fuentes.

4. Dictamen N° 04-2015-GR.CAJ-CR/COAJ-COP, elaborado por las Comisiones Ordinarias de Asuntos Jurídicos y Planeamiento, referente al Proyecto de Acuerdo Regional para aprobar el Plan Operativo Institucional del Gobierno Regional Cajamarca. 
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
Sub Gerente de Planeamiento y Cooperación Técnica Internacional, Eco. Jorge Olivera Gonzales, manifiesta ante el Pleno del Consejo Regional, lo siguiente:
PLAN ANUAL 2015: El Plan Anual 2015 del Gobierno Regional de Cajamarca, refleja las Metas Físicas y Presupuestarias que se esperan alcanzar, constituyéndose en un instrumento administrativo que contiene los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las metas para dicho período; así como la oportunidad  de su ejecución, a nivel de cada dependencia orgánica. El presente plan articula al Plan de Desarrollo Regional Concertado Cajamarca 2021 del Departamento de Cajamarca, el Plan Estratégico Institucional 2012 – 2015, priorizando la inversión  con la participación de la población en el presupuesto enmarcado en la gestión por resultados.
Objetivos Estratégicos Generales del PEI 2012 – 2015:

· Social: La Población del departamento de Cajamarca, principalmente en condición de pobreza y vulnerable, accede a servicios sociales básicos de calidad e igualdad de oportunidades.
· Económico: Productores rurales y agentes económicos, impulsados por el Gobierno Regional de Cajamarca, desarrollan competitivamente una estructura productiva diversificada, sostenible, organizados y articulados al mercado en forma sostenible.
· Ambiental y de Recursos Naturales: Gobierno Regional gestiona y promueve en los actores públicos y privados el uso, ocupación y aprovechamiento sostenible de los RR.NN y Biodiversidad del territorio bajo el enfoque de cuenca.
· Institucional: Gobierno Regional de Cajamarca lidera un Proceso Democrático de Desarrollo Departamental.
Presupuesto Institucional Asignado – PIA, al Gobierno Regional por Genérica de Gasto 2015
El Presupuesto Institucional de Apertura aprobado en la formulación para el Pliego 445: por toda fuente de financiamiento fue de S/. 1´020, 111,428  y mediante las Resoluciones Directorales N° 013 y 025-2014-EF/50.01 se reduce los Recursos Determinados en 9.7 millones, quedando S/. 1´010, 412,271. 
	GENERICA
	 1. RECURSOS 
ORDINARIOS
	 2. RECURSOS DIRECTAMENTE
 RECAUDADOS
	 5. RECURSOS 
DETERMINADOS
	Total general
	%

	 GASTO CORRIENTE
	 902,355,500
	 15,921,839
	11,913,373
	930,190,712
	92.06

	 1. PERSONAL Y OBLIGACIONES 
SOCIALES
	 723,350,979
	 
	 
	723,350,979
	71.59

	 2. PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
	 81,434,965
	 
	 
	81,434,965
	8.06

	 3. BIENES Y SERVICIOS
	 91,411,556
	 15,802,368
	11,913,373
	119,127,297
	11.79

	 5. OTROS GASTOS
	 6,158,000
	 119,471
	 
	6,277,471
	0.62

	GASTO DE CAPITAL
	 27,547,874
	 1,181,831
	23,824,854
	52,554,559
	5.20

	6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	 27,547,874
	 1,181,831
	23,824,854
	52,554,559
	5.20

	SERVICIO DE LA DEUDA PÚBLICA
	 
	 
	27,667,000
	27,667,000
	2.74

	 8. SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	27,667,000
	27,667,000
	2.74

	 Total general
	929,903,374
	17,103,670
	63,405,227
	1,010,412,271
	100.00

	%
	92.03
	1.69
	6.28
	100.00
	 


Formulación del Programa de Inversiones Año Fiscal 2015:

	UNIDAD EJECUTORA / FUNCIÓN / PROYECTO
	 RECURSOS
ORDINARIOS
	 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
	 RECURSOS DETERMINADOS
	TOTAL
	%

	 03. PLANEAMIENTO, GESTION Y 
RESERVA DE CONTINGENCIA
	3,211,433
	 
	4,494,765
	7,706,198
	15.54

	 09. TURISMO
	 
	 
	1,000,000
	1,000,000
	2.02

	 10. AGROPECUARIA
	13,505,334
	 
	5,513,791
	19,019,125
	38.35

	 12. ENERGIA
	 
	 
	329,208
	329,208
	0.66

	 15. TRANSPORTE
	 
	 
	3,629,927
	3,629,927
	7.32

	 18. SANEAMIENTO
	 
	40,000
	2,200,000
	2,240,000
	4.52

	 17. AMBIENTE
	 
	 
	350,000
	350,000
	0.71

	 20. SALUD
	8,274,333
	 
	 
	8,274,333
	16.68

	 22. EDUCACION
	765,000
	 
	6,283,837
	7,048,837
	14.21

	TOTAL
	25,756,100
	40,000
	23,801,528
	49,597,628
	100.00


Intervención de las Unidades Ejecutoras con Actividades y Proyectos con enfoque de Resultados:
El Gobierno Regional de Cajamarca para el año 2015 ha articulado sus actividades y proyectos a Programas Presupuestales, se tiene S/.767, 828,341 el cual representa el 75.99% en relación al total del PIA, los mismos que están distribuidos en 9 unidades ejecutoras.

	 UNIDAD EJECUTORA 
	FUENTE DE FINANCIAMIENTO
	TOTAL
	%

	
	 RECURSOS
ORDINARIOS
	 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
	 RECURSOS DETERMINADOS
	
	

	SEDE CENTRAL
	5,860,081
	162,041
	12,809,095
	18,831,217
	2.45

	CHOTA
	 
	 
	1,028,338
	1,028,338
	0.13

	CUTERVO
	 
	 
	2,412,582
	2,412,582
	0.31

	JAÉN
	 
	 
	3,548,689
	3,548,689
	0.46

	PROREGION
	8,274,333
	40,000
	2,200,000
	10,514,333
	1.37

	AGRICULTURA
	14,121,618
	699,964
	 
	14,821,582
	1.93

	TRANSPORTES
	 
	299,570
	2,000,000
	2,299,570
	0.30

	EDUCACIÓN
	561,247,170
	 
	 
	561,247,170
	73.10

	SALUD
	148,842,916
	4,281,584
	 
	153,124,500
	19.94

	TOTAL
	738,346,118
	5,483,159
	23,998,704
	767,827,981
	100


PIA 2015 POR OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  (NUEVOS SOLES)

	 EJE DE DESARROLLO/OBJETIVOS ESTRATÉGICO ESPECÍFICOS
	PIA
	%

	 SOCIAL
	878,888,018
	86.98

	 1.1. Población del departamento de Cajamarca accede a educación de calidad y adquieren competencias para una gestión integral del territorio.
	666,016,281
	65.92

	 1.2. Población del departamento de Cajamarca, principalmente pobre y vulnerable, accede a servicios integrales de salud de calidad, con enfoque preventivo promocional.
	210,040,732
	20.79

	 1.3. Promover la construcción y mejoramiento de la infraestructura de agua y saneamiento en zonas urbanas y rurales; así como propiciar el acceso a una vivienda digna.
	353,595
	0.03

	 1.4. Fortalecer la inclusión social, priorizando al menor y adolescente en situación de abandono y a las personas con discapacidad y promoviendo la igualdad de oportunidades en el departamento de Cajamarca.
	864,033
	0.09

	 1.5. Mejorar el acceso de la población del departamento de Cajamarca a empleos dignos.
	1,613,377
	0.16

	ECONÓMICO
	48,246,248
	4.77

	 2.1. Fomentar la asociatividad con enfoque de mercado y gestión empresarial, promoviendo las cadenas productivas, la investigación y la innovación tecnológica.
	16,229,392
	1.61

	 2.2. Promover el desarrollo turístico, artesanal y exportador del departamento de Cajamarca.
	2,504,884
	0.25

	 2.3. Contribuir a mejorar la infraestructura vial y de telecomunicaciones, para dinamizar la economía y acceso a los servicios básicos.
	17,211,936
	1.70

	 2.4. Ampliar y mejorar la infraestructura energética, priorizando la electrificación rural para generar valor agregado en la producción local.
	329,208
	0.03

	 2.5. Promover la construcción y mejoramiento de la infraestructura de riego para optimizar el uso del agua, ampliando la frontera agrícola e incrementando la productividad.
	11,970,828
	1.18

	AMBIENTAL
	3,259,091
	0.32

	3.1. Mejorar y gestionar la calidad ambiental; así como promover la adaptación al cambio climático, la gestión del riesgo de desastres y la reducción de la desertificación.
	41,710
	0.00

	3.2. Promover la gestión sostenible del agua, los suelos, la biodiversidad y los ecosistemas vulnerables.
	2,854,670
	0.28

	3.3. Impulsar procesos de planificación y gestión territorial con base en la ZEE y el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) departamental
	362,711
	0.04

	INSTITUCIONAL
	80,018,914
	7.92

	4.1. Gobierno Regional de Cajamarca al servicio del ciudadano.
	74,019,651
	7.33

	4.2. Gestión Pública concertadora, participativa y transparente con actores del entorno interno y externo
	892,100
	0.09

	4.3. Mejorar y ampliar la participación de la ciudadanía en la gestión del riesgo de desastres departamental.
	1,447,829
	0.14

	4.4. Elaborar y gestionar la Pre inversión  en programas y proyectos de impacto Regional.
	3,659,334
	0.36

	TOTAL PLEGO
	1,010,412,271
	100.00


Demanda Aproximada de Inversión (Millones de nuevos soles)

	 EJE DE DESARROLLO PDRC 2021
	FUNCIONES
	INVERSIÓN
	PRE-INVERSIÓN
	 TOTAL

	
	
	 EXP. APRO.
	  EXP. FOR.
	    FACTI. FOR.
	 PERFIL FOR.
	PERFIL VIABLE
	

	EJE AMBIENTAL
	Sub-Total
	3.09
	0.35
	26.00
	29.68
	 86.19
	 145.31

	 Manejo sostenible de R.N.
Saneamiento Ambiental
	Ambiental
	3.09
	0.35
	26.00
	29.68
	 86.19
	 145.31

	EJE ECONÓMICO
	Sub-Total
	90.01
	125.75
	70.07
	305.71
	  436.52
	 1,028.05

	Competitividad
	Energía
	9.43
	4.82
	 
	88.37
	 152.91
	 255.52

	
	Productividad
	 
	54.96
	 
	52.30
	 
	 107.26

	
	Riego
	24.36
	11.96
	 
	101.61
	 136.57
	 274.50

	
	Transporte
	56.22
	54.01
	70.07
	63.43
	 36.85
	 280.58

	
	Turismo
	 
	 
	 
	 
	 110.20
	 110.20

	EJE INSTITUCIONAL
	Sub-Total
	 
	4.94
	 
	 
	 9.75
	 14.69

	Gestión Moderna
	Institucional
	 
	4.94
	 
	 
	 9.75
	 14.69

	EJE SOCIAL
	Sub-Total
	122.33
	        120.40
	29.98
	98.94
	 210.14
	 581.79

	Desnutrición Infantil.
Calidad Educativa.
Inclusión Intercultural 
	Educación
	106.42
	45.09
	29.98
	40.61
	 187.05
	 409.15

	
	Salud
	11.59
	74.61
	 
	20.06
	 23.09
	 129.36

	
	Saneamiento
	4.32
	0.70
	 
	38.27
	 
	 43.29

	TOTAL 
	215.43
	    251.44
	126.04
	434.33
	 742.60
	 1,769.85


PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, sometió a votación.

· El Pleno,  acordó por unanimidad:
PRIMERO:
APROBAR el Plan Operativo Institucional 2015 del Gobierno Regional Cajamarca, el mismo que en folios ciento veintiséis (126) se adjunta y forma parte integrante del presente Acuerdo Regional.

SEGUNDO:
ENCARGAR al Órgano Ejecutivo del Gobierno Regional, disponga las acciones administrativas pertinentes, a fin de dar cumplimiento al presente Acuerdo Regional.

TERCERO:
ENCARGAR al Órgano Ejecutivo del Gobierno Regional Cajamarca, la publicación del texto del Plan Operativo Institucional 2015 del Gobierno Regional Cajamarca, en el portal electrónico del Gobierno Regional Cajamarca (www.regioncajamarca.gob.pe).

5. Oficio N° 002-2015 – GR-CAJ/CR/WCB, de fecha 25 de marzo del 2015, mediante el cual el Consejero Regional por la provincia de Celendín Prof. Walter Castañeda Bustamante solicita informar al Pleno del Consejo Regional respecto a la Comisión de Servicios, en cumplimiento al Acuerdo Regional N° 20-2015-GR.CAJ-CR. 
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CELENDÍN, Sr. Walter Castañeda Bustamante, manifiesta que la CENAJU siempre convoca a las autoridades jóvenes a participar de eventos, congresos y capacitaciones; en este sentido, según el cronograma del evento se había establecido que estén presentes el Presidente de la República, la Presidenta del Consejo de Ministros, el Ministro de Educación entre otros; sin embargo, de los antes mencionados solo asistieron un represente del Ministro de Educación. Pese a la inasistencia de autoridades se llevó a cabo el evento en donde hubo varias exposiciones, dentro de las cuales se destaca la exposición de Políticas de Empleabilidad de la Juventud (Caso de España: Carnet Joven para empleo), Planeamiento Estratégico Moderno, Presupuesto por Resultados (Gestión por resultados); asimismo, se llevó a cabo talleres para implementar políticas de la juventud, implementación de Gerencia de la Juventud, entre otros aspectos relevantes de la juventud. Luego se firmó un Acta en donde se llegaron a los siguientes acuerdos: Inmediata reactivación de la CONAJU; asegurar participación de autoridades del gobierno central (Presidente de la República, la Presidenta del Consejo de Ministros, el Ministro de Educación, entre otros); promover cuota juvenil para el Congreso de la República; promover la conformación de la asociación de autoridades jóvenes; promover políticas públicas en defensa de derechos laborales de los jóvenes, promover la capacitación en gestión pública de autoridades jóvenes; entre otros acuerdos relevantes.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, manifestó su agradecimiento por la exposición efectuada ante el Pleno del Consejo Regional en cumplimiento al Acuerdo Regional N° 20-2015-GR.CAJ-CR.

6. Oficio N° 063-2015-GR.CAJ- CR/SCR, mediante el cual se solicita al Gerente Regional de Infraestructura Ing. Dante Lozada Mego informe respecto al estado situacional de proyecto “Electrificación Rural de la Microcuenca Muyoc Shitamalca” ejecutado en la provincia de San Marcos.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
SUB GERENTE DE OPERACIONES;  Ing. Franz Lonardi Bazán Montoya en representación del Gerente de Infraestructura, manifiesta lo siguiente:

ELECTRIFICACION RURAL EN LA MICROCUENCA MUYOC SHITAMALCA​

Ubicación: departamento de Cajamarca, provincia de San Marcos.
Beneficiarios:​21 localidades, 1,500 beneficiarios​
ANTECEDENTES:​
1. A nivel de Pre Inversión (Perfil):​
​
Monto Viabilidad: ---------------- S/. 5’852,527.00​
​
2.
A nivel de Inversión:​
​
Monto Expediente Técnico: ------- S/. 7’144,182.00​

​​​​​En un inicio la modalidad de ejecución fue por CONTRATA​ (SG Supervisión y Liquidaciones)

EJECUCIÓN → Contrato de Obra y Supervisión:​
​
a) Monto de Obra….……………S/. 6’652,090.92​
​
b) Monto de supervisión………S/. 180,984.98 ​
OBRA:​
​
Inicio de obra: -------- el 5 de marzo del 2011.​
Contrato: -------------- Contrato de Ejecución de Obra N° 018-2010-GR.CAJ-GGR.​
Contratista: ----------- Consorcio San Marcos I
SOBRE LA RESOLUCION DE CONTRATO:​
​
Fecha: ----------- 11 de julio del 2012.
Documento: ----- Resolución de Gerencia General Regional N° 145-2012-GR.CAJ/GGR.​
Causal: ---------- Por incumplimiento de metas.​
SOBRE LA CONSTATACIÓN FÍSICA:​
​
DESIGNACIÓN DE COMITÉ DE CONSTATACIÓN​
Fecha: ------------------12 de julio del 2012.​
Documento: ------------ Resolución de Gerencia General Regional N° 146-2012-GR.CAJ/GGR.
Motivo: ---------------- verificación de metas realmente ejecutados.​
​
RESULTADOS DE LA CONSTATACIÓN:​
Avance físico: -------- 85.67%​
Monto valorizado:-- 4, 788,800.85 Nuevos Soles s/IGV.​
​
INFORMADO POR LA SUPERVISIÓN:​
Avance físico: 97.6%​
Monto valorizado: 5, 455,624.44 Nuevos Soles s/IGV.​
SALDO DE OBRA:​
​EXPEDIENTE DE SALDO DENOMINADO:​
​
ELECTRIFICACIÓN RURAL EN LA MICROCUENCA MUYOC - SHITAMALCA- SALDOS DE OBRA Y OBRAS COMPLEMENTARIAS​
​
Resolución aprobación: Resolución de Gerencia Regional de Infraestructura Nº 092-2013-GR.CAJ/GRI.
​
Monto de inversión: S/. 688,784.33 ​
Plazo de ejecución: 60 días calendarios.​
EJECUCIÓN DEL SALDO DE OBRA:​
​
ELECTRIFICACIÓN RURAL EN LA MICROCUENCA MUYOC– SHITAMALCA- SALDOS DE OBRA Y OBRAS COMPLEMENTARIAS​
Contrato: Contrato de Ejecución de Obra N°​ 048-2013-GR.CAJ-GGR.​
Empresa: Caruajulca Delgado Contratista Generales E.I.R.L​
Monto de inversión: S/. 438,996.90 nuevos soles​
Plazo de ejecución: 60 días calendarios​
Fecha: 18 de septiembre 2013​
​
GESTOR DE SERVIDUMBRE PARA LA OBRA “ELECTRIFICACION RURAL EN LA MICROCUENCA MUYOC SHITMALCA”​
Contrato: Contrato N° 044-2013-GR.CAJ-DRA​
Empresa: Ing. Rony Díaz Guevara​
Monto de inversión: S/. 26, 500 nuevos soles​
INSPECCION Y PRUEBAS:​
​
Culminado el saldo de obra, obras complementarias y gestión de servidumbre. Se procede a la inspección y pruebas en coordinación con la concesionaria HIDRANDINA S.A.​; fecha: 5 al 7 de mayo 2014​.
​
CONCLUSIONES DE LA INSPECCIÓN:​
La obra presenta observaciones de carácter contractual y no contractual.​
Resumen de observaciones:​
· Mejoramiento de los sistemas de protección.​
· Cambio de ruta por problemas de servidumbre.​
· Reposición de material robado.​
· Reemplazo de transformadores en mal de estado y correcciones en conexiones de alumbrado.​
SITUACIÓN ACTUAL Y ACCIONES TOMADAS:​
​
RESUMEN DE OBSERVACIONES:​
MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA:​
· Se cuenta con un expediente para ejecución del mejoramiento de los sistemas de protección, el cual estuvo en ejecución, y se resolvió el contrato por incumplimiento. ​
· Actualmente se viene actualizando dicho estudio a fin de contemplar el 100% de observaciones faltantes.​
· Culminación de estudio viernes 17 de Abril.​
· Monto aprox. S/. 70,000.00 (requiere proceso de selección)​
· Fecha aprox. de inicio considerado los plazos de los actos preparatorios, del proceso de selección, firma de contrato y entrega de terreno (60 días): 17 de junio del 2015.
· Plazo de ejecución: 45 días.​
· Culminación: 03 de agosto 2014​
CAMBIO DE RUTA POR PROBLEMAS DE SERVIDUMBRE​
​
REPOSICIÓN DE MATERIAL ROBADO Y EQUIPOS DE PROTECCIÓN​
· Se ha realizado el requerimiento a la Dirección Regional de Administración, con fecha 24 de marzo 2015 (MAD 1730771).​
· Actualmente está en la Unidad de Procesos.​
· Costo de Servicio: S/. 97,188.15​
· Plazo de ejecución: 30 días calendarios.​
· Fecha aprox. de inicio considerado los plazos de los actos preparatorios, del proceso de selección, firma de contrato e inicio (60 días): 30 de mayo del 2015.​
· Culminación: 30 junio del 2014.​
REEMPLAZO DE TRANSFORMADORES EN MAL DE ESTADO Y CORRECCIONES EN CONEXIONES DE ALUMBRADO​
· Actualmente se ha realizado la compra de 3 transformadores.​
· Con fecha martes 07 de abril se realizarán las pruebas de Equipos.​
· Fecha de instalación miércoles 08 de abril.​
LOCALIDADES CON ENERGÍA:​
​
El proyecto: “Electrificación rural en la Microcuenca Muyoc Shitamalca” cuenta con 05 localidades con energía eléctrica, las cuales son:​
· Rancho Grande.​
· Chugur.​
· Catagón.​
· El Alisal.​
· Caipan.​
Actualmente se están realizando las coordinaciones con HIDRANDINA, para la firma de contratos independientes con cada uno de los beneficiarios. ​
Además, el sub Gerente de Operaciones señaló que de no contar con otros imprevistos, la obra se concluirá al mes de setiembre del presente año e iniciará el proceso de transferencia.​
​
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN MARCOS, Sr. Valentín Castañeda Ramírez, manifiesta que la población está desesperada, por cuanto la obra ha comenzado su ejecución en año 2011 y hasta el presente año no se termina; en ese sentido, solicita para que el gerente de infraestructura y su equipo técnico se traslade al lugar de los hechos a dar solución al problema; asimismo, refiere que ha habido responsabilidad por parte de la Gerencia, en el sentido que se ha permitido que se sustraiga de la obra, el cableado, medidores, transformadores, entre otros. En el caso de la empresa supervisora, también ha habido deficiencias en el cumplimiento de sus funciones de fiscalizadora y supervisora de la obra; por cuanto en reiteradas oportunidades abandonaba la obra; por tales razones, solicita a la Gerencia de Infraestructura mayor fiscalización y solución al problema de la obra.  
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE HUALGAYOC, Sr. Manuel Ramos Campos, manifiesta que el mismo problema que está viviendo la provincia de San Marcos, también están viviendo las demás provincias; en este sentido, pide que las Rondas Campesinas participen en hacer cumplir a las empresas ganadores la ejecución de estas obras.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Sr. Máximo León Guevara, manifiesta que es indignante lo que está pasando en la provincia de San Marcos; asimismo, manifiesta que se debe fiscalizar y supervisar mejor la ejecución de las obras del Gobierno Regional; además refiere que la presente gestión es la que más proyectos ha iniciado y ha liquidado.
CONSEJERA REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, Sra. Lilian Marisol Cruzado Vásquez, manifiesta que aquellas empresas que cumplan con terminar la ejecución de la obra, no se le permita participar y ganar procesos de licitación de obras.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, agradeció la exposición del Sub Gerente de Operaciones Ing. Franz Lonardi Bazán Montoya y la participación de los Consejeros Regionales.

7. Oficio N° 063-2015-GR.CAJ- CR/SCR, mediante el cual se solicita al Director Regional de Agricultura Ing. Abner Romero Vásquez emita un informe detallado sobre su gestión (presupuesto, proyectos que se están ejecutando y los que se están gestionando en su dependencia). 

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó se sustente el informe.
DIRECTOR REGIONAL DE AGRICULTURA, Ing. Abner Romero Vásquez, ante el Pleno del Consejo Regional, manifestó lo siguiente:

PERSONAL DE LA DRAC:
La Dirección Regional de Agricultura Cajamarca cuenta con  257 trabajadores, de los cuales 169 son nombrados (276)  20 trabajadores  con el régimen 728 y 68 trabajadores bajo la modalidad de CAS.
	PROYECTO
	MONTO INVERSION
	 ESTADO DEL PROYECTO

	Mejoramiento de la competitividad de la cadena productiva de los cultivos andinos quinua, tarwi y haba en las provincias de Cajabamba, Cajamarca, San Marcos, Celendín, Hualgayoc, Cutervo, Chota, y San pablo de la Región Cajamarca
	S/. 9 997 706.00
	226 Caseríos en Ejecución 

	Control integrado de la distomatosis hepática en la Región; Cajamarca, Cajabamba, San Marcos, Celendín, San Pablo y San Miguel
	       S/. 16 811 134.40
	710 caseríos  etapa final de ejecución. 

	Instalación del servicio de agua para riego en el centro poblado Salacat, Distrito Sorochuco, Provincia Celendín, Región Cajamarca
	S/. 5 711 826.39
	En Ejecución 

	Mejoramiento y ampliación sistema de riego suroconga, caserío coñor, C.P. Huambocancha alta - Cajamarca
	S/. 460 231.02
	           Ejecutado

	Mejoramiento de Infraestructura del Canal de Riego Zonanga Jaén Cajamarca
	S/. 2 585 380.52
	En ejecución

	Mejoramiento de la provisión de servicio agrarios de la Dirección Regional de Agricultura Cajamarca
	S/. 9 773 167.11
	En Ejecución 

	Mejoramiento del Servicio de agua para riego en los Sectores de Carniche Bajo, Carniche Alto y Huanabal, Distrito de Llama, Provincia de Chota, Departamento de Cajamarca
	S/. 288 999.71
	Ejecutado

	MEJORAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LOS PRODUCTORES DE GANADO BOVINO LECHERO EN LA REGION CAJAMARCA  
	S/. 54´900,000
	En expediente técnico.


PROYECTO: CONTROL INTEGRADO DE LA DISTOMATOSIS HEPÁTICA EN LA REGIÓN CAJAMARCA, CAJABAMBA, SAN MARCOS, CELENDÍN, SAN PABLO Y SAN MIGUEL, CON CODIGO SNIP: 74911:
Aporte FONCREAGRO

: s/. 1, 180,810.17
Aporte Gobierno Regional Cajamarca

: s/. 6, 842,048.31
Aporte productores

: s/. 5, 000,017.14
Costo total del proyecto
: S/. 13, 022,875.62
	MONTO EJECUTADO (S/.)

	2011

	2012
	2013
	2014
	2015

	361,172.00

	399,270.00
	1,622,562.00
	2,474,862.00
	168,361.00


	MONTO ASIGNADO
	MONTO EJECUTADO
	POR EJECUTAR
	% DE LO EJECUTADO

	7,220,680.55
	5,026,226.60
	2,194,453.95
	70%


RESULTADOS:
	 Zona 
	Primera Campaña
	Segunda Campaña
	Tercera Campaña
	Cuarta Campaña 
	Quinta Campaña 

	
	Línea base   (Sep- Nov 2013)
	60 días Post Dosif (Nov-Dic 2013)
	Pre Dosif (Ene-Abr-2014)
	Pre Dosif
(May-Jul 2014)
	Post Dosif (Ago- Sep 2014)
	(Nov- Dic 2014)
	(Enero-2015)
	Enero-Febrero 2015

	Total del N° de muestras bovinas
	3645
	2554
	3438
	3560
	3055
	3220
	 2392
	2961

	Total del N° Positivas a Fasciola hepática
	1570
	540
	1256
	1367
	653
	877
	 318
	428

	Prevalencia%
	43.00%
	21.14%
	36.53%
	38.40%
	21.37%
	27.24%
	 13.29%
	14.45%


· Para el año 2015, en la quinta campaña de dosificación se tiene una prevalencia de fasciola de 14.45 %, en comparación al año 2013, donde se realizó la primera campaña que fue de 43 %.
· Presupuesto ejecutado es de S/. 5, 026,226.60, con un avance de 70%.
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE CADENAS PRODUCTIVAS DE LOS CULTIVOS ANDINOS QUINUA, TARWI Y HABA EN LA REGION DE CAJAMARCA, CODIGO SNIP: 251525.

COSTO TOTAL DE INVERSIÓN:  
Aporte gobierno regional: S/. 9, 417,026.45
Aporte productores: S/. 576,075.00
Total: S/. 9, 993,101.45
	PRESUPUESTO – PIM (S/.)

	2014
	2015

	1,597,556.00
	2,114,922.00


	MONTO EJECUTADO (S/.)

	2014
	2015

	1,578,075.00
	61,211.00


Durante la ejecución hasta el mes de marzo del presente año se tiene instaladas 120 parécelas demostrativas que constan de una área de 1.0 hectárea c/u y de 64 parcelas semilleros que son de 0.5 hectárea cada una, además se tiene 6405 productores que reciben constante asistencia técnica sobre el cultivo de Quinua en las 8 provincias de intervención.
ACTIVIDADES  EJECUTADAS:
	EJECUCION TOTAL DEL PROYECTO (4 AÑOS)
	POA 2014-2015

	COMPONENTES
	UNIDAD DE MEDIDA
	AVANCE FISICO PROGRAMADO
	AVANCE FINANCIERO DESIGNADO
	AVANCE FISICO  PROGRAMADO 2014
	AVANCE FISICO  PROGRAMADO 2015
	AVANCE FISICO EJECUTADO
	AVANCE FINANCIERO (S/.)
	AVANCE FINANCIERO (%)

	COMPONENTE 01. Fortalecimiento de capacidades técnicas de los productores de quinua, haba y chocho.
	Talleres
	828
	 392,400.00
	-
	276
	159
	 0.0
	0.0%

	
	Módulos
	4
	 757,260.00
	1
	3
	1
	 46,267.60
	6.1%

	
	Hectáreas de Parcelas Demostrativas
	340
	 1,425,985.00
	226
	226
	303
	 319,304.17
	22.4%

	COMPONENTE 02. Semillas y Asistencia Técnica Especializada 
	Hectáreas de Parcelas Semilleras
	203.4
	 911,924.50
	183
	154.4
	55
	 389,183.85
	42.7%

	
	Parcelas Atendidas
	6045
	1,986,332.00
	-
	6405
	6405
	0.0
	0.0%

	COMPONENTE 03. Tecnología de cosecha y valor agregado 
	Talleres
	184
	52,900.00
	-
	275
	275
	0.0
	0.0%

	
	Organizaciones, módulos y cursos
	138
	740,600.00
	46
	184
	-
	 236,900.00
	32.0%

	
	Talleres y Asesorías
	54
	31,740.00
	-
	21
	-
	0.00
	0.0%

	COMPONENTE 04. Fortalecimiento organizacional para hacer negocios conjuntos rentables y sostenibles 
	Asesorías a organizaciones
	276
	107,916.00
	92
	92
	5
	 11,500.00
	10.7%

	
	Orientación sobre planes estratégicos, planes de negocios y asistencia en gestión empresarial (horas)
	6332
	391,320.00
	-
	-
	-
	0.0
	0.0%

	COMPONENTE  05.ARTICULACIÓN DE LA OFERTA COMERCIAL CON MERCADOS DINÁMICOS Y COMPETITIVOS DE LA REGIÓN 
	Cursos, ferias y asesorías
	184
	219,140.00
	-
	46
	-
	0.0
	0.0%

	
	Asesorías
	280
	147,680.00
	-
	46
	-
	0.0
	0.0%

	COMPONENTE 06. GESTION DEL PROYECTO
	Meses (Difusión)
	280
	169,000.00
	6
	9
	-
	0.0
	0.0%

	GASTOS GENERALES
	Global
	 
	2,658,903.95
	 
	 
	 
	 655,611.38
	24.7%

	TOTAL DE INVERSION
	9,993,101.45
	INVERSION MARZO 2015
	 1,658,767.00
	16.6%


PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA PROVISIÓN DE SERVICIOS AGRARIOS DE LA DIRECCIÓN REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA, CODIGO SNIP: 184383
Beneficiarios: 3000 productores agrarios
Costo total de inversión: S/. 9, 773,167.11 
	PRESUPUESTO – PIM (S/.)

	2013
	2014
	2015

	1,403,169.00
	2,975,920.00
	4,604,224.00

	MONTO EJECUTADO (S/.)

	2013
	2014
	2015

	403,073.00
	2,975,919.00
	297,709.00


PROYECTO: MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA CANAL DE RIEGO ZONANGA ALTO. DISTRITO Y PROVINCIA JAEN – CAJAMARCA, CODIGO SNIP: 35509.

Beneficiarios: 138 agricultores
Costo total de inversión:  
Aporte gobierno regional: S/. 2, 067,941.96
Aporte productores: S/. 516,985.50
Total: s/. 2, 584,927.46 
	PRESUPUESTO – PIM (S/.)

	2014
	2015

	2,173,114.00
	309,725.00


	MONTO EJECUTADO (S/.)

	2014
	2015

	2,110,320.00
	34,153.00


· META: 208.7 Ha. Irrigadas y 5.43 km mejorados.
· Actualmente se tiene la construcción de 01 bocatoma, 01 desarenador, el canal de aducción, 01 cámara de carga, 02 protectores de válvulas, 01 puente acueducto y 02 pases aéreos.
· Se tiene un avance financiero del 64%.
PROYECTO: MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO CANAL QUILISH LA PACCHA, CASERIO SAN ANTONIO, PLAN TUAL C.P. HUAMBOCANCHA ALTA, CAJAMARCA; CODIGO SNIP: 170248.
BENEFICIARIOS: 145 FAMILIAS

COSTO TOTAL DE INVERSIÓN: S/. 885,594.53 

MODALIDAD DE EJECUCIÓN: CONTRATA  

	PRESUPUESTO – PIM (S/.)

	2014
	2015

	430,000.00
	877,600.00


	MONTO EJECUTADO (S/.)

	2014
	2015

	22,400.00
	0.00


· META: 27.35 ha, irrigadas y 3 km construídos
· Actualmente se encuentra en fase de licitación
PROYECTO: MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN
DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO CANAL QUILISH LA PACCHA, CASERIO SAN ANTONIO, PLAN TUAL C.P. HUAMBOCANCHA ALTA, CAJAMARCA

CODIGO SNIP: 170248.
Beneficiarios: 145 familias
Costo total de inversión: S/. 885,594.53
Modalidad de ejecución: contrata  
	PRESUPUESTO – PIM (S/.)

	2014
	2015

	430,000.00
	877,600.00

	MONTO EJECUTADO (S/.)

	2014
	2015

	22,400.00
	0.00


· META: 27.35 ha, irrigadas y 3 km construídos
· Actualmente se encuentra en fase de licitación
PROYECTO: INSTALACIÓN DE AGUA PARA RIEGO EN EL CENTRO POBLADO SALACAT, DEL DISTRITO SOROCHUCO, PROVINCIA CELENDÍN, REGIÓN CAJAMARCA, CODIGO SNIP: 212512,
Beneficiarios: 391 familias 
Costo total de inversión: s/. 5, 711,826.39 
Modalidad de ejecución: directa
	PRESUPUESTO – PIM (S/.)

	2014
	2015

	2,620,000.00
	3,296,645.00

	MONTO EJECUTADO (S/.)

	2014
	2015

	631,899.00
	15,154.00


· Logros obtenidos: se ha construido 7 reservorios, con una excavación de 113 metro de la línea de conducción para ser instaladas las tuberías.
· Actualmente se encuentra algunos bienes en procesos  de licitación, para la continuidad del proyecto.
ACTIVIDADES:
ASOCIATIVIDAD
· 8 Cooperativas venden al mercado.
· Generar planes de negocio con agro ideas.
· Generar la cooperativa ganadera de la Región.
· Control de mosca de la fruta en Jequetepeque.
· Se hará un curso con Agroideas para desarrollar planes de negocio.
VIVEROS
· Instalar un vivero frutícola y forestal en cada Agencia Agraria.
· Caso Cajabamba implementar el vivero Chaquicocha.
· En caso que no hay espacio físico se harán viveros comunales.
GANADERIA
· Elaborar un plan de intervención para siembra de pastos y dar capacitación y asistencia técnica a los pequeños ganaderos.
· Desarrollar una propuesta para desarrollar  campañas de dosificación en vacunos, para controlar los parásitos internos y externos.
· Desarrollar una propuesta de manejo para las postas de inseminación.
BIOHUERTOS
· Cada Agencia agraria planteara una intervención con los biohuertos para instituciones educativas rurales.
· Público objetivo instituciones educativas y organizaciones de productores.
· Semillas para poder intervenir con los biohuertos, Zapallo Macre, Coliflor, Col. Otros.
FERIAS AGROPECUARIAS
· Las Agencias Agrarias deben liderar las ferias Agropecuarias en cada provincia y las de impacto provincial.
· Se gestionara presupuesto para dichas actividades.
LABORATORIO DE ANALISIS DE SUELOS
· En cada Agencia Agraria se implementara un Laboratorio de Análisis de suelos, para tecnificar el agro.
· El laboratorio estará a cargo del personal de planta.
TITULACION DE TIERRAS
· Para este año se pondrá mayor esfuerzo para Jaén y San Ignacio, además se harán titulaciones en las provincias que estén mas organizadas. 
· La meta es producir tres mil títulos por año.
· Somos la cuarta región del país que más ha titulado
PRE INVERSIÓN
	PROYECTO
	NIVEL DE ESTUDIO
	INVERSION

	CHOCHOGUERA
	Factibilidad 
	60 Millones

	CAFÉ
	PERFIL
	42 MILLONES

	INFRAESTRUCTURA DRAC
	PERFIL
	6 MILLONES

	REPOBLAMIENTO DE VICUÑAS
	PERFIL
	6 MILLONES

	CHACRAS INTERGALES
	PERFIL
	24 MILLONES

	TOTAL
	 
	138 MILLONES


CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Wigberto Vásquez Vásquez, manifiesta que en toda la Región Cajamarca, es importante dar prioridad a la titulación de tierras; asimismo, en la provincia de Jaén se debe dar atención por cuanto existe una cuadrilla de trabajadores para comenzar con la titulación; se debe trabajar en el asesoramiento de las semillas certificadas de calidad. Por otro lado, manifiesta que existe una plaza en San Ignacio que están presupuestadas pero no están coberturadas por personal, por lo cual solicita su cobertura inmediata; asimismo, se debe priorizar proyectos de inversión pública para mejoramiento del ganado lechero y proyectos productivos.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CELENDÍN, Sr. Walter Castañeda Bustamante, manifiesta que se disponga a la Agencia Agraria de Agricultura de la provincia de Celendín, otorgue el mantenimiento y operatividad (contratación de chofer) correspondiente a los tractores, a fin de que éstos sirvan de utilidad a los agricultores más necesitados. 
DIRECTOR REGIONAL DE AGRICULTURA, Ing. Abner Romero Vásquez, responde a las interrogantes manifestando que ya se ha coordinado con la cuadrilla de trabajadores que van realizar los estudios de titulación de tierras en la provincia de Jaén y San Ignacio; asimismo, se realizará la compra oportuna de semillas certificadas de calidad; de igual manera se ha coordinado con las agencias agrarias que no recibieron tractores, para que en adelante se le transfiera otras maquinarias (trilladoras) para el mejoramiento de la Agricultura. En relación a las plazas a coberturar en la provincia de San Ignacio, se están coordinando para que en el más corto plazo sean coberturadas.   
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, agradeció la exposición del Director Regional de Agricultura Ing. Abner Romero Vásquez y la participación de los Consejeros Regionales.

8. Pedido presentado por la Consejera Regional por la provincia de Cajamarca Prof. Lilian Cruzado Vásquez, mediante el cual solicita al Pleno del Consejo Regional requiera al Director de Defensa Nacional emita un informe respecto a los hechos de desastres naturales suscitados en la provincia de Cutervo a consecuencia de un deslizamiento de tierra y las acciones implementadas por su despacho; y, sobre las acciones que ha implementado como contingencia de deslizamientos, huaycos e interrupción de carreteras en la Región Cajamarca. 
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó se sustente el informe.

DIRECTOR DE LA OFICINA DE DEFENSA NACIONAL, ante el Pleno del Consejo Regional, procedió a manifestar lo siguiente:
Hechos suscitados en el distrito de Sócota – Cutervo: Caserío Nuevo Oriente – Sócota Cutervo: Lugar del deslizamiento, donde fallecieron 05 personas  el14-03-2015

ACCIONES IMPLEMENTADAS EN SÓCOTA – CUTERVO
1. COER monitoreó emergencia en coordinación con el secretario técnico de la MP de Cutervo. (16.03.15)

2. Se confirma el evento y se elabora el EDAN. (16.03.15)

3. Se dispone que un equipo técnico de la ODN viaje al lugar de los hechos, para evaluar otras zonas similares.

4. Se registra en el SINPAD y se dispone el apoyo con la ayuda humanitaria. (18.03.15)

ACCIONES IMPLEMENTADAS COMO CONTINGENCIA EN LA REGIÓN CAJAMARCA
1. Operatividad permanente del COER.

2. Coordinación con los alcaldes provinciales, y estos a su vez con los alcaldes distritales, para que hagan llegar sus informes técnicos y sean consolidados en el expediente de la D.E.E.

3. Es competencia de los gobiernos locales, en caso de contingencia, identifiquen los peligros y riesgos a los cuales están expuestas sus localidades, para programar las acciones de mitigación.

4. Se coordinó con el INDECI para hacer llegar Expediente de la D.E.E., adjuntando todos los informes técnicos que fueron remitidos por los gobiernos locales, lográndose con ello dicha declaratoria, mediante D.S. Nº 021-2015-PCM.

5. Se sigue coordinando con los gobiernos locales que no presentaron sus informes técnicos para que los envíen a la brevedad posible y remitir un segundo expediente para solicitar una nueva D.E.E.

6. Se está convocando a todos los gobiernos locales y sectores del GRC que se detallan en la declaratoria de estado de emergencia, para el día miércoles 08 de abril, con la finalidad de capacitarlos en la Elaboración y Formulación de las respectivas Fichas Técnicas de Emergencia, y así poder acceder a la Reserva de Contingencia del MEF.

7. También se viene acompañando a los gobiernos locales, para que aperturen el PP 068, como un instrumento de la gestión financiera del riego.

8. Se ha coordinado con algunos integrantes de la Plataforma Regional de Defensa Civil, para el apoyo con maquinaria en zonas afectadas los cuales deber realizar las coordinaciones con los Alcaldes.

9. Se ha coordinado con el INDECI, mediante el Grupo de Intervención Rápida, un Grupo para las zonas de Jaén, San Ignacio y Choros; y otro para Cutervo.

10. De igual manera se ha solicitado al INDECI el Requerimiento de Materiales por Emergencia.

11. Se ha solicitado a los Alcaldes Provinciales y Distritales remitan el Requerimiento de Bienes de Ayuda Humanitaria con la documentación justificatoria.

12. Se ha convocado a los miembros del Grupo de Trabajo GRD y a los de la Plataforma DC, para la ejecución de una Campaña Solidaria.

13. A la fecha se vienen atendiendo diferentes comisiones de diversas zonas del Departamento, con vienes de ayuda humanitaria.

GESTIÓN DEL RIESGO DESASTRES
RESPONSABILIDADES:
Ley Orgánica de Municipalidades
· Alcaldes distritales
· Alcaldes provinciales
Ley orgánica de Gobiernos Regionales
· Presidentes Regionales
Leyes Sectoriales
· Ministros D
· de Estado
Leyes sectoriales:
· Ley N° 29664 – Ley del sistema nacional de gestión del riesgo de desastres.
· Programa presupuestal 068: “Reducción de la vulnerabilidad y atención de emergencias por desastres”
CONCLUSIONES:

· Son los Gobiernos Locales, que según su jurisdicción y nivel de emergencia, acotados en la parte introductoria, quienes identifican peligros, y programan acciones para reducir los efectos de los mismos dentro de la población, con cargo a sus respectivos presupuestos, según la estrategia financiera que indica la Ley del SINAGERD.

· Debido a la amplitud geográfica del Departamento de Cajamarca y a las restricciones administrativas, logísticas, humanas y presupuestales con que cuenta la Oficina de Defensa Nacional, esta no abarca y/o tramita todos los requerimientos de los gobiernos locales, que por norma son ellos quienes tienen que gestionar el riesgo en sus jurisdicciones.

· El ajuste presupuestal para el presente año fiscal ha sido considerable, contemplándose para atención de emergencias, solamente la adquisición de aproximadamente 15,000 galones de petróleo, el cual si lo dividimos entre los 127 distritos de la región Cajamarca, solamente se podría asignar 118 galones a cada uno, es decir, dos cilindros y medio.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, manifiesta que en Cajamarca y en nuestro país hay problemas de cultura de Defensa Civil, nuestro sistema educativo tiene que hacer más esfuerzos en mejorar estas deficiencias; asimismo, refiere que los gobiernos locales no pueden atender este tipo de desastres y emergencias, por cuanto sus recursos presupuestales no les permite atender de manera oportuna y eficiente; el Programa Presupuestal 068 que tienen las municipalidades no les ayuda  mucho en paliar estas emergencias, debido a que los recursos que se deben utilizar en la atención inmediata frente a estas emergencias son los que cuentan las municipalidades y mas no son recursos adicionales a su presupuesto.   

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Sr. Hernando Villanueva Santa Cruz, manifiesta que Defensa Nacional e INDECI de Lima, cuenta con especialistas que ya debieron haber trabajado meses anteriores, para atender estas emergencias; asimismo, manifiesta que se trabaje de manera coordinada con las municipalidades distritales y provinciales, para efectos que estas entidades públicas puedan actuar de manera inmediata frente a estos desastres naturales. En este sentido, en caso no se cuente con recursos presupuestales para atender estas emergencias, se tendrá que acudir de manera organizada ante el Gobierno Nacional para solicitar los recursos presupuestales necesarios para atender estas emergencias por desastres naturales. 
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Alexander Morocho Peña, manifiesta que en relación a la atención y coordinación con las municipalidades distritales y la provincial, por parte de la Dirección de Defensa Nacional no es seria, por cuanto las coordinaciones para poder declarar en Estado de Emergencia a los distritos de la provincia de San Ignacio, se han efectuado vía teléfono, lo cual ha generado que varios distritos no sean declarados en Estado de Emergencia por parte del Gobierno Nacional; en este sentido, solicita mayor coordinación y compromiso de trabajar de manera articulada y coordinada con las municipalidades, para que en adelante se pueda atender de manera oportuna las emergencias por desastres naturales. 
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE HUALGAYOC, Sr. Manuel Ramos Campos, manifiesta que estos desastres naturales ha afectado a todas las provincias, asimismo, refiere que Defensa Civil si ha hecho algo en atender estas emergencias; por ende sugiere que se unan esfuerzos para solicitar ante el Gobierno Nacional se transfieran recursos para atender este tipo de emergencias en nuestras provincias. 
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CELENDÍN, Sr. Walter Castañeda Bustamante, manifiesta que es lamentable que haya normas pero no recursos para atender estas emergencias por desastres naturales; por otro lado, refiere que no hay coordinación entre Defensa Civil del Gobierno Regional de Cajamarca con sus provincias y distritos, por ende recomienda que se corrija estos problemas y se trabaje de manera coordinada e integral, a fin de atender de manera oportuna tales emergencias.    
CONSEJERA REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, Sra. Lilian Marisol Cruzado Vásquez, manifiesta que en el mes de diciembre del 2014 se convocó a los Alcaldes Distritales, Provinciales y Consejeros, para ser capacitados en prevención y atención de riesgos de desastres, sin embargo, las autoridades invitadas no asistieron en su totalidad, solo hubo una participación de dos alcaldes distritales y de su persona; en este sentido, solicita al Director de la Oficina de Defensa Civil, convoque a una nueva capacitación, a fin de que se capacite a las autoridades locales para que puedan declarar en emergencia y solicitar recursos presupuestales ante el Gobierno Nacional.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, manifestó su agradecimiento al Director de la Oficina de Defensa Nacional Ing. Tulio Guillen, por la exposición efectuada ante el Pleno del Consejo Regional.

9. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de Chota Prof. Francisco Sánchez Cieza, mediante el cual solicita al  Pleno del Consejo Regional requiera al Director Ejecutivo de PROREGION emita un informe sobre el estado situacional y financiero de las obras de saneamiento (Mejoramiento y Ampliación de los Sistemas del Agua Potable, Alcantarillado y Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales - PTAR) que están siendo ejecutadas en la Región Cajamarca.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
Director Ejecutivo de PROREGION, Ing. Luis López Aguilar, ante el Pleno del Consejo Regional, manifestó lo siguiente:

GRUPO A: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LAS PRINCIPALES CIUDADES DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA GRUPO A (SUR), CIUDADES DE: CONTUMAZA, SAN MARCOS, CAJABAMBA, SAN MIGUEL, SAN PABLO y CELENDIN”
CONTRATO DE OBRA N° 046-2010-GG/EPS SEDACAJ SA
FICHA DE CONTRATO:
Entidad Contratante: EPS SEDACAJ S.A.

Administrador: PROREGION - Gobierno Regional de Cajamarca.






Contratista: CONSORCIO SANEAMIENTO CAJAMARCA. 
 



Proyectista/Supervisor: NJS Sucursal del Perú (Nippon Jogesuido Sekkei Co.Ltd.)


Entidad Prestataria: JICA (Japan Internacional Cooperation Agency).       

Presupuesto Contrato: S/. 138’510,322.61 (Con 19%IGV) – Precios base a Feb.2010

         - Cajabamba:         S/. 38, 585,943.28                               
                  - Celendín:             S/. 48, 326,190.38
                  - Contumazá:         S/.    9, 635,853.21 

                  - San Marcos:         S/. 17, 921,988.33 

                  - San Miguel:          S/. 13, 163,676.13
                  - San Pablo:            S/. 10, 876,671.28 

      
Sistema de Contratación
: A precios Unitarios

Inicio de Obra

: 09.08.2010 
DE LOS PLAZOS DE EJECUCIÓN DE OBRA
	FASE
	CIUDAD
	FECHA INICIO
	PLAZO INICIAL (días)
	FIN PROGRAM.
	TOTAL AMPLIACION (días)
	TOTAL PLAZO (días)
	FECHA FINAL VIGENTE
	FECHA REAL DE TERMINO

	Fase 1
	SAN MIGUEL
	09/08/2010
	240
	05/04/2011
	226
	466
	17/11/2011
	17/11/2011

	
	SAN PABLO
	09/08/2010
	240
	05/04/2011
	216
	456
	07/11/2011
	07/11/2011

	Fase 2
	CONTUMAZA
	09/08/2010
	270
	05/05/2011
	218
	488
	09/12/2011
	09/12/2011

	Fase 3
	CAJABAMBA
	09/08/2010
	300
	04/06/2011
	234
	534
	24/01/2012
	31/08/2013

	
	SAN MARCOS
	09/08/2010
	300
	04/06/2011
	265
	565
	24/02/2012
	05/04/2013

	Fase 4
	CELENDIN
	09/08/2010
	360
	03/08/2011
	298
	658
	27/05/2012
	31/08/2013

	OBRA
	 
	09/08/2010
	360
	03/08/2011
	298
	658
	27/05/2012
	31/08/2013


DE LA PUESTA EN MARCHA:
	
	CIUDAD
	PUESTA EN MARCHA (60 d.c.)

	
	
	Fecha inicio
	Final programado
	Final Real 

	Fase 1
	SAN MIGUEL
	02.04.13
	31.05.13
	Las pruebas finales no las terminó el Contratista. Las ejecutará PROREGION luego de la selección del comité de inventario.

	
	SAN PABLO
	26.03.13
	24.05.13
	27.05.13

	Fase 2
	CONTUMAZA
	19.03.13
	17.05.13
	29.04.13

	Fase 3
	CAJABAMBA
	01.10.13
	29.11.13
	Las pruebas finales no las terminó el Contratista. Las ejecutará PROREGION luego de la selección del comité de inventario.

	
	SAN MARCOS
	25.04.13
	13.06.13
	Las pruebas finales no las terminó el Contratista. Las ejecutará PROREGION luego de la selección del comité de inventario.

	Fase 4 
	CELENDIN
	01.10.13
	29.11.13
	Las pruebas finales no las terminó el Contratista. Las ejecutará PROREGION luego de la selección del comité de inventario.


El Contrato de Obra establece que el Periodo de Notificación de defectos se da hasta 365 d.c. a partir del certificado de recepción, el cual a la fecha no se ha dado debido a que falta implementar las puestas en marcha de las ciudades de San Miguel, San Marcos, Celendín y Cajabamba, por lo que dicho periodo se encuentra vigente.
DE LOS ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA
ADICIONALES DE OBRA Y DEDUCTIVOS DE OBRA
	ADICIONAL / DEDUCTIVO DE OBRA
	CAUSAL INVOCADA
	APROBACION DE PROREGION

	
	
	APROBACION
	ADICIONAL 
(sin IGV)
	DEDUCTIVO 
(sin IGV)
	ADICIONAL NETO (sin IGV)

	01/01
	Buzones Prefabricados 
	Aprobado
	6,200,475.62
	6,367,160.51
	-166,684.89

	02/02
	Condiciones Diferentes de Terreno
	Aprobado
	12,906,380.09
	2,967,523.16
	 9,938,856.93

	03/03
	PTAR de Cajabamba
	Aprobado
	2,428,991.58
	0.00
	 2,428,991.58

	04/04
	Equipamiento Hidráulico y Electromecánico
	Aprobado
	2,892,695.33
	2,442,397.84
	 450,297.49

	05/05
	Captación y Línea de Conducción de San Marcos
	Aprobado
	1,255,354.64
	235,242.08
	 1,020,112.56

	06/06
	Lecho de Secados de Lodos de la PTAR de Cajabamba
	Aprobado
	643,946.81
	0.00
	 643,946.81

	07/07
	Construcción de Cámaras en Línea y Redes de Distribución de Agua Potable.
	Aprobado
	1,220,799.11
	0.00
	1,220,799.11

	08/08
	Partidas Nuevas y Estructuras Nuevas
	Aprobado
	2,239,734.13
	1,153,423.94
	1,086,310.19

	09/09
	Condiciones Diferentes de Terreno
	Aprobado
	8,673,722.15
	2,029,865.11
	6,643.857.04

	10/10
	PTAR de Celendín
	En revision
	2,706,746.39
	1,425,808.86
	 1,280,937.53

	TOTAL (sin IGV)
	 
	S/. 41,168,845.85
	S/. 16,621,421.50
	S/. 23,524,871.98

	INCIDENCIA (%)
	 
	35.37%
	14.28%
	21.09%


DE LAS AMPLIACIONES DE PLAZO Y SUS  MAYORES GASTOS GENERALES:
	AMPLIACION DE PLAZO
	CAUSAL INVOCADA
	APROBACION DE PROREGION

	
	
	APROBACION
	MONTO GG                       ( no inc. IGV)

	1
	Demora en la obtención y entrega de la Licencia Municipal de obra
	Denegada
	S/. 0.00

	2
	Suspensión de las obras por la férrea oposición de la población a la ejecución de las obras. Contumazá, San Pablo y San Miguel
	Aprobada 
	S/. 37,717.88

	3
	Por falta de libre disposición de terrenos.
	Aprobada 
	S/. 3,410,101.05

	4
	Ejecución de las obras por efectos de las lluvias que impidieron la normal ejecución de los trabajos  (LAUDO ARBITRAL A FAVOR DE LA ENTIDAD)
	Denegada
	S/. 0.00

	5
	Consecuencia de las condiciones diferentes de terreno, y las partidas electromecánicas, que afecta a la parte de alcantarillado.
	Aprobado
	S/. 2,513,819.72

	6
	Suspensión temporal de obras en la ciudad de San Pablo por motivos de fiestas patronales. 
	Denegada.
	S/. 0.00

	7
	Limitaciones en ejecución de instalación de redes de agua y alcantarillado en la ciudad de Celendín  por pedido directo de la Municipalidad de Celendín y pobladores de las celebraciones de las festividades.
	Denegada
	S/. 0.00

	8
	Ejecución de trabajos de PTAR 2 de Cajabamba (EN ARBITRAJE)
	Denegada
	S/. 0.00

	9
	Ejecución de trabajos en Línea de Conducción de San Marcos. 
	Denegada
	S/. 0.00

	10
	Ejecución de trabajos de Planta de Tratamiento de Aguas Residuales de la PTAR de Celendín. (EN ARBITRAJE)
	Denegada
	S/. 0.00

	11
	Paro Regional convocado por los frentes de Defensa de Medio Ambiente y otras organizaciones de Cajamarca
	Aprobada
	S/. 233,188.12

	12
	Trabajos adicionales por enterramiento de tramos en la Línea de Conducción de Agua Potable de San Marcos.
	Aprobada
	S/. 171,281.73

	13
	Suspensión de las obras de la PTAR de Celendín por altas precipitaciones pluviales
	Aprobada
	S/. 43,242.86

	14
	Por ejecución de trabajos de Planta de Tratamiento de Aguas Residuales de la PTAR de Celendín (EN ARBITRAJE). 
	Denegada
	S/. 0.00

	15
	Mayores metrados, liberación de terreno, etc. (EN ARBITRAJE)
	Denegada
	S/. 0.00

	16
	Por efectos de lluvias de la PTAR de Celendín, y que estos impidieron la normal ejecución de las obras en la PTAR. (EN ARBITRAJE)
	Denegada
	S/. 0.00

	17
	Eventos ocasionados por terceros que generaron adecuaciones y cambios al proyecto (EN ARBITRAJE)
	Denegada
	S/. 0.00

	TOTAL
	S/. 6,409,351.36


DE LOS AMPLIACIONES DE PLAZO DE PUESTA EN MARCHA Y SUS MAYORES  GASTOS GENERALES
	AMPLIACION DE PLAZO
	CAUSAL INVOCADA
	APROBACION DE PROREGION

	
	
	APROBACION
	MONTO GG                   ( no inc. IGV)

	1
	Entrega de agua y energía permanente para puesta en marcha (En Arbitraje)
	Denegada
	S/. 0.00

	2
	Entrega de agua y energía permanente para puesta en marcha (En Arbitraje)
	Denegada
	S/. 0.00

	3
	Entrega de agua y energía permanente para puesta en marcha (En Arbitraje)
	Denegada
	S/. 0.00

	4
	Entrega de agua y energía permanente para puesta en marcha (En Arbitraje)
	Denegada
	S/. 0.00

	5
	Entrega de agua y energía permanente para puesta en marcha (En Arbitraje)
	Denegada
	S/. 0.00

	6
	Entrega de agua y energía permanente para puesta en marcha (En Arbitraje)
	Denegada
	S/. 0.00

	TOTAL
	S/. 0.00


CONCLUSIONES:

· El presupuesto contractual asciende a S/. 116’395,229.10 el mismo que ha sido modificado por los Adicionales de obra y sus deductivos vinculantes, reducciones de meta así como por el reconocimiento de mayores gastos generales por las ampliaciones de plazo concedidas, por lo que el monto del contrato vigente a la fecha es de S/.142,902,657.27 (montos sin IGV).
· El plazo de ejecución de obra contractual fue de 360 d.c. con fecha de culminación el 03.08.2011. El plazo vigente fue de 654 d.c. con fecha de culminación vigente el 27.05.2012. La fecha de término real fue el 31.08.2013, por lo que la obra se culminó más allá del plazo vigente y correspondería aplicación de penalidades, sin embargo el Contratista ha sometido a Arbitraje las Ampliaciones de plazo N°04, 08, 10, 14, 15, 16 y 17. Asimismo ha sometido a Arbitraje las Ampliaciones de plazo N°01, 02, 03, 04, 05 y 06 de Puesta en Marcha.
· Cabe precisar que respecto de la Ampliación de plazo N°04 el Tribunal Arbitral ha fallado a favor de PROREGION.
· La puesta en Marcha se culminó satisfactoriamente en las ciudades de Contumazá y San Pablo por lo que las mismas vienen siendo operada por SEDACAJ y la Municipalidad de San Pablo. 
· En las otras ciudades el contratista no ha cumplido con llevar a cabo las pruebas finales de puesta en marcha por lo que dado el tiempo transcurrido y de acuerdo a la sub clausula 9.2 de las condiciones generales del contrato PROREGION las estará llevando a cabo a costo y riesgo del contratista.
· Se mantiene vigente la Carta Fianza de Fiel Cumplimiento N° 49990 con un monto de S/.13’851,032.26 (con IGV) del Banco Interbank vigente hasta 28.11.2014
GRUPO B: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LAS PRINCIPALES CIUDADES DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA GRUPO B (CENTRO), CIUDADES DE: CHOTA, BAMBAMARCA, CUTERVO  Y HUALGAYOC”

CONTRATO DE OBRA N° 047-2010-GG/EPS SEDACAJ SA
FICHA DE CONTRATO
Entidad Contratante

: EPS SEDACAJ S.A.



Administrador 

: PROREGION - Gobierno Regional de Cajamarca






Contratista  


: BM3 OBRAS Y SERVICIOS S.A.

  



Proyectista/Supervisor

: NJS Sucursal del Perú (Nippon Jogesuido Sekkei Co.Ltd.)


Entidad Prestataria

: EL “JICA” (Japan Internacional Cooperation Agency)       

Presupuesto Contrato

: S/. 119’198,341.43 (Con 19%IGV) – Precios base a Feb.2010

                                                                       - Chota:        
S/. 48,564,730.51                               

                                                                                 - Cutervo:             
S/. 31,834,633.63

                                                                                 - Bambamarca:        
S/. 32,559,325.06 

                                                                                 - Hualgayoc:        
S/. 6, 239,652.23 

      
Sistema de Contratación
: A precios Unitarios

Inicio de Obra

: 09.08.2010
DE LOS PLAZOS DE EJECUCIÓN DE OBRA
	FASE
	CIUDAD
	FECHA INICIO
	PLAZO INICIAL (días)
	FIN PROGRAM.
	TOTAL AMPLIACION (días)
	TOTAL PLAZO (días)
	FECHA FINAL VIGENTE
	FECHA REAL DE TERMINO

	Fase 1
	HUALGAYOC
	09/08/2010
	210
	05/04/2011
	982
	1222
	12/12/2013
	12/12/2013

	Fase 2
	CUTERVO Y BAMBAMARCA
	09/08/2010
	330
	04/07/2011
	1,111
	1,441
	19/07/2014
	Pendiente (Aun no se culmina el túnel y PTAR de Cutervo. Por las redes de la Ciudad de Cutervo está pendiente una ampliación de plazo

	Fase 3
	CHOTA
	09/08/2010
	360
	03/08/2011
	838
	1,198
	18/11/2013
	17/02/2014

	OBRA
	 
	09/08/2010
	360
	03/08/2011
	1,081
	1,441
	19/07/2014
	Pendiente


DE LA PUESTA EN MARCHA
La situación de la Puesta en Marcha en cada una de las ciudades del presente Grupo es como se describe a continuación:
	
	CIUDAD
	PUESTA EN MARCHA (60 d.c.)

	
	
	Fecha inicio
	Final de Plazo
	Final Real 

	Fase 1
	CHOTA
	08.03.2014
	06.05.14
	Se culminó la puesta en marcha del sistema de alcantarillado. A la fecha se viene llevando a cabo la  del agua potable teniendo un avance del 60%

	Fase 2
	CUTERVO
	
	
	

	
	BAMBAMARCA
	07.03.2014
	05.05.2014
	Se culminó la puesta en marcha del sistema de alcantarillado. A la fecha se viene llevando a cabo la  del agua potable teniendo un avance del 25%

	Fase 3
	HUALGAYOC
	22.12.2013
	22.02.2014
	22.02.2014


El Contrato de Obra establece que el Periodo de Notificación de defectos se da hasta 365 d.c. a partir del certificado de recepción de la obra, por lo que al no darse la misma, dicho periodo aún no se inicia.

DE LOS ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA
	ADICIONAL / DEDUCTIVO DE OBRA
	CAUSAL INVOCADA
	APROBACION DE PROREGION

	
	
	APROBACION
	ADICIONAL (sin IGV)
	DEDUCTIVO (sin IGV)
	ADICIONAL NETO (sin IGV)

	01/01
	 Línea de Conducción Conchano
	Aprobado
	2,874,689.13
	2,133,265.63
	741,423.50

	02/02
	 Emisor B Chota
	No aprobado
	
	
	

	03/03
	 Emisor Cutervo
	Aprobado
	543,161.15
	687,496.00
	-144,334.85

	04/04
	 Condiciones Diferentes de Terreno N° 01
	Aprobado
	21,073,571.97
	11,208,902.34
	9,864,669.63

	05/05
	 Línea de Conducción Tres Chorros en Bambamarca
	Aprobado
	743,542.90
	447,859.23
	295,683.67

	06/06
	 PTAR Cutervo
	Aprobado
	4,168,284.71
	1,841,897.79
	2,326,386.92

	07/07
	 Mayores metrados y partidas nuevas
	Aprobado
	15,891,581.00
	9,497,402.71
	6,393,226.52

	08/08
	 Reservorio PR-04 en Bambamarca 
	Aprobado
	306,330.07
	21,928.49
	284,401.58

	09/09
	 L.C. Suro – Zarza en Chota 
	Aprobado
	658,345.96
	472,560.54
	185,785.42

	10/10
	 PTAR Hualgayoc
	Aprobado
	558,690.52
	274,799.39
	283,891.13

	11/11
	 Túnel Cutervo
	Aprobado
	15,668,204.67
	5,487,729.44
	10,180,475.23

	12/12
	 Reservorio 950 m3 y 1100 m3 en Chota
	Aprobado
	274,259.48
	27,095.82
	247,163.66

	13/13
	 Reservorio R1 y R2 en Bambamarca
	Aprobado
	163,195.09
	79,516.90
	83,678.19

	14/14
	 Equipamiento Electromecánico
	Aprobado
	 889,006.68
	 1,140,046.19
	-251,039.51

	15/15
	 Línea de Impulsión del R2 al R4 en Bambamarca
	Aprobado
	 363,193.21
	 00.00
	363,193.21

	16/16
	 Redes Eléctricas Cutervo y Bambamarca
	Aprobado
	 425,012.53
	 00.00

 00.00
	425,012.53

	17/17
	 Muro de Contención L.C. Tres Chorros
	Aprobado
	 47,321.53
	 00.00
	47,321.53

	18/18
	 Reservorio el  Mirador en Hualgayoc
	Aprobado
	 27,926.48
	 54,639.28
	-26,712.80

	19/19
	 Mayores metrados y partidas nuevas en túnel de Cutervo
	En revisión
	 7,194,074.39
	 3,042,469.70
	4,151,604.69

	TOTAL (sin IGV)
	 
	 S/.71,870,391.47
	 S/.36,417,609.45
	S/.35,452,782.09

	INCIDENCIA SOBRE MONTO CONTRATO INC. REDUCCION METAS
	 
	71.75%
	36.36%
	35.39%


DE LAS AMPLIACIONES DE PLAZO Y SUS MAYORES GASTOS GENERALES:

	AMPLIACION DE PLAZO
	CAUSAL INVOCADA
	APROBACION DE PROREGION

	
	
	 APROBACION
	 MONTO GG                          ( no inc. IGV)

	1
	 Suspensión temporal por no libre disponibilidad de terreno y evitar conflicto social
	 Aprobada 60 d.c.
	S/. 44,400.00

	2
	 Suspensión temporal por modificaciones de condiciones de trabajo como consecuencia de   lluvias
	 Aprobada 30 d.c.
	S/. 35,550.00

	3
	 Por fiesta patronal en las ciudades de Chota y Cutervo.
	 Denegada
	S/. 0.00

	4
	 Por condiciones de trabajo diferentes a las contratadas y equipamiento electromecánico en redes.
	 Aprobada 193 d.c.
	S/. 3,093,215.01

	5
	 Por paro regional en Cajamarca
	 Aprobado 12 d.c.
	S/. 183,742.53

	6
	 Por suspensión temporal de trabajos en PTAR Cutervo y no libre disponibilidad de terreno en PTAR Hualgayoc (Contratista solicito Acuerdo Amistoso).
	 Aprobado 237 d.c.
	S/. 756,037.91

	7
	 Por paro regional contra Proyecto Minas Conga por extemporánea.
	 Denegado
	S/. 0.00

	8
	 Por condiciones diferentes Nº 02 y equipamiento Electromecánico en redes.
	 Aprobado 0 d.c..

 Solo se dio por la Fase 3 72 d.c.
	S/. 0.00

	9
	 Por paro regional contra Proyecto Minas Conga
	 Aprobado 0 d.c.

 Solo se dio por la Fase 3  9 d.c.
	S/. 0.00

	 10, 11 y 12
	 PTAR Hualgayoc, Emisor Chota, PTAR y Túnel Cutervo
	 Aprobado 306 d.c
	S/. 3,289,394.87

	13
	 Construcción Captación La Huaylla
	 Aprobado 24 d.c.
	S/. 0.00

	14
	 Alimentación eléctrica en media tensión
	 Aprobado 51 d.c.
	S/. 0.00

	15
	 Reforzamiento y revestimiento Túnel Cutervo 
	 Aprobado 168 d.c.
	S/. 530,002.71

	TOTAL
	S/. 7,932,343.03


CONCLUSIONES:

· El presupuesto contractual asciende a S/. 100’166,673.47 (sin IGV) el mismo que fue modificado por la ejecución de adicionales, deductivos de obra vinculantes y reducciones de metas por diversas causales; así como por el reconocimiento y pago de mayores gastos generales por las ampliaciones de plazo aprobadas, por lo que el monto del contrato vigente a la fecha es S/.122,603,557.60 (sin IGV).
· Las obras en Hualgayoc, Chota y Bambamarca se encuentran culminadas. En la Ciudad de Cutervo el avance es de aproximadamente el 89%.
· En cuanto a las Puestas en Marcha se ha culminado la misma en la Ciudad de Hualgayoc. En Chota y Bambamarca se ha llevado a cabo la del sistema de alcantarillado faltando desarrollar las de sistema de agua potable.
· El plazo de ejecución de obra contractual fue de 360 d.c. con fecha de culminación el 03.08.2011. El plazo vigente de término de obras es el 19.07.14; sin embargo está pendiente de resolver la ampliación de plazo solicitada por el contratista por la ejecución de las redes de agua potable y alcantarillado.
· El sistema de agua potable de la ciudad de Chota y de Bambamarca culminaron fuera de su plazo vigente por lo que están afectos a penalidades, sin embargo esta no se puede aplicar debido a que el contratista sometió esta controversia a Arbitraje.   
· La fianza de fiel cumplimiento no fue renovada en su oportunidad por lo que fue ejecutada y el monto se encuentra en custodia por parte de PROREGION (US $  4’258,768.00).
GRUPO C
“MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE    AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LAS PRINCIPALES CIUDADES DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA GRUPO  C, CIUDAD DE: JAEN”
CONTRATO DE OBRA N° 001-2010-GG/EPS SEDACAJ SA
FICHA DE CONTRATO
Entidad Contratante

: EPS MARAÑON S.R.L.

Administrador 

: PROREGION - Gobierno Regional de Cajamarca

Contratista  


: COBRA INSTALACIONES Y SERVICIOS S.A.

  



Proyectista/Supervisor

: NJS Sucursal del Perú (Nippon Jogesuido Sekkei Co.Ltd.)

Entidad Prestataria

: EL “JICA” (Japan Internacional Cooperation Agency) 

Presupuesto Contrato

: S/. 94’581,649.71 (Con 19%IGV) – Precios base a Feb.2010

                                               
 -  JAEN: 94’581,649.71

        Sistema de Contratación

: A precios Unitarios

Inicio de Obra

: 09.08.2010
DE LOS PLAZOS DE EJECUCIÓN DE OBRA:
	 CIUDAD
	FECHA INICIO
	PLAZO INICIAL (días)
	FIN PROGRAM.
	TOTAL AMPLIACION (días)
	TOTAL PLAZO (días)
	FECHA FINAL VIGENTE
	FECHA REAL DE TERMINO

	 JAEN
	 09/08/2010
	 420
	 02/10/2011
	408
	828
	13/11/2012
	13/11/2012


DE LA PUESTA EN MARCHA
La Puesta en Marcha ha culminado satisfactoriamente:
	CIUDAD
	PUESTA EN MARCHA (60 d. c.)

	
	Fecha inicio
	Final programado
	Final Real 

	JAEN
	19.11.12
	17.01.13
	17.01.13


El Contrato de Obra establece que el Periodo de Notificación de defectos se da hasta 365 d.c. a partir del certificado de recepción por lo que dicho periodo se dio hasta el 13.11.2012, el mismo que ya concluyo y no fue necesaria su ampliación debido a que todas las observaciones fueron subsanadas antes de esa fecha. Por lo tanto dicho periodo ya culmino.
DE LOS ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA:

	ADICIONAL / DEDUCTIVO DE OBRA
	CAUSAL INVOCADA
	APROBACION DE PROREGION

	
	
	 APROBACION
	 FECHA
	 ADICIONAL (sin IGV)
	 DEDUCTIVO (sin IGV)
	 ADICIONAL NETO (sin IGV)

	 01/01
	Buzones Prefabricados
	R.D.E. Nº020-2011
	03.05.11
	 S/. 2,468,875.55
	 S/. 2,518,162.08
	 S/. -49,286.53

	 02/02
	Bocatoma
	R.D.E. Nº021-2011
	10.05.11
	 S/. 231,953.99
	 S/. 7,802.42
	 S/. 224,151.57

	 03-04/03-04
	Condiciones Diferentes de Terreno
	R.D.E.N°118-2012 / R.D.E.N°026-2012
	05.11.12 / 03.04.12
	 S/. 21,693,308.36
	 S/. 11,323,233.07
	 S/. 10,370,075.29

	 05
	Empalmes redes agua, Reflotamiento conexiones, Cruce rio
	R.D.E.N°118-2012 / R.D.E.N°045-2012
	05.11.12 / 31.05.12
	 S/. 600,694.94
	 S/. 0.00
	 S/. 600,694.94

	 06/05
	Modificaciones Emisor y Colector AD1
	R.D.E.N°118-2012 / R.D.E. Nº046-2012
	05.11.12 / 31.05.12
	 S/. 5,525,352.98
	 S/. 4,182,827.83
	 S/. 1,342,525.15

	 07/06
	Mayores y Menores Metrados
	R.D.E. Nº074-2012
	05.07.12
	 S/. 8,159,703.95
	 S/. 6,252,239.11
	 S/. 1,907,464.84

	 08/07
	Partidas Nuevas Obras Civiles PTAR
	R.D.E.N°118-2012 / R.D.E. Nº047-2012
	05.11.12 / 31.05.12
	 S/. 1,847,553.62
	 S/. 2,148,982.86
	 S/. -301,429.24

	 09/08
	Partidas Nuevas en PTAP y Reservorios
	R.D.E. Nº094-2012
	13.09.12
	 S/. 481,606.85
	 S/. 602,243.95
	 S/. -120,637.10

	 10/09
	Instalaciones Hidráulicas en PTAP
	R.D.E. Nº116-2013/R.D.E.N°051-2014
	04.10.13 /09.05.14
	 S/. 365,561.64
	 S/. 300,541.52
	 S/. 21,834.99

	 11
	Puesta en Marcha
	R.D.E. Nº105-2013
	26.09.13
	 S/. 111,399.79
	 S/. 0.00
	 S/. 111,399.79

	 12/10
	Varios Complementarios
	R.D.E. Nº056-2014
	19.05.14
	 S/. 1,256,805.46
	 S/. 263,304.95
	 S/. 993,500.51

	 13/11
	Cierre de Obra
	R.D.E. Nº066-2014
	02.06.14
	 S/. 206,967.17
	 S/. 502,966.64
	 S/. -295,999.47

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL (sin IGV)
	 
	 
	S/. 42,949,784.30
	 S/. 28,102,304.43
	 S/. 14,847,479.87

	INCIDENCIA (%)
	 
	 
	 54.04%
	 35.36%
	 18.68%


DE LAS AMPLIACIONES DE PLAZO Y SUS  MAYORES GASTOS GENERALES
	AMPLIACION DE PLAZO
	 CAUSAL INVOCADA
	APROBACION DE PROREGION

	
	
	APROBACION
	 MONTO GG            
 ( no inc IGV)

	1
	 Demora en la obtención y entrega de la Licencia Municipal de Obra
	 Denegada
	S/. 0.00

	2
	 Demora en el inicio de la ejecución de la PTAP
	 Denegada
	S/. 0.00

	3
	 Por demora en la adquisición de terrenos para la construcción de la PTAR, 
	 Ampliación 42 d.c.
	S/. 156,971.61

	4
	 Por demora en la adquisición de terreno para la construcción del desarenador
	 Ampliación 0 d.c. 

 Solo se dio en fase 1 128 d.c.
	S/. 8,742.90

	5
	 Por Condiciones Diferentes de Terrenos
	 Ampliación 160 d.c.
	S/. 3,202,283.75

	6
	 Por Condiciones Diferentes en el Emisor
	 Ampliación 176 d.c.
	S/. 2,442,316.53

	7
	 Por demora en autorización de PROVIAS
	 Ampliación 30 d.c.
	S/. 358,311.56

	TOTAL
	S/. 6,168,626.35


CONCLUSIONES:
· El presupuesto contractual asciende a S/. 79’480,377.91 el mismo que ha sido modificado por los Adicionales de obra y sus respectivos Vinculantes, reducciones de meta así como por el reconocimiento de mayores gastos generales por las ampliaciones de plazo concedidas, por lo que el monto del contrato vigente a la fecha es de S/.100,496,484.10 (montos sin IGV).
· El plazo de ejecución de obra contractual fue de 420 d.c. con fecha de culminación el 02.10.2011. El plazo vigente es de 828 d.c. con fecha de culminación vigente el 13.11.2012. La fecha de término real ocurrió el 13.11.2012, por lo que la obra  culminó dentro de los plazos vigentes. 
· La Carta Fianza de Fiel Cumplimiento le fue devuelta al Contratista teniendo en cuenta que el periodo de notificación de defectos se dio el 13.11.2013 y se otorgó por lo tanto el Certificado de Cumplimiento (sub clausulas 11.9 C.G.C. y 4.2 C.P.C.)
· La puesta en Marcha se culminó satisfactoriamente dentro de los plazos establecidos y a la fecha viene siendo operada por E.P.S.MARAÑON S.R.L.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Sr. Hernando Villanueva Santa Cruz, pregunta si han denunciado a los funcionarios o profesionales que elaboraron los expedientes técnicos de los proyectos de saneamiento; por cuanto, estos son estudios no bien elaborados; asimismo, pregunta al Director de PROREGION de cuánto dinero hay para ejecutar los proyectos de saneamiento; finalmente manifiesta que desea que en esta nueva gestión se corrija todos los errores cometidos y éxitos en el desarrollo de la gestión. 
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE HUALGAYOC, Sr. Manuel Ramos Campos, manifiesta que se coordine con las rondas campesinas para frenar estos problemas de incumplimiento por parte de las empresas que están ejecutando las obras de saneamiento; por otro lado, refiere que se debe tomar acuerdos concretos de solución y que para una próxima invitación, se venga acciones concretas a realizarse en solucionar estos problemas.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Sr. Máximo León Guevara, manifiesta si bien existe responsabilidad de los que elaboraron los expedientes técnicos, de los funcionarios públicos que laboraron en ese entonces y de la población que de alguna manera reacciona de manera reacia frente a este tipo de proyectos. Por otro lado, refiere que quisiera saber de manera resumida quienes fueron los responsables de la elaboración de los expedientes técnicos de estos proyectos de saneamiento; porque desde ahí comenzaron los problemas que ahora está asumiendo el Gobierno Regional de Cajamarca. 

Director Ejecutivo de PROREGION, Ing. Luis López Aguilar, manifiesta respondiendo a las interrogantes, que la contratación de la elaboración de estudios técnicos y ejecución de obra, se ha efectuado al margen de la Ley de Contrataciones del Estado, mediante las normas del JICA y fueron elaborados en la gestión del señor Jesús Coronel; este tipo de contratación beneficia a los empresarios y perjudica a la gestión pública del Gobierno Regional de Cajamarca; asimismo, refiere que de acá en adelante PROREGION afrontará problemas legales de arbitraje por los problemas de estas empresas que incumplen los contratos firmados. Además señala que se tiene 53 millones de soles por ejecutar en estos proyectos de saneamiento, con lo cual se estaría cumpliendo de alguna manera con las metas planteadas en lo que corresponde a saneamiento.   
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, manifestó su agradecimiento al Director Ejecutivo de PROREGION, Ing. Luis López Aguilar, por la exposición efectuada ante el Pleno del Consejo Regional.

10. Oficio N° 076-2015-GR.CAJ- CR/SCR, mediante el cual se solicita al Director Regional de Educación Prof. Carlos Humberto Cruzado Benavides informe al Consejo Regional, respecto al inicio del año lectivo escolar 2015, avances y ejecución del Proyecto Educativo Regional (PER), logros del Plan Lector y  promoción de la lectura en torno al libro cajamarquino, avances de los proyectos educativos locales de cada provincia, informe sobre la problemática en la I.E "TORIBIO CASANOVA" de Cajamarca y las medidas  de contingencia tomadas por la DRE, situación actual de los directores reubicados de sus plazas de origen en la Región Cajamarca y la situación de los Institutos Tecnológicos Superiores  creados en diversos distritos del departamento  de Cajamarca.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACIÓN Prof. Carlos Humberto Cruzado Benavides, manifiesta que de manera simbólica se dio inicio del año lectivo escolar 2015, en la provincia de Hualgayoc – Bambamarca, en el centro poblado del “Tambo”; además informa que en solo 173 instituciones educativas se pudo dar inicio al año lectivo escolar, que en las otras instituciones educativas se presentaron problemas de carácter administrativo y de demanda de docentes (contratación de docentes);  asimismo, refiere que desde el 2011 no ha sido posible validar más plazas en el nivel secundario debido a que fue desactivado el circulo de la mejora educativa de calidad de gasto, y recién desde el 2014 se ha activado este sistema de validación y creación de plazas en el nivel secundario; por otro lado, manifiesta que se ha aprobado el cuadro de horas a través del aplicativo NEXUS; además refiere que se ha coordinado con el Ministerio de Educación para que en la año 2016 se prioricen la contratación de más plazas para el nivel secundario, a fin de reducir las grandes brechas que existen en este nivel educativo. Informa que muchos alcaldes mediante la contratación de algunos docentes están ayudando a reducir estas brechas educativas. En relación al diseño curricular, se necesita elaborar el perfil y expediente técnico, para lo cual se necesita de recursos públicos para financiar la elaboración de estos estudios técnicos. Sobre los logros del Plan Lector menciona que hasta la fecha no se ha podido hacer un trabajo articulado, sin embargo, en adelante se le otorgará la dedicación oportuna a fin de poder cumplir con las metas trazadas; además refiere que se han recortado en presupuesto a todas las UGEL de la Región Cajamarca, lo cual está generando grandes problemas en cuanto al cumplimiento y desarrollo de actividades y funciones en este sector de educación. Sobre el tema de los exdirectores reubicados, la Dirección Regional de Educación previa coordinación con el Ministerio de Educación, ha optado por una reubicación temporal, a fin de dar una solución; más adelante en las plazas que se generen a posterior serán reubicados de manera definitiva;  en este sentido, a través de la reubicación temporal se tiene 231 plazas. En relación a la situación de los Institutos Tecnológicos Superiores creados en diversos distritos del departamento de Cajamarca, menciona que el déficit de personal es enorme, que la Dirección Regional de Educación cubre un promedio de 121 plazas administrativas y docentes, y el tema es los recursos presupuestales para cubrir más plazas. Se tiene 17 institutos pedagógicos públicos creados en funcionamiento, y de estos se tiene acreditados por el Ministerio de Educación solo dos; se tiene 19 institutos tecnológicos, y  26 anexos de institutos tecnológicos creados para cubrir las brechas educativas. 
CONSEJERA REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, Sra. Lilian Marisol Cruzado Vásquez, manifiesta que la Dirección Regional de Educación asuma su compromiso de cumplir con todos los acuerdos y compromisos (I.E "TORIBIO CASANOVA"), a fin de evitar problemas sociales por parte de la población cajamarquina; por otro lado, solicita se informe que acciones administrativas y legales ha tomado en relación a los funcionarios y trabajadores involucrados en la comisión de los hechos irregulares de utilización de una camioneta de la Dirección Regional de Educación para mudanza de bienes ajenos a la DRE, por cuanto este tipo de actos genera problemas y desprestigio para el Gobierno Regional de Cajamarca.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE HUALGAYOC, Sr. Manuel Ramos Campos, felicita al Director Regional de Educación por su exposición y buen trabajo efectuado; asimismo, refiere que se sancione de acuerdo a Ley a los responsables que cometieron estos actos irregulares.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Wigberto Vásquez Vásquez, manifiesta que la necesidad de docentes en el nivel secundario es grande; sin embargo, reconoce que los alcaldes distritales de la provincia de San Ignacio, están apoyando con la contratación de varios docentes a fin de recortar la necesidad de contratación de docentes; asimismo, sugiere que se gestione ante el Ministerio de Educación para que se asigne más recursos presupuestales para cubrir la contratación de docentes de nivel secundario; por otro lado, refiere que es lamentable que funcionarios y trabajadores den un uso irregular a los bienes del Estado (camioneta), por lo cual solicita que se investigue al respecto.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Sr. Máximo León Guevara, preguntó con qué información cuenta la Dirección Regional de Educación sobre los daños causados a las instituciones educativas de la Región Cajamarca por los desastres naturales ocasionados por las fuertes lluvias; qué coordinación se ha efectuado con las UGEL para recuperar las horas lectivas perdidas por la suspensión de clases por las emergencias declaradas; y por último qué acciones se tomaran para fortalecer el tema educativo en la prevención y actuación en desastres naturales (emergencias).  
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACIÓN Prof. Carlos Humberto Cruzado Benavides, responde a las interrogantes mencionando que en 10 distritos han sido afectados las instituciones educativas en donde no se pueden hacer clases, 30 instituciones educativas y aulas 90; sin embargo, sobre el particular se están tomando las acciones necesarias para solucionar estos problemas, en este caso a través de aulas prefabricadas, y a través de la UGEL, se está coordinado para recuperar en su totalidad las horas lectivas perdidas; asimismo, con los alcaldes se está coordinando para solucionar el tema del saneamiento de terrenos para poder viabilizar la ejecución de proyectos de inversión pública en educación. En lo concerniente al uso indebido de la camioneta, se están tomando todas las acciones administrativas y legales para sancionar a los responsables, además refirió que alcanza un informe detallado de las acciones tomadas al respecto.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, manifestó su agradecimiento al DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACIÓN Prof. Carlos Humberto Cruzado Benavides, por la exposición efectuada ante el Pleno del Consejo Regional.
· El Pleno del Consejo Regional solicitó al Director Regional de Educación emita un informe detallado sobre el uso de una camioneta de su dependencia en acciones no oficiales (según versiones de los diarios locales), además informe respecto a las medidas implementadas por su despacho al respecto.

11. Oficio N° 009-2015 – GR-CAJ-CR/COI, de fecha 26 de marzo del 2015, mediante el cual la Consejera Regional por la provincia de Cajamarca Prof. Lilian Cruzado Vásquez solicita informar al Pleno del Consejo Regional respecto a actividades de fiscalización realizadas por la Comisión Ordinaria de Infraestructura sobre la ejecución de los hospitales de Cajabamba y Jaén. 
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
CONSEJERA REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, Sra. Lilian Marisol Cruzado Vásquez, solicitó al Pleno del Consejo Regional, para que en la próxima Sesión Ordinaria del Consejo Regional, se pueda informar las actividades de fiscalización realizadas por la Comisión Ordinaria de Infraestructura sobre la ejecución de los hospitales de Cajabamba y Jaén.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, sometió a votación del Pleno, el cual fue aprobado por unanimidad.

12. Informe N° 001-2015-GR-CAJ-CR-CI/JEBH, de fecha 26 de marzo del 2015, elaborado por la Comisión Investigadora, conformada mediante Acuerdo Regional N° 070-2014 - GR.CAJ-CR, encargada de indagar sobre las presuntas irregularidades, que se han presentado en la DISA - Chota. 
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ, Sr. Jhony Eduardo Barrantes Herrera, manifiesta que según el Plan de Trabajo que ejecutará esta Comisión Investigadora, se estableció que en la presente sesión ordinaria se emita un informe preliminar y en la sesión ordinaria del mes de mayo el informe final; sin embargo, téngase presente que el Director Sub Regional de Salud Chota hace caso omiso a los requerimientos de información que efectúa la Comisión Investigadora, esto ha impedido que se avance con la investigación de las denuncias efectuadas por el Sindicato de Trabajadores de Salud Chota; en este sentido, informo al Pleno Del Consejo Regional para que tome conocimiento del incumplimiento funcional del  Director Sub Regional de Salud Chota. Este accionar del funcionario no está permitiendo que la Comisión Investigadora pueda cumplir con lo encomendado; por lo cual solicita que a través de la Mesa Directiva se haga de conocimiento al Presidente Regional para que tome las acciones administrativas y legales correspondientes.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Wigberto Vásquez Vásquez, manifiesta que se comunique al ejecutivo para que tome las acciones sancionadoras por el incumplimiento de remisión de documentos que obran en su poder; asimismo, refiere que este actuar deslegitima la función fiscalizadora e investigadora del Consejo Regional.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Alexander Morocho Peña, manifiesta se comunique al ejecutivo a fin de que sancionar a este funcionario público; asimismo, señala que este actuar es una fatal de respeto al Consejo Regional.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ, Sr. Hernando Villanueva Santa Cruz, manifiesta que el consejo regional mediante un Acuerdo Regional se amoneste al funcionario público, por incumplimiento del requerimiento de remisión de información (pruebas documentales), luego informar al ejecutivo para que tome las acciones administrativas y legales.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, agradeció la exposición de la Comisión Investigadora.

· El pleno del Consejo Regional acordó esperar el último plazo a fin de que el actual Director de la DISA Chota remita la información a la Comisión Investigadora.
13. Oficio N° 24-2015-F.R.R.C.U.I.C-CAJAMARCA, de fecha 09 de marzo del 2015, mediante el cual el Presidente de la Rondas Campesina, Urbanas e Indígenas de Cajamarca, solicita un espacio de tiempo a fin de informar y sustentar las propuestas de la Primera Asamblea de Pueblos Originarios, Rondas Campesinas, Comunidades Campesinas y Comunidades Nativas de la Región Cajamarca de fecha 27 y 28 de diciembre del 2014.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
Presidente de la Rondas Campesina, Urbanas e Indígenas de Cajamarca, Sr. Santos Saavedra expresa el saludo a la Mesa Directiva y al Pleno del Consejo Regional, y manifiesta que según  la Ley 27908, Ley de Rondas Campesinas en el artículo 1° dispone los derechos reconocidos a los pueblos indígenas y comunidades campesinas y nativas se aplican a las Rondas Campesinas en lo que les corresponda y favorezca, asimismo, refiere que en el Reglamento de la Ley de Rondas Campesinas, en su artículo 2° define  a la Ronda Campesina como la organización social integrada por pobladores rurales, así como las integradas por miembros de las comunidades campesinas, dentro del ámbito rural; por otro lado manifiesta que en la Asamblea de pueblos originarios, rondas campesinas, comunidades campesinas, comunidades nativas de Cajamarca, llevada a cabo el 28 de diciembre del 2014, en la ciudad de Chota, se acordaron los siguientes puntos: Nos reafirmamos como pueblos originarios, descendientes de los pueblos que existían desde antes de la invasión europea; nos reafirmamos en la cosmovisión que compartimos todos los pueblos originarios; reafirmamos la decisión de mantener nuestra identidad y ejercer nuestros derechos como pueblos originarios o indígenas; decidimos la reconstitución de nuestros territorios ancestrales de forma integral como pueblos; decidimos fortalecer la autoridad colectiva, el autogobierno, la autonomía, el derecho y la justicia propia en el ámbito territorial de los pueblos originarios, las rondas campesinas, la comunidades campesinas y el pueblo awajún; entre otros. En relación al Gobierno Regional; la Asamblea de los pueblos originarios, rondas campesinas, comunidades campesinas y nativas de Cajamarca planteamos una relación de coordinación con participación en fiscalización del gobierno regional y locales; exigimos representación en el gobierno regional como pueblos originarios, comunidades campesinas, nativas y rondas campesinas; exigimos tener participación en el Consejo de Coordinación Regional; planteamos la creación de una Gerencia de pueblos originarios, rondas campesinas, comunidades campesinas y nativas; entre otros acuerdos establecidos en la Primera Asamblea de Pueblos Originarios, Rondas Campesinas, Comunidades Campesinas y Comunidades Nativas de la Región Cajamarca de fecha 27 y 28 de diciembre del 2014. 
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CELENDÍN, Sr. Walter Castañeda Bustamante, manifiesta que el Pleno del Consejo Regional apoye la implementación de los acuerdos establecidos en la Primera Asamblea de Pueblos Originarios, Rondas Campesinas, Comunidades Campesinas y Comunidades Nativas de la Región Cajamarca de fecha 27 y 28 de diciembre del 2014.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Juan D. Núñez Neira, manifiesta su apoyo a la implementación de tales acuerdos, siempre y cuando se hagan de acuerdo a la Ley.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Sr. Máximo León Guevara, manifiesta su total apoyo lo planteado por las rondas campesinas; por lo cual solicita que la Mesa Directiva del Consejo Regional solicitar nuevamente al ejecutivo informe.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, manifestó su agradecimiento al Presidente de la Rondas Campesina, Urbanas e Indígenas de Cajamarca, por la exposición efectuada ante el Pleno del Consejo Regional.

DESARROLLO DE LA POST AGENDA
1. Oficio N° 025-2015/CCR-NCLCP/CAJ, de fecha 27 de marzo del 2015, mediante el cual la Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza – Región Cajamarca, solicita un espacio en agenda a fin de socializar el Acuerdo de Gobernabilidad.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
       Representante de la Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza – Región Cajamarca; manifestó lo siguiente ante el Pleno del Consejo Regional:

El Acuerdo de Gobernabilidad en el Marco del Sistema de Planificación: “Declaramos coincidir en las siguientes prioridades y metas para la gestión del Gobierno Regional 2011 – 2014, implementando políticas y medidas especiales para abordar los retos de reducción de la pobreza y extrema pobreza, de manera especial la pobreza rural, interviniendo en las cuatro dimensiones del desarrollo: Social, económico, ambiental e institucional”.
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PROCESO AG 2015-2018:

· Evaluación Acuerdo Gobernabilidad 2010-2014
· Conformación del Equipo Técnico AG 2015-2018
· Construcción AG ‘15-’18.
· 1er Taller de Identificación de Prioridades
(8.abr)
· Encuentro Regional de MCLCP
(6.may)
· Talleres descentralizados: Cajamarca (8 prov) 
4.jun; Jaén (5 prov)
11.jun
· Reuniones temáticas permanentes por eje
abr-jun
· Seminario Regional de Validación
(17.jul)
· Incidencia para la firma del AG
· Visita Comisión Técnico Política a candidatos
· Firma de compromisos
· Suscripción de acuerdo de gobernabilidad
(11.set)
CONSIDERACIONES BÁSICAS:
· Desarrollo Sostenible es tarea del Estado (Gobierno – Sociedad).
· Creencia histórica: Gobierno absoluto responsable de atender demandas ciudadanas. 
· Procesos de Planeamiento Participativos
· PDRC: “Demanda Social” estratégicamente organizada (Acuerdo Social o Pacto Social).
· Paso siguiente: Organizar “Oferta de Recursos” para financiar y atender la demanda del PDRC.
· Recursos: Públicos y Privados articulados y concertados (Financiamiento previsible).
· Estrategia: Viabilizar gestión de intereses y esfuerzos mutuos en entornos de confianza.
ACUERDO DE GOBERNABILIDAD:
Sostenibilidad.
Acuerdos Políticos de Largo Plazo para  Objetivos Estratégicos del Desarrollo Territorial.

Transparencia.
        Rendición de Cuentas a Actores Clave: 

· Implementación de Indicadores priorizados.
· Compromisos compartidos
Gerencia.
       Fortalecer  capacidad de Gestión:

· Moderna. 
· Competitiva.
· Transparente.
· Participativa

Transparencia.
· Rendición de Cuentas a Actores Clave: 

· Implementación de Indicadores priorizados.
· Compromisos compartidos.
Evaluación

· Monitoreo a Indicadores Priorizados.

· Vigilancia  Ciudadana.

Roles de la MCLCP:
· Socialización a nivel regional del AG 2015-2018
· Articulación de políticas regionales y locales.
· Corresponsables en la implementación del AG 2015-2018.
· Seguimiento  concertado del cumplimiento del AG 2015-2018.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, manifestó su agradecimiento por la exposición efectuada ante el Pleno del Consejo Regional.

2. Dictamen N° 05-2015-GR.CAJ-CR/COAJ-COP, elaborado por las Comisiones Ordinarias de Asuntos Jurídicos y Planeamiento, referente al Proyecto de Ordenanza Regional del Reglamento de Organización y Funciones - ROF de la Dirección Regional de Salud y Direcciones Sub Regionales de Jaén, Chota y Cutervo. 
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
Director Oficina de Planeamiento Estratégico, Econ. Wilson Eduardo Vargas Cubas, manifestó ante Pleno del Consejo Regional lo siguiente:
REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN FUNCIONES (ROF):
Contexto Actual:

· Reglamento de Organización y Funciones del año 2003, recién iniciado el proceso de Descentralización.
· El D.L. 1161, (sep. 2013) Aprueba la reestructuración del Ministerio de Salud en el marco de la reforma del sector salud 
· El ROF se vincula con procesos relacionados con el personal como es el CAP, que tienen modificaciones sustanciales en base a los procesos de nombramiento con demoras en su aprobación.
· Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, (jul 2006): “Lineamientos para la formulación y aprobación del ROF de las entidades públicas”, determina entre otros aspectos que el ROF podrá modificarse por efecto de la transferencia de funciones del nivel nacional a los niveles regionales (Aprobar con Ordenanza).
· El Decreto Supremo N° 036-2007-PCM, aprueba el Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales del Año 2007, y del Decreto Supremo N° 001-2008-PCM que amplía el plazo para culminar las transferencias al 31 de marzo del 2008, (16 funciones y 135 facultades).
· El ROF, tiene por finalidad: “Establecer formalmente la organización necesaria que oriente los esfuerzos  para lograr la misión, visión y objetivos estratégicos de la DIRESA Cajamarca y sus órganos desconcentrados”.
Análisis Estructural (ROF  DIRESA Cajamarca):
· Ley N° 27867, Ley Orgánica de Gobiernos Regionales Art. 49°, ha establecido las funciones en materia de salud que corresponden a los gobiernos regionales. 
· 
No existe duplicidad porque:

· Consideramos normativa específica del sector salud, para la asignación de las funciones y servicios que corresponden a la DIRESA Cajamarca.
· Consideramos el principio de subsidiaridad con los niveles de gobierno, así como de la potestad de delegación y desconcentración de funciones
· El ROF, actualizado sirve como instrumento para asegurar el proceso de nombramiento de personal de la salud 2014,  establecido anualmente según la Población Económicamente Activa (PEA) para las Unidades Ejecutoras que conforma el sector salud en el ámbito regional. D. S. N° 034-2014-SA y ley de ppto 2014 y 2015.
· La DIRESA Cajamarca, a través de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, en coordinación con Oficina Ejecutiva de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos vienen efectuando la elaboración del Cuadro para Asignación de Personal Provisional CAP-P del conjunto de unidades ejecutoras del sector salud.
Análisis de consistencia:
· La estructura orgánica de la DIRESA Cajamarca y sus órganos desconcentrados, a aprobarse, guarda coherencia y se inscribe en el marco de lo establecido en las “Políticas y Estrategias del Gobierno Regional de Cajamarca para el periodo 2015-2018”, “Plan Estratégico Institucional 2012-2015”, así como en el Plan de Desarrollo Regional Concertado Cajamarca al 2021,  que brindan el marco de acción para la gestión institucional de corto, mediano y largo plazos del Gobierno Regional  Cajamarca. 
· Política Regional de Salud: “Garantizar el acceso  universal a los servicios de salud, que contribuyan al desarrollo sostenible e integral con enfoque territorial e intercultural”.
· Plan Estratégico Institucional 2012-2015: Los objetivos estratégicos del PEI están articulados y alineados al Plan de Desarrollo Regional Concertado Cajamarca al 2021.
Efectos Presupuestales:
· La implementación de las funciones y facultades transferidas en base a la estructura orgánica de la DIRESA Cajamarca y sus órganos desconcentrados, especialmente en lo relacionado a las asignaciones presupuestales para financiar los nombramientos vía aprobación de los CAP Provisionales por Unidades Ejecutoras se encuentran comprometidas a cargo de los presupuestos institucionales de cada una de ellas; por lo tanto la actualización del ROF, no implica generar déficits presupuestales, tal cual se establece en la Ley General de Presupuesto, Ley N° 28411. 
· Es importante enfatizar que la implementación del CAP Provisional de la DIRESA Cajamarca y sus órganos desconcentrados, será gradual, en la medida de la gestión de nuevos recursos económicos ante el Ministerio de Economía y Finanzas, Ministerio de Salud y sobre la base de las acciones de redistribución o racionalidad de los recursos con que cuenta el pliego presupuestal.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Wigberto Vásquez Vásquez, manifiesta que se opone a la aprobación del Dictamen, por cuanto a la Red de Salud de San Ignacio no se considera a todos sus distritos, sino por el contrario distritos de San Ignacio son considerados en la Red de Salud de Jaén. Por otro lado, manifiesta que esta aprobación perjudicaría su autonomía administrativa y presupuestal que están buscando para su Red de Salud de San Ignacio como Unidad Ejecutora.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Juan D. Núñez Neira; manifiesta que apoya lo mencionado por el Consejero Regional Sr. Wigberto Vásquez Vásquez, por ende se opone a la aprobación del dictamen.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Alexander Morocho Peña, manifiesta que se opone a la aprobación del dictamen, porque esto perjudicaría el proyecto de creación como Unidad Ejecutora a la Red de Salud de San Ignacio.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, sometió a votación.

· El Pleno del Consejo Regional acordó por mayoría, dejando constancia que votaron en contra los cuatro consejeros regionales representantes de la provincia de San Ignacio:

PRIMERO:
APROBAR el Reglamento de Organización y Funciones ROF de la: 
· Dirección Regional de Salud Cajamarca, que consta de seis (06) títulos, once (11) capítulos, cuarenta y siete (47) artículos, dos (02) disposiciones complementarias y el organigrama estructural.
· Red de Salud Cajamarca, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Red de Salud Celendín, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Hospital Celendín, que consta de seis (06) títulos, nueve (09) capítulos, treintas (30) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Red de Salud Cajabamba, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y l organigrama estructural.
· Hospital Virgen del Rosario, que consta de seis (06) títulos, nueve (09) capítulos, treintas (30) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural,
· Red de Salud Contumazá, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Red de Salud San Miguel, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Red de Salud San Marcos, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.

· Red de Salud San Pablo, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural
· Dirección Subregional de Salud Jaén, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, cuarenta y seis (46) artículos, dos (02) disposiciones complementarias y el organigrama estructural.
· Red de Salud Jaén, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.

Red de Salud San Ignacio, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.

· Hospital San Javier de Bellavista, que consta de seis (06) títulos, nueve (09) capítulos, treintas (30) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.

· Hospital Jaén, que consta de seis títulos (06) títulos, nueve (09) capítulos, cuarenta (40) artículos, una (01) disposición complementaria y organigrama estructural.

· Dirección Subregional de Salud Cutervo, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, cuarenta y seis (46) artículos, dos (02) disposiciones complementarias y el organigrama estructural.
· Red de Salud Cutervo, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (1) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Red de Salud Sócota, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Hospital Santa Mana de Cutervo, que consta de seis (06) títulos, nueve (09) capítulos, treintas (30) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Dirección Subregional de Salud Chota, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, cuarenta y seis (46) artículos, dos (02) disposiciones complementarias y el organigrama estructural.
· Red de Salud Chota, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Red de Salud Bambamarca, que consta de seis (06) títulos, once (11) capítulos, veintisiete (27) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Hospital Tito Villar Cabezas, que consta de seis (06) títulos, nueve (09) capítulos, treintas (30) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.
· Red de Salud Santa Cruz, que consta de seis (06) títulos, diez (10) capítulos, veintiséis (26) artículos, una (01) disposición complementaria y el organigrama estructural.

SEGUNDO:
DISPONER que la Dirección Regional de Salud Cajamarca distribuya y difunda los documentos de gestión aprobados mediante la presente ordenanza regional a sus órganos y unidades orgánicas estructuradas.

TERCERO:
ENCARGAR a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, brindar el apoyo y asistencia técnica necesarios para la implementación de las acciones a que diere lugar.

CUARTO:
ENCARGAR al Órgano Ejecutivo del Gobierno Regional Cajamarca la publicación del ROF en el Portal Electrónico del Gobierno Regional Cajamarca (www.regioncajamarca.gob.pe), dentro de los 5 días calendarios siguientes a la fecha de publicación en el Diario Oficial El Peruano; bajo responsabilidad de los funcionarios designados conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
QUINTO:
La presente Ordenanza Regional entrará en vigencia al día siguiente de su publicación en el Diario Oficial "El Peruano".

SEXTO:
Dejar sin efecto las disposiciones que se opongan a la presente ordenanza.  

3. Dictamen N° 06-2015-GR.CAJ-CR/COAJ, elaborado por la Comisión Ordinaria de Asuntos Jurídicos, referente al Proyecto de Acuerdo Regional que aprueba la transferencia de los bienes asignados a los Centros de Operación de Emergencia Provinciales – COEPS, Comités de Operaciones de Emergencia – COE, adscritos a las Municipalidades provinciales de: Santa Cruz, Celendín, San Pablo, Contumazá, Chota, Hualgayoc, Jaén, San Miguel y San Ignacio.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CUTERVO, Sr. Máximo León Guevara, manifestó que a través del presente dictamen se está buscando transferir bienes de la Entidad  a los Centros de Operación de Emergencia Provinciales – COEPS, Comités de Operaciones de Emergencia – COE, adscritos a las Municipalidades provinciales de: Santa Cruz, Celendín, San Pablo, Contumazá, Chota, Hualgayoc, Jaén, San Miguel y San Ignacio; para efectos que le den la utilidad más óptima y eficiente, como por ejemplo en estos casos de emergencia, entre otros aspectos.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CAJABAMBA Sr. Juan Nicomedes Monroy Huamán, manifiesta por qué no se consideró a la provincia de Cajabamba en la transferencia de estos bienes.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Alexander Morocho Peña, manifiesta que se informe la relación de bienes que se van a transferir. 
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, sometió a votación.

· El Pleno del Consejo Regional acordó por unanimidad:
PRIMERO:              
APROBAR la transferencia de los bienes asignados a los Centros de Operación de Emergencia Provinciales – COEP, adscritos a las Municipalidades provinciales de: Santa Cruz, Celendín, San Pablo, Contumazá, Chota, Hualgayoc, Jaén, San Miguel y San Ignacio.   
SEGUNDO:
ENCARGAR al Órgano Ejecutivo del Gobierno Regional Cajamarca disponga las acciones necesarias para dar cumplimiento al presente Acuerdo.
TERCERO:
ENCARGAR a la Dirección Regional de Administración la publicación del presente Acuerdo Regional en el Diario de Mayor Circulación en la Región Cajamarca “La República”.

CUARTO:
ENCARGAR a la Dirección de Comunicación y Relaciones Públicas la publicación del presente Acuerdo Regional en el Portal Electrónico del Gobierno Regional Cajamarca (www.regioncajamarca.gob.pe). 

4. Dictamen N° 07-2015-GR.CAJ-CR/COAJ-COGAS, elaborado por las Comisiones Ordinarias de Asuntos Jurídicos y Gestión Ambiental Sostenible, referente al Proyecto de Acuerdo Regional que Declara a la Región Cajamarca: “Región Ecológica”.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE CELENDÍN, Sr. Walter Castañeda Bustamante, manifiesta que declarar a la Región Cajamarca como “Región Ecológica”, significa promover en nuestra región la defensa de la naturaleza y del medio ambiente, esto comprende adoptar buenas prácticas ambientales institucionales, fortalecimiento de la ciudadanía ambiental (desde nuestra relación con el planeta Tierra, hasta las pequeñas prácticas cotidianas que tengan un menor impacto sobre el ambiente), el adecuado manejo de los humedales y los recursos naturales de la Región Cajamarca, así como la protección de todos los ecosistemas que brindan servicios ambientales para el sustento de la vida; asimismo, manifiesta que se cuenta con el informe técnico favorable la cual fue emitido por la Gerencia de RENAMA y opinión legal favorable emitida por la Dirección Regional de Asesoría Jurídica.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, sometió a votación.

· El Pleno del Consejo Regional acordó por unanimidad:

PRIMERO:

DECLARAR a la Región Cajamarca “Región Ecológica” que defiende y protege la Naturaleza y el Medio Ambiente.
SEGUNDO: 
PROMOVER la adopción de buenas prácticas ambientales institucionales, el fortalecimiento de la ciudadanía ambiental, el adecuado manejo de los humedales y los recursos naturales de la Región Cajamarca, así como la protección de todos los ecosistemas que brindan servicios ambientales para el sustento de la vida.   

TERCERO:
ENCARGAR al Órgano Ejecutivo del Gobierno Regional Cajamarca y áreas competentes del Gobierno Regional Cajamarca dar cumplimiento al presente Acuerdo Regional. 

CUARTO:

ENCARGAR a la Dirección de Comunicación y Relaciones Públicas  la publicación del presente Acuerdo Regional en el Portal Electrónico del Gobierno Regional Cajamarca (www.regioncajamarca.gob.pe). 
5. Pedido presentado por los Consejeros Regionales por la provincia de San Ignacio Prof. Wigberto Vásquez Vásquez y el Sr. Neire Unkuch Jempekit, mediante el cual solicitan al Pleno del Consejo Regional la Puesta en valor del complejo turístico “Laguna Azul”, en el distrito de Huarango-Provincia de San Ignacio y se Establezca coordinaciones con los gobiernos locales de la Provincia de San Ignacio, empresas privadas y/o la cooperación internacional, para la ejecución de obras de saneamiento e infraestructura  turística en el ámbito del complejo Turístico “Laguna Azul”.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.
CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Sr. Wigberto Vásquez Vásquez, manifiesta que la provincia de San Ignacio, requiere se otorgue la  Puesta en valor del complejo turístico “Laguna Azul”, en el distrito de Huarango-Provincia de San Ignacio y se Establezca coordinaciones con los gobiernos locales de la Provincia de San Ignacio, empresas privadas y/o la cooperación internacional, para la ejecución de obras de saneamiento e infraestructura  turística en el ámbito del complejo Turístico “Laguna Azul”; en sentido, refiere que se deberá disponerse que se derive a la Comisión Ordinaria de Asuntos Económicos, para que esta  a su vez solicite al área técnica del ejecutivo opinión técnica favorable; asimismo, a la Dirección Regional de Asesoría Jurídica emita opinión favorable, para que en la próxima sesión se apruebe este pedido.
· El Pleno del Consejo Regional acordó por unanimidad que el pedido sea remitido a la Gerencia Regional de Desarrollo Económico. 

6. Oficio Múltiple N° 037-2015/CDRGLMGE/CR, de fecha 25 de marzo del 2015, mediante el cual El Presidente de la Comisión de Descentralización de Congreso de la República, invita al Consejero Regional Manuel Ramos Campos al foro: “Experiencias sobre la integración latinoamericana y los procesos de descentralización” del 15 al 17 de abril del 2014.
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, sometió a votación del Pleno.

· El Pleno del Consejo Regional aprobó por unanimidad:
PRIMERO:
AUTORIZAR en Comisión de Servicios al Consejero Regional por la provincia de Hualgayoc Sr. Manuel Ramos Campos, desde el día 15 al 17 de abril del 2015, a la ciudad de Lima, a fin de que puedan asistir al Foro Internacional “Integración Latinoamericana y los Procesos de Descentralización”.
SEGUNDO:
DISPONER que el Consejero Regional por la provincia de Hualgayoc Sr. Manuel Ramos Campos, a su retorno emita un informe detallado y documentado de las actividades realizadas (en la comisión de servicios a la que ha sido autorizado mediante el presente acuerdo regional) ante el Pleno del Consejo Regional.

TERCERO:
ENCARGAR al Órgano Ejecutivo del Gobierno Regional Cajamarca disponga las acciones necesarias para dar cumplimiento del presente Acuerdo Regional.

CUARTO:
ENCARGAR a la Dirección de Comunicación y Relaciones Públicas la publicación del presente Acuerdo Regional en el Portal Electrónico del Gobierno Regional Cajamarca (www.regioncajamarca.gob.pe). 

7. Pedido presentado por el Consejero Regional por la provincia de San Ignacio Prof. Alexander Morocho, Presidente de la Comisión Ordinaria de Mancomunidades solicita informar al Pleno del Consejo Regional informar respecto a la comisión de servicios autorizada mediante Acuerdo Regional N° 019-2015-GR.CAJ-CR.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, Sr. José Mario Mendoza Zafra, solicitó sustentación del pedido.

CONSEJERO REGIONAL POR LA PROVINCIA DE SAN IGNACIO, Prof. Alexander Morocho Peña informó al Pleno del Consejo Regional que la comisión de servicios autorizada mediante Acuerdo Regional N° 019-2015-GR.CAJ-CR, no se ha llevado a cabo, por cuanto el Presidente de la Asamblea de Gobiernos Regionales, tuvo otra actividad que se cruzada con la actividad programada, por tanto se reprogramará la XII Asamblea de la Mancomunidad Regional del Capaq Ñan Nor Amazónico, para una nueva fecha la cual aún no ha sido comunicada.  
No habiendo más puntos que tratar se dio por concluida la presente sesión siendo las veinte horas y cuarto del 01 de abril del 2015.
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