GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
PROREGION

EVALUACION CURRICULAR

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2015-GR.CAJ/PROREGION

og‘;ED':'\?E APELLIDOS Y NOMBRES CAUFICACION  CONDICION i OBSERVACION
1 [LUIS ALBERTO ARRIOLA SILVA JEFE DE PROGRAMA 33.8 PUNTOS APTO
2 |NILTON FERNANDO 1ZQUIERDO MARIN ESPECIALISTA LEGAL 32 PUNTOS APTO
3 |IOELCASTILLO CASTILLO ESPECIALISTA EN ESTUDIOS 30 PUNTOS APTO

Cajamarca, 04 DE FEBRERO DE 2015

NOTA. EL PUNTAIE MINIMO PARA PASAR A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL ES DE 26 PUNTOS, SEGUN LA Directiva N2 001-2014-GR.CAJ/PROREGION.
LA ENTREVISTA PERSONAL SE LLEVARA A CABO, EL DiA 05 DEL PRESENTE, EN LAS INSTALACIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA, 2° PISO, A HORAS 03:00 PM, (hor: cta)
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