GUIA DE ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES EN CAJAMARCA

PRESENTACION

En momentos que discutimos la importancia del fendmeno de la Globalizacion, efectos de la
economia mundial, Organismos Internacionales han detectado los mas altos grados de desigualdad
en la distribucion Econdémica, donde cada vez los mas necesitados no encuentran solucion a sus
necesidades. En la Region Cajamarca, nos encontramos preocupados por ese tema: Somos
considerados como pais de renta media, Lograr que esas estadisticas que nos muestran como el
tercer departamento mas pobre de la nacién, sean revertidas via desarrollo de proyectos, es ese
sentido que desde un inicio el Gobierno Regional se propone generar un mecanismo por el cual
entidades publicas y/o privadas que no cuentan con recursos para la ejecucion de proyectos,
encuentre en Cooperantes Internacionales el apoyo necesario para el financiamiento de sus

proyectos.

Por tanto el Gobierno Regional de Cajamarca, agradece los aportes para la elaboracion de la
presente guia, el trabajo del Equipo Técnico Regional, a la APCI con informacién fidedigna y

esperamos que sirva de base para diferentes Organizaciones.

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

Gerencia Regional de Planeamiento,

Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

Cajamarca, 2013



INTRODUCCION

Esta Guia pretende orientar al Gobierno Regional Cajamarca y a la Sociedad Civil en su conjunto, en
cuestiones de afinidad de objetivos o ejes de intervencion de las Organizaciones No
Gubernamentales de Desarrollo, que al ser agrupados (mapeo) se pretende sumar esfuerzos de
inversion conjunta de proyectos, capacitacion, técnicas u otros, en aras de mejorar las condiciones de

vida de la poblacién pobre.

En esta oportunidad, el Gobierno Regional de Cajamarca, expone la necesidad de promover un
proceso de Coordinacion de la Mesa de Cooperacion, lo que conlleva a establecer una instancia de
coordinacién y cooperacion Interinstitucional, impulsada en conjunto con las Instituciones del Estado,
Sociedad Civil Municipalidades y representantes de la Comunidad Internacional, instancia

denominada Mesa de Cooperantes.

A menudo los proyectos que requieren financiamiento, se ven opacados por el presupuesto con el
que cuentan, en ese sentido el presente manual va abocado al apoyo que pueda tener los

Organismos No Gubernamentales, asi como al mismo Gobierno Regional de Cajamarca.

Tiene como objetivo construir una plataforma comun para optimizar resultados y evitar la duplicidad
de esfuerzos vy las interferencias mutuas, asi como promover los programas sociales productivos, a
erradicar la pobreza, generar empleo y fortalecer la democracia en las Instituciones, para ello se hace

necesario la coordinacion con el Gobierno Nacional.

La inversion sera orientada de acuerdo a los objetivos del Plan de Desarrollo Regional Concertado de

Cajamarca 2021.

La presente guia esta estructurada de una manera rapida y sencilla, en una primera parte esta
caracterizada por la descripcion informativa de cada ONGD por eje de intervencion, en el cual se
establece el tipo organizacion, objetivos, lineas de accidén, ambito de trabajo, proyectos en ejecucion

proyectos ejecutados y finalmente los datos generales.



1. RAZON SOCIAL: PROYECTO DE DESARROLLO INTEGRAL ANDINO- PRODIA
OBJETIVOS:

» Contribuir al mejoramiento de la educacion formal y no formal que responda a las
necesidades de la comunidad rural y ofrezca competencias en ambitos técnicos y
tecnoldgicos, métodos apropiados que generen actitudes creativas propiciando la innovacion
en el proceso de desarrollo.

» Contribuir a generar negocios rentables en un territorio productivamente organizado,
diversificando la produccién de cara a la demanda del mercado.

> Fortalecer la presencia de los actores sociales con protagonismo, en el desarrollo local
sostenido y autogestionado, impulsando y apoyando la exigencia de reconocimiento como
sujetos de derecho y en su afirmacién de ejercicio ciudadano

LINEAS DE ACCION:

» Salud, Educacion, Agricultura, Infraestructura Educativa y productiva, Gobernabilidad Local

PCM
PROYECTOS EN EJECUCION:

» Convenio para el impulso de la soberania alimentaria: garantizar el acceso alimentos
suficientes, nutritivos e inocuos, de poblacion vulnerable, proteccién de recursos hidricos,
habitabilidad basica, trabajo en salud y educacién y fortalecimiento comunitario
Reservorio y sistemas de riego tecnificado en el Distrito de Hualgayoc.

AD 06 Nueva Bambamarca
AD 0370 San Miguel
» Proyecto de Desarrollo Andino
COOPERANTES:
» Fundacién Ayuda En Accién
AMBITO:
» Distritos de Bambamarca y distritos de Hualgayoc.
DATOS GENERALES:

» Responsable : Prof. Américo Cerna Cercado

YV V V

» Cargo: Director Ejecutivo

Jr. Miguel Grau 193

Teléfonos : 076-353377-353206 - #225559 #704456
Correo: prodiab@speedy.com.pe

Situacion: Vigente Renovada - Hasta el 23/05/2014
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2. RAZON SOCIAL: CENTRO DE DESARROLLO Y ACCION SOCIAL- CEDAS
OBJETIVOS
» Mejorar la gestion productiva y social en forma organizada.
> Elaborar y ejecutar los planes de desarrollo en forma concertada.
» Buscar la competitividad de la institucion promoviendo la capacidad gerencial para el

desarrollo.


mailto:prodiab@speedy.com.pe

LINEAS DE ACCION

>
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>

Agricultura, pecuaria, salud y promocién del crédito.

Produccion, transformacion y comercializacion de productos agricolas.
Produccion, transformacién y comercializacion de productos pecuarios y apicolas.
Saneamiento basico.

Atencion primaria de salud.

Mejoramiento de la salud y nutricién humana.

Conservacion de recursos naturales.

Infraestructura productiva.

Promocién de microempresas rurales

Competitividad sostenible.

PROYECTOS EJECUTADOS

>

YV V V V

A\

Proyecto de Activacion Rural.

Proyecto de Desarrollo Integral Microcuenca Quebrada Honda.

Proyecto de Desarrollo Rural Integral de la Microcuenca del Rio Ponce

Proyecto de Desarrollo Rural Integral de la Microcuenca La Tulpuna.

Proyecto Promocion Campesino para el Desarrollo Rural e Integral en la Microcuenca
Yaminchad.

Crédito Promocion de la Mujer Campesina en la Microcuenca de Malcas y Quebrada Honda.
Proyecto Promocion Campesina para el Desarrollo Rural e Integral en la Microcuenca
Paraguran.

Proyecto de Activacion Rural en la Microcuenca Pomagon.

Crédito promocional para mujeres en la Microcuenca de Pomagon y Paraguran.

Desarrollo de Capacidades Productivas para Incrementar la Productividad de Leche Fresca
en el distrito de Contumaza -Cajamarca-Peru.

Crianza de truchas en el centro poblado de Quilcate, San Mateo de la Provincia de San

Miguel.

COOPERANTES:

>

IAP -Fundacion Interamericana Estados Unidos con una inversion de 260,919.79 Nuevos

Soles

AMBITO DE TRABAJO:

>
>

Regioén: Nor Oriental del Marafion

Departamento: Cajamarca

DATOS GENERALES

>
>
>
>
>

Direccion: Jr. San Francisco de Asis N° 104-141, Pueblo Libre
Teléfax : 365152

E-mail : cedas@lullitec.com.pe edacaj@terra.com.pe, cedas@terra.com.pe

Director: M.V. Manuel Carlos Rojas
Situacion: Vigente Renovada, hasta el 01/09/2013.
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3. RAZON SOCIAL: ASOCIACION LOS ANDES DE CAJAMARCA - ALAC
OBJETIVOS

>

>
>

Impulsar el fortalecimiento institucional para mejorar el liderazgo y las acciones colectivas de
las organizaciones de desarrollo y de base, asi como de las instituciones de los gobiernos
sub-nacionales.

Contribuir a mejorar la calidad y la equidad de la educacién y salud en Cajamarca,
movilizando talentos y recursos empresariales y publicos.

Contribuir al desarrollo de capacidades empresariales con responsabilidad social en sectores
con potencial competitivo y de mercado, tanto en el ambito rural como urbano de Cajamarca.
Incidir en los actores sociales y quienes tomen las decisiones para que su inversion priorice
proyectos de infraestructura basica para el desarrollo.

Fomentar una excelente gestion de relaciones con los grupos de interés.

Gerenciar eficaz y eficientemente los recursos de ALAC y proyectos por encargo

LINEAS DE ACCION:

>

Agronegocios, cultivos agricolas y crianzas, Desarrollo y fortalecimiento de clusters locales,

artesania, educacion y salud, Mujer y Desarrollo social

PROYECTOS EJECUTADOS:

>
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>
>

Gestion del agua y el desarrollo de negocios rentables y sostenibles en los distritos de San
Juan y Magdalena

Desarrollo de Competencias Empresariales en los Sectores Agricola y Agroindustrial en
Cajamarca

Generacion de Capacidades y Valoracion de las Vainas de Tara en Cajamarca, a través del
Aprovechamiento y Comercializacién Sostenible

Manejo Sostenible de Plantas Medicinales para Biocomercio: Valeriana, Diente de Leon,
Chamca, Salvia y Romero

Produccion y Procesamiento de Papa Nativa de pulpa de color para mercados alternativo.

La granadilla: una propuesta competitiva en la Cuenca Media del Jequetepeque, al alcanzar
mercados dindmicos y potenciales

Proyecto de Formacion de Jovenes Emprendedores — Fase |I.

Proyecto Red Integral de Escuelas — Cajamarca.

Proyecto de Becas Credigrado.

Proyecto de Reduccion de la Desnutricion Cronica Infantil en Cajamarca — PREDECI.
Iniciativas de Desarrollo Empresarial Solidario en las Provincias de Cajamarca y Celendin —
IDESOL.

Creacion de Fondo de Inversién para el desarrollo de Organizaciones de Base en Cajamarca

Proyecto para la reduccién de la desnutricion crénica -Predeci

AMBITO

>

Cajamarca ,Bafios del Inca, La Encafada, Sorochuco, Huasmin, Celendin

DATOS GENERALES

>

Responsable: Santa Cruz Bendezu Carlos Enrique
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>
>
>
>

Y

Cargo: Directora Ejecutiva

Direccién: Jr. Los Sauces N° 470 Urb. El Ingenio

Teléfonos: 076 - 369438 / 076 — 366961

Correo: violeta.vigo@newmon.com.pe, asociacion@losandes.org.pe
Situacion: Vigente Renovada, hasta el 15/02/2014

4. RAZON SOCIAL: PERU EN ACCION
OBJETIVOS

>

Peru en Accion, se constituye con el objetivo de dedicarse exclusivamente a fines de
asistencia social, educativa, artistica y vivienda, que permitan el desarrollo integral de las
familias en las zonas rurales y urbanas.

En ese sentido, Perd en Accidén tiene como vision y mision:

> Vision: Impulsar la dignidad y solidaridad para la construccion de una sociedad igualitaria en
la era de la globalidad y la exclusién.

> Misién: Mejorar las condiciones de vida de los nifios, nifias, familias y comunidades del
ambito de trabajo, a través de la ejecucidn de estrategias y acciones para el desarrollo
integral, que propicie cambios estructurales, que contribuyan a disminuir los indices de
vulnerabilidad acorde con el enfoque de la nueva ruralidad.

LINEAS DE ACCION:

» Formacion y Capacitacion de Actores:
Contribuir al mejoramiento de la educaciéon formal y no formal, que responda a las
necesidades de la comunidad rural y ofrezca competencias en ambitos técnicos vy
tecnoldgicos, métodos apropiados que generen actitudes creativas propiciando la innovacion
en el proceso de desarrollo.

> Dinamizacién de las economias
Contribuir a generar negocios rentables en un territorio productivamente organizado,
diversificando la produccion de cara a la demanda del mercado.

» Concertacién y Ciudadania
Fortalecer la presencia de los actores sociales con protagonismo en el desarrollo local
sostenido y auto gestionado, impulsando y apoyando la exigencia de reconocimiento como
sujetos de derecho y en su afirmacién de su ejercicio ciudadano.

> Fortalecimiento Institucional

Desarrollar las capacidades de gestion financiera, interinstitucional y de ejecucion de las

estrategias y sus acciones.

Estrategias transversales

» Valorar el conocimiento local.

> Fortalecer el rol de la mujer en las actividades econémicas y en la toma de decisiones a nivel

familiar y comunal
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>

Construir actitudes proactivas y solidarias, de compromiso con los objetivos de desarrollo
comunal.

Impulso de la asociatividad, visién de desarrollo empresarial.

Construir vision de desarrollo integral.

Trabajo con tecnologias amigas con el medio ambiente.

Gestion de riesgos, vulnerabilidades y amenazas

PROYECTOS EN EJECUCION:
Ao 2008:

>
>

Plan Operativo Anual de Perd en Accién localizado en Chota.

Convenio 088: Soberania Alimentaria en Peru y Ecuador, localizado en Chota y Santa Cruz,
afio 2008.

Desarrollo Sostenible en los distritos de Catache, Chota, Hualgayoc — Peru, localizado en
Santa Cruz y Chota.

Desarrollo Rural sostenible en Chota Bambamarca, Cutervo y Chiclayo —Peru-Afo 2009.

En Ejecucion

Programa de Desarrollo sostenible de lucha contra la pobreza para Chota, Bambamarca y

Cutervo, localizado en Chota.

Ao 2009:

Ejecutados

>
>
>

Plan Operativo Anual de Peru en Accion

Convenio 088: Soberania Alimentaria en Peru y Ecuador, localizado en Chota y Santa Cruz.
Mejora de la Infraestructura educativa en Lambayeque y Cajamarca / Peru, localizado en
Santa Cruz.

Construccion del sistema de agua potable para el caserio de Sotopampa — Chancay Banos,

localizado en Santa Cruz.

En Ejecucién

>

Mejoramiento de las condiciones de vida de las familias y comunidades viviendo en situacion
de vulnerabilidad a través del fomento de la cultura de prevencion de desastres, del
fortalecimiento de capacidades locales en gestion de riesgo y de incidencias en agendas

politicas municipales y nacionales en 02 paises de América Latina, localizado en Santa Cruz.

Afio 2010
En Ejecucion

» Plan Operativo Anual de Peru en Accion.

>

>

Desarrollo Humano Sostenible de Lucha contra la Pobreza para los Distritos de Chalamarca,
La Esperanza, Hualgayoc y Cutervo — Peru”

Proyecto:"AD8-Chota" para mejorar las condiciones de vida de los nifios y nifias, familias y
comunidades del ambito de trabajo, a través de la realizacibn permanente, propiciando
cambios estructurales que contribuyan a la erradicacion de la pobreza.

Desarrollo Ganadero del distrito de Conchan-Chota Peru



Ejecutados

>

>
>

Construccion e implementacion de 04 aulas de clase y 04 modulos de servicios higiénicos
para 04 instituciones educativas del nivel inicial de Santa Cruz - Peru; localizado en
Chalamarca, La Esperanza, Hualgayoc y Cutervo.

Peru en Accién”

AD8

AMBITO:

>

El area de desarrollo, comprende geograficamente 50 comunidades de la provincia de Chota,
Regién Cajamarca, con una poblacion aproximada de 50,000 habitantes que integran 10,000
familias; significa ello lo siguiente:

El distrito de Chota con 25 comunidades, distrito de Lajas con 03 comunidades, distrito de

Conchan con 12 comunidades y el distrito de Chalamarca con 10 comunidades

COOPERANTE:

>

Fundacién Ayuda en Accion

DATOS GENERALES:

>

YV V V V V

Responsable: RABANAL RODRIGUEZ JOSE ANTONIO

Cargo: Presidente

Direccion: Jr. Coronel Becerra N° 566-Chota.

Teléfono: 351790-Fax: 076-351949 - 9769690814 RPM:#264938
E-Mail: peruenaccion@peruenaccion.com

Situacion: Vigente Renovada - Hasta el 22/05/2014

5. RAZON SOCIAL: AYUDA EN ACCION -AEA
LINEAS DE ACCION

>

Salud, Educacion, Agricultura, Ganaderia, Produccién Gobernabilidad, Agropecuario,

Fortalecimiento de Organizaciones, Gestion Estratégica

PROYECTOS EN EJECUCION

>

>

Propuesta de Desarrollo Integral Sostenible de Lucha Contra la pobreza para 25 caserios de
Chota

Reservorios, viviendas saludables, parcelas agro ecolégicas, aulas educativas, establos,
galpones.

Infraestructura educativa, agricola y ganadera.

Desarrollo Humano Sostenible para la disminucién de la pobreza en los distritos de Conchan,
Chalamarca y Catache —Inversion: 917,335.19

Peru en Accién -con una Inversion de 415,800 Nuevos Soles

AMBITO:

>

Chota Bambamarca y Cutervo, Santa Cruz

COOPERANTE

>

Ayuda en Accion - Espafa: Es una organizacién civil asociada a la Fundaciéon de Ayuda en

Accion Peru, organizacion no gubernamental espaiiola


mailto:peruenaccion@peruenaccion.com

DATOS GENERALES
> Representante: Juan Ignacio Gutiérrez Fuente
» Cargo: Director
> Direccion: Av. 28 de julio N° 1131 Miraflores
> Teléfonos: 01-4473745-01-2427150-012427144
>

Correo: ayuda@ayudaenaccion.peruorg

6. RAZON SOCIAL: ASOCIACION PARA LA AYUDA DE LOS PRODUCTORES Y
EXPORTADORES DE TRUCHA Y CANOLA DEL NORTE -APETUCAN
OBJETIVOS:

» Lograr el mejoramiento, mantenimiento, cuidado y promocion, de las actividades de salud,
educacion, agroindustria y agro exportacion, dentro de la regién Cajamarca, ilustrando a
quienes corresponda o beneficie, ademas de lo expuesto, sobre la importacién de la
produccion y exportacion de la trucha y la canola del norte.

» Realizar actividades de promocion, elaboracion, evaluacion, proyeccion, ejecucion,
supervision y capacitacion en proyectos relacionados a las actividades antes descritas.

» Organizar talleres, jornadas, congresos, paneles, férums, transferencias de tecnologia,
conferencias, otorgar becas en educacion y salud, transferir y recibir donaciones, otorgar
tratamientos de enfermedades endémicas y/o de cualquier naturaleza y todo en coordinacion
con los pobladores, alumnos docentes, profesionales de la salud, centros médicos, centros de
ensefianza en todo nivel, logrando ademas el cuidado y mejoramiento de sus infraestructuras,
cuidando también los ecosistemas y el medio ambiente.

LINEAS DE ACCION:

» Agro exportacion, agricultura/educacion/salud/ educacién - salud, general - desarrollo
agrario.

PROYECTOS EN EJECUCION:

» Produccion, Comercializacion y Exportacion de Canola, Produccion, Comercializacion y
Exportacion de Truchas, Disminucion de las Enfermedades Infectocontagiosas.

» Mejorar la Calidad Educativa Disminucién del Analfabetismo y Otorgamiento de Becas

AMBITO:
» Cajamarca, Hualgayoc, Chota, Cutervo, Jaén, y San Ignacio
DATOS GENERALES:
> Responsable legal: Ulises COTRINA SILVA
» Cargo: Presidente
Direccion: Prolongacion Chepén N° 1271
Teléfonos: 199682797 Fax: 01-99950890 - 076-956937775 - 076-368805
Correo: ulisescotrina_78@yahoo.es
Situacion : NO VIGENTE 27/02/2011

YV V V V
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7. RAZON SOCIAL: PROYECTO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO (PRIDE)
OBJETIVOS

>

La ONG PRIDE, desde el afio 2001, viene realizando proyectos sociales y productivos con la
finalidad de solucionar y fortalecer problemas basicos de la sociedad como es el de Género,
las Asociaciones, Empresas, Instituciones Publicas y Privadas y Organizaciones de Base,
entre otros, con un doble propésito:

Primero, fortalecer las capacidades técnico-productivas, cognoscitivas, afectivas y psicomotriz
a las asociaciones, instituciones publicas y privadas; orientadas a adquirir los aprendizajes
propios de una Empresa moderna.

Segundo, crear una identidad propia de la institucién y una forma de actuacion que responda
a los actuales desafios del pais: construccion del Estado Social de Derecho, hacer posibles y
cotidianos los derechos Humanos, atacar la pobreza y la exclusién, construir y promover los
bienes colectivos y publicos, fortalecer la democracia. Esta actuacién es la que puede hacer
posible la convivencia democratica (la paz) y la creacién de riqueza. Esta doble perspectiva

es la que orienta la actuacién y evolucién de la ONG PRIDE.

LINEAS DE ACCION

>

vV V V V V V VY VYV V V VYV V V V V VY

>

Educacion

Educacién Integral

Salud Integral.

Agricultura.

Saneamiento Bésico.
Transportes.

Electrificacion.
Telecomunicaciones.
Ganaderia.

Apicultura.

Piscicultura.

Artesania.

Agroindustria.

Tecnologia No Convencional.
Conservacion de Plantas Nativas.
Turismo y Ecoturismo.
Valores Humanos y

Derechos Humanos.

PROYECTOS EN EJECUCION

>

Instalacién de pastos mejorados y capacitacion en cinco comunidades del area de influencia
de Gold Fields.

Instalacién de pastos y produccién y plantacion definitiva de forestales en la Microcuenca
Tingo.

Mejoramiento de la produccién y aseguramiento de pastos — Moran.

10



» Produccion y Plantacion Definitiva de Forestales en la Microcuenca de Tingo Maygasbamba.
> Instalacion e Injerto de Palta y Manejo de Pino.
» Produccion y Plantacion Definitiva de Forestales en la Microcuenca de Hualgayoc -
Arascorgue.
» Construccion de Represa e Instalacion de Riego por Aspersién Aguas Coloradas.
» Produccion y Comercializacion de derivados lacteos — Moran Lirio.
» Produccion y Comercializacion de queso fresco — Bellandina
» Instalacion de Pastos Mejorados en Cinco Caserios del Tingo
FUENTE COOPERANTE:
» Propiedad Privada y Fuente Cooperante Fundacién Intermon Oxfan
AMBITO
» Cajamarca, Hualgayoc, Bambamarca, Chota
DATOS GENERALES
» Responsable: Ing. Segundo Héctor Campos Requelme

vV V V V V

Cargo: Presidente de la ONG PRIDE

Direccion: Av. Ricardo Palma N° 642- Bambamarca.
Teléfonos: 353535 - 976637163 - RPM:#449188
Correo: ongpride@yahoo.es requelme14@hotmail.com
Situacion: Vigente — Hasta el 04/07/2012

8. RAZON SOCIAL: CARE
OBJETIVOS:

>

Ayudar a los pobres de los paises en vias de desarrollo a obtener una mejor de vida social y

econdémica

LINEAS DE ACCION:

>

Las familias especialmente aquellas que viven en condiciones de extrema pobreza y sin

acceso a los servicios sociales basicos.

PROYECTOS EN EJECUCION:

>

Proyectos de desarrollo en agricultura y recursos naturales, agua y salud y desarrollo de
pequefias actividades econdmicas. Asimismo CARE-PERU, también brinda asistencia
durante emergencias.

El sistema de informacidn sectorial en agua y saneamiento en la regién Cajamarca.

Una Metodologia Participativa Para Disefiar Politicas de Agua y Saneamiento en la Regién
De Cajamarca

Compensacion Equitativa por Servicios Ambientales Hidrologicos - Fase 1,2Y 3

Ambito: Cajamarca, La Libertad y Piura

Donante: DANIDA

Monto: US$ 1'485,519

Soluciones Alternativas para el Saneamiento Fase 1, 2, 3 y 4 Ambito: Ancash y Cajamarca

11
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Donante: Agencia de Cooperaciéon Suiza para el Desarrollo - COSUDE
Monto: US$ 534,715

» Proyecto de Transferencia para Fortalecer la Gestion Regional y Local en Agua y
Saneamiento (PROPILAS V) y ampliacién
Ambito: Cajamarca
Donante: Agencia de Cooperacién Suiza para el Desarrollo - COSUDE
Monto: US$ 1°027,445

» Desarrollo de Capacidades del Estado para la Promocién de Mercados de Saneamiento en la
Provincia de San Marcos en la Region Cajamarca
Ambito: Cajamarca
Donante: Fondo de las Américas - FONDAM
Monto: US$ 30,367

» Scaling up del modelo integral de saneamiento basico ‘SABA’ en la sierra del Peru
Ambito: Apurimac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco, Huancavelica, Lambayeque, Piura y Puno
Donante: Agencia de Cooperacién Suiza para el Desarrollo - COSUDE
Monto: US$ 2°142,857

» Cadenas de valor, las microfinanzas, las transferencias condicionadas de efectivo y las
industrias extractivas, a fin de tramitar la inscripcién del indicado proyecto en los registros de
la APCI

» Luchando contra la pobreza y construyendo seguridad alimentaria a través de la cadena
productiva del café

AMBITO:
» Cajamarca provincias de Jaén, San Marcos, Cutervo, Hualgayoc, San Pablo, Distritos de
Celendin, Ichocan, José Sabogal y tres comunidades dispersas.
FUENTE COOPERANTE:
» CARE UK
DATOS GENERALES:
» Coordinadora: Olinda Posadas Zumaran
» Cargo: Coordinadora Departamental
» Direccion: Jr. Banos del Inca N° 290
» Teléfonos: 076 — 363284-076-361681- 363857

» Correo: oposadas@care.org.pe
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9. RAZON SOCIAL: ASOCIACION BENEFICA DE PROYECTOS EN INFORMATICA, SALUD,
MEDICINA Y AGRICULTURA - CAJAMARCA- PRISMA CAJAMARCA
OBJETIVOS

>

>

Es una Organizacién No Gubernamental de Desarrollo (ONGD), coeficiente que contribuye al
logro de una sociedad inclusiva; trabajando para fortalecer capacidades y mejorar el acceso a
oportunidades de personas y actores de la sociedad, facilitando y promoviendo el desarrollo a
través de alianzas y redes.

Desde hace 27 afios PRISMA ejecuta proyectos, disefia estrategias, desarrolla
investigaciones, y brinda asesoria en ocho lineas de accion. Nuestro equipo estda compuesto
por personas comprometidas con la innovacion el trabajo en equipo, la comunicacion; que
tienen una orientacion al cliente y también una orientacion a resultados, lo que constituye la
base de nuestra cultura organizacional.

Nuestros proyectos, programas de formacién y consultorias se basan en la investigacion y la
comprobacion empirica de que una determinada estrategia o metodologia genera el impacto
deseado

Brindar asesoria técnica en salud y créditos

LINEAS DE ACCION:

>

YV V V V V V V V

Salud y nutricion

Produccion y comercializacion
Microfinanzas

Investigacion y desarrollo

Logistica

Fortalecimiento de gobiernos locales
Gestion medio ambiental

Educacién

Créditos zona rural. Capacitacién en salud

PROYECTOS EN EJECUCION Y EJECUTADOS

SALUD Y NUTRICION

>

Desde 1986, acumulan una amplia experiencia en proyectos de salud y nutriciéon infantil,
salud reproductiva y salud integral del adulto, que nos han permitido desarrollar modelos
eficientes de intervencion que se vienen ejecutando a nivel nacional, beneficiando a mas de
dos millones de familias de las zonas mas excluidas del pais. A través de nuestros proyectos,
promovemos la salud y el desarrollo mediante el empoderamiento de las personas para que
tomen control sobre los determinantes de su salud y desarrollo. De esta manera, contribuimos
a mejorar el estado de salud y en especial de la nutricion infantil en coordinaciéon con

organismos gubernamentales y privados.
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PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
> Desde 1994 trabajamos vinculando al mercado con pequefios productores de las zonas
rurales de nuestro pais. Promovemos cadenas productivas buscando la participacion activa
del empresario privado, de las entidades financieras y de las empresas de servicios.
> Asi logramos atender a un mercado cada dia mas exigente, comprometiendo la demanda con
mecanismos seguros y en las mejores condiciones para todos los actores de la cadena
productiva.

» Asistencia técnica y capacitacion en nuevas variedades de trigo en la provincia de Contumaza

MICROFINANZAS
» Desde 1994 brindan acceso al crédito a la poblaciéon de escasos recursos principalmente de
la sierra y selva del pais a través de productos micro financieros como los Bancos
Comunales, los microcréditos individuales, los micro créditos para Grupos Solidarios y los
micro créditos agricolas via cadenas productivas. Actualmente se encuentran en 12 regiones
atendiendo a mas de 20 mil mujeres y hombres microempresarios y micro productores,
especialmente en zonas rurales y urbano marginales. Los Productos de esta ONG han

demostrado ser una exitosa herramienta de lucha contra la pobreza.

INVESTIGACION Y DESARROLLO
» Contamos con un area especializada en el seguimiento y evaluacién de programas, asi como,
en la generacidon de informacion util para el disefio y desarrollo de diversos programas.
Asimismo, realizamos investigaciones biomédicas, orientadas al estudio epidemiologico de
enfermedades infecciosas como la tuberculosis y la malaria entre otras.
LOGISTICA
» Tenemos experiencia en el manejo logistico de alimentos en todo el pais y hemos
desarrollado un modelo integral de logistica de medicamentos e insumos con el Ministerio de
Salud a nivel nacional.
FORTALECIMIENTO DE GOBIERNOS LOCALES
» Somos facilitadores de procesos de desarrollo regional y local, ayudando a identificar y
potenciar las oportunidades y desafios que surgen del proceso de descentralizacion. Hemos
fortalecido las capacidades de los tomadores de decisiones y operadores de programas
sociales, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los nifios del pais.
GESTION MEDIO AMBIENTAL
» Se viene trabajando con autoridades municipales para reducir los riesgos de contaminacion
ambiental a través de un adecuado manejo de los residuos soélidos urbanos. Nuestros
proyectos consideran el reciclaje, la producciéon de humus y la educacién de la poblaciéon en

temas ambientales.

14



EDUCACION

>

Entre 1988 y 1996 atendimos a un promedio de 250 mil escolares por afio a nivel nacional a
través del programa de nutricién infantil PANFAR (Programa de Alimentacién y Nutricion a las
Familias en Alto Riesgo). Desde el afio 2000, PRISMA ha vuelto al ambito de la educacion,
inicialmente a través de la promocion de Escuelas saludables, luego con la capacitacion de
maestros para la promocion de practicas adecuadas de salud, nutricién e higiene con la
elaboracion de instrumentos y materiales para la educacion de nifios y de alli en adelante las

intervenciones han incorporado la mejora de la gestién educativa y la promocion de una

mayor participacion de la comunidad en educacion.
Con esto buscamos contribuir a mejorar la calidad de la
educacion y asi, mejorar la capacidad de nuestra poblacién

para aprovechar las oportunidades en un mundo global.

AMBITO:

>

Bambamarca, Celendin, Cajamarca, Contumaza, Jaén

DATOS GENERALES:

>

Direccién Jirén Mariano Melgar 305, La Colmena Baja, Cajamarca Distrito / Ciudad
Cajamarca

Teléfono 076-363617/076-368603/076-368673 Fax 076-368603/076-368673

Email pasacaj@mail.prisma.org.pe

PRISMA CAJAMARCA - Asociacion Benéfica de Proyectos en Informatica, Salud, Medicina y

Agricultura — Cajamarca

10. RAZON SOCIAL: INSTITUTO DE INVESTIGACION Y PROMOCION SOCIAL —cepdec DEL
NORTE
OBJETIVO

>

Establecer espacios de dialogo entre la sociedad civil y el Estado, promocion del desarrollo de
las personas con equidad, preservar el medioambiente adaptando y desarrollando
tecnologias alternativas y acercar la salud a la poblacion de escasos recursos, generando
espacios de relacién con equidad entre la estructura publica de salud y la poblacion civil

organizada.

LINEAS DE ACCION

>
>

Agrario Reforestacién y Proteccion del Medio Ambiente
Salud

PROYECTOS EN EJECUCION

>
>

Promocion de la seguridad Alimentaria en el Distrito de Guzmango.

Mejoramiento del Salud Materno perinatal con enfoque intercultural y la salud sexual y
reproductiva en la provincia de Cajabamba.

Promocioén de la Seguridad alimentaria en el distrito de Guzmango, provincia de Contumaza,

Departamento de Cajamarca, Peru 1° Fase.
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>

Mejoramiento de la salud materno perinatal con enfoque intercultural y la salud sexual y
reproductiva en la provincia de Cajabamba.

Objetivo de este proyecto: esta orientado a mujeres en edad fértil del ambito de intervencion
fortalecer la atencién materna perinatal con calidad y enfoque de derechos humanos e
interculturalidad en los distritos de Cachachi, Sitacocha y Condebamba, beneficiando a 5,466
personas.

Extension del proyecto mejoramiento de las condiciones para garantizar el cumplimiento del
derecho a la salud en la provincia de Contumaza primera fase.

Objetivo de este proyecto: esta orientado a mejorar las condiciones para el cumplimiento del
derecho a la salud materno infantil, beneficiando a 11,657 pobladores de los distritos de la
provincia de Contumaza. COOPERANTE: ANESVAD Espana Inversién 207,049.95

AMBITO:

>

Contumaza y Cajabamba.

DATOS GENERALES

>
>
>

Representante: Econ. Yuri HIDALGO ALFARO

Cargo: Presidente

Direccién: Jr. Los Diamantes N° 309-Urb. Santa Inés Truijillo/ Calle Silva-
Jr. La Torre 102 Cajabamba

Telefax: 044-231112

Correo electronico: idipsn@terra.com.pe

Situacion: Registro Renovado

11. RAZON SOCIAL: SERVICIOS EDUCATIVOS RURALES-SER

OBJETIVOS:

> Fortalecimiento de las Organizaciones Rurales y a las actividades del proyecto de Educacién
Electoral.

> Objetivos Especifico 1: contribuir al fortalecimiento de la gestion publica y buen gobierno en
los espacios locales y regionales.

> Objetivo especifico 2: generar consensos entre actores publicos y privados en torno al
desarrollo regional y la gobernabilidad democratica.

> Objetivo Especifico 3: promover la formulacion y la implementacion de politicas publicas para
la gestién del territorio en forma participativa

> Objetivo especifico 4: promover los procesos de recuperacion de memorias como elemento

clave de la construccién de ciudadania

LINEAS DE ACCION (programas)

>

>
>
>

Gobernabilidad democratica y descentralizacion.
Ciudadania y desarrollo inclusivo.

Salud, Agua y saneamiento.

Capacitacion, asesoria e instalacion de infraestructura
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PROYECTOS EN EJECUCION

>

Estrategia de Comunicacién para mejorar la participacion en los procesos de gestion del
territorio en Cajamarca.

Sistemas de agua potable y saneamiento sostenible en poblaciones rurales de Cajamarca y
Huancavelica.

Participacion de las organizaciones sociales en los procesos de gestion del territorio en Jaén
y Hualgayoc.

Gestion de Conflictos, Procesos Regionales y Gobernabilidad Democratica en el Contexto
Electoral y Postelectoral Peruano.

Comunidades Campesinas: Inclusion, derechos y propuestas de desarrollo.

Incidencia de actores regionales en politicas publicas de promociéon de megaproyectos de
infraestructura.

Acceso al agua, una oportunidad: Sistemas de Agua Potable y saneamiento en Poblaciones
Rurales de Cajamarca y Huancavelica.

Contribucion a un proceso de zonificacion ecoldgica y el ordenamiento territorial incluyente y
participativo, en Cajamarca, Monto de inversién 614,013.87 Nuevos Soles

Construyendo la Gobernanza Ambiental en seis Municipalidades de Ayacucho, Cajamarca y
Puno, cooperante MEDICUSMUNDI del pais Vasco-Inversion 1,212,713.41

Haciendo efectivo el derecho al agua potable y saneamiento en las localidades rurales de

Chota-Cutervo

FUENTE COOPERANTE:
» Medicus Mundi Alava-Araba
AMBITO:

>

Celendin, Hualgayoc, Chota, Cutervo, Jaén, San Ignacio, Cajamarca, San Marcos vy

Cajabamba.

DATOS GENERALES:

>

YV V V V V

Responsable: Sr. Roger Agliero PITTMAN.

Cargo: Presidente

Direccion: Jr.Sullana 270 Segundo piso

Teléfonos: 076 — 365946, 368710

Correo: sercajamarca@ser.org.pe Www.ser.org.pe;

Situacion : Vigente — Renovada — del 09/06/2009 al 09/06/2013

12. RAZON SOCIAL: CARITAS JAEN
OBJETIVOS

>

Caritas Jaén es una instituciéon comprometida con el desarrollo social de los mas pobres que
trabaja arménicamente con otros actores del desarrollo, logrando una poblacién intervenida
con mejor calidad de vida, que maneja adecuadamente sus recursos y practica valores éticos

y morales.
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Trabaja con pequefios productores para que usen de manera adecuada los recursos
naturales de su entorno, en la mejora de la capacidad productiva y en la creacién de canales
adecuados para articular su producciéon con mercados establecidos de manera sostenible.
Realiza actividades de agroforesteria, conservacion de suelos, produccién de plantones,
manejo técnico de cultivos de la zona (café y cacao), capacitacion en fases del cultivo,
gestion empresarial, alianzas estratégicas con empresas privadas. Todo ello orientado a
mejorar los ingresos y a la seguridad alimentaria.

En Salud y Nutricién, Fortalecimiento de redes comunitarias, asistencia alimentaria
complementaria, manejo y prevencion de enfermedades prevalentes, promocion de salud
materna y perinatal, entrenamiento y educacién en comunidades, informacion y comunicacién
en salud, Nutriciéon y ciudadania con consideraciones de equidad de género, participacion
ciudadana en el manejo y planeamiento de servicios de Salud.

Como estrategia para la sostenibilidad, se trabaja con Gobiernos Locales, dado que existe un
marco favorable dado por la nueva Ley Organica de Municipalidades y los enfoques de
desarrollo humano que se orientan a trabajar en el incremento de las capacidades de la
persona, para sacarla de la exclusién; considerandola como el centro y no como medio para
el desarrollo. Por ello, el trabajo de CARITAS JAEN es dirigido a lograr consensos y alianzas
Estratégicas con los Municipios a través de Convenios Marco, participando en los espacios de
concertacion; en actividades conjuntas, compartiendo inversiones. En las acciones se prioriza
a la capacitacion como eje fundamental para el fortalecimiento y desarrollo de las

capacidades de las personas y las organizaciones, contribuyendo al desarrollo local.

LINEAS DE ACCION:

>

Y

YV VvV Vv V V V V

Capacitacién y facilitacion en procesos sociales de concertacion, participacion ciudadana,
gobernabilidad democratica y gestion local

Fortalecimiento institucional y de las organizaciones de pequefios productores

Desarrollo econémico local, estudios de mercado y de cadenas de valor

Capacitacién técnica en produccion organica de café, cacao y arroz, manejo forestal,
reforestacion, piscicultura asi como en sistemas agroforestales

Mejoramiento de la nutricién y la salud prevencial

Educacién ambiental
Agrario/Fort.de Capacidades locales
AREAS TEMATICAS

Fomento de la participacién y articulacién de los mas pobres
Apoyo a los procesos de desarollo econémico local

Mejoramiento de la gestion local, esp. al nivel de medio ambiente
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» Desarrollo de la produccion organica (café, cacao, arroz, forestal)

» Conservacion de los recursos naturales en promoviendo sistemas agroforestales y organicos,

evitando la erosion y integrando el manejo forestal en las economias familiares

» Desarrollo organizacional y del mercadeo, desarrollo de alternativas econémicas como el

miel, la artesania y otros

» Mejoramiento de la nutricién / salud prevencial

PROYECTOS EJECUTADOS Y EN EJECUCION

> “Programa de oportunidades de desarrollo regional que reduzca la exclusion rural”.

a)

b)

Obijetivo y localizacion

El objetivo principal es mejorar la seguridad alimentaria, mediante la reduccién de la
exclusién econdémica y social de la familias cafetaleras, arroceras y cacaoteras pobres de
las comunidades de intervenidas de las provincias de Jaén y San Ignacio

Localizaciéon: Departamento de Cajamarca, Provincia de Jaén y San Ignacio Distritos:
Jaén, Huabal, Santa Rosa, Bellavista, San Ignacio, Chirinos, La Coipa y Huarango.
Resultados

R1: 385 Pequefios productores de la comunidades intervenidas han mejorado su
articulacion en los mercados para cada uno de los productos seleccionados: Arroz, Cacao
y Café

R2: 602 Pequefios productores utilizan tecnologias mejoradas y mejoran su
infraestructura productiva para hacer mas rentables sus actividades

R3: Lograr mejor manejo de conservacion de los recursos naturales en 10 microcuencas
de las zonas mas pobres donde intervine el programa.

R4: 48 productores lideres de organizaciones de productores conocen y practican sus
derechos y responsabilidades, resuelven sus conflictos y participan organizadamente en
la formulacién y gestion de planes de desarrollo.

Papel de la organizacién y nivel de participacién en el proyecto

Caritas Jaén conjuntamente con Caritas del Peru fueron responsables de la ejecucion del
proyecto, asi como el costo del proyecto

Costo del proyecto: S/. 2,595,916.00

Fuente de financiamiento

Nombre : Caritas del Peru USAID
Direccion : Omicron N° 492 Callao Lima
e-mail : postmaster@caritas.org.pe
Pagina web : www.caritas.org.pe
Teléfonos : 01-613-5200

Importe de la Contribucion : S/. 17900,533.00
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> “Programa Binacional para la Conservacion y Gestion Participativa de los Bosques Tropicales

de la Cuenca del Chinchipe Per — Ecuador”.

1. Objetivo General.
Promover la conservacion de los bosques tropicales de la cuenca binacional del
Chinchipe.

2. Propdsito

Construyendo un modelo de gestion participativo y sostenible de los bosques en la
cuenca binacional del Chinchipe.

> AMBITO

» Jaén, San Ignacio, Condorcanqui, Palanda, (Ecuador).

3. Resultados:

3.1Instituciones locales y regionales mejoran el conocimiento del potencial forestal de su
cuenca.
Diagnéstico forestal de la cuenca
Estudio de extraccion forestal de la cuenca
Estudio de legislacion forestal.
Inventarios forestales.

Identificacion de especies promisorias con potencial de mercado.

YV V V V V V

Construccion de un SIG.

3.2 Campesinos y productores forestales de la cuenca incrementan sus capacidades para
gestionar sosteniblemente los recursos forestales.

Concurso de microproyectos (enfoque de demanda)- Manejo forestal — Valor agregado.
Capacitacion a promotores e integrantes de las organizaciones ganadoras.

Pasantias

Plan de educacion ambiental

Campanas radiales.

YV V V V V V

Instalaciéon de parcelas demostrativas-

3.3 Gobiernos locales y sociedad civil de la cuenca binacional establecen mecanismos
participativos y espacios de concertacidon para fortalecer el manejo y conservaciéon de los
recursos forestales.

Fortalecimiento de espacios de concertacion.

Capacitacion en gestion local de recursos forestales.

Capacitacion a autoridades y funcionarios municipales en legislacion forestal.

Plan de estratégico forestal para la Provincia de San Ignacio.

Equipamiento de oficinas en las municipalidades.

DV VV VYV

Se produce y difunde informacién relevante a la buena gestion de los bosques tropicales en

los paises andinos.

Y

Produccion y difusion radial

» Publicacién de documentos técnicos
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> Fortalecimiento de la educacion universitaria
4. Periodo del PBCH.
Junio 2005 a Mayo 2009
5. Financiamiento: ITDG - Unién Europea
Costo total del PBCH: 1,954,251 Euros
Financiamiento 1,563, 400 Euros : Union Europea el 80 %
Consocio PBCh : ITDG, Caritas, Faces y oikos el 20 %

Anexos.

Para la Administracion Contratante.

Delegacion de la comision Europea

Av. Comandante Espinar 719 — Miraflores, Lima 18 — Peru

Para el beneficiario
ITDG
Jorge Chavez 275, Lima 18, Peru
> Fortalecimiento de la Institucionalidad y Gobernabilidad Ambiental en los Distritos de la Coipa

de San Ignacio; San José del Alto y Huabal de Jaén

a)

b)

d)

e)

Obijetivo y localizacion:

Contribuir a la formulaciéon e implementacién de propuestas que promuevan el desarrollo
sostenible en la Cuenca Tabaconas (San Ignacio y Jaén), de tal manera que los actores
asuman un rol protagénico en la construccion de su desarrollo

Localizacion: Departamento de Cajamarca, provincia de Jaén y San Ignacio

Distritos de: La Coipa (San Ignacio), Huabal y San José del Alto (Jaén)

Resultados:

R1. Fortalecer la Institucionalidad local a través de la implementacion de mecanismos de
dialogo y participacion, que favorezcan el acercamiento de los actores en la toma de
decisiones y se avance hacia una sociedad autogobernable y sostenible en la Cuenca del
Rio Tabaconas.

R2. Promover el desarrollo de capacidades, el mejoramiento de la competitividad y la
gestién sostenible de los sistemas productivos familiares y medio ambientales.

R3. Contribuir a la generaciéon de un Fondo de Inversiones Ambientales para la
implementacién de alternativas tecnologicas de saneamiento basico y ambiental que
contribuyan a la generacion de un habitat sano y saludable.

Papel de la organizacién y nivel de participacion en el proyecto

Caritas Jaén, es responsable de la ejecucion del proyecto cuyo financiamiento proviene de
Caritas Espana, Caritas Francia.

Costo del Proyecto : $. 321,720.68

Fuente de financiamiento

Nombre : CARITAS ESPANOLA

Direccion : SAN BERNARDO, 99 BIS MADRID,
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Email : correo@caritas.es

Pagina Web

Teléfonos : +34 91 444 10 00 fax +34 91 593 48 82
Importe de la contribucién Total: $. 100,000.00

Nombre : SECOURS CATHOLIQUE CARITAS FRANCE
Direccion : 106, RUE DU BAC - 75341 PARIS CEDEX 07
Email

Pagina Web : www.secours.catholique.asso.fr

Teléfonos : 0145497300 - 0145499450

Importe de la contribucion Total: € 150,000.00
“Generacion de Ingresos y Empleos Sostenibles en los Productores Cafetaleros Organizados de

Jaén y San Ignacio”.

Objetivo general
» Contribuir a la mejora en la calidad de vida de las familias campesinas vinculadas al
desarrollo del sector cafetalero de las provincias de Jaén y San Ignacio.
Propésito
» Incrementar sosteniblemente los ingresos y el empleo de los pequefios productores
rurales organizados en la central de cafetaleros Sol & Café Peru
b) Resultados
COMPONENTE 1: Pequefos productores rurales han fortalecido sus capacidades
tecnolégicas para un aprovechamiento integral y sostenible de su parcela.
1.1 Disefio y ejecucion de un programa de manejo integral (PMI)
1.2 Mejoramiento de Finca
1.3 Formacioén de promotores agroforestales
1.4 Instalacion de médulos tecnolégicos demostrativos
1.5 Implementacién de infraestructura de beneficio
1.6 Sistema de control de calidad
COMPONENTE 2: Pequefios productores rurales han desarrollado capacidades
empresariales para una gestion eficiente de sus unidades de produccién y
de la Central de productores.
2.1 Talleres de capacitacion en gestion de negocios rurales
2.2 Talleres de capacitacion en planificacion estratégica y fortalecimiento organizacional
2.3 Implementacién de Unidad de Negocios
COMPONENTE 3: Pequeriios productores rurales han establecidos vinculos directos con
organizaciones de la cadena productiva del café para un articulacion
efectiva con el mercado.
3.1 Fortalecimiento de las relaciones con los actores de la cadena productiva del café.
3.2 Consolidacion de la certificacion de café
3.3 Desarrollo de estrategias de comercializacion.

3.4 Participacion en Concurso y Ferias
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3.5 Eventos de informacion dirigidos a decisores de politica
c) Ambito de intervencion del proyecto
> El proyecto esta siendo ejecutado en 45 comunidades de 8 distritos de las provincias Jaén y
San Ignacio en la region Cajamarca en una zona ubicada entre los 900 y los 1.800 m.s.n.m.
y que cuenta con condiciones ideales para la produccion de cafés de calidad por la
disponibilidad de pisos ecolégicos y climas propicios para su cultivo.

Numero de comunidades del proyecto

No. de
Provincia Distrito .
comunidades
Jaén 11
Huabal 3
Jaén Santa Rosa 7
San José Alto 1
San Ignacio 3
Huarango 6
San Ignacio
Chirinos 5
La Coipa 9
Total 45

d) Papel de la organizacion y nivel de participacion en el proyecto
Caritas Jaén, es responsable de la ejecucion del proyecto cuyo financiamiento proviene de
FONDOEMPLEO.

Costo del Proyecto : S/. 1 249,999.95

Fuente de financiamiento

Nombre : FONDOEMPLEO

Secretario Ejecutivo : Guillermo Rebosio Arana

Direccién : Av. Tejada N° 173 Miraflores — Lima
Pagina Web : www.fondoempleo.com.pe
Teléfonos : 01-4460576

Importe de la contribucién Total: S/. 1 249,999.95
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» 2.2 RECURSOS

a. Los ingresos anuales de los ultimos cuatro afios, los donantes y proporcién con la que

contribuyeron:

FUENTES DE
FINANCIAMIENTO 2006 2007 2008 2009
USAID — Caritas del Peru 359,555.75 52,565.40
ITDG-C. E. 552,360.15| 753,283.75 885, 399.32 247,401.40
Secours Catholique
Caritas France 207,130.24| 207,705.44 200,843.44
Caritas Espafia, 162,441.50 145,947 .44
Conferencia Episcopal
Italiana 81,419.32 65,455.86
Manos Unidas 255,363.00 139,686.11 127,617.66
FONDOEMPLEO 148,217.08 380,786.27,
BID 25,526.00
TOTALES EN S/. 1°281487.60 1 268,917.59 716,113.39 919,353.19

a).Caritas Jaén cuenta con personal técnico y profesional calificado y con probada vocacion de
servicio y una capacidad institucional que le permite proveer asistencia eficaz para el desarrollo,
Estas caracteristicas ubican a Caritas en un importante rol de liderazgo dentro de la sociedad
civil en la zona, le provee una profunda comprension de los aspectos sociales mas criticos y le
dota de capacidad para el desarrollo exitoso de relaciones interinstitucionales.
Caritas Jaén cuenta con 20 personas contratadas a jornada completa, También cuenta con
eventuales consultores para tareas especificas. Cada proyecto que conduce tiene un
coordinador de Proyecto. También cuenta con un plantel de profesionales que se constituyen en
el Equipo Lider para los proyectos y programas que se conducen.
Todos los programas son supervisados y auditados regularmente para asegurar transparencia y
responsabilidad en el uso de los recursos.
Dado que se conduce diversos proyectos, se tiene contratado personal profesional especializado
y personal de apoyo administrativo y contable.
b).Caritas Jaén cuenta con amplias oficinas en la Provincia de Jaén, espaciosos almacenes
auditérium, dormitorios, y cocina comedor apropiados para el trabajo con productores y publico
en general en la transferencia y generacién de aprendizajes ademas de parcela agricola para
actividades de diversificacion productiva. Las oficinas estan equipadas con equipos de
computacién conectadas en red, cuenta con vehiculo de transporte de carga, camionetas
vehiculo menores para salida al campo (motocicletas). También cuenta con teléfono, fax,

internet.
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>

Promocion de la Competitividad y Empresarialidad en las Provincias de Jaén y San Ignacio
AD 06 Nueva Cajamarca" Cooperante. Banco Interamericano de Desarrollo —BID.- Monto
2,237,400.00 Nuevos soles

DATOS GENERALES:

>

Secretario General : Sr. Gerardo ALARCON CUBAS

» Cargo: Secretario

YV V V V

>

Direccion : AV. Mariscal Castilla N° 1603-Jaén
Teléfono:076-432237 Fax:076-431332

E mail: cjaen@caritas.org.pe

Fecha de fundacién: 22 de junio de 1,994
Situacion: Vigente renovada hasta el 26/09/2014

13. RAZON SOCIAL: INSTITUTO DE INVESTIGACION CAPACITACION Y PROMOCION JORGE
BASADRE- IINCAP JORGE BASADRE

>

EL IINCAP, es una ONGs. agroecoldgica y ambientalista que trabaja potenciando a la mujer
y vardn del sector rural de la Regidon Cajamarca, para que innove y adopte un plan de
reconversion tecnoldgica, con enfoque agroecoldgico, de cuencas, de perspectiva de género
y participacion ciudadana, de sus sistemas productivos y sociales y de esa manera reduzca
la pobreza, marginacion y alcance el bienestar. EI INCAP fue fundado en 1984, en la ciudad

de Cajamarca y cuenta con inscripcion en los Registros Publicos y la APCI.

OBJETIVOS

>
>
>

Poblacion rural del ambito institucional fortalece el ejercicio de ciudadania.

Elevar el auto estima de Nifios adolescentes trabajadores de la calle.

Evidenciar la relacién de los objetivos con las necesidades, capacidades y valores de cada
persona.

Evidenciar la validez de los enfoques y estrategias desarrolladas para alcanzar la vision y los
objetivos.

Evidenciar el cumplimiento de los compromisos asumidos personal e institucionalmente en
concordancia con los valores, vision y capacidades personales e institucionales.

Valorar y reconocer a las personas el éxito alcanzado

Contribuir al desarrollo de capacidades cognitivas, emocionales, sociales y productivas de los
lideres y ciudadanos del pais para el logro de los objetivos de desarrollo del milenio, en el
marco del desarrollo humano sustentable.

Prevenir y combatir de manera integral la explotacion sexual comercial infantil en la ciudad de
Jaén, beneficiando a 11,000 nifas adolescentes de 10 a 18 afos de edad, involucrando
también a los padres de las mismas, maestros de 20 centros educativos y funcionarios de

instituciones publicas

AREAS TEMATICAS:

>

Educacion, Social, Agricultura/Industria/Salud/Desarrollo Social - Manejo y Conservacion de

Recursos Naturales - Biodiversidad

PROYECTOS EN EJECUCION
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» Promover una nutricion adecuada al crecimiento y desarrollo temprano de la poblacion infantil
de 0 a 3 afios de edad en el distrito de Bainos del Inca provincia y region de Cajamarca.

» Educacion laboral y actitud mental positiva para el desarrollo de capacidades de nifios y
adolecentes trabajadores de la calle.

» Produccién agroecoldgica y seguridad alimentaria en el &mbito de la Sub Cuenca del rio
Chotano.

> Desarrollo de capacidades de las mujeres en el proceso productivo y comercializacion de

hortalizas organicas en el distrito de Bafios del Inca de la provincia y region de Cajamarca.

Fortalecimiento organizacional del movimiento solidario de la mujer rural Cajamarquina.

Prevencion de carencia nutricional en nifios menores de 3 afios.

Construccion de cisternas en los caserios de Sarabamba, Yasavilca, y Sivingan —Chota.

Mejoramiento de la crianza de cuy y el mejoramiento del ambiente familiar.

Nifios trabajadores de la calle

Talleres cursos, pagos de estudios y gestidon de becas fondo rotatorio

YV V. V V V V V

Prevencion y atencién de nifias y adolescentes en vulneracioén, riesgo y victimas de

explotacion sexual.

» Conservacién y uso de la biodiversidad de frutales nativos en extincién en la provincia de
Chota.

» Desarrollo de competencias y fortalecimiento de mecanismos de proteccion social para

reducir el trabajo infantil.

» Desarrollo de competencias educativas, laborales y empresariales de los nifios, nifias,
adolescentes y prevencion de carencias nutricionales y promocion de la salud en la poblacion
infantil.

» Prevencion de la explotacion Comercial Infantil y Reinsercién Social de las Nifias y
Adolescentes Victimas en la provincia de Jaén, Regiéon Cajamarca-Peru

» Conservacion de Bienes y Servicios ambientales del Bosque, El Huaco y Chorro Blanco del
distrito de Huabal
» Tercera etapa desarrollo de competencias y fortalecimiento de mecanismos de proteccion
social para reducir el trabajo infantil
» Escuela campesina de Educacién y Salud
AMBITO DE TRABAJO:
» Chota Jaén, Bafios del Inca, Cajamarca
COOPERANTES:

» KINDERNOTHILFE E.V (KNH) Alemania

» Fondam

» Terre des Hommes

DATOS GENERALES:
» Responsable: Ing. Marcela Rabanal Pajares

» Cargo: Directora
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> Direccion: Jr. Rafael Narvaez N° 359 Urb.Horacio Zevallos S-17

Teléfonos: 076- 364666 970082081-#894954 -#0257815 - 976358514-976762781 76869507
RPM:#217234

» Ruc: 20198642356

» Correo: iincap@telefonica.net.pe,jarevaloc@hotmail.com

> Situacion: Vigente renovada Hasta el 20/02/2014

Y

14. RAZON SOCIAL: INCAWASI - L.W.
OBJETIVOS

» El objetivo de esta ONGD es romper el ciclo de la pobreza que afecta a tantas familias en el
Peru por la lucha contra la perpetuacion de las desigualdades sociales. Persigue este objetivo
ofreciendo a los nifios de familias muy pobres el apoyo educativo y de salud que el gobierno
local no puede proporcionar.

» Incawasi ofrece a tantos nifos como sea posible la oportunidad de seguir mejorando su
educacion y formacioén profesional. Nos esforzamos por ofrecerles los recursos necesarios
para mejorar su situacion socio-econdémica, y por lo tanto la de sus familias.

LINEAS DE ACCION
Educacién:

> El centro asegura que cada nifio esta inscrito en la escuela al inicio del afo escolar. También
suministran todo el material para sus necesidades educativas: libros, material de escritura y
los uniformes.

» Los nifos también participan en las clases en Incawasi. Aqui obtienen ayuda con sus tareas
o recibir refuerzo en lectura, escritura y mateméaticas. Las clases son coordinadas por un
profesor profesional, de modo que cada voluntario local e internacional tiene su pequena
clase de los estudiantes.

» Ademas de reforzar la educacion que reciben los nifios en la escuela, Incawasi ofrece una
serie de talleres adicionales para desarrollar las habilidades de los nifios y fomentar su
creatividad.

» Voluntarios peruanos e internacionales estan a cargo de estos talleres, que van desde la
informatica y la danza a la fabricacion de joyeria, arte, malabares y clases de costura.

Nutricién

» En este centro los nifios reciben desayuno y un calido almuerzo de lunes a viernes. Para
muchos de ellos, esta es la Unica verdadera comida que comen cada dia. Tenemos un
cocinero que prepara las comidas con productos locales de temporada, que compra cada
mafana en el mercado. También se trabaja con un nutricionista que ha creado un plan
nutricional especifico para cada nifo, y ensefa a nuestro personal la mejor manera de

preparar los alimentos para compensar las deficiencias de los nifios desnutridos.
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» Las comidas diarias a las que servimos son, posiblemente, el beneficio mas inmediato y
tangible a los nifios y sus familias reciben de Incawasi, suministros de las familias de
alimentos escasos, por lo tanto no mas empobrecido durante la semana, y los nifios reciben
una ingesta nutricional que sus padres no pueden permitirse el lujo de ofrecer. Carne, frutas,
verduras y frijoles se sirven constantemente, y se integran con los suplementos
multivitaminicos y hierro en el peor de los casos de desnutricién y anemia.

Atencion Médica

» Incawasi ha iniciado un programa de seguros con el Regional de Cajamarca, el Hospital a
través del cual es objeto cada nifio por el seguro de salud. Esto es a menudo un beneficio
mayoria de los padres no pueden pagar de forma independiente.

» Cada afio en julio, los nifios tienen un chequeo general con nuestro profesional médico Gilmar
Fidel Azafedo Quilcate. Cada seis meses, también realizamos pruebas para comprobar
nuestros hijos para los parasitos y anemia. Ademas, nuestro doctor efectia visitas
semanales para comprobar su estado de salud. Esto ha resultado en una notable mejoria en
la salud general de los nifios en Incawasi.

» También participan periédicamente en las campafias de salud y de vacunacion que los
puestos de salud locales llevar a cabo. Gracias a estas iniciativas, nuestros nifios han sido
vacunados, y la vista, asi como su audiencia ha sido comprobado.

» La salud dental también esta en la parte superior de nuestra lista de preocupaciones.
después de cada comida, que haga que los nifos se cepillan los dientes y regular de los
chequeos dentales se organizan con el Centro Dental de Cajamarca cada afo en julio. A
sugerencia del dentista también realizamos la atencion dental adicional, tales como

fluoridations, sobre una base regular.

PROYECTOS EN EJECUCION (2007-2009)
» Poblaciéon estudiantil debidamente capacitada dispone de un entorno favorable para la
continuidad de su educacion y formacion académica, con el apoyo de su familia
» Implementacion del Programa de reforzamiento escolar con mejora de infraestructura,
equipamiento y dotacién de materiales educativos que favorece la educacién de los nifias,
ninas y adolescentes pertenecientes a la Asociacion INCAWASI - Cajamarca 2007
» Poblacion infantil debidamente capacitada fortalece su capacidad educativa y mejora su nivel
nutricional, con el apoyo de sus familias.
PROYECTOS EN EJECUCION (2010-2012)
Educacién Salud y Nutricién/Desarrollo y Proteccién Social,

» Mi Lucha: Mejoramiento de la Salud, Educacion y Nutricion de Nifos Pobres, de
Comunidades de Cajamarca-Cooperante FORDERVEREIN INCAWASI (ALEMANIA), costo
del proyecto: 33,360 Nuevos Soles

AMBITO

» Cajamarca
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DATOS GENERALES:

» Responsable legal: Susanne GRUNNER
Cargo: Presidenta

Direccién: Jr. Tarapaca N° 580 —Cajamarca
Teléfono: 344645

E-mail: incawasi@web.de

YV V V V V

Situacion : Registro Vigente renovado, hasta el 11/08/2013

15. RAZON SOCIAL: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO LOCAL- ASODEL
MISION

» ASODEL trabaja con los actores de desarrollo para fortalecer sus capacidades, fomentando su

organizacion, participacion e implementando y ejecutando planes y proyectos, con criterios de

gobernabilidad, concertaciéon, comunicacion, descentralizacion y democracia participativa en el

marco del desarrollo humano sustentable
OBJETIVOS

>

Brindar asesoria técnica en el proceso de concertacién

LINEAS DE ACCION:

>

V V V V V V V VYV V V V

>

Desarrollo Humano sustentable, asesoramiento a gobiernos locales
Agricultura

Industria

Fortalecimiento Institucional

Desarrollo Social

Derechos Humanos

Educacién

Salud

Desarrollo econémico sostenible y seguridad alimentaria
Gestion integrada de recursos hidricos

Gobernabilidad e industrias extractivas

Gestion de riesgos y emergencias

Fortalecimiento Institucional- Desarrollo Social- Desarrollo Econémico- -Derechos Humanos.

PROYECTOS EN EJECUCION:

>

AM
>

Desarrollo y Descentralizacion desde la sociedad civil planificacion y gestion del desarrollo
desde la poblacion organizada
BITO:

Cajamarca, San Ignacio, Celendin, Cutervo

DATOS GENERALES:

>

Y V V

Responsable: Abel Diaz Berrios

Cargo: Presidente

Direccién: Jr. Las Casuarinas F3 Urb. El Ingenio -Cajamarca
Teléfonos: 076 — 362924- 366307

Correo: asodel@infonegocio.net.pe, info@asodel.org.pr
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> Ruc: 20213792807
» Situacion: Registro Vigente hasta el 11/08/2011

16. RAZON SOCIAL: ASOCIACION CIVIL - ONG SIN FINES DE LUCRO: CAMINA CONMIGO-ACC

OBJETIVOS
» Organizacion No Gubernamental de desarrollo que se avoca a la situacién de los
discapacitados en las zonas rurales de Cajamarca, uno de los departamentos mas pobres
del Perl, donde la escasez de servicios médicos, de ensefianza, capacitacion, empleo y
vivienda, es experimentada en forma aguda por las personas discapacitadas, mas aun de la
zona rural. Aparte de estas carencias, la persona con discapacidad de estas zonas se
enfrenta a otras barreras sociales como la discriminacion, que evitan su participacion plena,
en pie de igualdad y activa en la sociedad.
» Temas: Politicas de desarrollo y politicas econdémicas, planeamiento, derechos humanos,
educacion.
> Politicas de Desarrollo y Politicas Econdmicas/Planeamiento - Derechos Humanos -
LINEAS DE ACCION O SECTOR
» Educacion, Mujer y Desarrollo Social, Trabajo y Promocién Social.
PROYECTOS EN EJECUCION:
» Mejoramiento de la calidad de vida de las personas con discapacidad de la zona rural de
Cajamarca
AmBITO
» Cajamarca, Banos del Inca, Otuzco, Porcon, Combayo, Guayago, El Porvenir, San Juan de
Yierbabuena, Chamcas, Alto Hierba Buena y San Lorenzo de Lipia
COOPERANTES
» Recursos propios provenientes de Donaciones de diversas empresas, monto aproximado de

aportes 906,861 Nuevos Soles

DATOS GENERALES
» Responsable legal: Gladis del Socorro ABANTO MORALES
Cargo: Presidenta
Direccion: AA VV UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA 101 MZ E-5
Teléfono: 976-716395 076-363996
E-Mail: caminaconmigocaj@yahoo.es
Situacion APCI: Vigente Renovada Hasta el 10/07/2013

V V V V V

17. RAZON SOCIAL: ASOCIACION FAMILIA SANA

OBJETIVO:
» Contribuir en la disminucién de la morbi-mortalidad materna asociada al riesgo reproductivo y
a la incidencia de conductas de riesgo asociados a la expresion de la sexualidad en

adolescentes, jovenes y adultos de escasos recursos del departamento de Cajamarca.
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18.

LINEAS DE ACCION (Sector):
Salud, Educacion/ Educacién, Mujer Y Desarrollo Social, Salud Y OTROS
» Tema: Transferencia Tecnologica, Ayuda Humanitaria, Educacién, Salud y Nutricion,
Desarrollo y protecciéon del Nifio y adolescente, poblacién Industria, Comercio vy
Exportaciones.
PROYECTOS EN EJECUCION:
» Salud sexual y reproductiva integral
FUENTE COOPERANTE:
> PLANNED PARENTHOOD FEDERATION OF AMERICA DE ESTADOS UNIDOS
AMBITO
» Departamento de Cajamarca
DATOS GENERALES
» Representante: Rosa Amalia Castafieda Gamarra
Cargo: Directora
Direccién: Jr. El Milagro N° 153 Barrio de San Martin de Porras-Cajamarca
Teléfonos: 076- 367742 /976947375 076-366999
E-Mail: rosicastaneda@gmail.com asofamsa@speedy.com.pe
Ruc: 20369071778
Situacion: En tramite su renovaciéon No vigente Renovada — Hasta el 29/10/2009
RAZON SOCIAL: ASOCIACION MANTHOC (MOVIMIENTO DE ADOLESCENTES Y NINOS
TRABAJADORES HIJOS DE OBREROS CRISTIANOS)
OBJETIVOS

» Promover el protagonismo organizado de los Nifios, Nifias y Adolescentes Trabajadores para

V V. V V V V

lograr mejores condiciones de educacion, salud, trabajo y calidad de vida en el marco de los
Derechos del Nifio.

» El desarrollo de capacidades, habilidades y valores de los NATs que contribuyan a forjar una

sociedad justa, solidaria, humana
LINEAS DE ACCION

» Desarrollamos procesos de reflexion, y aprendizaje que se concretizan en cada una de las
acciones que realizamos, en el barrio, familia, escuela o lugar de trabajo. De esta manera
contribuimos a la transformacién de nuestra realidad y de la comunidad en general. Tipos de
acciones que desarrollamos:

» Promocion de la organizacién de los nifios, nifias y adolescentes trabajadores, se realiza en
los grupos y comunidades a nivel local, regional y nacional, brindando acompafiamiento
integral a los NATs y delegados tanto a nivel individual como colectivo. El grupo es un
espacio donde los NATs comparten sus experiencias, vivencias, reflexionan sobre sus
problemas y encuentran en conjunto, soluciones a las mismas, trazandose objetivos
comunes. Ejemplo, las asambleas regionales y nacionales, la planificacién de sus acciones

por cada base, que son espacios de toma de decision sobre la vida del Movimiento.
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» Acciones de solidaridad.- Son acciones que realizamos frente a los problemas de tipo
personal, social, econémico, laboral o familiar de los NATs, de los colaboradores o de otras
organizaciones o poblaciones que estan pasando una dificultad, se les apoya para que
afrontar esa situacidén. Ejemplo, frente a los desastres naturales como el terremoto, o en
inundaciones caso Jaén, o en el friaje del sur., los NATs realizan acciones de ayuda para
apoyar a los damnificados. Cultivamos este valor de forma permanente y no solo en épocas
de dificultad, también cuando un compariero estd pasando dificultades el grupo lo apoya.

» Acciones con la comunidad.- Se promueve acciones para mejorar la calidad de vida de la
poblacién, como parte de nuestra accion ciudadana. Ejemplo: campafias de limpieza en
coordinacién con las organizaciones de la comunidad.

» Acciones de sensibilizacion y difusién.- A través de las cuales hacen oir la voz de los NATs
ante la opinion publica y la sociedad en general, promoviendo una nueva vision de la infancia
como actores sociales y a su vez planteando las propuestas e iniciativas de los NATs tanto a
nivel local, nacional e internacional a través de los medios de comunicacion escrita, radial y
televisiva, asi mismo a través de la pagina Web y en los espacios donde venimos
participando: redes, coordinaciones interinstitucionales, etc.

» Acciones de incidencia politica.- A través de las cuales buscan hacer llegar nuestras
propuestas a las instancias de toma de decisidon, promovemos espacios y mecanismos de
participacion efectivos, presentando nuestras propuestas en relacion a los problemas de
trabajo, educacion, salud, medio ambiente. Por ejemplo hemos promovido, con otras
organizaciones y la voluntad politica de algunos alcaldes, los presupuestos participativos con
ninos, adolescentes y jévenes, asi mismo la participacion en la elaboracion de los planes de
accion por la infancia locales, etc.

» Acciones de formacion y capacitacion.- Se promueve espacios de formaciéon permanente para
los NATs y colaboradores, para reforzar conocimientos, habilidades, actitudes y valores que
les permita tener un actitud critica y propositiva, mejorando el desempefio de su rol en los
diferentes aspectos. Ejemplo, se desarrollan los encuentros macroregionales de formacion
cada afio y la formacion permanente a nivel de cada base.

» Servicios para NATs en el campo laboral, salud, educacion, recreacion y desarrollo integral,
los que estan a cargo de la Asociacion MANTHOC, actualmente tenemos 3 programas
nacionales en ejecucion: Programa Laboral, Programa Casas de Promocién Integral,
Programa Escuela.

PROYECTOS EN EJECUCION (Programas):

» Programas Laboral

» Casas de Promocion Integral

» Programa Educativo

AMBITO
» Cajamarca y Jaén
DATOS GENERALES
» Responsable : Mg. Olga Rivera Roman
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Cargo: Presidenta
Direccién: Jr. Barrantes Lingan N° Q 278-Mollepampa-Cajamarca
Teléfonos : 076-366905

Correo: movimiento@manthocperu.org / manthoc@terra.com.pe

Situacion: Vigente renovada

19. RAZON SOCIAL: ELIAZER INTEGRANDO EL PENSAR Y HACER EL BIEN SOCIAL -IPEHA
OBJETIVOS

>

>

Promover y participar en el desarrollo de la sociedad con la participacion y concertacién de
los pobladores, especialmente los sectores mas pobres y marginados, alienta a las familias
que viven en la extrema pobreza a lograr un estilo de vida de mayor ato sustento, dentro de
un contexto de desarrollo sostenible y de responsabilidad ambiental, a través del desarrollo
de programas de investigacion sobre las necesidades existentes en las comunidades y que
han sido explicitamente senaladas por los mismos pobladores.

Promover el desarrollo social a través de la investigacion, formulacion, planificacion,
ejecucién y administracion de proyectos productivos que generen innovacion, valor agregado
y mejoramiento de productos, mediante trabajos coordinados con otras organizaciones para
la ejecucién de proyectos, incidiendo en areas de bajos recursos, zonas rurales y zonas

urbano marginales

LINEAS DE ACCION

>

Areas tematicas de: agricultura, educacion, salud, promocion del empleo, mujer, nutricién,

ecologia y proteccion del medio ambiente

PROYECTOS EN EJECUCION

>

Implementacion de un Comedor popular en el Asentamiento Humano Diez de Marzo Fila Alta

AMBITO:

>

Jaén

DATOS GENERALES

>

Representante: Miguel David Cano Meza

» Cargo: Presidente

YV V V V VY

Direccion: Mz.C Lote 4 Calle los Nogales Urb. Los Sauces -Jaén
Teléfono: 01-985325296
2048070082

E mail: ong_inpeha@yahoo.com, ong_inpeha@hotmail.com, ong_inpeha@gmail.com

Vigente: Renovado su inscripcion hasta 26/10/2012

20. RAZON SOCIAL: "Asociacién Mujer Familia"-AMF
OBJETIVOS

» Promover en la familia, escuela y comunidad del ambito de intervencion la construccién de

roles y valores democraticos que permitan un desarrollo sostenible en el marco de justicia y

equidad
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LINEAS DE ACCION

>

>

Familias, Jévenes y adolescentes, adolescentes trabajadores, madres adolescentes y
mujeres trabajadoras del hogar.

Desarrollo Social, Transferencia tecnoldgica, Desarrollo econémico, ayuda humanitaria,
educacion, mujer, cultura y poblacion, Trabajo y promocién social y otros

Gobierno y Sociedad Civil/Derechos humanos y diversidad cultural

PROYECTOS EN EJECUCION

>

>

Capacitacion y organizacion de mujeres lideres, jovenes. Créditos y gestion. Conformacion de
grupos de auto ayuda de adolescentes en situaciones de riesgo. Centro de informacion y
documentacién sobre la situacion de la mujer

Construimos un entorno social favorable para el ejercicio de los derechos de las adolescentes
madres

Unidos contra el trabajo infantil doméstico

FUENTE COOPERANTE

>

STICHTING DE HOMMES-NEDERLAND

AMBITO

>

Cajamarca

DATOS GENERALES

>

YV V V VYV V

Responsable: Socorro Barrantes Zurita

Cargo: Presidenta

Direccion: Jr. Jorge Isaac N° 299 Urb. El Bosque
Teléfonos: 076- 367916

Email: amujerfamilia@yahoo.es

Situacion: Vigente Renovada hasta el 04/07/2014

21. RAZON SOCIAL: WARMAYLLU
OBJETIVOS

>

Warmayllu, es una Asociacion civil que viene trabajando desde su fundacién en marzo 2002
con escuelas rurales y urbano marginales en Cajamarca (Norte), Lima (Costa), Andahuaylas
(Sur), San Martin y Pucallpa (Amazonia), Asi mismo, desde el afio 2003 Warmayllu promueve
un dialogo intercultural y la reciprocidad interinstitucional a través de la Red Educacion, Arte e
Interculturalidad que integra instituciones gubernamentales y no gubernamentales,
educadores, estudiantes, artistas, entre otros.

La integracion de los artistas y sabios locales dentro del proceso educativo, con el objetivo de
fortalecer la identidad cultural de los nifios, jovenes, docentes y poblacion en general. Para
lograr esto impulsamos una formacion docente permanente, promoviendo una educacién
intercultural basada en el arte a nivel inicial, primario y secundario. Motivamos, desde la

escuela, la investigacion activa de los saberes y artes locales logrando de esta manera
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realizamos talleres con padres y madres de familia, colaboramos con las comunidades en la

creacion de nuevos servicios educativos.

LINEAS DE ACCION, TEMA/SECTOR

>
>

Arte e interculturalidad
Educacioén/otros/politica educativa y gestion administrativa. - cultura y ocio - proteccion

general medio ambiente - proteccion bidsfera. - ensefianza / formacion multisectorial

PROYECTOS EN EJECUCION

>
>

>

Proyectos Educativos Regionales y Locales (PER y PE)

Entre 2002 y 2008 hemos realizado proyectos como: Educacion, Arte e Interculturalidad,
Valorando la herencia indigena y la diversidad cultural a través de la Educacién por el arte,
Formandonos en nuestras artes apoyados por la Fundacion Ford

El proyecto de educacion inicial Wifiaqg Muhu / Semillas que crecen en la comunidad apoyado
por la Fundacién Bernard van Leer.

El proyecto Yachaq / educacion secundaria intercultural, iniciado en el afio 2008 cuenta con el
apoyo de donantes privados y la escuela Dirk van Dijk de kampen, Holanda.

Wifiaq Muhu 1l

Una Escuela Para Chamis

Propuesta Pedagogica de Educacion Secundaria Intercultural y Productiva San Juan de
Chamis

Proyecto Yachac: Una propuesta Pedagdgica de educacion secundaria Intercultural Bilinglie
para Chamis-Peru

Proyecto Kano: Camino hacia un buen vivir en la Educacion Superior EIB

> Anteproyecto Laboratorio del Buen Vivir
AMBITO
» Cajamarca: Cajamarca, Chamis, Chilcaloma, Shicuana, Cushunga, Cardopampa,

vV V. VYV VYV V

>

Corisorgona, Sexemayo, Porconcillo Alto, Otuzco y Chetilla.
Celendin: Miguel Iglesias.

Contumaza: Chilete.

San Pablo

San Miguel

San José de Lourdes.

San Ignacio

DATOS GENERALES

>

Responsable legal: Lorena Alicia Best Ur

» Cargo: Presidente

YV V V V

Direccion: JR. SILVA SANTISTEBAN 162 CAJAMARCA
Teléfono: 076-367800 973827171
Ruc: 20504871569

E.Mail: warmayllu@warmayllu.org
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> Situacion: Vigente Registro -Renovada: 27/10/2013

22. RAZON SOCIAL: ASOCIACION CIVIL VILLA MILAGRO -VM
OBJETIVOS
» Promover las condiciones de vida de la poblacion en sus aspectos: cultural, educativo,
religioso, humanitario y cientifico, con total prescindencia ideolodgica, de culto o de cualquier
otra indole con respeto al pensamiento o creencia particular o colectiva de sus miembros y de
la poblacion al a que sirve.
» Implementar un sistema de becas educativas orientadas a los nifios, nifias, adolescentes y
jévenes mas pobres y necesitados.
» Contribuir a mejorar las condiciones y estilos de vida de las personas beneficiarias a través de
la ejecucion de actividades de atencién de salud y donaciones de medicina y desparasitacion.
» Organizar areas de capacitacidon-accion en corte y confeccién, carpinteria, crianza de
animales menores, cultivo de hortalizas a fin de que las personas beneficiadas cuenten con
un oficio que le perita mantener sus hogares e insertarse en mejores condiciones al mercado
laboral.
> Pan con Amor
LINEAS DE ACCION:
» Salud, Educacién, Trabajo, Agricultura
PROYECTOS EN EJECUCION:
» Atencion Integral y Desarrollo de Capacidades a nifos, nifias, Adolescentes, Jovenes vy
Adultos en Condiciones de Riesgo
AMBITO
» Cajamarca
FUENTE COOPERANTE
» Asociacion Civil Villa Milagro
DATOS GENERALES
» Representante: Nancy Urteaga de Diaz
Cargo: Administradora
Direccién: Km. 6.5 Carretera Jesus
Teléfonos: 076-361846-076-635344 RPM.: #680148

Correo: villamilagro@speedy.com.pe

vV V V V V

Vigencia: actualizada

23. RAZON SOCIAL: CENTRO LATINO AMERICANO AYUDA SOCIAL -CLAS
OBJETIVOS
» Promover el desarrollo sostenible
» Promover programas de ayuda a los sectores sociales y econdmicos menos favorecidos para

mejorar los niveles de educacion, alimentacién y salud en el area rural y urbano marginal.
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» Promover la creacion de comedores autogestionarios, fomentar el desarrollo comunal en

general, brindar proteccion a los menores y ancianos en abandono o peligro moral y otros

LINEAS DE ACCION
» Fortalecimiento de capacidades locales
PROYECTOS EN EJECUCION

» Mejoramiento de la Calidad de educacién inicial no escolarizada en la provincia de Cajamarca

—Costo 1,136,415.00

AMBITO
» Cajamarca, Banos del Inca, Magdalena
DATOS GENERALES

>

vV V V VYV V

Representante: Raul Alberto Diaz Romero

Cargo: Presidente

Direccion: Av.José Pardo 223-Piso 13 Miraflores Lima -Jr. Dos de Mayo 777 Cajamarca
Teléfonos: 2412751

Correo: clas050498@yahoo.es, rdiaz@ongclas.org

Vigencia: Renovada al 28/SET./2014

24. RAZON SOCIAL: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL ALTERNATIVO
REGIONAL - ADIAR
OBJETIVOS

>

Promover y validar politicas de desarrollo integral sustentable para la poblacion, en armonia
con sus patrones culturales, el ecosistema y los intereses locales, regionales y nacionales.
Contribuir al conocimiento y analisis de la realidad local, regional y nacional, mediante
estudios e investigaciones.

Impulsar el proceso de auto educacion, formacién y concientizacion del potencial humano con
una vision integral tanto a nivel de la poblacién objetivo, asi como de los trabajadores y
asociados de Adiar

Contribuir a la consolidacion de la paz social con equidad, justicia y democracia participativa.
Para alcanzar los objetivos propuestos una de las facultades que se tiene en cuenta es de
formular, evaluar y ejecutar proyectos y programas dentro de una visién de desarrollo integral

sustentable.

LINEAS DE ACCION O TEMA
» Desarrollo Social - Educacion, Salud
PROYECTOS EN EJECUCION EJECUTADOS

» Fase de Desarrollo de la base productiva para la seguridad alimentaria en las provincias de

San Marcos, Cachachi.

» Segunda Fase del Proyecto de Desarrollo de la base productiva para la seguridad

alimentaria en la provincia de San Marcos.

» Construccién de cocinas mejoradas en dos comunidades rurales de la provincia de

Cajabamba
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Desarrollo de la base productiva para la seguridad alimentaria

Construcciéon y puesta en marcha de un sistema de riego multifamiliar que contribuira a
mejorar la produccion

Sistema de riego y agua potable en comunidades andinas.

Desarrollo de la base productiva para la seguridad alimentaria en 06 caserios de la provincia

de San Marcos

» Seguridad alimentaria, nutricional y promocion de la salud de poblaciones rurales de las

microcuencas del rio lulichuco, y rio negro Cajabamba-Cajamarca Peru

AMBITO

>
>

Provincia San Marcos, distritos de José Manuel Quirdz, Ichocan, Chancay
Provincia Cajabamba, distritos de Cachachi: Chorobamba, Chingol, Condorcucho, Liclipampa

Bajo, Siguis, Shahuindo, Carrizal

COOPERANTE

>

AECID

DATOS GENERALES

>

YV V V V

Responsable: Ing. Marcelino Marin Mori Calderén

Cargo: Director Ejecutivo

Direccion: Jr. Diego Ferré N° 315 Barrio Santa Elena Baja — Cajamarca.
Teléfonos: Teléfax: 076-366550

Correo: adiar_org@hotmail.com; adiar_ong@yahoo.es, secretariaadiar@adiar.org.pe

mmori@adiar.org.pe

Situacion: vigente renovada hasta el 22/11/2014

25. RAZON SOCIAL: EDUCACION SALUD y VIDA
OBJETIVOS

» Contribuir a la solucién de los grandes problemas que aquejan a las comunidades de la

jurisdiccion del distrito de Sorochuco, provincia de Celendin, departamento de Cajamarca,
asentados en 31 caserios en condiciones de pobreza extrema. El objeto social se desarrollara
mediante los siguientes objetivos especificos. A) En educacion, lucha contra el analfabetismo,
B) En Salud; atencién de partos, codlicos, tuberculosis, dental, virales, parasitarias, dérmicas,
cutaneas, otras C) En Actividades agropecuarias; con apoyo tecnolégico en agricultura y
ganaderia, agro industria, mejoramiento de semillas y pastos, construccion y mejoramiento
canales de irrigacién, Preservacion del ecosistema y medio ambiente; lucha contra la
contaminacién ambiental y dafos en los acuiferos del distrito de Sorochuco como

consecuencia de las actividades mineras de la zona

LINEAS DE ACCION
» Educacion, Salud Agricultura y ganaderia, proteccion del medio ambiente.
PROYECTOS EN EJECUCION

» Lucha contra la Pobreza, promocion y prevencion de la salud de la poblacién de Sorochuco.

» Manejo genético de pastos, semillas y ganado en apoyo a las comunidades de Sorochuco.
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>
>

Construccion de minirepresas, pequefios reservorios y canales de irrigacion.

Mejoramiento de pastos nativos, de cultivo y alternativos.

» Atencidn preventiva y enfermedades virales, diarreicos, epidérmicas, partos, cdlicos, dentales,

perinatales.

AMBITO

>

Centros poblados de Sorochuco

DATOS GENERALES

>

YV V V VYV V

Representante: Ing. Segundo Julio Guevara Mendoza
Direccién: Dos de Mayo N° 315.-Sorochuco Celendin
Teléfono: 361439

Correo: esmareguevaracerna@yahoo.es

Situacion: No Vigente inscrita hasta el 03/10/2008

En el mes de abril, afio 2010 se le dio opinién para la ejecuciéon de proyecto.

26. RAZON SOCIAL: CENTRO DE ESTUDIOS SOLIDARIOS AMAZONICOS-CESA
OBJETIVOS

>
>

Promover los servicios educativos y de capacitacion para el trabajo y la mejor calidad de vida.
Realizar convenios con Instituciones y organizaciones publicas y privadas para promover la
educacion y capacitacion para adiestramiento laboral, cultural y social para luchar contra la
pobreza.

Planificar y administrar proyectos que solucionen problemas de proteccion del medio
ambiente.

Contribuir a la integraciéon y desarrollo de las personas que afirmen sus valores, la
convivencia democratica, solidaria y pacifica sobre las bases del mejoramiento de las

condiciones sociales y economicas.

LINEAS DE ACCION

>

Mejoramiento del medio ambiente mediante la reforestacion y proteccién de la fauna y flora

aplicando técnicas de aprendizaje en campos demostrativos.

PROYECTOS EN EJECUCION Y EN EJECUCION

>

En convenio con el Instituto de Educacion Superior Tecnoldgica Privada “San Javier del
Marafiéon” con la carrera profesional de Agroindustrias se ha sembrado 02 hectareas de
arboles de madera como son: Nin, cedro, caobas, eucaliptos, tecas, casuarinas y tecas.
Actualmente hace dos meses se ha sembrado una hectérea de cedro y tecas, asimismo
algunos arboles frutales como también café de la variedad catimoro.

Vivero Agroforestal y Medicinal, para promover la instalacion de plantaciones alternativos al

cultivo del Arroz, Aptos para la Exportacion —Jaén

» 10 hectareas se ha sembrado inverna para ganado vacuno y cabrio.

» Canalizar agua para consumo y riego, por cuanto la zona es secano.
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» Canalicemos y cuidemos el agua para una mejor reforestaciéon en el Pongo

AMBITO
> Jaén

DATOS GENERALES

» Responsable legal: Israel Barboza Salazar

» Cargo: Presidente del Consejo Directivo

» Direccion: Simén Bolivar N° 1616 - Jaén
> Teléf: 433887-431919 -733611-733887
>
>

Correo: accesa.2001@yahoo.es, cesaperu@hotmail.com

Situacion actual: Vigente Renovada Hasta el 23/11/2013

27. RAZON SOCIAL: CENTRO ECUMENICO DE PROMOCION Y ACCION SOCIAL- CEDEPAS
MISION:

» Promover la competitividad de los pequefios y medianos productores agrarios y
empresariales para lograr el desarrollo sostenible, y el fortalecimiento de la institucionalidad
democratica en las regiones del Peru.

DESAFIO:

» Ser una institucidon ecuménica consolidada, orientada por una propuesta de largo plazo, que
aporte experiencias viables de desarrollo sostenible para la regién en logro de la
competitividad de los pequenos productores agrarios de desarrollo empresarial de la juventud
y de autodesarrollo local.

OBJETIVO:

» Realizar acciones de investigacion, organizacion y capacitacion que permita elevar los niveles
de vida, satisfacer las necesidades espirituales y fortalecer la identidad cultural del
campesinado y los sectores populares, en armonia con el medio ambiente.

FUNCIONES DE LA INSTITUCION

» Promocion del desarrollo local.

» Asesoramiento y asistencia técnica para la produccion.

» Apoyo crediticio para actividades econémicas.
» Consultoria y servicios en investigacion y capacitacion.
» Formulacién y ejecucion de proyectos.
» Asesoramiento y apoyo a gobiernos locales.
» Apoyo en procesos de concertacion y fortalecimiento institucional y de organizaciones de
base.
AREAS DE TRABAJO

» Fortalecimiento Institucional y Gestién de Gobiernos Locales.
» Promocion de la Competitividad Empresarial de los Pequefios Productores.

» Promocion de la Competitividad Empresarial de la Juventud
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LINEAS DE TRABAJO

>
>
>
>

Organizacion.
Capacitacion.
Investigacion, Sistematizacién y Publicacion.

Consultoria en Proyectos.

PROYECTOS EJECUTADOS Y EN EJECUCION

>

YV V V V

Tierras Altas.

Kuntur Huasi 2000.

Aliso.

Huamachuco.

Fortalecimiento de Capacidades Técnicas y de Gestidon de Pequefios Productores Agrarios
para Consolidar una Agricultura Organica y de exportacion y competitiva en la region Norte
del Peru

Promocion de redes empresariales y participacion ciudadana para mejorar ingresos
campesinos en Hualgayoc

Convocatoria al Il Programa de Fortalecimiento y Acompafamiento Creadores de Tecnologia
para el Desarrollo.

Construccion de Sistemas de Agua Potable Rural en Tres Comunidades del Distrito de San
Pablo.

Desarrollo Ganadero en Chetilla-Missidén 21/Suiza

Programa de Apoyo a la Micro Empresa en el Peru-APOMIPE

Conservacion del agua y del suelo en las cuencas de los rios Chetillano y Ronquillo en la
Sierra Norte del Peru-CASCUS.

Proyecto de reconocimiento y asesoria-fomento a la tecnologia para el desarrollo del Peru-
RAMP PERU.

Promocion de redes empresariales y participacion ciudadana para mejorar ingresos
campesinos en Hualgayoc — RED y PAC.

Fortaleciendo capacidades para el aprovechamiento del potencial productivo y comercial de la
palta.

Potenciando capacidades para el desarrollo sostenible de Chetilla y Magdalena.

Centro de servicios economicos Cajamarca-CSEC.

Fortalecimiento de capacidades productivas y generacion de Ingreso en pequefios
productores del Valle Jequetepeque.

Mejora de la seguridad, soberania alimentaria y la generacion de ingresos para pequefios
productores de la provincia de Santiago de Chuco.

Programa de reconocimiento y asesoramiento a creadores de tecnologia para el desarrollo-
Ramp Pe.

Plan Estratégico Institucional Cedepas Norte 2008-2010

Incubacion de actividades productivas que reducen presiones sobre los bosques nativos

andinos Impuls.
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Municipalidades rurales y sociedad civil gestionan concertadamente el desarrollo local en tres

regiones.

» Promocion de la Competitividad y Empresarialidad en las Provincias de Jaén y San Ignacio
AD 06 Nueva Cajamarca

» Fortalecimiento de capacidades para la gestion de entidades publicas locales, municipales,
escuelas y centros de salud Cajamarca, mediante el uso innovador de las tecnologias de
informacion y comunicacion”-Willay Fase IlI”, con la finalidad de ser inscrito en los registros
de la APCI para su ejecucién correspondiente.

» Generando oportunidades para mujeres y varones para una mejor seguridad alimentaria en
los distritos de Chetilla y Magdalena Cajamarca-Peru.

» Redes Empresariales y Participacion Ciudadana para Mejorar Ingresos Campesinos en
Hualgayoc

» Promocion de Redes Empresariales y Participaciéon Ciudadana para Mejorar Ingresos
Campesinos en Hualgayoc Fase II-Cajamarca-Peru

FUENTE COOPERANTE

» Financiera Lutheran World Relief y contrapartida propia

AMBITO DE TRABAJO

>
>
>
>

Regiones: Nor Oriental del Marafién y Libertad
Departamentos: Cajamarca y la Libertad
Provincias: Cajamarca, San Pablo, Contumaz4, Celendin, Ascope

Distritos: Magdalena, San Juan, Chetilla, San Bernardino, San Pablo, San Luis, Tumbadén

DATOS GENERALES

>

YV V V VYV V

Direccion: Los Sauces N° 558 Urb. El Ingenio-Cajamarca.

Teléfono : 076-365628 Cel.: 976-607566 RPM: #397725

Fax : 076-364062.

E-mail : postmaster@cedepas.org.pe, cedepascajamarca@cedepas.org.pe
Directora : Ana Cecilia Angulo Alva

Situacion: Renovada de abril 2008 a abril 2014 (Trujillo)

28. RAZON SOCIAL: SOLUCIONES PRACTICAS ITDG - TECNOLOGIA DESAFIANDO LA
POBREZA
OBJETIVOS

>

La oficina local de Cajamarca es el enlace entre los actores del desarrollo local y regional, y
busca concertar voluntades y apoyar iniciativas de trascendencia regional. Desde hace 15
aflos nuestro trabajo en sistemas de produccion y acceso a mercados; energia,
infraestructura y servicios basicos; prevencién de desastres y gobernabilidad local; posibilita
un acercamiento a lineamientos de politicas de desarrollo que se vienen ejecutando en la

Zona.
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LINEAS DE ACCION
» Se desarrolla proyectos en los temas de riego, agricultura, ganaderia, agroindustria, energia,
saneamiento, gobernabilidad, prevencién de desastres y tecnologias de comunicacion e
informacion.
PROYECTOS EJECUTADOS Y EN EJECUCION
» Tecnologias de la informacion y comunicacién: alternativa de empleo para los jévenes del
Peru
» Proyecto integral para la promocién de medios de vida sostenible y la reduccién de la pobreza
en la naciente de la Cuenca del Llaucano
» Centro de Demostracién y Capacitacion y en Energias Renovables (CEDECAP)
» Investigacién e innovacion tecnoldgica en energias renovables: aerogeneracion.
» Programa binacional para la conservacion y gestion participativa de los bosques tropicales de la
cuenca del Chinchipe, Peru-Ecuador Componente peruano).
» Centro de demostracion y capacitacion en energias renovables
» Acceso a la Energia en Comunidades de la Region Cajamarca a través de la Planificacion
Energética con EERR
» Mejorando capacidades para reducir los impactos del cambio climatico
» Rehabilitaciéon y gestidon de los servicios de agua potable y energia en el caserio chorro blanco,
distrito y provincia san Pablo — Cajamarca
> Acceso a la energia en comunidades rurales de la region de Cajamarca, a través de la planificacion
energética con energias renovables
» Fortalecimiento de la cadena productiva de la leche para incrementar la produccion lechera y los
ingresos familiares de pequefos productores ganaderos en el Distrito de San Silvestre de Cochan
> “Programa WILLAY: FORTALECIENDO ENTIDADES PUBLICAS
AMBITO:
» Jaén San Ignacio
DATOS GENERALES
> Responsable: Ing. Gilberto Villanueva Vigo
» Cargo: Representante Regional
Direccién: Jr. Las Casuarinas N° 738
Teléfonos: 076 — 364024

Correo: gvillanueva@itdg.org.pe gvillanueva@solucionespracticas.org.pe

YV V V V

Situacion: Vigente hasta el 2012

29. RAZON SOCIA: ASOCIACION PROMOCION Y CAPACITACION PARA EL DESARROLLO-
PROMCAD-INICAM
OBJETIVOS
» Fomentar la gobernabilidad democratica de los gobiernos locales del nororiente peruano para

el desarrollo sostenible y la reduccién de la pobreza.
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» Asegurar el involucramiento de las autoridades y su compromiso, durante su mandato, de
promover acciones orientadas al desarrollo local concertado; y de esta forma constituirse en
un municipio que practica los principios de un BUEN GOBIERNO.

LINEAS DE ACCION

> Tema: Gobernabilidad.

» Centro de capacitacion y perfeccionamiento permanente en gestion municipal

> Escuela de formacion de lideres.

» Acompafamiento a secretarias técnicas y la asistencia técnica municipal.

PROYECTOS EN EJECUCION

» Desarrollo de las capacidades de autoridades y funcionarios municipales y de la Sociedad
Civil para el ejercicio de la gobernanza democratica en 08 municipalidades mas pobres de del
nororiente del departamento de Cajamarca.

> PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA GESTION EN LA
REGION CAJAMARCA

AMBITO

» Jaén: Pucara, Pomahuaca, Colasay, San Felipe,

» Cutervo: Callayuc, Pimpingos Santo Domingo de la Capilla, Santa Cruz
DATOS GENERALES:

> Representante: Arq. Alvaro Ugarte Ubilla

» Cargo: Director Ejecutivo

> Direccién: Av. Javier Prado oeste N° 1418 San Isidro —Lima, Jr. Eten N° 154 Oficina N° 301

> Teléfono: 01-4220336 - 01-4223138 Fax: 01-2220329-
>
>

E-Mail: inicam@inicam.org.pe, inicam_cajamarca@inicam.org.pe

Situacion: Vigente- del 01/02/2010 al 01/02/2011

30. RAZON SOCIAL: CENTRO DE INVESTIGACION, DOCUMENTACION, EDUCACION
ASESORAMIENTO EN SERVICIOS -CENTRO IDEAS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

» Lideres, municipalidades, autoridades locales, redes sociales y mesas de concertacion han
constituido sistemas de negociacion colectiva, de participacion y vigilancia ciudadana para el
desarrollo local y la descentralizacion.

» Productores y productoras ecolégicas, con quienes trabajamos, desarrollan visiones
empresariales para conducir sistemas de producciéon sostenibles, insertarse en condiciones
mas favorables en el mercado, con criterios de rentabilidad e incrementar el empleo
productivo.

> Actores de redes de concertacion aplican criterios de la Agenda 21 en sus planes
institucionales de desarrollo, sus acciones e inversiones contribuyen a mejorar el impacto
ambiental y a generar oportunidades econémicas para la localidad y el pais.

AREAS TEMATICAS

> Incidencia politica en Gobernabilidad y Agricultura Ecologica

44


mailto:inicam@inicam.org.pe

> Gobernabilidad democratica, Desarrollo Local / Concertacion
» Produccién Ecologica y Mercados
> Gestion Ambiental
» Equidad de género y generacional
ENFOQUES
» Desarrollo institucional
» Agroecologia y mercados
» Equidad de género
> Desarrollo territorial
» Incidencia politica.
ASESORIA TECNICA
» Capacitacion.
» Investigacion.
» Sistematizacion de Experiencias
PROYECTOS EN EJECUCION
» Desarrollo Local Sostenible en San Marcos: Fortalecimiento de la Gestion Institucional y
Promocion de la Equidad de Género.
» Promocion del Desarrollo en la Microcuenca del Shitamalca: Difusion de un Enfoque
Agroecoldgico con Participacion.
> Investigacién del Efecto de Manejo de la Diversidad Bioldgica en Agroecosistemas sobre la
Fertibilidad del Suelo Agricola.
» Conservacion de la biodiversidad y de sus parientes silvestres en la provincia de San Marcos.
» Produccién, transformacion y comercializacion de productos ecolégicos y de la
agrobiodiversidad.
» Fomento del Biocomercio con productos andinos.
» Manejo de centros bioculturales.
» Incidencia politica para la gobernabilidad democratica y el desarrollo territorial rural con perfil
agroecoldgico.
» Fortalecimiento de la Gobernabilidad Local para la Seguridad Alimentaria y la Generacion de
Ingresos con Enfoque Agroecoldgico en los Distritos de Conchan y Chalamarca
FUENTE COOPERANTE
> FUNDACION AYUDA EN ACCION
AMBITO DE TRABAJO
» Region: Cajamarca
» Provincias de Cajamarca, San Marcos, Cajamarca (Corredor Econémico Crisnejas)
DATOS GENERALES
» Direccion: Los Sauces 453 Urb. Los Rosales
» Telefax: 076-361066 #388379
> Apto. Postal : 25

» E-mail : ideascaj@ideas.org.pe ideassm@ideas.or.pe
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> Directora: Lic. Maria Elena Salas Diaz
» Situacion: Vigente Renovada al 19/10/2013

31. RAZON SOCIAL: CENTRO EVANGELICO PEREGRINO DE DESARROLLO Y EDUCACION
CRISTIANA -CEPDEC
OBJETIVOS

> Desarrollar capacidades creativas, de la toma de decisiones y de implementacion de
propuestas de Desarrollo Sostenible.
» Alcanzar sostenibilidad y eficiencia en los sistemas de producciéon campesina y artesanal,
para satisfacer las necesidades basicas de las mismas.
LINEAS DE ACCION (TEMA): Agricultura.

» Agricultura Sostenible y Seguridad Alimentaria
» Equidad de género
» Comercializacion

> Incidencia Politica.
PROYECTOS EN EJECUCION
» Proyecto Fortalecimiento de Capacidades en Agricultura Sostenible y Seguridad Alimentaria
en Agricultores/as Campesino de Bambamarca. ( 2006 — 2010).
AMBITO
» Distrital
DATOS GENERALES
» Responsable legal: CARLOS AMADO ASTONITAS LOZANO
Cargo: Director de Proyecto
Telefax: 353035
Direccién: Jr. Jorge Chavez N° 774-812 -Bambamarca
E-Mail: cepdecbca@hotmail.com
Ruc: 20411256244
Situacion: Vigente Renovada, hasta el 28/12/2013

YV V V V VYV V

32. RAZON SOCIAL: INSTITUTO DE DEMOCRACIA, EDUCACION, ECOLOGIA, SALUD, JUSTICIA
Y FAMILIA -IDEESJUF
OBJETIVO
» Apoyar al desarrollo comunitario a las poblaciones mas pobres de Cajamarca
» Generar cambios positivos, tanto cuantitativos como cualitativos en el desarrollo econdmico y
social de la region y las provincias del ambito de trabajo.
» Fomentar la prevencion y erradicacion de enfermedades.
» Coordinar con instituciones publicas y privadas para dotar de medicamentos a postas y

puestos de salud.
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LINEAS DE ACCION

>

Agricultura y Educacion

PROYECTOS EN EJECUCION

» Conservacion de la Ecologia con Forestacion en Democracia-COEFODE.

AMBITO
» Distritos de San Miguel: Llapa, Catilluc, Tongod, Conchan.
> Distritos de San Pablo: Tumbadén

DATOS GENERALES

>

vV V V V V

Representante: Salvador Chuquilin Bazan

Cargo: Director

Direccion: Pedro Novoa Rojas N° 096 San Miguel de Pallaques.
Teléfonos: 076-557103

Correo:

Situacion: No Vigente

33. RAZON SOCIAL: INSTITUTO PARA LA CONSERVACION Y DESARROLLO SOSTENIBLE-
"CUENCAS"
OBJETIVOS

» Institucion que contribuye a convertir la economia campesina de sobrevivencia en una

economia capitalista competitiva y sostenible en su medio ambiente de cuenta. Para ello

integra alianzas estratégicas para formular y aplicar planes de desarrollo sostenible con

liderazgo de gobiernos locales. Impulsa la capacitacion rural, instalando sistemas de riego

familiar tecnificado con microreservorios de tierra y acondicionamiento sostenible de los

predios, entre otras actividades.

SECTOR/TEMATICA

>

Agrario/Produccion tecnificada de flores, Articulacién comercial

LINEAS DE ACCION

» Manejo de Recursos Naturales, Infraestructura de Riego, Produccion Agricola, Produccién de

Abonos Organicos, Capacitacion.

PROYECTOS EN EJECUCION

>

Promociéon Desarrollo Rural Andino

» Dinamizacién de la Produccién de Flores de la Asociacion de productores Agropecuarios-Arco

Iris Andina

AMBITO:

>

Cajabamba, Bafios del Inca

DATOS GENERALES

>
>
>
>

Responsable: M.Sc. César Villar Velasquez

Cargo: Director Ejecutivo

Direccién Jr. Mateo Pumacahua N° 261- Mza. G Lote 3A Colmena Baja
Telefax: 076368745 -076368633
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» E-Mail: cuencas@speedy.com.pe, icuencasandinas@gmail.com
» Situacion: Vigente Renovada — Hasta el 22/03/2013

34. RAZON SOCIAL: CENTRO DE INVESTIGACION Y PROMOCION DEL DESARROLLO ANDINO-
CIPDA
OBJETIVOS
» Mejorar los ingresos de las familias campesinas e incrementar la productividad y rentabilidad
de las unidades productivas agricolas
SECTOR TEMATICA
» Mujer y Desarrollo Social/Desarrollo Social — Mujer, Agricultura, Pecuaria
LINEAS DE ACCION
» Seguridad Humana
> Institucionalidad
» Desarrollo Humano
» Competitividad sostenible
PROYECTOS EN EJECUCION
» Programa de micro créditos para mujeres de Lluchubamba Sitacocha
» Capacitacion y promocioén del empleo con redes de productores de alcachofa y menestras del
distrito de Sitacocha
» Fortalecimiento de capacidades para la gestidon en desarrollo econdmico local en los distritos
de Sitacocha, Cachachiy Cajabamba
» Consolidacion de capacidades para la gestion en desarrollo econémico local en los distritos
de Sitacocha, Cachachiy Cajabamba
» Mejoramiento de la productividad y agregacion de valor de la pequefia agricultura y ganaderia
de los productores del distrito de Sitacocha-Cajabamba
FUENTE COOPERANTE
> FUNDACION INTERAMERICANA (IAF)
AMBITO
» Cajabamba, Sitacocha , Condebamba, Cachachi, Lluchubamba
DATOS GENERALES
» Responsable legal: Sonia Elizabeth Narvaez Briceio
Cargo: Directora Ejecutiva
Teléfono: 076-551223 RPM# 988416800
Direccién: Jr. Silva N° 964- Cajabamba
Correo: cipdaandino@speedy.com.pe andino@speedy.com.pe
Ruc: 20165648421
Situacion: Vigente Renovada, hasta el 08/02/2015

V V V V V V
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35. RAZON SOCIAL: ASOCIACION EVANGELICA LUTERANA DE AYUDA PARA EL DESARROLLO
COMUNAL -DIACONIA
LINEAS DE ACCION
> Proyectos Integrales.
SECTOR/AREA TEMATICA
> Agricultura, Salud/Produccién Agroecoldgica, Seguridad Alimentaria, Fortalecimiento
Organizaciones, Fortalecimiento mercados
PROYECTOS EN EJECUCION
» Fortalecimiento de los derechos ciudadanos en el proceso de descentralizacion en la
provincia de Santa Cruz
» Capacitacion y Promocion del empleo de Productores de Cuyes y Abejas
» Desarrollo de las capacidades competitivas y democraticas para la seguridad alimentaria en
las familias pobres de la cuenca del Chancayano. Financiamiento cooperante Suecia
917,515.20
AMBITO
» Distritos de Chancay Bafos, La Esperanza, Andabamba, Ninabamba, Yauyucan, Pulan y
Saucepampa Santa Cruz, Uticyacu y Yauyucan
DATOS GENERALES
» Representante: Elena Cadillo Coronado Rivera
» Cargo: Directora Ejecutiva
» Direccion: Gral. Orbegoso N° 710 Brena-Lima
» Teléfonos: 4235245-4317121-4234796 Fax:4318010
>
>

Correo: proysantacruz@hotmail.com — central@diaconiaperuorg

Situacion: No vigente - Renovada del 17/04/2013

36. RAZON SOCIAL: ESCUELA CAMPESINA DE EDUCACION Y SALUD -ESCAES
OBJETIVO:
» Promover el desarrollo social en educacion salud y nutricion, saneamiento basico y manejo
conservacion de recursos naturales
SECTOR/TEMATICA:
» Salud, Pecuaria, Agricultura, Educacién/Desarrollo Social, Desarrollo Econémico, Medio
Ambiente
LINEAS DE ACCION
» Sector : Agricultura, Educacién, Salud, Pecuaria
» Temas: Desarrollo Social: Educacion, Salud y Nutricion, Saneamiento Baésico, Mujer,
Desarrollo y proteccion del Nifio Adolescente, Generacion de Empleo/ ingresos
Desarrollo Econémico: Agrario, Pecuario, Desarrollo Alternativo

Medio Ambiente: Manejo y Conservacion de Recursos naturales
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PROYECTOS EN EJECUCION

>

YV V V V V

Promocion de la seguridad alimentaria en la microcuenca del Chotano, mediante el desarrollo
de capacidades, buenas practicas nutricionales y de higiene con equidad de genero

Convenio N° 06 - C01 - 098, para garantizar la seguridad alimentaria de poblaciones rurales
desde un enfoque de soberania alimentaria, mediante el desarrollo agropecuario, sanitario y
socioeducativo, en la microcuenca del rio Guineamayo (Cajamarca, Peru)

Desarrollo Integral de la Micro cuenca Naranjito — AD9 Cutervo

Creciendo Juntos

Dinamizacion la Economia Local para contribuir a la soberania alimentaria.

Protagonismo de la poblacién vulnerable.

Proyecto de Integraciéon Regional: Sierra Centro de Cajamarca

Promocion de la Seguridad Alimentaria en la Microcuenca del Chotano Mediante el Desarrollo
de Capacidades, buenas practicas Nutricionales y de Higiene con Equidad de Género
Segunda Fase. Cooperante Ayuntamiento de Madrid PROSALUS, financiamiento 584,317.26

» Convenio N° 10-C01-048 Seguridad Alimentaria Nutricional y Promocién de la Salud.
Cooperante PROSALUS-AECI Espafa.- Con Financiamiento de 4,608,000.00
» Promoviendo la seguridad alimentaria y uso racional de los recursos naturales con enfoque
de género en la Microcuenca Naranijito
» Desarrollo integral de la microcuenca Naranjito-Cutervo/Proa 213
» Desarrollo territorial desde los determinantes sociales en la Microcuenca Naranjito
» Fortalecimiento de la Gestidon Productiva y Econdmica en la Microcuenca Chotano-Peru
FUENTE COOPERANTE
> Fundacién Ayuda en Accién, FUNDACION LA CAIXA ATRAVES DE PROSLUS,
AmBITO
» Contumaza y Cajabamba, Cutervo, Socota, zonas de trabajo 30 caserios de la Microcuenca
Yatun.
» Anacalte, Alifiaco, Cachacara, Chaullacocha, Chacaf, Huangashanga, El lirio, Lirio Chico,
Rodeopampa y el Rejo
» Microcuencas de los rios Guineamayo, Yatun y Chotano en la provincia de Cutervo
DATOS GENERALES
> Representante: Dra. DELICIA CORONADO RIVERA
» Cargo: Directora
» Direccion: Jr. Junin N° 589 Magdalena del Mar -Lima en Cutervo Av.Salomén Vilchez Murga
S/n
> Telefax: 01-4613047- 437541 Cutervo
» Correo: escaes@terra.com.pe, escaesayabaca@terra.com.pe, secretariacutervo@escaes.net
direccion@escaes.net
> Estado Vigente: Al 31 de diciembre del 2014
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37. RAZON SOCIAL: ASOCIACION CIVIL PARA LA INVESTIGACION Y DESARROLLO - ADEFOR
OBJETIVOS

>

Asociacion civil sin fines de lucro, dedicada a promover y realizar investigacion forestal,
agroforestal, silvo pastoril, frutales, plantas no tradicionales, medio ambiente, ordenacion
territorial y manejo de las cuencas hidrograficas para generar tecnologias apropiadas en
diversos campos y transferirlas a la comunidad, a organismos publicos y a empresas privadas

contribuyendo al manejo sostenido de los recursos forestales y ambientales

SECTOR/AREA TEMATICA

>

Agricultura, Agricultura/Industria/Medio Ambiente - Manejo y Conservacién de Recursos

Naturales y Econdémico

LINEAS DE ACCION

>

YV V V VY

>

Manejo y productos forestales
Silvicultura

Mejoramiento Genético
Agroforestacion

Medio Ambiente

Fauna

PROYECTOS EN EJECUCION

>

YV V V VYV V

A\

Plantaciones con fines industriales en Cajamarca1976-1982

Proyecto Piloto de Forestacién 1983-1989

Plantaciones Forestales Industriales 1976-1982

Sistemas de riego para el desarrollo rural

Cajamarca Verde

Desarrollo Forestal y Silvoagropecuario Sostenible, con Fines Productivos, Industriales y de
Proteccion del Medio Ambiente, en la Lucha Contra la Pobreza en la Cuenca del Rio
Jequetepeque

Manejo Integral de la Tara, para Promover el Empleo en Forma Sostenible

Desarrollo Productivo de la “tara” como un modelo de econegocio organico y agroindustrial,
que fomenta la reforestacion de las zonas altas de la cuenca en la Provincia de Cajamarca
Desarrollo Productivo de la “tara” como un modelo de econegocio organico y agroindustrial,
que fomenta la reforestacion de las zonas altas de la cuenca en la Provincia de Cajamarca
Capacitaciéon, formacion y asesoramiento en instalacion de vivero, produccion de plantas y
establecimiento de plantaciones forestales en Cuzco.

Desarrollo Competitivo del Sector de Transformacion y Comercializacion Forestal Maderero
de Cajamarca (MADECO - CAJAMARCA "Maderas Comerciales de Cajamarca”).

Produccion de plantas por clonacién a partir de brotes de 4 especies forestales exéticas y
nativas con diferentes niveles de fertilizacion.

Establecimiento de pastos mejorados en bosques cultivados manejados en la Encafiada
Monto: 3,430,933.18 Nuevos Soles
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AMBITO

>

Cuenca Jequetepeque, Cuenca Cajamarquino, Llaucano, Valle Cajamarca, Gja. Porcon

DATOS GENERALES

>

V V V V V V

Responsable: Ing. Florencio Aurelio Flores Tapia

Cargo: Director Ejecutivo

Direccion: Carretera Aeropuerto Km. 3, Fundo Tartar Cajamarca
Teléfonos: 076-361369 / 076-363097 Fax: 076-361369/076-363097
Email: adeforc@terra.com.pe adefor@adefor.org

Ruc: 20113901455

Situacion APCI: Vigente renovada hasta el 26/06/2014

38. Razén Social: ASOCIACION CIVIL AC TIERRA -AC TIERRA
OBJETIVO

>

Promover el desarrollo de capacidades técnicas y empresariales de pequefios productores
rurales para el manejo y aprovechamiento sostenible de la tara y otros productos, mediante
servicios de informacién, investigacion, capacitacién y organizacion; facilitando su articulacion

equitativa a cadenas de valor buscando con ello el mejoramiento de su calidad de vida.

SECTOR/TEMATICA

>

vV @ Vv v NV v YV V. Vv =

YV V V V

Y

Agricultura/Industria/Comercio/ Agrario - Industria - Comercio/Exportaciones Lineas de
Accidn
Produccién Agropecuaria.
Promocion de la cadena productiva de la tara y otros productos
Fortalecimiento de organizaciones empresariales de productores.
Capacitacion y asistencia técnica en el manejo de la tara y otros productos agropecuarios
para el incremento de la productividad
Apoyo para el acopio y comercializacidon organizada de productos agropecuarios
Promocion de politicas publicas e inversion privada en la tara
Investigacion y desarrollo de tecnologias
Validacién y difusidn de tecnologias en el manejo de cultivos y crianzas
Participacion en la generacién de normas técnicas para el manejo de la tara.
Desarrollo Empresarial Institucional
Promocioén y participacion en negocios de transformacion y comercializacion de tara y otros
productos.
Produccion y comercializacion de plantones forestales y frutales
Produccion y comercializacion de cuyes para cria y consumo
Participar en Estudios y consultorias especializadas
Capacitacién vy asistencia técnica especializada en TAYA, a nivel profesional, técnico y de
productores.
Agricultura, Industria y Comercio

Tema: Agrario, Industria, Comercio y Exportaciones.
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PROYECTOS EN EJECUCION

>

Remac (en Tara)

» Proyecto PERU (en Tara)

YV V V VYV V

>

Capacitacion para el manejo integral de la Tara — MITA (en Tara)

Proyecto Maiz y Trigo

“Red pro taya” (en tara)

“Prod. de plantones forestales y fruticolas en viveros-convenio Municipalidad de San Marcos
Validacién de Metodologia de Escuelas de Campo en Taya y Elaboracién de Planes de
manejo de la Taya en San Marcos y Cajabamba.

Fortalecimiento de La Cadena Productiva de La Taya en La Regién Cajamarca *

AMBITO

>

Provincias de: San Marcos, Cajabamba, Celendin (distritos de Utco y Celendin) y Cajamarca

(distritos de Matara y Jesus)

DATOS GENERALES

>

YV V V V VYV V

Representante: Julio Edilberto Carrera Marin

Cargo: Gerente

Direccion: Av.Cajamarca N°131-CPM Huayobamba-San Marcos
Teléfonos: 558134

E-Mail: actierra@speedy.com.pe

Ruc: 20410929717

Situacion: Vigente Renovada — Hasta el 20/09/2012

39. RAZON SOCIAL: Equipo de Desarrollo Agropecuario Cajamarca - EDAC
OBJETIVOS

>

Ampliar el rango de oportunidades de las familias y comunidades rurales para mejorar su

calidad de vida e interactuar con los otros agentes de desarrollo rural en las cuencas.

> Mejorar la rentabilidad y competitividad de la agricultura en coordinaciéon con las empresas y
los agentes econdmicos interesados. Mediante la informacién y la capacitacion de los
recursos humanos en coordinacién con las universidades y centros de investigacion.

» Formular y difundir propuestas politicas y programas para la seguridad alimentaria y el
desarrollo rural humano y agroecolégico en concertacién de municipios, ONGs y otros
agentes sociales a nivel regional y nacional.

» Consolidar espacios de reflexion programatica con agencias e instituciones de desarrollo
para la formulacién de politicas de cooperacion Sur-Sur y Norte-Sur.

SECTOR/TEMATICA

» Agricultura/Educacion/Comercio/Salud/Trabajo y Promocion Social/Otros/ Fortalecimiento

Institucional - Otros - Desarrollo Social - Transferencia Tecnoldgica - Medio Ambiente -

Educacién - Poblacion - Desarrollo Alternativo
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LINEAS DE ACCION

» Capacidad profesional del Equipo de Desarrollo Agropecuario de Cajamarca - EDAC, con

>

competitividad y compromiso, para brindar servicios a la region y el pais, facilitando

proyectos, propuestas orientados al desarrollo sostenible.

Facilitacion en gestion de recursos e implementacion de iniciativas de proyectos de la

poblacién de la region, en los siguientes ejes: Gestién de Recursos Naturales, Produccion

agroecologica con valor agregado, Servicios Financieros y de Gestion Empresarial Urbano-

Rural, Gobernabilidad y Ciudadania.

Definicion de estrategias e Implementacién de acciones que permitan la solvencia

institucional, logrando un eficiente desempefo en el cumplimiento de la Mision Institucional.

Recursos Naturales.

PROYECTOS EJECUTADOS

>

YV V vV V VYV V VYV V

Desarrollo Rural Sustentable subcuenca del rio Chonta.

Addendum final al Convenio de Ejecucién del Programa de Activacion Rural.(PAR).
Proyecto Foro Cajamarca

Curso a Distancia: Agroecologia y Desarrollo Rural para Profesores.

Sistematizacién de Riego Tecnificado en Laderas en la Subcuenca del rio Chonta.

Plan de Desarrollo Institucional Triefio 1997-1999.

Sistematizacion Indicadores de Impacto

Microcréditos para Mujeres Sub cuenca Mashcon.

Generacion de empleo ingresos de los campesinos dedicados a la produccion de leche
en Cajamarca, Chota y Cutervo.

Desarrollo de la Produccion Lactea para el Incremento de Ingresos y Empleo Sostenible
de los Pequefios Productores Ganaderos de Santa Cruz y Lajas Cajamarca.

Reduccion de la desnutricion infantil y seguridad alimentaria, en los distritos de Paccha
y Chadin

PROYECTOS EJECUTADOS Y EN EJECUCION

» Generacion de empleo e Ingresos de los Campesinos Dedicados a Produccion de Leche en

>

provincias de Cajamarca, Chota y Cutervo Distritos: Bafos del Inca; Chota: Paccha, Chadin,

Chalamarca, Chiguirip, Tacabamba, Anguia, Conchan y Cutervo.

Riego Tecnificado en el Distrito de Matara Lugar: Provincia: Cajamarca. Distrito: Matara.

Nombre del proyecto: Gestién del agua y negocios agricolas rentables en  San Juan y

Magdalena” Lugar: Provincia: Cajamarca Distritos: San Juan y Magdalena.

> Nombre del proyecto

>

“Reduccion de la Desnutricion Infantil y seguridad Alimentaria, en los distritos de Paccha y

Chadin” Lugar: Provincia: Chota Distritos : Paccha y Chadin
Nombre del proyecto
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“Desarrollo de la Produccién Lactea para el Incremento de Ingresos y Empleo Sostenible de
los Pequefios Productores Ganaderos de Santa Cruz y Lajas — Cajamarca” Lugar : Provincia :
Santa Cruz Distritos : Santa Cruz, Pulan, Ninabamba, Yauyucan, Andabamba

> Nombre del Proyecto
“Implementacion de Tres Predios Rurales Sostenibles - Sugarmayo, La Huaylla y
Chanchiloma” — Hualgayoc.

> Nombre del Proyecto
“Dinamizacién de la produccién de la ganaderia altoandina en las comunidades denominadas
El Tingo, Pilancones, Alto Coimolache y Coimolache del distrito y provincias de Hualgayoc”.

» Nombre del Proyecto
“Crianza de truchas en jaulas flotantes en el pequefo reservorio de cuadratura que tiene
20,000 m3 de agua y rehabilitar una trocha carrozable de 1.5 km. Y el proyecto vivero forestal
con una capacidad de produccion de un millén de plantones de pino patula por un afio en la
comunidad de cuadratura del distrito y provincia de Hualgayoc”.

» Nombre del Proyecto
“Fortalecimiento de capacidades educativas de la poblacion estudiantil para el desarrollo
integral de los habitantes del distrito de Hualgayoc Cajamarca”

» Nombre del Proyecto
“Fortalecimiento Institucional de la Junta de Usuarios de Riego del Rio Tingo Maygasbamba -
JURTIMAY” (Hualgayoc).

» Nombre del Proyecto
“Construccion de un sistema de agua para riego por aspersién en Pilancones Hualgayoc
Lugar: Hualgayoc”

» Desarrollo Local Sostenible en San Marcos: Fortalecimiento de la Gestion Institucional y
Promocién de la Equidad de Género.

» Promocion del Desarrollo en la Microcuenca del Shitamalca: Difusion de un Enfoque
Agroecoldégico con Participacion.

» Proyecto ILEIA: Implementacion de la Coleccion de Datos y Monitoreo del Programa FARMS,
Organizacion del Proceso DPT.

> Investigaciéon del Efecto de Manejo de la Diversidad Biolégica en Agroecosistemas sobre la
Fertibilidad del Suelo Agricola.

AMBITO DE TRABAJO

» Cuenca Alta del Rio Cajamarquino — Provincia de Cajamarca.

» Cuenca Alta del Rio Llaucano — Chota — Cajamarca.

» Cuenca del Rio - Santa Cruz.

» Cuenca baja del Rio Jequetepeque.

DATOS GENERALES

> Representante Legal: FIGUEROA LLANOS RUBEN VICTOR

» Direccion: Las Casuarinas Mz “F” Lote-3-N° 340 Urb. El Ingenio-Cajamarca

> Telefax: 076-363429
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» Apto. Postal :131

>
>

E-mail : edacaj@terra.com.pe
Situacion : Vigente Renovada — Hasta el 19/10/2014

40. RAZON SOCIAL: GRUPO DE FORMACION E INTERVENCION PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE - GRUFIDES

OBJETIVOS

>

Es una Asociacion Civil sin fines de lucro, que busca dar respuesta a las necesidades de la
sociedad mediante la formacién y capacitacion de recursos humanos, el fomento de la
participacion colectiva en la conservacion y mejora del medioambiente y la gestion sostenible
de los recursos naturales. Para ello articula las ofertas cientifico-técnicas de los centros de
educacion superior y las demandas sociales.
Realizan su labor con principios basados en el ejercicio de valores y ética; la vocacion de
servicio; el pluralismo y tolerancia cultural, religiosa, politica o ideolégica; la promocién de la
participacion ciudadana en la construccion de una institucionalidad democratica; la equidad

de género y la multidisciplinariedad.

SECTOR/TEMATICA

>

Educacion/Desarrollo Social - Transferencia Tecnoldgica - Educacion

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

>

Incidir en la transformacion de los marcos politicos y juridicos relacionados con las industrias
extractivas, consolidando redes de organizaciones que propongan y exijan los cambios que
lleven al respeto y ejercicio de derechos humanos y ambientales.

Contribuir a la reduccién de las asimetrias y promover el empoderamiento de las
organizaciones e individuos afectados por las actividades de las industrias extractivas en el
marco del respeto y ejercicio de derechos humanos y ambientales.

Promover el desarrollo econémico ecolégicamente sostenible y solidario, con
municipalidades, Gobierno Regional y agentes econdmicos y/o sociales desde una
perspectiva territorial, en el contexto de industrias extractivas.

Incidir en la transformacién de las politicas y practicas de los actores vinculados a las
industrias extractivas, a través de la visibilizarian, analisis de informacion gestion de
conocimientos, principalmente sobre los conflictos socioambientales.

Disminuir la vulnerabilidad de las poblaciones frente a los peligros originados por el cambio
climatico y otros cambios generados por la presencia de industrias extractivas desde el
enfoque de gestion de riesgos y ayuda humanitaria.

Valorar y comprender los saberes comunitarios sobre el medio ambiente, las estrategias de
adaptacion frente al cambio climatico y los sistemas de produccion sostenibles, promoviendo
el dialogo intercultural de rescate de conocimientos.

Contribuir y promover el respeto de los derechos fundamentales de las poblaciones mas
vulnerables, incidiendo el modificacién de marcos normativos desiguales y criminalizadores

de la movilizacién social.
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LINEAS DE ACCION

>

Area Incidencia y Gobernabilidad

Esta area asume las responsabilidades del logro e implementacion de los objetivos
estratégicos 1, 2 y 4. Su responsable ademas debe promover, definir y desarrollar enfoques
relacionados con estos objetivos, evaluar y monitorear las actividades relacionados con los
mismos, asi como promover iniciativas que contribuyan a generar sinergias con las
intervenciones realizadas desde las otras areas responsables de los demas objetivos

estratégicos.

Area Economia Solidaria y Ambiental

Esta area asume las responsabilidades del logro e implementacion del objetivo estratégico 3.
Su responsable ademas debe promover, definir y desarrollar enfoques relacionados con este
objetivo, evaluar y monitorear las actividades relacionados con el mismo, asi como promover
iniciativas que contribuyan a generar sinergias con las intervenciones realizadas desde las
otras areas responsables de los demas objetivos estratégicos.

Area Desarrollo de Capacidades e Interculturalidad

Esta area asume las responsabilidades del logro e implementacion del objetivo estratégico 5.
Su responsable ademas debe promover, definir y desarrollar enfoques relacionados con este
objetivo, evaluar y monitorear las actividades relacionados con el mismo, asi como promover
iniciativas que contribuyan a generar sinergias con las intervenciones realizadas desde las
otras areas responsables de los demas objetivos estratégicos.

Area Gesti6n de Riesgos

Esta area asume la responsabilidades del logro e implementacion del objetivo estratégico 6.
Su responsable ademas debe promover, definir y desarrollar enfoques relacionados con este
objetivo, evaluar y monitorear las actividades relacionados con el mismo, asi como promover
iniciativas que contribuyan a generar sinergias con las intervenciones realizadas desde las
otras areas responsables de los demas objetivos estratégicos.

Area Derechos

Esta area asume la responsabilidades del logro e implementacién del objetivo estratégico 7.
Su responsable ademas debe promover, definir y desarrollar enfoques relacionados con este
objetivo, evaluar y monitorear las actividades relacionados con el mismo, asi como promover
iniciativas que contribuyan a generar sinergias con las intervenciones realizadas desde las

otras areas responsables de los demas objetivos estratégicos.

PROYECTOS EJECUTADOS Y EJECUCION

>

Empoderamiento de comunidades campesinas afectadas por la actividad minera en
negociacion y resolucion de conflictos.

Campanas de Abogacia y asesoria legal.

Desarrollo sostenible y mineria en la regién Cajamarca en el marco de la promocion y

ejercicio de los derechos.
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Desarrollo de capacidades ciudadanas para la defensa de derechos de las comunidades
campesinas de la provincia de Hualgayoc, afectadas por actividades mineras.

Fortaleciendo comunidades y organizaciones para el ejercicios y promociéon de derechos
sociales y ambientales en comunidades impactadas por actividades mineras.

Energia y desarrollo.

Fortaleciendo comunidades y organizaciones para el ejercicio y promociéon de derechos
sociales y ambientales en comunidades impactadas por actividades mineras en Cajamarca —
Pera.

Gobernabilidad mineria y gestion de riesgos para el desarrollo sostenible en la regién
Cajamarca.

Desarrollo sostenible y mineria en la Region Cajamarca en el marco de promocién y ejercicio
de derechos.

Fortalecimiento de los procesos de gestidon publica ambiental en la cuenca alta del
Jequetepeque.

Gobernabilidad mineria y gestion de riesgos para el desarrollo sostenible en la regién
Cajamarcal

Defensa y promocién de los derechos frente a las actividades mineras en Cajamarca.
Fortaleciendo Comunidades y organizaciones para el ejercicio y promocion de derechos
sociales y ambientales en comunidades impactadas por actividades mineras en Cajamarca -
Peru.

Defensa y promocion de los derechos frente a las actividades mineras en Cajamarca .
Fortalecimiento de las capacidades del grupo impulsor del Riesgo — Cajamarca.

Defensa y promocion de los derechos frente a las actividades mineras en Cajamarca - Il
Adaptacion al cambio climatico en el contexto de las Industrias Extractivas en Cajamarca
Promoviendo el desarrollo productivo rural en la cuenca del Rio Crisnejas, fortaleciendo la
gobernabilidad local.

Promoviendo la gobernabilidad ambiental en las municipalidades del corredor econdémico
Crisnejas.

Impulsar una gestion estratégica, participativa y sostenible de los recursos naturales que
permite reducir la pobreza y los conflictos socio ambientales, cooperante embajada de
Bélgica con un monto de 1,956,810.08 nuevos soles a través de B CAPACIWA.
Fortaleciendo Comunidades y Organizaciones para el ejercicio y promocion de derechos
sociales y ambientales en comunidades impactadas por actividades mineras en Cajamarca -
Peru, provincia de Hualgayoc y San Marcos, distritos de Bambamarca y Pedro Galvez.
Defensa y promocion de los derechos frente a las actividades mineras en Cajamarca - I,
Cajamarca

Promoviendo el desarrollo productivo rural en la cuenca del Rio Crisnejas, fortaleciendo la
gobernabilidad local, provincias de San Marcos distritos de Pedro Galvez, Eduardo
Villanueva, Gregorio Pita, Ichocan, José Manuel Quiroz, José Sabogal, Chancay, Hualgayoc

distrito de Bambamarca, Cajabamba distritos de Cajabamba y Condebamba.
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» Fortalecimiento de los procesos de gestion publica ambiental en la cuenca alta del
Jequetepeque provincia y distrito de San Pablo.
» Adaptacion al cambio climatico en el contexto de las Industrias Extractivas en Cajamarca.
» Promoviendo la gobernabilidad ambiental en las municipalidades del corredor econémico
Crisnejas, en Cajamarca, José Sabogal y Cachachi
» Gestion participativa en la administracién sostenible de los recursos naturales en la provincia
de Hualgayoc
AMBITO DE TRABAJO
» Hualgayoc, San Marcos, Cajamarca, Cajabamba, Cajamarca, San Pablo
DATOS GENERALES
» Responsable: Jorge Luis Camacho Cerna
Cargo: Director Ejecutivo - Representante Legal
Direccion: Jr. José Galvez 430 -Cajamarca
Teléfonos: 076 - 342082 -976392975
Correo: info@grufides.org
Ruc: 20453691536
Situacion: Vigente Renovada — Hasta el 15/03/2013

V V V V V V

41. RAZON SOCIAL: — COSORCIO INTERINSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL -
CIPDER
MISION
» Propiciar y contribuir con actividades que conlleven a la paz social con equidad, justicia y
democracia, buscando la integracion y fortalecimiento de sus ONG'S socias (Aspaderuc,
Cedas, Cedepas, Edac- Cied, Ideas, Raiz y Diaconia). Sus acciones se encaminan al
desarrollo regional, impulsando la propuesta de desarrollo sustentable con manejo y gestion de
cuencas y con enfoques agroecoldgico y de género; apoyando al fortalecimiento y la capacidad
de gestidn de los gobiernos locales y de las instituciones socias del CIPDER.
AREA/TEMATICA
» Agricultura/Industria/Salud/Medio Ambiente
OBJETIVOS
» Lograr el desarrollo sustentable con equidad, entendiéndose que este desarrollo debera
conseguir las mejores condiciones de vida para mujeres y hombres de Cajamarca, pero sin
poner en peligro la conservacion de los recursos naturales y menos aun las posibilidades de
vida de las generaciones futuras.
LINEAS DE ACCION
» Desarrollo Institucional y Fortalecimiento Organizativo, Agricultura, Industria, Salud
» Gestion Medio Ambiental y Agroecologia, Gobernabilidad Local y Desarrollo de la
Competitividad Local y Regional.
PROYECTOS EN EJECUCION

» Fondo de Apoyo a Sectores Pobres de Cajamarca
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» Proyecto de Comercializacion
> Proyecto de Manejo de Silvopasturas en la Cuenca del Cajamarquino, Microcuencas de San
Lucas, Porcon, Mashcon, Rio Grande, la Quinua, Chonta, Azufre y la Encafada”.
AMBITO DE TRABAJO
» Regién: Nor Oriental del Marafién
» Subregiones : Chota y Cajamarca
» Cuenca Hidrografica: Jequetepeque, Cajamarquino, Sendamal, Llaucano, Chotano.
» Provincias: Cajamarca, San Miguel, Contumaza, San Pablo, San Marcos, Celendin, Chota,
Hualgayoc, Santa Cruz, Cajabamba
DATOS GENERALES
» Responsable: Bernardino Guerrero Figueroa
» Cargo: Presidente
» Direccion: Jirén Los Naranjos 151,Urb.EI Ingenio - Cajamarca
» Teléfono: 076-365320 Fax 076-365320
>

Email: cipder@hotmail.com, cipder@computextos.com.pe, cipder@gmail.com,

cipder@cipder.org
Ruc: 20166714444
Situacion: Vigente Renovada, hasta el 27/12/2013

vV VvV

42. RAZON SOCIAL: ASOCIACION PARA LA PARTICIPACION DE ACTORES SOCIALES-APAS
OBJETIVOS
» Contribuir a fortalecer las capacidades de los ciudadanos y ciudadanas de las provincias de
para garantizar la gobernabilidad a través de su participacion efectiva en los procesos de
desarrollo de sus comunidades
LINEAS DE ACCION/SECTOR TEMATICA
» Desarrollo Humano Educacién y Democracia
PROYECTOS EN EJECUCION
» Comunicacién Radial Participativa para el Fortalecimiento de la Democracia, Participacion
Ciudadana y Derechos Humanos, 88,357.50
AMBITO
» Jaén, San Ignacio, Cutervo y Chota
COOPERANTE
» Calandria (Cooperante Nacional) +Recursos Propios
DATOS GENERALES
» Representante: Elena Llontop Salcedo
» Cargo: Presidenta Ejecutiva
» Direccion: Mariscal Ureta N° 2211, Segundo piso Dpto 01 Urb. Las Almendras en la ciudad de
Jaén
> Teléfonos: 941939392

» E-Mail: asociacionapasjaen@gmail.com
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> Situacion: Vigente — Hasta el 14/05/2013

43. RAZON SOCIAL: CENTRO DE DESARROLLO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y
PRODUCTIVAS-CDCIP
OBJETIVOS
» Contribuir a mejorar las condiciones de vida de los nifios y nifas, familias y comunidades del
ambito de trabajo, a través de la realizacion de proyectos de desarrollo integral y actividades
de sensibilizacién permanente, propiciando cambios estructurales que contribuyan a la
erradicacion de la pobreza
» Es una organizacion civil asociada a la Fundacion de Ayuda en Accién Pera.
LINEAS DE ACCION/SECTOR TEMATICA
» Salud, Educacion, Agricultura, agricultura/industria/produccion/pcm/fortalecimiento sociedad
civil - desarrollo agrario - desarrollo pymes - proteccion biosfera - ayuda multisectorial para
servicios sociales basicos
PROYECTOS EN EJECUCION
> AD 0365 Santa Cruz
» Programa de Recursos Operativos Anuales AD 0365 Santa Cruz
AMBITO
> Santa Cruz
COOPERANTE
» Fundacion Ayuda en Accion
DATOS GENERALES
> Representante: Ing. llich Yasser Lépez Orozco
Cargo: Presidente
Direccion: Jr. Cutervo 119 Santa Cruz Santa Cruz Cajamarca
E mail: cdcip@hotmail.com, coordinacion@cdcip.org cdcip@cdcip.org
Teléfono: 076-354289 076-354289
Ruc: 20480733364
Vigencia: Renovada hasta 06/03/2014
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44. RAZON SOCIAL: ALIANZA POR LA NUTRICION EN CAJAMARCA PREDECI
OBJETIVOS:

» Mejorar conocimientos y practicas, comportamientos nutricionales y de cuidado de la salud
durante el embarazo y la infancia, en las familias con nifios menores de 3 afios y madres
gestantes en el ambito focalizado.

» Ampliar el acceso a agua segura, disposicion adecuada de excretas y a una vivienda
saludable.

» Incrementar el acceso de las familias pobres a los alimentos balanceados con proteinas,

promoviendo el aumento de sus ingresos para la inversion en la nutricién familiar.
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» Fortalecer la gestién local y la participacion ciudadana en el desarrollo social de su
comunidad, articulando los sectores publico y privado.
LINEAS DE ACCION/SECTOR TEMATICA
» Salud
PROYECTOS EN EJECUCION
» Proyecto Alianza por la Nutricion en Cajamarca-PREDECI
» Educacién a las madres y familia (Consejerias y sesiones demostrativas).
» Suministro de micronutrientes a nifios y gestantes.
» Vigilancia Comunitaria.
» Fortalecimiento de los servicios de salud.
» Promocién de la salud en II. EE.
» Asistencia técnica a gobiernos locales para la formulacién e implementacién de proyectos de
agua y saneamiento.
» Capacitacion y fortalecimiento de JASS en administracién, operacion y mantenimiento de
SAPs.
» Promocién de viviendas saludables: capacitaciéon a familias en ordenamiento, higiene e
iluminacion.
» Capacitacion a las familias para la construccién, uso y mantenimiento de cocinas mejoradas.
» El trabajo operativo se realiza a través de facilitadores comunitarios, involucrando a agentes y
lideres comunitarios.
AmBITO
» Cajamarca
COOPERANTE
» ALAC, PREDECI, GOLFIELDS, LA ZANJA, PMSC, LUMINA COOPER, USAID,CLINTON,
COIMOLACHE, GOBIERNO REGIONAL
DATOS GENERALES
» Representante: Reynaldo Alvarado Marin
» Cargo: Gerente
» Direccion: Los Sauces N° 470 Urb El Ingenio
» E mail: webmaster@predeci.org.pe asociacion@losandes.org.pe; www.losandes.org.pe
» Teléfono: 076-366961-076369438

45. RAZON SOCIAL: CORDILLERA A LOS ANDES CLANDES:

OBJETIVOS:

PROYECTOS EN EJECUCION
» Inclusién de las jovenes en la produccién artesana de Contumaza
LINEAS DE ACCION/SECTOR TEMATICA

» Trabajo y promocién del empleo
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46.

47.

AMBITO

» Contumaza

COOPERANTE

» A solicitar de la Fuente externa
DATOS GENERALES

» Representante: Wildor Diaz Cabanillas

» Cargo: Presidente

» Direccion:

» E mail: clandes_ongd@hotmail.com

» Teléfono: 01-6369621989699343

RAZON SOCIAL: INSTITUTO PERUANO DE EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS Y LA
PAZ -IPEDEHP

OBJETIVOS:

PROYECTOS EN EJECUCION
» Fortalecimiento de las rondas Campesinas en Jaén-San Ignacio y en la Sierra de la Libertad
para vigilancia ciudadana de la calidad de agua en zonas de extraccion de recursos naturales
LINEAS DE ACCION/SECTOR TEMATICA
» Social
AMBITO
» Jaén, San Ignacio
COOPERANTE
» Progeto Mondo MLAL y la Asociacion Civil Radio Maraindn
DATOS GENERALES
» Representante: Wilian Lopez Prieto
» Cargo: Director
» Direccion:
» E mail: ipedehp@ipedehp.org.pem
> Teléfono: 01 6168200,01 676-8201

RAZON SOCIAL: PROYECTO DE DESARROLLO SOSTENIBLE INTEGRAL- PRODESI

OBJETIVOS:

PROYECTOS EN EJECUCION
» Desarrollo de capacidades para la produccion de cafés especiales en el distrito de las Pirias y
su posicionamiento en los mercados Internacionales
LINEAS DE ACCION/SECTOR TEMATICA
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» Gestion empresarial
AMBITO

COOPERANTE

» A gestionar del Fondo de Cooperacién Internacional, cuenta con aporte de la misma

Asociacion

DATOS GENERALES
» Representante: Marto A. Jiménez Garcés
» Cargo: Presidente
» Direccion: Calle San Martin N° 1811-Jaén
» E mail: prodesi.ongd@hotmail.com
» Teléfono: 076-432895 *755202

48. RAZON SOCIAL: MICROENERGIA PERU

OBJETIVOS:

PROYECTOS EN EJECUCION
» Luz Comunitaria Cajamarca 2013-LCC 2013
» Luz en casa explotacion 2013 -LC explotacion 2013
» Luz Comunitaria en 10 Centros de San Pablo, Cajamarca, Peru
LINEAS DE ACCION/SECTOR TEMATICA
» Energia
AmBITO
» Cajamarca, San Pablo
COOPERANTE
» Banco Interamericano de Desarrollo y Fundacion Acciona Microenergia
DATOS GENERALES
» Representante: Jéssica Olivares Magill
» Cargo: Gerente
» Direccion: Av. Via de Evitamiento Sur # 151-Urb.Horacio Zevallos
» E mail: www.perumicroenergia.org
» Teléfono: 076-366350-0976134513 -RPM#884513
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