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EL FINANCIAMIENTO Y EJECUCION DEL PROYECTOQO DE INVERSION
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PROCESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-
GRDS - PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL FINANCIAMIENTO PARA LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y EJECUCION
DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA:

“AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL
COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL -
REGION CAJAMARCA”, con Cédigo SNIP N° 314850.

Cajamarca, abril del 2017.
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CEPRI/GRDS - LEY N°® 29230
CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION
1.1. BASE LEGAL

1.3.

~ Ley N° 29230, Ley que Impulsa la Inversion Publica Regional y Local con
Participacion del Sector Privado.

—~ Decreto Supremo N° 036-2017-EF, Reglamento de la Ley N° 29230 y del
articulo 17 de la Ley N° 30264 (en adelante el Reglamento).

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado (en adelante, Ley de
Contrataciones del Estado) y su Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 350-2015-EF, en tanto no se contraponga a la naturaleza, objeto
y finalidad de la Ley N° 29230.

De ser el caso, las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones.

Para la aplicacion del Derecho debe considerarse la especialidad de las normas
previstas en las presentes Bases.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en un diario de circulacién nacional, asi como
en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION. La
Convocatoria incluira los enlaces electronicos en los cuales se encuentran
publicadas las Bases.

CIRCULARES

Si el Comité Especial considera necesario aclarar, modificar o complementar las
Bases, emitira una Circular, que sera remitida a todos los postores, dirigida a los
representantes legales y enviada al domicilio o correo electrénico sefialado. Las
Circulares emitidas por el Comité Especial integran las presentes Bases, siendo
juridicamente vinculantes para todos los postores, y seran publicadas en el Portal
Institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION.

EXPRESION DE INTERES

A efectos de poder participar en el proceso de seleccion, las Empresas Privadas de
manera individual o en Consorcio, a través de su representante y/o apoderado
legal, deben presentar su Expresién de Interés al Comité Especial, conforme al *
modelo adjunto al documento de Convocatoria dentro del plazo de diez (10) dias
hébiles siguientes a la fecha de publicacién de la Convocatoria, en la Mesa de

Partes de la Entidad Publica.

HPORTANTE:

— La sola presentacion de la Expresion de Interés por parte del Postor implica el
pleno conocimiento, aceptacion y sometimiento incondicional a todo lo
establecido en las Bases, y todos sus documentos aclaratorios,
complementarios o modificatorios, las mismas que tienen juridicamente
caracter vinculante para aquéllos, asi como su renuncia irrevocable e
incondicional, de la manera mas amplia que permitan las leyes aplicables, a
plantear, ante cualquier fuero o autoridad, cualquier accién, reclamo,
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demanda, denuncia o solicitud de indemnizacion contra el Estado Peruano o
cualquier dependencia, organismo, funcionario o empleado de éste, la
Entidad Publica, sus integrantes y asesores.

1.5. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones a las Bases se realizan en idioma espariol y por
escrito, en el mismo plazo establecido para la presentacion de la Expresion de
Interés previsto en el respectivo Calendario del proceso de seleccidn. Las
observaciones a las Bases, se realizan de manera fundamentada, por supuestas
vulneraciones a la normativa del mecanismo previsto en Ia Ley N° 29230, la Ley N°
30264, u otra normativa que tenga relacién con el objeto de contratacion.

Las consultas y observaciones solo pueden ser presentadas por quienes hayan
presentado su Expresién de Interés.

1.6. ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las respuestas del Comité Especial, a las solicitudes de consultas u observaciones
que se efectlien, se realizan de manera simultanea y pueden modificar o ampliar
las Bases, pasando a formar parte de las mismas; seradn dadas a conocer
mediante Circular a todos los participantes del proceso y publicadas en el SEACE.
Cualquier deficiencia o defecto en las propuestas por falta de consultas u
observaciones, no podra ser invocado como causal de apelacioén.

La absolucion referida en el parrafo anterior se realiza de manera motivada. En el
caso de las observaciones, se debe indicar si éstas se acogen, se acogen
parcialmente o no se acogen. La absolucion se realiza en un plazo de 3 dias
habiles contados a partir de la culminacion del plazo para presentar las Expresiones
de Interés. Si se presenta mas de una expresion de Interés el plazo es de 6 dias
habiles.

La absolucién a las consultas u observaciones por parte del Comité Especial no
debe ser contraria a la Ley N° 29230, Ia Ley N° 30264 y su Reglamento o normas
complementarias o conexas que tengan relacion con el proceso de seleccion.

IMPORTANTE:

- No seran absueltas consultas y observaciones a las Bases presentadas
extemporaneamente, en un lugar distinto al sefialado en las Bases o que
sean formuladas por quienes no hayan presentado Expresiones de Interés.

INTEGRACION DE BASES

Las Bases integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccion por
lo que deben contener las correcciones, precisiones y/o modificaciones producidas
como consecuencia de la absolucién de las consultas, observaciones y Circulares
emitidas por el Comité Especial.

Una vez integradas, las Bases no pueden ser cuestionadas en ninguna otra via ni
modificadas de oficio por autoridad administrativa alguna, bajo responsabilidad
salvo el supuesto regulado en el tltimo parrafo del presente apartado.

El Comité Especial integra y publica las Bases teniendo en consideracion los
siguientes plazos;
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a. Cuando no se hayan presentado consultas y/u observaciones, al dia habil
siguiente de vencido el plazo para formularlas.

b. Cuando se hayan presentado consultas y/u observaciones, al dia habil
siguiente de concluido el plazo de la absolucion de consultas y observaciones
a las Bases.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y
publicarlas en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION.

Dentro del dia habil siguiente de publicadas las Bases integradas, la Empresa
Privada que presentdé la Expresion de Interés, puede observar la incorrecta
integracidbn de Bases ante el Comité Especial a efecto que rectifique dicha
informacion. El Comité Especial remite la observacion al érgano de la Entidad
Publica que aprobé las Bases para que se pronuncie al respecto en un plazo de
tres (3} dias habiles. En caso se admita la observacion, el Comité Especial debera
corregir las Bases e integrarlas nuevamente y publicarlas nuevamente en el Portal
Institucional, modificando los plazos respectivos indicados en la Convocatoria.

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

Los documentos que acompanan las propuestas, se presentan en idioma espariol
o, en su defecto, acomparfiados de traduccién oficial o sin valor oficial efectuada por
traductor publico juramentado o traduccion certificada efectuada por traductor
colegiado certificado; salvo el caso de la informacion técnica complementaria
contenida en folletos, instructivos, catalogos o similares, que puede ser presentada
en el idioma original. El Postor es responsable de la exactitud y veracidad de dichos
documentos. Si hubiere discrepancia entre los textos en diferentes idiomas de
cualquier documento, prevalecera el texto en espafiol.

Las propuestas deben llevar la rubrica del representante legal del Postor,
apoderado o mandatario designado para dicho fin y debidamente acreditado
mediante carta poder simple. Las propuestas y toda documentacién se presentan
por escrito, debidamente foliadas, y se debera incluir una relacion detallada de
todos los documentos incluidos en cada sobre.

En caso de Consorcio, las propuestas deben ser presentadas por el representante
comun del Consorcio, o por el apoderado designado por éste, conforme a lo
siguiente: i) En el caso que el representante comun del Consorcio presente la
propuesta, éste debe presentar copia simple de la promesa formal de Consorcio; ii)
En el caso que el apoderado designado por el representante comun del Consorcio
presente la propuesta, éste debe presentar carta poder simple suscrita por el
representante comun del Consorcio y copia simple de la promesa formal de

El precio total de la propuesta y los subtotales que lo componen deben ser
expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados
con mas de dos (2) decimales, de corresponder. En caso de existir discrepancia

3243
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entre una cifra expresada en ndmeros y otra cifra expresada en letras, prima la
expresada en letras.

El Postor sera responsable por los costos o gastos directos e indirectos en que
incurra relacionados con la preparacién de los sobres. El Estado Peruano o
cualquier dependencia oficial o funcionario involucrado, o el Comité Especial, no
seran responsables en ningun caso por dichos costos o gastos, cualquiera sea la
forma en que se realice el proceso de seleccion.

Cada documento presentado por el Postor tendrd el caracter de Declaracién
Jurada.

IMPORTANTE:

- La sola presentacion de una propuesta de un Postor no obliga al Comité
Especial a aceptarla.

- Los integrantes de un Consorcio no pueden presentar propuestas individuales
ni conformar més de un Consorcio en un proceso de seleccion.

- Es obligacion y responsabilidad de cada Postor revisar y evaluar las

\ caracteristicas particulares del Proyecto y adoptar las decisiones que

consideren pertinentes, bajo su responsabilidad.

1.9. PRESENTACION Y APERTURA DE PROPUESTA

a) En caso que una Gnica Empresa Privada presente su Expresién de Interés en
la ejecucion del(los) Proyecto(s) y, de ser el caso, su , Se seguira el
procedimiento siguiente:

La presentacion de los sobres N° 1, N° 2 y N° 3 se lleva a cabo ante el Comité
Especial, el dia previsto en el Calendario del presente proceso de seleccioén, a la
hora y lugar establecidos. El Comité Especial otorgara hasta treinta (30) minutos
de tolerancia a partir de la hora fijada para el cumplimiento del acto.

Después del plazo sefialado, no se admite la entrega de documentos adicionales
ni la modificacién de las propuestas presentadas.

Si al momento de la evaluacion del Sobre N° 1, los documentos requeridos

adolecen de defecto subsanable que implica un error no sustancial, el Comité
\ Especial procede a comunicar al Postor para que en el plazo de dos (2) dias
! habiles subsane los defectos incurridos. Si venciera dicho plazo sin que se
/ hubiera subsanado la deficiencia, el Postor queda automaticamente descalificado
y se le devuelve sus sobres N° 2 y N° 3 sin abrir.

'

W32

Se consideran Unicamente como defectos subsanables aquellos que son formales
por su naturaleza, como los siguientes casos:

- Falta de foliado

- Falta de sello

— Falta de firma y/o rabrica

- Falta de fotocopias (Uinicamente en el ejemplar denominado como “Copia 1")

- La no consignacion de determinada informacién de caracter no sustancial en
los formularios o declaraciones juradas

" El contenido de los sobres se encuentran especificados en el Anexo 3 de las prescntes Bases.
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— Oftros de caracter no sustancial que, a criterio discrecional del Comité
Especial, puedan ser subsanables

El Sobre N° 2 que no incluya lo solicitado en el Anexo N° 3 de las Bases invalida
la Propuesta Técnica y sera devuelto al Postor con el Sobre N° 3, éste ltimo sin
abrir.

La evaluacion de las Propuestas Técnica y Econémica y verificacion de que los
documentos presentados por el Postor cumplen con los requisitos legales,
técnicos y econdmicos establecidos en las Bases del presente proceso de
seleccion, sera realizada por el Comité Especial dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes de presentadas las mismas, a la hora y lugar que comunicara a través
de Circular. Si dicha evaluacion y verificacion resulta favorable, el Comité Especial
procedera al otorgamiento de la Buena Pro luego de culminada la evaluacion y
verificacion, levantandose el acta respectiva. La Buena Pro queda consentida con
su otorgamiento.

No se considera como una Propuesta Econdmica valida y por lo mismo el Comité
Especial la devuelve, aquella que se encuentre por debajo del noventa por ciento
(90%) del Monto Total de Inversién Referencial o que exceda en mas del diez por
ciento (10%). En estos casos, las Propuestas Econdmicas se dan por no vélidas y
es devuelta al postor.

IMPORTANTE:

- Cuando la Propuesta Econdémica exceda hasta en 10% el Monto Total de
Inversion Referencial: En el caso de los Gobiernos Nacionales debera
considerarse que dicho monto se encuentre dentro de la disponibilidad
presupuestal otorgada por el Ministerio de Economia y Finanzas y el monto
certificado por la Oficina de Presupuesto de la Entidad Publica; y, en el caso
de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales deben tener en cuenta que
el exceso esté dentro del limite CIPRL y que su disponibilidad no comprometa
a otro proyecto bajo el mecanismo de Obras por Impuestos.

— Lo dicho anteriormente debe ser realizado de manera anterior a la
Adjudicacion de la Buena Pro. *

Para otorgar la Buena Pro a propuestas que superen el Monto Total de Inversion
Referencial, hasta el limite del ciento diez por ciento (110%), debe contarse con la
aprobacion del Titular de la Entidad Publica, salvo que el Postor que haya
obtenido el mejor puntaje total acepte reducir su Propuesta Econémica a un monto
igual o menor al Monto Total de Inversiéon Referencial.

Las Propuestas Econémicas no pueden exceder el monto consignado en las
Bases, como Monto Total de Inversion Referencial, cuando el proceso de
seleccion es convocado para el financiamiento y/o ejecucién de proyectos
propuestos por el Sector Privado en el marco del Titulo || del Reglamento.

En caso que mas de una Empresa Privada presente su Expresién de Interés
en la ejecucién del(los) Proyecto(s) y, de ser el caso, su , se seguira el
procedimiento siguiente:

La presentacion de los Sobres N° 1, N° 2 y N° 3 se lleva a cabo en acto publico
ante el Comité Especial, en presencia de Notario Publico o Juez de Paz, el dia
previsto en el Calendario del presente proceso de selecciéon, a la hora y lugar que
oportunamente se comunicara a los postores mediante Circular. EI Comité

1R
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Especial otorgara hasta treinta (30) minutos de tolerancia a partir de la hora fijada
para el cumplimiento del acto publico. Culminado dicho plazo, se procede a dar
inicio al acto con los postores que se encuentren presentes. Después del citado
plazo, no se admite la participacion de mas postores ni la entrega de documentos
adicionales, ni la modificacion de las propuestas presentadas.

El Presidente del Comité Especial, inicia el acto de recepcién de sobres e invita a
los postores a entregar los sobres correspondientes. Una vez que los postores
hayan hecho entrega de sus sobres, en presencia de Notario Publico o Juez de
Paz, se procede a la apertura y verificacion de la documentacion contenida en el
Sobre N° 1, en el mismo orden en que fueron presentados. El Notario Publico o
Juez de Paz visa al margen de los documentos presentados. Si se encuentra que
algan documento necesario no ha sido incluido, de acuerdo al Anexo N° 3, el
Postor queda automaticamente descalificado y se le devuelven sus Sobres N° 2 y
N° 3 sin abrir.

ESF‘ e,

<7 COMITE

Si al momento de la evaluacion del Sobre N° 1, alguno de los documentos
requeridos adolece de defecto subsanable que implica un error no sustancial, el
Comité Especial procede a comunicar al Postor para que en el plazo que se le
indique subsane los defectos incurridos. Si venciera dicho plazo sin que se
hubiera subsanado la deficiencia, el Postor queda automaticamente descalificado
y se le devuelven sus sobres N° 2 y N° 3 sin abrir, en el acto de apertura del
Sobre N° 3.

Se consideran Unicamente como defectos subsanables aquellos que son formales
por su naturaleza, como los siguientes casos:

— Falta de foliado.

— Falta de sello.

— Falta de firma y/o rabrica.

— Falta de fotocopias (Unicamente en el ejemplar denominado como “Copia 17).

- La no consignacién de determinada informacion de caracter no sustancial en
los formularios o declaraciones juradas.

- Y otros de caracter no sustancial que, a criterio discrecional del Comité
Especial, puedan ser subsanables.

Luego se procede a la apertura del Sobre N° 2 de los postores cuyos Sobres N° 1
hayan sido declarados aptos. El Notario Publico o Juez de Paz visa al margen los
documentos presentados y el Comité Especial procede a su revision. En el mismo
acto, el Notario Publico o Juez de Paz firma y sella el Sobre N° 3, que pasara a su
custodia hasta su apertura. Se levanta un acta de lo acontecido, que sera suscrita
por los miembros del Comité Especial, el Notario Publico o Juez de Paz y los
postores que asi lo deseen.

Los Sobres N° 2 que no incluyan lo solicitado en el Anexo N° 3 de las Bases,
invalidaran la Propuesta Técnica y serén devueltos al Postor con el Sobre N° 3,
este ultimo sin abrir.

El presidente del Comité Especial anuncia la relacién de los postores que fueron
declarados aptos luego de haberse evaluado la Propuesta Técnica y que por tanto
pasan a la etapa siguiente del proceso de seleccion.
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Luego, se procede a devolver los Sobres N° 3 sin abrir a los Postores cuyos
puntajes de la Propuesta Técnica no hubiesen alcanzado el puntaje minimo de
sesenta (60) puntos, los mismos que quedan descalificados.

Acto seguido, el Notario Publico o Juez de Paz procede a abrir el Sobre N° 3 de
los postores aptos, uno por uno, en el mismo orden en que fueron recibidos,
estableciéndose el orden de mérito final de la evaluacién y, procediéndose a
adjudicar la Buena Pro a la mejor propuesta, levantandose el acta
correspondiente.

El Comité Especial calificara las Propuestas Técnicas y Econémicas de acuerdo al
Anexo N° 5,

En el supuesto de empate entre dos o mas postores, los postores que empataron
tienen un plazo de dos (2) dias habiles para presentar una nueva Propuesta
Econdmica, la que no podra ser de un monto mayor al inicialmente presentado.

Las nuevas propuestas deben presentarse en un nuevo Sobre N° 3 cerrado,
cumpliendo con las mismas formalidades establecidas para la presentacion de la
Propuesta Econémica. El procedimiento del acto publico para la presentacion de
las nuevas Propuestas Econdmicas estara sujeto a los mismos términos y
condiciones de la Propuesta Econdmica original.

No es considerada como una Propuesta Econémica valida y por lo mismo el
Comité Especial la devuelve, aquellas que se encuentren por debajo del noventa
por ciento (90%) del Monto Total de Inversion Referencial o que excedan este en
mas del diez por ciento (10%). En estos casos, las Propuestas Econémicas se
dan por no validas.

IMPORTANTE:

- Cuando la Propuesta Econdmica exceda hasta en 10% el Monto Total de
Inversion Referencial: En el caso de los Gobiernos Nacionales debera
considerarse que dicho monto se encuentre dentro de la disponibilidad
presupuestal otorgada por el Ministerio de Economia y Finanzas y el monto
certificado por la Oficina de Presupuesto de la Entidad Publica; y, en el caso
de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales deben tener en cuenta que
el exceso esté dentro del limite CIPRL y que su disponibilidad no comprometa
otro proyecto bajo el mecanismo de Obras por Impuestos.

- Lo dicho anteriormente debe ser realizado de manera anterior a la
Adjudicacién de la Buena Pro. :

Para otorgar la Buena Pro a propuestas que superen el Monto Total de Inversion
Referencial hasta el limite del ciento diez por ciento (110%), debe contarse con la

J\nites de la disponibilidad presupuestal aprobada, salvo que el Postor que haya
@btenido el mejor puntaje total acepte reducir su Propuesta Econdmica a un monto
Fual o menor al Monto Total de Inversion Referencial.

Las Propuestas Econémicas no pueden exceder el monto consignado en las
Bases como Monto Total de Inversién Referencial, cuando el proceso de seleccion
es convocado para el financiamiento y/o ejecucion de proyectos propuestos por el
Sector Privado en el marco del Titulo || del Reglamento.
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1.10. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

1.12.

La evaluacién de las propuestas se realizara de acuerdo a la metodologia
establecida en el Anexo N° 5.

. CALIFICACION DE PROPUESTAS

Luego de culminada la evaluacion, el Comité Especial debe determinar si el Postor
que obtuvo el primer lugar segun el orden de prelacién cumple con los requisitos de
calificacion detallados en la seccion especifica de las Bases. Si dicho Postor no
cumple con los requisitos de calificacién su propuesta debe ser descalificada. En tal
caso, el Comité Especial debe verificar los requisitos de calificacion respecto del
Postor cuya propuesta quedd en segundo lugar, y asi sucesivamente en el orden
de prelacion de propuestas.

IMPORTANTE:

— Cuando los postores presenten dentro de su propuesta como personal
permanente a profesionales que se encuentran laborando como residente o
supervisor en obras contratadas por la Entidad Publica que no cuentan con
recepcion, dicha propuesta sera descalificada.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Luego de la calificacion de las propuestas, el Comité Especial otorga la Buena Pro
en la fecha sefialada en el Calendario de las Bases.

IMPORTANTE:

- Las Entidades Publicas someten a fiscalizacién posterior, conforme a lo
previsto en el articulo 32 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General la documentacion, declaraciones y traducciones
presentadas por el ganador de la Buena Pro.

. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas postores, el consentimiento de la
Buena Pro se produce a los ocho (8) dias habiles de la notificacién de su
otorgamiento en acto publico, sin que los postores hayan ejercido el derecho de
interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado un solo Postor, el consentimiento de la Buena Pro
se produce el mismo dia de su otorgamiento en acto publico.

El consentimiento de la Buena Pro se publica en el Portal Institucional de la Entidad
Publica y PROINVERSION, asi como en el SEACE, al dia habil siguiente de
haberse producido.

%4. CONSTANCIA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON EL

ESTADO

A partir del dia habil siguiente del consentimiento de la Buena Pro o de que ésta
haya quedado administrativamente firme, el postor ganador de la Buena Pro, sus
integrantes al tratarse de un Consorcio y la Empresa Ejecutora, de corresponder,
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1.15.

1.16.

pueden solicitar ante el OSCE la expedicion de la Constancia de no estar
inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado y/o de capacidad libre de
contratacion, de corresponder.

REGLAS ESPECIALES PARA PROPUESTAS DE PROYECTOS DEL SECTOR
PRIVADO

Si el proceso se enmarca dentro de los dispuesto por el Titulo Il del Reglamento, el
Comité Especial utilizando como base la informacion presentada por el sector
Privado, la misma que se encuentra detallada en el Anexo N° 8 de las presentes
Bases, determina el costo de los estudios de preinversién a nivel de Perfil y/o
Factibilidad cuando corresponda.

El costo que razonablemente determine el Comité Especial, sera considerado como
parte del Monto Total de Inversion Referencial, el cual no podra exceder del 2% del
Monto Total de Inversion del Proyecto cuando estos solo requieran estudios a nivel
de Perfil para su declaracion de viabilidad, y del 5% del Monto Total de Inversién
del Proyecto (incluidos los gastos correspondientes al Perfil) tratandose de
proyectos que requieran de estudios a nivel de Factibilidad para su declaratoria de
viabilidad.

Habiéndose determinado el monto de los gastos incurridos por la Empresa Privada
que propuso la priorizacién del Proyecto, estos seran asumidos por el Adjudicatario
de la Buena Pro, en caso de ser distintos. Debiendo constituirse el pago como un
requisito que debera cumplirse como plazo maximo en la fecha de suscripcion del
Convenio de Inversion, de conformidad con el Calendario establecido en el
presente proceso de seleccion.

PROCESO DE SELECCION DESIERTO

El proceso de seleccion es declarado desierto cuando no se hubiese presentado
ninguna Expresion de Interés o no se presente ninguna propuesta o no quede
propuesta valida.

En caso de declararse desierto el proceso de seleccion por cualquier razoén, el
Comité Especial puede convocar a un nuevo proceso de seleccién. Se requerira un
nuevo Informe Previo de la Contraloria General de la Republica, siempre que el
Comité Especial realice modificaciones sustanciales al Proyecto.

17. REGIMEN DE NOTIFICACIONES

Las notificaciones dirigidas al Postor se efectian remitiéndolas a cualquiera de los
representantes legales, mediante:

a. Correo Electrénico: con confirmacion de transmision completa expedida por el
destinatario de la comunicacion respectiva a través de otro correo electronico,
en cuyo caso se entendera recibida en la fecha que se complete la
transmision del remitente.

. Por carta entregada por mensajeria o por conducto notarial: en cuyo caso se
entendera recibida la notificacion en la fecha de su entrega, entendiéndose en
estos casos por bien efectuada y eficaz cualquier notificacion realizada en el
domicilio sefialado por el Representante Legal.
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] CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

2.1,

2.2,

RECURSO DE APELACION

Las discrepancias que surjan entre la Entidad Publica a cargo del proceso de
seleccion y los postores participantes, Unicamente dan lugar a la interposicion del
recurso de apelacion.

A través del recurso de apelacién se impugnan los actos dictados durante el
desarrollo del proceso de seleccion, desde la Convocatoria hasta aquellos actos
emitidos antes de la celebracién del Convenio de Inversién, no pudiendo
impugnarse las Bases ni su integracion.

El recurso de apelacion es conocido y resuelto por el Titular de la Entidad Pdblica, y
en caso de encargo por el Director Ejecutivo de PROINVERSION, en un plazo
maximo de siete (7) dias habiles de admitido el mismo

El incumplimiento de alguna de las disposiciones que regulan el desarrollo de las
etapas del proceso de seleccidn constituye causal de nulidad de las etapas
siguientes, y determina la necesidad de retrotraerlo al momento o instante previo al
acto o etapa en que se produjo dicho incumplimiento.

Salvo lo expresamente establecido en sentido contrario en estas Bases, en relacion
con el presente proceso de seleccion, las decisiones del Comité Especial o de
cualquier érgano de la Entidad Publica respecto a este proceso son definitivas, no
daran lugar a indemnizacion de clase alguna y no son susceptibles de impugnacion
en el ambito administrativo, judicial o arbitral.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion debe interponerse dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes del
otorgamiento de la Buena Pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la
Buena Pro, contra la declaracién de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto
del proceso de seleccion, debe interponerse dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se desea impugnar.

GARANTIA DE APELACION

La Garantia de Apelacion equivale al 3% del Monto Total de Inversién Referencial
del proceso de seleccion impugnado y debera mantenerse vigente al menos por
treinta (30) dias habiles, contados desde su fecha de emisién, la cual debe ser en
igual fecha a la interposicién del recurso de apelacion.

El monto de la Garantia de Apelacion debe ser expresado con dos (2) decimales.
Ningun recurso de apelacién se considerara validamente interpuesto y carecera de

todo efecto si el Postor no cumple los plazos estipulados y no adjunta la Garantia
de Apelacion.
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Y

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelacion ante la
Entidad Publica o ante PROINVERSION, segiin corresponda, cuando el recurso
sea declarado fundado en todo o en parte, o se declare la nulidad sin haberse
emitido pronunciamiento sobre el fondo del asunto, u opere la denegatoria ficta por
no resolver y notificar la resolucién dentro del plazo legal, se procede a devolver la
garantia al impugnante, en un plazo maximo de diez (10) dias habiles de solicitado.

En caso se declare infundado o improcedente el recurso de apelacién, o el
impugnante se desistiera, la Entidad Publica o PROINVERSION procede a ejecutar
la Garantia de Apelacion, y el importe debe ser depositado en la cuenta bancaria de
la Entidad Publica.

0214,
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CAPITULO IlI ]
DEL CONVENIO DE INVERSION

3.1. REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE INVERSION

Una vez que quede consentido o administrativamente firme el otorgamiento de la
Buena Pro, dentro de un plazo maximo de veinte (20) dias habiles se suscribira el
Convenio de Inversion, de acuerdo a lo que establezca el Comité Especial
mediante Circular.

En la Fecha de Cierre el Adjudicatario de la Buena Pro entregard a la Entidad
Publica los siguientes documentos: .

— Copia Legalizada del poder vigente debidamente registrado expedido con una
antigledad no mayor de treinta (30) dias calendario, que consigne la
designacion del(los) representante(s) legal(es) que suscribieron las
propuestas y suscribira(n) el Convenio de Inversion.

- En caso de Consorcio debe presentar copia legalizada de los poderes
vigentes registrados de los representantes legales de las Empresas Privadas
que lo integran y la copia legalizada del documento constitutivo del Consorcio,
que estén acordes a lo sefialado en la Declaracién Jurada del Formulario N°
1 del Anexo 11.

— Garantia de Fiel Cumplimiento conforme al Formulario N° 8 del Anexo 11.

— Copia legalizada del contrato celebrado con la(s) Empresa(s) Ejecutora(s) del
Proyecto, cumpliendo con las condiciones establecidas en las Bases.

-~ Constancia de no estar inhabilitado para contratar con el Estado del
Adjudicatario y/o de sus integrantes en caso de Consorcio, emitida por el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).

- Registro Nacional de Proveedores y Constancia de no estar inhabilitado para
contratar con el Estado de la(s) empresa(s) que sera(n) la(s) ejecutora(s) del
Proyecto, emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado (OSCE).

El Convenio de Inversion es suscrito por la Entidad Publica, a través de su titular, y
por el ganador de la Buena Pro, por medio de su Representante Legal, de
conformidad con lo establecido en estas Bases.

Siempre que el Adjudicatario haya entregado los documentos antes sefialados, se
procede a la celebracion del Convenio de Inversion y se le entrega al adjudicatario

un ejemplar original del mismo debidamente firmado por el Titular de la Entidad
Publica.

En el supuesto que el Adjudicatario no presente la documentacion y/o no concurra
a suscribir el Convenio de Inversion, segin corresponda, en los plazos antes
indicados, el Comité Especial puede, a su sola discrecion, otorgar un plazo
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adicional para su entrega el que no puede exceder de quince (15) dias habiles
contados desde el dia siguiente de la notificacion de la Entidad. Al dia siguiente de
subsanadas las observaciones, las partes suscriben el Convenio de Inversion. De
no cumplir con la suscripcion del Convenio de Inversion, el Adjudicatario perdera
automaticamente la Buena Pro y el Comité Especial procede a adjudicarsela al
Postor que quedd en segundo lugar, y asi sucesivamente.

Si el Adjudicatario no suscribe el Convenio de Inversiéon y no hubiere otro Postor
calificado, el Comité Especial declara desierto el proceso de seleccién y convoca a
un nuevo proceso de seleccion.

GARANTIAS
Las garantias seran cartas fianzas bancarias que deberan ser extendidas conforme

a los modelos indicados en los Formularios N° 8, N° 9 y N° 10, del Anexo N° 11,
segun corresponda.

En el caso de Consorcio, es necesario que la carta fianza que se emita mencione
expresamente a todas y cada una de las Empresas Privadas que lo conforman.

Cuando las variaciones o madificaciones impliquen un incremento en el Monto Total
de Inversion establecido en el Convenio de Inversion inicial, la Empresa Privada
esta obligada a ampliar el monto de la Garantia de Fiel Cumplimiento. Igualmente,
cuando se conviene la reduccion de prestaciones, la Empresa Privada queda
facultada a reducir el monto de dichas garantias.

El monto de las garantias debe ser expresado con dos (2) decimales.
3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

La Garantia de Fiel Cumplimiento equivale al 4% del Monto Total
adjudicado (sin considerar el monto asignado a la supervision y gestion del
proyecto) y debera mantenerse vigente durante el plazo y en las condiciones
establecidas en el Convenio de Inversion, con el objeto de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones de la Empresa Privada. Esta garantia sera
entregada con los documentos requeridos para la firma del Convenio de
Inversion, conforme al Formulario N° 8 del Anexo N° 11.

Luego de la recepcion del Proyecto, la Empresa Privada renovara la Garantia
de Fiel Cumplimiento por un monto que represente el 1% del Monto Total
adjudicado, la misma que debe permanecer vigente por un afo. En este caso,
la Entidad Publica devuelve la Garantia de Fiel Cumplimiento inicial.

GARANTIA POR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO.

La Garantia para las Actividades de Mantenimiento equivale al 4% del
Monto Total del Mantenimiento y debera mantenerse vigente durante el plazo
y en las condiciones establecidas en el Convenio de Inversién. La Entidad
Publica puede aceptar que el ganador de la Buena Pro presente esta garantia
con una vigencia de un (1) afio con el compromiso de la Empresa Privada de
renovar su vigencia pericdicamente (cada afio) hasta el cumplimiento total de
las prestaciones garantizadas o consentimiento de la liquidacion final de las
actividades de Mantenimiento.
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3.2.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias son cartas fianzas incondicionales, solidarias, irrevocables, sin
beneficio de excusion, ni division, y de realizacion automatica en el pais, al
solo requerimiento de la Entidad Publica. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos
de Pensiones, y deben estar autorizadas para emitir garantias: o estar
consideradas en la dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria
que periodicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

IMPORTANTE:

- Corresponde a la Entidad Pdblica verificar que las garantias presentadas por
el Postor ganador de la Buena Pro y/o contratista cumplan con los requisitos y
condiciones necesarios para su aceptacion y eventual ejecucién; sin perjuicio
de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

— En caso de Consorcio, las garantias deben emitirse a nombre de éste
consignando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.

- Los funcionarios de las Entidades Publicas no deben aceptar garantias
emitidas bajo condiciones distintas a las establecidas en el presente numeral,

3.2.4. EJECUCION DE GARANTIAS

Cualquier incumplimiento de las obligaciones recogidas en las presentes
Bases o en el Convenio de Inversion dara lugar a la ejecucion de la garantia
correspondiente, sin perjuicio de las responsabilidades civiles o penales a que
hubiere lugar.

3.3. AVANCES DEL PROYECTO

En caso que la ejecucion del Proyecto demande un plazo mayor a cinco (5) meses,
sin contar con la elaboracion del Estudio Definitivo, se realiza la entrega de los
CIPRL o trimestralmente por avances en la ejecucién del Proyecto, de acuerdo a
los criterios de avance definidos en el Anexo N° 4 de las Bases y conforme al
Estudio Definitivo.

Los criterios para el avance fisico del Proyecto deben guardar relaciéon con el
Estudio Definitivo aprobado por la Entidad Publica.

Cuando el mantenimiento forme parte de los compromisos de la Empresa Privada,
se realizara la entrega de CIPRL o CIPGN por este concepto, trimestralmente,
conforme el Expediente de Mantenimiento y con la conformidad del supervisor del
Mantenimiento o del érgano competente de la Entidad Publica, siguiendo el mismo
procedimiento que se utiliza para la emision de los CIPRL o CIPGN por ejecucion
del Proyecto.

Las partes suscribiran la modificacion al Convenio de Inversién con las
adecuaciones correspondientes, si durante la fase de inversién se determina que el
Proyecto demanda plazos de ejecucién mayores a los cinco (5) meses, conforme a
lo establecido en el literal f) del numeral 36.1 del articulo 36 del Reglamento.
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3.4.

IMPORTANTE:

- La Entidad Publica debera determinar los criterios para definir los avances del
Proyecto en los Téerminos de Referencia.

FORMULA DE REAJUSTE

La férmula o formulas polindmicas son las determinadas en el Anexo N° 4 de estas
Bases y deben ser recogidas en el Estudio Definitivo que apruebe la Entidad
Piblica como parte del Convenio de Inversion.

IMPORTANTE:

— Tanto la elaboracién como la aplicacion de las férmulas polindmicas se
sufetan a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 011-79-VC y sus
modificatorias, ampliatorias y compiementarias.

PENALIDADES
En caso de incumplimiento del Convenio de Inversién, la Entidad Pdblica aplica
automéaticamente una penalidad, de acuerdo a lo establecido en el Convenio de

Inversion.

En caso de retraso injustificado de la Empresa Privada en la ejecucion de las

prestaciones objeto del contrato, la Entidad Publica le aplica automaticamente una ..

penalidad por mora por cada dia de atraso.

Asimismo, la Entidad Publica puede establecer penalidades distintas a la
mencionada en el parrafo precedente, siempre y cuando sean objetivas,
razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la contratacion, y de ser
el caso incluyendo el de del Proyecto. Para estos efectos, se deben incluir en la
seccion especifica de las Bases, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma
de calculo de la penalidad para cada supuesto y el procedimiento mediante el cual
se verifica el supuesto a penalizar.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden
alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del Monto
Total de Inversion.

RECEPCION DEL PROYECTO

La recepcion del Proyecto es un procedimiento que se inicia una vez culminada su
gjecucion con la finalidad de verificar el fiel cumplimiento de lo establecido en el
Estudio Definitivo y el Convenio de Inversiéon asi como de realizar las pruebas
necesarias para comprobar el correcto funcionamiento de sus instalaciones y
equipos.

| procedimiento de recepcion del Proyecto se realiza de conformidad a lo
tipulado en el articulo 74° del Reglamento.

En caso observaciones y de persistir la discrepancia, ésta podra resolverse en lo
posible, por trato directo conforme a las reglas de la buena fe y comun intencién de
las partes. En caso no prospere el trato directo, cualquiera de las partes tiene el
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3.8.

derecho a someter la controversia a conciliacion y/o arbitraje, segun corresponda,
dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores al pronunciamiento de la Entidad
Publica o al vencimiento del plazo en que éste debié realizarse.

Todo retraso en la subsanaciéon de las observaciones que exceda del plazo
otorgado, se considera como demora para efectos de las penalidades que
correspondan y puede dar lugar a que la Entidad Publica resuelva el Convenio de
Inversion por incumplimiento. Dichas penalidades seran aplicadas hasta el tope
sefialado en el Convenio de Inversion.

LIQUIDACION DEL CONVENIO DE INVERSION

Una vez realizada la recepcion del Proyecto corresponde iniciar el procedimiento de
liquidacion, conforme a lo sefialado en la Base Legal del apartado 1 y de
conformidad con el sistema de contratacion aplicable. No procedera la liquidacién
mientras existan controversias pendientes de resolver.

Luego de haber quedado consentida la liquidacion y efectuada la emision del tnico
o ultimo CIPRL o CIPGN, culmina el Convenio de Inversion y se cierra el
expediente respectivo.

PROYECTO DE CONVENIO DE INVERSION

Los términos y condiciones bajo los cuales se regira el financiamiento y ejecucion
(v, de ser el caso, el ) del Proyecto, se fijan en el formato de Convenio de Inversion,
aprobado por el Ministerio de Economia y Finanzas mediante Resolucion
Ministerial, el cual se incluye en el Anexo N° 6.

JURISDICCION Y COMPETENCIA

Las presentes Bases y los documentos que las integran se regiran e interpretaran
de acuerdo a las leyes peruanas. Los postores y el Adjudicatario se someten y
aceptan irrevocablemente a las disposiciones de solucidon de controversias
establecidas en las Bases y el Convenio de Inversién para los conflictos que
pudiesen suscitarse respecto a este proceso.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE
SELECCION

(M
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD PUBLICA CONVOCANTE

Nombre . GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
RUC Ne° : 20453744168
Domicilio legal . Jr. Santa Teresa de Journet N° 351- Urbanizacién La

Alameda- Cajamarca

Teléfono: : 076 599023
Correo . mipejuvi@gmail.com
electrénico:

1.2, ANTECEDENTES

~ Mediante ACUERDO DE CONSEJO N° 086-2016-GR.CAJ/CR, de fecha
17.10.20186, la Entidad Publica priorizo el Proyecto.

— Mediante Resolucidn Ejecutiva Regional N° 498-2016-GR.CAJ/GR, de fecha
23.11.2016, se designd a los miembros del Comité Especial responsables
del proceso de seleccion de la Empresa Privada que sera responsable de la
elaboracion del Expediente Técnico, financiamiento y ejecucion del Proyecto
denominado: “AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD,
PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION CAJAMARCA”, con cédigo SNIP
N° 2257952,

—  Mediante Resolucion N° [INDICAR NUMERO Y FECHA], se aprobd las
Bases del presente proceso de seleccion.

- Informe Previo N° 00028-2017-CG/PREV, de fecha 09.03.2017, emitido por
la Contraloria General de la Republica, cuyas recomendaciones han sido
debidamente implementadas por la Entidad Publica, antes de la
Convocatoria del presente proceso de seleccion.

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Entidad Publica del Gobierno Nacional indicar nimero y
fecha del documento donde consta la opinion previa de la Direccion General
de Presupuesto Plblico del Ministerio de Economia y Finanzas, respecto de
la Disponibilidad Presupuestal que tiene la Entidad Publica para el
financiamiento y ejecucién del Proyecto asi como el numero y fecha del
documento donde consta la Certificacion Presupuestal otorgada por la oficina
de presupuesto de la Entidad Publica.

1.3. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

El objeto del proceso es seleccionar a la(s) Empresa(s) Privada(s) que sera(n)
responsable(s) del financiamiento para la elaboracién del expediente técnico vy
ejecucién del proyecto de inversién pulblica denominado: “AMPLIACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT,
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DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION
CAJAMARCA”" (en adelante EL PROYECTO), en el marco del mecanismo previsto
en la Ley N° 29230, la Ley N° 30264 y su Reglamento, y segun los Términos de
Referencia (Anexo N° 4) y al estudio de preinversion que sustenta la declaratoria
de viabilidad del Proyecto, conforme al SNIP (Anexo N° 8).

En todos los casos, los Estudios Definitivos que elabore la Empresa Privada
seleccionada deben guardar plena coherencia con los objetivos, alcances y
parametros que sustentan la viabilidad del Proyecto.

Pueden participar empresas privadas en Consorcio, sin que ello implique crear una
persona juridica diferente. Para tal efecto, es necesario acreditar la existencia de
una promesa formal de Consorcio, la que se perfeccionara antes de la suscripcion
del Convenio de Inversion, en la que se consigne a todos y cada uno de los
integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que
se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones (Formulario N° 1 del Anexo N° 11).

IMPORTANTE:

— De conformidad con la Novena Disposicion Complementaria y Final del
Reglamento de la Ley N°® 29230, en el proceso de seleccion de la Empresa
Privada puede incluirse a mas de un Proyecto de Inversion Publica, debiendo
indicar ello en la Convocatoria y en las Bases del proceso. Dichos Proyectos
de Inversion Publica deberan corresponder a la misma tipologia. Asimismo,
se podréa considerar un Proyecto de Inversién Pablica con enfoque territorial
de acuerdo a lo establecido por el SNIP.

1.4. MONTO TOTAL DE INVERSION REFERENCIAL

El Proyecto tiene un Monto Total de Inversion Referencial de S/ 2, 768,241.00 (Dos
Millones Setecientos Sesenta y Ocho Mil Doscientos Cuarenta y Uno con 00/100
Soles) que incluye los costos de supervision y liquidacién que ascienden a S/
112,037.00 (Ciento Doce Mil Treinta y Siete con 00/100 Soles) y S/ 56,019.00
(Cincuenta y Seis Mil Diecinueve con 00/100 Soles) que corresponde a gastos de
gestion de proyecto (este ultimo concepto sera asumido por la Entidad).

El Monto Total de Inversion Referencial seialado en los parrafos precedentes se
expresa a precios de mercado conforme a las disposiciones del SNIP. El referido
precio de mercado comprende los impuestos de Ley y los demas indicados en las
Bases, incluido el Impuesto General a las Ventas.

IMPORTANTE:

Cuando el proceso se desarrolle en el marco de la Novena Disposicion
Complementaria y Final del Reglamento, en estas Bases debe especificarse
tanto el Monto de Inversion Referencial de cada Proyecto como el Monto
Total de Inversion Referencial del proceso de seleccion.

El Proyecto se ejecutaré mediante el sistema de CONT RAT AC'ON SUMA ALZADA.
U e
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1.6.

CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

Los sobres deben ser presentados al Comité Especial cerrados y claramente
marcados en el anverso, indicando el nimero de sobre que le corresponde asi
como el nombre del Postor, en cada uno de ellos, con los siguientes rotulados:

SOBRE N° 1: CREDENCIALES

Sefores:

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

Jr. Santa Teresa de Journet N°. 351 Urb. La Alameda - Cajamarca

Att.: PRESIDENTA CEPRI - GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL.

PROCESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-GRDS - PRIMERA CONVOCATORIA

Objeto del Proceso: Seleccidn de la Empresa Privada que se encargara del financiamiento para la elaboracién del
expediente técnico y ejecucion del proyecto de inversién publica denominado: “AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN
MIGUEL - REGION CAJAMARCA”, con codigo SNIP N° 314850.

SOBRE N° 1: CREDENCIA‘LES

NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL / RAZON SOCIAL DE POSTOR

N° DE FOLIOS DE C/EJEMPLAR[.......... ]

SOBRE N° 2: PROPUESTA TECNICA

Sefiores:

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

Jr. Santa Teresa de Journet N°. 351 Urb. La Alameda - Cajamarca

Att.: PRESIDENTA CEPRI - GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL,

PROCESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-GRDS - PRIMERA CONVOCATORIA

Objeto del Proceso: Seleccidn de la Empresa Privada que se encargara del financiamiento para la elaboracién del
expediente técnico y ejecucién del proyecto de inversion piblica denominado: “AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN
MIGUEL - REGION CAJAMARCA”, con codigo SNIP N° 314850.

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA )

NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL / RAZON SOCIAL DE POSTOR

N°® DE FOLIOS DE C/EJEMPLAR [.......... ]

SOBRE N° 3: PROPUESTA ECONOMICA

Sefiores:

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

Jr. Santa Teresa de Journet N°. 351 Urb. La Alameda - Cajamarca

Att.: PRESIDENTA CEPRI - GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL.

PROCESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJICEPRI-GRDS - PRIMERA CONVOCATORIA

Objeto del Proceso: Seleccion de la Empresa Privada que se encargara del financiamiento para la elaboracion del
expediente técnico y ejecucion del proyecto de inversién publica denominado: “AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN
MIGUEL - REGION CAJAMARCA”, con cddigo SNIP N° 314850,

SOBRE N° 1: PROPUESTA ECONOMICA

NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL / RAZON SOCIAL DE POSTOR

N°® DE FOLIOS DE C/EJEMPLAR[.......... |
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1.7. COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES

Los participantes tienen el derecho de recabar un ejemplar de las Bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 10.00 (Diez con 00/100 Soles) en Caja de la Sede del
Gobierno Regional, sito en el Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 — urbanizacion La
Alameda — Cajamarca, consignado el nombre del proceso nombre del proceso,
para luego dirigirse a la Gerencia Regional de Desarrollo Social , ubicada en A-14
Urbanizacién San Carlos — Cajamarca, a fin de hacer entrega de las Bases del
Proceso.

b .
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ANEXOS DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION
DE LA EMPRESA PRIVADA PARA EL FINANCIAMIENTO
Y EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
EN EL MARCO DE LA LEY N° 29230 Y EL ARTICULO 17
DE LA LEY 30264
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ANEXO N° 1
DEFINICIONES

Adjudicatario: Es el Postor que resulte favorecido con la adjudicacion de la Buena Pro
de este proceso de seleccion.

Adjudicacion de la Buena Pro: Es el acto por el cual se otorga la Buena Pro.

Bases: Estan constituidas por el presente documento (incluidos sus formularios y
anexos) y las Circulares, los mismos que fijan los términos bajo los cuales se desarrolla el
presente Proceso de Seleccion.

Circulares: Son las directivas emitidas por escrito por el Comité Especial con el fin de
aclarar, interpretar, completar o modificar el contenido de las presentes Bases, sus
anexos, de ofra Circular o para absolver las consultas formuladas por quienes estén
autorizados para ello, conforme a estas Bases.

Las Circulares forman parte integrante de las Bases.

Credenciales: Son los documentos que un Postor debe presentar en el Sobre N° 1, de
acuerdo con el Anexo N° 3.

Comité Especial: Es el responsable de la organizacion y conduccion del proceso de
seleccion de la Entidad Publica, conforme a las formalidades establecidas en la Ley N°
29230, la Ley N° 30264 y su Reglamento, cuyos miembros son designados por
resolucion por el Titular o funcionario delegado.

Consorcio: Es la agrupacién de una persona juridica con una o mas personas juridicas
que carece de personeria juridica independiente a la de sus miembros y que ha sido
conformada con la finalidad de participar en el Proceso de Seleccién; y, de resultar
Adjudicatario, el financiamiento del Proyecto.

Control Efectivo: Se entiende que una persona juridica, sola o en conjunto con ofra,
ostenta(n) el control efectivo de una persona juridica o esta(n) sometida(s) a control
mun con ésta cuando:

a) Posee(n) de manera directa o indirecta, mas del cincuenta por ciento (50%) de su
capital social con derecho a voto; o

b) Posee(n) de manera directa o indirecta, una representacion en su directorio u
organo equivalente superior al cincuenta por ciento (50%) de sus integrantes; o

c) Por cualquier otro mecanismo o circunstancia (contractual o no) controla(n) el
poder de decision de la otra empresa de manera efectiva.

ndario: Es la secuencia temporal de actos que se desarrollan durante el presente
preso de Seleccion y que aparece en el Anexo N° 2 de las presentes Bases.

“Empresa Afiliada: Una persona juridica sera considerada afiliada de otra cuando el
Control Efectivo de tales empresas se encuentre en manos de la misma Empresa Matriz
o de una Empresa Subsidiaria.
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Empresa Ejecutora: Es la persona juridica que elabora el Estudio Definitivo, ejecuta el
proyecto y/o realiza el del Proyecto. La Empresa Ejecutora debera celebrar un contrato
de construccion con la Empresa Privada seleccionada, asumiendo responsabilidad
solidaria en la ejecucion de las obras que comprende el Proyecto; copia de dicho contrato
sera presentado a la Entidad Publica por la Empresa Privada adjudicataria antes de la
firma del Convenio de Inversion.

Empresa Matriz: Es aquella persona juridica que, sola o en conjunto con otra, posee(n)
el Control Efectivo de otra persona juridica. También esta considerada en esta definicion
aquella empresa que posee el Control Efectivo de una Empresa Matriz, tal como ésta ha
sido definida y asi sucesivamente.

Empresa Privada: Empresa o Consorcio Adjudicatario que financia el Proyecto
acogiéndose a los dispuesto en la Ley N° 29230, Ley N° 32064 y su Reglamento.
También se consideran Empresas Privadas a las sucursales de sociedades constituidas
en el extranjero. La Empresa Privada también pueden ser la ejecutora del Proyecto, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 2 de la Ley N° 29230. -

Empresa Subsidiaria: Es aquella persona juridica donde el Control Efectivo esta en
manos de una Empresa Matriz. También estd considerada en la presente definicion
aquella persona juridica en la que el Control Efectivo estd en manos de una Empresa
Subsidiaria, tal como ésta ha sido definida, y asi sucesivamente.

Empresas Vinculadas: Son aquellas personas juridicas vinculadas entre si a través de
la relacion de una Empresa Matriz con una Empresa Subsidiaria (o viceversa) o entre una
Empresa Afiliada y otra Empresa Afiliada, de acuerdo a lo que resulta de las definiciones
pertinentes.

Entidad Privada Supervisora: Persona natural o juridica contratada para supervisar la
ejecucion del Proyecto. Tratandose de personas juridicas, ésta designara a una persona
natural como supervisor permanente de la obra.

Entidad Publica: Para efectos de las presentes Bases, se entiende por Entidad Publica
al Gobierno Regional, Gobierno Local, Universidad Publica o Entidad del Gobierno
Nacional que en el marco de sus competencias ejecute un PIP conforme a las normas del
SNIP dentro de los alcances de la Ley N° 29230, la Ley N° 30264 y su Reglamento.

Expresion de Interés: Es el documento que remiten los interesados al Comité Especial a
efectos de participar en el Proceso de Seleccion, de acuerdo al formato adjunto al
m documento de la Convocatoria.
Q

* echa de Cierre: Es el dia y hora que seran comunicados por el Comité Especial para
ENERC var a cabo los actos establecidos en el Apartado 3.1 de la Seccion General de estas
-Bases, incluyendo la suscripcion del Convenio de Inversion.

PROINVERSION: Agencia de Promocién de la Inversion Privada.

Postor: Es la empresa o Consorcio que ha presentado su Expresion de Interés para
encargarse del financiamiento y ejecucion del Proyecto.

Propuesta Economica: Documento que contiene la oferta econdmica, conforme a lo
establecido en los Apartados 1.8 y 1.9 de la Seccién General, el Anexo N° 3 y el
Formulario N° 5 del Anexo N° 11 de las Bases.
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Propuesta Técnica: Es la documentacién que debe presentar el Postor, de acuerdo a lo
establecido en los Apartados 1.8 y 1.9 de la Seccién General, y el Anexo N° 3 de las

Bases.
Proyecto: Proyecto de Inversion Publica segun definicion contenida en la normatividad
del SNIP.

Representante Legal: Es la persona natural designada por el Postor para llevar a cabo
los actos referidos en las Bases.

SNIP: Sistema Nacional de Inversion Publica

bre N° 1: Es aquel que contiene las credenciales y documentos especificados en el

gy
§" VoR° exo N° 3 de las presentes Bases.
LG
2 2
w| PRESIDENTA/S@bre N° 2: Es el sobre que contiene la Propuesta Técnica conforme a los documentos
%__ ecificados Anexo N° 3 de las presentes Bases.

o 5 . -

A Sobre N° 3: Es el sobre que contiene la Propuesta Economica conforme a la
o documentacion indicada en el Anexo N° 3 de las presentes Bases.
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ANEXO N° 2

CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCION

Etapa

Fecha

Convocatoria y publicacion de Bases

09.05.2017

Presentacion de Expresiones de interés *)

Del 10.05.2017 Hasta 23.05.2017

Presentacién de consultas y observaciones a
las Bases (*)

Del 10.05.20717 Hasta 23.05.2017

Absolucion de consultas y observaciones a
las Bases

Del 24.05.2017 Hasta 30.05.2017

Integracién de Bases y su publicacion en el
Portal Institucional

31.05.2017

Presentacion de Propuestas, a través de los
Sobres N® 1, N°® 2 y N° 3.
(Acto Publico)

08.06.2017

A-14 Urbanizacion San Carlos

Auditoria Gerencia Regional de Desarrofio Social.
Hora: 10:00 a.m.

Evaluacion y Calificacion de Propuestas
Técnica y Econdmica

Del 09.06.2017 Hasta el 12.06.2017

Resultados de la Evaluacion y Calificacion
de las Propuestas Econémicas y
Otorgamiento de Buena Pro.

(Acto Publico)

13.06.2017 J
A-14 Urbanizacion San Carlos

Auditoria Gerencia Regional de Desarrolio Social.
Hora: 10:00 a.m.

Suscripcién del Convenio de Inversién entre
la Entidad Publica y la Empresa Privada (*)

Del 26.06.2017 al 17.07.2017.

(Dentro de los 15 dias habiles de consentida la
Buena Pro, de conformidad al Art. 54° del D.S. N°
036-2017-EF).

“En la oficina del Comité Especial ubicada en A-14 Urbanizacién San Carlos ~ Tercer Piso -
en el siguiente horario: 08:00 a.m. a 01:00 p.m. y de 02:30 p.m. a 05:00 p.m.

la fecha prevista para el cierre.

IMPORTANTE:

Cajamarca

El Comité Especial puede prorrogar los plazos previstos en el Calendario del
proceso de seleccion; y, asimismo, sin expresion de causa puede suspender el
proceso de seleccion, si asi lo estimare conveniente, sin incurrir en responsabilidad
alguna como consecuencia de ello. Asimismo, a solicitud de la Entidad Publica
puede cancelar el proceso, aun luego de adjudicada la Buena Pro y hasta antes de

— El Calendario esta sujeto a cuantas Empresas Privadas presenten su
Expresion de Interés. Cuando se presente mas de una Expresion de Interés, el
calendario podré ser prorrogado en la etapa de integracién de Bases,
conforme a lo previsto en los numerales 16.9 y 16.10 del articulo 16 del
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ANEXO N° 3
CONTENIDO DE LOS SOBRES

CONTENIDO DEL SOBRE N° 1
Sobre N° 1: Credenciales
1. Requisitos Legales:

— Copia simple del documento constitutivo del Postor. En caso se trate de un
Consorcio, se requerird copia simple del documento constitutivo de las
empresas que integran el Consorcio. Alternativamente al documento
constitutivo de la Empresa Privada o de los integrantes del Consorcio, se
aceptara copia del Estatuto vigente, sea de la persona juridica o de los -
integrantes del Consorcio.

- En el caso de Consorcio, debera presentarse una Declaracién Jurada firmada
por los representantes legales que lo integran, conteniendo la promesa formal
de Consorcio y el compromiso de formalizar dicha promesa en caso de
obtener la Buena Pro, asi como la solidaridad de los integrantes respecto de
las obligaciones asumidas y declaraciones juradas presentadas. Esta
Declaracion Jurada deberd ser redactada conforme al modelo que aparece
como Formulario N° 1 del Anexo N° 11. El Consorcio debera quedar
constituido a la Fecha de Cierre.

- Declaracion Jurada conforme al modelo que aparece como Formulario N° 2
del Anexo N° 11, firmada por los representantes legales de los integrantes
del Consorcio, indicando el porcentaje de participacién de cada uno de ellos
en el financiamiento y ejecucion del Proyecto.

- Declaracion Jurada conforme al modelo que aparece como Formulario N° 3
del Anexo N° 11 firmada por los representantes legales de los integrantes del
Postor y, de ser el caso, los representantes legales de los integrantes del
Consorcio.

- Copia simple de los documentos que acrediten las facultades del
Representante Legal del Postor; en caso se trate de Empresa extranjera que
va invertir en el Pert, documento que acredite a los representantes legales en
el Per(

2. Informacién Financiera:

Los Postores y, en caso de Consorcio, las empresas integrantes, deberan
presentar la Carta respecto de sus Estados Financieros, correspondientes a
los dltimos 3 ejercicios. Adjuntar copia de la Gltima Declaracién Jurada
presentada a la Superintendencia Nacional de Administracion Tributaria
(SUNAT).

Declaracién Jurada en la que el Postor indique que cuenta con un patrimonio
neto por un valor superior a los S/ 5, 536,482.00 (Cinco Millones Quinientos
Treinta y Seis Mil Cuatrocientos Ochenta y Dos con 00/100 Soles)
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3.

Se considera Patrimonio Neto:

a) En el caso de una persona juridica, su patrimonio neto calculado en su Gltimo
Balance General.

b) En el caso de un Consorcio, se puede considerar a la suma de los
patrimonios netos prorrateados de cada uno de los integrantes.

Carta de Presentacion de Informacion Financiera y Técnica: Conforme al
Formulario N° 4 del Anexo N° 11, firmada en original por el Representante Legal
cuyas firmas deben ser legalizadas por Notario Plblico o Juez de Paz.

CONTENIDO DEL SOBRE N° 2

Sobre N° 2: Propuesta Técnica

1.

Documentacion que acredite experiencia en ejecucion de proyectos en general
ejecutados en los Ultimos diez (10) afios y experiencia en proyectos similares
ejecutados en los ultimos diez (10) afios. Se consideran obras similares a ia
ejecucion de proyectos de naturaleza semejante al objeto de Convocatoria que se
desea contratar, es decir, estéd referido a proyectos u obras de ampliacion,
mejoramiento o construccion de edificaciones, publicas o privadas, instituciones
educativas, centros de salud, hospitales, locales institucionales, etc en donde se
incluyan lo que indica el perfil del Proyecto de Inversion Publica.

La experiencia podréa ser acreditada a través del Postor, por uno o mas
integrantes en el caso de Consorcio, por una Empresa Vinculada o por una
Empresa Ejecutora especializada que sera contratada por el Adjudicatario,
durante todo el periodo de ejecucion del Proyecto. En cualquiera de los casos
la(s) Empresa(s) Ejecutora(s) debera(n) acreditar también estar inscritas en el
Registro Nacional de Proveedores del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE), segun los registros que correspondan.

Acreditar el cumplimiento de Requisitos Minimos establecidos en los Términos de
Referencia.

En caso se acredite el requisito a través de una Empresa Ejecutora contratada,
distinta a la Empresa Privada, el Postor debe presentar el Formulario N° 6 del
Anexo N° 11, mediante el cual manifieste que de resultar favorecido con la
Adjudicacién de la Buena Pro, se compromete a contratar como ejecutora del
Proyecto a la empresa cuya experiencia acreditd en el Sobre N° 2, bajo
apercibimiento de perder automaticamente la Buena Pro en caso de
incumplimiento.

La Empresa Ejecutora sera solidariamente responsable con el Adjudicatario por la
prestacion de los servicios a su cargo. En este caso, la Empresa Ejecutora y el
Postor deberan adjuntar el Formulario N° 7 del Anexo N° 11 debidamente
suscrito.

La Propuesta Técnica sera evaluada por el Comité Especial, tendra el caracter de

vinculante. Las propuestas que se presenten de manera incompleta quedaran

elimin

adas.
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CONTENIDO DEL SOBRE N° 3
Sobre N° 3: Propuesta Econémica

La Propuesta Econdmica seré presentada seguin el Formulario N° 5 del Anexo N° 11 de
las presentes Bases.

Cada Propuesta Econdmica debera permanecer vigente, cuando menos hasta sesenta
(60) dias habiles después de la Fecha de Cierre, aun cuando no hubiera sido declarada
ganadora. Quedara sin efecto toda Propuesta Economica que tuviese una vigencia
menor. El Comité Especial podra disponer la prérroga obligatoria de las Propuestas
Econémicas.

A los efectos de este Proceso de Seleccion, la presentacion del Sobre N° 3 por parte de
un Postor constituye una Propuesta Economica irrevocable por la materia de este
proceso. Una Propuesta Econdémica implica el sometimiento del Postor a todos los
érminos y condiciones, sin excepcion, del Convenio de Inversién y de la carta de
presentacion de su Propuesta Econdmica.
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ANEXO N° 4
§ .-.-ﬂ::v. -"'_,‘ '
P GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA L
T3 - GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL S‘H,.
s o UNIDAD FORMULADORA B -
ANEXON® 4
TERMINOS DE REFERENGIA
1. CARACTERISTICAS DEL PROYECTO
El proyecto se encuentra localizado en:
L Projeclo T T T Tocdzacian ]
1 AMPUACION  DFL SERVITIO EDUSATNG DEL MIVEL :EEE:C;A“:::JA;&’L
| 1 | SECUNDARIO DEL COLEGIO PISTT. DISTRITO DE TONGOD | :DI‘;:F;R'?TO' e
‘ PROVINGIA DE SAN M:GUEL - REGION cmm@ncy | CENTRO POBLADO Pt

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyects identficade con Codigo N 2257952 {Antas Codigo SNIP 314850} y tiena par
finalidad lo squiente:

[N® Proyecto Objetive dal proyecto
AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO | EL ORJETIVO CENTRAL DEL PROYECTO
DEL  MIVEL  SECUNDARIO  DEL ] CONSISTE EN CONTAR COM UNA POBLACION
o ;1 | COLEGIO PISIT. DISTRITO DE  TONGOD, | ESTUDIANTIL CON  AGECUADO  SERVICIO
{;‘Jf!“é?:s;\ ! PROVINCIA  DE  SAM  MIGUEL - | EDUCATWO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL
/(,ag‘* A REGION CAJAMARCA’ | COLEGIO PIgIT,

i
by d-f;:"h-
S &r/ El Proyecio se desarroliara en ef centro poblada de Pisit. cuyo terreno estd libre y disponible.
L * 2 Eyl 0 . & .
e €l Proyecto tiene un plazo de ejecucidn de 210 (doscientos diaz) dias calendarios:

. R e ~ | Plazo ce secucion |
N Descripcion it
et O NN dias calendarios.
i A 1 | Efaboracion del expediente téonico, an
et 2 | Ejecucon del proyecto 160
g Total de dias calendarios 210

El presente plazo tendrd una interupcion en el dia 30 para cue la entidad, a lravés de su
empresa privada supendsora evalué el expadients téenico elaborado por el contratista ¥ emilan
los actos resclutivos correspondientes a la APROBACION del misma, plazo que ro excedera 30
dias hibiles, contabiizados desde la presentacicn de! referido Expediente Técnico, luego de lo
cual el contralista reanudara el plazo restante destinado a Iz eizcucion fisica de obra.

El Proyeclo se ejecula en el mareo del mecanismo previsto en la Ley N° 29230, la Ley N* 30254
¥ $u Reglamanta, a SUMA ALZADA.

© A14 - URBANTZACION SAN CARLOS - CAIAMARCA
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3. METAS FISICAS DEL PROYECTO.

31 ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO:
La meta es la cblencan de la Reso ucion de aprobacién del expediente técnico, para elo se fiene que

compatibilizar con las chservaciones emitidas por @ Supervisor del Estudio, a continuacior: el
contenido minime.

'l ESPECIFICACIONES TECNICAS
1. CALCULO DE METRADOS

2 PRESUPUESTO '___ i

'V FORMULA POLINOMICA

Wl ANALISIS CE PRECIOS UNITARIOS

;M 'RELACION DE MATERIALES E INSUMOS
'Vill. GASTOS GENERALES

IX. CRONOGRAMA DE AVANCE EISICO
X.  CRONOGRAMA DE EJECUCION YALORIZADO
Xl MEMORIA DE CALCULG o
/IXIl. CALCULO DE FLETE TERRESTRE
Xill. PANEL FOTOGRAFICO

XIV. PLANCS

|XV. COTICACIONES
XVl ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS

11 XVIl. COMPONENTE 02 - EQUIPAMIENTO .
/ | ¥Vl COMPONENTE 03 - CAPACITACION
" [XX. COMPONENTE 04 - MITIGACION |LA '

[ XX, ANEXOS.

A-14 - IRBANIZACION SAN CARLOS - CAIAMARCA
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3.2 METASCE LA OBRA:
Las metas de la obra podrian sufdr variaciones de acuerdo a la elaboraciin del expedients técnice, las

siguientes estan cansidesas en el PIP:

i . o N°DE | AREAPORCADAT a
[  AmoitePetaggcos | penies | aumene | ATATOAL
|Aula pedagogica 8 | 48 | 20 M2 |
| | Aula de Innovacidn 1 BS 85 M2
; | pedagogica i a — [
| awBiENTES | Laboreloro i 112 12 | e
| 8t R o b ’ i e . ]
i PEDABOGICOS 73012 de Recursos 1 5 | s | w2 J
Educafivos ' 5 s
Lol S L 1 I |
SaladeUsosMultiples | 1 | He 1 12 1M
| B cscaleras o i1 | 725 | 725 | M2,
sshny SSHRAwmnos | v | 2t4 214 Mz
".'ESfiD(jRFS { SSHH :.hsr.agjacstadnsw A B 8 .8 .'-."g |
o |Veslario L 154 154 N2
, Dreccian b [ 2 | 12 M2
tArchivo ] 6 6 | M2 |
ADMINISTRAC!  Topice y Pscologia 1 10 10 | M2
ON Sala de profesores ] 15 15 | M2
Uk Uteedies y 1 8 6 | M2
L Administrativos | ) | ) i
Caleteria 1 60 B0 | M2
Maestranza ! 1 B G M2
e=w) - SERVICIOS =~ =2 i . e
CenERpLes |SadoCovew | : T
Cisterna I T . 6 M2
__|Caselade Contrel 1 i 3 13 1M
; i Patic de Formacion 1 15636 1536 M2
o - i —— + S e i
b AREAS ' Plataforma deportiva 1 800 | 500 N2
| EXTERIORES Y - . L ~
' pEporTEg (Halldeingreso | 1 a1 [ M2
e S _ |Areacdehaslas | 1 1 133 1 133 M2
AN o hreatechada | 84631 TM2|
JSEd __Circufacion y muros | %5622 | M2 |
S B Ares techadatotal __ | 140855 M2 |
R #Area construida o A4185 ° M2 |
o — Keealotal hee | 65605 | M2_
e = Area total | 2,100.00 | M2
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4, FINANCIAMIENTO DEL SERVICIO DE SUPERVISION

El costo de contratacion cdel servicio de supenvsién de la Entidad Privada Supervisora es
financiado por la Empresa Privada con cargo a ser reconocide en el CIPRL o CPGN, de
sonformidad con 1o establecido en el articulo 23 del Reglamenlo. La periodicigad de pago de los

servicios de supervision sera determinada en of Convenio de Inversicn.

a lo establecido en el articulo 23 de! Reglamento.

5. MONTO TOTAL DE INVERSION REFERENCIAL DEL PROYECTO:

En caso de mayores prestacionss del servicios de supervision producto de vanaciones o
madificaciones del Proyacto, de acuerde con lo eslablecido en ! articulo 26 del Reglamento, los
costos adiciona'es de supervision del Proyeclo por sarte de Iz Enfidad Privada Supervisora son
financiado por la Emprasa Privada, con cargo a ser reconocidos en el CIPRU ¢ CIPGN, conforms

AMPLIACION  DEL  SERVICIO EDUCATWO DEL MIVEL SECUNDARIO DEL

COLEGIO PISIT. DISTRITC DE TONGOD, FROVINCIA DE  SAM  MIGUEL

REGION CAJAMARCA®

RESUMEN DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL DE LA ELABORACION DE EXPEDIENTE

TECNICO Y EJECUCION FISICA DE OBRA.

RUBRO | &

'VALOR REFERENCIAL DEL COMPONENTE 01 154384276
VALOR REFEREMCIAL DEL COMPONENTEOZ | 18042235
VALOR REFERENCIAL CEL COMPONENTE 03 | 1230881
'VALOR REFERENCIAL DEL COMPONENTE 04 | esi248
| COSTO DIRECTO o 1745,186.40
GASTOS GENERALES T o | s

. |umuoap R L 008 | 13961491
"' |suBTOTAL | 2,146,579.27
| IMPUESTO 1.G.Y. | | 0.18 | 386,284.27
[PRESUPUESTOBASE | 2,532,96354
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO 67,222.00

| PRESUPUESTO TOTAL REFERENCIAL DEL PROYECTO SI. | 2,600,185.54

© A-14 - URBANIZACION SAN CARLOS - CAJAMARCA
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL DE GESTION DEL PROYECTO

DESCRIPCION —__UND CANT | CU__ |SUBTOTAL
INVERSION £3,518.33
Gestor de Prayecto - ¥lahorscisin de Expediente Téenico Mus I 31,6000 3,600 M
Giestor e Proveeto - Ejecucion Fisiea Mes 4 1,800.00 21,600 X
Chistas Adminisrativog (Publicaciones entre olros) Gith 1 5,000 ) 3.0000 54
.-:u:_DE:?i»‘.u'-h?niil: uo ¢ implementacion de ambiente abl | 13,000 60 13,000 5
Adrrmistrutivo
Alirmentacadn {Refriperios v otrog) Eventos | 3 1.000.00 3000 50
Combustible para monitoren Galones 250 15 37504
Material de escritorio Gib 1 2,068 311 206833
Tguioos Informiticos Cith i 1,500 00 1,504
FOST INVERSION 2.500.04
i Personal de impenieniz para monstoren amen! Mortoreos 5 SO0 2,500 i}
L
56,018.33

RESUMEN DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DEL
éﬁg“&?ﬂs\ PROYECTOQ.
K o

Ll DESCRIPCION i COSTO
!} b HE i S
"ﬂmiﬂf':"’ . i
= | SUPERVISION EXPEDIENTE TECNICO LS. 13,950.00
i 1
| SUPERVISION EJECUCION DE OBRA L& 86,400.00
Lugum.wf(},\' DE OBRA | SL 11.686.67
P .
Y VHILR i
TOTAL = S0 112.036.67
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RESUMEN DE LOS COSTOS TOTALES DEL PROYECTO SEGUN DECLARATORIA DE

VIABILIDAD.
RUBRO sl.
ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO Y EJECUCION
FISICA DE OBRA SN i
| GESTION DEL PROYECTO 56,018.33
| SUPERVISION Y LIQUIDACION DEL PROYECTO. | 112,036.67
COSTO TOTAL DEL PROYECTO | 2,768,241

[} N intiuve intereses. ni costos financiercs de carta fiznzs de adelanto directo ¢ adelanto de
materiales, ri costos de fnarciamiento  a favor de i@ Empresa Privada yio Empresa
Ejecutora del PIP

6. FORMULA DE REAJUSTE
Lz formula o formulas polindmicas debe ser recogida en el Estudio Cefinitvo aprobado por la
Entidad Plbiica que sera parte del Convenia de Inversion.

&, IMPORTANTE:

'3 x . g 3 & £a s . '

- — Tanto la elsboracidn como la aplicacion de las farmulas polindmicas se sujetan a o
/*: dispuesto en ei Dscrelo Supremo N° 011-79-VC

Ly maﬁr‘r

" 7. SOBRE LA EXPERIENCIA TECNICA DE LA EMPRESA EJECUTORA

7.1 DOCUMENTACION RELATIVA A LOS FACTORES DE EVALUACION.

Para la Elaboracion del Expediente Técnico.

1, EL CONSULTOR - Deberd tener vigene su Inscripcion en el RMP como Consuilor de obras.

""" ALCANCES DEL ESTUDIO. El Consultor, en cuanto o considere necesario podra ampliarlos y
profundizarios, pere no reducirlos, siendo responsabie de todos los trabajps y estudios que
realice en cumgiimiento de los 1@minos de referencia. £l Estudic por gjecular debera cubnr 'os
siguientes aspectos: Inspeccion Coular del terreno. a fin de determinar la ubicacion de ‘as
diversas construcciones a realizar asi como el alcance de los trabaios a desarroflar, que
permilan disefiar y construir 1as diversas obras Se acompadard las vistas fotograficas de les
glementos inspeccionados, Elecucion de todos los estudios de ingenieria necesanos para la
preparacién del Expadiente Técnico. La Construcsion y Mejoramiento comprende las siguientes
aclividades: a. Desarrollo del disefo definitiva a nivel de censtruccidn, de acuerdo a los
A-14 - URBANIZACION SAN CARLOS - CAJAMARCA
TA-5990723
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procedimientas y detalles constructives que se requieran b, Elaboracién del Expediente
Téonico para la licitacion de la Obra. La ejzcucian de cada una da estas actividades debard ser
reclizada por personal profesional calificada y con experiencia, cuya formacién esté refacionada
con &l desamallo de proyeclos de estructuras similaces al Estudia que se convosa, Inspaceidn
de campo La Inspeccian Ocular del terreno debe permilir al Consulior propener a la Entidad, las
altemalivas viables y factibles de ser ejecutadas a un costo y plazo razorable, cuya estimacion
debe incluir el corespendiente presupusste de ejecucion de obra. Borador dal expediente
técnico Luego que el Consultor recomiends a la Ertidad fa alternaliva que considere més viabls,
teniendo en cuenta su costo, plazo, calidad y durabilidad, y una vez aprobado la mejor
alternativa por la Entidad, presentaré un barrador del Expediante Técnico, asi como los calaulos
que susterlen los disefios que comespandan, Para la estimacion de los cosios 25 necesarin fue
ésle se hase en andlisis apropiados, sustertados en colizaciones vilidas para los diferentes
componentes del proyecto a desarrellar asi come con la zana dands se ubican Ios trabajos. En
caso necesario la Entidad se reserva el deracho de rechazar, las estimaciones de coslos de
aquelias paridas que, a su juicia, no guarden coberencia con e Rorrador del exnediente téenico
que s2 presenta.

RESPONSABILIDAD DEL CONSULTOR- El Consultor es directamenta responsable de Ja
cahdad de ios servicios que preste y de I3 idoneidad de! personal a su cargo. La revisidn de los
documentos y planos, duwrante fa elaboracién del Expedente Técnica, ne exime al
X CONSULTOR de la responsabifidad otal daf mismo. El Consuitor se compromate a la

+- absolucidn de consultas en relacian al Expediante Técnico durante el proceso de seleccidn de
=4 |z obra convocada, as’ como durante la etapa de construcsion. El Consuitor queda obligado a
subsanar las deficiencias de los estudios realizados, que se hagan evidentes durarte el procaso
de consiruccion, Asi mismo El plazo méximo de responsabiiidad del CONSULTOR sera de 02
afios.

Para la Efecucién de Ia Obra,

"\EL POSTOR.- deberd tener vigente su Inscrigeidn cn ol RNP como Ejeculer de obras
‘requerimientos  t&cnices de la empresa contratista o consorcia.
< 7 Experiencia en Obras en General y Similares.

La experiencia en ejecucion de provectos u obras en general ejecutados en los ditimos diez (10)
anos y la experiencia en proyectos u obras similares ejecutados en los Glimes diez (10) afos se
acreditera con cop'a simple de conlratos y sus respeclivas actas de recepoidn y conformidad;
contatos y sus respectivas resoluciones de liquidacion o contratos y cualquier otra
dacumnentacion de la cual se desprenda fehacientemente gue la obra fue concluida, asi como
su monta fotal Se consideran proyecios u obras similares a la gjecucion de proyactes de
naluraleza semejante a la que se deses conlatar, es decrr, ests referido 4 proyectos u obras de
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ampliacion, mejoramento o conslruccidn de edificaciones, pablicas o privadas, instituciones
aducativas, centros de salud, hospitales, locales inslilucionales, etc en donde sz inciuyan lo que
ndica el perfil del proyecta de Inversion.

Los documentos que susienten la experiencia en ejecucion de proyeclos en general podran
Jsarse para sustentar |2 expsrancia en prayectos similares o viceversa

7.2 PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO.

Profesionales propuestos para la elaboracion del expediente cnco:
# Un {01} Jefa de provecta.
» Un {01) Ingeniero Civil especialisia en suelos.
» Un (01) Ingeniero Civil especialisia er costos y presupuesto.
7 Un {01} Ingeniero Civil especialista er estructuras.
# Un {01) Arguitecto.
# Un {D1) Ingeniers electricista.

Profesionales propuestos para la ejgcucion de la obra:
# Un (01) Residente de obra.
7 Un {01} Ingeniero asistente de obra
» Un {01} Ingeniero especialista en seguridad yio Prevencidn de Pérdidas,

_ _a experiencia del personal prefesional propuesto para la ejecucion del proyecto, se acredita
b'zéf_;'f'“ *ren copias simples de los contratos suscritos con ef empleador o confratante o copias simples
‘ﬁ.;'-”de las constancias de frabajo o certficados de irabajo, asi como copias simples de las actas de
recepcion y conformidad cel proyeclo ejecutado dande participaron como Ingeniero Residente
de Cbra, Ingeniero asislente de obra, Ingenero especialista en sequridad yio Prevencion de
Perdidas; La capacitacion se acreditara con Diplomas, certificados y constancias.

Asi tamrbién, se debe prasentar declaracion jurada de eslar habiiitado para el gjsroicio de sus
= funcignes y carta de compremiso de participacion en czso de ser adjudicado con la Buena Pro

i
i
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7.3 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

731 RTM del POSTOR :
» Persona juridica con RUC Activo y Habido y/o consorcio (en caso de consorcio, cada
una d& las empresas consorgiadas deberdn cumplir con el presente requisita),
# Contar con registro vigente en el RNP como Consulior de chras (para el que elabora &l
expadiente)
# Contar con registro vgerte en el RNP como Ejecutor de obras {para el que ejecuta el
proyecis).
» Acraditar experiencia de UNA VEZ EL VALOR REFERENCIAL en ia EJECUCION
DE OBRAS EM GENERAL ejecutadas en los ditimos 10 afios a Ja fecha de
presentacion de |a cropuesia.
» Aereditar experiencia de 0.5 VECES EL VALOR REFERENCIAL en la EJECUCION
DE OBRAS SIMILARES - OBRAS EN EDIFICACIONES. elecutadas en los dlimos 10
a@fos a lz ‘echa de presentacion de la propuesta. (solo se contabilizaran obras en
RO 1 edificaciones, 10 se contabilzaran la eiecucion de carreteras, puentes, sensaniento,
7B X canales, proyeclos de rieqos y fo similares.)
z’«-::;:.}?i » ¥ Acreditar los EQUIPOS PROFESIONALES minimos requeridos a continuacian,
Ny o 7.3.2 RTM del EQUIPO PROFESIONAL para la elaboracion del expediente técnico:
N° | Profesional | Ca?go ; Requisito minimo | Experiencia, |
B ) » Cclegiaco. T
| » Experiencia no menor de cinca {5) afos, sustentado con copia
Un (01) legalizada del diploma de incorporacion al colegio profesional.
{ * # Contar con experiencia minima de doce {12) meses como Jefe de
1 | Ingeniero Jefe de y . gy i & Soik
"1 cwdlo - pro,.‘ecic yo es!.n.:h.?‘ de n.l' vo yfo elaboracién de expedientes o
S Armuitacio, pemles‘ en .Gbras simitares al rubro.
vl v, Capacitaciones:
» Identificacién, Formulacion, Evaluacidn y Gestidn de Proyectos
Nl 4 m;,'j_ ] Sociates y Praductvos de inversian Piblica. L
e L > Coegiado,
- | | #» Experiencia no menar de cneo (5) afios, sustentade con copia det
Ut | N | diploma de incorporacidn &l colegio profesional.
s i Especialista | > Conta-r .c-:n ex.p-e'ie'\cfa mirima de seis (08) meses _como'
| Eivil. | &n sueglos, especialista en gectecnia yio suelos y pavimentos ylo mecénica de
’ ‘ sualos.
| J Capacitaciones:
| > Geolecnia.
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I ",'—H’ff.:plegéads o - T -
» Experiencia no manor de cinco (5) afios, sustentade con copia del
Un {01) Especialista diploma de incorporacida al colegio profesional. !
3 Ingeniere encoslosy > Conlar con experencia minima de seis {06) meses en Ia;
Civil, presupuesto. glaborscion de expedizntas o perfiles de obras civiles. ,
Capacitaciones: r
, » Costos y presupuesto. |
PR I i ," T T ————— _!
| » Experiencia no menor de cinco (5) afos, sustentade con copia dal |
Un {01) Eagecialiet | . diploma de incorpmgu:ic’z.l a ccrulf?gio ;mfesim.':slA
sﬁc:erlﬁem & - Conla:' 'cm experiencia minima  de seas. (06} me.se‘s como
Eévil. SR, especialisla en estructuras on la elaboracién de expedientes o
pariles en obras civiles
Capacitaciones:
» Primavera Pg,
B > Colegiado.
» Experiencia no menor de cinco (5} aiios, sustentado con copia del
diplama de incorporacidn a colegio profesiona.
Un (01) o * Contar ‘con exparieﬁc?a minima de seis (06) meses como
Arquitecio, Arquitecto, | especigiista en arquiteclura yo urbanismo yio formulacion de
! plares yio diselios en general
Capacitaciones:
» Desamallo Urbano con Mencion en Habilitaciones Urbanas _ﬂt
i Catastro. |
. Especialists ( ’ folegfadc: X . i
Un (01) - » txperiencia no menor de cinco (§) afios sustentada con copia del .‘
Ingeniaro il diplome dg incorsoracion al colegio profesional,
3 Eleciricista, eér,frjca:- * Contar con experiencia minima de seis (08) meses como
S especialista elécirica
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7.3.3 RTM del EQUIPO PROFESIONAL para la ejecucion del proyecto:

N Profesional Cargo

[ Requisito minimo / Experiencia.

» Colegiado.
# Experiencia no menor de cinco (5) afios, sustentado con copia
del diploma de incorporacian al colegio profesional,
Un (1) Fakiaits 48 » Conlar con experiencia minima de doce (12) meses én la
E Ingeniero o ejecucion ylo supenvision de obras simiares al obisto de la
| Civil ‘ | convocatora en calidad de residente, inspecter y o
| | SUpensaT,
i | Capacitaciones:
Residencia, Supervision, Seguridad y Liquidacion en Obras.
Colegiado. o o
Experiencia no menor de tres {3) afios. sustentado con copia
del diploma de incorparacidn al colegio profesional
i dn (01) Asistente de » Contar con experiencia minima de sais (08) meses en i
Ingenien U7 1 elecucitn ylo supervision de obras en calidad de supenviser |
Civit, | e | vlo inspector yio residente de cbra ylo asistenle de residente |
. enobras civles,

-
@
I
|
g

1

‘:‘

Y w

5 Capacitaclones:
» Contrataciones Esiatales de Chras pubiicas
» Colegiado, ‘
# Experiencia no menor de tres (3) afos, sustentado con copia |
Especialista en del diploma de incorporacion al colegio profesional.
Un 01 sequridad yio | > Contar con experiencia minima de seis (08) meses en [a
o Pravencién de sjecucidn ylo supervision de obras civiles en cafidad de
Ingeniere. . i i i ; i
= Pérdidas. sspecialista en sequrided ylo Ingeriero en gestion de
sequridad y salud labora’ ylo especialista en seguridad
Capacitaciones:
f * Pravercion de Pérdidas, Segundad y Salud Ocupacional.
. IMPORTANTE:
- Tener en cuenta quié se debe oforgar puntaie & Postor que cumpla con las condiciones
, R minicas antes indcadas
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7.3.4 MAQUINARIA Y EQUIPO MINIMO A UTILIZAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO.
El postc debera acreditar que cuenla cuando menos con la siguiente maquinaria y
equipes para su uflizacian en la abra y en la elaboracion dsf expediente lécnico. Se
sustentara la tenencia de [0s equipos yio maquinata (cor dichas caracterislicas) con
declaraciores juradas inserta en la propuesta técnica ce ser propios o alquilados o en
promesa de compra o de alquiler, En caso de no ser propios debera adjuntarse carta de
compromisa e alquiler o promesa de alguiler.
» Elaboracion del expediente técnico:
[ N° [Cant.] " Relacion de equipo minimo
[ 1 | & | Comionetarurald xd
i 2 & | Eslacidn fotal.
| 3 2 | Plotter tamario At - -
! 4 5 Laboralorio portdll ¢ fijo de mecanica de suslos con fines de
| c'mentacién y ensayos de granulometria para agregados.
» Ejecucion del proyecto:
TN [Camt.]| Relacion de equipo minimo
| 2 | Volguete de 380 HP 14 m3.
L2 i 1 |Cargador frontal Sllantas 195 HP. N
| 3 3 | Mezc'adora de concretd 9 - 11 P3,
{4 | 1 | Compresora350. ]
L5 | 1 | Manilo neumatico. i
8. SOBRE EL PRESUPUESTQ DEL PROYECTO
P _,‘_El Monte Total del Presupuesto debe incluir lodos los impuestos, tributos, gastos generales,
- illidad, seguros, transporie, inspecciones, pruebas, o cualquier otro concepto. de acuerdo al
I fermato siguiente, of que no podra tener borradura alguna, enmendadura o correccion, caso
7w confrario se considerara como no presentado.
E) Presupuesto del Proyecto que susiente la Propuesta Econdmica de cada postor. tendrd las
~-‘caracteristicas de la Tabla: Resumen del Presupuesto Referencial del Apartado 2 de la seccitn 2
de este Anexo.
. CONFORMIDAD DEL PROYECTO.
La conformidad del Froyecto sera dada con ia suscriccion del Acta de Recepcan, siguiéndose el
precedimiento establecido en e articuly 17° del Reglamente y, cuando corresponda, serd
aplicable el proceso establacico en el articulo 19° del Reglamento.
La ejecucion det proyecta demandara seis (08) mesas, por lo cue las valonizaciones fisicas seran
mensuaimente y izs financieras tnmestralmente,
- £-14 - URBANIZACION SAN CARLOS - CAIAMARCA
076-599023
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10. AVANCES DEL PROYECTO.

El contratista es responsabie por ef fied cumplirients del cronograma programado en el presente
estudio el cual estara constituido por siete (07) meses calendarios, de los cuales el primer mes
estard deslinado a la alaboracidn del Expediente Técnicn v los sais restartes a la ejecucion
fisica de obra |, per lo tanto . el PERICDO NF EJECUCION oficial para el presente proyecto serd
de 210 dias calendarios con una inlerupsion en el dia 30, para gque la entidad, a través de su
empresa privada supervisora avalué el 2xpadiente técnico elabnrada por el contratista y emitan
les actos resafutivas correspondientas 2 la APROBACION del misma, plazo que no excedera en
30 dias hables. conabilizedos desde la presentacion def referica Expediente Tacnicn lsego da
‘o cual el contratista reanudara el plazo restanle deslinada 2 la ejecucion fisica de obra, s2gin el
siguiente cronograma.

CRONOGAAMA DE AVANCE FISICO FINANCIERD

TINSTALACIGN CEL SERWIDO FDUCA DV DL MIVEL SECUNGASNS DEL COUTET FSTT, COTes ce TUREOD, PROVINGES OF SAN tAGLR. FEGYIN TAMMMAACA®

z T
] ERTUO0N PRESUPIES TR, = i
| — ! e e . S
e Erapal | e, fmmur‘ s R — iy 1 e B4 i
| i 198 30 iy a0 500 | e | Im .
COSTUS SbOIOR _RED 08 FUNDAWERTALES O COMPORENTTS
i) i e rra na i s LR
Gk o
aaprar [T [t AT w73 w23 2300723
] - "
L] -
W ciz o §
| assdmz | * 24THES
i
| 1% 135 139 8% o |
SLLENT RS LR LLR 88 LR iDL i A |
{RARA DEAIEAULLAR LA GES") 520 SUULAT v |
e Sk Fisn 5k wnoop s i 1
558 jan l Foad 1 "
MIFIRAD K DF WSACI SRIENTA. o 330
s " 1 L% 13
i -
£25lad e :
iar X
Prand aree Tacmien AR 120 L—-—“
i i semmetieia L — il i e 238200
% 19w 1% 1% Py irs 1.2
Surardron y inuwsariss ds Db e 150
i N eBg 5A%e LU - Kt
15% 3% 1% " 0 1%
Conn om Aol pengrete - w0 ! 5
i [ o (105} uos By 1108 (5T
TOTAL PESSUPUES TO OE MADYICTSY 67,322 “rerg My | amas arszay ! wLOa e 2768241
- o e SRS S
POSCRNTAE VIGORIADD MINGUA) 1w % e | irs s im ot
P RO E ~ .

" Begun pregramacion reforda en el estudio de pre inversién, los productos entregables o critzrios
para fa emision de los CPRILs serén los siguienles:
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« ENTREGABLE 01;

El contratista debers prasentar como PRIMER AVANCE, minimamente lo siguiente:
5 Expedienie técnice aprobado, valorizado en 2%.
= Primera Valorizagian mensual {avance minimo de! 17%, adicional a lo valorzado
en el Expediente técnico).
o Segunda Valorizacion mensual (avance minimo del 17% adiciona! a la primara
valorizacion).
Tercera Valorizacidn mensual {avance minima del 17% adicional a la segunda
valonzacion).
= Primer Infaree trimestral de avance valorizado {avance minimo acumulado del
53%),
Lo anteriormente establecido no serd restrictivo &l avance fisico que el contratista pueda
realizar, el cual podra superar los porcantajes establecidos, mas no podra presentar
relraso de los mismos sin justifcacion dacumentada y presentada cportunamente.

La}

» ENTREGABLE 02:

El contrafista deberd presentar coma SEGUMDO AYARCE, mirimamente lo siguiente:

o Cuarla Ve'orizacion mensual (avance minimo del 17%, adicional a la tercera
valonizacidn).

~ Quinta Valonzacon mensual {avance minimo del 17% adicional a la cuaria
valorizacién)
Sexa Valorizacion mensual {avanca minimo del 11% adicional a la quinla
valerizacion).

o Segundo Informe trmesiral de avance valorizado (avance minimo  acumulade
del 47% adicional de to valorzado en &l primer informe Irimestral de avance).

o Acla de entrega y recepcion del proyecto por parte de la entidad.

Lo anteriormente establecido no sera restrictive at avance fisico que el coniratista pueca
realizar, €l sual podid superar ios porcentajes establecidos, mas no pedra presentar
retraso de los mismos sin juslificacion documentada y presantada oportunamente. Asi
mismo, s e consultor gemera mayor porcentaje de avance en las primeras
valorizaciones, ‘os porceniajes para las valorizaciones finales se  reajustaran
proporcionalmente 3 lo esiablecido en el cranograma,

A-14 - URBANIZACION SAN CARLDS - CAJAMARCA
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11. FORMA DE PAGO.

Segun el Aricuio €3° del D.S, N° 036-2017-EF Reglamento de |a Ley que 'mpulsa Iz Inversién
Plblica Regional y Local con Participacion del Sectar Privada del Art, 17 de la Ley N 30264 -
Ley que Establece madidas para promover el crecimients Econdmico - Avances y valorizationes
del Proyecio, especifcamente en of numeral 69.3 - *Para la amisién de los CPRIL se dehe fener
en cuenta que s avances ejecutados en cada perisda trimestral loe cuales son formulados v
valorizados mensuaimente per el sjecutor del proyecto con la apinion favorable de la empresa
privada supervicors',

12. PENALIDADES
12.1, PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de refraso injustificado del contratista en la gjecucién de las prestaciones objeto
cel coniralo, la Entidad Pblica le aplica automaticamente una penafidad por mora por
cada dia de atraso. La panalidad se aplica auteméticarente y se calcula de acverdo a la
siquenta formula:

Peralidad dizia = 0.10 x monto
0.25 x plazo er dias
Donde F tiene los siguisntes valores:

a} Para plazos menores o iguales a sssenta {60) dias: F = (.40,

b} Para plazos mayores a sesenta (B0) dias: F = 0,25,
Tanto el monto come el plazo se refieren, segun corresponda, al contrato o ifem que debis
gjecularse o, en casa que estos invalucraran obiigaciones de ejecucion periddica, a la
prestacion parcial que fusra materiz da retraso,

Para efectos del clculo de |z penalidad ciaria se considera el monto del contrato vigente.

Se considera justficade el refraso, cuando el contralista acredite. de modo cbjetivamente
sustentado, que el mayor tiempo lranscurrido no le resuita imputeble. Esta calificacion del
refraso como jusiificado no da luger al page de Qastos generales de ningun tipo.

©- o *:12.2. OTRAS PENALIDACES

i | La Entidad Piblica puede establecar penatidades distintas a la mancionada en &l numeral
«{ .7/ precedente, siempre y cuando sean objetivas, razonables, cangruentes ¥ proporcionales

. con ol objeto de la confratacidn. Para esios efecles, se deben incluir en la seccion
especifica de las bases los supuestos de aplicacién de penalidad, Ia forma da calculo de la
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penaidad para cada supuesto y el procadimiento mediante el cual se verifica ef supuesto a
penalizar,

Estos dos tipos de peralidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monlo méume equivalente &l diez por mento (10%) del mento del contrato
vigente, & de ser el caseo, def item que debid ejecutarse

Adiconaiments a la penalidad por mora se aplicard la siguiente penalidad:

Penalidades
N° Supuestos de aplicacion de” | Forma de calculo Procedimiento
Lo . St :
1 | En caso culmine la relacen | Se calcula del 1% del mento Segun informe del Gestor ge
contactual entre el contrelists y € | folal del servcic por cadn | Proyecto, en @l cLa se estahlezca
personsl clertade y el Gebierne | cambio que realice ¢ | 12 fecha de cambio de personal v la
Regiora de Cajamarca, no hayz | Contratista ¥ Gue no sea ! comunicasion formal &l Gobiemo
‘ opecbado @ susblicion do personal | comunicada @ Gobierro | Regiong  de Caamarca, y la

i per no cymplir con I35 experiencias y | Regenal oz Cajamarcs ! aceplandn del cambio por parle de
i calificeciones del peolesionsl a ser | ésla, se cakulara los cias de no
resmplazado, “Corespandiente & plazo y | comunicacion y  aceptecion  del

. monto del Inferms a entregar | cambio efecluada.

13. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA es resporsable per 1a calidad del rabajo ofrecido, bajo responsabilidad ¥
sancidn par un plazo no menor de SIETE {07) afios contados a partir de la conformidad yio
aceptacion olorgada

. SOBRE EL PRESUPUESTO DEL PROYECTO
El Monlo Tetal del Presupuesto debe incluir todos fos impuestos, lribules, gastos ganerales.
utiidad, sequros, transporie, inspecciones, prusbas, o cualouier olro conceplo, de acuerdo &
o O farmato siguiente, el que no podra terer borradura alguna, ermendadura o correcsion, caso
17 sonlrario se considerars coma no presentada.
/ . El Presupuesto del Proyeclo que sustente {2 Propuesta Econdmica de cada postar, tendré las
}" . ceracteristicas de la Tabla: Resumen del Presuguesto Referengial del Apartado 2 de la seccién
L 2 de este Anex.
Cajamarca, Abril del 2017.
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ANEXO N° 5

METODOLOGIA DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS Y
ECONOMICA

1. EVALUACION DE LA PROPUESTAS TECNICA (Calificacién maxima: 100
puntos)
A. FACTORES REFERIDOS A LA EXPERIENCIA DEL POSTOR (Calificacion
maxima: 45 puntos).
Se evaluara:
(A) Experiencia general y similar.
(B) Personal propuesto para la elaboracion del expediente técnico y ejecucion
de la obra.
(C) Maquinarias.

NA. Evaluacion referida a la experiencia del Ejecutor de Obra.
o (Calificacion maxima: 45 puntos)

a FACTORES PUNTAJE

A) Experiencia adicional a lo requerido en el RTM del postor en la ejecucion de
,OBRAS DE EDIFICACIONES EN GENERAL (Calificacion maxima: 20 puntos).

Experjencia en ejecucion de obras de edificaciones en general (solo edificaciones, no se
evaluoara proyectos de carreteras, puentes, saneamiento, proyectos de riegos y/o similares)
ejecyfadas en los ultimos 10 afos a la fecha de presentacion de la propuesta.

Igualm mayor a 3 veces del monto referencial del proyecto. 20

Mayét a una 1 vez y menos a 3 veces del monto referencial del proyecto. 10
n

A.2 Experiencia adicional a lo requerido en el RTM del postor en la ejecucion de
a0BRAS SIMILARES - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA. (Calificacion maxima:
€25 puntos).

i

Expediencia en ejecucion de obras similares (solo proyectos de infraestructura educativa)
ejecitadas en los Gltimos 10 afios a la fecha de presentacion de la propuesta.

Igual mayor a 2 veces del monto referencial del proyecto. 25

i
Mayqr a 0.5 veces y menor a 3 veces del monto referencial del proyecto. 10

o

=]
entada para acreditar la experiencia en obras similares sirve para acreditar la
experiencia en obras en general o viceversa.
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v" En el caso de propuestas presentadas en consorcio, la experiencia de este,
sera aquella que resulte de la suma de experiencia individual de cada uno de
los miembros.

B. FACTORES REFERIDOS AL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO (Calificacién méxima: 45 puntos)

CARGO

CRITERIOS

[ PUNTAJE

maxima: 26 puntos)

B.1 EVALUACION DE EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE LA OBRA (calificacion

Residente de obra (Ingeniero
Civil)

Experiencia en obras
similares

Participacion en obras similares ejecutadas en |
(10) afios.

os Gltimos diez

Igual o mayor a 18 meses.

10

Igual a 12 meses y menor a 18 meses.

05

Asistente de obra

Experiencia en obras

Participacion en obras similares ejecutadas en |
(10) afios.

os ultimos diez

(Ingeniero Civil) similares Igual o mayor a 16 meses. 08
Igual a 12 meses y menor a 16 meses. 04
- ) Participacion en obras similares ejecutadas en
specialista en seguridad y/o L . . -
., - Experiencia en obras los dltimos diez (10) afios.
Prevencitn de Pérdidas. similares
(Ingeniero) Igual o mayor a 16 meses. 08
Igual a 12 meses y menor a 16 meses. 04
CARGO CRITERIOS PUNTAJE

B.2 EVALUACION DE EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO
(calificacion maxima: 19 puntos)

é}}v‘“‘mo”ﬂé‘ % Participacion en obras similares ejecutadas en los Ultimos diez
s/7\° B° e de Proyecto (Ingeniero Experiencia en obras (10) afos.
E Civil) similares Igual o mayor a 19 meses. 04
PRIM ]
s Igual a 12 meses y menor a 19 meses. 02
D @Es i — Participacion en obras similares ejecutadas en los Gltimos diez
'mm&"-ﬁ # Experiencia en obras (10) afios.

(Ingeniero Civil)

similares

Igual 0 mayor a 17 meses.

03

Igual a 12 meses y menor a 17 meses.

01

Especialista en estructuras
{Ingeniero Civil).

Experiencia en obras
similares

Participacion en obras similares ejecutadas en
(10) afios.

los Gltimos diez

Igual o mayor a 17 meses.

03

Igual a 12 meses y menor a 17 meses.

01

Especialista en Costos y
Presupuesto
(Ingeniero Civil).

Experiencia en obras
similares

Participacion en obras similares ejecutadas en
(10) afios.

los Gltimos diez

Igual o mayor a 17 meses.

03

Igual a 12 meses y menor a 17 meses.

01

Arquitecto

N (Arquitecto).
2

Experiencia en obras
similares

Participacion en obras similares ejecutadas en
(10) afios.

los Gltimos diez

Igual o mayor a 17 meses.

03

Igual a 12 meses y menor a 17 meses.

01

= | Ingeniero Mecénico
Electricista

(Ingeniero Electricista).

Experiencia en obras
similares

Participacion en obras similares ejecutadas en
(10) afios.

los ultimos diez

Igual o mayor a 17 meses.

03

Igual a 12 meses y menor a 17 meses.

01
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Nota:

v La experiencia del personal profesional propuesto para la elaboracién del
expediente técnico como para la ejecucion de la obra, se acreditara con copias
simples de los contratos con su respectiva conformidad y/o actas y/o constancias
ylo certificados y/o cualquier otro documento que, de manera fehaciente,
demuestre el tiempo de experiencia y labor realizada del profesional propuesto.

v La experiencia acreditada en los términos de referencia (Anexo 3) no sera tomado
en cuenta como experiencia para la calificacion del profesional propuesto.

C. FACTORES REFERIDOS A MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR EN LA EJECUCION DE LA
OBRA (Calificacion maxima: 10 puntos)

ADICIONALDELA | ADICIONAL DE PUNTAJE |

CRIERIC MISMA CALIDAD | MEJOR CALIDAD | MAXIMO

Hasta 05 o mas maquinarias yio

equipos adicionales de mejor calidad = s %
Ha.sFa 04 maqqmana; ylo equipos 04 08 08
adicionales de mejor calidad

Hasta 02 maquinarias y/o equipos 02 04 04

adicionales de mejor calidad

Nota:

v Se otorgara puntaje a aquellas propuestas que presenten equipo superior a los
sefialados como Maquinaria y Equipo Minimo en el Anexo 4 Términos de
Referencia, hasta un maximo de 20 puntos, otorgandose puntaje adicional por
cada maquinaria adicional que se presente y ademas por la maquinaria de mejor
calidad a la sefialada.

v Se otorgara un (01) punto por cada maquinaria y/o equipo adicional de la misma
calidad y dos (02) puntos por cada maquinaria y/o equipo adicional de mejor
calidad.

v Para obtener el puntaje asignado al “ADICIONAL DE MEJOR CALIDAD’ se
debera ofrecer un equipo mas a la cantidad minima requerida en los términos de
referencia y que sea de una capacidad mayor, antigliedad o un equipo adicional
de un tipo que no esté dentro de los requerimientos minimos.

. CALIFICACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Para efectos de la evaluacion de la Propuesta Economica, el monto de la
ejecucion de la obra propuesto por los Postores sera convertido a una
nueva escala (Puntaje Final de la Evaluaciéon Econdmica), de tal manera
que pueda alcanzar un puntaje maximo de 100 puntos, asignandose el
maximo puntaje a la Propuesta Econémica mas baja, y al resto de
propuestas en funcion de la siguiente formula:
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X=(A/B)*100

Donde,

X= Puntaje Final de la Evaluacion Econémica
A= Monto de la Propuesta Econémica menor
B= Monto de la Propuesta Econémica evaluada

. DEFINICION DEL PUNTAJE TOTAL DE CADA POSTOR

El Puntaje Total a ser evaluado corresponde a la siguiente formula:
PT = PTE (0.6) + PE (0.4)
Donde,

PT = Puntaje Total
PTE= Puntaje Propuesta Técnica
PE = Puntaje Propuesta Econdmica

. DEFINICION DE LA PROPUESTA GANADORA

La Propuesta ganadora ser4 la que obtenga el mayor valor en la aplicacion
de la formula indicada en el Numeral 3, otorgandosele la Buena Pro al
citado Postor.

IMPORTANTE:

- Los factores de evaluacion deberan ser establecidos observando criterios de
razonabilidad y proporcionalidad, teniendo en consideracion la naturaleza,
complejidad y envergadura del proyecto a ser ejecutad y el plazo de ejecucion
previsto.

2
i3
()
ey
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ANEXO N° 6
FORMATO DE CONVENIO DE INVERSION

Nota: El formato de Convenio de Inversion es aprobado por el Ministerio de Economia y
Finanzas mediante Resolucién Ministerial?.

CONVENIO DE INVERSION PUBLICA REGIONAL

Conste por el presente documento, el Convenio de Inversion Publica Regional y Local
para la elaboracion, financiamiento y ejecucion del Proyecto SNIP N° 314850 -
“AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO
PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION
CAJAMARCA", que celebra de una parte GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA, en
adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20453744168, con domicilio legal en el Jr. Santa
Teresa de Journet N° 351 — urbanizacion La Alameda, representada por el Sr. Hilario
Porfirio Medina Vasquez- Presidente Regional (), identificado con DNI N° 27283081; y de

otra parte [.................. ] [EN CASO DE CONSORCIO CONSIGNAR EL NOMBRE DE
TODAS Y CADA UNA DE LAS EMPRESAS QUE LO INTEGRAN], con RUC N°
E— ], con domicilio legal en [..............ccooovovi, ], inscrita en la Ficha N°
oo mpmamine ] Asiento N° [............... ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [...............], debidamente representado por su Representante Legal,
[ —— - 1] ol ], segun poder inscrito en la Ficha
1 il IO .o S ol S—— ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
[...........], a quien en adelante se le denominara la EMPRESA PRIVADA en los términos

y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 Mediante ACUERDO DE CONSEJO N° 086-2016-GR.CAJ/CR, de fecha 17.10.2016
el Gobierno Regional de Cajamarca, priorizd el Proyecto: "AMPLIACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT,
DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION CAJAMARCA”",
para su financiamiento y ejecucién en el marco de la Ley N° 29230 y su Reglamento.

1.2 Con Informe Previo N° 00028-2017-CG/PREV de fecha 09 de marzo del 2017, la
Contraloria General de la Republica, emite pronunciamiento al respecto, conforme al
numeral 10.3 del articulo 10° del Reglamento (en caso no se hubiere recibido
pronunciamiento expreso de la Contraloria General de la Republica, se debera dejar
constancia de ello, indicando el documento con el que la Entidad solicito dicho informe
previo).

1.3 Declaratoria de viabilidad del Proyecto, la misma que como anexo integra el presente
Convenio.

1.4 Confechal....................], el Comité Especial adjudico la Buena Pro del Proceso de
Seleccion N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-GRDS-PRIMERA CONVOCATORIA para la
elaboracion del Expediente Técnico, financiamiento y ejecucién del proyecto:
“AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL
COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL -
REGION CAJAMARCA”, a [CONSIGNAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA

" En tanto no se emita la Resolucion Ministerial, las entidades publicas utilizarin ¢l Modelo de Convenio
aprobado y modilicaran tnicamente aquellos aspeclos incorporados en el Decreto Legislativo N° 1938, el
Decreto Supremo N° 409-2015-FF vy las presentes Bases.
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PRQ], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
convenio.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente convenio tiene por objeto, que la EMPRESA PRIVADA [CONSIGNAR EL
NOMBRE DE LA EMPRESA O CONSORCIQ], elabore el expediente técnico, financie y
ejecute el Proyecto: “AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN
MIGUEL - REGION CAJAMARCA", conforme a las condiciones técnicas y econdmicas
previstas en las Bases, Propuesta Técnica y Econémica y Acta de Otorgamiento de la
Buena Pro, que integran el presente Convenio.

CLAUSULA TERCERA: COSTO TOTAL DE LA INVERSION

E! costo total de la inversion objeto del presente Convenio, esta compuesto por el monto
de inversion del Proyecto, incluyendo costos de supervision, determinado en el estudio
de preinversién con el que se declaré la viabilidad del PROYECTO, a ejecutar o en el
ultimo estudio actualizado, en caso la Entidad Publica cuente con el Expediente Técnico
o Estudio Definitivo, segun corresponda, se debera de contemplar el monto de inversion
sefialado en estos, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 17.4 del articulo 17° del D.S.
N° 409-2015-EF - Reglamento de la Ley N° 29230, y asciende a un Monto Total de
Inversion Referencial de S/ 2, 768,241.00 (Dos Millones Setecientos Sesenta y Ocho Mil
Doscientos Cuarenta y Uno con 00/100 Soles) cuyos conceptos son: Costo de
Elaboracién de Expediente Técnico y Ejecucion de Proyecto la suma de S/ 2, 600,
185.00 (Dos Millones Seiscientos Mil Ciento Ochenta Y Cinco Con 00/100 Soles), costos
de supervision que ascienden al monto de S/ 112,037.00 (Ciento Doce Mil Treinta y Siete
con 00/100 Soles) y S/ 56,019.00 (Cincuenta y Seis Mil Diecinueve con 00/100 Soles)
que corresponde a gastos de gestion de proyecto (el gasto de gestion sera asumido por
el Gobierno Regional).

La EMPRESA PRIVADA acepta y declara que el costo total incluye todo concepto
cesario para la completa y correcta ejecucion del Proyecto, de acuerdo con lo
etallado en las Bases.

@

En ese sentido, sin caracter limitativo, la EMPRESA PRIVADA deja expresa constancia
que dentro del costo total indicado estan incluidos todos los conceptos mencionados en
los Términos de Referencia que forman parte de las Bases y cualquier otro costo o gasto
necesario para la correcta y total ejecucion del Proyecto hasta su culminacion.

Las variaciones o modificaciones que tenga el Proyecto durante la fase de inversion se
incorporan al costo total referencial de inversion, sujetdndose a las disposiciones del
SNIP, conforme a lo establecido en el articulo 28° numeral 28.1 del Reglamento de la
Ley N°29230.

Las variaciones o modificaciones al costo del previsto en el Expediente de , que se
produzcan durante su ejecucion, seran reconocidas en el CIPRL previa opinion favorable
de la Entidad Publica y, cuando corresponda, de la Entidad Privada Supervisora.

%\ costo total de inversion no incluye indemnizaciones, multas o sanciones y conceptos
ilares derivados de la ejecucion del Proyecto, los cuales deberan ser asumidos por la
PRESA PRIVADA.

€LAUSULA CUARTA: DEL PLAZO DE EJECUCION DEL PROYECTO

El plazo de ejecucion del presente convenio es de 210 dias calendario, el mismo que se
computa desde el dia siguiente de cumplidas las condiciones previstas en el numeral
20.1 del articulo 20° del Reglamento.
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CLAUSULA QUINTA: AVANCES DEL PROYECTO

De conformidad con el articulo 36° numeral 36.1 literal a). del Reglamento, en caso de
Proyectos cuyo plazo de ejecucion demande plazos mayores de cinco (05) meses, se
podra realizar la entrega de los CIPRL, trimestralmente, por avances de obra, de acuerdo
a los criterios y etapas del Proyecto, que se establecen en el convenio que se suscribe y
conforme al expediente técnico de obra.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONVENIO

El presente convenio esta conformado por las Bases integradas, la oferta ganadora® y los
documentos derivados del proceso de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes, asi como el Expediente Técnico de Obra.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

La EMPRESA PRIVADA entregé a la suscripcion del convenio la respectiva garantia
solidaria, irrevocable, incondicional, sin beneficio de excusion, ni divisién y de realizacién
automatica a sélo requerimiento, a favor de LA ENTIDAD, por los conceptos, importes y
vigencias siguientes:

De fiel cumplimiento del convenio*: S/ 110, 729.64 (CIENTO DIEZ MIL SETECIENTOS
VEINTINUEVE CON 64/100 SOLES), a través de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA
Y NUMERO DEL DOCUMENTO, EMPRESA QUE LA EMITE]. Cantidad que es
equivalente al cuatro por ciento (4%) del Costo Total de Inversién. La Carta Fianza
debera ser renovada anualmente por un monto equivalente al 4% del Costo Total de
Inversion remanente cuya ejecucion esté pendiente.

La Garantia de Fiel Cumplimiento debera estar vigente por un afio adicional a la
correspondiente conformidad de recepcion por parte de LA ENTIDAD. La renovacion de
la Garantia de Fiel Cumplimiento después de la correspondiente conformidad de
recepcion sera por un monto que represente el 1% del Costo Total de Inversion y podra
ser ejecutada en caso se presenten deficiencias relacionadas con la ejecucion del
Proyecto materia del presente Convenio.

La Carta Fianza debera ser renovada dentro del plazo de quince (15) dias calendarios
previos al termino de su vigencia, en tanto se encuentre pendiente el cumplimiento de
obligaciones. De no renovarse dentro de este plazo, LA ENTIDAD podra solicitar su
ejecucion.

La devolucion de esta garantia se realizara dentro de los diez (10) dias calendario,
contados luego de transcurrido el afio adicional a la correspondiente declaracion de
sonformidad por parte de LA ENTIDAD.

GLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

A ENTIDAD esta facultada para ejecutar las garantias ante el incumplimiento de la
ZMPRESA PRIVADA de las obligaciones del Convenio o si LA EMPRESA PRIVADA no
hubiera llevado a cabo su renovacion en caso de existir obligaciones cuyo cumplimiento
este pendiente.

* Laoferta ganadora comprende a las propuestas técnica y econémica del postor ganador de la Buena Pro.

La garantia de fiel cumplimiento debera ser emitida por una suma equivalente al cuatro por ciento (4%) del monto total
de inversion y tener vigencia hasta el consentimiento de Ia liquidacian final. %

De manera excepcional, respecto de aquellos contratos que tengan una vigencia superior a un (1) afio, las Entidades
podran aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantia de fiel cumplimiento, con una vigencia de un (1)
afio, con el compromiso de renovar su vigencia hasta el consentimiento de la liquidacion final,
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CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DEL PROYECTO

La conformidad del Proyecto sera dada con la suscripcion del Acta de Recepcion,
siguiéndose el procedimiento establecido en el articulo 32° del Reglamento y, cuando
corresponda, sera aplicable el proceso establecido en el articulo 36° del Reglamento.

CLAUSULA DECIMA: SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

9.1 La Entidad Privada Supervisora, contratada por la Entidad Publica, efectuara la
verificacion de la ejecucion del Proyecto y de sus respectivas etapas, de ser el caso,
conforme a lo establecido en el Expediente Técnico, en los términos de referencia, en
las BASES y en la propuesta presentada por la EMPRESA PRIVADA, asi como en el
Plan de Trabajo correspondiente. Asimismo, se dedicara al seguimiento del
cumplimiento del cronograma de avance de la ejecucion del Proyecto por parte de la
EMPRESA PRIVADA.

9.2 La Entidad Privada Supervisora debera dar la conformidad de la calidad del Proyecto
tras la culminacion del mismo o a la culminacién de cada una de las etapas del
Proyecto, de ser el caso.

9.3La Entidad Privada Supervisora del Proyecto asumird las atribuciones que el
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA, determine en los términos de referencia y
en las Bases del proceso de seleccion que dard mérito a su contratacion con arreglo a
lo dispuesto en la Ley y su Reglamento, copia de las cuales deberan ser entregadas a
la EMPRESA PRIVADA.

9.4 El GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA, debera pronunciarse sobre la
conformidad de recepcion del Proyecto o de cada una de las etapas del Proyecto y/o
de las actividades de ejecutadas por la EMPRESA PRIVADA de acuerdo a las Bases -
y alos terminos del presente Convenio. Dichas conformidades seran una condicion |
necesaria para la emision de los respectivos CIPRL y se tendra por otorgada para
todos los efectos legales si transcurrido el plazo legal no hubiera el pronunciamiento
del GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

9.5 Las conformidades de recepcion y de calidad, deberan ser otorgadas ambas dentro
de un plazo no mayor de veinte (20) dias habiles siguientes a la culminacion del
Proyecto o de la etapa del Proyecto cuando corresponda. Y la conformidad de las
actividades de debera realizarse en un plazo maximo de diez (10) dias siguientes a la
culminacion de cada periodo de previsto en las Bases y el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES
En el cumplimiento de lo dispuesto por el numeral 34.2 del articulo 34° del Reglamento,
la ENTIDAD designa a los funcionarios siguientes:

RESPONSABLE DE LA UNIDAD FORMULADORA DE LA GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO SOCIAL responsable de la conformidad y aprobacion de la elaboracion
del Expediente Técnico del Proyecto.

GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL Responsable de la recepcion del
Proyecto y la conformidad de la calidad del Proyecto.

P ® DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
ARDAES SR Res : : < :
ponsable de realizar las afectaciones presupuestales y financieras en el SIAF.

(s}
iJ
[ Rw
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El incumplimiento de las funciones asignadas acarrea las responsabilidades y sanciones
respectivas, conforme a ley.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA PRIVADA

La EMPRESA PRIVADA, asume sus obligaciones conforme a las condiciones técnicas y
econémicas previstas en las Bases, Propuesta Técnica y Econémica, Acta de
Otorgamiento de la Buena Pro y el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

La ENTIDAD ademés de las obligaciones establecidas en los Términos de Referencia y
en las Bases que forman parte del presente Convenio, debera cumplir con las
obligaciones y responsabilidades que se establecen en la Ley N° 29230, su Reglamento
y el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La EMPRESA PRIVADA, declara bajo juramento ser responsable por la calidad ofrecida
de la obra, ademas de las obligaciones establecidas en los Términos de Referencia de
las Bases y el presente Convenio.

Ni la suscripcion del Acta de Recepcidn de Obra, ni el consentimiento de la liquidacion de
obra, enervan el derecho de LA ENTIDAD a reclamar, posteriormente, por defectos o
vicios ocultos.

El plazo maximo de responsabilidad de la EMPRESA PRIVADA es de 05 afios, de
culminado el proyecto.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: PENALIDADES

La EMPRESA PRIVADA incurrira en penalidad, sin perjuicio de lo establecido en las
Bases que forman parte del presente Convenio, cuando no haya concluido en la fecha
establecida los trabajos contemplados en el cronograma, previa notificacion realizada por
via notarial por parte de LA ENTIDAD con quince (15) dias habiles de anticipacion.

La penalidad se genera automaticamente por cada dia calendario de retraso injustificado
en la ejecucion de las prestaciones objeto del convenio, hasta alcanzar como monto
maximo el equivalente al diez por ciento (10%) del monto total de inversion pactado en el
convenio.

En todos los casos, la penalidad se aplicard y se calculara de acuerdo a la siguiente
formula:

0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Penalidad Diaria =

Donde,

F =0.15 para plazos mayores a sesenta (60) dias o:
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

Esta penalidad sera deducida con cargo a la ejecucion de la Garantia de Fiel
Cumplimiento del Convenio, sin perjuicio de que la ENTIDAD exija el resarcimiento de los
dafios y perjuicios que se produzcan, mediante la accién legal correspondiente, si fuese
necesario. ‘

La justificacion por el retraso se sujeta a lo dispuesto por la Ley de Contrataciones del
Estado y Reglamento, el Codigo Civil y demas normas aplicables, segun corresponda.
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En caso que se llegase a cumplir el monto maximo de la penalidad (10%), la ENTIDAD
podra resolver el Convenio por incumplimiento sujetandose al procedimiento establecido
en el numeral 15.2 de la Clausula Décimo Cuarta del presente Convenio

CLAUSULA DECIMO SEXTA: OTRA PENALIDAD

Ademas la penalidad por incumplimiento establecida en la clausula anterior, la
EMPRESA PRIVADA, estara sujeta a las siguientes penalidades:

a ; % del Monto
N INFRACCION Unidad déficontrats
1 | Reemplazar desde el inicio y hasta el 50% del
plazo de ejecucidn al Residente de obra Una vez 2.5%
propuesto en su oferta técnica.
2 | Incumplimiento en la presentacién de*;
1. Calendario Actualizado a la Fecha de Inicio de la
Obra Cada Dia 0.05%
2. Calendario de Avance de Obra Actualizado.
3. Calendario Acelerado de Obra.
- Ausencia del personal de campo: Ingeniero
g residente, Técnigos Especialistas P . SaHn v 0.10%
No tener al dia el cuaderno de obra o no tenerlo
¢ fisicamente en la obra. S Saa SR
5 | No cumple con las responsabilidades de pago del Ol
salario a su personal incluyendo los beneficios Trabai 0.015%
. rabajador
sociales de acuerdo con la ley.

*Presentado en cada valorizacion mensual.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO

16.1. La ENTIDAD podra resolver el Convenio por las causales siguientes:

a) Incumplimiento injustificado de sus obligaciones derivadas del presente Convenio, legales
o reglamentarias, a cargo de la EMPRESA PRIVADA, o de su contratista ejecutor de la
infraestructura del Proyecto, pese a haber sido requerido para ello.
b) Cuando la EMPRESA PRIVADA no cuente con capacidad econémica o técnica para
— continuar con la ejecucién del Proyecto a su cargo, pese a haber sido requerida para
corregir tal situacién.
¢) Cuando la EMPRESA PRIVADA haya llegado a acumular el monto maximo de la
penalidad, a que se refiere la Clausula precedente, en la ejecucion y/o del Proyecto.
d) Cuando la EMPRESA PRIVADA haga abandono injustificado del Proyecto y de su , de ser
el caso.
e) Cuando la EMPRESA PRIVADA suspenda los trabajos por mas de veinte (20) dias
calendario, sin autorizacién escrita de la entidad privada supervisora o del GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA.
f) Negligencia reiterada de parte de la EMPRESA PRIVADA o de su contratista ejecutor del
Proyecto, en el cumplimiento de las especificaciones técnicas o instrucciones de la
entidad privada supervisora y del GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA y otras
obligaciones derivadas del presente Convenio.
s) Otras sefialadas en la normatividad vigente.
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16.2. Cuando se presente cualquiera de las causales, la ENTIDAD cursara carta notarial a la
EMPRESA PRIVADA para gue subsane el incumplimiento en un plazo no mayor de quince
(15) dias calendario, bajo apercibimiento de resolucion del Convenio. Si vencido dicho plazo el
incumplimiento continua, mediante Carta Notarial se resolvera el Convenio.

En tal supuesto, la ENTIDAD ejecutara la Garantia de Fiel Cumplimiento del Convenio que la
EMPRESA PRIVADA hubiera otorgado, sin perjuicio de la indemnizacion por los dafios y
perjuicios ulteriores que pueda exigir.

16.3 La EMPRESA PRIVADA podra resolver el Convenio en el supuesto previsto en el
pentitimo parrafo del numeral 12.1 del articulo 12° del Reglamento de la Ley N° 29230. En
este caso, la EMPRESA PRIVADA resolvera el Convenio mediante Carta Notarial cursada al
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA, en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles
contados desde la fecha en que tomé conocimiento del incremento en el monto.

16.4 El caso fortuito o fuerza mayor, conforme a lo dispuesto por el articulo 1315° del Cédigo
Civil, podra suspender o interrumpir el plazo de ejecucion del Proyecto.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: MARCO LEGAL DEL CONVENIO

Solo en lo no previsto en este convenio, en la Ley N° 29230 y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 409-2015-EF, seran de aplicacion supletoria las disposiciones
pertinentes de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi como el Cédigo Civil
vigente, cuando corresponda.

En todo caso, el Convenio y todas las obligaciones derivadas de él, se regiran por la
legislacion de la Republica del Peru.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®

Cualquiera de las partes tiene el derecho a iniciar el arbitraje de derecho conforme a las reglas
del Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de Cajamarca , a cuyas
normas ambas partes se someten incondicionalmente, a fin de resolver las controversias que
se presenten durante la etapa de ejecucién del Convenio, aplicandose de manera supletoria la
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes podra someter a conciliacion la referida
controversia, sin perjuicio de recurrir al arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre
ambas.

El laudo arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa juzgada y se ejecuta
como una sentencia.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION DEL
CONVENIO

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen
durante la ejecucién del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: JR. SANTA TERESA DE JOURNET N° 351 — URB,
LA ALAMEDA - CAJAMARCA.

DOMICILIO DE LA EMPRESA PRIVADA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL
POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA LA
SUSCRIPCION DEL CONVENIO]

Podra adicionarse la informacién que resulte necesaria para resolver las controversias que se susciten durante la
ejecucion del Convenio. Por ejemplo, para la suscripcion del convenio Yy, segun el acuerdo de las partes podra
establecerse que el arbitraje ser4 institucional o ante el Centro de Conciliacidn de la Camara de Comercio, debiendo
indicarse el nombre del centro de arbitraje pactado y si se opta por un arbitraje ad-hoc, debera indicarse si la
controversia se sometera ante un tribunal arbitral o ante un arbitro Unico.
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La variacidon del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la
otra parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias
calendario.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CLAUSULA ANTICORRUPCION

20.1. La EMPRESA PRIVADA declara que ella, sus accionistas, las personas naturales y
juridicas con las que tiene relaciones directa o indirecta de propiedad, vinculacion o control
(conforme al Reglamento de Propiedad Indirecta, Vinculacién y Grupos Econémicos, aprobado
por Resolucién SMV N° 019-2015-SMV/01 de la Superintendencia del Mercado de Valores, o
norma que la modifigue o sustituya), asi como los directores, funcionarios, empleados o
representantes de la Empresa Privada o de las personas juridicas antes mencionadas, no han
ofrecido, entregado, autorizado, solicitado o aceptado alguna ventaja ilicita, pecuniaria,
econdmica o similar, relacionada con el proceso de seleccion, u otorgamiento de la buena pro,
o la suscripcién del presente convenio. Asimismo, declaran que no ofreceran, entregaran, ni
autorizaran, solicitaran o aceptaran ninguna ventaja ilicita, pecuniaria, econémica o similar
durante la ejecucion del presente convenio.

Por su parte la ENTIDAD PUBLICA declara que ella ni sus funcionarios, ni sus servidores han
solicitado ni aceptado, ni solicitaran ni aceptaran pagos de cualquier tipo, que puedan ser
considerados como soborno o corrupcién, de la EMPRESA PRIVADA y/o por cuenta de la
misma o alguna de las empresas vinculadas a la EMPRESA PRIVADA, con el fin de beneficiar
ala EMPRESA PRIVADA.

20.2. Las Partes convienen expresamente que, de acuerdo a lo sefialado en el inciso m) y n)
del articulo 11 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aplicable a los procesos
y proyectos bajo el ambito de la Ley N° 29230, Ley que Impulsa la Inversién Pablica Regional
y Local con Participacion del Sector Privado, segun lo establecido por la Quinta Disposicion
Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1341, el convenio queda resuelto de pleno
derecho, de conformidad con lo dispuesto en el literal d) del numeral 84.1 del articulo 84 del
Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por Decreto Supremo N° 036-2017-EF, en el
supuesto que:

a) Se verifique la existencia de una sentencia condenatoria, consentida o ejecutoriada,
por cualquiera de los delitos tipificados en la Seccién IV del Capitulo |l del Titulo XVIII
del Codigo Penal, o delitos equivalentes, en caso estos hayan sido cometidos en otros
paises, contra los accionistas, directores, funcionarios, empleados o representantes
de la Empresa Privada o los de las personas juridicas con las que la empresa privada
tenga relacion directa o indirecta de propiedad, vinculacion o control (conforme al
Reglamento de Propiedad Indirecta, Vinculacion y Grupos Econémicos, aprobado por
Resolucion SMV N° 019-2015-SMV/01 de la Superintendencia del Mercado de
Valores, o norma que la modifique o sustituya) relacionada con el proceso de
seleccion, u otorgamiento de la buena pro, o la suscripciéon o ejecucion del presente
convenio; o

b) Los accionistas, directores, funcionarios, empleados o representantes de la Empresa
Privada o los de las personas juridicas con las que la Empresa Privada tenga relacion
directa o indirecta de propiedad, vinculacién o control (conforme al Reglamento de
Propiedad Indirecta, Vinculacién y Grupos Econdmicos, aprobado por Resolucion
SMV N° 019-2015-SMV/01 de la Superintendencia del Mercado de Valores, o norma
que la modifique o sustituya) hubiesen admitido y/o reconocido la comision de
cualquiera de los delitos tipificados en la Seccidn |V del Capitulo Il del Titulo XVIII del
Cédigo Penal, o delitos equivalentes en caso estos hayan sido cometidos en otros
paises, ante alguna autoridad nacional o extranjera competente.

En este caso, la EMPRESA PRIVADA no tiene derecho a reembolso, restitucion o al
pago por compensacion o indemnizacion alguna por las inversiones o prestaciones
realizadas durante la ejecucion del presente Convenio; no pudiendo exigir a la Entidad
Publica o Estado ninguno de los conceptos antes mencionados.
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20.3. Asimismo, las Partes convienen expresamente que el convenio queda resuelto de pleno
derecho, de conformidad con lo dispuesto en el literal d) del numeral 84.1 del articulo 84 del
Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por Decreto Supremo N° 036-2017-EF, en el
supuesto que:

a) Que los funcionarios o servidores de la ENTIDAD PUBLICA hubiesen sido condenados
con sentencia consentida o ejecutoriada, por haber solicitado pagos de cualquier tipo, que
puedan ser considerados como soborno o corrupcion, a la EMPRESA PRIVADA o alguna
de las empresas vinculadas a ella, con el fin de beneficiarla en la suscripcion o ejecucion
del presente convenio; o,

b) Que los funcionarios o servidores de la ENTIDAD PUBLICA hubiesen admitido y/o
reconocido haber solicitado pagos de cualquier tipo, que puedan ser considerados como
soborno o corrupcion, a la EMPRESA PRIVADA o alguna de las empresas vinculadas a
ella, con el fin de beneficiarla en la suscripcion o ejecucion del presente convenio .

En este caso, la EMPRESA PRIVADA tendra el derecho de solicitar el pago total de las
inversiones o prestaciones efectivamente realizadas durante la ejecucion del presente
convenio, conforme a la normativa prevista en la Ley 29230. g

De acuerdo con las Bases, la propuesta técnica y econdmica y las disposiciones de este .
convenio, las partes lo firman por triplicado en sefal de conformidad en la ciudad de .-

Cajamarca, a los [FECHA].

“LA ENTIDAD” ‘LA EMPRESA PRIVADA”"
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ANEXO N° 8
ESTUDIO DE PREINVERSION QUE SUSTENTA LA DECLARATORIA DE
VIABILIDAD DEL PROYECTO

Directiva General del Sistema Nacicnal de Inversion Pdblica
Resolucion Directoral N° 003-2011-EF/48.01
Formato SNIP 09

Formato SNIF 09:
DECLARACIGN DE VIABILDAD DE PROYECTO DE INVERSIGN PUBLICA

INFORMACION DEL PIP
IAMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL

WNOMERE DEL PIP: COLEGIO PISIT. DISTRITO DE TONGGD. PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION
CAJAMARCA
CODIGO SNIP DEL PIP: 314850
\/ MONTC TOTAL DEL PIP A PRECICS DE S/. 2,768,241.00
MERCACG {S/.):
! AsroBADOPCR: | OPI DE LA REGION CAIAMARGA
CON INFORME
PERFIL INFORNME TECNICO N'* 042-2015.GRCA J-GRPPAT.SGPINPUMRAR
TECNCO N*
FECHA: 231212015
APROBADO POR: |
MNIVEL CF
oy CON INFORME
ESTUE0S BE PREFACTBILIDAD
PRENVERSION TECNICO N*
FeCHA:
{ APRCBADO POR:
‘ CON INFORME
FACTIBLLIDAD
TECNICO N°:
FECHA;

VIABILIDAD

INFORME TECNICC QUE RECOMIENDA LA | INFORIME TECNICO N* 042-2015-GRCAJ-GRPPAT-SGPINEUMRAP
1

VIAB'LIOAD:
DATOS DEL ESPECIALISTA QUE RECOMIENDA LA VIABILIDAD:
NOMERE Econ. Maria Rosa Agreda Pereira
MEETED oY AN AR
iy o,‘p.mlﬁ - :‘ O A AL
FIRMA,
el
7 - -
CARGD: EVALUADOR
DATOS DEL RESPONSABLE DE LA OP! / TITULAR DE LA ENTIDAD
QUE DECLARA LA VIABILIDAD:
NOMBRE; ECON. WILMER CHUQUILIN MADERA
FiRaa:
CARGO: -
saa " Econ. Wilmer Chuaquiitne Moedera ¥
SUB GURENTE
%EHA DE LA DECLARACICN DE VIABILDAD: 31/12/2015
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA '5%
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO - .
¥ ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
Sub Gerencia de Programacidn a Inversion Publica T
“Afn de la DivarsificaciGn Pmductiva y del Fortalecimeante de ia Edusacion” ~f":

INFORME TECNICO N 042-2015-GRCAI-GRPPAT-SGPINPU/MRAP

QDBIEANC RECIONAL CAJAMARTA

A ; ECON. WILMER CHUQUILIN MADERA ,..,:L”"“"m:ﬁ[ MAD

SUB GERENTE DE PROG. E INVERSICN PUBLICA EXPEDIENTE N
ASUNTO : Evaluacion de Estudio de Pre Inversién 2045757
REFERENCIA Memaorando Ne 342-2015-GRCAJ-GRPPAT/SGPINPU (Exp. 2006727)

PROYECTO “AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL
COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION

CAJAMARCA”
I. DATOS GENERALES
| CODIGQ SNIP 314850
NIVEL DE ESTUDIO PERFIL

MONTO TOTAL DE INVERSION (A precios de mercado) | S/, 2,768,241.00
UNIDAD FORMULADORA CE LA GERENCIA DE
i UNIDAD FORMULADORA DESARROLLO SOCIAL

| OPI RESPONSABLE | OPI de Ia Regidn Cajamarca ) 1

Il. RESULTADO DE LA EVALUACION

El estudio de pre inversidn a nivel de perfil es aprobade recomendindose la declaracién de viabilicad
por las razones expuestas en el presente informe técnico

. ANTECEDENTES DEL PROCESQ DE EVALUACION

3.1 €l estucio hs sido formulado por la empresa JE&L Consultores v Servicios Generales SAC, cuyo
represeatante legal es el Lic. Jorge Garcia Velezmoro. £l ing. Juan Carlos Chivez Albarran es el
responsable del planteamiente téenico del proyecto. La Unidad Formuladora encargada es la
Gerencia de Desarrolio Social. Su formulacion obedece a los TdR aprobades por el Ing. Gladys -
Rodriguez Mejia en el mes da febrero delafio 2015,

La UF de la Gerencia de Desarrollo Social alcanzé el estudio el 16/03/2015 mediante OFICIO Ne 25-
2015-GR.CAI/GRDS/UF [MAD Ne 1712188). La Sub Gerencia de Programacion e Inversion Publica
cispuse su evaluacion mediante Memorando N2053-2015-GRCAJ-GRPPAT/SGPINPU. En la
evaluacién se determind que el estudio presentata deficiencias necesarias de subsanar las mismas
que se indicaren en el informe Técnico N® 009-2015-GRCAI-GRPPAT-SGPINPU/MRAP.

/

La segunda version cel estudio fue presentada mediante QFICIO Ne 134-1015-GR.CM/GRDSIUH‘:/;

(MAD Ne 1930854), en la evaluacidn se determind gue algunas de las cbsenvaciones no habian sid

levantadas por lo que se emitié el Informe Técnico N2025-2015-GRCAJ-GRPPAT-SGPINPLU/MRAP. AN
.

3.4 ta tercera version dei estudio ha side presentada mediante OFICIO N2 165-2015-GR.CAJ/GROS/UF

(MAD N2 2005144), se dispuso su evaluacion mediante Memorando N9342-2015-GRCAJ-

Pdgina 1de 15
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA REGICNAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
¥ ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

"Ag ge ia Diversificacion Productiva y del Fortalocimionto de Iz Suucacn”

GRPPAT/SGPINPU {MAD N2 2006727). En la evaluacién se ha determinado que las observaciones
han sido levantadas satisfactoriamente.

3.5 sustento de las competencias de la OP| para la emision del Informe Técnico:
- En primer lugar se trata de un provecto formulado por una UF adscrita como tal 2 la OP! de

Gobierno Regional Cajamarca, por 1anto su evaluacién le compete a esta Sub Gerencia.
Acemds, es un proyecto de competencia del Gobierno Regional por lo indicadp a continuacidn;

¥ £l Ars. 92 de i3 Ley Orgénica de Gobiernos Regianales, establece que son competencias
constitucienales promover y regular actividades y/o servicios en materia de
agricultura, pesqueria, industria, agroindustria, comercio, turismo, energfa, mineria,
vialidad, comunicaciones, educacién, salud y medio ambiente, conforme a Ley.

¥ El Art. 109 establece que 13 educacién, en lo referido a gestién del servicio educativo
de nivel inicial, primario, secundario y superior ne universitario, con criterios de
interculturalicad orientados a potenciar Iz formacion para el desarrollo, es una
competencia compartida con los gobiernos locales.

¥ Por Gltimo, el Art. 472 precisa que, en materia de educacién, a los GR les compete
disefiar e implementar las politicas de infraestructura y equipamiento, en coordinacign
con los Gobiernos Locales

IV. ELPROYECTO

4.1 Localizacién

De p?&amantg incia

AR Dl strito s
CAJAMARCA | SAN MIGUEL |

TONGOD | PisiT |

4.2 Ohjetivo Central del Proyecto: POBLACION ESTUDIANTIL CON ADECUADO SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL SECUNDARIC EN LA |E. PISIT EN LA, PROVINCIA DE SAN MIGUEL-CAJAMARCA

4.3 Medios Fundamentales o companentes del proyecto:
El proyecto consiste en la construccidn de la infraestructura de la IE de Pisit asi cOmo su
equipamiento mediante mabiliario y capacitacidn a los docentes.

Pagina 2de 15
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J GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
Sub Gerencia de Programacion e Inversidn Pablica.
*Afo de ' Diversificacion Preductiva y del Fortalecimiento de 18 Eaucacion”

METAS DEL PROYECTO

Componente Infraestructura

Al e LB T Dl N‘D[ : 'A'tje.?gs'e_zﬁn. "E;Jmnlc con |
Anj bientes ?e@ag_@glf.ou | AMBIENTES ormE” | Normas. - ] ATER ff,r‘“
[ Aula Pedagsgica s | 8 Si [~ 24001m2
Aula de Innovacion pedagdgica 1 &8s st T 850|m2
Labaratorio Multifuncional 1 112 Si | 1120} M2
AMBIENTES PEDAGOGICOS | Aula de Recursos Educativos 1 50.0 50 Si i 50.0 | M2
Saia de Usos Mltiples 1 1120 | 112 s | 112.0]M2
Escaleras 1 725 | Segdn ANE Si i 75 M2
SSHH Alumnos 1 i 214 | Segin ANE Sf 21.4 | M2
SS.4H. Y VESTIDORES SSHH Discaoacitados "1 8¢ | 8 Si 8.0 M2
Vestuario i 1 15.4 i54 Si 15.4 | M2
Direccidn 1 20 | 12 Si 12,0 M2 |
[Archvo 1 60 | 6 st 6.0 m2
Tanico v Fsicologfa 1 100 ; 0 Si 10.0 M2
ADMINiSTRACLON Sala de protesores ) 1 150 s Si 15.0 [ m2
SSHH Docente y si
Administrativos + .0 8 6.0 2
Cafeteria | i 50.0 &0 Si 60.0 | M2 |
IVaestranza 3 6.0 5 s 60} M2
Casa de Bombas 1 6.0 s Si 5.0 | M2
SERVICIOS GENERALES Cisterna 1 3.0 Segun RNE 5t 5.0 | M2
[znilu(do en Si
Caseta de Control 1 0 alrlo, hite y 3.01M2
. caseta) i
Patio de Formacion 1 153.6 1 m2/aium Si 153.6 ; M2
Piataforma deportiva 1 600.0 | 600 S 600.0 | M2
(Inch:ido en S
Areas extesiores y deportes Hall da ingreso 1 270 atrio, hitoy 27.0 i M2
QQONOCBNQ czseta) _
A Q{; ! T (Inchiido en s
16 -:%. | Area da 2stas b 133 | atrio, hilo ¥ 13.3 | M2
4 - § casera)
T D A !7 Area techada | sa631|m2
m2 1 Circulacién y muros 562 2 | M2
| Area tachada total ] n 1,408.55 | M2
Area construida [ 1,441.95 | M2 |
Arza total lbre | | 658.05 | M2
Area total { | 2,100.00 | M2

*NOTA: :Para {a presence Propuesta no se considera el ambiente de guardiania deoide 2 que ne se cuenta con
ol personal que brinde este serviclo, agemds gue se encuentra ubicado en zona céntrica del caserio, por lo cual
la institucion serd vigitada por los mismaes padres de familiz y auteridades locales

Pégina 3de 15

Santa Teresa de jorret 351 Urd. La Alameds
Telefax: (076G} 362624 Anexos 3104y 1074

PRECESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-GRDS ~ PRIMERA CONVOCATORIA

B8y 4.8

U e w



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

COMITE ESPECIAL DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA
CEPRI/GRDS —LEY N° 29230

{;3
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ‘&
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO 2
Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL ‘
. ik . EE Tl
Sub Gerencia de Programacidn e Inversidn Publica P
“Ano de la Dversificacién Productva y del Foralesim ento de la Educac Ar” /'J

Componente: Mobillario y Equipamiento
]

| 2= |
3 n w oy el ‘w9 { i -
& 2= @ ”‘Enl“’% Sroa
9 -] BF o O |G c b e S S
g Mo Gomgr>eE s REEE B 4|82 ¢585)2
Ambientes - gh=2e8 =33 5|L| @B LES|E
e Enm_‘gl,g_g g EE o‘“"‘g g zaiggu o
a ke E}
b 512 ] a § _-; a b3 H
: e B £ |
Aula Comun |1501150| 5§ | 5 | i | .
i Peg c. 1 1 |
Ambientes  |2Ul3 de mnovac);én edagdgica | 30 | > | I 5| L |15 1 | }
Pedagdgicos 5ala de Usos Muitipies 30 | 2 i N [ i i
Laboratorio Multifuncional i 111 8 30 | | |
Centro de Recurses Educativos 30 : 1.3 3 i i
SSHH y P S5HH Aiumros.y A'iumnas ‘ } I i
g S5HH Discapacitades 4
Vestidores =
Vestuarios y Duchas 1 |
Direceidn 2 1 | | i
Areas | Archivo 4 | i o | =
administrativas | Tépico y Psicoiogia 2411 g ! 1!
v servicios | 5ala de profesores | R |
generales SSHH Docente y Administrativos | | of | i | H H
P | Cafeteria | tso] [ 2] |6 | P |

Componente: Capacitacidn;

Se ha planificado capacitar a los 06 docentes de a IE (05 docentes mds un director) con el desarrolio
de 12 sesiones de aprendizaje referidas al adecuado uso y conservacidn de material didactico de las
areas de comunicacién, matemdtica v Ciencias, que serdn desarrclladas dentro de 3 meses
consecutivos. El desarrollo de Ias sesiones de aprendizaje se ejecutard todos los sdbados durante
tres meses {04 sdbados 2l mes en tres meses haciendo un total de 12 sesiones).

4.4 Monto de Inversién del Prayecto

- e
R EN A R ™
A Taghled Sosi L (il

DS CHIboiON S

UND| SMETRACO I A p, UNTH B P, PARC R RESUR - 7

gt T T

fii - Comecneme: “niraestnucturs | !
{NFRALSTRUCTURA CUMALE CON £5TANGASES NOTMATIVOS PARA £ NIVEL B { i
H EDUZAOON SECUNSAR ¥ SE ENCUENTRA FROTESIDE LON UM CTRC0 PEPIETRCD L GBL © 1 140,733.33 L.240,733.38)
AT OF LAGRLD - MALER GG ! !
4 H i
IMOBSARID ¥ EGUAOS CUMPLIN COV ESTANDARES NOIMATYCS BRA SLMVELCE | |
53 ! 3 o . -
b J SUCADON SFCUNGAREA & ¥ l 161,865.00, 261.365.09
|POCEN IS CLUENTAY GOV LAS EAPAGERGX S P27 CEARROLLAR (A GESTIDN t .. .
] et : : [ 1 17.865.20) 17,588.0
i
4 {MITIGATION 5€ APACTO AMBIENTAY E 50 y ! 12,500 15 12,500.19
i |
{8. Intangivie i . _ e - A 15217
Fepediente Tegrico | 3 67,112 Wil
Suservuion v icLisacsn ce Osr | " S| e
Cestion tel aropacte ¥ 6,018
ot BresusUestd de rayects G ok R AT
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4.5 Estructura de Financiamiento: Una vez aprobado el estudio serd financiado por el Gobierna
Regional gestionando e! mismo ante: FONIPREL, Ministerio de Educacidn, Endeudamiento,
Proinversidn; etc.

4.6 Indicadores de Rentabilidad Social:

FUEATE :ELANORASION FIRO"A

4.7 Mareo Logico de la Alternativa Seleccionada: Hay observaciones respecto 3 la matriz que se dan en
el médulo 'V del presente informe téenice:

wnivel Satisfactorio en los resultados de
las evaluzciones censales de la UGEL
Incremento del rivel de logros | San Miguel a los estudiantes dei nivel
de aprendizaje en ¢l servicio | secundario de Iz LE. Pisit Incrementa
educativo d=t nivel secundaria | en el afio 10 al 40% del Nivel
en el distrltc dé Tongod. satisfactoric en los resuitadas ce las
evaluacionres censales de estudiantes i
e matematica de la UGEL 5an |
Miguei. |
i

Loz padres de familia
toman mayor interés en la
importancla de la
aducacidn secundaria.

Resulrados de Evaluaciones
Censales de Estudiantes — UGEL !
San Miguel

iPuhiaclén T 1028 aluf-nno: de edu_cncsdn - Némina de Matricula LE.
R Jtads sardan crlucativo del secundan.a de la iocalidad de pisic | Pisit ’

i el st e LE, D1 |00 atendidos adecuadamente al . Estadistica Ministerio de UGEL ~ San  Miguel
del, distrito de Tun-géé i c.ulfninnr el horizonte de evalusaidn Edur.acién—F.S.CALE. ! aromocicna !as mejoras iy
pro;incia o S Mlguel,- . del proyecto [10 2fios) - informe del Area de i monitorea ] las

et | Planificacion de la Unidad | instituciones educativas.
i i de Gestion Fducativa Lecal
: ' San Migual
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RESUMENDED ¥

1. Infraestructura cumple con
Estandares Mormativos para el
nivel de Educacion secundaria.

| 2. Motiliario cumple con
| Estdndares Normativos para el
nivel de Ecucacion secundaria,

3. Docentes cuentan con las
.. capacidades para desarrollar ia
] “]‘ gestidn educativa.

A la culminacién de la ejecucion del

1N DICADORES

proyecto Se habrd mejorado la
Infraestructura fisica de Ia institucidn
educativa secundaria de Pisit enun
area total de 2100 m2 , en la cual se
ha desarraliado un programa
arquitectonico con yna drea
construida de 1441.95 m2, respetando
las Normas Técnicas de Disefla para
dichas edificaciones. (Actualmente no
se cuenta con infraestructura).

Al término del primer afio se
implementar3 el mobiliario escoiar
para de la institucion educativa
secundaria de Plsit de la siguiente
manera: ambientes pedagogicos : 150
Mesas Unipersonale y Sillas
Uninersanales; 05 Pupitre y Silla
Docente ; 10 anaqueles ; 01 mesa de
demostracidn; 60 sillas
Uniparsonales.Y en el Area
administrativa : 04 Sillas
Unipersonales; 07 Pupitre y Sifla
Docente, 11 anaqueles y 30 sillas para
la cafeteria.(actualmente no se cuenta
con mabiliario}.

Al término del primer afio se ha
capacitadgo 2 todos los decentes, de
1a_institucion Educativa intervenida.

informes de Evaluacién dei
proyesto.
Acta de Recepcién de Obras

Informe de la Unidad de Gestion
Local UGEL San Miguel.

VEDIOS DEVER FICACIONSE

Se cuenta con ios recurscs
financiaros

para la
construccidn a
implementacion  de  la
infraestructura.
Los agentes  implicados
{padres e familia,

vrofesores y autoridades)
participan activamente en
el proyecto.

Insumos (mano de obra,
| materiales y equipos)
calidad y suministrado:

¢l tiempo aportuno,

Existe interés de emgpresas
centratistas v

proveedores para la
atencién a los servicios a
« convacar por el proyecto.

H
3

1) Construccion ae
Infraestructura de materiai
noble, con albanileria confinada
¥ porticos de concreto armade
0ara ambientes pedagogicos,
administrativos y
complementarios.

g

¥

i
: 2) Mejoramento de
infraestructura existente
| 3) Construccion
| perimétrce muto malia !
 metdlica  sebre  mure  de
| albaiiileria confinada h=1.10 |
4] implementacién con
mobiliario escolar v equipos .

cerco |

4o 'n .
ACTIVIDADES

5) Capacitacicn a docentas en
gestidn educstiva

INFRAESTRUCTURA  §/. 2°240,733
MOBILIARIO Y EQUIPOS §/. 261,865
| CAPACITACION §/. 17,865

IMPACTO AMBIENTAL §/, 12,500
EXPEDIENTE TECNICOS/. 67,222

SUPY LIQ. §/. 112,037
GESTION S/. 56,018
COSTO TOTAL §/. 2'768,241

——
e IO, 7
A

Expediente técnico.

Acta de inicio de abra.

Informe dr Avance Fisico-
Financiero de tz obra.

Cuaderno de Obras.

Comprobantes de Gasta.
Liquidacion de Obra,

-,
o
of

‘iﬂ“u [
FER

’%TEE;B

i

Los agentes implicados
{padres da familia,
profesores y sutondades |
j Darticigan activamente en
1 el groyecto

Pipna Gde 1S

P

i

Santa Teresa de Jornet 331 Urb, La Alameda
Telefax: (076) 352624 Anexos 1104y 1074

PRECESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-GRDS — PRIMERA CONVOCATORIA

68



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

COMITE ESPECIAL DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA
CEPRI/GRDS —LEY N° 29230

»

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

Sub Gerencia de Programacion e Inversion Publica
“Afio de s Diversificacion Producliva y del Fortalecimiento de la Educacion™

V. ANALISIS

51 Evaluacion de las caracteristicas generales de la intervencion.

La intervencién propuesta si califica como un proyecio de inversion publica pues se trata de una
intervencién limitada en el tiempo que utiliza recursos del Estado para ampliar el servicio de
sducacién secundaria escolarizada, en la localidad de Pisit.

El PIP no ha sido o no fraccionado, puesto que los componentes que confarman la propuesta de
intervencién solucionan todas las causas del problema central.

£l PIP no se encuentra duplicado con otras intervenciones. Se ha revisado la base del banco de
proyectos y no se ha encontrado una intervencion similar.

por otro lado, en la revisién se puede apreciar que existen acuerdos, compromisos y arreglos
institucionales con las entidades que intervendrin durante !a etapa de operacion y mantenimiento
del servicio:

. En cuanto a saneamiento fisicc y legat de los terrenos se ha presentado la Escritura Publica
N2 12 del Notaric Walter Humberto Miranda Ordodez de fecha 21 de enero del afio 2014 de
un lerreno de 2100 m2 a favor del Ministeric de tducacidn, representade por '3 UGEL San
Miguel.

- Las IE en estudio ha sido creada mediante Resolucion Directoral Regional N? 4274-2015-ED-
CAJ del 01/12/2014.

En cuanto a prioridad y pertinencia de la intervencidn, se cuenta con la Constancia S/N
suscrita por el Directer Regional de Educacién Cajamarca, Mg. Carlos Humberto Cruzado
Benavides, en gl que se manifiesta la PRIORIDAD ¥ PERTINENCIA de llevar a cabo 2l proyecto
a favor de la localidad de Pisit.

En cuanto al compromiso de operacién y mantenimiento, igualmente, el Director Regional de
£ducacion, en una constancia S/N se compromete a asumir la operacion y mantenimiento de
la IE de Pisit.

El planteamiento arquitectonico del proyecto cuenta con el visto bueno del Ing. Antonio
Cotrina Rodriguez del Area de Infraestructura Educativa de la Direccion Regional de
Educacion de Cajamarca.

5.2 Evaluacion de ia Pertinencia del PIP
£ proyecto corresponde a la ampliacién de un servicio de educacidn secundaria que actualmentgy
viene funcionando en ambientes prestados por la IE primaria cuyc estado ¢s malo, por tanto si{

oferta en cuanto a infraestructura y equipamiento es ¢ero. 3

tanta corresponde atender a los beneficiarios con un proyecto de inversion publica.

El nombre planteadoe “aMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL
COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION CAJAMARCA"” es

pagina 7 de 15
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correcto; puesto que refleja la naturaleza de intervencidn {ampliacién) la unidad productora de
servicios (IE secundaria de Pisit) y su ubicacién.

El diagndstice presentado, contiene informacion primaria y secundaria, se ha analizado el érea de
estudio y el drea de influencia que en la zona rural coinciden {conformada per un radio de SKm
alrededor de la 1E1 0 75 minutos de recorrido hacia Iz IEl} y se ha puesta en evidencia la existencia
del problema.

En el diagndstico se han planteado indicadores que pueden explicar 1a existencia de las causas ¥
efectos del problema. Antes de la presentacidn del drbol de problemas se ha incluido un cuadro
resumen de indicadores que se ha comprobado que provienen del diagndstico:

CAUSAS DIRECTAS > INDICADORES . “1
T I - 03 aulas pedagdgicas en mal estado cebido a que ya
f cumplieron su vida Gtil y fueron construidas de material

rastico y sin criteria normativo.

- 01 aula de computo en mal estado debigo 3 que ya
cumplieron su vida Gtit y fueron construldas de materia!
ristico y sin criterio normativo.

- 01 laboratorio multifuncional en mal estado dedido a
que ya cumplieron su vida Gtil y fueron construidas de
material riistico y sin £r1terio normativo,

- Area administrative en mal estado debido a que ya
cumpliercn su vida util y fuercn construidas de material
ristico y sin criterio normativo.

Mddulo de letrinas sanitarias colapsadas ya cumplieran
su vida Gtil,

- Area de recreacién y ceporte adecuado.{prestado de la
LE: Primaria)

01 amblente para cocina en mal estado debido a que ya
cumplieron su viga Gtil v fueron construidas de materiai

b O rustico y sin criterio normativo.

- . 01 ambiente para aimacén de material deportivo en mal

vy RN estado debido a que ya cumplieron su vida dtil y fueron

! construidas de material ristico v sin criterio normativo.

i Las fotos de los ambientes y mobiliaric se puede

L Fod apreciar en el ftem de Situacidn actual de I
infraestructura, equipamieato y recurso  humano

{pdgina 53 del perfil} )

i 100% de mobiliario no cuenta con los estandares i

| Inadecuado Mobiliario y equipamiento requeridos cor la norma, son de disefic antiguo v la

Inadecvada Infraestructura para brindar los
servicios de educacién secundaria.

. para brindar el serviciode educacién madera esté deteriorada.
secundaria. - 100% de equipamiento estd desfasaco y ya cumplis su

vida util.
- 100% de los Bocentes no cuentan con las capacidades
Deflciencia en la gestion educativa, para el para desarrollar la gestion educativa en el nivel
b servicio de educacidn secundaria. secundario.

i i

El problema planteado en el estudio, responde al diagnostico: "Poblacién estudiapti  con
inadecuado servicio educativo del nivel secundario en I3 I.E. Pisit” tiene relacién con el diagndstico.

Pagina 8 ge 15

Santa Teresa de Jornet 351 Urb. La Alameda
Telefax: (076) 362624 Anexos 1104y 1074

PRECESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-GRDS — PRIMERA CONVOCATORIA 70



BEADEL
&
&

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA a
COMITE ESPECIAL DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA /Y
CEPRI/GRDS - LEY N° 29230

of
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA '3
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTQ, PRESUPUESTO 3
Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL “
Sub Gerencia de Programacian e Inversion PUblica c.‘."'&..-i-."’?“m
“ARp de la Diversificacién Productva y cel Fertalacimiento de la Educacion” F

£l arbol de problemas tiene Idgica, las causas directas e indirectas explican el problema central: la
inadecuada Infraestructura, el Inadecuado Mabiliario, Deficiencia en la gestion educativa para el
servicio de educacidn Secundaria explican el problema central.

Los efectos planteados: riesgo de la integridad fisica de los alumnos, aumento cei ausentismo y
desercion escoiar y la reduccién del nivel de desempefio de los alumnos, son consecuencia del
problema central.

De acuerdo a la evaluacién realizada, se puede indicar que las causas y efectos del problema
central han sido cuantificados a través de indicadores que han podido recogerse del diagnostico.
Las alternativas planteadas abarcan todos los medios fundamentales disefiados para poder
conseguir el objetivo central y revertir el problema detectado.

Los componentes (medios fundamentales) son razonables y corresponden a: (3) Infraestructura
cumple con estdndares normativos para el nivel de educacién secundaria. (b} Mabiliario que
cumple con estdndares normativos para el nivel de educacion secundaria y {c) docentes cuentan
con las capacidades para desarrollar 13 gestidn educativa secundaria.

La solucién a la problemdtica y las alternativas planteadas son pertinentes, el objetivo del proyecto
es el reflejo positivo del problema; es decir: Poblacidn estudiantil con adecuodo servicio educative
del nivel secundario en la 1.E. “Pisit ~, distrito de Tongod, provincia de 5an Miguel - Cajamarca se
han considerado medios fundamentales que ayuden a revertir las causas del problema con lo cual
se conseguiria el objetive del proyecto.

Las alternativas planteadas son soluciones reales al problema detectado y pueden ser
implementadas por la Unidad Ejecutora.

Ademas el objetivo se reiaciona con las politicas regionales. El Objetivo del proyecto se enmarca
con los lineamientos establecidos en el Documento “Peliticas Publicas y Estrategias del Gobierno
Repicnal de Cajamarca, Periodo 2011 - 2014", POLITICA A.2: GESTION INTEGRAL E INCLUSIVA
PARA LA EDUCACION GRATUITA, UNIVERSAL Y DE CALIDAD. Estrategia: Establecer un programa de
desarrcllo social: mejora de la calidad de los servicios educativos, ESTRATEGIA A.2.15.: Mejorar las
condiciones del servicio educativo a través de renabilitacion, ampliacion, construccion e
implementacién de centros educativos.

5.3 Evaluacion de la rentabilidad social del PIP

Segtin se indica en ei perfil, la IEs estd ubicada en la provincia de San Miguel de acuerdo a lo
siguiente:

MICRO LOCALIZACION Jgiit 1

Oepartamento | Cajamarca
Provincia San Miguel
| Distrito: Tongad
Centro poblade: Pisit
Ubigeo | 061112
Coordenadas UTM | E:0736067.50
WGS 84 ' N:9245965 50

| C: 3083.00 msnm
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Ca

La IEs se encuentran ubicadas en la jurisdiccién de la Unidad de Gestion Educativa Local da San
Miguel, la misma que depende administrativamente de la Direccidn Regional de Educacidn
Cajamarca, el Gebierno Regional y del Ministerio de Educacién.

La proyeccién de la demanda es corracta, se verifica en el estudio que se ha partido de la poblacion
de referencia conformada por la pobiacién de 12 a 16 afics del distrito de Tongod y luego se ha
determinade la poblacién demandante potencial (correspondiente al grupo de Ia poblacion de
referencia con necesidades del servicio que se intervendrd con al PIP, en este ¢aso es la poblacidn
del drea de influencia en edad de recibir el servicio de educacién secundaria -de 12 a 16 afos-). Se
sustenta adecuadamente los supuestos y tasas empleadas en la proyeccidn.

ta demanda efectiva ha sido calculada y proyectada de manera correcta, en I3 situacion actual se
verifica que se utiliza la tasa de promovidos, de acuerdo a cémo los alumnos van pasando de un
afo a otro llo cual se ha calculado a partir de los registros de matricula). En la situacion con
proyecto, se ha considerado como iimite a la poblacién demandante potencial (104 nifios) y se ha
incrementado 1a tasa de promovidos en un 10% (solo en el caso de segundo a tercer afto de
edueacion secundaria que presentaba una tasa menor a 1):

DEMANDA EFECTIVA CON PROYECTO

Grados | | A0 aRo 1] AR02 [YaBo3 [*AR04 I-’Anus“ "ARc6 | o7 | Ados | Ao Afo 10 |
2015 {“2016" |"2017. )V 2018 2019%172020 7| 2021° | 2022°-| 2023 | 2024 | 2025

12 Grado 200 w0 20 as| e 1] 1] 19| 18 13
2¢ Grado 8 22 22 2 22 22 21 21 21 21 21
30 Grado 17 8 23 23 23| 23 2 22 2 22} 22|
9 Grado 26 17 8 23 3 22 3 » 2l 2
5¢Grado 0 26 7 8 3 23 a3l » 22 2 2
Total 7i oa] el  es| mo| 1s| 108 107 106l 105 10w

Se verfica que la oferta actual no puede optimizarse debido a que la infraestructura y el
equipamiento estan en mal estado, por tanto la oferta es cero.

El balance entre oferta y demanda en lo que corresponde a aulas se detalla a continuacidn:

f Crades | AN0O | A%o1 [ Afc2 | Afia3 | AKoa| ARcS | ARe& ] ARSI | ARes | ARes | Afo 10:| =
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | ‘2019 |"2020 | 2021 | 2022 | “2023 |- 2024 | 2025
|12 Grado -20 -20 200 13 L e -8 g
|2* Grado -8 -22 22 -2 22 22 21 1 -3 -2
32 Grado -17 3| -23 -23] -23f -23 -22] -23| 22 -22| 22
42 Grado -261 -17| -8 -3 -23f -23 -23 -22 -22 -32 22
52Grado | 0 -26 -17| 8 -3l a3l a3 . 2| .z -22)
|Total 71 -94i -50| 96| -110f  -108)  -108  .107 -106]  -1050 104

El balance entre oferta y demanda en fo que corresponde a recursos humaros se detalla a
continuacién: .
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" GUGADEL ,
g GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
= GERENC!A REGIONAL CE PLANEAMIENTC, PRESUPUESTO
& 4 ¥ ACONDICIONAMIENTO TERRITGRIAL
\\ Sub Gerencia de Programacion e Inversién Publica |

*Afo ds 1a OiversiScacion Productiva y del Fenalccimienio Go la Zgucacion”
¥

12 Grado 10,

22 Grado 22 8| 8|
12 Grado 13 22 7
42 Grado E 13 22
5P Grado 30) 4 13|
Total ° 79 56 60|

se detall

12 Grado
22 Grado
32 Grade
A% Grado )
50 Grado > -17! )
Toal | 73| 94| 00, 98| .ue -i09] -108] 107 -106)

£l dimensionamiento de las metas, claborado en el estudio de pre inversién es correcto pues ha
tomado en cuenta la demanda escolar y las normas técnicas de disefio de locales escolares de nivel

secundario.

En cuanto a localizacian, se cuenta con los documentos que demuestran que el terreno delz IE se
ancuentran en proceso de saneamianto. De acuerdo al andtisis de suelo presentaco oor la UF las
ndicicnes para la construccién de la infraestructura son aproviadas. No existen peligros que
ecten la estructura de ! |Es de acuerdo al analisis efectuada por 1a UF.

n cuanto a tamafo, se ha dimensicnzdo considerando la proyeccion de la demanda al afo
décimo; es decir 104 alumnos que requerirdn 05 aulas de uso comin ademds de los otros
ambientes que estipula la norma técnica (el detalle se describe en el itemn 4.3 del presente Informe
Técnico).

En cuanto a tecnologia, se precisa en el perfil que la construccion se desarrcllard de acuerdo 3 las
Normas Arquitecténicas Educativas del Ministerio de Educacidn, el Reglamento Nacional de
gdificacicnes y Normas Peruana Sismo resistentes NTE-020 vigentes, mitigando situaciones que
provocarian 13 ocurrencis de un evento o desastre natural o inducido, dando atencidn al servicic
educativo.

£l monto de inversion calculado (S/. 2,768,241.00) tiene cemo respalde los costos unitarios
elaborados en funcién 2 los planos correspondlentes, los costos han sido trabajados con
cotizaciones y la mano de cbra vigente. .

. E! presupuesto conziene todos los componentes del proyecto {infraestructura, equipamiento y
: -;apacitacién) v como medidas de mitigacién, Ademds del costo directo, s2 contempla el costo
% Tdi‘recto que servira para la gestién y administracién del proyecto.
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= COMITE ESPECIAL DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTQ, PRESUPUESTO
Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

Sub Gerencia de Programacién e Inversién Publica
“Afio de ‘a Civersificacidn Produstva y gel Fonaecimiento oe la Fdusacien™

Se progone como periodo de inversién un lapso de 03 trimestres, que incluyen los procesos de
seleccién, la elaboracién del expediente técnico ¥ 'a ejecucion de los componentes
{infraestructura, equipamiento y capacitacion), lo cual es razonable en razén de las metas
planteadas.

La Ingeniero Civil Olga Judit Ferndndez Maesa ha revisado los costos Y presupuestos del proyecto y
los encuentra conforme, teniendo en cuenta que a nivel de perfil, se realizan estudios preliminares
a nivel de anteproyecto de ingenieria

Asimismo, se verifica que se han calculado correctamente los costos de operacidn y
mantenimiento, estos corresponden al pago de Ia planiila de docentes y el mantenimiento de la

infraestructura:
FLUJO DE COSTOS INCREMENTALES
ri00¢ fic

S 1T e R ) oo AT, [0 5 G [ ] 2oy e Ty oL E A d U

COSTOS DE OPERACON Y MMTO - CON PROY, ! 89826.0 | 898260 | 898260 | 898260 | 89875.0 | 898260 89816.0 | B9826.0 | B9E26.0 | 294260
OFERACION 77496.0 | 774350 | 774960 | 774560 | 774950 | 774960 | 774960 | 774360 | 174950 77496.0
MANTENIMIENTS 123300 | 123300 | 123300 | 123300 | 123300 | 123300 | 123300 i 123300 | 123300 | 123300
REPOSICION 1 76500.0 B I P 765009

TOTAL COSTOS CON PROYECTO 89826.0 | 39326 | 89826 83826 | 9826.0 | 89826 B3826 | 89826  BSA2E 89526
{COSTOS DEOPERACION ¥ MAMTO - SIN PROY, $4206.0 | 842060 | B4206.0 | 842060 | B4206.0 | 842060 | 842050 | 842060 | 842060 84206.0
| |operacion 774360 | 774960 | 77496.0 | 77496.0 | 774960 | 774980 ¢ 774560 | 77950 | 774969 | 772960 |
| IMaNTEMIMIENTD 67300 | 67100 | 67100 | 67100 | 67100 | 57100 . 7100 | 67100 | 57100 | s7ue i

Los beneficios del proyecto se traducen en un mayor confort, mejores instalaciones, docentes
", mejor preparados y seguridad para los alumnas. Los alumnos beneficiades a lo largo del horizonte
!

{ <.\ . -i ' de evaluacion ascienden a 1028 alumnos, siendo este el indicador de efectividad para realizar la
Lo M evaluadion social,

vk '\ 2 7
- L. Conelmento de inversidn, los costos de operacién y mantenimiento incrementales y la proyeccion

del nimero de alumnos, se ha calculado los indicadores de rentabilidad del proyecto, se ha
verificado que la evaluacién es correcta, los resultados se muestran a continuacion:

INDiICADORES | PRECIOS PRIVADQOS | PRECIOS SCCIALES [

NVERS i 2 WBLR748,240.54 RIS/ 2,045 305.57)

AT TR R 2 202, 307 7|2 376 naz 72

= RS 1,028 00| SRl RiR 1028 0

e S g 2.727.93 | SR W 2,311 38

| Clawerton & 2.9&5.«0.59! S7. 2.812.490 29
! VACT 3,004,507 83 2,543,147 30|

ALTERNATIVA 02

BENEFICIARIOS 1,028 00) 1,025.001

5 e 2.919.75] 247368

FOENTT LLARGRACION ZRIP A -

métado empleado para la evaluacidn {Costo Efectividad) es correcto pues los beneficios no son
sceptibles de cuantificarse monetariamente, asimismo, el cilculo de los indicadores de
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESURUESTO
¥ ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

Sub Gerencia de Programacién e Inversian Piblica

“Afio de la Diversificacian Productiva y del Forlatecimienlo o2 Is Educacon®

rentabilidad es correcto pues se han empleado los pardmetros establecidos en los Anexos SNIP 09
y-10 de ia Directiva General del SNIP. La alternativa seleccionada {Alternativa 1) es la que presenta
los mejores indicadores pues genera los mismos beneficios a un caste menor {es mds efectiva).

5.3 Evaluacion de la sostenibilidad social del PIP

. Sacuenta con la conformidad de Iz comunidad y las autoridades locales para el desarrcile del
proyecto, pues constituye un anhelo muy deseado de les pobladores lo cual se ha podido
constatar en las documentos presentados por los padres de famlila y autoridades locales.

- Las costos de mantenimiento y operacién han sido calculados correctamente pues consideran
\odos los rubros necesarics para poder brindar el servicio educativo; es decir remuneraciones,
- servicios, mantenimiento, limpieza y reposicion de elementos dafiados. El pago de dichos
 costos estd asegurado en razén de los compromisos suscritos per [a Direccidon Regional de

" gducacion Cajamarca.

- . En cuanto a saneamientao lisico y legal de los terrenos se ha presentadoe la Escritura publica

N2 12 del Neotarlo Walter Humberto Miranda Ordofiez de fecha 21 de enero cel afio 2014 de

© un terreno de 2100 m2 a favor del Ministerlo de Educacidn, representade por Ja UGEL San
wmiguel. ’

_ \as IE en estudio ha sido creada mediante Resolucidn Directoral Regional N2 4274-2015-ED-
CAl del 01/12/2014.

- En cuanio a prioridad y pertinencia de la intervencidn, se cuenta con la Constancia S/N
" suscrita por el Oirector Regional de Educacion Cajamarca, Mg. Carlos Humberto Cruzado
Benavides, en el que se manifiesta la PRIORIDAD Y PERTINENCIA de llevar a cabo el proyecto

a favor de |z lacalidad de Pisit.

s - En cuanto al compromiso de eperacién y mantenimiento, igualmente, el Oirector Regional de
il 0 2 Educacidn, en una constancia S/N se compremete a asumir la operacion y mantenimiento de
Srvky la IE de Pisit.

0 = ﬂ ~

- El planteamiento arquitectdnico del proyecto cuenta con el visto bueng del Ing. Antonio
Cotrina Rodriguez del Area de Infraestructura Educstiva de la Diracclén Regional de
Educacidn de Cajamarca..

FRNCLUSIDNES Y RECOMENDACIONES
RRRA

A ;
C?NCLUSIONES

/Se aprueba el estudio de pre inversian a nivel de perfil por un monto de S/. 2,768,241.00 (Dos Millones
4" Satetientos sesenta y ocho mil doscientos cuarentz y uno con 00/100 Soles) dicha aprobacion se
sustenta en fa evaluacidn del estudio cuyos résultados son los siguientes:

« ElPIP ha sido desarrollado por la Unidad Formuiadora de la Gerencla Regional de Besarrollo
Social adscrita como tal al Gobierno Regional, dicha UF tiene competencias legales para
formularlo. 2
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% GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
C?- GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
t ﬁ o Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
i
ﬂ; Sub Gerencia de Programacién e Inversion Publica
“Afic ua la Diversificacion Productva y del Fartaiecimianto de 12 Educacion”

e laintervencién propuesta se enmarea en la definicidn de PIP sefialada en las normas del SNIP
como ser una intervencién limitada en el tiempo que utiliza recursos publicas con el fin de
ampliar servicio de educacién secundaria escolarizada.

* No se trata de un PiP fraccionado, 1a alternativa ganadera prapone la solucidn 2 todas las
deficiencias que presentan las IEis; ademds se ha previsto su mantenimiento una vez
construidas,

® [l contenido del perfil se enmarca en los contenidos minimos establecidos por la normatividad
del Sistemna Nacional de Inversién Pidblica en el Anexa SNIP OS. Ademids considera los
Parametros y Noermas Técnicas para Formulacién v los Parimetros de Evaluacion {Anexcs SNIP-
09 y SNIP-10) y las metodologias adecuadas de evaluacién de proyectos, las cuales se reflejan
en ias Guias Metodaldgicas que publica la DGIP.

e El proyecto no estd sobredimensionado respecto a la demanda prevista, pues se ha disefado
de acuerdo al nimero de alumnos y las normas téenicas de disefio de locales escoiares de nivel
secundario,

* El Objetivo del proyecto se enmarca con los lineamientos del Gobierno Regional establecidos
en el Documentos “Politicas Publicas y Estrategias del Gobierna Regional de Cajamarca, Periodo
2011 - 2014”, POLITICA A.2: GESTIGN INTEGRAL E INCLUSIVA PARA LA EDUCACION GRATUITA,
UNIVERSAL Y DE CALIDAD. Estrategia: Establecer un programa de desarrollo social: mejora de la
calidad de los servicios educativos, ESTRATEGIA A.2,15.: Mejorar las condiciones del servicio
educativo a través de rehabilitacién, ampliacién, construccin e implementacidn de centros
educativos.

¢ L3 sostenibilidad del proyecto se encusntra garantizada puesto que se cuenta con los
A 5= compromisos para asumir los costos de operacién y mantenimiento de Jas unidades
A productoras del servicio, ademds el terreno se encuentra en proceso de saneamiento y el Area
a ‘ de Infraestructura Educativa de la Direccidn Regional de Educacidn ha dado el visto bueno al
planteamiento arquitecténico de cada IE|

RECOMENDACIONES

3) Declarar la viabilidad del proyecto dado que ha cumplids las exigencias del Sistemna
Nacional de Inversion Pabiica.

Asignar los recursos necesarios de acuerdo al cronograma de inversidén establecido en el
estudio de pre inversidn. Se recomienda contemnlar dichos recursos en el Programa
Multianual de Inversiones para proximos afios o gestionar el financiamientoc ante entidades
como ef Ministerio de Educacidn, FONIPREL; entre otros.

Se recomienda 3 la Unidad Ejecutora — Sade Central del Gobierno Regional ~ elaborar el

estudio definitivo de |a primera alternativa, de acuerdo 3 las indicaciones y paramatros del
estudio de pre inversidn, a fin de mantener Ia viabilidad del proyecto. i
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA REGICNAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
Sub Gerencia de Programacion e Inversion Publica
*Afia do 1 Divorsificacidn Productiva y dei Fonalecimiznia ¢o la Edusacion”

d) Una ver concluido el expediente técnico y como requisito de su aprobacién, deberén
presentar a esta Sub Gerencia el Informe de Consistencia entre Estudio de Pre inversidn y
estudio definitivo [Formato SNIP 15) para su respectivo registro.

¢} De ocurrir algin cambio que pudiera alterar [a viabilidac del proyecte, la UE deberd

camunicarlo a esta dependencia en el momento en que el cambio suceda y antes de
ejecutar, a fin de verificar si la viavilidad sigue vigente a pesar de dichos cambios.

Cajamarca, 23 de diciembre de 2015.

2t KN REGRINAL Lon, v
Ban o
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B -& COMITE ESPECIAL DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA ”«‘
CEPRI/GRDS - LEY N° 29230

ANEXO N° 9
DOCUMENTOS QUE SUSTENTEN EL COSTO DE LOS ESTUDIOS DE
PREINVERSION
WO A ‘,
f%;% GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 0 |
e GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL i3
UNIDAD FORMULADORA
"Afio de la Qiversificacian Productiva y del fortalecsiento de 'a Foucacon®

{:al.]mﬂ'm 2 ‘Q ENF 2!3;5

OFICION® 4% -2015-GR.CAJ/GRDS/UEF. i
[l & MIAD

™ e -
Senar EXP %Jj b555 25
£co. Wilmer CHUQUILIN MADERA
$UB GERENTE DE PROGRAMACION E INVERSION PUBLICA
PRESENTE
ASUNTO  : Remile Términos de Referencia con Levantamiento de Ohbservaciones, para nueva evaluacion.

REFERENCIA: Exp . 1663581- Oficio N* 084-2015 GR CAJ-GRPPAT-SGPINPU.

De mi consideracion

s grato dingirme a usted para saludario cordialmente, v & ia vez en atencién al documento de Ia
referencia hacerle llegar los Términus de Referencia del PIP denominado: "INSTALACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE AN MIGUEL-REGION CAJAMARCA”, al
gue se hian LEVANTADO LAS OBSERVACIONES, para su nueva evaluacion correspondiente.

Sin otro oarticular, es propicio reiterarle las rmuestras de mi especial consideracion.

Atentamente,
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" GOBIERNQ REGIONAL f
e DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Ao de fo promecice de la induston responsabls v de

Cajamarca, f} 4 0l P ?ﬁ“
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N© g‘i 2 ? 4 -2014-ED-CAJ.

Vigtos, ol expediente N° 22112-2014, el Informe N© 149-2014-GR.CAJ-DRE/DGI-PLANIF y 1os
demas documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, en el caserio de Pisit, distrito de Tongod, provindia de san Miguel, Region Cajamarca;
teniendo como  precedente el funcionamiento de una Insttucion Educativa de convenio, las
autoridades y representativos del caserio han venido en solicitar la creacion de una Institucion
Educativa Publica de gestion directa de sutoridades del Minislerio de Educacion, de Nivel Secundaria
de Educacion Basica Regular, toca vez que consideran tener fas condiciones basicas para el caso;

Gue, lo solicitado por 08 recurrentes censtituye procecinuento administrative contemplado
en las nermas fegales vigentes de nuestro Secror bducacién, frente a o que los moradores de Pisit
demuestran tener los requisitos basicos, como alumnosias) en nimero suficente considerando la
cuenca geografica dende se chican, equipamients bésico y propiedad inmueble donada al Ministerio
de Educacion mediante Escritura Publica ndmero doce de fecha 21.01.2014, celebrada en la Notaria
Miranda Ordofez de San Miguel:

Que, ¢l presupuesto que pernviting crear o Centro Lducatvo referido, proviene de los
espacios de racionsiizacion atn existentes en las provincia de san Miguel y que para e! caso la Unidad
de Gestion Educative Local orovincial ha identificado y pronone utiizar la plaza organica, permanente
de jorrada lzboral 24 noras, de codigo N® 110631471008, excedente en el Colegiv Estatai “San
Gregorio” de san Gregorin, distrita dal mismo nombre, provinda de San Miguel;

Que, es funcion de la Direcadn Regional de Educacion de Cajamarca, autorizar el
funcionamiento o crear Instituciones Educativas en el ambito de su competencia, en concordandia con
lo sehalado en la Ley N° 28044- Ley General de Educacion;

Estando a lo requeride por ‘os moradores y representatives del caserio de Fisist, a lo
coordinado con la Unidad de Gestion Educativa Local ge San Miguei, 3 actuado en el Ares de
Planificacion de la Direccign de Gestion lastitucional de la Direccan Regional de LCducacion de
Cajamarcay ato dispuesio por el Despacho Birectoral de la misma,

De conformidac con lo establecico en Loy NY 28044 Ley General ce Educacién, la Ley N°
30114- Ley del Presupuesto Publico para el ano 2014, el Decreto Supremo N2 0 15-2002-ED-
Reglamento de Organizacidn y Funciones de las DRE y Unidades ce Gestion Educativa Local, ¢l Decreto
Supremo N° 005-2011-FD- Normas para el procese de racionalizacion de plazas de personal docente y
administrative en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Téenico Productiva, y la
Directiva N* 016-2012-GR-DREC/DGI-PLANIF- Mormas para la creacién de Instituciones Educativas
iﬁ\ Pldlicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva en ol ambito de la Region Cajamarca;

ART. 12 REUBICAR, por causal de exceaencia, en forma definitiva la Plaza Docente Organica,
permanente de jornada labora! 24 horas, de cddigo N 110631471008, excedente ¢n el Colegio Estatal
an Gregorio” de san Gregorio, distrite del mismo nombre, provincia de San Miguel; la cual servird
Crear la Institucion Educativa que se detalla en el Art. N 2° de 1 presente Resolucion;

W

£m. 3.5 Can
076 3
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GOBIERNO REGIONAL -
32 DIRECCION REGIONAL DF EDUCACION
AAG g e promadnn de iy industria responsalile v dil - simern e & chmdtico"

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONALN® 49 7 4 -2014-ED-CAJ,
i

ART. 2° CREAR, a parur de la fecna Ia Institucion Educativa Pablica de gestion directa de Avtoridades
del Ministerio de Educacidn, Colegio Fstatal “Pisist” de el caserio de Pisit, distrito d= Tongod,
provincia San Miguel; utilizandoe Iz plaza docente, organica, permanente, de codigo N°11063147100Q8.

ART. 32 DETERMINAR, que ¢l cargo de Directorla)l de la Institucion Educativa creada en el Art. 2° de la
presente Resolucién, se gjerza via encargo de funciones, en tanto la Unidad Eiecutora Presupuestal
correspondiente, obtenga ¢l presupuesto respective para dicho cargo;

ART. 4% DISPONER, que los Organismos conformantes de i Direccion Regional de Educacién de
Cajamarca y de la Unidad de Gestion Educativa Local de San Miguel, procedan conforme a sus
__atribuciones frente 3 lo decidido en la presente Resolucion.

g I

\/
4
1Y JOSTRILVA URBANO

Regio,{af da Fducacion
C.jijfi"‘.;!r-';

WERIPLANE
A PI’.U{I. Resol. N2 1141-2014,
t Tirame - 17
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N GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL 'ﬁi
- UNIDAD FORMULADORA Tt

TERMINOS DI REFERENCIA PARA LA FORMULACION DEL ESTUDIO DE
PRI INVERSION DENOMINALDO-

1. INTRODUCCION:

o el Perd existe consenso politico + socl en que mejorar la educaciin es g estratepia

prioritaria para ¢l desarrollo sostemble pa

a acceder @ los bencticios del crecimieiiro

ccondmica v con ello a una mejor validad de vidi para wodos,

La Lev General de Edueacion 1014 en sa articalo N7 13 csmablece que la calidad educativa es

el “nivel dptmie de Tormack: e debleran aleanzar s personas para hacer (rente a los retos

del desarn

HNANO, CHerCer S TR

render 2 I Largo de wda e vida™ Preparar a

las pessonas para que hagan fronte alos retos planteados supone tormarls integraimente en

todos los campos del saber: las ciencias, las humanidades, la téeniea, la cultura, ¢ ate v la

cducacion lisica

Para logear 1l Aunalidad, of sisrema desarrolla sus Locansientos en funcion de los siguientes

objetivos (Perit. METY 2007 ¢):

v

Contribuir a mejorar la calidad de los servicios educativos en todas las etapas, niveles,

modahdades, formas, ciclos y programas e mstituciones del pais,
Contribuir w in medicidn v evaluacion de los aprendizajes en ol sistema educauve,

Asegurar o la sociedad que las insntuciones educativas que forman parte del sistema

cumplen los requisiios de ealidad v realizan su mision y objetivos.

v Acredimar insutuciones v oprogramas educativos, 1si como eertificar competencias

laborales v profesionales.
Garanuzar ¢ funcionamento transparente de los Grpanos operadores,

¥ Desarrollar procesos de centificacion de competencias profesionales

\un en las regrones mis pobres ded pais se I logrado alcanzar una eoberturn educarva casi

vrnversal para los nifos y nies de 129 17 anos.
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GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL W‘
UNIDAD FORMULAPQ ionies BT

; 543 PROVISCIA SAN IGNACIO: EDUCACION RURAL TOTAL: ALUMNOS MATRICUL AJOS DOCENIES

|
CLNIRDS G PROGRAMAS, SECCIONES STGUN ETAPA Y NIVEL [DYCATING, 7610, i
i
i
Elogna hive Dok stion e Docentzs Lertros ¢ Pragramas Smicenys
Totai AL 14 e a3
Bataa Feguiar ¥ [REt] 544 117
bt o Tty o 1255
1
sy i
o : f
|
Prowwis B 190 ) e :
|
1) 4
Secunitng B3¢ 152 £l as

Yol oterta educaiva se ba visto limitada por s inadecnadas condiciones de las instituciones

cducatvas de nivel secundaro que brnndan este servicio.

instituciones Educativas: 2008

Ulipap

Phecdis )
il

. Bronc Parany  Secundai Capra
TOTAL 65.6C5 LIEE
Como podemos observar Ta poblacion en edad escelar supera la capacidad de arencion de las

Insntuciones cducatvas de mivel secundario que bondan este servicio, ne contandose con la

cobertura total del servicio tal como se muesiea a contmuacion:
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Oferta y demanda del servicio
educativo: 2008 ...,

[P e ——
APy \gfrﬁ. iy W‘*ﬂfﬁ‘ v AR RRCE
. Pes r.L,,‘.L -—*'.‘1’_‘.‘*‘; '!3‘ "‘:f ‘:1

g : AT

<
s
¥ 8
» It el

LR
2
1
= ) P

Por ello se hace vecesario amplar v mejone ol nivel de coberira de las mstituciones

educativas del oivel seeundarie a fin de cubrir by demanda que os

tC SETVICIO FeCIeTe
Oferta y demanda del servicio
educativo: 2008

'PRIMARIA

SECUNDARIA 111938

81 bien es cierto que e coberiurn en o nivel secandane e menor que en otros niveles
educativos, s deliciencias en inlriestructura, equipanuente v capaciacion de los docentes
ceastoni prablemas come el atraso escolar, desercion, repitenct v bato logre en of aprendizaje.

Tasa de promocion, desercidén y
repitencia: 2008

Frimarin
wSacunary
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UNIDAD FORMULADORA 7 .

i Nivel de logros de aprendizaje:

‘ 2008 {on porcentajs) i
|

et T b 7 |

PAGCENEa 00 S8 G Dadun Aaha SR 1G Semsan el ¢ & i
nvalte sprencizais fars = A% eaetrs neat én y = |

v S ‘

e 1 |

Sniena 5 e STOTIANG £18 5o BGANI NN 6 | |

praitine for el g 3o o A seon ye H

gl PE |

AdalERcamatnd 21 i Racub IR Qus i Aitsnzan sl
Alialde aprendzape parn & Erade s maarEtta
aamary

Eagancartes
st de ap

e aleanzan 6l
atapanties PEE

FLERTE IMEILUNIGET ESTADG &

La Regnon Capmmarca, al gusl que otras Regiones del pads spuetan a b conificacion de la

calidad edueativa, actuando ambien en dos omientos del sistema educatvo de la Dducacion

Bisica, va que os en esta etapa que se hace posible que os estudintes adquieran una salida

formacion mtepral que les permita ejercer i ciudadinda, acceder, st fuera ¢ caso, o la

Educacion I'éenico Producuva o a fa

liducacion Supernor, con las competencias necesartas

para transeurrir por clla con eapacidad de crecimieno v d

szrrollo de potencialidades para
insertarse en un trabajo digno o para logrear la insercion laboral que les mpulse a salie de la
: 8 1 I

pohreza, con posthilidad de convmuar sprendiendo 1o oo de L vida

Por lo ranto meionr la cducaciin en esa perspectiva, necesaa del compromiso de wdos: es
decin, de acciones convergentes de la poblacion, de s enudades del Estado actuando con

viston aotersectorial, de b sociedud ol organtzada, Jde las anpresas + de Las apencis de

couperacion internacional. La com erpencia de acciones a faver de una educacion de ealidad

con equidad, necesarmmente debe msertarse en ol proceso de descentralicacion del pais,
destinando para ollo estucrzos v recursos, gue leguen a la msueion educanva para hacer

posible kumeorn contnua del ser

e U o recen.
Para logear que Cammarea al 2021, sea una repaon lider e desarrollo humann sostemble,

segu

» mclusiva, ¢ anterculorals donde se pracuenn los vidores ¢ucos, democraticos v ose
respetan los dercchos humanos. Siendo compentiva usando sostemblemente sus pecursos

naturales v enriguesenda su patrunonio, sia conteunacon, wrantizando el aeceso de todos a

' - . ¥ ' 3
{33 FCIVICHR :!ll‘.;\\l !1L|El SN Lerritoro esis frl‘lil‘u.l(]r:. FLEETS y_s'.u'u- VoSt (15} T4 T8 drsrvnlru’:z.‘uln )

se ha planteado un Plan de Desarn

e Regronal Concertado Cajamarea 2021, 1y misna U
contempla ineannentos estratepicos distrales, provineiales v repionales, pelineas refertdas a

Ia educacion, tal comeo: La itervencion en fa ealidad educativa regional, mediante nna politica

de eduecacion inclusiva de calidad toidos los niveles v modalidades: v earantizar una
4 - J o

educacion de calidad inclusva ¢ inrerculiural v perimente, desarrollando una actind

emprendedons que Tomente investisacion, mnovacion v producedn.
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GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL ”}

UNIDAD FORMULADORA

IUSTIFICACION ;

Fa b localidad  de PISTT, disirns de TONGOD, provinets de SAN AMIGUEL, venia
funciouande
ane de Id

astiucon educativa CEBGPC PISEL, creada of 2012 con ol servicio de 19
fon secundana, imerementdndose o] servicio al 2003 con o 1° ¢ 2 ano de

<

educacion secundaza, of cual al aso 2014 s incremento a los aiveles de 12, 2° ¢ 3° ano «de

o4

L‘d

<ot seeundaria, vovenfan funcionado en aulas prestadas por la B Primana, las cuales
son de mareral rstco voen mal estado, I operacion de esta institueidn estavo a caree de

docentes pagados por I muitaipahielud diserstal de Tongod v apovo de L CLA La Zanja.

PPor organizacion comunal v apoye de nuestas autoridades  del sector, se ha gestionado la
creacion del COLEGIO ESTATAL PISIT, ansobindose o] dia 01 de diciembre deb 20014 1a
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N® 42742004110 Vo en lacual se CRIZA

como nstineidn edueativa estatal al COLEGIO PISET, incorporindolo asi A TSI SiEtema

- |
de cduencin basten regular estuald,

De wgual manera by aoondades locales en coordimaeion con I DRLE CAJAMARCA. han

visto I necesidad v prioridad de formular los estudios de pre inversion en esta nsnmeion

A 18

enmarcados en o pr grama de Ineremenia en ssode la poblacidn de 3 a 16 anos a los

servicios educativos publicos de la cdueacion basiea pulare

Ex por clis, que cumpliendo con los lineamientos de 1y pulitica s tucional v oresponsabiliclad
funcional se plantea formular el estudio de pre tversion w nivel de perfsl “INSTALACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEEL COLLGI) PISIT,
DISTRITO DL TONGOD, PROVINCLA D SGN MIGUET. RECION CALAAMARCA™
I misma que debe enmarcarse en el Sistema Naciona! de Inversion Pablica, cuya Ley de
creacion ex la N 27293 modificada por las Leves N7 28522 ¢ 28802, ¢l Decreta Supremo N?
H02-2007-EF ~ Reglmento del Sistema Nacional de loverson Diblics yosu Directiva

Modificads N® 001-2011-F 17 /68.01 vl Guis Gepera! de Hdenuficacion, Formulicion i

Exvaluacion de Provectos de Inversion a Novel de Perfil, Jos Anexos SNIP 09 v 10y la Guia

Simplificads para Ia Jdentficacion, Lic wn v Evaluncion de Provectos de Inversion
| ’ ) )

Miblica de educacion Bisiex Reguiar consutuven los mstrunentos inctodelogices basicos para
la Formulacion de PIPs del secror eduencion. Asimusmo, of consulior deberd uttzar

téenicas sectoriales parn L tormulicon de esge pr AECTO

Secundar PISIT, cueni con un werreno comunal  de
1200 m2, donado v sancado a favor del MINEDU, para uso exclusivo del Culegie PISIT,

Actalmenie fa Instwoeon Pducanva

documento que ser wdpatadeo al esthio de Pre mverssii

INTERVENCIONFES ANTERIORES:

Noyoreg

reciente Creacidn.

istra intervenciones anletiores ya que se tra de una Insttucion Educatva de
ya 4
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6.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SQCIAL ﬂ"&

URIDAD FORMULADORA

ASPECTOS GIENFERALIES:

3.1, Nombre del Proyecto:

CINSTALACION DL SERVICI) EDUCATHILO DEF NI L SECUNDARIO
DEL COLEGIY  PISIT.  DISTRITO M. TONGOD, PROVINCIAD P SAN
MIGUEL « REGION CoAl-AMARC.

3.2 Nombre de fa Entidad que requicre el Estudio:
Gobierno Regional de Cajamarca — Gereneta de Desarrollo Social = Unidad Formuladora,
3.3 Hipdtesis del Problema o Situaciion Negativa:

Deficiente acceso de la poblacidn escolar de la Instruerdn Fdueativa de nivel secundario en

la locahidad de PISTT al servicio edueatuve de ealidad.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

Ll estudio sera financiado por ¢l Gobicrno Regional de Cajamarca bajo la direceion de la
Unidad Formuladara de b Gereneia de Diesarroilo Social.

FUENTE DIZ INFORMACION:

Para i claboracidn del estucho de pre inversion se deberi revisar todos Jos antecedentes que al

respecio exisle en las Grierentes areas alies al estudio v realizar trabajos de campo que puedan
ser aplicables al estudio en elaboracion, wles como
®  Ares del proveato, andlisis de impactos vy andlisiz de demandas.
e istudio de mercado.
*  lswdio de demanda (poblacion directamente beneticiada).
e lixpedientes téenicos de os proyectos existentes o en actual ciecucion voatros
antecedentes y estudios relacionados.
e Costo de operncicn v manternmiento.
¢ L cducacién v suimpacto en la zona de influencia
e Informacion demogrifica en ol drea de miluencia del provecto, distnbucion politica v
geogratica, urbaia v rural, v oros datos gue sein necesaros.

*  (hros datos que crea conveniente of equipo (éenico,

OBJETIVO DE LA CONTRATACION
6.1 Objetivo General,

I} abjetiva general, constste on Ta elaboracion de un estudio de Pre Inversion a nivel de
Perfil del Provecto “INSTALACTON DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
FECUNDARIG DEE COLEGIO  PISTT, DISTRIIO DE  TONGOD, PROVINCLA
DE YN MIGUIEL, - REGION CALAM ARG 1 con T finalidad de reunir todos los
clementos de piclo ¢ mformacion necesaria para sustentar Lo viabilidad  téenica,
econdmica, socrl ambiental v la sostenibilidad def provecto, para decidie si ¢l PIT puede

contnuar con Jos estudios requerides para determnar la dectsion de s imversion,
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA i

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL 'ﬁj
_UNIDAD FORMULADORA - o

LD estudio seri claborado de acuerdo al marco de la mer

dologia establecids por

Sustena Nactonal de Inversion Pablica (5SN1P), asi como en las leves v normativas

actuales del Sector Educacion,

6.2, Objerivos Especificos;

Flaborar en ¢l marco de las normas del Sisterma Nacional de Tnversion Pablica: Ly ™°

27293 y sus Hi:)(ii!-h':l(nl‘m\'! !'l‘f[;l:-llﬁl‘tllilﬁ“ direer

re Gleas relacionadas,
el perfil del provecto denominado: “INSTAHLACION DEL SERVICIO FDUCATINO
DT NIV SECUNDARIO DEL COLEGIO PISTT, DISTRITO DE TONGOD,
PROVINCEA D SN AUGUELD « REGION ¢ A AMARAT,

¥ anex

o Desarrollar las actuvidades contempladas en la Guia de Identificacion, Formulacion v

Fvaluacion Social de Provectos de Inversion Publica del Sector Educacidn a nivel de

IHanzas.
- Veranexos y Formaros del SNIP {Anexo 03, SNIT 09, SNIP 10).

- Normas

perfil, elaborada por ¢l Ministerio de Eeonomia y

Teenweas para ¢l Diseno de Locales Escolares de Jiducacion Bisica

Regular para Nivel Secundario
- Analivar bas normas referentes a inlracstructuen v equipamicnto para mstituciones
educativas en Zona Rural.

Narmas 1éenieas para el diseno del mobiliane de acuerdo al nivel de educacidn.

5 't((.}r:l; wento Nactonal de Ldifieaciones 20006,

o Elaborar un diagnosuco de la situacion aetual, dentificar el problema v sus causas, los

objetivos del provecto, las alternativas mas adecuadas para la solucidn del problema y
] ey ¥

evaluar dichas alrernativas. Para cllo, s¢ trabajard con fuentes oficiales recientes y
confiables, wlormacidn  primara v osecundasia reeopilada en el Ambito de

Intervencion

o [Tdentificar los componentes del Perfil en el dizgnosuco, los mismos gue estaran ce

acuerdo con las necestdades del Centro Fducauvo.

l.f)$ (‘"'I"F.ﬂﬂl'll{t's & nar en cuciita son J:{J." 31%_&““'1‘.!&'5

> Infracstructura:
Adecuados ambientes educatvos para promover logros de aprendizaje. De
acuerdo a la sitvacton presentada se harin trabajos de instalaciin, ampliacion
o INSTALACION de las msutuaienes dentilicadas, con todos los
ambientes perunentes v normativos de acuerdo al sector v al Tupar,
Adecuados v osuficiente mobidiano eseolar parn mejorar s eondiciones del
servicio. La mdraestruciurs dentilicada debera ser complemeniada con ol
mobtiiaric y equipo adecuado v perinente, en este senndo se tendrd en
cuenta o equipamiento en mobiiano, cquipo de computo, de recreacion, de
lsboratorios i tuveles wdentificados v la pertenencia de La mis

¥ Fquipamiento :

Adecuados v suficientes mueriales ¢ wvos para el nivel de educacion

sccundario sepun C\)F‘E‘L‘.\[)UI]LE:L Para ¢t caso que @ institucion cducativa de

nivel secundano comara con materales v oequipos cducarvos se deberd

elaborar v admunsirar un wventario de material educativo v osu estado de
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

UNIDAD FORMULADORA

CONSCIVAcion; cn caso de adquisicion se endrd en cuenta que  dichos
materiales se ;ad:;pluu al conrexta socie cultiral de los alumnos tomando en
cuenta ademis su lengrua materna,

Todos los componentes anrerormente mencionados deberan ser logrados en

el marco de los Programas Naciomles cducativos comn el PELA v otros

programas a fin de mejorar logros de aprendizaje de este nivel educativo.

Capaciracion:

Suficientes v adecuadas practeas de aestio

cducatava de os respotisables de
Ins servicios de educacidn en el nivel de educacion secundario, en el cual ol
provecto propondri ke implemeniacian de un Modelo de asistencn @ene, de

acuerdo a las necesidades wdentificadas en ¢ digmastico,

Coardinar can la UF la formulacion del estudio de Pre Inversicn, Bl dren usearia

ex Ta responsable del monttoreo v supervision de b lormulaeion,
1§

8. REQUERIMIENTQS TI:CNICOS MINIMOS ;

*  Flconsultor serd una perssona natural o juridica.

¢ Contar con expeniencia en la claboracion de por o menos 02 proyecios de

wversion pubhica x avel de Pertil, o cual se acreditr

con la ficha de regisoo en el

banco de provectos.

e \creditar la parncipacion del stguiente grupe de nrofestonales.
3 tal el !

[NE ’ Descripeion

Fropexssmnpes € owid

duedcen o alinges

T Roi/Funcion R Tk I.\[aaxzﬁéukmia_rld.a R

o

legado s hultarado

M

* Combar com |

3o i

s o meneis 43 1Py,

CICL e e Toredanion e peovecion deoneraon P

san tormmibeeon v oovdkuacons de Provoons e d marco Jod

win (2 1Y

srna Comuilior Temanes en Dianio Arquatectimiee para la

¥ oviluaeon de Proyocos en o marco del

Fener consomuenn on Progeamaad

& Daber sartiepace e dlibaravons Je pl

* Prodesead cologg ke
* Lonne o Patad s on S nlacans v evaliearcan oo P i ol oo ded SNEP
Papeainieta on e Prateaenal colepiado s haba o
wvaliaacm » Comtan com Dstudies on i ¥ evdeseon de Proveoctes on ol s el
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UNIDAD FORMULADORA R

°  Jefe del Provecto:
- Requerimientos:

# TDebe conocer la gestidn de provecios en ¢l Sistema Nacional de Tnversién

M

i v Acreditar conocimientos espectficos en estudios de pre Inversion,
con 0Z anos de ejercer la carrera profesional computados a partir de fa
obtenaion del ttalo profesional.

¥ Contar con cstudios de especalidad en estudios de proveetos de inversion
publica.

» Nerediar expentenc en b Formalaciin de Estudios de Pre inversion en

SCC

cualquier tor {03 estudios @ mve! de perf
Roles v Funciones:

& Supervisara a cadu uno de los protesionales que conforman ¢! equIpo ¥

parnciparan en ia for 1 v evaluacion del presenie provecio.
# L claboracdn del Plan de Trabae, cuyos conremdos seran b descripaion de
fas actividades. deberd melir un diagrama Gann, que incluya el detalie de

actividades programadas, responsables, hitos y productos entregables.

& Diggird la Administracion General, venficara el eamplimiento de las mens y
comprobara la observancia de los compromisos contractuales.

& Ltectuard a programacion y coordinacion general de las taveas, © imparura las

ectivas vy normas de trabago, en concordancia con log servicios ofrecidos.

¥ Debert disenar v aphicar conjuntamente con ¢l equipo los instrumentos para

recopilar informacion prmarta v secundana,
*  Arquitecto;
- Requerimientos:
¥ Arguitecto con 02 anos de ejercer la carrera profesional computados a pattie
de la obrencion del twlo profesional como minimo.
> Con conocimientos en diseiio de [nsttuciones Uducarvas de Nivel Inicial de
acugrdo a la Normanvs del Sector Bducacion vigenre,
Roles y Funciones:

# lendra bajo su responsabily

wd el diseno de aliernatvas téenicas de las
saluciones a adoparse para ¢l provecto.

»  Real

el pl::;llu:nmmm) 1éentco de fa alternanva selecaionada, szl comn el
diseno de implemenacion el mismo

. " . . :
» [ebera reanzar lﬂ? acciones !)(‘!’EZ!‘;L‘IIT(‘S ]?ﬁl'.’l COHUL COn L‘] visto bueno del

ente rector (Sector Eduencion)
# o Orras que se le asigne ol Jete del provecro, relacionadas con la gjecucion del

provecto.

e JIngeniecro Civil:

- Requerimientos:

F Ingenere Civil con 82 anos de ejercer Ia carrera profesional compuiados a
partr de b obtenaidn det titnlo profesional.

¥ Countmr con estudios de especialidad  en diseno v estructuracion  de
infracstriuctura educativa,

»  Con conoamientos  en disenos, metrados, presupuestos v propramacion de

obras de mitracstructuea,
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Roles v Funciones:
¥ Tendri bajo su responsabiidad of diseno estructural de aliernativis tecmicas de

las soluciones a adoprarse para el proyecio,

> Realizard ¢l plinteamicnio téenico estructaral de Ia alternauva selecaonads,
asi como ¢l diseno de implemenacion ol mismo,

» Disenar, metrar v presupuestar las ahernavvas planteadas a nvel de
L‘Ul”l‘(’llL‘ll[L’f\.

»  Ustard en contacto permanente, para informar sobre los avances del rrabajo.

¥ Ouwas que se le asipne el Jefe del provecto, relacionadas con la cjecncion del

provectio,

s Economista;
Requerimicntos:
»  Debe conocer la gesuon de provectos en el Sistema Naaional de lnversion
Publica v Aereditar conocintientos especificos en estudios de pre Tnversion,
con 02 anos de epercer la carrera profesional computados o parur de la

obtencion del 1iialo protessonal.

»  Contar con estudtos de especialidad en estadios de PIP

» Avrediar experenca en b FPormmlacion de Fstudios de Pre inversion e
cualquier sector 03 estudios a nivel de perfi)

Roles v Funciones:

»  EFlaborard la cvaluacdon econdimuea del Proyecta

Fspecialista Compancnte Educativo:

Requerimientos:

»  Debe conocer sobre politicas educativas

¥ Contar con experienca en o chboracidn de planes v/o cursos de
capaciacion.

Roles v Funciones:

¥ Serd el responsable de Taoclabornadn de fowensitica a constderar para ¢l

Componente de capacitacion.

Recursos Fisicos:
* 01 camoneta pickup doble cabina
e Lqupo de topogratia
e Software: Autocad, Autocad Land, $10, M8 Project, Fxeel, Ward, otros
. 1'.(![1]])() lh,' l:i')lnPL'IlU‘

o Camara fotoprifica.
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&

Y PRODUCTOS ENTRIEGABLES:

El productes entregable final serd la formulacion del Estudio de Pre Iaversign a nivel de
Perfil  del N1 ACTON DEL SERVICIO ERDUCATIVG  DEL NIVIEL
SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DI TONGOD, PROIVINCLA
DL SAN MIGUEL~ REGION CALAMARCA", considerando las siguientes etapas;

#  Desarrollar la denuficacion del proyecto eon lo cual de definird ¢l diapnastico de la

situacitn actual, la defimcon del problema v sus causas, of objetivo del provecro y lag

posibles altesnatvas de solucidn.

% . @ s T e e 18 e -

#  Reabizar la tormulacion del Provecto. Considerando ¢ andlisis de la oferta, Ia demanda,
balance oleria - demanda, cuantificacion de costos v heneticios.

#  Bvaluacon del proyecto, para lo cual se realizari la evaluacion privada v social, ¢l

andists de sensibilidad, sostenibiidad, analisis de riesgo, mnpacto ambienal, seleccion

de alternatvas y la matnz de mareo 1ogieo para la alternativa seleceionada,

7 Para la elaboracion del estudio de Pre Tov

én a nivel de Perfil, se debera aplicar la

. i

Soctal de Provectos de Inversion

Guta de Tdentificacion, Formulaedn y Fealuacion
Piblica del Sector BEducacion a amvel de perfil, elaborada por el Ministerio de

leonomia y Finanzas.

tregable 1

s el primer avance del estudio que debera contener el desarrollo del:

0 Resumen Ljecutivo,

o Aadulo T Aspectos Generales.

o AModulo 1L ldenuficacion, de acuerdo a los contenidos minimos del
estudio de Pre-Inversidn a Nivel de Perfil Anexo 05, v a las Pauras de
Identificacion, Formualacion v Evaluacion de Provecros a mvel de Perfil,

o Modulus de Foermulacion v Fvaluacian.

u Anexos ¥ Quos
8.2. Enrregable 02

¢ bstard consutado por el mlorme de levantamicnte de observaciones efectuadas por la

OP1 del Gobierno Regional Caiamuarea. Adicionalmente se presentara:

D1 Original del estucho de pre inversion en version impresa con todos sus anexos.
Frcha de Registro del PIP formato SNIT 03 — SNIP 04, de acuerdo al monto de
mversidn debidamente llenada, en version impresa v en version magnética.

Ul Copa del estudio de pre inversidn en medio magnético.

Deberin presentarse los caleulos de demanda, tamaio del Provecto, costos,

beneficios, mdicadores de rentabihidad, anal:

sis de senaibilidad v sostentbiidad en
hoja de clleulo de manera que permita Ia revision por parte de la supervision y
evaluacion,

Una ver aprobado e estudio deberd presentar: 03 versiones del PIP impresas +
01 Ficha de Registro + 03 €1 contemendo el PIP en version digital y sus

calculos.
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA g
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL ”ﬁs
UNIDAD FORMULADORA =

e 11 Perfll seguiri los contenidos minimos establecidos por ln normadvidad del Sistema

Nacional de Inversion Publica, en correspondencia al mivel de la declamadn de

viabilidad v normatividad sectorial wigente, También se  basard en lus metodologias
establecidas en las Guins sectoriales existentes, aprobadas por la Duecaién de
Programacion ¢ Inversiones (DGPL del Mintsterio de Foeonomia v Fiomnas,

Il Proyecio incluird, Oblipatortamente, Jo siputente:

10. AMBITODE LAS ACTIVIDADES:

Eldmbito de trabajo para ¢l provecio seri

ENT O I

Ne© PROVINCIA DISTRITO i B [)1(3() b
POBLADO LOCAL

{ ] SAN REGUEL FeNGOD PIsrl 1568302 {

1. PLAZOS Y CRONOGRAMA DI EJECT 'CION

La consuloria se inemm al din siguiente de I Nooheaaon de a orden de servicio
correspondiente: por un pertedo ol no mayor a 45 dias calendarios, no se eontabilizara los

dias que la entidad (UF OPD tome para evaluar ¢l provecto v enmut su informe de evaluacion.
: 1 pre;]

A continuacion se detallan los plazos por entregables.

NTREGABLES INICIA

Entregable 01 L dix sgmente e G nontivac

Evaluacion UF-OP1 4 di, ~imoents o

Entregahle 02

DN RS i I

PIAZO TOTAL DE LA CONSULTORIA e a3
i

Los plazos estumados podrin ser redueidos segan ol avainee del consultor, mas no podrein ser

amplizdes sin una solctad formal v stiiieada por retrasos no aivtbuibies al consalror.

REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO

1 Unidad Formuladora de ta Gerencia Regtonal de Desarrolio Social de 1y Region Cajamarca

dbe v orevisa el estudio tinal, denwro de los cnco dias habiies de presentado el estudio ¢
inscribe en el banco de provecios SNIP - XLIE

] perfil es remiudo por la umdad formuladora a ln OPEde! Gobierno Regional e Cajamarea

para su evaluacion, v de existir observactones estas deben ser absuchias por el jefe del proy
conjuntamente con su equipo de trabmgo, dentro de los 15 dizs hilnles de recibida la

observacion.

El jefe de provecto continuard prestando sus servicios relacionadas con la formulacion del
estudio hasta cuando e OP1 del Gobierno Regional de Cajamarca conceda la aprobacion del

esnuchio.
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' Zﬁ GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
) GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL y
e - UNIDAD FORMULADORA

13 REQUISITOS PARA EL PAGO

Los pagos se cancelarin a reguerimicnts de consulior, después Je verificar i contormidad del

servicio, para lo cual deberd presentar 1o sginente:

PRIMER PAGO:

*  Carurde presentadn del Entregable 01,

o U oneales dod Elllrcgﬂbls’ 01, visado v foliado en version Fisica v 61 (‘(';}11",1 <11gi[:1§_

¢ [niorme de Contormidad del drea Usuari,

SEGUNDO PAGO:
*  Cartade presennacion del Entregable 02

nales del Entregable 02, visade v foliade en version fisea v 01 copia digital.

¢ Informe mnal de OP)

e Intorme de Contormidad del drea Uswara,

4. FORMA DE PAGO

La cancelacion del servicio se efectuard en dos armadas, previa conformudad de la Unidad

Formuladora de la Gereneia Regional de Desarrollo Social, tal como se detalla 1 continuacion:

. TPAGOS © ENTREGABLES | % DL PAGO

| o Futregables 01 ’ T
H

E_.. Aﬁ A ——— ] :”'T.??‘ ;l;'l:_-:‘ui” —— SR ’T._-‘ il
[ TOTAL T e

L e b ¢ PO

15, COSTO DEL ESTUDIO
El costo total por la elaboracion del estudio de Pre Inversion a Nivel de Perfil del proyecto
denominado:  INST JLL-1CTON DEL. SERLTICIO EDUCATIVO  DEL. NIVEL
SECUNDARIO DEL COLEGIO PISTT,  DISTRITO DIE TONGOD. PROLINCLA DE
SANMIGUEL, « REGION CALAMARCAT A precios de mereado al mes de Noviembre del

ane 2014 es de §/. 40,524.74  (cusrenta mil Quinientos veinticuatro  con T4/100), que

servisd para los gastos de pago de equipo téenico, alguiler de equipos  topogrificos,

combustbles, materales de esertorio v olros,
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD FORMULADORA

ESTRUCTURA DE COSTO TOTAL DEL ESTUDIO DE PREINVERSION

. PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | UNITARIO | TOTAL 5/.
S/.
F PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y OTROS 18,000.00
Formulador Glh. 1 50040 430000
specalista en Argurtectura Glb, 1 3,600,00 3600100
Espeenlista en mnfvaestruciuna Glb. ! 200000 4,200.00
FEconomista Glb, 1 320000 3,200,060
Bspecmbista en Pedagogia CGilh, 1 2,500 00 2500 00)
= ESTUDIOS DE CAMPO Y LABORATORIO Y OTROS £0,150,00
Estudio tapogrifico Glh. I 1.200.00 1,200 10
Lixcavacion de cabican v toma de muestra Unud 2 7 S045.00 150000
Lstudio de suclos Umd 2 BO0LOY 1,000.00
Movihidad b, | 2506005 2.300.00
Trabajo de Campo - Taller de mvolucrados Glh. 1 2.500.00 2,300.00
Lgwipos informiucos v otros Gilh 1 UL 450.00
Materal de Lisentono Glb., 1 530, 350100
Impresiones y Plotcos Glb. 1 330,00 350.00
COSTO DIRECTOQO 28,150.00
GASTOS GENERALES 12% 3,378.00
UTILIDAD 10%, 2,815.00
SUB. TOTAL S/. 34,343.00
GV ' 18% 6,181.74
PRESUPUESTO TOTAL PARA IJ\ {’*ZI.A[?ORACI()N DEL ESTUDIO DE PR]."; 40.524.74
INVERSION §/. ? o

)
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ANEXO N° 10

DISPONIBILIDAD DEL TERRENO

o GOBIERND REGIONAL - CAJAMARCA
¢= ‘ﬁ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

LA LTS TR TR T TR TEAN

DIRECCION DE GESTHON INSTITUCIONAL

Ao del Buen Servicio al Ciudadano™

EL QUE SUSCRIBE DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE CAJAMARCA,
EXPIDE LO SIGUIENTE:

CONSTANCIA DE LIBRE DISPONIBILIDAD
DE TERRENO

La Direccion Regional de Educacion de Cajamarca a través de la oficina de
Infraestructura deja constancia la Libre Disponibilidad del Terreno perteneciente al
sector educacion conducido por la LE. de nivel secundaria Pisit con codigo de local
N° 643233 - Tonged - San Miguel - Cajamarca, y que este se encuentra libre de
interferencias para la ejecucion del proyecto: “Ampliacion del servicio Educativo del
nivel secundaria del colegio Pisit, Distrito de Tongod, Provincia de San Miguel - Region
Cajamarca”

Cajamarca, 17 de febrero de 2017
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ANOTACION DE INSCRIPCION
sunarp |

ZONA REGISTRAL N° 1 - SEDE CTHCLAYO
QFICINA REGISTRAL CAIAMARCA

TITULO N° : 2016-01366541

Fecha de Presentacion £ 12/08/2016

Se deja constancia que se ha registrado lo siguiente:

ACTO PARTIDA N ASIENTO
RURAL - ANOTACIONES 02063807 BOGO|
MARGINALES
RURAL - INDEPENDIZACION 1162766 GOoo
Se informa que han sido incorporados al Indice de Propietarios la(s) sigutente(s)
personafs):

Partida N* 11162700 ESTADO PERUANO REPRESENTADO POR LA DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

Derechos pagados : S/ 77.00 soles, derechos cobrados . $/ 77.00 soles v Derechos
por devolver : S/ 0.00 soles.

pecibo(s) Nimero(s) 00009972-74. CAJAMARCA. 15 de Agosto de 2016.

Registradgr Pablico
Zona Registrel N° It - Sede Chiclayo
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ANEXO N° 11

_ FORMULARIO N° 1
DECLARACION JURADA DE PROMESA FORMAL DE CONSORCIO

(SOLO PARA EL CASO EN QUE UN CONSORCIO SE PRESENTE COMO POSTOR)

Seﬁores_
COMITE ESPECIAL - Ley N° 29230 / Ley N° 30264

PROCESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPIR-GRDS - PRIMERA
CONVOCATORIA

Presente.-
De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable,
durante el lapso que dure el proceso de seleccion, para presentar una propuesta
conjunta al PROCESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/GRDS-CEPRI —
PRIMERA CONVOCATORIA, responsabilizandonos solidariamente por todas las
acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el
contrato de Consorcio bajo las condiciones aqui establecidas (porcentaje de
obligaciones asumidas por cada consorciado).

Designamos al Sr. [.......c.ccoovviiinn.. ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], como representante comun del Consorcio para efectos de participar en
hdas las etapas del proceso de seleccion y para suscribir el Convenio de Inversion
e ICA]. Asimismo, filamos nuestro  domicilio legal comin en

.

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1]: % de Obligaciones

« [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA] [%]

* [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2]:% de Obligaciones
= [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA

CONVOCATORIA] [%]
[DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]
TOTAL: 100%

" Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2
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Nota: Las firmas de los representantes legales en esta Declaracion Jurada
deberan ser legalizadas por Notario Publico o Juez de Paz Letrado.

En la seccién Obligaciones y Firma, se incluira la informacién en razén al
numero de empresas consorciadas que conforman el Consorcio.
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ANEXO N° 11

FORMULARIO N° 2
DECLARACION JURADA

(SOLO PARA EL CASO EN QUE UN CONSORCIO SE PRESENTE COMO POSTOR)

Por medio de la presente declaramos bajo juramento que el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes es el siguiente:

Empresas del Consorcio Porcentaje de Participacion

OTAL

Lugar y fecha: [INDICAR LUGAR Y FECHA]
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nomb-ni-e, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2

Nota: Las firmas de los representantes legales en esta Declaraciéon Jurada
deberan ser legalizadas por Notario Publico o Juez de Paz Letrado.

En la seccién Firma, se incluira la informacién en razén al niimero de empresas
consorciadas que conforman el Consorcio.
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ANEXO N° 11

EORMULARIO N° 3
DECLARACION JURADA

Por medio de la presente y con caracter de Declaracién Jurada manifestamos a
ustedes:

Que, somos empresas o sociedades debidamente constituidas y validamente
existentes conforme a las Leyes del pais o lugar de constitucion, y que los
representantes legales que participan en el proceso de seleccion se encuentran
validamente premunidos con facultades suficientes para representarnos en
todos los actos y declaraciones que deben efectuarse como consecuencia del
proceso de seleccion.

Que, nos sometemos irrevocablemente a todos y cada uno de los términos y
condiciones establecidos en las Bases y demas documentos de la referencia y
acataremos todas las resoluciones, Circulares y comunicaciones en general
que el Comité Especial encargado formule en relacion con el proceso de
seleccion materia de las Bases. Asimismo, nos comprometemos a ejecutar
todas las acciones que sean necesarias para cumplir lo exigido por ustedes en
las Bases, asi como en el Convenio de Inversion y los Términos de Referencia.

3. Que, somos empresas que contamos con los recursos econémicos y/o
financieros para cumplir con nuestra obligacion de financiar la ejecucion del
proyecto materia del presente proceso de seleccion, conforme a las Bases, el
Convenio de Inversion, la Ley N° 29230, la Ley N° 30264 y su Reglamento.

Que, sabemos que el financiamiento y/o ejecucion del Proyecto (o su ), no dara
lugar a pago alguno de intereses por parte de la Entidad Publica en favor de
nuestra Empresa Privada y/o Empresa(s) Ejecutora(s) del Proyecto.

Que, entendemos que la ejecucion del Proyecto estara supervisado por una
Entidad Privada Supervisora contratada por la Entidad Publica de acuerdo al
procedimiento previsto en la Ley N° 29230, Ley N° 30264 y su Reglamento, por
lo que nos comprometemos a brindar todas las facilidades del caso para que la

misma pueda cumplir efectivamente sus funciones dentro del marco de las
referidas normas.

6. Que, no estamos sancionados o condenados por sentencia firme o laudo
arbitral definitivo, desfavorable, recaido o derivado de un proceso judicial o
proceso arbitral iniciado por el Estado o por la Entidad Publica, en via de
demanda o de reconvencién, relativos al incumplimiento de sus obligaciones
contractuales con alguna Entidad Puablica del Estado.

' simismo, no estamos incursos dentro de los alcances del Articulo 1366 del
¥} odigo Civil, ni comprendidos en alguno de los impedimentos para ser postor
y/o contratista establecidos en la Ley de Contrataciones del Estado y sus
nomas modificatorias o sustitutorias, salvo que la Empresa Privada haya
propuesto el Proyecto conforme al Titulo Il del presente Reglamento o cuando

%
LTI
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la elaboracién de Estudio Definitivo y ejecucion de obra formen parte de los
compromisos de la Empresa Privada, en cuyo caso no aplicara Gnicamente lo
establecido en el literal ) del articulo 11 de la Ley de Contrataciones del
Estado. Y no estamos impedidos a participar como postores, contratistas y/o
participar en acciones de promocion de la inversion que realiza el Estado, de
acuerdo con lo sefialado en la Ley de Endeudamiento del Sector Publico del
respectivo Afio Fiscal.

7. Que, no somos empresas o sociedades vinculadas a cualquier otra persona
juridica o integrante de un Consorcio que se presente al presente proceso de
seleccion, ni de cualquier otra empresa vinculada a ellos.

8. Que, somos empresas o sociedades debidamente constituidas y validamente
existentes conforme a las leyes del pais o lugar de su constitucion y que los
Representantes Legales que participan en el proceso de seleccion estan
validamente premunidos con facultades suficientes para representarnos en
todos los actos y declaraciones que deben efectuarse como consecuencia del
Proceso de Seleccion.

9. Que, acataremos los términos y condiciones establecidos por ustedes en lo que
respecta a la utilizacion de la informacion que se proporcione y en general,
mientras dure el proceso de seleccién, manteniendo estricta reserva sobre |a
informacion obtenida.

10. Que, nos sometemos a las leyes y demas normas vigentes en la Republica del. ..
Pert asi como a la jurisdiccién de los jueces y tribunales de la ciudad de
Cajamarca, a efectos de someter cualquier controversia que se pudiese .
generar en aplicacion de lo dispuesto por las bases del proceso de seleccién -
en la referencia, renunciando a cualquier reclamo que pudiera ser formulado
por la via diplomatica.

Que, los integrantes de nuestro Consorcio responderan solidariamente por las
obligaciones emanadas de las Bases, de su Propuesta Econémica, asi como
del Convenio de Inversion. (SOLO PARA CASOS DE CONSORCIOQ)

Que, declaramos y/o manifestamos, que somos responsables de la veracidad
de los documentos e informacién que presentamos para efectos de este
proceso de seleccion.

Los impedimentos sefialados en los numerales precedentes alcanzan a los miembros
integrantes del Postor, en caso éste se presenten en Consorcio.

suscribe la presente con caracter de Declaracién Jurada irrevocable e
bndicional.

EN CASO DE PERSONA JURIDICA:
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[INDICAR NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA]
Postor
Nombre: [INDICAR NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL POSTOR]

FIfMa: .oz
(Representante Legal del Postor)

ota: Las firmas de los representantes legales deberan ser legalizadas por
Notario Publico o Juez de Paz.

EN CASO DE CONSORCIO:
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

" Nombre, firma, selloy DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2

/N D) -fk Las firmas de los representantes legales en esta Declaracién Jurada
(PRIMERMEMIRIGTAN ser legalizadas por Notario Publico o Juez de Paz Letrado.

Mid seccion Firma, se incluira la informacion en razén al nimero de empresas
Yrisorciadas que conforman el Consorcio.
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ANEXO N° 11

FORMULARIO N° 4 ,
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE INFORMACION FINANCIERA Y
TECNICA

[INDICAR LUGAR Y FECHA]

Sefores

COMITE ESPECIAL - Ley N° 29230 / Ley N° 30264
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
Presente.-

PEBIGE, [ onnessnomsminins snssmerananansamaess snpssssensns asamass wsse)

Referencia: Proceso de seleccién de la Empresa Privada para el financiamiento y
ejecucion del Proyecto: “AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE
TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION CAJAMARCA”

Por medio de la presente cumplimos con acreditar los requisitos financieros para la
calificacion en el proceso de la referencia.

A. PATRIMONIO NETO DEL POSTOR

PATRIMONIO NETO S/ [CANTIDAD EN NUMEROS Y LETRAS]*

(*) El'monto que se coloque en esta tabla debera ser el mismo que aparezca en la tabla B.

PATRIMONIO NETO Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LA
EMPRESA, DE LOS ACCIONISTAS O INTEGRANTES DE LA EMPRESA

POSTORA:
,j
Accionista o S/ Patrimonio T
Integrante itk Neto(Nota 2) Particapssion
TOTAL
(Llevar este total a "
Ja Seccion A) 100%
ta 1: Marque una “X" si la cifra del Patrimonio Neto pertenece a una
Empresa vinculada y complete adicionalmente la SECCION D.
ta 2: Si las cifras originales estan expresadas en moneda distintas al Sol,

indicar el tipo de cambio utilizado.
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C. IMPUESTO A LA RENTA PAGADO:
La SMPIESA [1ieiimnniainvuiemss shisiuinn o soarnsi s swns ] declara bajo juramento que durante el

ejercicio fiscal anterior [INDICAR ANO DE LA DECLARACION] ha procedido al pago
de S/ [INDICAR MONTO EN NUMERQOS Y LETRAS] por concepto de Impuesto a la
Renta.

Adicionalmente, se incluye la Declaracion Jurada presentada ante la Superintendencia
Nacional de Administracion Tributaria (SUNAT) correspondiente al afio [DEL
EJERCICIO ANTERIOR A LA CONVOCATORIA]; y, asimismo, informacion relevante
de la(s) empresa (s) que podrian empezar a pagar Impuesto a la Renta en el pais a
ediano plazo.

EXPLICACION DE LA RELACION ENTRE EL POSTOR, EL ACCIONISTA O
INTEGRANTES DEL POSTOR

" En caso de que la cifra del participante, accionista o de uno de sus integrantes
T corresponda a otra persona, debe explicarse a continuacion la relacién que causa que
tal empresa sea empresa accionista o integrante del Postor.

E. REQUISITOS TECNICOS:

Por medio de la presente, declaramos bajo juramento que el Postor, las empresas
integrantes del Postor o la(s) Empresa(s) Ejecutora(s) a ser contratada(s), posee(n)
experiencia adquirida dentro de los Ultimos 10 afios en la ejecucién de proyectos que

heriencia en ejecucion de Proyectos en general (*)
Q

}atos de la Empresa Ejecutora

@W‘ ipo de Actividad

Ao de inicio de actividades e informacion
economica relevante

Numero de proyectos mas importantes y
nimero de personal ocupado en cada
una de ellos

Monto acumulado en estos contratos
(EXPRESADO EN SOLES)

(*) En caso que la experiencia sea de una Empresa Ejecutora distinta al Postor, adjuntar informacion
sustentatoria (Actas, liquidaciones, conformidades, certificados, constancias o Curriculum Vitae,

otros)
Sl
g Ve ge PLICAR EL CUADRO EN CUANTAS ACTIVIDADES CREA CONVENIENTE)
% SEGUN‘ BRE@eriencia en ejecucion de similares Proyecto a ejecutar

NG o -
st/ Tipo de Actividades

LI Afio de inicio de las actividades
Monto de contratos realizados en los
Ultimos [.....] arios.
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P

Nombre y Firma: S |

Empresa: [t v mam e s ek s ]
Postor

Nota: Las firmas de los Representantes Legales deberan ser legalizadas por
Notario Publico o Juez de Paz.
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ANEXO N° 11

FORMULARIO N° 5

MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

[INDICAR LUGAR Y FECHA]

OMITE ESPECIAL - Ley N° 29230 / Ley N° 30264
OBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

POSIOT; [oeuttceisames st suim onm i s b i (50 S5 0 mrnn s |
Referencia: Proceso de seleccion de la Empresa Privada para el financiamiento y
ejecucion del Proyecto: “AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL

SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE
SAN MIGUEL - REGION CAJAMARCA”.

Nos es grato hacerles llegar nuestra Propuesta Econémica, en los siguientes términos:

Z\Monto de Inversién propuesto para la ejecucion del Proyecto: “AMPLIACION DEL
FIRVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT,
HETRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION CAJAMARCA”.
‘@olcanza la suma de [INDICAR CANTIDAD EN NUMEROS Y LETRAS]

IMPORTANTE:

- En caso la Entidad Publica haya convocado el proceso de seleccion con
Estudios Definitivos segtin corresponda, se debera contemplar el Monto Total de
Inversion serialado en estos, incluyendo el costo de supervisién y sin considerar
el costo de elaboracion de dichos estudios.

- No seré considerada como una Propuesta Econémica vélida y por fo mismo el
Comité Especial las devuelve, aquellas que se encuentren por debajo del
noventa por ciento (90%) del Monto Total de Inversién Referencial o que
excedan este en mas del diez por ciento (10%), teniéndose estas por no vélidas.

- Cuando se incluya el del proyecto debera indicarse el monto de estas

actividades.
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3

(Adjuntar tabla con presupuesto detallado conforme a lo establecido en los Términos
de Referencia, acompaiiando el desagregado de los Gastos Generales Fijos y/o
Variables).

Declaramos que nuestra Propuesta Econémica tiene el caracter de irrevocable y que
mantendra su plena vigencia hasta sesenta (60) dias habiles posteriores a la Fecha de
Cierre, comprometiéndonos a prorrogarla obligatoriamente si el Comité Especial asi lo
dispusiera.

Declaramos conocer que nuestra Propuesta Econdmica se incorporara al Convenio de
Inversién en todos sus términos y condiciones y sin excepcién alguna.

Nombre y Firma; L T ST ]
Representante Legal del Postor
Empresa: [ i e i ]
Postor
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ANEXO N° 11
FORMULARIO N° 6
COMPROMISO DE CONTRATACION DE LA EMPRESA EJECUTORA
(EN CASO LA EMPRESA PRIVADA CONTRATE A UNA EMPRESA EJECUTORA
PARA EL PROYECTO)

[INDICAR LUGAR Y FECHA.

Seﬁores:
COMITE ESPECIAL - LEY N° 29230 / Ley N° 30264
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

QMOCIOy
ST
V %

a5
£/ g

Referencia: Proceso de seleccion de la Empresa Privada para el financiamiento vy
ejecucion del Proyecto “AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL
NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD,
PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION CAJAMARCA”.

Por medio de la presente, declaramos bajo juramento lo siguiente:

Que, hemos firmado un compromiso de contratar con [INDICAR NOMBRE,
DENOMINACION SOCIAL O RAZON SOCIAL DE LA(S) EMPRESAS EJECUTOR(AS)
DEL PROYECTOQ], en adelante la(s) Empresa(s) Ejecutora(s), con experiencia en
Proyecto similares, con quien(es) nos obligamos a celebrar un contrato para la
ejecucion del Proyecto, en la eventualidad de adjudicarnos la Buena Pro de este
proceso de seleccion conforme a sus Bases.

Dejamos expresamente establecido que nuestra Empresa Privada y la Empresa
Ejecutora somos responsables solidarios ante la Entidad Publica, por la calidad
ofrecida y los vicios ocultos que puedan surgir después de entregadas las obras, por
un periodo minimo de siete (7) afios contados a partir de la conformidad de recepcion
de las mismas, de acuerdo a lo establecido en el Convenio de Inversion.

Lugar y fecha: Dezscassmmmiiemissions s smmssrmane ]
Nombre del Postor I e e sl oty ]
Nombre L e |

Representante Legal del Postor

Firma [ menmmpmeni sivmrmmas o= ]
Representante Legal del Postor

‘3 bre [ R——— T ——— ]
presentante Legal de la Empresa Ejecutora
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Representante Legal de la Empresa Ejecutora

Firma L e R e s ]
Representante Legal de la Empresa Ejecutora

Nota: Las firmas de los Representantes Legales deberan ser legalizadas por
Notario Publico o Juez de Paz.
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ANEXO N° 11

FORMULARIO N° 7 ,
DECLARACION JURADA RESPECTO AL CONTRATO DE EJECUCION DE
PROYECTO
(EN CASO LA EMPRESA PRIVADA CONTRATE A UNA EMPRESA EJECUTORA
DEL PROYECTO)

Por la presente y en relacion al contrato de ejecucion del proyecto, el Postor y la
empresa ejecutora declaran bajo juramento que las disposiciones que contendra como
minimo el contrato de obra y/o de ejecucion del proyecto son las siguientes:

1. Organizacion y Poderes

Que, la Empresa Ejecutora es una persona juridica debidamente constituida,
validamente existente, debidamente inscrita en el registro correspondiente, de
acuerdo con las leyes de su jurisdiccion de constitucion u organizacion, para
suscribir el contrato de ejecucion del Proyecto y para cumplir con las
obligaciones establecidas en el mismo.

2. Capacidad

Que, la Empresa Ejecutora esta debidamente capacitada y es competente para
llevar a cabo sus negocios, operaciones cotidianas, y aquellas otras
operaciones contempladas en el contrato de ejecucion del Proyecto.

3. Autorizacion

Que, la Empresa Ejecutora cuenta con la capacidad y representacion suficiente
para suscribir y cumplir el contrato de ejecucion del proyecto. La suscripcién y
cumplimiento del contrato de ejecucién ha sido debidamente autorizado de
conformidad con sus reglamentos internos © normas societarias
correspondientes. Ninguno de los actos requeridos para este propdsito ha sido
modificado o cancelado, y dichos actos tienen plena vigencia.

. Inexistencia de conflictos

Que, la suscripcion, entrega y cumplimiento del contrato de ejecucion del
Proyecto por parte de la empresa ejecutora y la realizacion de los actos
contemplados en el mismo, no incumplen ninguna disposicién de las normas
legales aplicables, asi como tampoco algin acuerdo societario, o contraviene
disposicion alguna del estatuto de la empresa ejecutora.

5. Responsabilidad solidaria

Que, la Empresa Ejecutora se responsabiliza solidariamente con la Empresa
Privada que financiara las obras por la calidad ofrecida y los vicios ocultos que
puedan surgir a raiz de la ejecucion del Proyecto, por un periodo minimo de
siete (7) afos, contados a partir de la entrega del documento de recepcion del
proyecto, conforme a lo previsto en el Convenio de Inversién y la Propuesta
Técnica de la Empresa Privada.
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En tal sentido, sefialamos conocer y aceptar las consecuencias del
incumplimiento del presente compromiso y/o de la falta de veracidad de las
declaraciones arriba sefialadas.

[INDICAR LUGAR Y FECHA]

PUBIBE L.concionsisvnsvnmmmironsmasin]

[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL POSTOR]

Firma: ...

[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA EJECUTORA DEL
PROYECTO (PROYECTISTA Y/O CONSTRUCTOR)]

Empresa Ejecutora del Proyecto (Proyectista y/o Constructor): [

[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL EJECUTOR DEL PROYECTOQ]

Firma: ...

Nota: Las firmas de los Representantes Legales deberan ser legalizadas por
Notario Publico o Juez de Paz.
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ANEXO N° 11
FORMULARIO N° 8

MODELO DE GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO DE

INVERSION
[INDICAR LUGAR Y FECHA]
Sefores
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
Presente.-

Referencia: Proceso de Seleccion de la Empresa Privada para el financiamiento y
ejecucion del Proyecto “AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT, DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE
SAN MIGUEL - REGION CAJAMARCA”..

De nuestra consideracion:

Por la presente otorgamos fianza solidaria, irrevocable, sin beneficio de excusion, ni
division, incondicional y de realizacion automatica, hasta por la suma de S/
(104,007.40Ciento Cuatro Mil Siete con 40/100 Soles), que equivale al 4% del Monto
de Inversién del Proyecto adjudicado (sin considerar el monto asignado a la
supervision del proyecto), en favor de la Entidad Publica Gobierno Regional de
Cajamarca, para garantizar el correcto y oportuno cumplimiento de todas y cada una
de las obligaciones asumidas por nuestros clientes
SONOTEE] tos i S0 b s v fiseainmis s s ], en virtud del Convenio de Inversion
para la ejecucién del Proyecto de la referencia.

Esta fianza tendra un plazo de vigencia de un (1) afio, contado a partir de su fecha de
\ emision y, se hara efectiva en el caso que nuestros afianzados no cumplan con
Nécualquiera de los compromisos y obligaciones derivados del Convenio de Inversion.
L) iista garantia debera renovarse de acuerdo a las condiciones previstas en el Convenio
rfe Inversion.

Queda expresamente entendido por nosotros que esta fianza sera ejecutada por
Gobierno Regional de Cajamarca, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo
1898 del Codigo Civil Peruano vigente.

Para que nosotros procedamos a honrar esta fianza, bastara un simple requerimiento
del Titular de la Entidad Publica, o quien haga sus veces, realizado por conducto
notarial en nuestras oficinas en la direccion indicada lineas abajo.

Nos comprometemos a pagarles el monto total de la fianza en un plazo maximo de 72
SpRoH0cE, 10T as, contado a partir de la fecha de recepcion de la carta notarial de requerimiento.
§§“ . If-a: demora de nuestra parte en honrar el pago dara origen al pago de intereses

ensatorios en favor de ustedes que se calcularan sobre la base de la mayor Tasa
m‘m* ¢t¥la en Moneda Nacional (TAMN) publicada por la Superintendencia de Banca y

egliros del Perl mas un spread de 3.0%. Tales intereses se devengaran a partir de
ccha en que sea exigido el pago y hasta la fecha efectiva del pago.

D .r'
{ B
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Las obligaciones contraidas en virtud a la presente garantia no se veran afectadas por
cualquier disputa entre ustedes y nuestros clientes.

Los términos utilizados en esta Carta Fianza tienen el mismo significado que los
términos definidos en las Bases del proceso de seleccion.

Atentamente,

IMPORTANTE:

— En caso que el postor ganador de la Buena Pro sea un Consorcio la carta
fianza debe consignar en su texto, el nombre, denominacién o razén social
de todas y cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran el
Consorcio.

— Corresponde a la Entidad Publica verificar que las garantias presentadas
cumplen con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y
eventual ejecucion.
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ANEXO N° 11

FORMULARIO N° 9

MODELO DE GARANTIA PARA LAS ACTIVIDADES DE
(SOLO CUANDO EL FORME PARTE DE LOS COMPROMISOS DE LA EMPRESA

PRIVADA)
[INDICAR LUGAR Y FECHA]
Sefiores
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

Presente.-

Referencia: Proceso de seleccion de la Empresa Privada para el financiamiento y
ejecucion y, del Proyecto [INDICAR NOMBRE DEL PROYECTO].

De nuestra consideracion:

Por la presente otorgamos fianza solidaria, irrevocable, sin beneficio de excusion, ni
division, incondicional y de realizacion automatica, hasta por la suma de S/ [INDICAR
CANTIDAD EN NUMEROS Y LETRAS], equivalente al 4% del Monto Total de
Inversion de las actividades de adjudicado, a favor del Gobierno Regional de
Cajamarca, para garantizar el correcto y oportuno cumplimiento de todas y cada una
de las obligaciones asumidas por nuestros clientes sefores
[REEER C S A ], en virtud del Convenio de Inversién para el del
proyecto de la referencia.

Esta fianza tendra un plazo de vigencia de un (1) afio contado a partir de su fecha de
emision y, se hara efectiva en el caso que nuestros afianzados no cumplan con
% ~qualquiera de los compromisos y obligaciones derivados del Convenio de Inversion.
o \BXta garantia debera renovarse de acuerdo a las condiciones previstas en el Convenio
VB JY‘_ nversion.

da expresamente entendido por nosotros que esta fianza sera ejecutada por el

e
obierno Regional de Cajamarca, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo
o0 1898 del Codigo Civil Peruano vigente.

Para que nosotros procedamos a honrar esta fianza, bastara un simple requerimiento
del Titular de la Entidad Publica, o quien haga sus veces, realizado por conducto
notarial en nuestras oficinas en la direccién indicada lineas abajo.

Nos comprometemos a pagarles el monto total de la fianza en un plazo maximo de 72
horas, contado a partir de la fecha de recepcién de la carta notarial de requerimiento.
Toda demora de nuestra parte en honrar el pago dard origen al pago de intereses
compensatorios en favor de ustedes que se calcularan sobre la base de la mayor Tasa
Activa en Moneda Nacional (TAMN) publicada por la Superintendencia de Banca y
»eguros del Pertl mas un spread de 3.0%. Tales intereses se devengaran a partir de
gf{echa en que sea exigido el pago y hasta la fecha efectiva del pago.

obligaciones contraidas en virtud a la presente garantia no se veran afectadas por

galquier disputa entre ustedes y nuestros clientes.
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Los términos utilizados en esta Carta Fianza tienen el mismo significado que los
términos definidos en las Bases del proceso de seleccién.

Atentamente,

Nombre y firma
Direccion:

IMPORTANTE:

— En caso que el postor ganador de la Buena Pro sea un Consorcio, la carta
fianza debe consignar en su texto, el nombre, denominacion o razén social
de todas y cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran el
Consorcio.

- Corresponde a la Entidad Publica verificar que las garantias presentadas
cumplen con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y
eventual ejecucion.
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ANEXO N° 11

~ FORMULARIO N° 10 _
MODELO DE GARANTIA DE APELACION CONTRA LA ADJUDICACION DE LA
BUENA PRO

[INDICAR LUGAR Y FECHA].

Sefiores

COMITE ESPECIAL - Ley N° 29230 / Ley N° 30264
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA]
Presente.-

AHReferencia: Proceso de seleccion de la Empresa Privada para el financiamiento y
ejecucion del Proyecto denominado: “AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO PISIT,
DISTRITO DE TONGOD, PROVINCIA DE SAN MIGUEL - REGION
CAJAMARCA".

Carta Fianza Bancaria N°[....... ]
ORI Lo ciiiinis nmmrssinbabimmssmmmmmma s e, |

De nuestra consideracion:

Por la presente y a la solicitud de nuestros clientes, sefiores
E ST TG NI ], constituimos fianza solidaria, irrevocable, incondicional y
de realizacion automatica, sin beneficio de excusién, ni divisién, hasta por la suma de
S/ 78, 005.55 (Setenta y Ocho Mil Cinco con 55/100 Soles) que equivale al 3% del
Monto Total de Inversion Referencial del proceso de seleccion impugnado, a favor del
Gobierno Regional de Cajamarca, para garantizar a nuestros afianzados en el pago de
esa suma en cualquiera de los supuestos indicados en el segundo péarrafo de esta
) carta fianza.
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zita fianza debera encontrarse vigente hasta treinta (30) dias habiles contados a partir
He|la fecha de otorgamiento de la Buena Pro; y se hara efectiva en caso el recurso de
lacion interpuesto fuera declarado infundado o improcedente por el Titular de la
tidad Publica o el Consejo Directivo de PROINVERSION, en caso de encargo de
proceso de seleccion.

%Q- m m“'

Queda expresamente entendido por nosotros que esta fianza sera ejecutada por la
Entidad Publica [0 PROINVERSION, segln sea el caso], de conformidad con lo
dispuesto por el Articulo 1898 del Codigo Civil Peruano.

Se conviene expresamente que para que procedamos a honrar esta fianza, bastara
un simple requerimiento via notarial en nuestras oficinas sito en la direccién indicada
lineas abajo.

Nos comprometemos a pagar el monto total de la fianza en un plazo maximo de 24
horas, contado a partir de la fecha de recepcién de la carta notarial de requerimiento.
Toda demora de nuestra parte en honrar el pago dara origen al pago de intereses
Ziompensatorios en favor de ustedes que se calcularan sobre la base de la mayor Tasa
ctiva en Moneda Nacional (TAMN) publicada por la Superintendencia de Banca y
eguros del Peri mas un spread de 3.0%. Tales intereses se devengaran a partir de
a fecha en que sea exigido el pago y hasta la fecha efectiva del pago.
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Atentamente,

IMPORTANTE:
- En caso de Consorcio la Carta Fianza debe emitirse consignando el
nombre de todas las Empresas Privadas que lo integran.
- Corresponde a la Entidad Publica verificar que la garantia presentada por

el postor cumple con los requisitos y condiciones necesarios para su
aceptacion y eventual ejecucion.
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ANEXO N° 11
FORMULARIO N° 11

MODELO DE CARTA DE ACREDITACION

Lima, [INDICAR LUGAR Y FECHA]

Sefiores:

COMITE ESPECIAL - Ley N° 29230 / Ley N° 30264

PROCESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-GRDS - PRIMERA
CONVOCATORIA

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (EMPRESA PRIVADA Y/O CONSORCIO)], N°
RUC [..........], debidamente representado por su [CONSIGNAR
REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE EMPRESA PRIVADA O DEL
REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIO, ASi COMO SU NOMBRE
COMPLETOQ], identificado con DNI N° [.............. ], tenemos el agrado de dirigirnos a
ustedes, en relacion con el PROCESO DE SELECCION N° 002-2017-GR.CAJ/CEPRI-
GRDS - PRIMERA CONVOCATORIA, a fin de acreditar a nuestro apoderado:
[INDICAR NOMBRE DEL APODERADO] identificado con DNI N° [.............. 1, quien se
encuentra, en virtud a este documento, debidamente autorizado a realizar todos los
actos vinculados al proceso de seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito.

Firma, Nombres y Apellidos del Postor o
— Representante Legal o comun, segun corresponda

El presente formulario seré utilizado cuando el Representante Legal de la
Empresa Privada o el representante comun del Consorcio no concurra
personalmente al proceso de seleccién
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