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I.  GENERALIDADES
1. Objeto de la Convocatoria: Contratar los servicios de un ANALISTA PROGRAMADOR.
2. CANTIDAD: Uno (01).
3. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante: CENTRO DE INFORMACION Y
SISTEMAS.
4. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién: Comision de Procesos

CAS del Gobierno Regional Cajamarca.

5. Base Legal:

a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c. Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo 1057 y otorga Derechos Laborales.

d. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e. Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

f. Las demés disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

.  PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

o Tres (03) afios de experiencia en el sector publico y/o
Experiencia Laboral privado.
Un (01) afio de experiencia en el sector publico.

Iniciativa.
Cooperacion.
Trabajo en equipo.
Eficiencia.
Eficacia.

Competencias

O O O O O (O

Formacion académica,
Grado académico y/o
Nivel de estudio

o Bachiller en Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de Software
o0 ingenierias afines.

o Estudios de especializacion en Java y Python
Estudios de especializacion en analisis y disefio orientado a
objetos.

o Curso en el SIGA-MEF.
Estudios de especializacion en Visual .NET(DESEABLE)

Cursos y/o estudios de
especializacion
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Ofimatica nivel intermedio.

Lenguajes de programacion.

Administracion de Bases de datos.

Manejo de Sistemas en la Administracién Publica.
Soporte de Sistemas Informaticos.

Manejo del aplicativo SIGA-MEF.

A nivel de usuario del médulo administrativo SIAF.
Dominio de Lenguajes de Programacién Ruby, PHP, Python
y Java, visual .NET.

o Dominio de Frameworks Ruby on Rails, Zend, Django,
Spring MVC y JSF.

Conocimientos para el
puesto y/o cargo

O 0O O 0 O 0 O O

.  CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
El/la contratado/a prestaran servicios desarrollando las siguientes actividades:

o Programary apoyar el disefio de modulos para los aplicativos informaticos.

o Apoyar en el levantamiento, modelamiento y simplificaciéon de procesos institucionales.

o Generar las Bases de datos que se requiera para el desarrollo de los aplicativos
informéticos.

o Organizar el tipo de informacion que debe ingresar a la base de datos.

o Apoyar el Levantamiento de informacion de cada usuario que permita el disefio y
desarrollo de los aplicativos informaticos.

o Elaborar el Manual de Usuario e Instalacion de los médulos desarrollados y aplicativos
informaticos .

o Capacitar a usuarios finales en el Manejo de los aplicativos informaticos desarrollados
enel CIS.

o Capacitar a usuarios finales en los servicios que brinda el CIS.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Sede del Gobierno Regional Cajamarca — Jr. Santa

Lugar de prestacion del Servicio Teresa de Journet N° 351.

Inicio : Desde la firma del contrato
Termino: 31 de Julio 2015

Duracién del Contrato

S/. 3,000.00 (Tres Mil Con 00/100 Nuevos Soles).

Remuneracién mensual Incluyen los montos y afiliaciones de la ley, asi como
toda deduccidn aplicable al trabajador

No tener impedimentos para contratar con el Estado.
No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o
de proceso de determinacion de responsabilidades.
No tener sancidn por falta administrativa vigente.

Otras condiciones esenciales
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