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CONCURSO CAS N°. 006-2014-GR.CAJ
SEDE CENTRAL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN
Señor
Presidente de la Comisión de Concurso CAS N°. 006-2014-GR.CAJ
Sede Central del Gobierno Regional Cajamarca

Yo…………………………………………………………………………………………………..identificado con DNI N° ……………………………………., con domicilio legal en …………………………………………………..del Distrito de …………………………………………., provincia de ……………………………, departamento de……………………………………, ante Ud., con el debido respeto me presento y expongo:
Que teniendo conocimiento de la convocatoria a concurso CAS N°. 006-2014-GR.CAJ, que realiza la Sede Central del Gobierno regional Cajamarca para selección de personal bajo la modalidad CAS, regulado por el Decreto Legislativo 1057 y su Reglamento Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el D.S. N° 065-2011-PCM y la Ley N° Ley 29849, solicito a Usted me permita participar como postulante en el cargo de ……………………………………………………….., en la Unidad Orgánica denominada ……………………………………………, para lo cual cumplo con presentar la documentación requerida. 
Por lo expuesto:
Solcito acceder a lo solicitado por ser de justicia.

			Cajamarca,………., de ------------------- del 2014

                                                    ---------------------------------------
					FIRMA

ANEXO No.02
FORMATO DE HOJA DE VIDA
I. 	DATOS PERSONALES:
___________________/_______________________________/__________________        Nombres 	      Apellido Paterno		          Apellido Materno
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: 
__________________/_______________________________                                                     Lugar                                     día      mes   año
ESTADO CIVIL: ______________________________________
NACIONALIDAD: _____________________________________			   
   

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (vigente): DNI	 PASAPORTE          Nº  ___________ 
REGISTRO ÚNICO DE CONTRIBUYENTES - RUC Nº_________________
DIRECCIÓN DOMICILIARIA (marcar con una “x” el tipo):
________________________________________________________________________ Avenida/Calle/Jirón				 Nº		                 Dpto. / Int.
URBANIZACIÓN: __________________________________________________________	
DISTRITO: ________________________________________________________________
PROVINCIA:______________________________________________________________
DEPARTAMENTO:_________________________________________________________
TELÉFONO:______________________________________________________________
CELULAR:_______________________________________________________________
CORREO ELECTRÓNICO: _____________________________________________________
COLEGIO ROFESIONAL: ___________________________________________________
REGISTRO N°:	          ________________________


PERSONA CON DISCAPACIDAD:	SÍ	    NO	        Nº _____________
Si la respuesta es afirmativa, indicar el Nº de inscripción en el registro nacional de las personas con discapacidad.


LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS: SÍ 		NO    
Si la respuesta es afirmativa, adjuntar fotocopia simple del documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su condición de licenciado.



II. ESTUDIOS REALIZADOS
La información a proporcionar en el siguiente cuadro deberá ser precisa, debiéndose adjuntar los documentos que sustenten lo informado (fotocopia simple).
	TÍTULO O GRADO
	CENTRO DE ESTUDIOS
	ESPECIALIDAD
	FECHA DE EXPEDICIÓN DEL TITULO
	CIUDAD / PAÍS
	Nº FOLIO

	
	
	
	(Mes / Año)
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Puede insertar más filas si así lo requiere).

III. CURSOS Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN:
	Nº
	NOMBRE DEL CURSO Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN
	CENTRO DE ESTUDIOS
	FECHA
INICIO
	FECHA
FIN
	FECHA DE EXPEDICIÓN DEL TITULO
(Mes / Año)
	CIUDAD / PAÍS
	Nº FOLIO

	1º
	
	
	
	
	
	
	

	2º
	
	
	
	
	
	
	

	3º
	
	
	
	
	
	
	


(Puede insertar más filas si así lo requiere).

IV. EXPERIENCIA LABORAL 
El POSTULANTE deberá detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS QUE SON REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS ÁREAS QUE SERÁN CALIFICADAS, en el caso de haber ocupado varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos.
Experiencia laboral sector Público y privado mínima de ____años  (comenzar por la más reciente).
Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida, con una duración mayor a un mes. (Puede adicionar más bloques si así lo requiere).

	Nº
	NOMBRE DE LA ENTIDAD O EMPRESA
	CARGO DESEMPEÑADO
	FECHA DE INICIO (MES/AÑO)
	FECHA DE CULMINACIÓN (MES/AÑO)
	TIEMPO EN EL CARGO
	Nº FOLIO

	1
	
	
	
	
	
	

	Descripción del trabajo realizado: 
· 

	2
	
	
	
	
	
	

	Descripción del trabajo realizado: 
· 

	3
	
	
	
	
	
	

	Descripción del trabajo realizado: 
· 


(Puede insertar más filas si así lo requiere).
a) Experiencia en el sector público en el cargo/ en la actividad mínima de ___ años  (comenzar por la más reciente).Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida, con una duración mayor a un mes. (Puede adicionar más bloques si así lo requiere).

	Nº
	NOMBRE DE LA ENTIDAD O EMPRESA
	CARGO DESEMPEÑADO
	FECHA DE INICIO (MES/AÑO)
	FECHA DE CULMINACIÓN (MES/AÑO)
	TIEMPO EN EL CARGO
	Nº FOLIO

	1
	
	
	
	
	
	

	Descripción del trabajo realizado: 
· 

	2
	
	
	
	
	
	

	Descripción del trabajo realizado: 
· 

	3
	
	
	
	
	
	


(Puede insertar más filas si así lo requiere).
En el caso de haber realizado consultorías o trabajos en forma paralela, se considerará el periodo cronológico de mayor duración.



Declaro que la información proporcionada es veraz y exacta, y, en caso necesario, autorizo su investigación. Me someto a las disposiciones de verificación posterior establecidas por Ley.

APELLIDOS Y NOMBRES: 

DNI: 
FECHA: 
									Huella Digital


 ________________
           Firma






















CONCURSO CAS N°. 006-2014-GR.CAJ
SEDE CENTRAL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
ANEXO Nº 03
DECLARACIÓN JURADA DE BUENA SALUD


Yo,…………………………………………………………………………………………,identificado con DNI Nº……………………………………….con domicilio legal en ……………………………………………………. del distrito de ……………………………………….., provincia de ………………………………………….., departamento de………………………………………., declaro bajo juramento, tener buen estado de salud física y mental, no adolezco de enfermedad alguna infecto contagiosa o terminal, para lo cual me someto en caso sea necesario, a los chequeos médicos pertinentes.

Suscribo la presente con carácter de Declaración Jurada de conformidad a la Ley No. 27444 en sus artículos pertinentes, sujetándome en caso de falsedad a las responsabilidades que el caso amerita.

Cajamarca,…………….., de…………………..de 2014




……………………………………………………….
FIRMA



ANEXO Nº 04
CONCURSO CAS N°. 006-2014-GR.CAJ
SEDE GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DECLARACIÓN JURADA

Yo,………………………………………………………………………………………………, identificado (a) con D.N.I Nº………………………………………………………… y con domicilio………………………………………… de la ciudad de ……………………………………. DECLARO BAJO JURAMENTO:
· No tener impedimento para contratar con el Estado en la modalidad de Servicios CAS, ni estar sometido a investigación administrativa, ni tener proceso administrativo disciplinario en curso, ni estar dentro de las prohibiciones e incompatibilidades señaladas en el Decreto Supremo Nº 019-02-PCM, la cual establece las prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y servidores públicos, así de las personas que presentan servicios al Estado bajo cualquier modalidad contractual.
· No tener otros ingresos por parte del Estado, salvo los percibidos por actividad docente en horario diferente al ofertado en la convocatoria.
· No tener antecedentes penales, judiciales, ni policiales.
· No tener grado de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razón de matrimonio con los funcionarios de dirección o personal de confianza del Gobierno Regional Cajamarca, que gozan de la facultad de nombramiento y contratación de personal, o tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de selección; de conformidad a lo establecido por la Ley Nº 26771, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo Nº 021-2000-PCM, modificado por el Decreto Supremo Nº 034-2005-PCM.
· No estar inhabilitado para prestar servicios al Estado, conforme al Registro Nacional de Sanciones de Destitución y Despido- RNSDD, el cual se encuentra actualmente organizado y conducido por la Autoridad Nacional del Servicio Civil, en virtud de la Resolución Ministerial Nº 208-2009-PCM de fecha 14 de mayo del 2009. No tener inhabilitación administrativa, ni judicial vigente con el Estado.
· No ser Deudor Alimentario Moroso conforme a lo dispuesto por la Ley Nº 28970.
Suscribo la presente Declaración Jurada, en Virtud del principio de veracidad establecido por el artículo IV del Título Preliminar de la Ley Nº 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sujetándome a las responsabilidades civiles, penales y administrativas que correspondan, en caso que mediante cualquier acción de verificación posterior se compruebe la falsedad de lo declarado.

Cajamarca,…………………….. de……………….. de 2014

………………………………………………………..
FIRMA















ANEXO No. 05
CONCURSO CAS N°. 006-2014-GR.CAJ
SEDE GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
ESTRUCTURA DEL EXPEDIENTE
La documentación contenida en el expediente a evaluarse en el presente Concurso Público para selección de personal CAS deberá estar debidamente foliada y estar separada con sus respectivas pestañas o separadores, conservando la siguiente estructura:
1° Parte: Documentos relacionados con el nivel educativo.
· Copia simple de certificados de estudios que acrediten secundaria completa cuando así lo exija el requisito. 
· Copia simple de títulos, grados, certificados, constancias, etc.
2° Parte: Documentos que acrediten la capacitación.
· Copia simple de constancias, certificados, etc.
3°. Parte: Documentos que acrediten la experiencia laboral.
· Copia simple de cartas, oficios, constancias, certificados, resoluciones, contratos que acrediten la experiencia laboral.

Los documentos relacionados con la experiencia laboral y capacitación serán ordenados de acuerdo al orden cronológico, quedando en la parte superior los documentos de fechas más recientes. Sólo serán admitidos los documentos con una antigüedad de cinco años contados a partir de la fecha de convocatoria.














 
