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Procesos CAS-2019-PRIMERA CONVOCATORIA/UESH-BCA.

LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA

Codigos de Puestos N° 001, 002, 003, 004 y 005-2019

l. GENERALIDADES:

1. Objeto de la Convocatoria: Contratar los Servicios de Licenciado(a) en
Enfermeria.

2. Cantidad: Cinco (05) Licenciado(a) en Enfermeria.

3. Dependencia, Unidad Orgéanica y/o area solicitante: Direccion de Salud de las
Personas/UESSH-BCA.

4. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion: Direccion de
Recursos Humanos UESH-Bca y la Comision Evaluadora de Procesos de Seleccion Para
la Contratacion de Personal Bajo la Modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS)-
2019, Primera Convocatoria, de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc Bambamarca.

5. Baselega:

a. Decreto Legislativo N° 1057, que  regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen
Especial de Contrataciéon Administrativa de Servicios, Decreto Supremo
N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c. Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen
Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga Derechos Laborales.

d. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y su
modificatoria.

e. Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
20109.

f. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Il. PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALL

L Un (02) afio de experiencia laboral en el
sector publico o privado.

2 Un (02) afio de experiencia laboral en el
sector publico, en actividades afines al cargo,

Experiencia Laboral
incluido SERUMS.

' Proacti_vo, competente, trak_)a_jo en equipo, buena
Competencias redaccion, locucion y disposicion para ser rotado.
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Formacién 1. Titulo Profesional Licenciado en Enfermeria.
académica, Grado 2 Colegiatura Vigente.

académico y/o Nivel

de estudio

PERFIL DEL PUESTO:
CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

El/la contratado (a) prestara servicios como “Licenciado en Enfermeria”,
en los Lugares de Prestacién del Servicio (Puestos de
Salud y/o Centros de Salud de la Unidad Ejecutora Salud
Hualgayoc Bambamarca), dependiendo al Puesto o Cargo
al que se presente, de acuerdo a las Bases de la Primera
Convocatoria CAS-2019, de la Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc
Bambamarca., desarrollando las siguientes actividades:

a. Seguimiento del paquete integral de todas las etapas de vida con prioridad
madre-nifio

b. Seguimiento a nifias y nifios con factores de riesgo que no asisten a su
cita.

c. Realizar actividades en el marco del modelo de atencién integral basado
en familia y comunidad.

d. Realizar visitas domiciliarias en las comunidades asignadas para
completar actividades del paquete de atencién en salud.

e. Brindar el paquete de atencion en salud a los nifios y nifias segun edad.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETAILI

CAS 001-2019: Centro de Salud Virgen del
L d tacion del Servici
Hgar de prestacion def Servicio Carmen/Micro Red Virgen del Carmen/ Unidad
Ejecutora Salud Hualgayoc Bambamarca/ ciudad

Bambamarca-Hualgayoc-Cajamarca.

CAS 002-2019: HOSPITAL TITO VILLAR
CABEZA/ Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc
Bambamarca/ ciudad Bambamarca- Hualgayoc-

Cajamarca.
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CAS 003-2019: Centro de Salud Virgen del
Carmen/Micro Red Virgen del Carmen/ Unidad
Ejecutora Salud Hualgayoc Bambamarca/ ciudad
Bambamarca- Hualgayoc-Cajamarca.

CAS 004-2019: Puesto de Salud Quinua
Baja/Micro Red Llaucéan/ Unidad Ejecutora Salud
Hualgayoc Bambamarca/ Caserio Quinua Baja-
Centro Poblado Llaucan-Bambamarca-

Hualgayoc-Cajamarca.

CAS 005-2019: Puesto de Salud San Juan de la
Camaca/Micro Red San Antonio/Unidad Ejecutora
Salud Hualgayoc Bambamarca/Centro Poblado
San Juan de la Camaca- Bambamarca-
Hualgayoc-Cajamarca.

Duracion del Contrato

Inicio : Desde la firma del contrato

Termino: 30 de junio del 2019

Remuneracion mensual

CAS 001-2019: S/ 1,600.00 (Un Mil seiscientos
con 00/100 soles) mensuales, los cuales incluyen
los montos y afiliaciones de la ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

CAS 002-2019: S/ 1,600.00 (Un Mil seiscientos
con 00/100 soles) mensuales, los cuales incluyen
los montos y afiliaciones de la ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

CAS 003-2019: S/ 1,600.00 (Un Mil seiscientos con
00/100 soles) mensuales, los cuales incluyen los
montos y afiliaciones de la ley, asi como toda
deduccioén aplicable al trabajador.

CAS 004-2019: S/ 2,000.00 (Dos Mil con 00/100
soles) mensuales, los cuales incluyen los montos
y afiliaciones de la ley, asi como toda deduccion
aplicable al trabajador.
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CAS 005-2019: S/ 1,750.00 (Un Mil Setecientos
Cincuenta con 00/100 soles) mensuales, los cuales
incluyen los montos y afiliaciones de la ley, asi
como toda deduccion aplicable al trabajador.

No tener impedimentos para contratar con el
Estado. No tener antecedentes judiciales,
Otras condiciones esenciales | policiales, penales o de proceso de determinacion
de responsabilidades. No tener sancién por falta
administrativa vigente, entre otros especificados en
los anexos, de las Bases de la Primera
Convocatoria CAS-2019, de la Unidad Ejecutora
Salud Hualgayoc Bambamarca.




